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BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI ONKORMANYZAT
ALPOLGARMESTERE

Targy: Javaslat kozoktatasi é€s szocialis feladatok kozos
igazgatasl intézményben torténd ellatasara

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az énkormanyzatok szabadon donthetnek arrdl, hogy a feladataikat sajat intézménnyel, mas
gazdalkodd szervezet tamogatasaval, a szolgaltatasok megvasarlasaval, vagy egyéb médon
latjak el.

Intézményeket ugy célszerli létesitenmi, mikodtetni, milkodoket atszervezni, hogy azok
legyenek szakmai szempontbdl hatasosak, gazdasagi szempontbdl hatékonyak.

Keriileti érdek, hogy az intézményhalézat olyan szerkezetii legyen, amely a fenti
kritériumoknak megfelel.

A Budapest Févaros XVI. keriilet Onkorményzata az oktatdsi €s szocidlis intézmény-
halézatanak miikodtetése soran keresi azon lehetoségeket, hogy a térvényben meghatarozott
feladatait leghatékonyabban milyen intézményi keretek kozott lassa el.

A Budapest Févaros XVI. keriileti Onkorményzat kotelezden eléirt feladatait sajat
intézményei Gtjan teljesiti. Kozoktatdsi feladatai ellatasara iskolakat, ovodakat, nevelési
tanacsadot mikoédtet, intézményfenntartasban gondoskodik tovabbd a gyermekjoléti
szolgaltatas €s a csaladsegitd szolgélat ellatasarol.

Az elmalt években t6bb komoly érv elhangzott amellett, hogy nem helyes a nevében oktatasi
és szocialis ,,agazat” merev elkiiloniilése. Az ilyen iranyd, a human agazatokon ativeld
integracié tdmogatdi érvként a hasonlé szakmak kozotti jobb munkamegosztast, a szakmai
kapcsolatok er6sodését, a parhuzamos struktirak megsziintetését hozzdk fel. A szakmai
allaspontot elismerve a jogszabalyalkot6é a kodzoktatasrdl szolo 1993. évi LXXIX. Torvény
(tovabbiakban: Ktv. ) 23. § (3) bekezdésében igy fogalmaz:

»Az 6vodai nevelés, altalanos iskolai nevelés-oktatas, kollégiumi ellatas, nevelési tanacsadas
ellathatd a kozos igazgatasu gyermekjoléti vagy gyermekvédelmi intézmény szervezeti és
szakmai tekintetben 6nall6 intézményegységének keretei kozott 1s.”

A fenti jogszabily értelmezése alapjan jogosan vetddik fel az a kérdés, hogy sziikség van-e a
Nevelési Tanacsadd valamint a Napraforgd Csaladsegité Szolgalat és Gyermekjoléti Kézpont
kiilén intézményként torténd mikddtetésére, vagy a két intézmény atalakitasaval
létrehozhatd-e egy jobban és hatékonyabban mukodd 0j, egységes, a feladatokat integrald
intézmény.

A térvény az integralt forma kialakitasahoz két egyiittes feltételt ir el6: A gyermekjoléti vagy
gyermekvédelmi intézmény keretein beliil kell a nevelési tanacsaddst ellatni, valamint meg
kell teremteni az intézményegyseég szervezeti €s szakmai 6nallosagat.

A fenti kérdés megvalaszolasdhoz at kell tekinteniink a két intézmény jogszabalyok altal
meghatarozott feladatkoreit.



A nevelési tanacsadas soran ellatott feladatokat a kdzoktatatasrol sz010 1993, évi LXXIX
torvény 35. § hatdrozza meg.

35. § (4) A nevelési tanacsadas feladata annak megallapitasa, hogy a gyermek, a tanuld
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd, ennek alapjan szakvélemeény készitése,
valamint a gyermek fejleszt6é foglalkoztatdsa a pedagogus €s a sziilé bevondsaval. A nevelési
tandcsadas az 6voda megkeresésére szakvéleményt készit az iskolakezdéshez, segitséget nyujt
a gyermek ovodai neveléséhez, a tanuld iskolai neveléséhez és oktatdsahoz, ha a gyermek,
tanuld egyéni adottsaga, fejlettsége, képessége, tehetsége, fejlodésének iiteme indokolja. A
nevelési tanacsadas segitségét kérheti a sziild, tovabba a sziilo egyetértésével az 6voda, az
iskola és a kollégium. A nevelési tanicsadas e feladatai kérében pedagogiai, pszicholdgiai
tamogatast, fejlesztést, terapias gondozast nyujt a gyermeknek, a tanulénak, illetve timogatja
a pedagogus neveld és oktatd6 munkajat, segiti a csaladddal valo kapcsolattartast. A nevelési
tanacsadas ellathatja az iskolapszichologiai szolgaltatas feladatait is. Az dvodai nevelés,
iskolai nevelés és oktatas, kollégiumi nevel€s €s oktatas keretében a fejlesztd foglalkozas, ha
a gyermek, tanuld beilleszkedési, magatartasi nehézséggel kiizd, a nevelési tandcsadas
keretében készitett szakvéleményben meghatarozottak alapjan folyhat. A nevelési tanacsadést
ellaté intézmény ellendrzi a szakvéleményben foglaltak végrehajtasat. A nevelési tanacsadas
feladata tovabbd, hogy a szakért6i é€s rehabilitacios bizottsag altal készitett és a nevelési
tanacsad6 részére megkiildott szakvélemény alapjan segitse azoknak a gyermekeknek,
tanuloknak az o6vodai, iskolai, kollégiumi ellatasat, akik a megismer6 funkciék vagy a
viselkedés fejlodésének organikus okra vissza nem vezethetd tartés és  silyos
rendellenességével kiizdenek. Az e korbe tartozd tanuldk részére az ¢ torvény 52. §-a (6)
bekezdésének b) pontjdban meghatarozott idékeret terhére kell az iskolai fejlesztd
foglalkozést biztositani. A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje felelds a fejlesztd
foglalkozasok - e bekezdésben eldirt - szakvéleményekben meghatarozottak szerinti
megszervezeésedrt.

A Nevelési Tanacsadé (1162 Budapest Szent Korona u. 75-79.) ellatja a keriileti
gyogytestnevelés szakszolgalati feladatot is, tovabba Onként vallalt feladatként ellatja az
iskolapszichologiai szolgaltatas feladatait is.

A Ktv. 35. § (8) A gybgytestnevelés feladata a gyermek, a tanuld specidlis egészségligyi céla
testnevelési foglalkoztatdsa, ha az iskolaorvosi vagy szakorvosi szlirbvizsgalat gyégy- vagy
kdnnyitett testnevelésre utalja.

A gyodgytestnevelés a szakszolgalatok kéziil az egyetlen olyan szolgaltatas, amelynek nincs
kiilén intézmény tipusa. Megszervezhetd a feladatellatas 6vodaban €s iskolaban is.

A Nevelési Tanacsado alkalmazottainak szama 26, ebbdl 24 statuszon szakalkalmazott, 2
statuszon technikai feladatot ellatdé kozalkalmazott foglalkoztatdsa torténik az aldbbiak
szerint:

Szakalkalmazottak:
Csaladgondoz6 pedagdgus 116
Pszicholégus 4 16
a Nevelési tanacsaddban
dolonzik

Utazo pszichologus 11 6
Feladatuk:

12 iskola esetében altalaban heti
10 éra,




10 6voda esetében altalaban heti

9 6ra ellatasa

Pedagogus 516
Gyogytestneveld pedagdgus 2 16
igazgatd 116
Nem szakalkalmazott:

Adminisztrator 116
takarit6 1 £6
Osszesen: 26 fo

A Nevelési Tanacsado 2006, 2007. 2008. évi koltségvetésére vonatkozo6 adatok,
bevételeinek, valamint kiadasainak alakulasa, tervezése az aldbbiak szerint t6rtént;

Koltségvetési év 2006. teljesités 2007. terv 2008. tervezés
/eFt/ /eFt/ [eFt/

Bevételek

Sajat bevétel 70 140 85

Koltségvetési 74167 87774 90401

timogatas

Bevétel dsszesen 74237 87914 90486

Kiadasok

Személyi juttatas 53207 64037 65593

Jarulékok 16752 19675 20655

Dologi kiadas 3778 3702 3738

Karbantartas 500 500 500

Kiadasok dsszesen 74237 87914 90486

A fentiek alapjan megallapithatd, hogy a feladatellatds jelenlegi formajaban torténé
biztositasa egyre novekvo terhet jelent az dnkormanyzat részére.

A gyermekjoléti szolgaltatds, tovabbd a csaladsegitdé szolgalat feladatait a Napraforgo
Gyermekjoléti Kozpont és Csaladsegité Szolgalat (1163 Budapest Cziraki u. 20-22.) 26 16
alkalmazott foglalkoztatasaval latja el.

Az intézmény 2007. és 2008. évi koltségvetésére vonatkozd adatok, bevételeinek, valamint

kiaddsainak alakulasa, tervezése az alabbiak szerint alakult:

Koltségvetési év 2007. terv 2008. tervezés
leFt/ leFt/

Sajat bevétel 217 100

Koltségvetési

tamogatas 103854 99 759

Bevétel 6sszesen 104 071 99 859

Kiadasok

Személyi juttatas 58 029 57977

Jarulékok 18 693 17 536

Dologi kiadas 27 349 24 346

Kiadasok dsszesen 104 071 99 859




A csaladsegités a szocidlis igazgatasrol és ellatasokrol sz6ld 1993. évi III torvényben
alapszolgaltatasként megfogalmazott tevékenység, melynek célja szocialis és mentalhigiénés
problémék és egyéb krizishelyzet esetén az életvezetési nehézségek elharitdsdnak és
feloldasanak, tovabba a helyi szocidlis sziikségletek feltardsanak és megolddsanak el6segitése.
Segitségnyujtas a szocialis problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizis helyzetben levd
személyeknek, csaladoknak.

A gyermekjoléti szolgaltatds a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.
évi XXXI. térvényben a gyermek érdekét védo, specidlis személyes szolgaltatisként
megfogalmazott tevékenység, melynek célja a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkélcsi
fejlédésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének, a veszélyeztetettség megel6zésének
¢és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetésének, valamint a gyermek csaladjabdl torténd
kiemelése megelozésének elésegitése a szocidlis munka  moédszereinek, eszkozeinek
felhasznalasaval.

A gyermek csaladban torténdé nevelkedésének elGsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megelézése €s megsziintetése érdekében jelzOrendszerként mikodik a személyes
gondoskodast nyujté csaladsegitdé szolgalat, a csaladsegité kozpont, a kozoktatasi
intézmények, kiilondsen a nevelési-oktatasi intézmény ¢€s a nevelési tandcsadé.
Hatékonyabbd, eredményesebbé vialhatna miikodésiik, anélkiil, hogy sériilne az egyes
feladatellatds szinvonala, amennyiben Osszpontositva, kozds igazgatdsii intézményben
végeznék feladatukat. Az dsszekapcsolddo szervezeti formak kialakitdsa erdsitené az egyes
intézményegységek tevékenységét, melyek egylittmikddése, kapcsolata az dvodakkal,
iskolakkal hatékonyabba valhat.

A kozoktatasi feladatok és mdas agazatba tartozd feladatok koz6s megszervezésénél a
kiilonb6z6 dgazatok eltérd eldirasait kell egyiittesen alkalmazni.

A kozds szervezeti keretek kozott ellatott kiilonbozé agazatokba tartozd szolgaltatasok
esetében meg kell tartani az egyes 4gazatok specialis elGirdsait, beleértve a tevékenység
folytatasa jogdnak megszerzését, a kiilénbozd szakmai kovetelményeket, a foglalkoztatasra, a
technikai feltételek megteremtésére vonatkozé eldirdsokat, valamennyi feladat ellatasahoz
kiilon-kiilon kell biztositani a feltételeket.

A kozoktatasrdl szolé 1993. évi LXXIX. térvény 2007. évi mddositasa lehetévé teszi, hogy
»A k6z8s igazgatast kozoktatasi intézményben a neveld és oktaté munkahoz kapesolddo, - e
torvény 121. § (1) bekezdésének 25. pontjaban felsorolt - nem kozoktatdsi tevékenységet
ellaté intézményegység is mitkddhet™.

121. § (1) 25. nevelé és oktato munkdhoz kapcsolodo, nem kozoktatdasi tevékenység: a
felsoktatas, a koz- és felsboktatdsi kutatds, a gyermekjoléti szolgalat, a csalidsegitoé
szolgilat, a bolcsddei ellatas, a gyermekvédelmi ellatds, a kdzmivelddés, a kultira, a
miivészet, a kdnyvtar, a mizeum, a sport, a palyavalasztasi tanacsadas, a szocialis ellatas, a
rehabilitacio és habilitacio, az iskola-egészségiigyi ellatas;

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6lo 1997. évi XXXI. térvényben
szamos olyan feladat, szolgaltatds talalhatd, amely szorosan kotddik a kozoktatasi
intézményekben folyd neveld-oktatdé munkahoz.

Ez a kapcsolodas szlikségszerii, hiszen a gyermekek védelmérdl valdo gondoskodas része a
kozoktatasi intézmények altal nyujtott szolgaltatasoknak is. A gyermekvédelmi rendszerhez
kapcsolodd feladatok ellatdsdban kozremiikddnek a kozoktatdsi intézmények, ezek koziil
elsdsorban az dvodék, iskoldk és a nevelési tandcsadok. A gyermekjoléti szolgaltatasokat a



telepiilési O6nkormanyzat megszervezheti a kozoktatdsi intézmény keretei kozott, annak
szervezeti és szakmai tekintetben is 6ndallo intézményegységeként.(Gyvt. 17. §, 40. § (1) bek.)
40. § (1) A telepilési onkormdnyzat a 39. §-ban meghatdrozott gyermekjoléti szolgdltatds
Jeladatait ondllo intézményként, illetve csalddsegitd szolgdlat, vagy a 96. § (4)-(5) bekezdései
szerinti egészségiigyi vagy kozoktatdsi intézmény szervezeti és szakmai tekintetben ondllo
intézményegységként, illetve a kilon jogszabdlyban meghatdrozott képesitési elbirdsoknak
megfeleld személy foglalkoztatdsdval biztositia (a tovdbbiakban egyiitt: gyermekjoléti
szolgdlat). :

Ha a k6z0s igazgatasi kozoktatdsi intézményben vagy az altalanos miivelddési kézpontban a
nevel6 ¢€s oktatd munkahoz kapesolodd, nem kozoktatdsi tevékenységet ellatd
intézményegység is miikodik, annak 1étesitésére, tevékenységének engedélyezésére az adott
feladat ellatasara létrehozhatd intézmény engedélyezésére vonatkozd rendelkezéseket kell
alkalmazni.

96. §(3) Tobbcélu intézmény akkor 1étesithetd, ha a Iétesités és miikodés anyagi, személyi
¢s targyi feltételei valamennyi feladat ellatisahoz kiilon-kiilon biztositva vannak.

(4) A kozds igazgatasi gyermekjoléti és/vagy gyermekvédelmi intézmény szervezeti és
szakmai tekintetben &ndlld intézményegységek keretében kiilonbdzé tipust intézmények
feladatat latja el.

(5) A (4) bekezdés szerinti intézményben a gyermek ellatisahoz és neveléséhez kapesolddo
nem gyermekjoléti és nem gyermekvédelmi tevékenységet ellato intézményegység is
miikddhet, kilondsen csaladsegitdé szolgalat, illetve csaladvédelmi szolgélat, védéndi
szolgalat, hazi gyermekorvosi szolgalat, tovabba dvodai vagy Aaltaldnos iskolai nevelést,
oktatast, kollégiumi ellatast, nevelési tandcsaddst végzé intézményegység.

A fentiekre tekintettel javasolom:

e a jelzérendszerek integracidjat oly moédon megvaldsitani, hogy a Nevelési Tanacsadd
2008. julius 1-ei hatdllyal, a jogutéd Napraforgé Gyermekjoléti Kozpont és
Csaladsegité Szolgélat szakmailag 6nall6 intézményegységeként miikodjon.

* agydgytestnevelés szakszolgalati feladat iskoldkban térténd ellatasat

e tovabba a Nevelési Tanacsad6 elhelyezését a Czirdki u.22. sz. alatti épiiletben,
tekintettel arra, hogy az elhelyezésiik megoldhatd. Az intézmény feladata ellataséhoz
jelenleg 5 foglalkoztaté helyiséget, 2 irodat ( alkalmanként vizsgalati helyiség is ),
valamint a gyogytestnevelés szakfeladat ellatasara 1 tornatermet vesz igénybe.

Az érintett intézményvezetdkkel tortént helyszini bejarasok sordn megallapitasra keriilt, hogy
mindhérom intézményegység feladatellatdsahoz sziikséges helyiségek funkcidvaltassal, belsé
atalakitasokkal, és megfeleld munkaszervezéssel biztosithatéak az alabbiak szerint:

e Az udvaron talalhaté melléképiiletben a sziikséges felujitasok és belsé atalakitasok
utan harom-négy foglalkoztatd (tornaszoba funkciot is ellatd), tovabba vard helyiség
alakithato ki a szlikséges mellékhelyiség biztositisaval,

e A Napraforgé altal jelenleg hasznalt ,beszélgetd helyiség”, és a veranda
atalakitasaval,

¢ Kblesonos egyeztetés alapjan az intézményegységek kozosen hasznalhatjak

e alegnagyobb méretli helyiséget, a , konferenciatermet” (team-megbeszélésekre,
értekezletekre),

¢ afénymdsolo helyiséget

o akliens varo €s a recepcié helyiségeket

e akis méreti kliens szobakat

e Ko0z06s haszndlatra szolgdlnak tovabbad az iligyfelek és az alkalmazottak részére a
mellékhelyiségek, valamint az alkalmazottak részére a konyha-étkez6 helyiség.



A helyi 6nkormanyzat a kézoktatasi intézményét, illetve egyes szolgaltatas ellatasat - részben
vagy egészben - akkor sziintetheti meg, kdzoktatasi intézményét akkor szervezheti at, ha az
adott tevékenységrdl, szolgaltatasrél tovabbra is megfelelé szinvonalon gondoskodik oly
médon, hogy annak igénybevétele a gyermeknek, tanulénak, sziilének nem jelent aranytalan
terhet.

Amennyiben a Nevelési Tandcsadd nem 6nalléd intézményként, hanem intézményegységkent
miik6dne a Czirdki u. 22. szdm alatti épiiletben, ugy:

¢ felszabadulna a Szent Korona 75-77. sz. alatti épiilet

» a gybgytestnevelés szakszolgdlat iskoldkhoz alapfeladatként torténé telepitésével
megsziinik a gyermekek, tanulok utaztatisa a Nevelési Tandcsadoba,

e a gydgytestnevelés szakszolgalaton beliil a gydgyuszas keriileti uszodékban torténd
biztositasa nem jelent a sziilok , gyermekek részére aranytalan terhet, sot, az utazasi
id6 minimalisra csokkenésével jelentdsen csokkenti az igénybe vevd csaladok
raforditasait, valamint az 6nkormanyzat anyagi hozzijaruldsdt. (Jelenleg ezt a
feladatot a HOTEL Poélussal torténé megallapodas keretében, 6.360,-Ft+Afa/6ra/max.
12 gyermek hasznalati dijjal oldjak meg.)

e megtakaritas keletkezne a miikddési koltségek, ezen belill legfoképpen a koziizemi
dijak terén a Nevelési Tandcsadoban, ugyanakkor ez nem jelentené a fenntartds
koltségeinek névekedését a Cziraki u.22. sz. alatti épiiletben.

e a kozds egylittmik6dés a jelzérendszerek elemeinek gyors, hatékony kihasznalasat
teszi lehetdvé, a jelzorendszerek tagjainak €16 munkakapcsolata pedig a szolgaltatast
igénybe vevo keriileti allampolgarok érdekeit szolgalja

e A csalddsegitd, a gyermekjoléti szolgalat, és a nevelési tandacsadd szakembereinek
bevonasa a parhuzamossdgok megsziintetésével az azonos munkakorsk racionalisabb
kihasznalasét eredményezi a problémak azonos helyen, és iddben, magasabb szakmai
ellatast biztosito komplex kezelésével.

A nyari idészakban heti egy alkalommal figyeletet kell biztositani a Nevelési Tanacsadoban.
Az atszervezés nem akadadlyozza az igyelet biztositasat, hiszen a tSbbcéla intézmény
intézményegységeinek egyideji miikédése — megfeleld munkaszervezéssel — teljeskorii
ellatast biztosit.

Amennyiben a KépviselO-testiilet az §sszevonds mellett dont, javasolom a k6zos igazgatasu
intézmény kialakitasit. Ez esetben a Nevelési Tandcsadé szakmailag Onalld
intézményegységként miikodik tovabb.

A szandéknyilatkozatot kovetben természetesen le kell folytatni az intézményenkénti
egyeztetési eljarasokat, illetve be kell szervezni az 4tszervezésre vonatkozd szakértoi
véleményt, el kell késziteni a megsziintetd, illetve a modositott alapito okiratot.

A testiileti dontés jogszerll meghozatalara akkor nyilik lehetéség, ha a dontéshozatallal
kapcsolatos el6terjesztés mellett a képviselo testiilet megkapja mindazokat az informacidkat,
melyek igazoljak, hogy a kézoktatasrdl sz6lo torvényben meghatarozott elokészitd eljarast
lefolytattak, az el6irt szakvéleményeket, véleményeket és egyetértd nyilatkozatokat
(kisebbségi oktatds esetében a kisebbségi dnkormanyzattal) beszerezték, illetdleg a képviseld
testiiletet tajékoztatjak arrol, hogy a dontésiik 6sszhangban all-e a megyei fejlesztési tervvel.
Mellékelem az atszervezés javasolt litemtervét. (1.sz. melléklet)

Az elGterjesztést az Oktatasi, Ifjusag- és Gyermekvédelmi Bizottsag a 2008. marcius 3-ai
ilésén, az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag rendkiviili {ilés keretében 2008. februar 28-an
targyalja, a véleményeket a Képviseld-testiilet a napirend targyalasaig megismeri.



Kérem a Képvisel6-testiilet dllasfoglalasat a hatarozati javaslattal kapcsolatban,

HATAROZATI  Budapest Févaros XVI. kerilleti Onkorményzat Képviselo-testiilete a
JAVASLAT: Nevelési Tandcsadé és a Napraforgé Gyermekjoléti Kozpont €s
Csaladsegitd Szolgalat 2008. julius 1-i hatallyal torténd atszervezésének
az eloterjesztés 1. sz. mellékleteként szerepl titemtervét elfogadja, igy a
Nevelési Tanacsadot 2008. jlius 1-jei hatallyal megsziinteti, altalanos
jogutddjaként a Napraforgé Gyermekjoléti Kozpont é€s Csaladsegitd
Szolgélatot jeloli meg.
Felkéri a polgarmestert, hogy a jogszabalyban eldirt valamennyi
egyeztetési eljarast folytassa le és a megsziintetd okiratot, valamint a
jogutdd intézmény alapitdé okiratat legkésébb a 2008. junius 18-i
testiileti tilésre terjessze be.
Hatarid6: 2008. janius 18-1 Képviselo-testiileti tilés
Felelds: Kovacs Péter polgarmester
(Elfogadasa mindsitett sz6tobbséget igényel)

Budapest, 2008. februar 18.

O g e . ]
Dr. Csomor Ervin
alpolgarmester

L aszlo
jegyzﬁ[‘
Targyalasra illetékes bizottsig:
Oktatasi, Ifjisag-és Gyermekvédelmi Bizottsag
Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsag

Melléklet:
1.sz.: itemterv



AZ INTEGRACIO UTEMTERVE

1. sz. melléklet

Idépont

Feladat

Felelos

2008. junius 18-ig

Egyeztetési  kotelezettség az
Osszevonassal kapcsolatosan a
ktv. 102. §(3) bek. szerint,
vélemények beszerzése:
(alkalmazotti kozosség,
—szakszervezet)

alpolgarmester

OKEV
kézremiikodésével

A Ktv. 88. § (6) bek. szakért6i
vélemény beszerzése

-tovabbi megfelelé
szinvonalrél, aranytalan
teherrdl

alpolgarmester

A Ktv. 88. § (6) bek. a févarosi
onkorményzat fejlesztési tervre
épitett szakvéleményének
megkérése,

a kérelemmel egyiitt meg kell
kiildeni a szakértéi véleményt is-
amennyiben a testiileti dontés a
fovdrosi onkormdnyzat fejlesztési
terveével ellentétes, mindsitett
1obbségre van sziikség Otv. 15. §
(2) bek

alpolgarmester

2008. junius30-ig

Dontés az Osszevonasrol:
jogutéd intézmény Kkijelolése,
2008. jalius 1-ei hatdrnappal a
megsziinteté okirat kiadasa, és
az alapité okirat médositasa

/ Az alapité okirat moédositdsa
soran meg kell hatarozni az
intézmény tipusat,
alaptevékenységét,  székhelyét,
telephelyét, a feladatellatast
szolgalo vagyont, a vagyon feletti
rendelkezési jogot, a milkddési
kérzetet, Ktv. 37. § (5) b)/

/az. allamhdaztartasrdl sz6l6 1992.
évi XXXVIII. térvény 88. § (3)
és 89. § (1)  Dbek, az
allamhdaztartds rendjérdl” szdlo
217/1998. (XI. 30.) " Korm.
rendelet 11, § (2)-(3) bek.

polgarmester

A megszind intézmény
igazgatdjanak megszinik az
igazgatéi megbizasa- /célszerii

polgarmester




hatarozattal is megsziintetni/

a feladatellatdshoz engedélyezett

Miivelddési Ugyosztaly Szocialis

1étszam (statuszhely) | és Egészségiigyi Ugyosztaly
megallapitdsa

1. a megszinG intézmény | polgarmester

bevételi és kiadasi | Kozremlkodik:Kaltségvetési

eldiranyzatainak zarolasa,

Iroda
Gamesz

a jogutdd intézmény
koltségvetésének meghatarozasa
1étszamkeretének (allashelyének)
megallapitasa,

koltségvetésének meghatirozasa

Polgarmester
Kozremik6dik:
Koltségvetési Iroda
Gamesz

A feljitassal, koltozéssel
kapcsolatos koltségek
meghatarozasa, és biztositasa

2008. szeptember,

a féléves
koéltségvetési
beszamold
elfogadasaval
egyidejlleg

a megszing intézmény zard
beszamoldjanak 2008. janius 30-1
forduldonappal toérténd teljes kord,
az éves koltségvetési
beszamolonak megfeleld
tartalommal vald elkészitése, ¢€s
Képviseld- testiilet elé terjesztése

Polgarmester
Koltségvetési Iroda
Gamesz

Az esetleges 1étszamleépitésbdl
adodo koltségek azonnali
biztositasa az  Onkormdnyzat
koltségvetésében

Polgarmester
Koltségvetési Iroda

Dontést  kovetden,
sziikség esetén

Munkaltatoi dontések
meghozatala- a jogutoéd
intézmény igazgatéjanak
feladata

Kjt. 33. §-ban meghatdrozottak
szerinti felmentési idére, a 37. §
(1) bekezdés a) pontja értelmében
pedig  végkielégitésre  valik
jogosultta, -  atlagkeresetre
jogosultsag a Munka
Torvénykdnyve 93. § (3)

igazgato

2008. szeptember 30.

A szervezeti ¢s  mitkddési
szabalyzat, a belsé szabalyzatok
jogutéd  intézményre  torténd
alakitasa

1gazgatd

2008. augusztus 31-
ig

A Nevelési Tanacsado
intézményegység  hasznalatiba
kertil6 helyiségek kialakitdsa,

polgarmester
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koltozés, az ) intézmény targyi
feltételeinek,
eszkozellatottsaganak biztositasa
Atadds, atvétel - a megsziing
intézmény leltar szerint
(megtekintve) 4tadja eszkozeit,
dokumentaciojat a  jogutod
intézménynek

- dtadé a megsziind intézmény
igazgatdja, - atvevé a jogutod
intézmény igazgatdja




48/2008. sz. eliterjesztés
KIVONAT

KESZULT AZ EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG
2008. FEBRUAR 28-AN MEGTARTOTT RENDKIVULI NY{LT
ULESENEK JEGYZOKONYVEBOL

2. Napirendi pont: _
Javaslat kézoktatasi és szocialis feladatok kozos igazgatast intézményben torténd ellatdsara

Dr. Biiki Tamas moédosité javaslata

A Bizottsag a szavazis eredményeként az aldbbi hatirozatot nem fogadta el:
116/2008. (I1. 28.) E.Sz.B. hatiarozat:

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkorméanyzat Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsdga javasolja,
hogy a Képviselo-testiilet a Nevelési Tandcsadé és Napraforgé Gyermekjoléti Kozpont és
Csaladsegit Szolgalat 2008. julius 1-i hatdllyal torténé atszervezésének az elbterjesztés 1. sz.
mellékleteként szerepld litemtervét fogadja el, azzal, hogy a Nevelési Tandcsadé Napraforgd
Gyermekjoléti Kozpont és Csaladsegitd Szolgalatba torténd beolvadasa helyett a két intézmény
Osszeolvadasa mellett dontson.

Javasolja tovabba, hogy ne legyen intézményvezet6i jogutddlas, hanem az \ij intézmény vezetdi
statuszat a Képviseld-testiilet palyaztassa meg.

Szavazas eredménye: 2 igen, 3 tartézkodas, 1 nem szavazott (dr. Bitki Tamas bizottsagi tag
kérésére a jegyzOkonyvben rogzitésre keriil:  igennel szavazott: Szdke Istvan és dr. Biiki
Tamas, tartézkodott: dr. Nemesszeghy Gyorgy, Kratofil Zita, és Tupi Mikl6s, Gaspar Jozsef
nem szavazott)

Felelgs: Gaspar Jozsef bizottsagi elndk
Hatarid6: 2008. marc, 5-1 Képviseld-testiileti tilés

Budapest, 2008. II. 28.
(a jegyzOkonyv datuma)
Géspar Jozsef
bizottsagi elnok
sk.

Tupi Miklo6s
jegyzOkonyv hitelesité
.:*"“‘,’, B k !

"~ Miller nga /
Intézményi-referens

A kiallitas ddtuma
2008. 1I. 29.



48/2008. sz. eloterjesztés
KIVONAT

KESZULT AZ EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG
2008. FEBRUAR 28-AN MEGTARTOTT RENDKIVULI NYiLT
ULESENEK JEGYZOKONYVEBOL

2. Napirendi pont:
Javaslat kozoktatasi és szocidlis feladatok kozds igazgatdsu intézményben torténd ellatasara

A Bizottsag a szavazas eredményeként az alibbi hatarozatot nem fogadta el:
117/2008. (11. 28.) E.Sz.B. hatiarozat:

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkorméanyzat Egészségiigyi €s Szocialis Bizottsaga javasolja,
hogy a KépviselO-testiilet a Nevelési Tanacsadd és Napraforgé Gyermekjoléti Kozpont és
Csaladsegité Szolgalat 2008. jilius 1-i hatallyal torténé atszervezésének az eldterjesztés 1. sz.
mellékleteként szerepld itemtervét fogadja el, igy a Nevelési Tanacsadot 2008. julius 1-jei
hatallyal sziintesse meg, altalanos jogutddjaként a Napraforgd Gyermekjoléti Koézpont és
Csaladsegité Szolgalatot jeldlje meg. -

Szavazas eredménye: 2 igen, 1 tartdzkodas, 2 nem, 1 nem szavazott (dr. Biiki Tamas bizottsagi
tag kérésére a jegyzOkOnyvben rogzitésre keriil: igennel szavazott: Kratofil Zita, Tupi Miklés,
tartozkodot:t dr. Nemesszeghy Gyo6rgy, nemmel szavazott: dr. Biiki Tamds, Széke Istvan,
Gaspér Jozsef nem szavazott.)

Felel6s: Gaspar Jozsef bizottsagi elnok
Hatarid6: 2008. marc. 5-1 Képviseld-testiileti tilés

Budapest, 2008. II. 28.
(a jegyzOkonyv datuma)
Gaspar Jozsef
bizottsagi elndk
sk.

Tupi Miklos
jegyz6konyv hitelesitd

' Miller Kinga -

Intézmény referens’

A Kigllit3 datuma
2008. I1. 29.



L(g/z 208, M. dé‘kﬂ/eomﬂ%

Elozetes kivonat
az Oktatasi, Ifjisag- és Gyermekvédelmi Bizottsag
2008. marcius 3-i iilésén hozott hatarozatarol,

wJavaslat kozoktatdsi és szocidlis feladatok kozos igazgatasu
intézményben torténo ellatasdra”

cimii, 48/2008. szamu Képviseld-testiileti el6terjesztéshez

2.) Javaslat kozoktatdsi és szocidlis feladatok kizds igazgatasi intézményben torténd
ellatasara

64/2008. (I111. 3.) OIGYB

Budapest Fovaros XVI. keriileti Onkormanyzat Oktatasi, Ifjisag-és Gyermekvédelmi
Bizottsaga javasolja, hogy a Képviselo-testiilet a Nevelési Tanacsado és a Napraforgd
Gyermekjoléti Kozpont és Csalddsegité Szolgalat 2008. julius 1-1 hatéllyal torténd
atszervezésének az cldterjesztés 1. sz. mellékleteként szerepld litemtervét fogadja el, igy a
Nevelési Tanacsadot 2008. jalius 1-jei hatallyal sziintesse meg, altalanos jogutodjaként a
Napraforgé Gyermekjoléti Kozpont és Csaladsegitd Szolgalatot jeldlje meg.

Felkéni az elnokét, hogy a hatarozatot terjessze a Képviselo-testiilet elé.

Hataridd: 2008. marcius 5-1 képviseld-testiileti {ilés

Felelds: Abonyi Janos elndk

Szavazas: 5 igen, O nem, 1 tartozkodas

Budapest, 2008. marcius 5.

M w1
Kovdcs Katalin o
Mivelddési Ugyosztaly vezetfje



AZ INTEGRACIO UTEMTERVE

1. sz. melléklet

Idépont

Feladat

Felelos

2008. junius 18-ig

Egyeztetési kételezettség az
Osszevonassal kapcsolatosan a ktv.
102. §(3) bek. szerint, vélemények
beszerzése: (alkalmazotti
kozosség,

—szakszervezet)

alpolgarmester

OKEV
kozremiuikodésével

A Ktv. 88. § (6) bek. szakértoi
vélemény beszerzése
-tovabbi megfelelé szinvonalrdl,
aranytalan teherrol

alpolgarmester

A Ktv. 838. § (6) bek. a fovarosi
onkormanyzat fejlesztési  tervre
épitett szakvéleményének
megkérése,

a kérelemmel egyiitt meg kell
kiildeni a szakértéi véleményt is-
amennyiben a ftestileti dontés a
fovarosi onkormdnyzat  fejlesztési
tervével  ellentétes, mindsitett
tébbségre van szitkség Orv. 15. § (2)
bek

alpolgarmester

2008. junius30-ig

Dontés az Osszevonasrol: jogutéd
intézmény Kkijelolése,

2008. julius 1-ei hatarnappal a
megsziinteté okirat kiadasa, és az
alapité okirat modositasa

{ Az alapitd okirat mddositasa soran
meg kell hatdrozni az intézmény
tipusat, alaptevékenységét,
székhelyét, telephelyét, a
feladatellatast szolgdlo vagyont, a
vagyon feletti rendelkezési jogot, a
mikodési korzetet, Ktv. 37. § (5) b)/
/az 4llamhdztartasrdl sz6l6 1992. évi
XXXVIIL torvény 88. § (3) és 89. §
(1) bek, az  allamhaztartas
rendjérél” szolé 217/1998. (XII.
30.) Korm. rendelet 11. § (2)-(3)
bek.

polgarmester

A megszind intézmény
igazgatdjdnak  megsziinikk  az

polgarmester




igazgatéi megbizdsa- /célszerii
hatirozattal is megsziintetni/

a feladatellatdshoz engedélyezett
1étszam (statuszhely) megallapitasa

Miivelédési Ugyosztaly
Szocidlis és Egészségiigyi
Ugyosztaly

1. a megsziind intézmeény
bevételi €s kiadasi elGirdnyzatainak
zarolasa,

polgarmester
Kozremikodik:Koltségvetési
Iroda

Gamesz

a jogutod intézmény
koéltségvetésének meghatarozasa
létszamkeretének  (allashelyének)
megallapitasa,

koltségvetésének meghatarozasa

Polgarmester
Kozremiikodik:
Koltségvetési Iroda
Gamesz

A felajitassal, koltozéssel
kapcsolatos koltségek
meghatarozdsa, €s biztositasa

2008. szeptember,

a féléves
koltségvetési
beszamolo
elfogadasaval
egyidejiileg

a megszind intézmény  zard
beszdmoldjanak 2008. junius 30-i
fordulénappal t6rténd teljes korii, az
éves koltségvetési beszamolonak
megfeleld tartalommal valo
elkészitése, €s Képvisels- testiilet
elé terjesztése

Polgarmester
Koltségvetési Iroda
Gamesz

Az csetleges 1étszamleépitésbol
ad6do koltségelk azonnali biztositasa
az 6nkormanyzat koltségvetésében

Polgarmester
Koltségvetési Iroda

Dontést  kovetben,
szlikség esetén

Munkéltatéi dontések meghozatala-
a jogutod intézmény
igazgatojanak feladata

Kjt. 33. §-ban meghatarozottak
szerinti felmentési 1dore, a 37. § (1)
bekezdés a) pontja értelmében pedig
végkielégitésre valik jogosultta, -
atlagkeresetre jogosultsag a Munka
Torvénykdnyve 93. § (3)

igazgato

2008. augusztus 31-
ig

A szervezeti ¢€s  mikodési
szabdlyzat, a belsé szabdlyzatok
jogutod intézményre torténd
alakitasa

igazgato

2008. augusztus 31-
ig

A Nevelési Tanacsado
intézményegység hasznalataba
keriil6  helyiségek  kialakitasa,
koltozés, az ) intézmény targyi
feltételeinek, eszkozellatottsaganak

polgarmester




biztositasa

Atadds, 4atvétel - a  megsz(ing
intézmény leltar szerint
(megtekintve) atadja  eszkozeit,
dokumentacidjat a jogutod
intézménynek

- atadé a megszind intézmény
igazgatoja, - atvevé a jogutdd

intézmény igazgatoja




