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BUDAPEST FOVAROS XVI. KF:RI'JLET ONKORMANYZATANAK
ALPOLGARMESTERE

Targy: Szocialis szolgaltatastervezési koncepcid
feliilvizsgalata

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A szocialis igazgatisrol és szocialis ellatisokrdl szolé 1993, évi III. térvény (tovabbiakban:
Szoc. tv.) 92. § (3) bekezdése szerint a legalabb 2000 lakosi telepiilési 6nkormanyzat, illetve
a megyei Onkormdanyzat a telepitlésen, illetve a megyeben, f&varosban €l6 szocialisan
raszorult személyek részére biztositandd szolgaltatasi feladatok meghatirozasa érdekében
szolgaltatastervezési koncepcidt készit, amennyiben legalibb két ellatasi forma
megszervezeésérSl gondoskodik. A  szolgaitatastervezési koncepcid tartalmat a helyi
dnkorméanyzat kétévente feliilvizsgalja, és aktalizalja.

A koncepcid elkészitésének hatarideje 2004. december 31-e volt. Az Onkorményzat most a
harmadik feliilvizsgalati kotelezettségnek tesz eleget azzal, hogy 2010. december 31-éig a
KépviselS-testiilet elé tarja azt.

A szolgaltatastervezési koncepcid tartalmazza kiilondsen:

a Szoc. tv. 92, § (4) bekezdése szerint

a) a lakossagszam alakulasat, a korsszetételt, a szolgaltatasok iranti igényeket,

b) az ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, litemtervet készit a szolgaltatasok
biztositasarol,

¢) a szolgaltatasok mikddtetési, finanszirozasi, fejleszte51 feladatait

d) tovabba az egyes ellatotti csoportok (idések, fogyatékos személyek, hajléktalan személyek,
pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek) sajatossigaihoz kapcsolédéan a specialis
ellatasi formak, szolgaltatasok biztositasdnak sziikségességét.

A Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat koncepci6ja tartalmazza még:

a) a fenntartott intézményrendszer struktirdjat, szerkezetét, legfontosabb jellemzéit,

b) a szakositott ellitdsok iranti igények alakuldsat, a varakozok szamat, korGsszetételét,
legfontosabb szocialis jellemzdit,

¢) az intézményrendszer korszeriisitésének iranyait,

d) a kapesolddo szakmapolitikak helyi rendszerét, sajatossagait.

A Szoc. tv. szerint a koncepciot elfogadasat megeldzéen az énkormanyzat véleményezteti az
intézményvezetékkel, a kisebbségi Onkorményzatokkal, tovabba a Szocidlpolitikai Tanacs
terlileti szervével. Bemutatja tovabba a koncepcidt a Szocialpolitikai Kerekasztalnak, amely
testillet a tovdbbiakban az abban meghatarozott feladatok megvaldsulasat, teljesitését
figyelemmel kiséri. E mellett mivel a koncepciénak illeszkednie kell a Fdovarosi
Koncepcidhoz, ezért a koncepcidé munkavéltozatat Budapest Févaros Fdpolgarmesteri
Hivatalanak megktldtiik.

Az Onkormanyzat a kialakitott véleményeket lehetéség szerint figyelembe veszi.

A fent leirt egyeztetési folyamatot az Onkormdanyzat lefolytatta, valamint ezt kib&vitve a
munkavaltozatot az Egészségiigyi ¢€s Szocialis Bizottsagnak is bemutatta, amely testiilet
hatérozatdban tovabbi vitara alkalmasnak taldlta a Koncepcio feliilvizsgalatat, kiegészitési,
modositasi javaslatot nem tett.

Az intézmények kisebb modositasi javaslatokat tettek, melyek pontositd jellegiiek, a sajat
tevékenységlikre vonatkozdan. Ezek természetesen beépitésre keriiltek.



A Szocialpolitikai Kerekasztal nem fogalmazott meg valtoztatasi javaslatot, hanem arrél
dontétt a 2010. november 18-an megtartott {ilésén, hogy elfogadasra javasolja a Koncepcid
feliilvizsgalatat a Képviselo-testiiletnek.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, az el6terjesztést targyalja meg, és hozza meg
dontését!

HATAROZATI JAVASLAT: Budapest Féviros XVI. keriileti Onkormanyzat Képvisels-
testillete — az eldterjesztés mellékletét képezé — Budapest Févaros
XVI. kertilet Onkormanyzatinak Szocidlis Szolgaltatastervezési
Koncepcio Feliilvizsgalatat elfogadja.

Hataridd: azonnal
* FelelGs: dr. Csomor Ervin alpolgarmester
/egyszerl szotbbséget igényel/

Budapest, 2010. november 24. (A G
dr. Csomor Ervin
alpolgarmester

Lattam:

“ / \
Ancsin Lasz16
Jegyz6
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Melléklet:

1.sz. melléklet: Budapest, Févaros XVI. keriilet Onkorményzatinak Szocialis
Szolgaltatastervezési Koncepeid Feliilvizsgalata

2.sz. melléklet: a Szocialpolitikai Kerekasztal 2010. november 18.-1 {ilésén hozott hatarozata
3.sz. melléklet: Budapest Fdvaros XVI. kerillet Onkormanyzat KépviselS-testiiletének
Egészségiigyi €s Szocialis Bizottsaganak 254/2010. (X1.22.) E.Sz.B. szamu hatarozata

Az eléterjesztést az Egészségiigyi €s Szocialis Bizottsag targyalta
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- A SZOCIALIS SZOLGALTATASTERVEZESI KONCEPCIOROL ROVIDEN

A koncepcié arra hivatott, hogy kijelolje azokat az irdnyokat, amelyek alapjdn a
szolgdltatdsi stratégidk, operativ programok, fejlesztési projektek megfogalmazodnak.
Meghatdrozza azt a f6 szakmai, gazdasdgi irdnyt, melvhez kapcsolédnia kell a programoknak,
Jeladata, hogy jeldljon ki felfogdasmodot, nézdpontokat, elgondolasokat a teljes rendszert
nézve, annak fontosabb szintereit meghatdarozva.

A kowncepcio meghatarozza azokat az értcékeket, ame[yek mentén a keriileti
szocidlpolitika érvényesiil, melyeknek meg kell valosulniuk a szocidlis szolgdltatasok sordn.

Meghataroz célokat, amelyek a szolgdltatasok biztositdsdra, a fejlesztésekre iranyul,
illetve amilyen irdny felé vinni szeretné az Onkormdnyzat az elldids rendszerér.
-Megfogalmazédnak azok az elképzelések, amelyek. meghatdrozzdk, hogy az #j tipusi

intézmények biztositdsa érdekében m:lyen lépéseket tesz az onkormanyzat mivel tudja

eldsegiteni azok biztositasat.

Feladata, hogy ldthatova tegye a keriilet szoczahs rendszerének hlanyossagazt ez
alapjan kijelolje a fejlesztés iranyat, ditemét, valamint hogy adatokkal aldatamasztva elgsegitse
a dontéseket, és eldrevelitse a tendencidk jovében varhato alakuldsdt.

Kijeloli azokat a célteriileteket, célesoportokat, amelyek a telepiilésen fokozott
figyelemben kell, hogy részesiiljenek, amelyek helyzetiikné! fogva prioritdst élveznek.

Felméri a keriilet elldatorendszerének helyzetét, valamint ramutat azokra a pontokra,
ahol  egyiittmiikidés lehetséges, sztikséges mds telepiilési  onkormdnyzatokkal, civil
szervezetekkel, egyhdzakkal, és egyéb, nem onkormdnyzati intézményfenntartokkal. A tobbi
telepiilés  (fovarosi  keriiletek, illetve a XVI  keriilethez kozeli kisebb telepiilések)
koncepcididnak ismeretében az egyiitimiikodési lehetdségek feltardsa kezdddhetett meg.

A Képviselo-testiilet a fentiek alapjdan elkésziteft koncepcidt 2004-ben elfogadia. Azdla
szdmos elldtds jott 1étre, fejlédott és alakult at. A valtozdsok, illetve az azdta sziiletett igények,
a megvaldsitott és még megvalisitasra varo tervek, valamint az uj elképzelések sorra vételére
szolgdit a koncepcio 2006. és 2008. évi feliilvizsgdlata csakugy, mint a 2010. évi.

Legfontosabb tartalmi elemeit torvény hatarozza meg:

A legaliabb 2000 lakosh telepiilési onkormanyzat, illctve a megyei Snkormanyzat a
teleptilésen, illetve a megyében, fovirosban €19 szocidlisan raszorult személyek részére
biztositandé szolgaltatast feladatok meghatarozdsa érdekében  szolgaltatistervezési
koncepci6t készit, amennyiben legalabb két ellatasi forma megszervezésérdl gondoskodik. A
szolgaltatastervezési koncepcid tartalmat a helyi onkorményzat kétévente feliilvizsgilja, és
aktualizalja (A szocidlis igazgatdsrél és szocidalis ellatdsolrol szdlo 1993, évi HI térvény
(tovabbiakban: Szoc, tv.)) 92. § (3) bekezdése szerint.)

A Budapest XVI. keriileti szociilis szolgdltatastervezési koncepceié célja a XVI.
keriiletben él6 szocidlisan raszorult személyck részére biztositandd szolgaltatasi feladatok
meghatarozdsa és a biztositott ellatasi formak megszervezésének modja. Tartalmat a
Budapest XVI. keriilet' Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete fogadja el és kétévente
felalvizsgalja, aktualizalja.

A szolgiltatiastervezési koncepceio tartalmazza Kiilonosen:
—a Szoc. (v. 92. § (4) bekezdése szerint
a) a lakossagszam alakulasat, a kordsszetételt, a szolgaltatisok iranti igényeket,
h) az ellatasi kotelezettsée teljesitésének helyzetét, litemtervet készit a szolgaltatasok
biztositasarol,
¢) a szolpaltatasok mikodtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait
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d) tovibba az egyes ellatotti csoportok (idések, fogyatékos személyek, hajléktalan
személyek, pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek) sajatossagaihoz kapcsoloddan
a specialis ellatasi formak, szolgaltatasok biztositasdnak sziikségességét.

A Budapest Fovaros XVL keriileti Onkormanyzat koncepciéja tartalmazza még:

' a) a fenntartot! intézményrendszer struktirajat, szerkezetét, legfontosabb-jellemzoit,
¢) az intézményrendszer korszerisitésének iranyait,
d) a kapcsolddo szakmapolitikadk helyi rendszerét, sajatossagait.

A szolgiltatistervezési koncepeiot a helyt énkormdnyzat az elfogadast megelozéen
véleményezteti az intézményvezetbkkel, a kisebbségi 6nkormanyzatokkal, tovabba a
Szocialpolitikai Tanacs teriileti szervével. A koncepcid végleges véltozatinak elfogadisa
soran a kialakitott véleményeket az dnkorméanyzat lehetdség szerint figyelembe veszi — a
Szoc. tv. 92. § (7) bekezdése szerint.

Tovabba bemutatja a koncepeiot a Szocialpolitikai Kerekasztalnak, aki a tovdbbiakban
az abban meghatarozott feladatok megvaldsuldsat, teljesitését figyelemmel kiséri — a Szoc. fv.
58/B. § (2) bekezdése szerint.

A szocidlis szolgaltatdstervezési koncepcio feliilvizsgalata

A szolgaltatistervezési koncepcid tartalmat a helyi dnkormianyzat, kétévente
feliilvizsgdlja és aktualizilja. (Szoc. (v. 92. § (3) bekezdés.)

A koncepcio feltlvizsgalata a koncepcidhoz képest inkabb csak a kertilet sajatossagaira,
azok alakulasara koncentral. Tartalmazza kiilénésen:

a) a koncepcio tartalmi clemeiben bekovetkezett valtozdsokat,

b) az ellatorendszer valtozasat,

¢) a koncepcidban vallalt feladatok teljesiilését, illetve az Gjabb terveket.
A koncepceid sok olyan adatra épiilt, melyek népszamlalasi adatok. Ezek értelemszeriien nem
szerepelnek a koncepeid feliilvizsgalatdban, hisz ezekhez hozzatenni nem tudunk, ilyen tipust
frissebb és pontos adatok nem allnak rendelkezésre. -

A teriiletet meghatarozo jogszabalyok az el6z6 feliilvizsgalat ota tobb alkalommal valtoztak.
A jelen feliilvizsgalat annak elkésziilésekor (2010. 11, féléve) aktualis jogszabalyi kémyezetre
épiil.

Mias keriiletekkel, vagy fOvarosi adatokkal wvaldé &sszehasonlitasra hasznalhatdo a
http://www . budapest hw'Engine.aspx?page=BpKezikonyv  oldalon talalhaté  Budapest
Keézikonyv, illetve a http://www.modszertan2001.hw/ oldalon Budapest, illetve a budapesti
keriiletek szocidlis szolgaltatastervezési koncepeioi, €s azok felilvizsgalatal.
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I A BUDAPEST FGVAROS XVI. KERULETI SZOLGALTATASTERVEZESI
KONCEPCIO KONCEPCIONALIS ALAPIAI

1.1, Helyi telepiiléspolitikai, térsadalompolitikai célok

Budapest Févaros XVI. keriilet Onkormédnyzatanak Képvisel§-testiilete egyetért a
Budapesti Szocialis Chartdban megfogalmazottakkal, azok alapelveivel, mint irdnyelvekkel.
[ranyelvnek tekinti, hogy

» Budapest szocidlis problémaii kézosen megoldando problémakat jelentenek a févaros

24 tnkorméanyzata szamara. :

¢ A szocialpolitika kézds érdekei mellett szem eldtt kell tartani a résztvevok politikai,
szakmai, intézményi és hataskori szuverenitasat.

» Fontos a Févéros énkormanyzatai szocialpolitikdjanak osszehangolasa egy garantalt,
egységességre torekvo feltételrendszer kialakitasa, a munkamegosztas szervezetisége.

o A tarsadalmi kirekesztettség és marginalizalddas enyhitése, a tarsadalmi integracid
elosegitése érdekében kiemelt feladat a legelesettebbek, legszegényebbek tamogatasa.

A XVI keriilet egy egységként tekint a telepiilés lakosainak tamogatisdra, az
intézmény'rcndszcr szolgaltatasaira, melyek kiegészitik egymdst. [gy fokozott hangsulyt fektet -
az dgazatkdzi egyeztetésekre, dsszhangra, egylittmikodésre. Ez alapjan a szocilis koncepeid
kialakitasanak fontos eleme az egészségiigy, gyermekvédelem, lakds-, foglalkoztatas-, és
kisebbségpolitika helyzete, kapcsolodasi pontjai a szocidlis elldtas rendszeréhez.

~ E témakat elsésorban a 9. fejezet részletezi.

A Koncepeid 2004, éwi élfbgadésa Ota ezen alapelvek tovabbra is érvénvesek, a
szocialpolitikar dontések alapjaul szolgainak.

1.2. Alapelvek

A Kkoncepeid felilvizsgalatanak alkalmaval fontos az alapelvek megerdsitése,
kiegészitése a tapasztalatok alapjan.

A Képviselo-testilet a tarsadalompolitikai célok elérése érdekében alapelveket
fogalmaz meg, az alabbiak szerint:
o A telepiilésrol valo elvandorlas megeldzése, a lakossagszam névekedése.
+ A keriilet egységességének megbrzése,
o A koheziot segitd szervezddések tamogatasa.
+ Az altalanos alapelvekre épitve a szocialpolitikai céikitiizésck megvaldsitasaban
tovabbi elvek fogalmazddnak meg: '

- Jog az emberhez méltd életre.

- A szocialis biztonsaghoz vald jog.

- A raszoruld joga az ellatishoz valéd hozzajutas, vallasi, felekezeti, etnikai,
nemi, fizikai és mentalis helyzete alapjan valo megktlonboztetettség nélkil.

- Az ellatasok igénybevételekor a mindennemi allampolgari jogok szem el6tt
tartasa.

- Az életfeltételek, ¢letkorilmények javitasa érdekében tett segitségnyuijtas
folyamataban az cgyén autondémiajanak. képességeinek hangsulyozasa,
tamogatasa.

- A segitségnyyjtas soran a tamogatott egyének aktiv részvétele.



- Az ellatisok megszervezésekor a hatékonysag és a hatasossig lehetd
- legmagasabb foka, mely closegiti az egyenlotlenségek csokkenteset és az

elldtishoz valé hozzaférhetdség novelését.
- A szocidlpolitikai célkitiizések megvalositasi folyamataban tekintettel a
_ forrasok felhasznalasanak ¢sszehangoltsaga. '
- Klienskézeli ellatorendszer.

Az alapelveket alitamaszté értékek: :

¢ Biztonsag: a raszoruloknak hozza kell jutniuk az ket megilletd elIatasokhoz valamint
hogy a varatlan éiethelyzetekben, krizishelyzetben a csalddok, egyének életszinvonala
ne siillyedjen . talsdgosan nagyot. Mindezt a lehetd legnagyobb hatékonysag és

~ bhatasossag elérése mellett.

¢ Fgyénkozpontisig: Az ellitis kozpontjdbap az egyén, illetve a csalad all, a
jogszabalyi keretek kozitt személyre szabottan. :

o Egyenléség: a szolgaltatisokhoz valé hozzijutds biztositasaban, az ezek altal
megteremtett lehetdségekben.

e Szabadsag: az ¢llatasi forma és a segitd szakember szemelyenek megvalasztisaban, az
adott intézmény lehetségeihez mérten, mkddési elveihez igazodva.

¢ Innnovativits.

e Mindségi ellatas: torekedni a minél szinvonalasabb ellatas letrehozasara

1.2.1. Intézménvek, ellitasok fejlesztése

Alapvetd cél, hogy az adott év szocialis elldtdsanak szintje érje el az eldzd évi
ellatasok szinvonalat, illetve annak inflacios mértékkel novelt értékét, de lehetdség szerint
emelkedien magasabb szintre. Az elmalt két év sordn a vilaggazdasagi valsag, és a normativ
allami tdmogatésok nagyaranyu csokkenése eredményeként ez a cél elméleti maradt. Redlisan
az a cél fogalmazodhatott meg, hogy a mikddési koltségek visszafogasa nem jarhat a
feladatelldtas szinvonalanak jelentds romlasaval. A tények azonban azt mutatjak, hogy nines a
forrascskkenés miatti ellatatlan személy. A személyes gondoskodas személyi téritési dijait az
dnkormanyzat 2007 6ta nem emelte, a pénzbeli és természetbeni cilatasok dsszege pedlg nem
csokkent.

Fokozatosan ki kell egésziteni 'a szoligdltatasi: formakat, az igények, illetve a
jogszabalyi koételezettségek megjelenésével, valamint e mellett térekedni kell a még hianyzo
ellatasi formak megvalésitasara, kialakitdsara. A fejlesziések irdnyat elsésorban wvaldodi
igényekre valo reagalas adja meg. Részletesebben: 8. fejezet. '

Az intézményrendszer hatékonysaganak novelése érdekében az intézmények,
szolgaltatasok kozétti egylittmilkodés, a kompetenciahatidrok megtartasa folyamatos feladata a
szolgaltatasok biztositasaban résztvevoknek. Ez a keriiletben eredményesen mikaodik.

A fenntart6 ¢és az intézmények kozotti aktiv kapesolat megtartdsa, erositése, mélyitése
sziikséges az atlathato, ellendrizhetd rendszer fenntartdsahoz, valamint a szakmai tevckenyseg,
eredményes tdmogatdsahoz. Ez folyamatosan, sikeresen igy torténik.
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" 1.2.2, Az nkormanyzat dltal biztesitott szocidlis isazgatasi feltételek

Az dnkormanyzatokra tdbb olyan teher is harul, melyet dnerébdl megvaldsitani nem
tudnak, vagy melyekre a telepiilésen nem mutatkozik akkora igény, hogy azt fenntartani
célszerii és gazdasagos lenne. E mellett Févarosi sajatossag, hogy a keriiletek eltérd helyzete
miatt Budapest lakosai tobbféle ellatasi rendszer Gtjan kapnak segltseget mely az egyenldség
clvét esetenként kizarja a kiilonbozo kertiletben é16k szamdra.

Célszerli e feltételek és koriilmények mellett torekedni a mas dnkorméanyzatokkal vald
egyuttmikddések, tarsulasok kialakitasara. A civil szervezetekkel, egyhazakkal valo
egyiittmiikodés soran az Onkorményzat koordinativ szerepe kerdl eldtérbe, azok
fiiggetienségenek tiszteletben tartasaval. :

Torekedni kell arra, hogy a fenti célok megvalosltasa az igényekhez igazodjon, és ezaltal
csOkkenjen azok szama, akik nem, vagy csak részben jutnak hozzd azokhoz az ellatasi

formakhoz, amelyekre sziikségiik lenne.

1.3. A helyi szocialpolitika célcsoportjai, a szocialis kirekesz'tettség enyhitése

A szocidlpolitika célcsoportjainak meghatarozasakor fontosnak - tartjuk, hogy a
szocialpolitika ne legyen egyenlé a szegénypolitika fogalmaval, igy ne csak az anyagi
szempontbdl leghatranyosabb csoportok, tirsadalmi rétegek tdmogatotisiga valosuljon meg.
Ez altal megel6zhetové valik az also-kdzéposztalybéli csoportok leszakaddsa, elszegényedése.
Természetesen a szegénység elleni kilzdelem alapvetd feladat, hiszen a szegénység egyéb
problémakat is maga utan von, mint példaul csaladi krizisek, egészségi problémak, mentélis
zavarok, az oktatashoz val6 hozzajutis megnehezedése. :

1.3.1. A keriileti szocialpolitika célcsoportjai:

¢ A jovedelem nélkil élok, illetve azok akiknek nincs lehetdségik jovedelemforras
[étesitésére (pl. a feltételek meglétének hidnyaban tarsadalombiztositasi ellatisra nem
jogosult idosek, betegek)
e Gyermekiiket egyediil neveldk, akik egy jovedelembél, vagy szocialpolitikai
ellatasokbol tartjak fenn csaladjukat.
e Nagycsaladosok, ahol az egy fére julo jovedelem alacsony, a szilék keresd
tevékenysége esetén is.
o Idos koriak, kiemelve az egyediilaliok, akik a keriilet sajatossagai alapjan altalaban
' csaladi hazat tartanak fenn alacsony nyugdijukbol, és egyéb (egészségiigyi)
hatranyokkal is kiizdenek. :
e Az aktiv koru tartésan allaskeresok, akik kiilsd tamogatas, segitség nélkiil nem, vagy
csak nagyon nehezen lesznek Gjra a munkaerdpiac tagjai. :
* A devidns viselkedésformat mutatdk és csaladtagjaik.
s A szocidlis helyzetiik, életvezetési problémaik miatt adéssagot felhalmozé cqaladok
' A fogyatckkal ¢lok, tartds betegségben szenvedok, akik spectalis élethelyzetiik miait
specialts ellatdsokat igényelnek, és az dket segitd hozzatartozoik.
o [ajléktalanok.



1.3.2. A szocidlis forrasok és feladatok mertekenek, egxmashoz valo aranxana
alakulasa

A tarsadalmi igények novekedésének gyors iiteme a szocialis ellatasok teriiletein is
njabb igényeket vet fel, és Gjabb kapcsolédasi pontokat teremt més agazatokkal, illetve
agazaton belill egyarant.

Mindemellett a kiilonbdz6 ellatotti csoportok szdménak ndvekedése a mennyiségi
igények megndvekedését is eredmenye21
A magyar tarsadalom jellemzdje az eldregedés, igy az idésgondozas lehetséges ellatottjainak
. szama a keritletben is véarhatéan egyre novekszik, igy nemcsak a jelenlegi ellatasok
- kapacitasnovekedése szikséges, hanem (jabb ellatisi formak bevezetése is valamint a
jelenleg elérhetOk igazitdsa a valodi igényekhez. Ez utobbira, valamint a kapamtasnovelesre
az elmilt két évben nagy figyelmet forditott az onkormanyzat

A Kkeriiletben jelentbs beépitetlen teriilet valt lakott teriiletté. Ez eredményezheti-a

lakossag Gsszetételének valtozasat, de hosszabb tdvon a kisgyermekes csaladok bedramlasa
varhato, ami el6revetiti a gyermekek nappali elldtdsanak, illetve a gyermek- és
ifjusagvédelemnek a megndvekvo feladatait. Ezek a tendenciak mar jelentkeznek, elsésorban
a gyermekek nappali ellatdsaban okozva nehézségeket. 2004 6ta a bolesddei ellatas 40 fos
bovitése valosult meg, valamint az évodai, iskolai férohelyszam is latvanyosan emelkedett. Ez
‘azonban csak enyhitette a problémat. A jovoben tervezett Ujabb bélcsddei, illetve dvodai
féréhelyek létesitése, unids palyazati lehetdséggel.

A lakasépitések az egészségligy teriiletén is fejlesztést eredményeznek: 1200 5 felnétt lakos
felett j haziorvosi korzet, 600-800 gyermekszam k&zott pedig Gj gyermek-haziorvosi korzet
kialakitasa sziikséges. Ezt a valtozast folyamatosan figyelemmel kisérve mara indokoltta valt
javaslat elékészitése a bovitésre, illetve a korzetek atstrukturalasara.

A hagjléktalanok, fogyatékos személyek -ellatisanak fejlesztése hidnyaban a
szegénység, munkanélkiiliség ardnya ndvekedhet. A hajléktalanok elldtisa esetében a
tapasztalatok azt mutatjak, hogy a jelenlegi megoldas eredményesen kezeli a problémat;
fogyatékosok ellatasanal azonban lenne igény fejlesztésre.

Mindez arra enged kovetkeztetni, hogy a forrdsok megosztisanak folyamatosan

alkalmazkodniuk kell a kiilonbdz6 elldtdsok kapcsan felmertlo igényckhez. Ez esetleg )

rész-szolgaltatasok bevezetését eredményezheti, mely a forrdsok atcsoportositasat teheti
szitkségessé. Mindebben alapveté szempont az ellatérendszer egy egységben vald kezelése,
melyben az egy terilleten keletkezett megtakaritdsok a szféran belil maradva tovabbra is
szocialpolitikai célt szolgalnak. Fontos feladat Gjabb forrasok megtaldlasa, hasznalata, hisz a
normativ tamogatisok relativ értékének csokkenése jellemz0, tehat a mar mikodo ellatasi

formak finanszirozasa is nehezitett, uj szolgaltatasok bevezetése wabb lehetoségek

felkutatdsat eléfeltételez:.

1.3.3. Finanszirozas, a nem-allami_ és a Kkozintézmények a XVI. Kkeriilet
szocidlpolitikdjaban :

A piacon egyre tobb szerepld jelenik meg a szocialis szolgaltatasok ellatasa terén, ez
altal az onkorményzatok felé a kinalat bovil, hogy milyen tton valdsithatjak meg ellatasi
kotelezettségitket. Ez versenyhelyzetet teremt, eldsegitve a szolgaltatasok szinvonalanak
emelkedését. Tovabba az igénybevevdk szamara valasztasi lehetoséget ad.
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A XVI. keriilet Onkormanyzata szivesen fogadja az olyan nem allami, civil, egyhézi
kezdeményezéseket, amelyek a keriilet elldtérendszerét Lleg,eszxtlk szinesitik, teljesebbé
teszik.

Az Onkormanyzat célja olyan egyiittmikodések kialakitasa, melyek a még le nem
fedett ellatasi teriileteket célozzak meg.
A szerzddések megkotésekor elv a lakosok igényeinek, ellatasanak kihangsilyozisa, el6térbe
helyezése. Az ellatast biztosité fenntartdk thmogatisanal figyelemmel kell lenni arra; hogy a
tamogats mériéke ardnyban legyen a keriileti lakosoknak nytjtott segitséggel, illetve a tobbl
— Onkormanyzat altal fenntartott — intézmény financialis lehetdségeivel.

A koncepcid elkészitése ota tobb cllatasi forma is ity modon valésult meg (8. fejezet),
¢s valt elérhetdvé a keriilet lakosai szamara.

1.4. A megoldandé szocialpolitikai szakmai feladatok

A hatékony fejlesztés szempontjabol sziikséges a megoldasra vard feladatok, célok
ismételt attekintése, rendszerezése.

1.4.1. A szocialpolitika intézményeinek ¢és eljarasainak fejlesztése
a) Az egyes eltatasi formak konkrét szakmai tartalmainak meghatarozasa

A raciondlis gazdalkodas alapja, hogy 4tlathaté legyen az ellatisok tartalma,
mindsége, mennyisége, hogy ezekhez alkalmazkodhasson a hosszu tava célkitiizés, azon beliil -
az éves kdltségvetés,

A kormanyzat felé azt az igényt kell kézvetiteni, hogy az énkormanyzatok finanszirozdsanak
egyértelmiivé kell valnia, a finanszirozas elvénck a feladatfinanszirozas felé kell elmozdulnia,
a szocialis ellatasok terén is. Ezt szakmai dsszefogas is erdsiti, elotérbe helyezi. Elmozdulas
lathaté ebbe az iranyba egyes cllatasi formdk csetében, de a teljes szféraban még nem valdsult
meg, tovabba a feladat-finanszirozas bevezelése nem hozta ‘magéval azt a vart eredményt,
hogy a faladat-finanszirozas igazodott volna a valds koltségekhez. '

A cél clofeltétele a pontos feladat-meghatarozds, ¢és ez alapjan a teljesitmény
ellendrizhetdségnek kialakitdsa. - Azokon a teriileten, ahol a finanszirozas a feladat-ellatast
célozza, ez megvaidsult.

b) Salypontok a hagyomanyos szocialpolitikai ellatasok kozitt

Folyamatosan sziikséges annak attekintése, hogy a hagyomanyos, megszokott ellatasi
formak kozil melyek azok, amik jelen formajukban, mindségiikben, mennyiségiikben
megfelelnek a lakossagi igényeknek, sziikségleteknek, valamint hogy melyek azok, amelyek a
megszokottdl kissé eltérd modszerek, szemlélet alkalmazasaval, vagy a rendszer Wj
dimenzidkba helyezésével atalakithatok, fejleszthetok. :

E (émakdrben kicmelten fontos az egészséglipy és a  szocidlis  ellatasok
hatarteriileteinck rendezésc, mely tlsmorban a fogyatékos-, a kisgyermek-, és az idosellatas
teriiletén jelentkezik.

A feladatok, tevékenységek e szerinti attekintése megvalosult a  koncepcid
megalkotasa dota, és hozott is ecredményeket, de a folyamat nem véges.



- A hangsilyeltol6das jellemzi az elfogadott szakmai elveket: A szakellatds, intézményi
elhelyezés prioritasal hangsdlyosan atvette az ellatottak otthondban torténd ellatasa
(elsdsorban az idések ¢és fogyatékosok hdzi gondozdsa kapesdn), amely j igényeket .is
felszinre hoz. Ennek kapesan fontos az egészségligy szoros egyiittmikodése, az innovacio,
valamint az Gjszerd ellatdsok, modszerek bevezetése a gyakorlatba. Mindez azért is fontos,
mert a tartos elhelyezési formak biztositasa nem a XVI. keriilet, hanem a Fovaros feladata, igy
a kerilletnek ennek alakuldsdra kevés befolyasa van. A fovérosi fenntartasi tartds elhelyezést

biztositd intézményekben a féréhelyek szama nem n6, sit jellemzden csokken. Ez a vardlistak

hosszanak novekedését eredményezheti. igy a keriilet ellatorendszerében az alapellatas
erbsitésére szikség van. A keriilet erre Ugy reagal, hogy a fejlesztési iranyt a valés igények
szabjak meg, ¢s nem a jogszabalyok gyakori valtozasa. - :

¢) Az agazatkizi egyiittmitkidés erdsitése

A fent leirt szakmaj elvek, véltozasok egyre inkdbb megkévetelik a szocidlis ellatast
nyajtoktol az egészségiiggyel, oktatdssal, gyermek- €s ifjasagvédelemmel, lakaspolitikaval és

foglakoztatas-politikaval foglalkozokkal valé egyiittmikddést. E teriiletek mindegyike.

valtozasokon, reformokon megy keresztil, melyek 1 célokat tiiznek ki. Ezek elérése altalaban
tobb teriiletet érinté alapokra vezethetd vissza, ezért fontos az egyiittmiikodés az agazatok
kozott. , _ :

Az egyiittmitkddés pontos kompetencia-meghatarozast is igényel, ami elésegitheti a le
nem fedet teriletek felszinre keriilését, illetve c¢sdkkentheti a tdbbszdrosen elldtott
problémakdérsk nagysdagat. Novelhetd a szocidlis ellatérendszer hatékonysaga az egyértelm
szakma feladatmegt)sztéssai, azok egyértelmiivé tevésével.

142, A szegéliység, marginalizalodas és kirekesztettség enyhitése

A szegénység, marginalizalddas megelOzése érdekében szitkséges kozos projektek

megfogalmazasa. A szegénység ratermeldodésének megakadalyozasahoz hosszabb tivon
gondolkodva, kulturalis tbke biztositasa, valamint egeszségligyl prevencio szitkséges. Ennek
megvalositasaban  elsodleges, kiemelkedd szerepe az oktatasi ¢és  egészségligy
intézményeknek van, valamint a csaladsegité szolgalat és a gyermekjoléti kdzpont preventiv
tevékenységének és mentalis gondozasanak. — Az cgészségligyi intézmények és az ezzel a
teriilettel foglalkozo civil szervezetek nagy hangsulyt fektetnek a megeldzésre, és a sz(rd
tevékenységekre. Az onkormanyzat évi egy-két alkalommal szervez a keriilet lakosai szamara
Egészségnapot, ahol tajékoztatdk, bemutatok, programok mellett ingyenes sziirdvizsgalatok
varjak az érdeklédoket; fethivva a fipyelmet az egészséges életmod fontossagara. A
csaladsegitd szolgalat a gyermekjdléti kdzponttal egyiittmikddve folyamatosan biztosit
prevencidra iranyuld programokat.
A szegénység csokkentése munkahelyteremtésekkel, munkahelymegtartasokkal segithetd. E
probléma kiemelten stjtja a megvdllozott munkaképességlieket, nyugdijkorhatarhoz
kozelitdket, valamint a munkdba wvisszakeriildket (gycrmcknevelési tamogatasok
ipénybevitele utan, dpolasi dij megsziinését kovetden). Az & segitésiik érdekében eszkoz lehet
az alkalmazasuk esetén a munkaaddoknak jaré kedvezmények korének novelése, de ez
tilmutat az Snkormanyzatok kompetenciajan. Tovabbi megoldas a tartés munkanélkiiliek
problémaira valo segitségnyujtas rendszerének atdolgozasa, modositasa, mely a dontéshozas
szintjén folyamatban van.

Mindezek wmellett a szepénység cstkkentésének — a tamogatottak szamara -
legkézzelfoghatébb, krizishelyzetben azonnali segitséget nyijto eszkdze a segélyezés. 2004
Ota a pénzbeli és természetbeni tAmogatasok rendszere nagymértékben atalakult, egyre inkabb
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" egy-egy adott problémara fokuszal; a jogosultsagi feltételek szigorodasa figyelhetd meg. — Ez

egyben a segélyek altal tdmogatott élethez -vald hozzaszokishoz - 1s vezethet, ennek
megeldzésére a tamogatd rendszerek feladata.

Masik nagy jelentdségli valtozas, hogy az ellatisok egyre nagyobb kére keriil jegyzbi
hataskorbe. Ez egyfelél lakohelytdl fiiggetlen egyenléséget teremt a lakosok szdmdra a
hozzajutast, illetve az ellatds mértékénck tekintetében. Tovabba egyrészt eljarasjogi kerdes
mdsrészt csékkenti a Képviseld-testiilet hatdskorét.

2008-t6] a szemelyes gondoskodas teriiletén is megjelent a jegyzdi hataskor: a gondozasi
sziikségletet vizsgald bizottsag feldllitasdban, valamint a hazi segitségnyujtas, étkezés és
tartds bentlakdst ny(yté intézmény esetében a jovedelem illetve vagyonvizsgalat
elvégzésében. Ezekben a hataskdrben hamar valtozas tortént: a jovedelemvizsgélat 2010-ben
mar ismét nem a jegyzd, hanem az ellatist ny(jto intézmény feladata. Azonban a 2008-16]
atalakuld rendszerrél elmondhato pozitiv eredményként, hogy az ellatottak kirének feltarasat,
adataiknak, dllapotuknak pontositdsat, ellendérzését- eredményezte, valamint hogy a tartés
elhelyezésre vardk listaja teljes feliilvizsgalatra, attekintésre kerdilt.

a) A segélyezés fejlesztése

A térvényi szabalyozasok gyakori valtozédsa, atalakulisa nem segitette a pusztian
szocidlpolitikai tamogatasbol €10k alapvetd biztonsagérzetét az elmilt években. Ennek
cllenére, - vagy éppen ezért, az elldtorendszer feladata annak elérése, hogy a munkaba allas
céljukka valjon, érdekiik fliz6djon a munkavdllalashoz. Elkeriilendd az a helyzet, amelyben a
minimalbérért fogldlkoztatottak anyagilag hatranybd keriilnek a tdmogatasbol €16 csalddokkal
szemben. _

A foglalkoztatdsban valo részvételt ndvelheti, ha a munkavallalas kezdeti id6szakaban
tdmogatas nyGjthatd, illetve a munkaltaté is tamogatast élvezhet. Fz elsésorban finanszirozasi,
kérdés, mely térvényi szabalyozassal valosithato meg.

A méltanyossagi jogkOrbe tartozo, adhatd tdmogatasi formdk tovabbra is az onkormanyzatok
feladatai maradnak., A keriilet rendszerét tekinive fontos az 9sszhang a gyermekvédeimi,
illetve a szocialis segélyezés kozott. A folyamatos valtozas f6 szempontjai a hatékonysag €s a
hatasossag novelése, az eszkzok célszerl kihasznalasa. '

A Fovarost kerlletek tekintetcben az igazsagossag €s a szolidaritas elvét alapul véve
célszerii lenne egy egységes alapokon nyugvd thmogatasi rendszert kialakitani, tekintettel a
kevesebb tokével rendelkezd keriiletekre, valamint az énkormanyzatisdg elvére. Mindennek
alapja a kitelezd feladatok megteleld finanszirozasa

b) A munkahelyteremtés lehetoségei

Az Onkormanyzatoknak nines nagy lehetdsége a munkahely-teremtésben, eszkozer a
toglalkoztataspolitika alakitasaban, végrehajtisaban, azonban meg kell keresni azokat a
szeleteit a teriiletnek, ahol részt vallalhat.

Az Onkormanyzat esctében a foglalkoztatassal dsszefliggésben annak van nagy szerepe, hogy
hogyan viszonyul a fejlesztésekhez, beruhazasokhoz, igy a munkahelyek szamanak
novekedéséhez, és a téke bearamlasahoz a keriiletbe. _

Az allaskeresOk ellatasanak rendszerében 2009 ota atmeneti 1dére, a munkaerépiac
vilagaba vald visszakeriilés eldsegitésére lehetdség van kdzeélt munkara ugy allaskeresdket
foglalkozatni, hogy az jelentds részben allami koltségvetésbol finanszirozott. A XVI, keriilet
megragadja ezt a lehetdséget, jovedelemhez juttatva a csaladokat, és a munkavatlalas nagyobb
esélyét biztositva az allaskeresdk szamara. :
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Fokozott figyelemmel kell lenni a foglalkoztatottsagi .tényezﬁkre, mert ezek szoros

dsszefliggést mutatnak az ellatasok  sziikségességével, a - szegénység alakulasaval,

csokkenésével vagy ndovekedésével.

Az Onkorméanyzat eszkozei lehetnek a foglalkoztatist segité programok,
kezdeményezések tamogatasa, az intézményrendszeren keresztill a munkanélkiiliek
megtalalasa, tamogatasa.

A munkanélkiiliség kezelésében a Févarosi Munkaiigyi Kézpont jut szérephez programjai
révén, egyiittmilkédve a Csalddsegitd Szolgalattal, és a Szocialis és Gyermekvédelmi
Irodaval. Munkajukat, tevékenységiket részletesebben a 9. fejezet tartalmazza. E harom
szervezet egyittmikodése az aktiv kort nem foglalkoztatottak kapcsin latszik erdsodni,
nemcsak a jogszabalyi kitelezettségbdl fakaddan, hanem az ellatotti kir sajatossagai miatt is.

¢) Fiatalok, gyerekek = képzés, oktatds

A szegénység jratermelddésének megakadalyozasiban fontos szerephez jut a
gyermekek és fiatalok oktatdsa, képzése, az esélyck novelésével.
Az iskola, oktatas szerepének tekintélye az alacsony iskolazottsdgl sziilok esetében csekély,
értéke inkabb az azonnali eredménnyel jaré munkaba allasnak van.

Ezért mar egészen kisgyermekkortdl fontos feladat a hozott értékrend megvaltoztatasa annak

érdekében, hogy a hatranyos helyzetd, szegeny csalddok gyermekei szémdra a tanulds
igénnyé, értékkeé, sziikségletté valjon.

A fentickbdl kovetkezik, hogy ki kell épiteni annak eszkozrends7eret hogy hogyan
valosithaté meg legalabb az iskolakételes korig tartd tanulds, iskoldba jaras , kikényszeritése™.

A halmozottan hatranyos helyzethez ko6tott tdmogatasok pont azt a réteget célozzak
meg, ahol a csalddnak nemcsak -az anydgi helyzete teremt raszorultsagot, hanem a sziild
alacsony (8 osztaly) iskolai végzettsége is.

Az oktatsi intézmények, valamint a szocialis é&s gyermekvedelml intézmények
szakmal kapcsolata, egylittmikddése a problémak feltardsanak, orvosiasanak alapja.
Ezen teriileteknek ki kell egésziteniik cgymas tevékenységét a gyermekek érdekében
folytatott munkéban. :

A problémakkal kapcsolatos kérdések feltarasaval, orvoslasira adhato valaszok
kidolgozasaval {foglalkozik az Onkormanyzat Kozoktatasi esélyegyenldségi helyzetclemzése.

d) Varosrehabilitacid, lakasiigy ¢és szegénység

" Egy adott csalad lakaskérilményei nagymértékben befolyasoljak élethelyzetét, és ez
altal szocialis kdrilményét is. A szocidlis lakdsok Iéte a szegénységgel dsszefuggd alapvetd
kérdés. Probléma nemcsak a lakhatas megteremtése, hanem a lakas megbrzése is. Ennek
segitésére az Onkormanyzat a Csaladsegitd Szolgalat, valamint a Szocialis és

Gyermekvédeimi Iroda egyes segitségnyijtasi formdin keresztiil probal a megoldashoz vezetd -

folyamathoz hozzajarulni, a lakasfenntartast segitve.

Az Onkormanyzat a Képviseld-testiilet altal elfogadott Lakaskoncepciojaban elérendé
célokat fogalmaz meg.

Az énkormanyzat 328 lakast kezel bérlakasként. Cél a lakasok ﬁllapoténak folyamatos
helyredllitasa, vagy az errc alkalmatlan lakdsok kivonasa az allomanybol.
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A szocidlisan raszorulok szaméra az Onkormanyzat kériilbelill 300 lakast kivan
tovabbra is szocialis bérlakasként {izemeltetni, 1lletve a letrehozot piaci bérli lakasalloményt
tovabb novellni,

(részletesebben ldsd: 9.3. fejezet)

Az életmindséget a lakashelyzet mellett a lakdkomyezet is nagymértékben
befolyasolja. A XVI. keriileti dnkormanyzat ennek érdekében fontosnak tartja a kertvarosi
jelleg megérzését, erdsitését, valamint Eurdpai unids forrds bevonasaval a kozteriiletek,
parkok fejlesztését, korszer{isitését végzi. '

14.3. Az elorelépések érdekében szitkséges teenddk

Budapest XVI. keriilete megteszi a szlikséges lépéseket annak érdekében, hogly a

Fovaros tobbi- kerliletével--az egyiittmiikddés -szorosabba - vai_;on és  konkrét -ellatasok - -

biztositisaban is megmutatkozzon.

Ennek eldsegitéseképpen szivesen fogadja azon fovarosi vagy keriileti kezdemenyezeseket
amelyek egy-egy téma, ellatasi teriilet kapcsin az egyitimikddést, az informacidataddst, a
tapasztalatcserét szorgalmazza, ellatasok egységesitésére torekszik.

Az intézményi ellatas teriiletén az intézményrendszer kibOvitésére, a meglévok
tevékenységének minél nagyobb  Gsszehangoltsdgara  torekszik, a  kapacitasok
leggazdasagosabb és legtdbb segitséget nyljtd kihasznalasa érdekében. Fontos feladatként
emlithetd a szocidlpolitikdn beliili terilletek, illetve a szocialpolitikdhoz kozeli dgazatok
egylittmilkodésének erdsitése, fejlesztése, mely a jelenleg is aktiv kapesolat fenntartdséval,
tovabbi bovitésével érhetd el.

A pénzbeli ellatasok formainak, clveinck, a segélyezési tipusoknak folyamatosan a
raszorulok igényeihez mérten kell alakulnia. Ezért fontos a visszacsatolas, a visszajelzések
értékelése, €s a pénziigyi lehetdsépgekhez mérten ezek beépitése a rendeleti szabalyozasba, €s
a segélyezés gyakorlatiba.

Az ellatdsok eljuttatasanak a raszorulokhoz egy eszkdze az informaciok eljuttatdsa. £zt
minden lehetséges eszkdzzel meg kell tenni. :

A fentebb részletezett probiémakérok kezelése érdelében az esélycgyenloség
szempontjabél legartanyosabb csoportok (ciganysag, nok, fogyatékos személyek) helyzetének
feltérképezését kovetden az dnkormanyzat esélyegyenltségi tervet készit, melvben 6t évre
meghatarozza az elérendé célokat, és annak modjat.
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- IL. STATISZTIKAI ADATOK

A statisztikai adatok dsszehasonlito adatok, itletve Budapest X V1. keriiletének adatai. N

- A Kkoncepci6é készitésekor a tablazatok sok csetben a 2001. évi népszamlalas adatait
tartalmaztak. Ezt a feliilvizsgalatkor nem indokolt ismételni, igy szoritkozunk a XVI. kertilet
adataira, melyekben az évenkénti véltozasok figyelhetéek meg.

Tobb esetben 2008. évi az utolsd adat. Ennek oka, hogy az adatgytijtés iddpontjaban (2010

nyara) a KSH-nal még nem 4élltak rendelkezésre 2009. évi adatok, az intézmények és a-

Polgarmesteri Hivatal pedig 2010. évi adatokkal csak részben rendelkeznek.

2.1. A lakossag demografiai dsszetételének valtozasai

1. sz. tablizat XVL. keriilet népessége szdma, népsiriisége (lakonépesség)

.. .. |Lakonépesség | Egykmlre |
‘ . ‘ . vdltozdsa az elfzd | utd |
kv eleje £ . évhez képest {aké- -
| Y Fg T ey 0 népesség
ol 6900 L. 2076
1992 69720 . 4120 401 . © 2080
1993 . 70457 ¢ 4737 4L o 2102
_19% 707l 254 404 2109
1995 69831 - 880 - +1 2083
1996 70729 4898 41 2110
1997 . 70874 420 40 2114
1998 70854 -8 0 2123
1999 - 7145 4291 +04 2122
2000 7104 41 0 22
2001 70627 477 -1 2107
2002 - 70203 424 -1 2094
2003 69507 . 6% . -l 2073
2004 70419 . 4912 +1 2100
2005 71089  +670 +1 2121
_ 2006 70536 - -553 08 2104
; 2007 72021 | +1458 | 420 | 2149
T Tawes | mms | x7ea | +097 2170 |
L2009 | 72767 | +42 | +006 | 2171 |
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2. sz. tiblizat: A népmozgalmi események a XVL keriiletben

E o s ] | Természetes | Egy éven |
Idgszak | HE7as5ag- E{ve-’ Haldlozds|  szaporodds, gc):luli ;
kotés  \sziiletés: ; , .
- . bl fogyds | meghaltak
s N i n - Szalma e — e
1995 31 604 915 311 .. 6
1996 305 | 561 | 801 300 2
1997 276 | 576 85 . 219 | 2
1998 | 307 | 544 . 791 ! 247 3
1999 1 297 523 845 322 | 5
| 2000 | 307 | 565 78 | 215 ; 3
2002 ' 310 593 - 87 | 234 | .4 |
2003 213 |na 250  n.a. na 0
2004 211 na 288 ‘na. na. |
2005 222 na. 285 ma. . na.
2006 301 604 915 Su 6
2007 305 561 | 801 -240 2
| 2008 229 | 317 327 -10 3
2009 24 [ 307 0 330 | 0 23 | .2 |
* Az egy éven aluli meghaltaknal 1000 élve sziiletettre szamitva.
3/a. sz. tibldzat: A lakénépesség megoszlisa koresoport szerint
Eletkor Fi (2004) | Fo (2006) | Fé (2007) | Fé (2008) | Fé (2009)
0-4 2355 3093 3 449 3629 3611
5-14 | 6676] 6 678 6 508 6581 6640
15-18 3 812 3776 3092 3008 2897
19-34 4075 15 163 16 337 16346 15868
35-60 37914 | 25386 26 553 26613 26779
60-X 15587 15240 16 082 16548 16972
Osszesen: 70 419 70 536 72 021 72725 72767
-3b. sz. tiblazat: A lakénépesség megoszlisa korcsoport szerint
T 2006 ] 2007 2008 2009
Eletkor | F6  Megoszl | Fé Megosz | Fo Megosz | Fo Megosz
dsa % C(lasa% | (lasa % lasa %
-4 ] 3093 4,38 3449 4,79 3629 499 3611 4,96
5-9 3098 4,39 3181 442 3292 453| 3424|471
10-14 3580 5,08 3327 4,621 3280 4,52 3216 442
15-19 3776 5,35 3898 541 3829 5,27 3712 5,11
20-24 4074 5,78 4231 5871 4322 5,94 4294 5,90
125-29 5279|748 4852 6,74] 4621 6,36 4460| 6,13
30-34 5810 8241  6448] 895 6582 9,05 6299 8,66
35-39 5410 767 5752 7,991 5856 8,05 6122 8,42
40-44 4124 5,85 4681 6,50 5039 6,93 5345 7,35
45-49 44201 6,27 4089 5,68] 4005 5,50 40731 560
50-54 5767| 8,181 5538 7,69 5213 7.17 4686| 6,45
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Budapest XVI. keriiletének lakossagszama 1990 és 2002 kozstt lényegében nem
valtozott. Voltak évenként kisebb novekedések és fogydsok, de a 69-72ezer kozitii
lakossagszam folyamatos, mindez fdleg annak titkrében tekinthetd pozitivumnak, hogy
Magyarorszag népessége folyamatosan csdkken. A lakossidgszam folyamatosan ndvekszik. A
novekedés lassu liteme is nagyon pozitivinak mondhatd ahhoz képest, hogy Budapest, illetve
az orszag lakossdga csokken, valamint azt figyelembe véve, hogy az utolso két éven kiviil
(amikor az adat lényegesen lecsokkent) a természetes fogyds 200-300 6 koriili volt. A
joviben a lakossagszam tovabbi emelkedése remélhetd a keriiletben, olyan beruhazasok
eredményeként, melyek ndvelik a lakdingatlanok (sajat tulajdonii és bérlakésok) szadmat. Ezt
alatdmasztja, hogy az épild lakasok szdma az eimult években nétt. A 30-39 évesek az 6sszes
korcsoporthoz képest kiemelkedd aranyban szerepeltetik magukat a népességben (8,66 és 8,42

%). Ez a korosztaly tobbnyire lefedi a ,Ratkd korszakban” sziiletettek gyermekeit..

Figyelembe véve azt a tendenciat, hogy a gyermekvallalas idoszaka késobbre tolédott,
jellemzéen ez a korosztaly a csalddalapitds idOszaka. Ez befolydsolhatja a lakaspolitika
alakulasit, illetve alatdmasztja a bolcsddei férdhelyszam ndvelési igényét. Azonban ha
figyelembe vessziik, hogy a késObbi korosztalyok szdma alacsonyabb, az elére mutat arra a
~ problémara, hogy a férdhelyndvelés az dvodakbar, majd az iskoldkban is aktualissa fog valni,
valamint hogy az esetlegesen kialakitott bolcsddei férohelyek egy részének szitkségessége
atmeneti lehet. A fenntarthatdésag szempontjabo!l fel kell késziilni kénnyen az igényekhez
alakithatd szolgaltatasok, ingatlanok kialakitasara.

A sziikségletek kielégitésére az 6nkormanyzat 2009-2010-ben az ovodai ferohelyek
szamat 150-nel ndvelte (két 6vodaban 3-3 csoport), a bolesddei fcrohelyszam pedig varhatdan
2011-ben nd majd, egy 1 bilcsdde épitésével.
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55-59 5665 8,03 5323 7,39 5371 7,38 5496 7,56
60-64 5314 7,53 5491 7,62 5466 7,51 5362 7,38
65-69 3586 5,08 4125 5,731 4456 6,12 4746 6,53
70-74 27500 3,90 2758 3,83 2817 3,87 2963 4,07
175-79 2228 3,16 2239 3,11 2248 3,09 2226 3,06
80-84 1600 2,27 1542 2,14 1530 2,10 1535 2,11
85-89 625 0,89 800 1,11 870 1,20 898 1,23
90-94 277 0,39 226 0,31 204 0,28 203 0,28
95-99 55 0,08 62 0,09 74 0,10 85 0,12
100- 5 0,01 9 0,01 12 0,01 11 0,01
Osszesen: | 70.536{ 100,00] 72.021| 100,00| 72725 100 00 72767 100,00
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2.2. A lakossag életmindségét befolyasolé feltételek valtozasai

A munkanélkiiliségi rata, illetve a foglalkoztatottak aranya mds eredményt mutat -
tobbek kozott a regisztralt allaskeres6k, és a valodi munkanélkiilick szama kozti kiilonbség
miatt — igy a munkaerdpiac valtozasardl ezen adatok pontos képet nem adnak. E mellett egy
fovarosi keriilet esetében a telepiilésen beliili iires allashelyek szama, és a munkanélkiiliek
szama nem vethetd dssze, mert ezen adatok valtozasai Budapestet és vonzaskorzetét érintik,
és nem bonthatok le keriileti szintre. Adatok a kerilletben allandd lakéhellyel rendelkezd,
regisztralt allaskeresok szamardl, megoszlasardl allnak rendelkezésre. '

4. sz. tablazat A 15-74 éves népesség munkanélkiiliségi rataja

Munkanélkiiliségi rata* | 2004. 06. | 2005.12. | 2006. 06 1 2007. 12. | 2008, 06. | 2009. 12. |2010. 06.
Févaros T 27 1 27 | 24 | 30 30 | 55 60
Kozép-magyarorszagi 3,48 3,51 6,27 6,67
régio ' ' ] |

XVI keriilet 1,6 1,2 1,3 1,25 1,29 2,48 n.a.

*Munkanélkiiliségi rata: a nyilvantartott allaskeresék és a gazdasigilag aktiv népesség (15-74 évesek) ardnya
%-ban kifejezve. ‘
Forras: Allami Foglalkoztatdsi Szolgdlat

5. sz. tablazat: A XVI. keriileti allandé lakohellyel rendelkezé nyilvantartott
allaskeresok létszamanak ellatasi forma szerinti megoszlasa

 ENstssi forma | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 207 lj‘l’,l‘:f' 21222' 2332‘ 2“?;:'
Munkanélkiili jaradék/

allaskeresési jaradék 394 344 309 393 393 412 372 714 719
Allaskeresést dsztonz6 juttatas / )

atlaskeresési segély 69 73 6l 114 114 122 125 152 166
Nyugdij elotti munkanéliili

segély/ allaskeresési segély 32 29 29 4 4 3 16 37 44
Jovedelempotld tamogatas /

allaskeresést scgély : O 10y 18 - - - 2 5] 7]
Rendszeres szocialis segély 32| 4o a7 s3] s3] so| s8] 2] 2
Rendelkezesre allasi tamogatas - -- -- -- - - - 21
Vallalkozoi jaradék - - 0 3 - 73| 90|
Nem részesiil ellatdsban 220 154 | 153 160 - - - 10 4
| Osszesen] 747} 650| 620] 720] 160] 145]| 210] 409] 481

Forras: Allami F oglalkoztatdasi Szol gcil&?

6. sz. tablazat: A XVI. Keriileti allando lakohellyel rendelkezé regisztralt
munkanélkiiliek / nyilvantartott allaskeresék év végi zarolétszama

Regisztraft Regisziraltak a lako- i
munkanélkiili/ Ebbdl népesség aranyaban (%)
| _Ev_ | Aldskeress | palyakezdd | -
1998, | 7821 E T
1999, 824 30 1,2 ]
L2000, sy s L]
2001, 541 B —3—2*>—— o 0.8
2002, 570 39 0,8




2003. 618 34 0,9
2004. 7521 30 1,1
2005, 650 37 0,9
2006 678 26 0,96
2007 720 25 18
2008 777 45 1,07
2009 1433 30|, 1,96
| 2010. 05, hé 1530 41 2,10

Forrds: Allami Foglalkoztatdsi Szolgélat

7. sz. tablizat: A gazdasagi szervezetek szama, XVL ker. (2004-ig a miikddé gazdasagi

szervezetekrdl, 2005-t5l a regisztralt gazdasagi szervezetekrdl van nyilvintartott adat.)

| Egyéni Jogi Jogi Osszes - | KFT BT
személyiségh | személyiség
tarsas nélkiili
tarsas
vallalkozas

1997 4613 1923 = - - 8322 1886 3225
1998 4500 2057 2159 8716 2014 3861
1999 4534 2113 2353 G000 2066 4131 ]
2000 4758 2202 2644 9604 2151 4524
2001 4108 2272 2779 9159 2217 4617
2002 4250 2420 2834 9504 1366 4593
2003 4169 2619 2980 9768 2562 2790 |
2004 3988 2752 2873 9613 2695 2694 ]
2005 6591 3366 1 3449 13406 3301 3228
2006 5978 N 3532 3458 12968 3468 3239
2007 5906 3773 3417 10096 . 3703 3200
2008 6030 4249 3392 | 13671 | 4173 3170

Forras.: Budapest Kézikonyv

8. sz. tablazat: A nyugdijban, jaradékban részesiiltek szama és havi teljes ellatiasa, XVI.

ker.

Nyugdijbarj O __ cbbol” — ]
jaradékban oiegseg’l és korhatar a!at.tl o sajat jogony startozoi
ceevesiile | dregseg rokkant;agl Rchgbllntacm nyugdijban nyugdijban
Idoszak Ssszesen jellegjj nyugdijas s jaradék részesiilt résresilt
(1) nyugdijas (3) (4) Osszescn (’6)
(2) (%)
L SZAma
2000 ﬁosgoﬁﬂmlﬁosz 2716 - 18748 [ 760 |
2000 20671 15933 2776 - 18709 | 697
2002 20554 16055 2602 = | 18657 653
2003 20538 16151 2567 | - 18718 594
2004 20479 16282 2375 | -~ 18657 586
2005 | 20709 | 16622 2306 - 18928 | 548
2006 | 20953 | 17112 2165 - 19277 503
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2007 21200 | 17465 2121 - 19 586 471

2008, 21573 | 18141 1922 - 20 063 418

2009 21560 | 18265 1845 7 20117 | 395

2010 21301 | 18238 1627 40 19 905 392
Havi nyugdij atlagos dsszege (Ft)
__Férfia N
2000 40557 44539 34543 -- 42439 18579
2000 46469 51021 39697 - 48593 20276
2002 54158 59438 45525 - 56647 22878
2003 62400 68446 51966 - 65333 24419
2004 68823 75461 56370 - 72121 - 26162
2005 75150 82177 60 284 - 78 795 25 032
2006 81045 88068 64173 - 84 742 28 757
2007 88 046/ 95585 66 721 - 91 931 36 635
2008 98 742] 106 886 72 511 - 103 041 34 196
2009 | 105409 113713 75857 66670] 109 751 35243
2010 111825 120 403 78 436 79621 " 116 327 34 724
Nék ]
2000 341790 36690 29842 - 35989 25887
2000 39090 41922] 34015 - 41087 29189
2002 45403 48654 39507 - 47746 32679
2003 52544 56252 45897 - 55188 . 37040
2004 58379 62686 49979 - 61481 39449
2005 64698 69 630 54339 - 68 108 42179
2006 69824 74724 57795 - 73133 47 750
2007 76411 81741 61 871 - 79 837 54 323
2008 85488 90986 67940 . - 89029 57856
2009 91377 97237 72 534 81203 95174 59 455]
2010 96 838 102 999 75 882 78257 100 985 60 297
Osszesen (férfi +nb)

2000 36631 . 39556 32537 - 38539 25426
2000 419220 45122 37243 44038 28716
2002 48799 52626 42940 - 51275 32124
2003 56406 60824 49231 - 59234 36275
2004 62533 67578, 53536 - 65791 38474
2005 688700 74531 57396] - | 72443 40 958
2006 | 74308 79971 61000 - 77 841 46 768
2007 | 81060, 87231 64167 - 84 733 53 197
2008 90793 97291 70095 - 94 685 56 444
2009 | 96995 103805 74058 72898 101066 57 861
2010 | 102905 110019 77 092 78973 107265 58275

* egy szemcly tobb oszlopban szerepel (pl. aki Sregségi nyugellatasban részesil, az egyben sajal jogu, vagy
hozzatartozdi ellatasként is besorolt.) lgy a tablazat 1| és 2-6. oszlopai kozbtt nines szamszaki dsszeflipgés,

Forras. Nvugdijfolyosito Igazgatasag
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9/a SZ. tablazat A nyugdqban, jaradékban reszesultek szamanak megoszlasa a hav1

teljes ellatas nagysaga szerlnt XVI ker. - 2002 .

i ] : Ebbo!r ]
‘ \Nyugdijban, i az;egyt **
‘jaradekban oregségi esikorhatar alaml sajdt jogon npugdi |
Mha;:;z‘:;g ;{:ﬂmb‘, részesiilt (;Zif;g‘ { rokkantsdgi | i :iigggn (foelldtds- 1
| ’ - dsszesen : | ; "
( | nyugd:'jas! nyugdijas | Osszesen l kény |
N AU MO I ]
I S o szAma_ ] |
1149,92‘ L. B 8 2 a0 %
Ps 000-19999 I 95 16 4 20 16
20000-24999 ' " 700 S5 56 _ 1y " 2
25000-29999 | 5132 Sole e 2 83
30000-34999 | 660 238 217 s 68
35000-39999 1 779 399,”7 226 625 80
40000-44999 | 1307 813 29 02 178
45000-49999 1 1740 132 314 EESE o 8L
50000-54999 2087 1800 259; ] J0§91_ 2
5500059999 .+ - 2240 ,__'-@_12_ 204 223 14
160000-64999 | 1919 1756 151 1907 7
65000-69999 1656 U515 130 1645 7
70000 - 74 999 o410 1292 14 1406 2
75000-79999 1084 1016 67 . s 1
80000 - 4153 3893 251 4144 4
megoszlasa, % ' _ ;
- 14 999 28T 00 0,1 %8S
15000-19999 05 0l 02 B
20000-24999 34 03 24 06 _ 3,8
25000-29999 15 0,7 3,8 1,1 9,0
30000-34999 32 1,5 .1 24 11,6
35000-39999 - 38 2,8 95 33 13,7
40000 - 44 999 64 5,0 122 5,9, 304
45000-49999 8,5 8,2 13,2 8,9 138
50000-54999 10,2 ALL 19 18 36
55000-59999 109 124 8,6. e 24
160000 - 64999 9,4 10,8 6,4 102, 1,2
65000-69999 8t 9,3 55 88 1,2
170000 - 74999 | 6,9 7,9, 48 7.5 03l
75000 -79999 5,3. 62 28 5,8 0,2
80000 - ; 20,3 23,9 10,6 222 0,7
Fsszesen: 100,0 00,0 | 100,0 | 1000 | 100,
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Forras: Nvugdijfolyésito lgazgatdsagtosdg
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9/b. sz. tablazat: A nyngdijban, jaradékban részesiiltek szamanak megoszlisa a havi
teljes ellatas nagysdga szerint, XVI. ker. - 2006.*

Ebbél:
Havi teljes Nyugdijasok, | Oregségiés |y oo aae| Saidtiogon Ozvegyi
ellitas Hsszege, Ja.rat.ilekosok o.regségl rokkantsagi nyugduP an nyt'ngduban
Ft. mindosszesen jeuf,gu | nyugdijascrs) ) részesiilt ) r?szesﬁlt i
(13) nyugdijas (fG) bsszesen(f6) (foellitasként,f6}
-14 999 99 4 0 4 23
15 000-19 999 63 15 3 18 16
20 000-24 999 543 28 11 39 13
25 000-29 999 505 93 83 176 16
30 000-34 999 371 164 113 277 23
35 000-39 999 592 254 178 432 63
40 000-44 999 0653 393 187 580 40
45 000-49 999 994 | - 666 235 901 74
50 000-54 999 1331 i0067 219 1226 101
55 000-59 999 1 594 1363 210 1513 69
60 000-64 999 1741 1522 189 1711 28
65 000-69 999 1 684 1 554 121 1675 6
70 000-74 999 1 581 1453 114 1567 9
75 000-79 999 1 466 1358 101 1459 5
80 000- 7724 7298 401 7 699 15
(sszesen: 20 953 17 112 2 165 19277 503
megoszlasa, %
Havi teljes Nyugdijasok, Oregségi és Korhatar alatti Sajit jogon Ozvegyi
?llétfis jz'?ra(li_ékosok 6'regsé'gi rokkantsagi nytligdij !)an nyugd ij_ban
szazalékos mindodsszesen jellegii o részesiilt részesiikt
megoszlasa (%) nyugdijas (%) nyugdijas(%o) osszesen(%) | (fdelitasként, %)
-14 999 0,5 1,0 0,0 0,0 4.6
15 000-19 999 0,3 0,1 0,1 0.1 3.2
20 000-24 999 2,6 0,2 0,5 0,2 2,6
25 000-29 999 2,4 0,3 3,8 0,9 3,2
30 000-34 999 1.8 1,0 5,2 1.4 4.6
35 000-39 999 2.8 1.5 8,2 2,2 1291
40 000-44 999 3,2 2.3 8,7 3,0 7,9
45 000-49 999 4,7 3,9 10,9 4,7 14,7
30 000-54 999 6.4 5.9 10,1 0,4 20,1
55 000-59 999 7,6 7,6 9,7 7.9 13,7
60 000-64 999 83 8,9 8,7 8,9 5,5
65 000-69 999 8.0| 9,1 5,6 8,7 1,2
70 000-74 999 7,5 8,5 3,3 8,1 1,8
75 000-79 999 7,0 7.9 4,7 7.0 1,0
80 000- 36,9 42,6 18,5 39,9 3,0
Osszesen: 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Forrds: Nvugdijfolydsito Igazgatosdagtosag
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9¢. sz. tablazat: A ny ugduban, jaradekban részesiiltek szamanak megoszlasa a hav1
teljes ellatas n nagysaga szerint, X VL. ker. - 2008.*

21

‘ Ebbél:
Havi teljes Nyugdijasok, | Oregségiés |y o0y | Saidtjogon Ozvegyi
ellitas Gsszege, | JAradékosok oregseg rokkantsagi “yl,lgdu.t.) an nyugdul; an
Fi mindiésszesen jellt_egu ) ayugdijas(f6) . reszesult” i rt,':szesult .
(f6) nyugdijas (f3) ‘ dsszesen(fo) {foellatasként,fd)
-10 Q00 29 3 0 3 9
10 000-19 999 98 7 0 7 21
20 000-24 999 75 11 9 20 10
25 000-29 999 553 43 13 56 13|
30 000-34 999 441 116 86 202 8
35 000-39 999 332 152 23 245 17
40 000-44 999 459 236 138 374 28
45 000-49 999 511 308 139 447 32
50 000-54 999 681 428 192 620 25
55 000-59 999 8§28 629 156 785 36
60 000-64 999 1156 886 190 1076 73
65 000-69 999 1172 972 134 1166 39
70 000-74 999 1355 1168 142 1310 38
75 000-79 999 1499 1388 89 1477 18—1
8¢ 000-84 999 1376 1271 94 1365 8
1 85 000-89 999 1295 1215 70 1285 Q
90 000-94 999 1185 1124 57 1181 3
95 000-99 999 1135 1 080 52 1132 1
100 000-109 999 1 895 1 810 77 1887 7
110 000-119 999 1 386 1325 59 1384 1
120 000-129 999 1 065 1028 36 1 064 g{
130 000-139 999 831 791 34 825 1
140 000-149 999 693 667 24 691 2
150 000- 1523 1483 38 1521 0
Osszesen: 21573 18 141 1922 20 063 418
) megoszlisa, %
Havi teljes Nyugdijasok, Oregségi .és Korhatar alafti Sajat jogon Ozvegyi
ellatas jz’,radékosok ﬁ.regségl rokkantsgi nyugdijban nyugdijban
szazalékos minddsszesen gel'l'egu nyugdijas(%) ) részesilt ) r’és’zesiilt
meposziasa (%) nyugdijas (%) bsszesen(%o) (foellatasként, %)
-10 000 i1 0,0 0,0 0,0 22
10 000-19 999 0,5 S0 00 00| 5,0
20 000-24 999 0,3 0,1 0,5 A 1 2.4
25 000-29 999 26 0,2 0,7 0,3 3,1
30 000-34 999 2,0 . be 4,5 1,0 1,9
35 000-39 999 - 1,5 0,8 48 1,2 - 4,1
40 000-44 999 2 1,3 7,2 1.8 6,7
45 000-49 999 4 1,7 7,2 2,2 7,7
50 000-54 999 32 24 10,0 360
55 000-59 999 B 3,8 3,5 81 3,9 8,6
| 60 000-64 999 54, 49 9,9 5,4 17,5
65 000-69 999 54 54 70 5,6 14,1
70 000-74 999 - 6,3 6,4 7.4 L _____ 6,6 9,1
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7,6

75 000-79 999 6,9 : 4,6 74 4,3
80 000-84 999 6,4 70 4,9 6,8 1,9
85 000-89 999 6,0 6,7 3.6 6,4. 1,9
| 90 000-94 999 5,5 6,2 30| 5,9 0,7
95 000-99 999 53 59 2,6 5,6 0,2
100 000-109 999 . 88| 10,0 4,9 9,4 1,7
1110000119 999 6,4 7,3 3,1 6,9 0,2
120 000-129 999 4,9 5,7 1,9 53 0,0
130 000-139 999 39 4,4 1,8 4,1 0,2
140 000-149 999 32 3,7 1,2 34 0,5
150 000- 7.1 8,2 2,0 7,6 0,0
{(sszesen: 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Forrds: Nyugdijfolyosito Igazgatosdgtosdag

9/d. sz. téblézaf:_A nyugdijban, jaradékban részesiiltek szimanak megoszlisa a havi
teljes ellatas nagysaga szerint, XVL. ker. - 2010.*

 E—

meposzlisa, %

Ebb$l (£§): _
: - Oregségi és Korhatir Sajat jo Olﬁ Ozvegyi
Havi teljes Nyugdijasok, 6r§gs§gi alatti Rehabilitac ny]u " djijgan nyug dijggan
ellé_{ésfiitsszege, ,{.:;21%‘;:::::, jellegii rokkantssgi | 105 Jaradék részesiilt részesiilt
(£6) nyugdijas | nyugdijas dsszesen (f6 ellitasként)
-10 000 20 3 0 0 3 5
10 000-19 999 90 10 0 0 10 31
20 000-24 999 54 13 3 0 16 15
25 000-29 999 452 25 7 0 32 11
30 000-34 999 331 51 24 ) 1 76 16
35 000-39 999 282 121 67 0 188 10
40 000-44 999 295 163 73 1 237 11
45 000-49 999 418 230 102 7 339 36
50 000-54 999 492 307 128 2 437 27
55 000-59 999 572 377 141 2| 520 22
60 000-64 999 704 530 137 5 672 16
6500069999 | 880 667 155 1 823 53
70 000-74 999 1003 821 127 2. 950 44
75 000-79 999 1014 378 95 3 976 B 31
80 000-84 999 1219 119 79 2| 1200] I8
85 000-89 999 1197 1112 72 0] 1184, 11
90 000-94 999 1154 1089 56 3| 1148 5
95 000-99 999 111 1055 51 0 1106 5
100 000-109 999 2 065 1 966 87 5 2 058 - 5
110 000-119 999 1770 1 696 64 2 1762| 6
120 000-129 999 | 1342 1302 37 0 1339 1
| 130 000-139 999 1072 1036 30 2 1068 0
140 000-149 999 872 843 27 1| 871 i
150 000- 2 892 2824 65| 1 2 890 1]
Osszv_:_sen: 21 301 18 238 1627 40 19 905 -l
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Korhatar

Havi teljes o Oregségi és alatti . 1 Sajat jogon Ozvegyi
eliétésj Ny ugd.qasok, ﬁrggséggi mk?{alja[::;é i Beh.a!blht?c nyfigdjijgan nyugdijggan
jaradékosok e gt | i6s jaradék v ek
szdzalékos mindiisszesen jeltegti ayugdijas részesiilt részesiilt (f6
megoszlisa nyugdijas Hsszesen ellatasként)
-10 000 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 1,3
10 000-19 999 041 0,1 0,0 0,0 0,1 7,9
20 000-24 999 03! 0,1 0,2 0,0 . 0,1 38
25 000-29 999 2,1 0,1 0.4 0,0 0,2 2,8
30 000-34 999 L6 0,3 1,5 2,5 - 0,4 4,1
35 000-39 999 1,3 . 0,7 4,1 0,0 0,9 2,6
40 000-44 999 1,4 0,9 4,5 2,5 18] 2.8
45 000-49 999 20| 1,3 6,3 17,5 1,7 92
50 000-54 999 23] L7 T8l 5,0 2.2 6.9
55 000-59 999 271 2,1 8,7 5,0 2,6 5,6
60 000-64 999 33 2,9 8,4 12,50 34 6,6
65 000-69 999 4,1 3,7 9,5 2.5 56| 13,6
70 000-74 999 4,7 4,5 78 5.0 6,6 11,3
75 000-79 999 4,38 7,6 58 7,5 4,9 7,9
80 000-84 999 5,7 6,1 4,9 5,0 6,0 4,6
85 000-89 999 5,6 6,1 4,4 0,0 5.9 2,8
90 000-94 999 5.4 6,0 3,4 7,5 58 1,3
95 000-99 999 52 59 2,6 0,0 5,6 1,3]
100 000-109 999 9,7 108 5,3 12,5 10,3 1,3
110 000-119 999 83! 9,3 39 50| 8,9 1,5
120 000-129 999 6,3 7,1 2,3 0,0 6,7 03
-1 130 000-139 999 5,0 5,7 1,8 5,0 5.4 0,0
140 000-149 999 4,1| 4,6 1,7 2,5 14 0,3
150 000- 13,6 15,5 4,0 2,5 14,5 03
Osszesen: 100,0 | 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

*regy személy tobb oszlopban szercpel (pl. aki dregségi nyugellatasban részesiil, az egyben sajat jogi, vagy
hozzatartozoi ellatasként is besorolt.) Igy a tablazat 1., és 2-6. oszlopai k6zott nincs szamszaki sszefliggés.

Forrds: Nyugdijfolyosits Tgazgatosagtosag

10. sz. tablazat: A nyugdijban, jairadékban részesiiltek szama sziiletési évek szerint, XVI.

Ker., (f0)
Sziiletési| Nyugdijak, | Oregségi és Korhatar alatti Rehabilitécié‘ Sajatjogu Ozvegyi
. evek jaradékok Oregségl rokkantsagi s jaradék + nyugdijak nyugdijak |
| mindtsszesen|  jeliegi nyugdijak | dsszesen (féellataskeént)
nyugdijas | |
- 2004.

1920 5191] 4764 0 — | ared 0

1930- -
1939] 6240 6173 0 e K

1940- I
1944 4817 . 4309 458 4767 11

1945 ] T -
1949 2159 I 952 o1y 68
| 1950~ 2071 K %3 - Sty 14
| Beskim| oy 0 0 - B |
Osszesen| 20479 16282 2375 - . 18esT_

"1

—F

-



T

P""

-

| 2006,
BENC BT 398 - of - T 398 275
193039 5933  s89 o - 5 869 31
1940-44 5088 4918 41 - [ soes9f o
1945-49 3287 2217 905 - 312 42
1950- 23220 122 1ty - [ 1241 146
Beskim{ 0 0 o - o o
Osszesen -
20953 17112 2165 1927 503
| 2008.
| 1928 3s2 3247 0 na 3247 223
1930-39 ) 5577 5516 0 na. 5516 28
194044) 497 a3 0 ma | 4%y 7
194549 | 4 633| 3 847 681 n.a. 4528 26
F.zso;_ﬁ _ 2813 S8 124l na. 188 134
Bes kim. 1 1 0 n.a. 1 0
< Osszesen| i i na. | '
! RO < N U3 € S &~ 20 063 418|
| o " 2010. R
~1929] 2 802 2583l o] o 2583 179
| 1930-39 | 5 164 5105 0 [ 5105 28
194044 | 4779 4754 0 0 4754 10
|1945-49) 5086 _ 4658 363 0 50y 17
1950- | 3 469 1137) 1264 40 244y 157
Beskim| 1 1 0 0 1 0
lOsszesen! | _ : |
4 msel sms tew 40 1o 391

Forras: Nyu adijfolyosito Igazgatosdg

A nyilvantartott allaskeresék aranya a népességhez viszonyitva Kézép-magyarorszag,
illetve a Budapest atlaghoz képest j6. Azonmban 2010 I félévi adat szennt az 1530
nyiivantartott allaskeresé koziil 481 {6 semmilyen elldtisban nem részesiil. Szamukra a
munkaerdpiacra vald visszajutas csélye kiesi. A XVIL kerlilett adat a fovarosi és régids
adathoz viszonyitva ugyan )0, dc az a tény, hogy az allaskeresok aranya 2008 ota t6bb mint
dupldjara emelkedett nagyon meghatirozo a probléma kezelésében. Egyre nagyobb a
szlikségessege az allami szerepvallalasnak. '

13671 a regisziralt gazdasagi szervezetek szdma, ami magas aranyu onfoglatkoztatast
mutat. A szervezetek szama 2005 ota kissé ingadozik, de nagysagrendjében nem valtozik. Az
13671 szervezetbdl 6030 egyéni vallalkozas, a tobbi valamilyen tarsas vallalkozas. Nagy
valészinfiséggel a fennmaradé 7641 véallalkozas — amennyiben mitkddik — tdbb személynek
biztosit munkalehetdséget.

A nyugdijszeri ellatasban részesiiltek atlagos eliatasa 2010-ben 102 905.-Ft. Azonban

a tobbség (az ellatasban részesiilok 53,7 %-a) ennél alacsonyabb juttatasbol él Ggy, hogy a

keriiletben igen jellemzd, hogy kertes csalddi hdzban maradnak egyediil idések, és azt kell
nyvugdijukbdl fenntartani. A nyugdijasok kozott is leginkabb raszoruld réteg a szocidlis
ellatasok tekintetében a rokkantnyugdijasok kore, akiknek tébbsége 44-79 E Ft jovedelembd]
¢l. 2004-ben a nyugdijasok legnagyobb aranya, 30,74%, 65-74 éves kor kozott volt, ami 6 240
fot jelentet. 2006-ban a legnagyobb ~ardnya 67-76 évesckre esik (tehdt az 1d6 mulasat
figyelembe véve ugyanaz a korosztaly), akik 3 933 fovel, 28,38%-ban képviseltetnek a
lakossagon beliil. 2008-ban és 2010-ben szintén az 1930-1939 kizott sziletett korosztalynak a
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legmagasabb-a képviselete, 5 516 és 5 105 f6. Ahogy a kétévenkénti 6sszehasonlitasbol is
lathatd, a korcsoport aranya ugyan valtozatlan a nyugdijasok korében, szamuk azonban kis
_itemben, de csokken. Ennek oka az esetek tobbségében az clhaldlozasok szma. A
. természetes fogyas azonban az 1940-44 kozott sziiletettekre is jellemzé. A fiatalabb
korosztalyokban a névekedés indoka pedig azzal magyarazhato, hogy a korcsoportokba még
varhaté a bekeriilés a nyugdijazasokkal. A bekerilok szdmat csokkenti, hogy a rokkantta
nyilvanitds, és ezzel a rokkantsdgi ellatasok igénybevételének lehetdsége megszigorodott,
ezért a flatalabb korosztaly kevesebb esellyel jut az ellatashoz mint akik korabban kerliltek a
rendszerbe.

2008. januar elsejétol uj ellatastipus keriilt bevezetésre, melyrol a 2007. évi LXXXIV.
torvény rendelkezik az elnevezése: rehabiliticids jaradék. Az ellatasra az jogosult, aki 50-79
szizalékos egészségkarosodast szenvedett, és ezzel Gsszefliggésben a jelenlegi vagy az
egészségkarosodasat megel6zd munkakorében, illetve a képzettségének megfeleld mds
munkakorben valé foglalkoztatisra rehabiliticio nélkiill nem alkalmas, és keres
tevékenységet nem folytat, vagy a keresete, jovedelme legaldbb 30 szdzalékkal alacsonyabb
az egészségkarosodast megeldzd negy naptari honapra vonatkozd keresete jovedelme havi
atlagandl, tovabba rchabilitalhato, és az életkora szerint sziikséges szolgalati id6t megszerezte.

2.3. A szocialis szolgaltatas, ellatas alakulisanak mutatoéi

Budapest XVI. keriiletében a szocidlis raszorultsig miatt megéllapithaté eilatasok
;ellemzo_]e hogy Aaltaldban pénzbeli ellatasok. A kozgyogyellatasra jogositd 1gazolvany az,
ami ténylegesen természetbent ellatas.

. A személyes gondoskodas formai hidgnyosak (hianyoznak — az iddsek és értelmi

fogyatékosok ellatisa kivételével — a nappali ellatast nyujtd intézmények, és — az  iddsek
kivételével — az atmenti ellatds biztositasa), de a meglévok igyekeznek a problémakra
megoldasi utat mutatni. Ezt példazza az is, hogy az O6nkormdnyzat hidba nem kételezd
feladata, nem sziintettc meg a jelzorendszer havi segitségnyjtas biztositasat, tovabba
megallapodast kitott a timogatod szolgaltatassal osszefiipgésben, és az igényekre reagalva
bevezette a Nyugdijasok Segitdé Szolgalatat (4.5.1. fejezet).
Legkorabban kiépiilt rendszer az iddsgondozas (étkezés, hazi segltsegnyujtas napkdzbeni
ellatas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtds), mely nagy szamban (altaldban 1 000 kériili
létszam) 14t el keriileti lakosokat, ¢s a legkdzvetlenebbiil jut el a lakosokhoz. A csaladsegitd
szolgaltatas gyermekjdléti kdzponttal €s a nevelési tandcsadoval egy intézményben mitkddik.

Az ellatasok iranti sziikségleteket, igénycket nehéz realisan latni, hisz lehetséges, hogy
sokakhoz az ellatdsok lehetdsége sem jut el, holott raszoruldk, jogosultak, szikségik van a
segitségnyjtasra. Vannak olyan igényldk is, akik akkor is i1génybe vesznek egy ellatast,
amikor arra méar valodi sziikségiik nincs, problémajuk megoldasara mar megfelelé segitséget
kaptak. Ezen diszfunkcio kikiiszobolése az intézmények és a hivatal feladata abban, hogy az
ellatasok lchetésége a lakossag minél szélesebb koréhez elérjen, valamint hogy a hozzajutas
szabalyozasa Ugy torténjen, hogy valoban a raszoruldk vegyék igénybe. A probléma
csbkkenését eredményezi . a hazi  segitségnyqjtds  csetében a  gondozast sziikséglet
vizsgalatanak bevezetése. :
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Szocidlis raszorultsagtél fiiggé pénzbeli és természetbeni ellatdsok

Szocidlis raszorultsagtol fliggd pénzbeli és természetbeni ellatasok a XVI. keriiletben -
(részletezése: 4.1.-4.2. fejezet):
- iddskoriak jaradéka ‘
- rendszeres szocidlis segély
- lakasfenntartasi tAmogatés
- addssagkezelési tdmogatas
- apolasi dij
- atmeneti segély
- temetési segély
- kbztemetés
- kbzgyogyellatasra valéd jogosultsag ,
- egészségiigyi szolgaltatasra valé jogosultsag

11. sz. tabldzat: Szocidlis raszorultsagtél fiiggd pénzbeli ellitisok adatai

i nkanélka{ie{c rends,'z?r'es idoskoruak Rendelkezésre
jovedelempotlo | szocidlis PR Ryt .
. . ! Jjaradéka allasi tamogatas
tdmogatdsa segély
Osszege Osszege Osszege Osszege
O eFtév | f6 |ekFévi (6 |eFiév| f6 | e Ft/év
2001 160 14518 41 5310 19 3098 - -
2002 11 2625 54 8781 19 4281 - -
2003 3 216/ 50 8704 16/ 3485 - -
2004 |- - 56] 10541 17, 4167 - -
2005 - ' - 63| 12128 16/ 4478 - L -
2006 | - - 70| 18736 15| 4880, 4 - -
2007 - - 102 33245 16/ 4936 - -
2008 I félév | - | - H41] 23650 15, 2624 - -
2008 - - 147 47 742 150 4 850 - -
2009 - - 65| 24596 12, 3851 96 27205
2010 1. félév | - - 74| 11664 13| 1895 136 21 067J

Forras: Szocidlis és Gyermekvédelmi Irodu
12/a. sz. tablazat: A raszorultak egyes pénzbeli tAmogatisa (ellitasban részesiilo
személyek) 2006. : '

Tamogatasra
Megnevezés Jfelhaszndlt
osszeg

i 1 :
[ Felhaszndlt keret Egy elldatottra jutd!

szamd) e Fr - Osszeg, el
Lakdsfenntartasi tamogatas 1312 29925 ‘ 22,8
Adésagesokkentési tamogatds 99 ! 7849 79,2
Atmeneti segély 1740 15696 9,02,
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~ |[Rendkiviili gyermekvédelmi tdm. i10']’3[ 13478 7712164
Temetem segély 245 .\, 7 7735 _ _____3_1,_6{
A _ _xészletesen
Lakasfenntarta31 tamogatas o K312y 29925 | 28
Ebbol: normativ - | 495 889 179
; meltanyos o 722 19171 ﬂ 40,12
] alanyi ' 195 1895 1996
Adosa_g_csokkentem tdmogatas | 99 | 7849 ¢ 79,2
IEbbol egyszer rész. tdm.-ban | 4 588 _} o _IE
Havonta rész. tam. '@E - 95 7261 _r o 764
Atmeneu segély F17_42 15696 7F 0 f9,0i
_ Ebbél: egyszer részesiilt tam. -ban 487 5395 __L,ﬁ 11,07
Rendkiviili gyermekvédelmi tam. | 1073 13478 P 12,6
Ebbél: egyszer rész. tam.-ban | 542 | 3879 ] B 7 B 4,5
Temetési segély 245 7735 N T

B ¥
[

"1

w i

i

1

Forrds: Szocidlis és Gyermekvédelmi Iroda

12/b. sz. tablazat: A raszorultak egyes pénzbeli timogatasa (ellétﬁsbali részesiilo
személyek) 2007.

Megnevezés

27

Tamogatdsra
Jfelhasznalt
osszeg

Felhasznalt keret Egy ellatottra juto-

szama e Ft - bsszeg, eFt
Lakasfenntartasi tamogatas _ 812 29155 | . 359
,;Adosagésokkentem tamogatés 84 6773 | 80
Atmenetl segély 1}63 15433 . 7,9
;Rend li gverm'ekvc,delm1 tam. - 85!—5 13035 7 14,7,
Temetési segély 199 6488 3

o részletesen o
Lakasfenntartdsi timogatis 812 29155 35,93
Ebbé1: normativ 188 | 8804 468
méltanyos 545 ' 18624 : 342
alanyl 79 1727 1 21,9
Adosagesokkentési timogatas 84 | 6773 ' 80,6/
Ebbél: egyszer rész. tam.-ban 5 591 ‘ 118
ﬁaﬁonta rész. tam.-ban 79 | 6182 \ : 78,3
Atmeneti segély 1963 ‘ 15433 | 7.9
Ebbbl: egyszer részesiill tam.-ban 598 | 5448 | 9,1,
Rendkivili gyermekvédelmi tam. ~ 885 ; 13035 _ 14,7
Ebbol: egyszer rész. tam.-ban 127 ! 1107 8.7
Temetési segély 199 6488 | 2.6

Forras: Szocialis és Gyermekvédelmi Iroda
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személyek) 2608.

12/¢. sz. tiblizat: A riszorultak egyes penzbell tamogatasa (ellatasban reszesulo

Megnevezés

|
|

Tamogartdsra
Selhasznalt
dsszeg

o

| Felhaszndlt keret iEgy elldtottra jutd!

|szama‘ e Ft | osszeg, eFt l
j_ ) :
’Lakasfenntartam tamogatas_w uf.l 616 ‘. 26766 gl 43 4;1'
Adossagcsokkentesx tAmogatas 74 8959 | 121 068
Atmeneti segély _ 120431 17465 ;8549
Rendkwuh gyermekvedelml tarn 851 4 4_53 e ,93;4!‘
Temetési segély o124 6716 1 ;o
IR - o reszletesen o
Laksfenntartési timogatds | 525 ' 26766 . Se9s
Ebbél: normativ.~ 286 15362 . 53713
T méldnyos T 65 962 58497
odanyi 74 172 23675
Adosagcsqkkentem tamogatas 74 8959 121068
Ebbol egyszer rész. tdm.-ban . 13 1613 124077
___P__{avon_ta_ rész. tam -ban 61 ) 7346 ) 103 465
th_m_eneu segély 2043 17 465 8549
Ebbdl: egyszer reszesult tam ban 1164 9954 8552
gcngkwuh gyermek\ edelm1 tam. 831 14‘45_3 ) ,‘,52@'1: .
Ebbol: egyszer rész. tim.-ban 426 7227 B 16965
_T_g_:_mctes;__scgc_:ly _ 204 6716 32921

Forrds: Szocidlis és Gyermekvédelmi Iroda

12/d. sz. tablizat: A riszorultak egyes pénzbeli timogatisa (ellatasban részesiilé -

szemelyek) 2009.

Megnevezés

Lakasfenntartasi tamogatas

szdma

769 -

Adosagesokkentési timogatas . 95

§Atmencti scgély 3028

}Rendkivﬁli gyermekvédelmi tam. 753

. Temetési sepély - 246
; részletesen

Tdm()gatcisra
Jelhaszndlt
dsszeg

e F1 |

27 915
11 381
22 521
11 612
8063

- Felhaszndlt keret Egy elldtotiva juté.
' dsszeg, eFt-

36 300:
119 800
7438
15 421
32776



tLakasfenntartasn tamogataq

Ebbol normativ.~~
B meltanyos '

! alanyi

|Adosag,csokkentes1 tamogatas
Ebbdl: egyszer rész. tam ~ban

'Atmenett se_gely

Ebbol egyszer teszesill (dm.-ban
' Rendklvuh gyermekvedelml fam.
Ebbbl _€gySZer rész. tam_-p_e}g_
[Temetési segély

| 769 | 27915 | 36300
I471 18177 | 3859
r203| 7883 | 38823
N CHTS 1855 . ... 19526
95 _ 1_!_331 ___ 119 800
18 2162 120111
177 J ) 9219 o 9nT
3028 ms1 - 748
1725] 12386 780
m. | 7531 1612 | 15421
i I_406[ 6270 g5 443*
246 1 8063 32776

Forrds: Szocidlis és -szermekvedelmz Iroda

12/e. sz. tiblazat: A raszorultak egyes pénzbeli timogatisa (ellitdsban részesiilé

személyek) 2010, elsd félév

Megnevezés

Tamogatasra
felhaszndlt -
osszeg

. . ! Felhaszndlt keret | Egy elldtottra jutd:
SZAnul: !

eft - . dsszeg, elFt

Lakasfenntartasi timogatas 524 16087 - 30700
,Adosagcsokkentcm tamogatds- __33 _ 5907 _ _ __ 184 594
Atmeneti segély 1859 11185 . s017
'Rendkwull gyennekvedelm: tam S35 4216 qigm
Temetési segély o4 4076 32871
. . részletesen L
Lakaqt"enntartam tamogdtas -S4 16 0877 30 700
Ebbo[ normativ - 374 11384 36438
' - méltanyos 118 - 3821 32831

alanyi 32 882 ) 27623
AdOS&éLbOkkenlLSl tamogdtas ) 33 . 597 184594
Ebbol: egyszer rész. Tam.-ban 9 1624 108 444

Ha\;onta res! Tam. —bdi’l 24 4283 _ 178 458
Atmcnetl segély 1859 - 11185 6017,
Ebbol egyszer részesiilt tam. sban 1171 7046 Cos017
Rendkiviili gyermekvedelnu tam. 352 . 4216 b 11977
'Ebb6I: egyszer rész. Tam.-ban | 225 2698 P 11 991!
Temetési segély 124 4076 ; 32 871,

Forras: Szocidlis és Gyermekvédelmi Iroda

bl



13. sz. tablazat: Raszorultsiagtél fiiggd egyéb pénzbeli és természetbeni ellatasok

lak?;ff ;l;:fgstéﬂ atmenetl segely apola51 dlj temeteSI Segely

fo | Osme | gy | O | g | OS5 | Osssege (R
2001 1288 20158 2058 17553 164 26086 373 5951
2002 448 11935 1330 15847 167 + 28772 | 289 4923
2003 4ﬁ 10893 1107 15604 181 40174 | 250 5092
2004 931 16085 1004 9032 203 46399 287 8303
2005 1086 31719 - | 1066 18095 230 55589 305 9482
rg{_)()ﬁ 600 28102 1740 15696 195 84117 245 7735
2007 484 28206 1963 | 15432 | 256 99669 199 6488
2008 616 26766 | 2043 17 465 267 .1 116030 | 204 6716
2009 769 27915 3028 22 521 271 115442 | 246 8 063
2010. L. félév 524 16 087 1859 11 185 280 59687 | 124 4076

14. sz. tiblazat: Raszorultsagtol fii

Forras: Szocidlis és Gyermekvédelmi Iroda

g0 egyéb pénzbeli és természetbeni ellatasok

Kéztemetés Kozgyogyelldtdsi Kozlekedési tamogatas
szdma | 6sszeg(elt) | igazolvannyal rendelkezé | f6 osszeg(el1)
2001 27 877 2320 745 6443
2002 43 1341 2009 657 5777
2003 38 917 1725 557 4899
2004 0 0 1875 442 3969
2005 25 2315 | 2454 1392 3440
2006 30 1038 1325 269 2460
2007 39 1347 1218 210 1957
2008 38 1030 1325 161 I 488
2009 40 | 2079 | 542 109 | 1082
2010 I felév | 24 1499 | 401 91 | 928 !

Forras: Szoczahs és Gyermekvédelmi Iroda

A szocidlis raszorultsagtol figgd ellatasok koziil, az atmeneti segély a legtébbek altal
igénybe vett tdmogatdsi forma, mivel a hatalyos szabalyozas szerint az dtmeneti segély
clbiralasanal méltanyossaghdl lehetéség van a rendeletben szabott j6vedelemhatar felett 1s
segitséget nyjtani.

Fentick miatt, az atmeneti segély Kkerctébdl segitséget tudunk nydjtani a
kozgyogyellatasra nem jogosultak gyogyszerkdltséggel kapcsolatos kiadasainak enyhitésében,
tovabba a jovedelmik miatt lakdsfenntartdsi tdmogatasban nem részesithetd, de magas
rezsikoltséggel rendelkezé kérelmezok atmencti anyagi gondjainak mérsékiésében.

Az atmeneti segélyt igénylék szdma évrdl évre emelkedést mutat.

A szocidlis alapszolgdltatasok
Az alapeliatas keretében nyujtott személyes gondoskodast az alabbi formakban
biztositja az Onkormanyzat (észletesebben: 4.3. fejezet)
Az alapszolgéltatasok formai:
- étkeztetés
- hazi segitségnyujtas
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- csaladsegités

- jelzérendszeres hazi segitségnyijtas

- utcai szocidlis munka
- nappali elldtds

- nyugdijasok segité szolgdlata — onként vallalt feladat, helyi sajdtossdg.

15. sz. tablazat: Szocialis alapellatis

P étkeztetésben |, T dekeatetésben &s hizi
o részesul L segiegnyryrasoan segitségnyujidsban
12001 672 73 69

2002 637 ' 87 63

2003 606 95 71

2004 652 , 91 78

2005 643 ‘ 114 73

2006 598 111 67

2007 651 117 67

2008 691 109 59

2009 629 99 54

2010 L. félév 558 108 57

16. sz. tablazat: Az étkeztetésben foglalkoztatottak szima

Forras: Teriileti Szocialis Szolgalat

Foglalkoztatottak szama Egy fore juto étkeztetett

2001 1316 51

2002 7 16 91

2003 8 fo 76

2004 9 fi 72

2005 9 6 71

2006 9 fo 66

2007 10 {6 71,8

2008 10 fo 75

2009 10 o L 68,3

2010 10 6 ] 61,5 |

Forras: Teruleti Szocidlis Szolgalat

17. sz. tablazat: A hdzi segitségnyiijtasban foglalkoztatottak szama (szakdolgozok)

. - B szakképzetlen szakképzett i
2001 6 fo ] 29 £ |
2002 516 30 f6 !
2003 - 5 fo 30 £6 |
2004 4 f6 31 fé '
2005 3 fiy 32 fé
2006 X I R ¥ -
2007 - 2 £6 32 6
2008 1 33 fé
2009 26 31 6
2010 T 216 | 30 f6
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18. sz. tablazat: A csaladsegité tevékenységén foglalkoztatottak szima munkakéronként

Tele- | Vezetd | Csaldd- | Orvos | Pszicho | Jogdsz | Szocidlis | Gazda- | Egyéb | Osszes | Onkéntes
piilés | f3 | gondozé| légus assziszt. | sdgi
Ora/hét _

2001 | 2 6 1 4 2 0 2 0 10 10
2002 | 2 5 1 4 2 1 2 0 10 2
BOGS 2 5 1 4 2 1 2 0 10 2
2004 2 5 1 7 2 1 2 0 10 2
5005 2 6 1 7 2 1| 2 0 11 2
2006 2 7 0 7 2 1 2 0 12 2
2007 2 7 0 10 2 1 2 0 12 2
2008 | 1 8 0 | 10 2 1 2 0 12 2
2009 1 8 0 7 2 1 2 0 12 2
2000 1 8 0 7 2 i 2 0 12 0

Forrds: Napraforgo Gyermekjoléti Kozpont és Csalddsegitd és Szolgdlat

19, sz. tablazat: A csaladsegito szolgaltatast igénybe vevok roblémai

Elet- | Csald | Lelki { Gvere | Anyag | Fogla | Egészs | Ugyin| Infor Egyéb‘ Ossz
viteli | di k i [ ég | tézési | ma
nevelé | kozdsi| digyi cio
Csi _
2002 | 37 124 69 25 212 123 39 164 136 S0 979
2003 | 121 67 146 18 331 130 59 221 68 121 -} 1282

2004 | 136 | 114 | 258 | 30 486 | 181 74 463ﬁ 225 | 195 | 2162
2005 | 146 | 143 | 215 36 | 1205 | 208 95 503 | 188 | 130 | 2869

2006 | 105 | 1069 | 303 | 33 1549 | 432 92 377 | 218 | 218 | 3404

2007 79 65 | 184 | 43 1519 | 864 83 598 | 338 | 84 | 3846
102

2008 | 90 182 | 35 | 1579 [ 1300 | 138% 599 | 195 | 62 | 4282

2009 | 109 | 75 | 165 | 25 |2144 | 688 | 56 | 542 | 204 | 33 | 4041 |

120101 46 | 38 | 96 | 11 [ 1318 | 518 | 43 Ls*m 100 | 28 | 2568

félév

Forrds: Napraforgé Gyermekjoléti Kozpont és Csalddsegité Szolgalat

A hazi segitségnyujtas, illetve az étkeztetés teriiletén foglalkoztatottak
szakképesitésének ardnya jo, a jogszabatyok altal elvartndl magasabb. Cél a 100%-os
szakképcesités elérésc. Az alapellatas minden terillete talterhelt, altalanosan elmondhatd, hogy

- alétszambovités indokolt fenne. Nemcsak azért, mert a szolgéltatasok elterjedésével az igény

is névekszik, hanem mert az id6 malasaval ) jogszabalyi kitelezettségek, lakossagi igényck
jelentkeznek, valamint cél a szolgaltatasok egyre magasabb szinvonalon valo mikodtetése.

A csaladsegité szolgalatnil legmagasabb szamban anyagi problémak miatt kérnek
segitséget, ami persze oka, vagy kévetkezménye lehet egyéb (pl. altalanosan rossz szocidlis
helyzet, dijhatralék, munkanélkiiliség, gyermekeit egyediil nevelé szilé nchézségei, stb.)
gondoknak, Ez rdmutat a pénzbeli és természetbeni ellatisok sziikségességére is. Az esetek
szama évrdl évre nd. Az ellatotiak szama folyamatosan névekszik.
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- 20. sz. tablazat Nappall ellitast nyajté intézmények

iddsek nappali | fogyatékosok nappali
ellatdsa ellatdsa
| egységek | férGhelyek| egységek |féréhelyek
__\ szama | szdma szdma szama

2001 4 170 1 | 30
2002 4 | 170 1 30
2003 . 4 170 1 - 30
2004 e 4 170 1 30
2005 4 170 1 30
2006 4 170 1 - 30
2007 4 200 1 30
12008 4 + 200 1 30
2009 4 200 1 30
2010 4 200 -1 1 30

Forras: Teriileti Szocidlis Szolgdlar

Az idbsek nappah cllatasa (Idosek K]ubja) négy telephelyen mikddik, 200-as
fér6helyszammal.

A fogyatékosok nappah ellatasa (ENO) 2008 szeptemberelg: nem kiilénalld szomahs
intézmény, hanem egy a fogyatekosok cllatasat ovodatol kezdve, az iskoldn at, a nappali
ellatasig biztositd, elsésorban kozoktatasi intézmény részegysége volt. 2008 szeptemberétdl

- az értelmi fogyatékosok nappali ellatasa szervezetileg a Tertileti Szocialis Szolgalathoz kertilt,
ami kordbban is szocialis feladatokat latott el (étkeztetés, hazi segitségnyitas, jelzérendszeres
hazi segitségnyujtas, nappali ellatds iddsck részére). fgy a szolgaltatis egy olyan profilu
intézményhez kapcsolodik, melybe jobban beleillik, mint a korabbiakban.

Szenvedélybetegeket ellato szocialis intézmény a keriiletben nincs. E problémaval
vagy az egészségilgyl intézményckhez fordulhatnak a keriilet lakosai, vag,y a fovarosban
tovabbi intézményt kell keresntiik. :

Gyermekvédelmi ellatis helyzete

A gyermekvédelmi gondoskodas intézményrendszere részben sajat erobol, részben
szerzOdéskotés utjan kerdl ellatasra. A gyermekjoléti kdzpont a csaladsegitd szolgalattal
kozds intézményben mitkodik. A gyermekek atmeneti otthonanak igénybevételére 2003.
november I-je ota az Ujpesti Onkormanyzat fenntartasaban 16v6, ,,Aranyhid” Gyermekek
atmeneti otthondban van lehetéség, a csaladok atmenti otthona biztositasara 2008-t6l a
Support Alapitvannyal kétott ellatdsi szerzodést az Onkormanyzat. A szerzodésben foglaltak
szerinti miikodés az jgényeket kielégiti.

21. sz. tablazat: A gyermekjéléti szolgilatnal/kézpontnil -foglalkoztatotta'k szama

munkakoronként
Vezetd | Csaladg Orvos | Pszich. Jogasz | Gyogyped | Feil.ped | Asszisz. | Gazd. | Ossz
i) ondozo f {6 Fé fo | fo | Fo& 4 Fb o
2001 ] 5 16/hét | 66/hét | 20/hét - - 3 1 10
I S S AU N N
2002. ! 6 | 18/hét| 66/hét | 26/Mmét | - R ] 1
2003 1 7 L6/hé | 66/hét | 26/ hét - 2 1 1
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116/hét

2004 2 7 | 16/hét 26/hét - - [ 1

2005 2 | 9,75% | 16/hét | 156/hét| 26/hét | - Borhét* | 1% | 1 13,75
2006 2 975 | 16/hét | 156/hét| 26/hét - 86/hét 1 i 13,75
2007 2 9,75 |26/hét | 128/hét | 26/hét - | 86/hét 1 1 13,75
2008 1 16 [0 176/hét | 26/hét - - 46/hét 1 1 13
2009 1 10 |0 156/hét | 26/hét - 45/hét 1 1 13
2010 1 9 10 116/hét | 26/hét - | 4omét | 1 1 13

Forrds: Napraforgo Gyermekjoléti Kozpont és Csaladsegité Szolgdlat
* 2005. jilius elseiétdl dolgozik a Kézpontban fejlesztd pedagogus, tovabba szintén ettdl az idéponttol van 1 1
utcai szocialis munkds, és 1 6 asszisztens adminisztrativ munkara '

22. sz. tablizat: A gyermickvédelmi gondoskodasban levé kiskorak gondozasi hely
szerinti megoszlasa

Kiskortak | Gyermek- l Neveldsziiléi | Hagyomd- | Hivatasos Apolasi-

Osszesen otthon Hal6zat nyos Neveldsziild | gondozasi

1 14) Fo Fé Neveld-szuld Fo int, (F&)
2001 22 15 7 0 -7 -
2002 25 16 9 0 9 -
2003 26 16 10 0 10 -
(2004 28 17 11 0 11 -
2005 30 22 8 0 8 -
2006 27 20 7 0 10 -
2007 34 25 9 0 9 -
2008 27 20 7 0 10 -
2009 20 16 1 2 - 1
2010 19 15 1 2 - 1

Forras: KSH, Gyamhivatal

23. sz. tablazat: A gyermekvédelmi gondoskodds alatt allok létszama gondoskodasi
forma szerint

34

- Atmeneti | Tartés ldeiglenes Gyermek- Hagvomdnyos Hivatdasos
nevelt k.k. | nevelt k k. hatdallyal otthonban | neveldsziilénél elh. | neveldsziilonél
(o) elhelyezett k k. | elhelyezett | Atmenetiv. tartés | elhelyezett
dtmeneli, v. nevelt k k. dtmeneti v-
tarto nevelt tartos nevelt
kk ) kk.
2001 22 3 0 2 15 - 7
2002 25 4 2 16 - 9 ]
2003 26 3 1 16 - 10
2004 | 28 2 | 0 17 - 11
2005 30 2 |0 22 - 8 |
2006 27 2 7 20 - 10
2007 34 2 4 25 ) - 9
2008 24 1 1 22 2 -]
2009 18 1 1 16 | 2 -
Forrds: Gyamhivatal



24 SZ. tablézat A bolesédei ellatas adatal, XVI. ker,

Mikodo Beiratott | Gondozd- | Beiratott gyérmekek
Ev vége | Telephely fér6hel K : ail .
_ érohe yﬁ” . Me_i ________ nd napi a agos SZ&E_HL
1995 5 220 293 45 | 133
1996 4 180 198 40 | 110
1997 4 180 245 . 41 136
1998 4 180 254 40 ‘ 141
1999 4 180 255 | 43 | . 142
2000 4 180 224 B 124
2001 4 180 226 41 126
2002 4 180 267 | 42 148 :‘
2003 4 180 225 42 125 ,
2004 4 180 | 259 | 42 14
2005 4 200% - | 241 49 121
2006 4 200 | 272 49 136
2007 4 - 220%* 251 53 114
2008 4 220 270 | st | 122
2009 4 220 261 - | 51 118
2010 4 220 288 52 | 223
majusig - : ‘
2010. 4 280 306 52 247
junius ‘

_ Forrds: KSH 2001. és Egyesitett Boleséde
*:2005. szeptembertdl
¥%: 2007 oktdbertdl

Bar folyamatosan emelkedik a gyermekjoléti kozpontnal foglatkoztatottak szama, nem
éri el a jogszabalyl eldirasokat, azonban feladatukat ellatjak. Cél lehet az intézmény
folyamatos fejlesztése.

A bdlesbdei férdhelyek kevésnek bizonyulnak, az intézmény kihasznaltsaga évek ota
lényegesen meghaladja az engedélyezett férohelyek szamét. Ezen csak részben enyhitett,
‘hogy 2007-ben Gjabb 20 {6s férdhelyszam-novekedés ment végbe, igy mar 220 hely varja a
kisgyermekeket. 2010. jinius 9-ét6] a Gyvt. valtozasa lapjan a férdhelyszam 280-ra
elmétkedett. Ez nem jelent valodi boviilést, csak azt, hogy a szabalyozas kovelte a
tapasztalatokat: Azért tette meg minden intézmény, hogy a csoportonkénti 10 fével tobb
 gyvermeket vett fel, mert a tapasztalat azt mutatja, hogy igy voltak ott valojaban atlagosan 10-
en egy csoportban. A keriilet kulteriileteinek beépitésével tovabbi igények varhatok, igy
mindenképpen sziikséges a férdhelyek szamdnak ndveiése a jovoben is. Ezt c€lul tiizte ki az
Onkormanyzat, €s 201 1-ben meg is valositja, Europai Unids forrasok bevonasaval, elnyert
palyazat Gtjan.

25. sz. tahlazat Agondozomtezetek forgalma, XVI. ker.
Vizsgalat (bctegforgalom)

£y é()nkoié—i tido- bor-és felnott | gyermek addik-

“" . piai  beteg-inemi-beteg- pszichidtriai pszichiatriai tologiai,
o gondozéban

1995 4517 13734 21580 15798 = -- 1480
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%

many
1 szobas

199 | 5171 16785 20045 | 14957 | - | 1273
1997 5184 112558 21667 | 14089 | - 1391
1998 | 4338 113383 21784 | 12712 931 | 1401
1999 4481 14302 24183 | 10936 | -~ | 1699
2000 ' 4310 12516| 24062 | 10321 978 | 1158
2001 | 3537 12351) 25655 , 9636 | - | 1406
2002 | 3249 12087 25841 ; 9747 | 1165 | 1478
12003 | 2856 13193 25296 | 9324 | 1025 | 1375
12004 1 2750 15784 34409 = 9046 | 843 Lgf_;ﬂ-
12005 2974 153911 33326 | 9503 | 660 | 1640 |
| 2006 | 5336 14038 33937 | 10471 | 1054 | 1586
2007 | 5369 (118341 28370 8497 | 1324 | 1324
2008472816 21815 16197 8673 — 1914
2009 | 3178 [16880 16412 7951 - |ans,

Forrds: XVI. keriilet Kertvarosi Egészségiigyi Szolgdlata

2.4. A XVI. keriileti lakashelyzet

A csaladok, egyének szocialis helyzetét ersen befolyasoljak lakhatasi lehetoségiik,
kortilményeik, ezért a helyzet vizsgalata fontos a szocidlis koriilmények meghatarozasakor. A
rendszervaltast kdveld 1doszak sok olyan helyzetet teremtett, amely egyszerre lakas-kérdés, és
szocidlis kérdés 1s lett, Ilyenek voltak példaul a gvarak, lizemek bezdrasa és munkasszallok
megszinése, az Onkormanyzati bérlakasok kiarusitasa, igy a bérlakas-allomany minimalisra
csikkentése, a valtozo lakashitel-rendszer, tovabba legjabb nagyarinyd problémaként a

- lakashitelek finanszirozasi problémai. Ez utébbival nem foglalkozik a koncepcid, mert habér a
lakasok elvesztése, a csaladok talzott mértékii eladosodasa olyan problémakat eredményez,
melyeket részben a szocidlis ellatérendszernek kell kezelnie, a helyzet megoldasa megsem
elsdsorban dnkormanyzati feladat, mivel orszdagos problémardl an szd.

26. sz. tabldzat: A lakidsallomany és a laksiiriség a XVI. keriiletben

Megnev ezes l990 1995

Lakasallo-

lakisok

2 szobas
lakisok

3 szobds

\lakasok

4 és tbb
‘SZOde

lakdsok |
100 lakasra
juté |
lakos

19967

n.a.

n.a n.a

f.a. n.a n.a.
n.a. n.a. {1%]
n.a n.a n.a
276 269

268

1997

1998

n.a. n.a. n.a.
n.a n.a n.2
© na n.a

na. - ma . na
266 266

267

ma.

265
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1999 2000 2001 2002 . 2003 2004 2005 2006 2007 2008

‘25142,25941‘26369 26528 2663926730 26811 27773‘27764}27800;28145 28468 . 28619 29026 : 29383

2806

n.a. :2832 2824 ; 2797 2800 2888 | 2896
na. 9604 : 9611 9611 9690 9705 9828 9868
na. ' 8577 | 8620 28655 ?ssavi 8744 58845 ~8961?
b | : :
B o
na. G867 | 6963 | 7073 T TIT0 H6S TS
265 253 240 245 i 241 ; 250 235 233

Forrds: KSH 2001 .-Z()Gj, Bud&pest Evkﬁnyv



27. sz. tablazat: A lakdsok szamanak szdzalékos megosziisa komfortossig szerint

' sziikség és’
Teriileti | dsszkomfortos | komfortos | félkomfortos | komfort nélkiili egyéb dsszesen
egység Lakdsok ‘
XVL ker. 61,87 29,14 3,46 2,51 3,02 100,60
Budapesten 49 33,9 6,8 7.8 2,5 100,0
Orszagosan 385 29,6 8,6 19,9 3,5 100,0

Forrds: KSH, Lakasstatisztikai évkonyv, 2000

28. sz. tablazat: A lakdsillomany megoszliasa a XVL. keriiletben

32007 | 2008 |

2003 | 2004 | 2005 | 2006
Epitett lakasok atlagos 114,1 | 1294 81| 109,7| 70,1 | 90,5
alapteriilete/m2 _

Epitett lakdsok szima 176 169 353 - 170 | 417 | 375
1000 lakosra juto lakasépités /db 2,6 2,51 5,1 2,5 61 5,5
Epitett lakasok szama szobaszam szerint /db
1 szobas lakasok 3 2 3 i1y 90 i1
2 szobas lakasok 23 12 94 .23 129 52
3 szobas lakisok 52 41 35 581 102 119
4 szobas lakisok 58 68 | 157 37 49 115
5 és tibb szobis lakasok 40 46 64 41 47 78
3 és tobb szobas lakisok egyiitt 150 155 256 136 | 198 312

. Szobaszam szerint % .
1 szobas lakasok 7 1,277 09 6,5] 21,6 29
2 szobias lakasok 13,1 7.1 | 26,6 13,51 309 139
3 szobas lakasok 2951 243| 99| 34,1| 245| 317
4 szobas lakasok : 33,0 40,2 | 44,5 21,8 11,8 30,7
5 és tibb szobis lakisok 22,71 27,21 18,1 241 | 11,3 ] 20,8
3 és tobb szobas lakisok egyiitt 8521 91,71 725 80,0 | 475| 83,2
Felszereltség szerint/ db.
Vizvezetékkel 176 | 169 | 353 170 417 375
Csatormaval 176 169 | 353 170 ] 417 375
Ebbél: Kézesat.-val 161 156 | 341 167 ] 415, 371
Sajat derité 15 13] 12 3 21 4
Korszerii fiitéssel 176 169 353 170 417 375
Ebbdl: kdzponti 1101 106 307 | 120 377 | 318
egyedi 66| 63| 46 501 40 57
Vezetékes gazzal 174 168 | 353 | 168| 417 373
: o Felszereltség szerint/ % :
Vizvezetékkel 100 1001 100 100, 100] 100
| Csatornzval - 100 100 | 100 100] 100 | 100
Ebbol: Kbzcesat.-val 91,510 923] 96,6 982 995! 989
‘ ~_Sajit derité 851 7170 34, 18] 05! 1,1
Korszerii fiitéssel . 100] 100 100] 100} 100[ 100
Ebbol: kozponti 62,5 62,7| 870 70,6 904! 848
egyedi 37,50 375 13| 2941 9.6 15,2
Vezetékes gazzal 98,9 994 100 98,8 | 100 99,5
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Gazdasagi szervezet altal 17 16| 221 22| 334 22T4
| Természetes személy altal 145 153 123 142 831 1534
| Egyéb épittetdk altal ' 14 0 9 6 0 0
: Lakdsmegsziinés szobaszam szerint /db
rl szobas lakasok - 11 20 {2 8 | 2 3
| 2 szobas lakasok 16 12 15 8 6 12
| 3 és tiobb szobas lakisok egyiitt ' 11 10 3| 3 2 3
| Bsszesen ' 38 421 30 19/ 10| 18

/m2 : |

Epittettk szerint /db

!Megszint lakasok atlagos alapteriilete 67.8 62,7 52,5 55,61 56,5| 60,7

Lakismegsziinés szobaszam szerint /%

1 szobis lakdsok _ 2891 476 40| 421 ] 201 16,7
2 szobis lakdsok ' 42,11 286 50| 421 60 | 66,7
3 és tibb szobas lakasok egyiitt - 289 23,8 10 15,8 207 16,7
. Lakasmegsziinés felszereltség szerint / db
Vizvezetékkel 37 42 30 19 10 18
Csatornaval _ 136 31 27 181 10| 17
Ebbél: Kozcsat.~val 200 0 10 6 1 6
Sajat derito 16 21 21 A2 9 11
Vezetékes gizzal o 30 21 22 3 13
| Telepiilésrendezés miatt ' 0 0 0 0] 0 0

Lakasmegsziinés felszereltség szerint / % '
' ‘ 974 100 { 100 1001 100 | 100

Vizvezetékkel B a
Csatornaval 94,7 73,8 90 94,7 1 100 | 944
Ebbdl: Kozesat.-val 52,6 238| 20( 316| 10| 333
Sajat derito 42,1 50 70 632 90| 61,1
Vezetékes gdzzal ' 78,9 50 73,3 57.9 300 722
' Ingatlankezelés / db
FI:iezzelt fakasbeérlemény o | 352 341 328 311 ] 355| 343
| Osszes felajitott épiilet 110 17 | 5 0 -~ | -
Felajitott akasbérlemény 12 9] 4 50 14 6

Forrds: Budapest kézikonyv .

A keriilet lakasallomanya 1990 és 2003 kozott mintegy | 700 lakassal ndvekedett,
2003-2006-ig ez a novekedés Gjabb 819 lakas. Ezzel ardnyosan a laksiir(iség folyamatosan
csikken. 2000-2008 év végéig tovabbi 764 lakassal boviilt a lakasallomany. A keriiletben a
nagyszabdsi lakdsépitések folyamatosak az elmOlt néhany évben. és ez varhato a
tovabbiakban is. 2005-ben 221 lakast épitetett gazdasagi szervezet, és 123-at maganszemeély.
2006-ban a gazdasagi szervezetek altal épitett lakasok szama lecsokkent 22-re, ami ezt
mutatja, hogy a 2005/2006 kozéti lakasépités-szam csokkendsének az oka egy nagyobb
beruhazas befejezése. 2007-ben és 2008-ban ismét nagyobb szamban épiilnek tébblakasos
tarsashazak, sorhazak a keriiletben. Ennck eredménye a két év alatt Gjabb 555 gazdasagi
szervezet altal épitett lakas, és 237 természetes személy altal épitett.

Az egy lakott lakasra jutd lakok szama magasabb az orszagos, illetve a budapesti
atlagnal, azonban magasabb az cgy lakosra jutd szobdk szama is. A keriiletnek fontos
lakastigyi sajatossaga. hogy z6lddvezeti. 16bbsépében csaladi hazas részekbo! épill {el, melyek
maig sok esctben tdbbgeneracios csaladnak adnak otthont.
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A lakasok - felszereltsége, komfortfokozata az orszapos atlaghoz képest jonak
“mondhat6, és cmellett a lakdsmegsziinések adataibol latszik, hogy nagyobb aranyban
“alacsonyabb komfortfokozati lakdsok sz{innek meg, ami a lakdsalomany javulaséhoz vezet.

Az Onkorményzat igyekszik a lakasok komfortfokozatanak novelését elémi. Tobbek kozott

ezt szolgalja a keriilet elfogadott lakaskoncepcioja is, melynek értelmében a lakasok szama

nivekszik; a rossz allapotd, illetve alacsony komfortfokozatti ingatlanok pedig felujitasra
keriilnek, vagy fokozatosan kikeriilnek a lakasallomanybol és \0j lehetosegkent letrqott a
piaci bérfi lakasok rendszere is.

2.5. A tartés bentlakast nyujté szoclalls szolgadltatasok iranti igények
alakulasa :

Az ellatasok iranti igényrdl adat a Fovarosi onkorményzat felvételt Elokészitd -

Csoportjatol van. Jelenleg a 16. kerileti lakosok kozil 61-en vamak idOsek otthona, 4-en
“értelmi fogyatékosok otthona, 13-an pedig pszichiatriai betegek otthona férohelyeire. Ezt a
szamot emeli a nem allami fenntartasu otthonokba jelentkezettek szama, melyre adattal nem
rendelkeziink. |

A tartds elhelvezést igénylok esetében idosek otthonaba valo jelentkezésnél a lakhely szerinti
onkormanyzat jegyz6jére harult minden esetben a vagyonvizsgalat és a jovedelemigazolas
kidllitasa, mely szitkséges a téritési dij megéllapitasahoz.

. Id6sek esetében az elhelyezés irdnti kérelem oka — a mentilis €s egészségiigyi
" problémdkon (az id6skorral jaré problémak, a magany) kiviil, — gyakran a lakéasfenntartas és
lakaskarbantartas koitségeinek terhe.

Az ellatist igénylok minden csoportjara elmondhatd, hogy amennyiben lenne alapellatas,
illetve nappali és 4atmeneti cllatist biztosité szakellatas keretében megoldas szadmukra,
elsésorban ezeket a lehetdségeket vélasztandk. Ezen a helyzeten igyekszik segiteni az
tnkormanyzat azzal, hogy 2010 jiliusatol fehetoséget biztosit szerzddés utjan iddsek atmeneti
ellatasara, illetve a kbzéptavi tervekben szerepel az alapellatas fejlesztése is.

A jelenlegi ellatasok mellett sokan a tartos, bentlakasos elhelyezést igénylik. Jellemzd,
hogy nem szivesen hagyjak el lakokornyezetiket, ezért nagy veszteség a kerilleti iddsek
szamdra a X VL. keriiletén 1év6 1d0sek otthonainak megsziinése. :
Amennyiben a bentlakdsos intézmények konnyebben hozzaférhetoek lennének, az
hozzdjarulna a lakdsok megliresedéséhez, lakdsmobiliziciot eredményezne.

stzggzés a statisztikai adatok alapjan:

Demografiai folyamaiok

Budapesten t5bb éves tendencia a természetes fogyds, ezzel ellentétben a XVI. kerulctl
lakossagszam ingadozo ugyan, de kis mértékben emelkedést mutatkozik.
Tekintettel arra, hogy a mellett, hogy a lakossag eloregedése mutatkozik, lakasépitések
folytan a fiatal korosztaly széménak novekedése, és az dsszlakossagszam emelkedése varhato.
Jellemzd, hogy a csaladalapitas elott allo korosztaly (25-29, 30-34, és 35-39 evesek) nagy
dranyban (6 13, 8,66 és 8,42 %) képviseltetik magukat a nepessegben
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- Lakossagi vélemények, valamint statisztikai adatok alapjan a hézassag intézménye
manapsdg nem elterjedt, ezzel szemben a XVI. keriiletben 2002-ig nem csokkent, s6t kis
mértékben emelkedett a hazassagkotések szama, ekkor drasztikus csokkenés kdvetkezett be,
de azédta ujra folyamatos emelkedés, stagndlas figyelhetd meg (224-305 kozotti éves
hdzassagktitési szam 2006 ota).

Az 1000 lakosra jutd élve sziiletések szima magasabb.a Budapesti atlagnal ami
hosszabb tavon dsszehasonlitasban a lakossag kisebb mértékii Sregedését eredményezi.

A munkaer$-piaci poziciok és a megélhetési feltételek véltozasa, az ellatasok 1genybevetele

A regisztralt munkanélkiilick aranya alacsonyabb, mint a budapesti vagy az orszagos,
de emelkedett. (munkanélkiiliségi rata: 2,48 %, a korabbi 1%-hoz képest), ami azt feltételezi,
hogy a valédi munkanélkiiliség aranya is alacsonyabb a térség atlaganal, ez altal a csaladon
beliili foglalkoztatottak ardnya jobb az orszagos, illetve a f6varosi foglalkoztatotti ardnynal:
2002-ben az orszagos munkanélkiliségi rata 6,6%, a fovarosi 5,3%, mig a XVI. kerilleti

0,8%. 2006-ban a rata 1,3%, 2007-ben 1,25, 2008-ban 1,29% a keriiletben, mig 2008-ban

Budapesten 3%. 2009-ben a kdzép-magyarorszagi régié rataja 6,27, a fovérosi 5,5, a XVI
kertileti 2,48.

A jo foglalkoztatottsagi adatokat  kiegésziti egy feltehetoen magas Onfoglalkoztatds: a
keriiletben 2004-ben sszesen 9 613 vallalkozas, 2 695 KFT, és 2 694 BT mitkadik. 2006-ban
a bejelentett KFT-k szama 3 468, a Bt-ké 3 289, valamint az dsszes vallalkozas 12 968. 2009-
ben 13 671 a regisztralt gazdaségi szervezetek szdma, ami magas aranyu onfoglalkoztatist
mutat. A szervezetek szama 2005 6ta kissé ingadozik, de nagysdgrendjében nem véltozik. Az
13 671 szervezetbdl 6 030 egyéni vallalkozas, a tobbi valamilyen tarsas vallalkozas.

Ez persze nem jelenti automatikusan azt, hogy mind XVI. keriileti lakos altali cégtutajdont,
illetve véllalkozast jelent, de feltehetden magas az aranyuk. A-2004 és 2006. ¢vi adatok nem
telijes mértékben &sszehasonlithatéak, mivel 2005 cldtt miksds, azt kdvetden bejelentett
gazdasagi szervezetekrol van elérhetd adat. ' :

Alapvetden meghatarozé a nyugdijak 6sszegének alakuldasa, mert ez erdsen
befolydsolja a csaladok szocialis helyzetét. A keriileti atlagnyugdij magasabb a budapesti
dtlagnal, de nem biztositja azt a szintet, ami minden nyugellatisban részesild szamara
biztonsagos megélhetést jelentene. 2003-ban az-dsszes nyugdijszer(l cllatast alapul véve az
atlagos ellatasi dsszeg 56 406.-Ft, 2004-ben 62 533.-It, 2005-ben 68 870.-Ft, 2006-ban
74.308.-Ft, 2007-ben 81 960.-Ft, 2008-ban 90 793.-Ft., 2009-ben 96.996.- Ft, 2010-ben
102 905.-Ft. Ez az 6regségl nyugdijminimumhoz viszonyitva (21 000.-, 23 200.-, 24 700.-, 25
800.-, 27 130.- és 28 500.-F1 jelenleg is) jonak tekinthetd, de a lakasfenntartasi kaltségeket, ¢s
a megfeleld szinti mindennapi élethez sziikséges koltségeket tekintve alacsony.

“Annak ellenére, hogy bizonyos adatok (atlagnyugdij dsszege, munkanélkiiliségi rata)
jobb eredményt mutatnak Budapest atlaganal, a szegénység a kertiletben is 1étezé probléma.
Magas a pénzbeli és természetbeni ellatasokat igénybe vevik szama. Jellemzd, hogy az
elldtasok beépiilnek a csaldd rendszeres bevételei koze.
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III. A SZOCIALIS ELLATASI KOTELEZETTSEG ALTALANOS TARTALMA

A szocialis ellatds feltételeinek biztositasa - az egyének ommaguk, csalddjuk, helyi
kizosség tevékenységén il — az allam kdzponti szerveinek és a helyi 6nkormanyzatoknak a
feladata.

A Szoc. tv., valamint a helyi onkormanyzatokrd! szolé 1990. évi LXV torvény szerint a
lakossag ellatasat az 6nkormanyzatok biztositjak. '

- Budapest XVI. keriiletének Képviseld-testilete az ellatasok szabalyozaséra a — feliilvizsgalat |

idépontjaban hatalyos — szocialis raszorultsag miatt megallapithat6 pénzbeli €s természetbeni
ellatasokrdl szolo  12/2009. (1IL17.) rendeletét (tovabbiakban Ok. rendelet), az
adossagkezelési szolgdltatiasrdl sz010 16/2009. (I1V. 27.) rendeletét, valamint a szocidlis
szolgaltatdsokrol €s a személyes gondoskodés keretébe tartozé gyermekjdiéti aIapelIalasokrol

€s a szocidlpolitikai kerekasztalrol sz616 9/20] 0. (III 29.) rendeletét (tovabblakban szolg Ok.

renidelet) alkotta meg.

A Szocislis Koncepcid elkészitése és elfogadasa (2004, december), illetve annak
feliitvizsgalatai ota a Szoc. tv. Tébb alkalommal médosult, ezzel nagy véaltozasokat bevezetve
az ellatasok terén, A Koncepcio feliilvizsgalataban megjelennek a vonatkozd jogszabalyok,
melyek ezeket a valtozdsokat kovetik, az esetek tobbségében a felillvizsgilat készitésekor
(2010. I1. félév) hatalyos jogszabalyokat idézve. :

a szocialis igazgatas altalanos szabalyai '
—aSzoc. tv. [. fejezet 111 01mben meghatarozottak alapjan:

6. § A hajléktalan személyek iigyében szociadlis igazgatdsi elfdarasra az a szocidlis hatdskdrt
gyakor!o szerv illetékes, amelynek illetékességi teriiletét a hajléktalan személy az ellaras
igénybevételekor nyilatkozatdban tartdzkoddsi helyeként megjelolie.
7.8 (1) A telepiilési dnkormdnyzat, tekintet nélkiil hatdskorére és illetékességére, kiteles az
arra rdszorulonak dtmeneti segélyi, étkezést, illetve szdlldst biztositani, ha ennek hidnya a
rdszorulénak az életét, testi épségét veszélyezteti. :

(2) Az elldatast biztosito kovetelheti a kifizetett dtmeneti segély megtéritését a hataskorrel és
illetékességgel rendelkezd szervtdl. '

pénzbeli ellatasok
—a Szoc. tv. lI. fejezet [. cim alapjan

25. 8§ (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potldsdra pénzbeli szocidlis elldtds
nytjthato.

(2 |

- (3) Szocidlis rdszorultsdg esetén a jogosult szdmdra

a) a telepiilési onkormdnyzat jegyzdje az e torvénvhen meghatdarozott feltételek szerint

aa) idéskornak jaradékat,

ab) rendellkezésre dlldsi tamogatdst,

ac) rendszeres szocidlis segélyt,

ad) a 41. § (1) bekezdésében és a 43/4. § (1} bekezdésében foglalt dpoldsi dija;

b) a telepiilési onkormdnyzar képviseld-testilete az e torvenyben illetve az onkormdnyzat
rendeletében meghatarozott feltételek szerint

ba) a 38. § (1) bekezdésében foglalt lakdsfenniartasi timogatdst,

bb) a 43/B. § (1) bekezdéséhen foglalt apolasi dijat, :

bc) armeneti segélyt,

bd) temetési segélvt

dllapit meg (u tovdbbiakban egyiitt: szocidlis raszorulisagiol fiiggd pénzheli ellatdsok).
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26. § A telepiilési c‘)‘nkormdnyzaf képviseli-testillete a hatdskiorébe tartozo pénzbeli elldtdsokat
kiegészitheti, és a szocidlisan rdszorultak részére - a rendeletében meghatdrozott médon és
feltetelek szerint - mds pénzbeli tdmogatdsokat is megdliapithat

természetben nyijtott szocialis ellatasként
—a Szoc. tv. I11. fejezet alapjan

47. § (1) Egyes szocidlis rdszorultsigtol fiiggd pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben
természetheni szocialis ellatds formdjdban is nyujthaték. Természetbeni szocidlis elldtdsként
nyujthaté

a) a rendszeres szocidlis segély, a (2) bekezdéshen meghatarozotl mértékben és feltételek
fenndllasa esetén,

b) a lakdsfenntartdsi tamogatds,

¢} az dtmeneti segély, -

d) a femetési segély.

{2) Rendszeres szocidlis segély természetbeni szocidlis elldatds formdjaban akkor nyuﬁhato ha
a csalddban a Gyvt. 68. §-a szerint védelembe velt gyermek él. A rendszeres szocidlis segély
természetbeni szocidlis ellatds formdjdban torténd nywjitdsanak eljarasi szabdlyait, a
természetbeni juttatds formdit a tefepiilési dnkormdnyzat rendeletben szabdlyozza, azzal, hogy
védelembe vett gyermekenként a rendszeres szocidlis segély megdllapitott Gsszegének 20%-a,
de gsszesen legfeljebb 60%-a nyijthatd természetben.

(3) Természetbeni elldtds kilonisen az élelmiszer, a tankinyv, a tiizel§ segély, a kiziizemi
difak, illetve a gyermekintézmények téritési dijanak kifizetése, valamint a csalddi sziikségletek
kielégitését szolgdlo, gazddlkoddst segitd tdmogatds. _
(4) A (3) bekezdés alkalmazasdban csalddi sziikségletek kielégitésér szolgald, gazddlkodast
segitd tamogatdsnak mindsil kiilondsen

a) a foldhaszndlati lehetdség,

b) a mezdgazdasdgi szolgditatdsok és juttatdsok,

¢} a munkaeszkozdk és a munkavégzéshez sziikséges forgo eszkozok,

d) a szaktandcsadds, a szakképzés :

biztositdsa.

(35) A csaladi sziikségletek kielégitésér szolgdlo gazdalkodast segitd tdmogatds nyijrdsdra
akkor van mdd, ha a telepilési onkormdnyzat rendeletben szabdlyozza

a) a tamogatas eljardsi szabdlyai,

b) a tamogatds formdit és értékél,

¢} a tamogatott jogail és kdtelezettségeir, illetve a kotelezettség

megszegésének kivetkezmeényeit.
(6) A 32-32/A. § szabdlyait az e Fefezet szerinti elldtdsokra - az 55/D. § szerinti kivétellel -
alkalmazni kell. '

szocidlis szolgaltatasok
—aSzoc. tv. IV. fejezet alapjan

Az ellarasok formdi
56. § (1) A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskoddst nyujté elldtdast (a
tovabbiakban: személyes gondoskodds) az dllam, valamint az énkormdnyzatok biztositjdik,
(2) A személyes gondoskodds magdban foglalja « szocidlis alapszolgdliatasokar és a
szakositott elldtdsokat. '
57§ (1) Szocidlis alapszolgdltatdsok
aj a falugondnoki és tanyagondnoki szolgdltalds,

b
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¢) az étkezietés,

d) a hdzi segitségnyijids,

e) a csaladsegités,

) ajelzérendszeres hdzi segitségnyiljtds,

g a kozossegi elldtdsok,

h) a tamogaté szolgdltatds,

i} az utcai szocidlis munka,

J} a nappali ellatds.

(2) A személyes gondoskodds keretébe tartozo szakositort ellatdst

a) az dpoldst, gondozdst nyujto intézmény,

b} a rehabilitdcios intézmény,

'¢) a lakdotthon (a tovdabbiakban a)—c) pont egytitt: tartos bentlakdsos intézmény),
d) az dtmeneti elhelyezést nyujto mtezmeny (a rovabbzakbcm a)-d) pont egyitt: bent!akasos
intézmény),

¢

J) az egyéb specidlis szocidlis intézmeény
nyijfija.

A személyes gondoskodds megszervezésére kateles szervek
~a Szoc. tv. IV. fejezet IV. cim alapjan:

86. § (1) A telepulési onkormdnyzat kételes biztositani
b) étkeztetést,

c) hazi segitségnyujtdst,

d) dllandd lakosainak szamatdl fiiggden a (2) bekezdés szerinti szocidlis szolgdltatdsokat,

e) az a)-d) pontban nem emlitett szocidlis szolgdltatdsokhoz - kiilonds tekintettel a
csalddsegitéshez - vald hozzdférést. : -

(2) Az a telepiilési onkormanyzat, amelyiknek tertiletén

a) kétezer fonél tobb allando lakos él, csaladsegitést,

b) hdromezer fonél 10bb dllands lakos él, az o) pont szerinti alapszolgalratasr és ddsek
nappali ellatdsat,

c) tizezer fonél tobb allandé lakos él az aj-b) pont szerinti afupszolgaltatasokat és a b)
pontban nem emlitett nappali efldtdst,

d) harmincezer fonél tobb dllando lakos él, az a)-cj pont szerinti szocidlis szolgdltatasokat és
atmeneti elhelyezést myiyto ellatdst,

e) dtvenezer f6nél tobb dliands lakos él, az a)-d) pont szerinti szocidlis szolgdliatasokat és
utcal szocidalis munkdt koteles biztositani.

(3)

(4) 4 fovarosr kertileti onkormdnyzat koteles biztositani az (1)-(2) bekezdés szerinti szoc idlis
szolgdltatdsokat, a 88. § (2) bekezdésében foglaltak figyelembevételével.

88§ (1} A megyei és a févarosi onkormdnyzat (a tovabbiakban: megyei onkormdnyzat)
kiteles gondoskodni

aj azoknak a szakositott ellatasoknak a megszervezésérdl, amelyek biztositasdara e torvény
alapjdin a telepiilési onkormdnyzat nem koteles;

b) a szakosttott szocidlis szolgdltatdasok teriileti dsszehangoldsarol,

cj

(2) A fovarosban - ha a fdvdrosi dnkormanyzal és a kerileti onkormdanyzat masként nem
dllapodik meg - a fdvdrosi onkormanyvzat gondoskodik a hailékialanok éjjeli menedékhelyének
és dimeneli szalldsdanak megszervezésérdl és fenntartasarol.
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4.1.1, Idéskoritak jaradéka

IV. Az EGYES SZOCIALIS ELLATASI FORMAK SZOLGALTATASOK
HELYZET]: TERVEZET’I FI:LADATOK TENNIVALOK, CELOK

4.1. Szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok

A Szoc. tv. 32. § (1) bekezdése szerint: Ha ¢ torvény mdsként nem rendelkezik, a szocidalis
raszorultsagtol fiiggd pénzbeli elldtdsok irdnti kérelmet

a} a jegyz6 hatdskorébe tartozo elldtds esetén a kérelmezd lakczme szerint illetékes telepiilési
gnkormanyzal polgarmesteri hivataldnadl,

b) a telepiilési onkormanyzat képviselG-testiiletének hatdaskorébe tartozo ellatds esetén az
onkormdnyzat rendeletében meghatdrozott onkormdnyzati szervnél

kell eldterjeszteni. — Ezekre az ellatasi formdkra a rendelet a Polgarmesteri Hivatal Szocialis
¢s Gyermekvédelmi Irodajat jelsli ki. - '

—a Szoc. tv. 32/B. § - 32/E. §-a alapjan:
Fogalom:

32/B. § (1) Az idéskoriak jaradéka a megélhetést biztosité jovedelemmel nem rendelkezd

iddskort személyek részére nyujtott tdmogatds. A telepiilési onkormdnyzat, 2007. janudr 1-
jétol a jegyzo idoskorak jaradékdban részesiti azt

a) a red irdnyado nyugdijkorhatdrt betoliott személyt, akinek sajdat és vele egyiitt lako

hazastarsa, éleftarsa jovedelme alapjdn szamitott egy fore julo havi jovedelme nem haladja

meg az dregsegi nyugdij mindenkori legkisebb osszegének 80%-dt,

b) az egyediildllo, a red irdnyado nyugdijkorhatart betoltott, de 75 évesnél fiatalabb szeméiyt,

~akinek havi jévedelme nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének

95%-c,

¢) az egyediildllo, 75. életévét betolton személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az
oregségl nyugdii mindenkori leghkisebb dsszegének 130%-ct.

(2) Az (1) bekezdésben megjelolt red iranyado nyugdijkorhatar alatt a Tny.-ben szabdlyozott
myugdijkorhatart kell érteni.

(3} A jegvzd idoskoruak jdr adékéban részesiti a 3. § (3} hckezdésének b) pontidban
meghatdrozott személvt, amennyiben az e torvényben foglalt feltételeknek megfelel.

(4) Nem dllapithato meg az idoskorvak jaradéka, illetve a folyositast meg kell sziintetni, ha a
személy

a) elGzetes letarrdztatashan van, elzdaras, illetdleg szabadsdgvesziés biintetését tolti;

b) 3 honapot meghalado idétartamban kiilfoldon tartozkodik;

c)a 3. ¢ (3) bekezdése ald tartozik, és - a hatar menti ingdazo munkavallalokat kivéve -
tartézkoddsi joga megsziint vagy tartozkoddsi joganak gyakorldsdval felhagyott.

32/C. § (1) Az idéskoruak jaradékanak havi 6sszege '

a) jovedelemmel nem rendelkezid

aa) 32/B. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti jogosult esetén az oregségi n}ugdz; mindenkori
leghisebb csszegének 80%-a,

ab) 32/B. ¢ (1) bekezdésének b) pontja szerinti jogosult esetén az oregségt nyugdij mindenkori
legkisebb osszegének 93%-a,

ac) 32/B. § (1) bekezdésének c) pontja szerinti jogosult esetén az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb osszegenek 130%-a;
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- b) jovedelemmel rendelkezo Jjogosult esetén az a) pont szermtz osszegnek €s a jogosult havi
- jovedelmének a kilonbozete.

(2) Ha az (1) bekezdés b) pontja szerinti tdmogatds dsszege az ezer formrot nem éri el, a
Jogosult részére akkor is legalabb ezer forint osszegif jaradékot kell mega[!apzram

(3) ' |

(4)

32D. § (1) A hajléktalan személy megdllapirott iddskoriak jaradéka esetén az errdl
rendelkezd hatdrozatot kozolni kell a f§varosi fGjegyzdvel (a tovabbiakban: fSjegyzd).

(2} A fGjegyzd az idbskoruak jaradékaban részesild hajléktalanrdl a 18. §-ban szabdlyozott
nyilvdntartdst vezeti, és gondoskodik az iddskoriiak jaradékdnak a hajléktalan Szemely altal
meghatdrozott, hatdrozatban foglalt cimre torténd folydsitdsdrol

(3) Ha a hajléktalan személy a (2) bekezdés szerint folydsitott idGskortiak Jjaradékat harom
honap idtartamon keresztiil nem veszi 4t, a tdmogatds folyésitasat a fSjegyzé sziinetelteti, és
errdl 52016 végzését a jdradékot megdllapito jegyzével kozli, amely domt az elldtds
Jenntartdsdrél, illetve megsziintetésérdl. |

(4) Ha ugyanazon hajléktalan személy részére kér vagy tobb dnkormdnyzat jegyzdinek dontése
‘szerint egyidefileg kellene jaradékot folyositani, csak az wutobb megdllapitort jaradék
folyosithaté. llyen esetben a fojegyzd kozii a jdradékot kordabban megallapito jegyzdvel az
dltala megdallapitoit ellatas folycsitasanak megsziintetésérdl. 4

(5} A fojegyzé dltal az (1)-(4) bekezdés szerint folydsitott iddskoriak jaradékdnak dsszegét a
helyi dnkormdanyzatokért felelGs miniszter megtériti a fGvarosi Onkormdnyzat részére.

32E. § A fovdrosban - ha a fGjegyzé és a keriileti dnkormdnyzat jegyzdje mdsként nem
allapodik meg - a hajléktalanok szdmdra nyujtott idéskorvuak jaradéfdnak megallapitasa a
fdjegyzd feladata.

Az OK rendeletnek tovabbi szabalyozasai nincsenek az iddskortak jaradékaval kapesolatban. -

Helyzetkép:

Az idéskordak jaradéka azon iddskoru személyek részére nyujtott tdmogatasi forma, akik
jovedelemmel nem rendelkeznek, vagy alacsony jovedelmiik miatt nem biztositott - a
megélhetdsiik. Atlagosan 15 £6 részesiil havonta e tamogatasi formaban, akiknek majdnem 90
%-a egyeditldllo. A jaradék havi Osszege az Oregségi nyugdij mindeunkori legkisebb
Osszegéhez viszonyitva keriil megallapitasra. A 75 év feletti egyediilallo személyek magasabb
Osszegll tamogatist kapnak. Amennyiben a kérelmezé rendelkezik jovedelemmel, e
jovedelem keriil kiegészitésre a jogszabalyban meghatarozott dsszegre.

Adatok:

29. sz. tablazat: [doskoriak jaradékaban részesiilok széma a XVI. keriiletben

Ellatasban részesiilok szama | Az ellatasra forditott dsszeg |
(e Ft kerekitve)

1998 ] 1 a3
1999 33 5499 ]
2000 | S n 4526
2001 o 19 3098
2002 19 4281
2003 16 o 3ess
2004 L 7 - 4167
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Feladatok:

2005 16 4479
2006 15 4880
2007 16 ' 4935
2008 15 s 4 850
2009 15 _ 3851
2010. 1. félév .13 1 895

Forras: XVI kerileti Onkormdnyzat Polgdrmesteri Hivatal,
Szocidlis és Egészségiigyi Ugyosztdly, Szocidlis és Gyermekvédelmi Iroda

Az idéskoruak jaradékanak folyositasat jelenleg a tdrvény ugy szabalyozza, hogy pontosan
megszabja a jogosultak korét, a tdmogatas odaitélésének feltételeit, az Onkorméanyzatnak
valtoztatasi hataskore nincs. Az ellatdssal kapcsolatos folyamatos feladat a timogatasban

részesiilok felé fordulo figyelem, hiszen az igy kapott ellatas 6sszege is olyan alacsony, hogy

tovabbi tamogatasi formak (atmeneti segely,_ csalddgondozas, étkezés) igénybevétele
valoszmu '

4.1.2. Aktiv koriak ellatdsa — rendszeres szocidlis segély és rendclkezesre allas1
tamogatas

—a Szoc. tv. 33. § - 37/G. § - alapjan:
33. § (1} Az aktiv koruak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetii aktiv koru személyek
és csaladiuk részére nyujtott ellatds. A jegyzd aktiv korvak ellatasara vald jagosultsdgot
dllapit meg annak az aktiv korti személynek,
a) aki munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesziette, illetve legaldbb 50%-os mériékii
egészségkdrosodast szenvedett, vagy
b) aki vakok személyi jaradekaban részestil, vagy
¢) aki fogyarékossagi tamogatdsban részesil [az a)-c) pont szerinti személy a tovibbiakban
egviitt: egészségkdrosodott személy], vagy _
d) akinek eserében a munkanélkﬂii jdradék cillc’wkerevéﬂ jdradék éllcis*kere?é?i segély,
!ejart, vagy
e} akinek esetéhen az dlldskeresési tamogatas folyositasdt keresitevékenyséy folytatdsa miatt
a folvositasi idé lejartat megelozden sziintetiék meg, és a keresdtevékenységer kovetden az Flt
alapjan alldskeresési tamogatdasra nem szerez jogosultsdgot, vagy
f aki az akiiv koriak cllatdsa iranti kérelem benyujtasdt megeldzdé két évben az dallami
Joglalkoztatdsi szervvel legalabb egy év iddtartamig egviittmikodott, vagy
g) akinek esetében az dpoldsi dij, a gyermekgondozdsi segély, a gvermeknevelési tdmogatds, a
rendszeres szocidlis jaradék, a banydsz dolgozok egészséghkdrosoddsi jaradéka, az drmeneti
Jaradék, a rehabiliticios jaradéek. a rokkantsdagi nyugdij. a baleseti rokkantsdgi nyugdij, az
ideiglenes dzvegyi nyugdif folyositasa megsziint, illetve az dzvegyi nyugdij folydsitdasa a Tny.
52, ¢-dnak (3) bekezdése szerinti okbol sziint meg. és kizvetleniil a kérelem benytyjidsdt
megeldzden az dilami foglalkoztatdsi szervvel legaldbb hdrom hénapig egviittmiikidott,
feltéve, hogy sajat maga ¢és csalddianak megélhetése mds modon nem biztositotr, és
keresdievékenységer - ide nem értve a kézfoglalkoztatast és az egyszerisitett foglalkoztatdsrol
sz0l6 torvény szerint legfeljebb harmincegy napra létesitett munkaviszony keretében végzet
munkdl - nem folytat.
(2) Az (1) bekezdés alkalmazdsaban akkor nem biztositotr a megélhetés, ha a csalddnak az
egy fogyasztasi egységre juté havi jovedelme nem halodjia meg az dregségi nyugdiy
mindenkori legkisebb osszegének 90%-dt és vagyona nincs.
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(3) Az (1) bekezdés f) és g pontja szerinti elGzetes egyiittmikodés idGtartamdnak
szamitdsandl az aktiv korvak elldtasanak mégallapitdsara iranyuld kérelmet benyijto személy
diral elvalialt munka idétartamat is figyelembe kell venni. '

(4) Az aktiv korvak elldrdsdra vald jogosultsag '

a) az (1) bekezdés d) pontidban foglalt esetben az Flt. alapjan folyositott allaskeresési
tdmogatds iddétartamdnak kimeritéséiol,

b) az (1) bekezdés e) pontjdban foglalt esetben a keresdtevékenység megsziinésétdi,

¢) az (1) bekezdés g) pontia szerinti rendszeres pénzelldatds folyositdsdnak megszinésérdl
szdmitott tizenkeitd hénapon beliil benyiijiott kérelem alapjdn dilapithato meg.

(5) Aktiv koruak elldtdsira egy csaladban egyidejiileg - a (6) bekezdésben meghatarozottak
kivételével - csak egy személy jogosult.

(6) Egy csaladban egyidejiileg két személy abban az esetben Jjogosult az aktiv koriuak
ellatasdara, ha az egyik személy a rendelkezésre dlldsi tamogatds - ideértve a 37/C. § (4)
bekezdése szerinti személyt is - “mig a mdasik személy a rendszeres szocidlis segély
feltételeinek felel meg.

34, § Nem dllapithaté meg az aktiv kortak elldtdsdra valo jogesultsdg annak a személynek, .

aki

a) elGzetes letartéztatdsban van, elzdrds biintetését, illetve szabadsdgveszeés bimtetését tolti,

b) a 3. § (3) bekezdése ald tartozik, és - a hatar menti ingdzo murnkavdillalokat kivéve -
tartozkoddsi joga megsziint vagy tartdzkoddsi jogdnak gyakorldsdval felhagyott,

¢} gyermekgondozdsi segélyben, illetve gyvermeknevelési tdmogatdsban részestil,

d) gvermekgondozdsi segélyre jogosult, a gvermek egyéves kordanak betoitéséig,

e} az Flt. szerint az dllaskeresési tamogatds megallapitdsahoz sziikséges munkaviszonnyal
rendelkezik,

B katonai szolgalatot teljesit,

g) kozoktatdsi, illetdleg felséokiatasi intézményben nappali oktatds munkarendje szerint
tanulmanyokat folytar, vagy az Hr szerint képzési tamogatasként keresetpétlo juttatdasban
" részesiil.

35. § (1) Az a személy, akinek az akitv korvak elldtdsdra vald jogosultsagar megdllapitottdk -

a 37/B. $-ban foglaliak szerinti kivétellel - az dllami foglalkoztatdsi szervnél kéri az

alldskereséként torténd nyilvdantartasba véielét, és teljesiti az elhelyezkedése érdekében
megkaotott dlldskeresési megdllapoddsaban foglaltakat, illetsleg kozjoglalkoﬂa[asban vesz
részt.

(2) Az (1) bekezdés szerinti személy koteles u neki az alldskeresési megdllapodads, illetéleg a
kozfoglalkoztatds keretében felajanlott munkat elfogadni, ha

a) a munka a szakképzettségének, iskolal végzetiségének vagy anndl eggvel alacsonyabb
szintii végzeltségnek, vagy az dltala wtoljdra legaldbbh hat hénapig betolton munkakor
képzettségi szintjé’nek, valamint az Flt. 25. § (2) bekezdése b) pontjanak megfelel, tovibba

b) a munka

ba) teljes munkaiddben torténd foglalkoztatds esetén az Flt. 25. §-a (2) bekezdése d)
pontjdnak megfelel, és a varhato havi kereset eléri a mindenkori kitelezd legkisebb munkabér
osszegét, vagy

bb) részmunkaidds fog!a!koztatas esetén megfelel annak a feliételnek, hogy a munkahely és a
lakéhely kozdtti naponta (Griénd oda- és visszautazds ideje az Flt. 25. §-a (2) bekezdésének d)
pontjiban meghatarozoil idStartam felét nem hidadja meg, és a vdrhaté havi kereset legaldibb
a mindenkori kitelezd leghisebb munkabér dsszegének idéardnyos részet eléri,

(3) Ha az (1) bekezdés szerinti személy a kozfoglalkoztatdsban keresdképielenségére
hivatkozdssal nem vesz részi, a foglalkoztato a keresdképtelenség fenndlldsdnak vizsgalatara
kiilon jogszabdlyban foglaltak szerint felilvizsgdlatol kezdeményezhet. Ha az (1) bekezdés
szerinti szemdély a kozeéliu munkavégzésre irdanyulo munkaszerzddést azért nem koti meg, mer(

v
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kereséképtelenné valr a kerescképtelenség feliilvizsgdlatanak kezdeményezésére a jegyzo
Jogosulr.

(4) Ha az (1) bekezdés szerinti személy az aktiv kortiak ellaraaara vald jogosultsaga |
megallapitdsanak idopontjdban a 35. életévét nem toltotte be, és dltaldnos iskolai
végrettséggel nem rendelkezik - az (5) bekezdésben foglalt eltéréssel - olyan képzésben kiteles
részt venni, amely az dltaldnos iskolai végzettség megszerzésére vagy a szakképzés
megkezdéséhez sziikséges, killon jogszabdlyban meghatdrozott bemeneti kompetencidk
megszerzésére irdnyul. A képzésben valo részvétel részletes szabdlyait az dildskeresési
megdllapodds tartalmazza. ‘

(5) A (4) bekezdés szerinti személy az aktiv kortak ellatasdra valo jogosultsag
megdllapitdsaiél a képzésbe torténd bekapcesolédasdig terjedd idétartamra - amennyiben ez
az idétartam a 30 napot meghaladja - kozfoglalkoztatdsban vesz részi.

(6) Ha az dllami foglalkoztatdsi szerv az dlldskeresési megallapodas keretében a
rendelkezésre dlldsi témogatdsra jogosult személyt

a) egyéni vallalkozohoz vagy gazdasdgi tarsasaghoz kézvetiti ki foglalkoztatasm iranyulo
Jjogviszony - ide nem értve a kizfoglalkoztatdst - létrehozdsa érdekében, vagy

' b) hazai, illetve unids forrdsbol megvalésulé - az dllami foglalkoztatdisi szerv vagy valamely

vele egyiittmiikodd szervezet altal végrehajtott - képzésbe, munkaerd-piaci programba, illetve
egyéb, a foglalkoztathatosag javitdsdt célzo programba vonja be,

akkor a telepiilési ankormdnyzat az érintett személyt - a képzésben, a munkaerd-piaci
programban, illetve a foglalkoztathatosag javitdsat célzo programban torténd részvétel
idotartama alatt, ifletve ameddig a kiozvetités eredményérdl nem szerez tudomast - kozcéli
munkdra nem kotelezheti.

(7) Az dallami foglalkoztatasi szerv a (6) bekezdés a) pontja szerinti kozvetités eredmenyerol a
jegyzot értesiti.

(8) A 36. ¢ (4) bekezdése szerinti kozcélii munkavégzés iddtartamanak szamitdasakor a (6)
bekezdés alapjan torténd foglalkoztatds idtartamat figyelembe kell venni. '

(9) Az (1) bekezdés szerinti dlldskeresési megdllapoddshan az dllami foglalkoztatasi szerv - a
személy szocidlis helyzetéhez és mentalis allapotdhoz igazodéan - eléirhatia a csalddsegitd
szolgdlatial valo egvittmikodést, amely kiterjedhet az egyéni képességeket fejlesztd vagy az
életmodot  formdlo foglalkozdason, tandcsaddson, illetéleg o munkavégzésre tirténé
felkésziilési programban valo részvételre is.

36. 8 (1) A kozcélti munka megszervezése a telepiilési onkormanyzat feladata. A kozcéli
munka megszervezéset a telepiilési onkormdanyzat tarsulds vagy mds szervezet utjdn is
végezhell.

(2) Kozcélit munkavégzés keretében

a) az a telepilési onkormanyzali feladat, amelynek elldtasardl a telepilési onkormdanyzat
Jogszabaly vagy onkéntes vallalisa alapjan koltségvetési szerv, dnkormdnyzat tobbségi
tulajdondban dallo gazdasagi tarsasag, tarsadalmi szervezel wtjan gondoskodik,

b) koltségvetési szerv, onkormanyzal tobbségi tulajdonaban dllo  gazdasdgi  tarsasdg,
tarsadalmi  szervezet dltal elldrott, jogszabdlyon alapulo helyi onkormdnyzati feladat,
amelynek elldtasaban a relepulesz onkormanyzat megdllapodds alapjan  kozremiikodik,
tovabbd

c) koltségvetési szerv. a Magyar Allam egyszemélyes tulajdondban G116 gazdasdgi térsasdg,
az dllam t6bbségi tulajdondban dallo gazddlkodo szervezet vagy tarsadalmi szervezet altal
Jogszabdly alapjan ellatott dllami feladat, amelynek elldatasdaban a telepiilési onkormanyzat
megallapodas alapjan kozremitkadik

lathato el

(3) Kazcéln munka keretében foglalkoztathato

a)a 35§ (1) bekezdésen vagy a 37§ (4) bekezdése szerinti személy, lag)
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bjal3 ¢l ) bekezdesenek ﬂ -g) pon{faban foglalrak szerint elo zetesen egyuttmukodo szemely :

vagy :

¢} aki a folyamatban 16vé kozcélu foglalkoztatdsabol eredden szerez dlldskeresési
tdmogatdsra vald jogosultsdagot, u (4) bekezdés szerinti munkaviszonydnak lejdrtdig, vagy

d). akinek a kozcélu munkavégzésre irdnyulé munkaszerzddése idotartama alatt az akeiy
kortiak tamogatdsdra . vald  jogosultsigdt megsziintették, a (4) bekezdés szerinti
- munkaviszonydnak megsziintetéséig.

(4) A kdzcélh munkavégzésre - Iegalabb hatords napi munkaidével, valamint legalabb évi
kilencven munkanap munkavégzési idotartammal - hatdrozott idejii munkaviszomyt kell
létesiteni. A munkaszerzodésnek tartalmaznia kell '

a) a munkavdllalo természetes személyazonosité adatait, a munkdltaté megnevezését és
székhelyét, addszdamdt, adéazonosité jelét,

b) azt, hogy a szerzédés kozcéli munkavégzésre jott létre,

'¢) a hatdrozott iddre sz616 muinkaviszony létesitésének és megszimésénék naptéri napjér,
valamint azt, hogy a lakcimbejelentés napjan megszinik a munkaviszony akkor is, ha a
munkavdllalo  lakcimének megvdltozdsa miatt részére az aktiv  koruak elldtdsa
megdallapitdsdra mds jegyzé vdlik illetékessé, kivéve, ha a régi és az uj lakcim szerinti
onkormdnyzat a kozfoglalkoztatdsi feladatok elldtasdt egyiittmikodési megdllapodds vagy
tarsulds keretében végzi,

dj a személyi alapbért,

e) a munkakort,

P a munkavégzési helyet, valamint

g) azt, amiben a felek megdllapodnak.

(3) A (4) bekezdés szerinti, kdzcélu munkavégzésre :ranyu[o munkaszerzodést munkditaroként

a) a telepiilési gnkormdnyzat, vagy :

b) a kozfoglalkozratdsi feladatok elldtdsdt magara vallalo dnkormdnyzati tarsulds, vagy

¢) a teleplilési onkormanyzat dltal a kozcélti munka megszervezésével megbizott szervezet,
vagy : . |

d} az a)-c) ponfok hatdlva ald nem tartozo, a (2) bekezdés szerinii feladatokat ellato szervezet

kotheti meg.

(6) Az (3) bekezdés a)-c) pontjai szerinti munkaltaté altal megkotort kozcéli munkavégzésre
iranyuld munkaszerzédésben a munkavégzés helyére vonatkozd, a Munka Torvénykinyvérdl
szolo 1992 évi XXIL torvény 76/C. §-a szerinti rendelkezéseket uzzal az eltéréssel kell
alkalmazni, hogy a munkavégzés helyeként az (3) bekezdés d) pontja szerinti szervezet
székhelye, illetve telephelye is megjelolhetd.

(7} Ha az (5} bekezdés a)-c) pontiai szerinti munkaltaié dital megkitott, kdzeéli
munkavégzésre iranyulé munkaszerzédésben a munkavégzés helyeként az (3) bekezdés d)
pontja szerinti szervezet székhelye, illetve telephelye keriil megjeldlésre, tigy a munkdltatot
megilleté jogok és kitelezettségek - a munkaszerzédés mddositasat, megsziintetését és a
munkabér kifizetését kivéve - az (3) bekezdés d) pontja szerinti szervezetet illetik meg, illetve
terhelik.

(8) Az (35) bekezdés szerinti munkdltaté a foglalkozés-egészségiigyi szakélldtdst nyjté
szolgdlatndgl  kezdeményezheti a (3) bekezdés szerinti személy adott munkakorre vald
alkalmassdagdnak kirében adott vélemény feltilvizsgdiatdr. '

37§ (1) A 35 § (1) bekezdése szerinti személyt arra az iddtartamra, amikor

a) kiizfoglalkoztatdasban neki fel nem réhaté okbol nem vesz részt és tdppénzben vagy tavoliéti
dijban nem részesul, vagy

b} olyan képzésben vesz részi, .:mwfyhm az It szerinti kermetpollo fuflatml részére nem
dallapitottak meg,

rendelkezésre dlldst tamogatdy ifleti meg.
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(2) A 35 § (1) bekezdése szerinti személy esetéhen az aktiv kortiak elldtdsdra vald
jogosultsdgot megdllapité- hatdrozatban egyidejilleg rendelkezni kell a rendelkezésre allas:
tamogatasra valo jogosulisag megdllapitdasdrol. ‘

(3) A rendelkezésre dlldsi tamogatds havi dsszege az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszege. ' : :
{4) Kozfoglalkoztatdasban részt vevd személy esetében a rendelkezésre dlldsi tamogatasnak a
25. § (4)-(6) bekezdése szerinti felulvzzsgalatat a koz;foglalkoztam? megsziinését kovetden kell
lefolytatni.

37/4. § (1) A telepiilési onkormdnyzal, illetve a kozfoglalkoztatasz feladatok elldtdsdt magara
vdallalé  dnkormdnyzafi tdrsulds a fkozfoglalkoztatas  hatékony megvaldsitdsa és az
dlldskeresési megdllapoddsban foglaltakkal valé osszhang biztositasa céljabdl - az dllami
foglalkoztatdsi szerv dltal szolgdltatott ésszefoglalé adatok, informdcick és elérejelzések
alapjan - egyéves iddtartamra kizfoglalkoztatdsi tervet készit. A kozfoglalkoztatdsi terv
tervezetét a polgdrmester, illetve tdrsulds esetén a tdrsuldsi megdllapodasban kijeldlt személy
elozetes véleményezésre meghkildi az dllami foglalkoztatdsi szervnek, az érintett telepiilési
kisebbségi  Onkormanyzatoknak, illetve a 2000 f6 feletti telepiilések esetében a helyi
szocidlpolitikai kerekasztalnak. Az dllami foglalkoztatdsi szerv, a telepiilési kisebbségi
donkormdnyzat és a szocidlpolitikai kerekasztal a kizfoglalkoztatdsi terv tervezetével
kapcsolatos véleményérdl annak kézhezvételétGl szamitott tiz munkanapon beliil tdjékoztatja a
telepiilési onkormadnyzatot. Amennyiben az dllami foglalkoziatdsi szerv, a telepiilési
kisebbségi onkormdnyzat és a szocidlpolitikai kerekasztal hatdriddben nem nyilvdnit
véleményt, dgy kell tekinteni, hogy a kézfoglalkoztatdsi terv tervezetében foglaltakkal egyetért.
4 telepiilési dnkormdanyzat képviseld-testiilete, illetve a tdrsulds dontéshozo szerve az dllami
foglalkoztatdsi szerv, a telepiilési kisebbségi dnkormdnyzat és a szocidlpolitikai kerekasztal
véleményének ismeretében a kizfoglalkoztatasi tervet évente februdr 15-éig fogadja el.

(2) A kozfoglatkoztatdsi terv tartalmazza

a} a rendelkezésre dlldsi tamogatasra jogosult személyek képzeftség szerinti vdrhatd
dsszetételér, _

b) a részben vagy egészben kozfoglalkoztatds keretében ellatando kizfeladatok megielilését
és varhato titemezését, '
¢) a b) pont szerinti feladatok ellatasdahoz sziikséges létszdamot,

d) a kézfoglalkoztatads finanszirozasdara rendelkezésre dallo forrdsokat.

(3) A kézfoglalkoztatdsi tervet az elfogadasat koveté 3 napon belul meg kell kiildeni a
kincstdrnak, valamint az dllami foglalkoztatdsi szervnek. Ha o telepiilési dnkormanyzat,.
iletve a kizfoglalkoztatasi feladatok elldatasat magdara vallalo onkormdnyzati tarsulds a
kozfoglalkoztatdsi tervet az (1) bekezdés szerinti idopontiy nem fogadia el, akkor az
elfogadort  kozfoglalkoztatasi tervnek a kincsidrhoz torténé megérkezéséig a kincstdr
visszatartia a kozcélu foglalkozratasra a 124. § (2) bekezdése szerimt biztositott dllami
tamogatds 15%-dl.

(4) A kozfoglalkoztatdsi tervet modositani kell, ha a (2) bekezdés b) pontjdban megjelolt
kozfeladatokban bekovetkezett viltozds az elldtdsukhoz sziikséges létszam

a) 2000 fG feletti lakossdgszdmil telepiiléseknél 10%-dt,

b) 2000 f, vagy az alatti lakossdagszami telepiiléseknél 20%-dt

elérd mértékil bovitését, illetve csdkkentését eredményezi.

37/B. § (1} Az az aktiv koruak elldtdsara jogosult személy, aki az ellatdsra valo jogosultsdg
kezdd napjan

a) egészségkdrosodott személynek mindsiil, vagy

b) az 55. élerévét betoltitte, vagy

c) 14 éven aluli kiskord gyermeket nevel - feltéve, hogy a csalddban él6 gyvermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil a Cst. szerinti gyvermekgondozdsi
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" tdmogatdsban, gyermekgondozdsi dijban, terhességi gyermekigyi segélyben - és a gyermek A
elldtdsdt napkozbeni elldtdst biztosité intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek] nem tudjak

biztositani, vagy

d) a telepiilési onkormdnyzat (3) bekezdes szerinti rendeleteben meghatdrozott feltételeknek
megfelel,

rendszeres szocidlis segélyre jogosult.

(2) Amennyiben az (1) bekézdés szerinti valamely feltétel az aktiv korvak elldtdsdra valo
jogosultsdg megdilapitdsdt kovetden kovetkezik be, a jogosult részére a rendszeres szocidlis
segélyt a feltétel bekovetkezésének idopontjat kovetd honap elsé napjdtol kell folydsitani.

(3) A telepiilési onkormanyzat az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban foglaltakon tul rendeletében a
35 § (1) bekezdésében foglaltak teljesitése alol tovabbi mentesitési feltételeket dllapithat meg
az aktiv koruak elldtdsara jogosult személyeknek a kizfoglalkoztatdsban tovténg részvételt
akaddlyozé vagy kizdré csalddi kirilményeire, egészségi vagy mentdlis dllapotdra tekintettel,
(4) Ha az (1) bekezdés a), illetve c) pontia szerinti valamely feltétel megszinik, a feltétel
megsziinését kéveté honap elsé napjatél a 35. § (1) bekezdése szerinti egytittniikodési
kotelezettséget kell elGirni. A feltétel megsziinésének honapjdra - amennyiben az aktiv kortiak
elldtdsdra valo jogosultsag tovabbra is fennall - rendszeres szocidlis segély jdr.

37/C. § (1) A 37/B. § (1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti esetekben a rendszeres szocidlis
segély akkor dllapithato meg, ha az aktiv koruak ellitdsdara jogosult személy a telepiilési
dnkormdnyzat dltal kijelolt szervvel (a tovébbiakban: egyiittmitkodésre kgelolt szerv) a 37/D.
$ szerinti egyiittmiikodési kotelezettségél nyilatkozatban vallalja.

(2) A rendszeres szocidlis segély havi dsszege a csalddi jovedelemhatar osszegének és a
jogosult csalddia havi dsszjdvedelmének kiilonbozete, de nem haladhatia meg a teljes
murnkaidében foglalkoztatott munkavdllalo részére megallapitott személyi alapbér mindenkori
kitelezd legkisebb dsszegének személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészséghiztositdsi
-és nyugdijjarulékkal csikkentett osszegét. A csalddi jovedelemhatdr sszege megegyezik a
csalad fogyasztdsi egységeihez tartozé ardnyszamok Osszegének és az dregségi nyugdif
mindenkori legkisebb osszege 90%-dnak szorzatdval. '

(3) Ha a rendszeres szocidlis segély dsszege a (2) bekezdéshen foglalt szamitds szerint a havi
ezer forintot nem éri el, a jogosult részére ezer forint dsszegu ellatdst kell megallapitani.

(4) A rendszeres szocidlis segélyre jogosult személy a telepiilési onkormdnyzattal kotott
hatésdgi szerzédésben vallalhatia a 33. § (1) bekezdésében foglultak teljesitését. A hatésdgi
szerzOdés egyéves idbtartamra jon létre. A hatdsdgi szerzddést a telapillési onkormdnyzat
abban az esetben koti meg, ha a kozfoglalkoztaidsi tervben foglaltak alapjan a rendszeres
szocidlis segélyre jogosult személy kozfoglalkoztatdsat biztositani tudja. A hatosdgi szerzédést
kité személyre a 35 § (1) bekezdése szerinti személyekre vonatkozo szabdlyokat kell
alkalmazni, ideérive az egyiittmiikodés megszegésének a 37/F. § (1) bekezdésének b) pontju
szerinti jogkivetkezményeit is. 4 hatosdagi szerzddést kot személy rendszeres szocidlis
segélyre nem jogosull.

37/D. § (1) A 37/B. § (1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti személy a rendszeres szocidlis
segély folyositasanak feltételeként a telepiilési onkormdnyzat dital kijelolt  szervvel
egyiittmitkodik, amelynek keretében

) az egyiittmiikidésre kijelolt szervnél kérelmezi a nyllvamartasba vételét,

b} a beilleszkedésér segité programban vald részvételrdl irdsban megdllapodik az
egyiittmikodésre kijelolt szervvel,

c) teljesiti a beilleszkedését segito programban foglaltakat.

(2) A beilleszkedést segitd program az onkormdnyzattal egylittmiikods személy szocidlis
helyzetéhez és mentdlis dilapotdhoz igazodva kiterjedhet

a) az egviittmitkodésre kifeldlt szervvel valo kapesolattartasra,
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b) az egyittmikods személy szdmdra eldirt, az egyéni képességeket fejleszté vagy az
életmodot - formalo  foglalkozdson, - tandcsaddson,  illetéleg a munkavégzésre 1orténd
felkésziilést segitd programban valo részvételre,

¢) a felajanlott és az iskolai végzettségének megfeleld oktatasban, képzésben torténd
részvételre, killonésen az dltalanos iskolai végzetiség és az elsd szakképesités megszerzésére.
(3} A telepiilési onkormdnyzat rendeletben szabdlyozza az (1)-(2) bekezdés szerinti

‘egytittmiikodés eljdrdsi szabdlyait, tovabbd a beilleszkedést segitd programok tipusait és az

egyiittmiikddés megszegésének eseteit.

(4) Az (1)-(2) bekezdés szerinti egyiittmikidés intézményi feltételeirol a telepulesz
onkormanyzat elsésorban a csalddsegitd szolgdlat ditjdn gondoskodik.

J7E. §

37/F. § (1) Meg kell sziintetni az aktiv kortiak elldtdsdra valo jogosultsagat

a) annak a személynek,

aa} akire vonatkozoan a 34. § szerinti koriilmények valamelyike bekovetkezett,

ab) aki az aktiv koruak elldtasara valo jogosultsag feltételeinek vagy Osszegének
Jeliilvizsgdlatdara irdnyulo, a 25. § (4)-(6) bekezdése szerinti eljardst akaddlyozza, igy
kiilondsen ha a nyilatkozattételi, iratbemutatasi kotelezettségének irdsbeli felszolitdas ellenére
sem tesz eleget, ‘

ac) aki keresdtevékenységet folytat, ide nem értve a kozfoglalkoztatdst, valamint az
egyszerisiteit foglalkoztatasrol szold torvény szerint legfeljebb harmmcegy napra létesitelt
munkaviszony keretében torténd munkavégzést,

ad) akire vonatkozdan az aktiv hkoruak elldatdsara valo jogosultsag femndllisa dlatt a
munkatigyi hatosdg a jogellenes munkavégzés tényét két éven beliil ismételten jogerdsen
megdllapitotia; ‘

b) annak a 35. § (1) bekezdése, illetdleg 37/C. § (1) bekezdése szerinti személynek, :
ba) aki a felajanlott és megfelelé munkalehetéséget nem fogadja el, vagy kozfoglatkoztatasra
irdnyulé jogviszonydt jogellenesen megsziinteti, tovdibbd akinek a kozfoglaltkoztatdsra
iranyulo jogviszonyat a munkdltaté rendkiviili felmondassal sziintette meg,

bb) akit az dllami foglalkoztatasi szerv - neki felrohato okbol - 1orolt az dllaskeresék
nyilvantartdsdbol, '

be) aki az allami foglalkmtatasz szervanél az aktiv korvak ellatdsdanak megallapitasarol szolo
hatarozatban foglalt hatariddig nem kérelmezi az dlldskereséként tdrténd nyilvantartasba
vételét, vagy az allaskeresési megdllapodast nem koti meg;

¢) annak a rendszeres szocialis segélyre jogosult személynek, aki « rendszeres szocialis segély
folyositasanak idotartama alatt az egyiirimiikodésre kijelolt szervvel fenndllé egyiittmiikodési
kotelezetiségét neki felrohatéan két éven beliil ismételten megszegi.

(2) Az aktiv koru személy részére az aktiv koruak elldtdsdara valo jogosultsag a
megsziintetéstél szamitott harminchat honapon beliil - ide nem értve az (1) bekezdés a)
pontjanak ab) alpontja, ad) alpontia valamint a b}-c) pontjai szerinti megszuntetési eselet - az
eldzetes egyittmikodési  kotelezetiség  teljesitése  nélkiil  ismételten  megallapithato,
amennyiben a ;ogosultsagz feltételek egyébként fennallnak.

(3)

{4) A jegvzo a jogellenesen munkat végzé, rendelkezésre dllasi tamogatasban, vagy
rendszeres szocialis segélvben részestlé személy elldatdsanak folyositasdat - a munkatigyi
hatosdgnak a jogsértés tényét megallapito jogerds és végrehajthato hatdrozata alapjdn, a
hatdrozat jogerdre emelkedésérol szolo értesités megérkezését kovets honap elsé napjalol -
egy honap idétartamra felfiiggeszti.

37/G. § (1) A hajléktalan személy részére mcg(illapitotl aktiv koruak elldgtasara valo
Jogosultsdgrol  rendelkezd  hatdrozatot kizalni kell a  fojegyzdvel Az ellatdasra valo



jogosultsdgot megdllapito jegyzé megkeresz a fojegyzot, ha a rendelkezésre allasr ramogatas
Jolyositdsanak feltételei fenndlinak. |

(2) A fOjegyzé az aktiv korvak ellatdsdra jogosult hajléktalanokrdl a 18. §-ban szabdlyozott
nyilvdntartdst vezeti és gondoskodik a rendelkezésre allasi tamogatdsnak vagy a rendszeres
szocidlis segélynek a hajléktalan személy altal meghatdrozott, hatdrozatbhan foglalt cimre
tirténd folyositdsdrol.

(3) Ha a hajléktalan személy a (2) bekezdés szerint Jolyositott ellatast hdarom honapos
idétartamon keresztiil nem veszi dt, a segély folyositdsar a fofegyzo sziinetelteti és errdl szold
végzését az ellatdst megallapito Jegyzovel kozli, aki dont az ellatas fenntartasardl, illetve
megsziintetésérdl.

(4 Ha ugvanazon hajléktalan személy részére két vagy tobb jegyzé dontése szerint
egyidefitleg kellene a (2) bekezdés szerinti ellatast folyositani, csak az utobb megdllapitott
elldatas folyosithato. llven esetben a fojegyzd kizli az ellatasra valo jogosultsdagot kordbban
- megdllapito jegyzével az dltala megallapztott elldtds folyositdsdnak megsziintetésérdl szélo
hatdrozatat.

(3) A févdrosban az aktiv koruak ellatasdra valo jogosultsag megdllapitdsa a hajléktalan
személyek vonatkozdsdban a fojegyzo feladata.

(6) A 35. § (1) bekezdésének hatalya ald tartozo hajléktalan személy

a) szdmara az a telepilési onkormdnyzat szervez kozcélu munkdt, amelynek jegyzdje az
elldtasra valo jogosultsagot megdllapitotta, |

b) egyittmiikodési kitelezéttsége az elldtdst megdllapito jegyzé székhelye szerint illetékes
allami foglalkoztatasi szervvel dll fenn.

(7) A 37/B. § (1) bekezdésének hatdlya ald tartozo hajléktalan személy 37/D. § (1) bekezdése

szerinti egylittmikodési kotelezettsége azzal a telepiilési onkormanyzat dltal kijelolt szervvel
dll fenn, amely jegyzéjének hatdrozata alapjan a fojegyzd a rendszeres szocidlis segélyt
Jolyositja. .

(8) Amennyiben az aktiv koruak elldtdsdra valo jogosulisagot az (5) bekezdés szerint a
f3jegyza dllapitotia meg, a (6)-(7) bekezdésben foglaltaktol eltérben ‘

a) a 35. § (1) bekezdésének hatilya ald tartozo hajléktalan személy részére a févdrosi

onkormdnyzat szervez kozcélu munkat, és egyiittmikodési kitelezettsége az dltala megjelolt
tartozkoddasi helye szerint illetékes dallami foglalkoztatasi szervvel dll fenn,

b)a 37/B. § (1) bekezdésének hatdlya ald tartozé hajléktalan személy 37/D. § (1) bekezdése
szerinti egyitmitkGdesi kotelezettsége a fovarosi onkormdnyzat daltal kifelolt szervvel dll fenn.
(9) A fojegyzé daltal az (1)-(4) bekezdés szerint folyositott rendelkezésre dlldsi tamogatas,
rendszeres szocidlis segély, valamint a kozcélu munka szervezéséhez a kiilon torvényben
foglaltak szerint nyujtoft tamogatds osszegét a helyi onkormanyzatokért felelés miniszter
megtériti a fovarosi onkormanyzat részére.

Az Ok rendeletnek tovabbi szabdlyozasai nincsenek az aktiv koruak ellatasaval kapesolatban.

Helyzetkep

A Szolgaltatastervezési Koncepeio megalkotasa Ota a rendszeres szocialis segélyre vonatkozo
szabalyozas tobb alkalommatl valtozott,

A Szoe. tv. modosulasa nyoman sor keriilt az aktiv kortak rendszeres szocnahs segélyében
részesilok egyiittmitkodési kotelezettsépének tjraszabdlyozasara. A Szoc. tv. Gj szabalyozasa
értelmében az egyiittmikddés intézményi fcltételeinek biztositasa az onkormanyzat szamara
kotelezben eloirt feladat:
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Az dokormanyzati rendelet egyiittmiikddésre kijeldit szervként a Napraforgo Gyermekjoletl
Kozpont és Csaladsegitd Szolgalatot jelslte meg, -

Az ujraszabilyozds magaban foglalta a beilleszkedést segité programok tipusaihak
meghatdrozasat, valamint az egyiittmiikodésre kijeldlt intézmény altal készitett - az aktiv kord
nem foglalkoztatott személy szocialis és munkacré-piaci helyzetét is szem elbtt tart -
beilleszkedési program mikodtetését, tovabba az érmtett szervek kolcsonds egyiittmikdodési

“kotelezettségét,

A mddosulé Szoc. tv. értelmében az egyuttmukodeq megszegesenek és salyos megszegesenek
eseteit, valamint az egyiittmiikodési kotelezetiség megszegése esctén a rendszeres szocidlis
segély csokkentett §sszegben torténé folyositasanak idotartamat is szabalyozni kellett helyt
szinten. :

2006 aprilisatol a rendszeres szocialis segélyezés csaladi segélyezéssé (1 feltételtn segély)
alakult 4t, illetve bevezetésre keriilt a fogyasztasi egység fogalma.

- A Szoc. tv. 2007. januar 1. napjat6] hatdlyos modosulasa -a jogosulti kort kibdvitette, az

egészségkarosodottak és nem foglalkoztatottak mellett a timogatott allaskeresok is jogosultak
lettek rendszeres szocialis segélyre.
Ezen idoponttol fogva ez a tamogatds is jegyzd hataskorben keriil megallapitasra.
2008. januar 1. napjatol ismételten boviilt a rendszeres szocialis segélyre jogosultak, czen
beliill is az egészségkarosodottak kore azzal, hogy a legalabb 50%-0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, személyek is e kirbe tartoznak.
A Szoc. tv. mddosulasai kovetkeztében a rendszeres szocidlis segélyezettek szama folyamatos
cmelkedést mutat, mivel a jogosulti kor jelentdosen kibdviilt. A jogosultak szamanak
emelkedése mellett a havi rendszerességgel utalt segélyek 6sszege is né.
2009. januarjatol a Szocialis torvény rendszeres szocialis segélyre vonatkozd szabalyozasa
jelentdsen megvaltozott. A valtoztatas kiemelt céljat képezte, hogy a munkara képes, tartosan
munkanélkiili személyek — akik a 2009. évet megeldzden egy tipusi ellatasban, rendszeres
szocidlis segélyben részesiiltek — a korabbiaknal fokozottabb mértékben vegyenek részt
valamely  koézfoglalkoztatasi  formaban, annak  érdekében, hogy  rendszeres
munkajdvedelemhez jussanak _

Az Gj szabalyozis alapjan az Onkormanyzat — az allami foglalkoztatisi szerv altal

szolgaltatott Gsszefoglald adatok, informaciok és clorejelzések figyelembevételével — egyéves

iddtartamra kdézfoglalkoztatasi tervet készitett, illetve a 2008. december 31.-i allapotnak

meglelelden rendszeres szocidlis segélyben részesiilok ellatasra valo jogosultsagat 2009.

marcius 3 1 -1g feliilvizsgalta.

A feliilvizsgalat eredményeként, valamint az {j térvényi szabélyozés miatt az aktiv korzak

ellatasdra jogosultak, azaz a munkaképes kor(, de allas és jovedelem nélkiili személyek esetén

ket kategoria lett az eddigi egy (segély) helyett:

- Rendszeres szocidlis segélyezetlick: a munkara egészségi ok miatt nem képesek, az 55
¢v felettick, a 14 év alati gyermek elhelyezését napkozbem ellatas keretében
megoldani nem tudo személyek, €s

- Rendelkezésre allasi tamogatasra jogosultak: a rendszeres szocialis segélyre nem
jogosultak. Részikre akkor keriil folydsitdsra a tamogatds, ha nem vesznek részt
kozfoglalkoztatasban, vagy olyan képzésben vesznek részt, amelyhez nem
kapcsolddik keresetpdtio juttatas. '

Az aktiv korGak ellitdsara jogosull személy tehdt rendszeres szocidlis segélyben vagy
rendclkezésre allasi tamogatasban részesilhet.
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Feladatok: , _ o ,

Az ellatassal kapcsolatos probléma a kelld fnotivéci() hianya, valamint hogy az egyébként
munkaképes kortak esetében, ha egészségligyi alkalmassigot Allapitanak meg, nern
egyértelmii, hogy ki, mikor kezdeményezze ennck feliilvizsgalatit. Igy eléfordul, hogy az
egyébként munkaéra alkalmas aktiv kor személy nem villal munkat, holott képzettségének
megfeleld biztositott lenne a kozfoglalkoziatas keretei kozott.

4.1.2.1. Rendszeres szocidlis segély

Helyzetkép:

A rendszeres szocidlis segély azon személyek szamara folydsithaté, akik egészségi allapotuk -
vagy egyéb, jogszabalyban meghatarozott feltétel fenndlldsa - miatt munkavégzésre nem
alkalmasak, azonban mas ellatasra (pl. rokkant nyugdij, rokkant jaradék) nem jogosultak.
“Azoknak a személyeknek tehat, akik életkorukbol, egészségi éllapotukbdl, sajatos egyéni
élethelyzetbol addéddan nem tudnak munkat  vallalni, nem kell részt wvennitk a
kozfoglalkoztatasban, ¢és tovabbra is kaphatjak a rendszeres szocialis segélyt.

Az egészségkarosodast, munkaképesség valtozast az Orszdgos Rehabiliticios és Szocidlis
Szakértdi Intézet szakhatdsagi allasfoglaldsaval vagy szakvéleményével kell igazoini.

Adatok:

30. sz. tiblazat: Rendszeres szocidlis segélyben részesiilok szama a XVI. keriiletben

Ellatasban részesilék szama/ | Az ellatdsra forditott Gsszeg/
‘ 6 Ft
1997 94 10696
1998 69 8691
1999 70 - 9613
2000 36 ' - 6102
2001 48 : 5310
2002 ] 55 - 8781
2003 49 8704
2004 56 10541
2005 63 12128
2006 1 70 18736
2007 102 _ 33245 i
2008 147 47 742
2009 , 65 2459
2010. L. félév : 74 11 664

- Forrds: XVI. keriileti Onkormanyzat Polgdrmesteri Hivatal,
Szacidlis és Egészségiigyi Ugyosztaly, Szocidlis és Gyermekvédelmi Iroda

31.sz. tablazat: Rendszeres szocialis segélyben részesiilok megoszlasa

| 18-29 ] 30-44 | 45-61 | 5sszesen
2001. |
| Férfi 0 , 19 T 19
Né R 28 0 29
Osszesen 1 47 0 o 48
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Ebbil megvalt, | 0 0
Munkaképességii | .
Ebbél aktiv koru | 1 40 0 41
nem
foglalkoztatott
2002,
Férfi 2 122 0 24
Né 5 26 0 31
Osszesen 7. 48 0 55
Ebbdl megvalt. | 2 8 0 10
[ Munkaképességii
Ebbdl aktiv kori | 5 40 0 45
nem
foglalkoztatott
2003.
Férfi 1 5 14 20
Né 2 10 17 29
Osszesen 3 15 31 49
Ebbél megvalt. | 1 5 4 10
Munkaképességii
Ebbél aktiv kori | 2 10 27 39
nem :
foglalkoztatott
2004.
Feérfi 2 6 15 23
Né 5 7 21 33
Osszesen 7 13 36 56
Ebbél megvalt. | 4 5 5 14
Munkaképességi
Ebbdét aktiv kord | 3 8 31 42
nem ‘
| foglalkoztatott
2005. o
Férfi 2 7 15 24
Né 5 8 26 39
Osszesen 7 15 41 63
Ebbél. megvalt. | 4 5 8 17
Munkaképességii -
Ebbél aktiv koru | 3 10 33 46
nem :
 foglalkoztatot¢
. - 2006. -
Férfi 3 5 18 26
Né 3 16 35 54
_Osszesen 6 121 53 80
Ebbol megvilt. | 2 6 9 17
Munkaképességi
Ebbél aktiv kora | 4 15 44 63




foglalkoztatott | | |
| ) 2007. ,
Férfi 8 10 23 41
Né 7 28 47 82
Osszesen 15 - 38 70 123
Ebbol megvalt. | 4 6 8 18
Munkaképességii
Ebbd! aktiv kora | 11 32 62 105
nem
| foglalkoztatott
2008.
Férfi 9 17 28 54
Né 7 32. 54 93
Osszesen 16 49 82 147
Ebbél megvalt. | 4 6 10 20
Munkaképességii
Ebbdl aktiv kori | 12 43 72 127
nem ‘
foglalkoztatott
2009.
Feérfi 4 8 12 24
Né 5 15 21 41
Osszesen 9 23 33 65
Ebbél megvalt. | 9 23 33 65
Munkaképességii ‘
Ebbaél aktiv kora | - - - -
nem '
foglalkoztatott

By
Wrkivett
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Forrds: XVI keriileti Onkormdnyzat Polgdrmesteri Hivatal,
zocidlis és Egészségiigyi Ugvosztaly, Szocidlis és Gyermekvédelmi Iroda

4.1.2.2. Rendelkezésre allisi tamogatas

Helyzetkép: |
A timogatas azok szamara nyujthato, akik a koézfoglalkoztatasi programban részt vesznek, és
megfeleld, betélthet6 allashelyre varnak.

A tv. mddositas oOta ¢ltel idoszak adatait vizsgalva megallapithato, hogy a rendelkezésre allasi
tamogatisban részesilok szama folyamatos novekedést mutat. A kozfoglalkoztatasi
programban vald részvétel ardnya azonban elmaradt a varakozasoktol. Jelentds azon
személyek szama, akik a alkalmassagy vizsgalatot végzo foglalkozas egészségligyi szakorvos
véleménye alapjan egészségi allapotuk miatt munkavégzésre nem alkalmasak, ezért
mentesiilnek a kézcéli munkavégzés kotelezettsége aldl.
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Adatok

32. sz. tablazat: Rendelkezésre allsi tamogatisban részesiilok szama a XVI, keru[etben

Ellatasban részesiilok szama/ | Az ecllatdsra forditott 6sszeg/
16 | Ft
2009 96 27205
2010. 1. félév 136 - 121 067

Forrds: XVI keriileti Onkormdnyzat Polgarmesterz Hivatal,
Szocidlis és Egészségiigyi Ugyosztdly, Szocidlis és Gyermekvédelmi Iroda

33, sz. tablazat: Rendelkezésre dllisi tAmogatasban részesiilok megoszlisa

| 1829 [ 30-44 ! 45-61 | Bsszesen

2009, B
Férfi 8§ . I T4 39
N§ - 8 22 27 57
Osszesen 16 ' 39 41 96

B 2010. L. félév

Férfi 12 23 24 L i
Né 13 ERE 33 77
Osszesen 125 ) 54 57 136

Forrds: XVI kerideti Onkormdnyzat Polgdarmesteri Hivatal,
Szocidlis és Egészséguigyi Ugyoszidly, Szocidlis és Gyermekvédelmi Iroda

4.1.4. Lakasfenntartdsi timogatas

~a Szoc. tv. 38. § -39.§-a alapjan:

Fogalom'

38. § (1) A lakdsfenntartasi tdmogatds a szocidlisan rdszorult személyeknek, csa[adoknak uz
ditaluk lakott lakds vagy nem lakds céljagra szolgdlo helyiség fenntartdsdval kapcsolatos
rendszeres kiaddsaik viseléséhez nyujtort  hozzdjarulds. A telepiilési  onkormanyzat
lakdsfenntartdsi tamogatdst nytjt ’

a) az e torvénvben meghatdrozott feltételek szerinti jogosultnak (a tovabbiakban: normativ
lakdsfenntartdsi tamogatds), '
b) az adossagkezelési szolgdltatdsban részesiild személynek,

c) az onkormdnyzat rendeletében meghatdrozott  feltérelek szerinti  jogosultnak (o
tfovabbiakban: helyi lakdsfenntartasi tamogatas).

(2) Normativ lakasfenntartasi tamogatdsra jogosult az a személy, akinek a hdztartdsdban az
egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg az dregségi nyugdif mindenkori legkisebb
osszegének 1350%-at, feltéve, hogy a lakdsfenntartas elismert havi koltsége a haztar tas havi
osszjovedelmének 20%-dt meghaladja.

(3) A normativ lakdasfenntartdsi tamogatds esetében a lakdsfenntartds elismert havi -kolisége
az elismert lakasnagysdg és az egy négyzetméterre juto elismert koltség szorzata. Az egy

-négyzetméterre juto elismert havi koltség 2004. évben 400 Ft. 4 2004. évet kovetden az egy

négyzetméterre juto elismert havi koltség osszegét az éves kozponti koltségvetésrdl szolo
forvény - a varhato energiadrak emelkedésére figyelemmel - hatdrozza meg.

(4) A normativ lakdsfenntartdsi tamogatds esetében elismert lakdsnagysag

a) ha a hdaztartasban egy személy lakik 35 nm,

b) ha a haztartdsban két személy lakik 45 nm,

¢) ha a haztaridasban hdarom személy lakik 55 nm,

d) ha a haztartdsban négy személy lakik 65 nm,
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e) ha négy személynél tobb lakik a. hazrartasban a d) pontban megjelilt lakasnagysag és
minden tovdabbi személy utan 5-5 nm,

de legfeljebb a jogosult dltal lakott lakds nagysdga.

(5) Az adéssagkezelési szolgdltatdsban részesiilé személy a szolga!tatas idotartama alatt
lakdsfenntartasi tdmogatdsra jogosult. Az e jogcimen lakdsfenntartdsi tdmogatdshan
részesuld személy egyidefilleg normativ lakdsfenntartdsi tdmogatdsra nem jogosult. A
tdmogatds osszegének kiszdmitdsdra a normativ lakdsfenntartdsi tdmogatdsra vonatkozd
szabdlyokat kell - alkalmazni. Azon személy esetében, akinél elSrefizetds gdz- vagy
dramfogyasztdst mérd késziilék mikodik, a lakdsfenntartdsi tdmogatdst vagy annak

meghatdrozott részét természetben, a ke?zulek miikodtetését lehetove 16v4 formdban kell

nyijtani.

(6) A normativ lakasfenntartasi tamogalds egy honapra Jjuté dsszege

a) a lakdsfenntartas elismert havi koltségének 30%-a, ha a jogosult hdztartdsaban az egy fOre
Jutd havi jovedelem nem haladia meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének
50%-dt,

h) -az a) pont szerinti mértéket meghalado egy fOre juté havi jovedelem esetén a

lakdsfenntartds elismert havi koltségének és a tdmogatds mértékének (a tovabbzakban ™)

szorzala,
de nem kevesebb, mint 2500- forim. A tamogatds dsszegét 100 forintra kerekztve kell
meghatdrozni.

(7) 4 (6) bekezdés b) pomya szerinti TM kiszdamitdsa a kdvetkezd modon torténik:

- J0.5

TM=03- NYM x0135,

NYM ‘
ahol a J.a jogosult hdztartasaban egy fire juld havi jovedelmet, az NYM pedig az ¢regségi
nyugdij mindenkori legkisebb osszegét jelili. A TM-et szdzadra kerekitve kell meghatdrozni,
(8) A normativ lakdsfenntartdsi tamogatdst egy évre kell megdllapitani.
(9) A telepiilési dnkormanyzat rendeletében hatarozza meg a helyi lakasfenntartdsi tdmogatds
Jogosultsdgi feltételeit, eljardasi szabdlyait és a tamogatds dsszegér. A helyi lakasfenntartdsi
tamogatdst a telepiilési onkormdnyzaf a normativ, iletve az (3) bekezdésben meghatdrozott
lakdsfenniartdsi tamogatds kiegészitéseként és/vagy onalle elldtdsként nydjtia. Az onallo
elldtasként nyujtott helyi lakasfenntartdsi tamogatds esetében
a) a lakdsfenntartasi tamogatdsra valo jogosultsdgnak a haztaridsban az egy fore szamitott
“havi jovedelmi hatardr ugy kell szabdlyozni, hogy az énkormdnyzat rendelete az oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb oOsszegének 200%-dnal alacsonyabb jovedelmet jogosultsdgi
feltételként nem irhat eld,

B) a lakdsfenniartds havi koltségének a hdztartds havi dsszjovedelméher viszonyitott ardnydt

tgy kell szabdlyozni, hogy az onkormdanyzat rendelete a jovedelem 30%-dat meghalado
koltséghdnyadot jogosultsagi feltételként nem irhat eld,
c) a tamogatds dsszegétl ngy kell szabdlvozni, hogy annak az egy honapra juto dsszege nem
lehet kevesebdb 2500 forintndl,
d) az igénylés menciét dgy kell szabalyozni, hog,} a kérelem évente legaldbb két alkalommal
benyujthato legyen,
¢) a lakdsfenntartdsi tamogatas megdllapitasandl  figvelembe veu  koliséget gy kell
szabalyozni, hogy az énkormdnyzat :
ea) az egy négyzetméterre jutd helyben elismert havi koltség que! hatérozza meg a (10)
bekezdéshen szerepld - a telepiilésen jellemzo - koltségek figyelembevételével, vagy
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eh) tételesen hatdrozza meg a koliség tipusait, melynek sordn legalabb a (10) bekezdéshen
szerepld koliségeket figyelembe kell venni.

(10) Koltségeken a helyi lakdsfenntartdsi tamogatds esetében’ lakbert vagy albérieti dijat, a
lakascélu pénzintézeti ‘koleson torlesztd részletét, a tavhé-szolgaltatdsi dijat, o kozos
koltséger, a csatornahaszndlati dijat, a szemétszallitas koltségeil, valamint a villanyaram, a
viz- és gdzfogyaszids, valamint a tiizeldanyag koltségeit kell érteni.

39 ¢ (1) Lakdsfenntartdsi tdmogatds ugyanazon lakdsra csak egy jogosultnak dllapithatd
meg, fiiggetlentil a lakdsban é16 személyek és haztartdsok szdmatol. -

(2) Az (1) bekezdés alkalmazdsdban kiilon lakdsnak kell tekinteni a tarsbérletet, az albérietet
és a joger6s biréi hatdrozattal megosziott lakds lakrészeit.

Az Ok rendelet 5-8. § alapjan:

Helyi lakdsfenntartdsi tdmogatds o S S : S
5.6 (D) Helyi lakdsfenntartdsi tdamogatdsra jogosult az a személy, akinek a
hdztartdsaban egyitt €16 személyek egy fore jutd havi nettd drlagidvedelme a nyugdijminimum
220 %-at nem haladja meg és a lakdsfenntartds. elismert havi kéltségei a hdztartdsban egyiitt
élok havi osszjovedelmének 22 %-at, egyvedildllo és kiskori gyermekér egyediil neveld,
valamint egyszemélyes hdztartdsban él6 esetén 17 %-at meghaladjdk.

(2)  Helyi lakdsfenntartasi tamogatdsra jogosult/jogosultak az dregségi nyugdijkorhatdrt
elért kérelmezd/kérelmezdk, akinél/akiknél a lakdsfenniartdsban mds személy nem vesz részt
és az egy fOre juté jovedelem a wyugdijminimum 250 %-Gt nem haladjia meg és a
lakasfenntartds elismert havi koltségei a hdziartdsban egyiitt é16k ossz;ovedelmenek 30 %o-at
meghaladja.

(3) A helyben elismert lakdasnagysdg:

a ha a hdztartasban egy személy lakik 35 nm,
b) ha a haztartashan két személy lakik 45 nm,
¢} haa haztartashan hdrom személy lakik 55 nm,

d) ha a haztartasban négy személy lakik 65 nm,

e) ha négy szeméelynél tobb lakik a hdziartashan, a d) pontban meg]elolt lakdasnagysag és
minden tovabbi személy utdn 5-5 nm,

de legfeljebb a jogosult dltal lakott lakas nagysdga. _

(4) A lakdsfenntartas elismert havi koltsége az elismert lakdsnagysdg és az egy
négyzetméterre juté elismert koltség szorzata. Az egy négyvzetméterre juté elismert havi
koltség dsszege megegyezik a — kdzponti koliségvetésrdl szolo torvény dltal meghatarozott —
normativ lakdsfenntartdsi tamogatas esetében elismert havi koltség 6sszegével.

{3) A helyi lakdsfenntartasi tamogatds egy honapra juté ésszege

a) a lakasfenntartas elismert havi koltségének 20 %-a, ha a jogosult hdztartasaban az
egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 50 %-dt,
b) az aj pont szerinti mértéket meghaladé egy fore jutd havi jovedelem esetén a

lakdsfenntartas elismert havi koltségének és a tamogatds mértékének szorzata, de nem
kevesebb, mint 2500 forint. A tdmogatds dsszegét 100 forintra kerekitve kell meghatdrozni.

(6) A helyi lakdasfenntartasi tdmogatdsban részesilé a november honaptdl dprilis hénapig
terjedd idészakra, tovabbi havi 2000 forint 6sszegii tamogatdasban részesiil.

(7) A tdmogatas mériékét a Szt. normativ lakdsfenntartdsi fdmogatdsra vonatkozo
szabadlyai szerint kell kiszamitani.
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Kregesztto hebn lakdsfenntartdsi timogatds

8¢ (1) Aki a Szt szerint normativ lakdsfenntartdsi tamogatasban részestil és a
lémogatds mértéke nem éri el a havi 4500 forintot, annak kiegészité helyi lakdsfenntartdsi
tamogatdst kell megdilapitani.

(2) A kiegészitd helyi lakdsfenntartdsi tdmogatds mértékét a normativ !akasﬁnmartaaz
tdmogatdssal egyidejiileg hivatalbol kell megdllapitani az (1) bekezdésben jelolt dsszeg
mértékéig.

Helyzetkép:

- A lakasfenntartasi tamo;,atas az egyik olyan ellatési forma, ami a Szoc. tv. 1993-as

megalkotdsdnal megfogalmazédott.
A Szoc. tv. - normativ, helyi és alanyi lakasfenntartasi tAmogatast szabalyoz.

A normativ lakasfenntartdsi tamogatas feltételrendszerét a térvény konkrétan meghatérozza a

helyi lakasfenntartasi tdmogatasnak csak a keretszabalyait irja le, az alanyi lakdsfenntartasi
tamogatést pedig az adossagcsokkentesu tamogatasban részestilo szemelyek részére rendeli
megallapitani.

Fentieknek megfeleléen a normativ €s az alanyi lak4sfenntartasi tamogatas 90%-a a kdzponti
koltségvetésbol visszaigényelhet6, a helyi lakasfenntartasi tamogatds azonban az
onkorményzat fedezi koltségvetésébol. L

A lakasfenntartdsi timogatasra vonatkozo helyi szabalyozds szerint a helyi lakdsfenntartasi
timogatasban részesiilék a fltési szezon hoénapjaiban havonta tovabbi 2 000.- - Ft
tAmogatasban részesiilnek a megemelkedett flitési koltségekre tekintettel.

A Szoc. tv. alapjan normativ lakasfenntartisi timogatisban részesllé jogosultak,
amennyiben a tamogatasuk Osszege nem érte el a havi 4 000.- Ft-ot, kiegészité helyi
lakasfenntartasi tamogatasra jogosultak, azaz  a tdrvény alapjan kiszdmolt timogatasi
Osszeget az 6nkormanyzat sajat forrasaibol kiegésziti 4 500.- Ft-ra.

A helyi rendelet e szabdlyozdsa a tamogatottak széles korét pozitivan érinti, hiszen a
kiegészitd helyl lakasfenntartdsi tdmogatds a normativ’ jogeimen - tamogatoitaknak
(legalacsonyabb jovedelemmel rendelkezdk) jaro Osszeget egésziti ki Onkormanyzati
forrasokbdl, a helyi lakasfenntartdsi tAmogatas nyijtasat pedig azon kérelmezdk részére teszi
lehetdvé az énkormanyzati rendelet, akik normativ jogcimen (a Szoc. tv. alapjan) nem
részesiilhetnek lakasfenntartasi tamogatasban.

Adatok:

34. sz, tablamt A lakasfenntartasi timogatasban részesiilik szama a X VI, Kkeriiletben

Ellatasban részesilék szama | Az ellatasra forditott Gsszeg

fo E forint
1997 ‘ 1469 30 097
1998 1 005 28 315
1999 1479 36 689
2000 2225 54545
2001 1288 20 158
2002 448 ) 11 935
2003 407 L 10 893
2004 : 931 16 085
2005 1 086 31.712
2006 600 28 102
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'Fogalom:

2007 - 484 28 206
2008 525 ' 26 766
2009 769 ' 27915
2010. L. falév © 524 16 087

Forrds: XVI keriileti Onkormdnyzat Polgdrmesteri Hivatal,
Szocidlis és Egészségiigyi Ugvosztdly, Szocidlis és Gyermekvédelmi Iroda

Feladatok:

A lakasfenntartasi tamogatas prevencios cél valdsit meg a lakhatis megbrzésé szempontjabél,

ezést fontos, hogy e tdmogatasi forma valamennyi keriileti rdszoruléhoz eljusson.

A helyi szabdlyozast — a Szoc. tv. adta kereteken belill - a keriileti adottsagokat, a lakosok
igényeit ﬁgj(elembe véve, rugaimasan kell alakitani.

4.1.5. A OlaSld__[

40. § Az dpoldsi dij a tartosan gondozdsra szorulé személy-otthoni dpoldsdt elldaté nagykoru

hozzdtartozo részére hiztositott anyagi hozzdjdrulds.

41. § (1) Apolasi dijra Jogosult - a jegyes kivételével - a hozzdtartozo [Ptk. 685. § b) pontja],
ha dllands és tartés gondozdsra szoruld

a) sulyosan fogyatékos, vagy

b) tartosan beteg 18 év alatti

személy gondozasat, apoldsat végzi.

(2) Az dpoldsi dijat - a 43/B. § (1) bekezdésében foglaltak kivételével - az dpoldst végzd
személy lakohelye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzije dllapitia meg.

(3) Az (1) bekezdés alkalmazdsa soran

aj sulyosan fogyatékos személy az, akinek

aa) segédeszkozzel vagy miitéti titon nem korrigdalhato modon latoképessége teljesen hianyzik,
vagy aliglatoként minimdlis latdsmaradvdnnyal rendelkezik, és ezért kizarolag tapinto - hallo
- életmdd folytatdsara képes, :

ab) hallasvesztesége olyan mértékii, hogy a beszédnek hallds utjan torténd megériésére és
spontdn elsajdtitdsdra segédeszkozzel sem képes és hallaskdrosoddsa miatt a hangzo beszéd
érthetd 'ejtése elmarad,

ac) értelmi akaddlyozottsdga genetikai, illetSleg magzati kdrosodds vagy szilési trauma
kavetkeztében, tovdbbd tizennegyedik életévét megelGzden bekdvetkezd silyos betegség miati
kizépsulyos vagy anndl nagyobb mértéki, tovabbd aki IQ értékétdl fiiggetleniil a személyiség
egészél érintd (pervaziv) fejlodési zavarban szenved, és az autonomiai tesztek alapjdn
dllapota stlvosnak vagy kézépsulyosnak mindsithetd (BNO szerinti besoroldsa: F84.0-F84.9),
ad} mozgdsszervi kdarosoddsa, illetéleg funkciozavara olyan mértékii, hogy helyvdltoztatisa a
kiilon jogszabdlyban meghatdrozott segédeszkoz dilando és sziikségszerii haszndlatat igényli,
vagy dllapota miatt helyvdltoztatdsva még segédeszkozzel sem képes, vagy végtaghianya miatt
dnmaga elldtasdra nem képes

és allando dpoldsra, gondozdsra szorul;

b) tartdsan beteg az a személy, aki eléreldthatélag hdarom honapna[ hosszabb iddtartamban
dllandao dpolast, gondozdst igényel. :

4)-(3)

42. ¢ (1) Nem jogosult dpolasi dijra a hozzdtartozo, ha

a) az apolt személy két honapot meghaladoan fekvibeteg-gydgyintézeti, valamint nappali
ellatast  nyijto  vagy bentlakdsos  szocidalis  intézményi  elldtasban,  illetdleg  dvodai,
gyermekvédeimi szakellatdast nyujto bentlukasos intézményi elhelyezésben részesil, vagy
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kizoktatdsi intézmény tanuldja, illetéleg felsooktatast intézmény nappali tagozatos hal{gatdja
kivéve, ha

aa) a kézoktatdsi mtezmenyben eltoltot idd a kotelezd tanorai foglalkozasok idétartamat nem

haladia meg, vagy

ab) az ovoda, a nappali elldtast nyujté szocidlis intézmény :genybevetelenek tlletoleg a
felsdoktatdsi intézmény latogatdsi kotelezertsegenek iddtartama dtlagosan a napi 5 ordat nem
haladja meg, vagy

ac) az ovoda, a kozoktatdsi, illetéleg a felsGoktatdsi intézmény ldtogatdsa vagy a nappali
elldtdst nyijté szocidlis intézmény igénybevétele csak az dpoldst végzd személy rendszeres
kozremiikodésével valdsithato meg, -

b) rendszeres pénzelldtdsban részesiil, és annak dsszege meghalaaﬁa az dpoldsi dij dsszegét,
ide nem értve a (4) bekezdés szerinti esetet, valamint azt a tdppénzt, amelyet az dpoldsi dif
folyésitasdnak iddtartama alatt végzeit keresdtevékenységébdl adddo biztositdsi Jogviszony
alapjan - kereséképtelenné vdldsa esetén - folydsitanak,

¢) szakiskola, kiozépiskola, .illetve felséoktatdasi intézmény nappali tagozatos tanuldja,
hallgatdja,

d) keresotevékenységet folytat és munkaideje - az otthon torténd munkavegzes kivételével - a
napi 4 ordt meghaladja,

¢)

(2) Az apolasz dijra valé jogosultsagot meg kell sziintetni, ha

a) az dpolt személy dllapora az dllando dpoldast mar nem teszi sziikségessé,

b) az dpoldst végzi személy a kitelezettségét nem teljesili,

¢) az dapolt személy meghal,

d) az dpoldst végzd vagy az dpolt személy tartozkoddsi joga megsziint vagy tartézkoddsi
jogdnak gyakorldsdval felhagyott,

e) az (1) bekezdésben megjelolt jogosultsagot kizdro kiridmény kivetkezik be.

(3) Az dpolt személy haldla esetén az dpolasi dij folyositdsdt a haldl idépontjat koveté
masodik honap utolso napjaval kell megsziintetni.

(4)- Az dpoldsi dijra valo, 41. § (1) bekezdésének a) ponya szerinti Jagosulisag tovabbra is
fenndll, ha az dpoldsi dijban részesild személy szdamdra a Thny. szerint sajdt jogit nyugdijnak
mindsuld ellardst dllapz’tanak meg, feltéve, hogy az dpoldsi dijat a nyugdij megdllapitdsanak
idépontjdban tobb mint tiz éve folyositjdk.

43. § (1) Az dapolasi dij megdllapitdsa iranti kérelemhez csatolni kell a hdziorvos

@) igazoldsdt urrd!, hogy az apolt

aa) sulvosan fogyvatékos, vagy

ab) tartdsan beteg,

b) arra vonatkozo szakvéleményét, hogy az dpolt dllando és tartds gondozdsra szorul.

(2) A hdziorvos az (1) bekezdés a) pontjdban foglalt igazolast -

a) az orvosszakértoi szerv szakvéleménye, vagy

b) a megvei gyermek-szakfSorvos igazoldsa, vagy

¢} a fekvibeteg-szakellatdst nyujto intézmény vagy teriiletileg illetékes szakrendelG intézet
szakorvosa altal kiadott zarojelentés, igazolds

alapjan allitja ki,

(3) A hdziorvos az (1) bekezdés au) pontjdaban foglalt igazoldst a Ianulas: képességet vizsgdlo
szakéridi és rehabilitdcios bizottsdg szakvéleménye alapjan is kiallithatja.

(4) Az dpoldsi dijat kérelmezd személy, illetve az dpoldsi dijat megallapito szerv

a) az (1} bekezdés «) pontjdban foglalt igazoldas feliilvizsgdlatat az egészségiigyi
allamigazgatasi szerv crltal kijelolt, az apoldst indokolé diagnézis szerinti szakorvostol vagy
szervidl,
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b) az (1) bekezdés b) pontjdban foglalt szakvélemény felilvizsgdlatdt az dpolf személy
tartézkoddsi helye szerint illetékes modszertani intézmény dltal kifelolt szakermtol

kérheti. _

43/4. § (1) A telepilési onkormadnyzat jegyzdje a fokozott dpoldst igényld siilyosan fogyatékos
személy gondozdsdt, dpoldsdt végzé személy kérelmére a 44. § (1) bekezdésének b) ponyaban
foglalt dsszegil dpoldsi dijat dllapit meg.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazdsa sordn fokozott dpoldst igényl§ az a személy, aki mdsok
személyes segitsége néliail Gndlléan nem képes

a) étkezni, vagy

b) tisztdlkodni, vagy

¢) 6ltozkadni, vagy

d) illemhelyet haszndlni, vagy

e) lakdson belil - segédeszkoz igénybevételével sem - kozlekedni,

feltéve, hogy esetében az a)-e) pontokban foglaltak koziil legaldbb hirom egyidejilleg fenndil.

(3) A telepiilési onkormdanyzat, 2007. janudr 1-jét6l a jegyzé a (2) bekezdésben foglalt
feltételek fenndlldsardl az dpolt személy tartozkoddsi helye szerint illetékes mddszertani
intézmény dltal kijelolt szakértd szakvéleménye alapjan doni. A szakvéleményben meg kell
jeldélni annak hatdlydat, amely azonban nem haladhatja meg a tiz évet.

(4) Az dpoldsi dijrol dontést hozo szerv a modszertani intézmény dltal kifelolt szakértének a
(3) bekezdés szerinti szakvélemény elkészitéséért dijat fizet. A dijazds ésszegét az éves -
kiizponti koltségveiésrél 52616 torvény hatirozza meg.

(3) A (3) bekezdés szerinti szakvélemény felitlvizsgdlatdt a szoczalzs hatosdag daltal kilon
Jogszabdly szerint kijeldlt szakértd végzi.

43/B. § (1) A telepiilési onkormanyzat képviseld-testillete - az énkormdnyzat rendeletében
meghatdrozott feltételek fenndildsa esetén - dpoldsi dijat  dllapithat meg annak a
hozzdtartozénak, aki 18. életévét betoltitt tartosan beteg személy dpoldsat, gondozdsat végzi.

A jogosultsag megallapitdsa szempontjdbol figyelembe vehetd egy fore szamitott havi csaladi
Jovedelemhatart gy kell szabdlyozni, hogy az dnkormdnyzat rendelete az dregségi nyugdif
mindenkori legkisebb dsszegénél, egyeditldllé esetén annak 150%-dndl alacsonyabb
Jovedelmi jogosulisagi feltételt nem irhat eld.

(2} Az (1) bekezdésben, valamint a 43/4. § (1) bekezdésében foglall dpoldsi dij megdllapitdsa
sordan a 41-43. §-okban foglaltakat megfelelden alkalmazni kell.

(3} A telepiilési onkormanyzat rendeletében szabdlyozhatia, hogy az dpoldst végzd személy a
kotelezettségét mely esetekben nem teljesiti [42. § (2) bek. b) ponmt], valamint a hdzi

segitségnyujiast nyujté szolgdliato, intézmény feladatait ezen kotelezettség teljesitésének
ellendrzésében.

44. § (1) Az dpolasi dij havi sszege az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegénck

a) adl. g (1) bekezdésében foglalt esetben 100%%-q,

b)a 43/A. § (1) bekezdésében foglalt esetben 130%-a,

c)a43/B. § (1) bekezdésében foglalt esetben legalabh 80%-a.

(2) Az dpoldsi dif havi dsszege a mds rendszeres pénzelldtdsban részesiild jogosult esetén az

(1) bekezdés szerinti dsszegnek és a jogosull részére folyositolt mds rendszeres pénzelldtds

havi dsszegének a kilénbozete. Ha a kilonbozet az ezer forintof nem éri el, a jogosult részére

ezer forint osszegii apolasi dijat kell megallapitani.

(3) Az dpoldsi dij folyositdsanak iddtartama szolgalati iddre jogosit. Az dpoldsi dijban

részestld szemdly - ide nem éritve a Thj. 26. $-a alapjon nyugdijjarulék fizetésére nem

kitelezett személyt - az ellatds utan nyugdijjarulék és magan-nyugdijpénztari tagdij fizetésére

kitelezeti. A telepilési onkormanyzat az dpoldsi dij folyésitdsdnak  idétartamdra a
tarsadalombizitositasi jarulék nyugdijbiztositdsi dgazatdra jutd jarulék fizetésére kotelezert.
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Az Ok rendelet 10. § alapjan:

10.8 (1) Apoldsi dijat lehet megdliapitani annak a hozzétartozénak, aki 18. életévét .

betolton tartésan befeg személy dpoldsdt, gondozdsdr végzi, ha az dpold csalddjdban —
beleértve az apolodt is — az egy fore jutd havi nettd jovedelem a nyugdijminimum 200 %-dat
nem haladjia meg, és az dpold keresd tevékenységét az dpoldsi teenddk elldidsa miatt nem
tudja folytatni. '

(2} Az apolasi dl] havi 6sszege a n}ugdymmzmum 80 %-a.

Helyzetkép:
Az apolasi dij azon csaladoknak kivan segitséget nyujtani, akik hozzatartozéjuk apolasat
otthonukban kivanjak megoldani, illetve azon személyéknek, akik keresd tevékenységiiket az

dpolasi teenddk elltds miatt nem tudjak folytatni. Mindez esélyt jelent a csalddok

" egybetartdsdra, és a betegek allapoténak szinten-tartasara, javitasara.

A Szoc. tv. rendelkezesi szabjak meg az alanyi joga apolasi dijra vonatkozd jogosultsagi
feltételeket, tovabba a fokozott apolasi igény megallapitasanak feltételeit. A Szocialis térvény
rendelkezései alapjan alanyi jogon a sulyosan fogyatékos, ill. tartdsan beteg 18 év alaiti
személyt apoldk részesiilnek dpolasi dijban. Az alanyi jogon dpolasi dijban részesilok kozil
~a fokozott apolast igényld silyosan fogyatekos apoltak’ magasabb dsszegii apolasi dijra
jogosultak

Az alanyi jogon apolasi dijban részestilok szama évrdl évre emelkedést mutat, koziluk is
egyre tébben igényelik a fokozott apolast.

Keriiletiinkben lehetdség van méltanyossagbdl is 1genybe venni az 4polasi dijat, a tartosan
beteg nagykori hozzatartozd otthoni dpolasa esetén, a szocialis targyn helyl rendeletben
foglalt feltételek fennallasa esetén.

Adatok:
35. sz. tablizat: Apolasi dijban res7esulok szama a XVI. Keriiletben
‘Tamogatasban részesiild Tamogatasra - felhasznalt
' Osszeg (e Fo)

alanyi méltanyos alanyi méltanyos

1997 19 126 304 15892
1998 ] 22 154 5763 17810
1999 1 56 127 9066 17001
2000 | 36 132 132 | 20719
2001 28 1 136 6152 20853
2002 | 52 115 12589 16183
2003 84 97 | 21419 | 18755
2004 ' 102 101 26695 19704
2005 129 101 33039 . 22550

| 2006 146 89 49232 | 2159
2007 169 e/ | 76517 28607
2008 179 88 85 398 30 632
2000 182 89 85312. 30130
2010.1, félév ;- 183 97 44 054 15633

Forrds: XVI keriileti Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal, Szocidlis és Gyermekvédelmi
Iroda
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Feladatok: | |

Az ellatis célja, funkcioja a betegek otthonukban valé épolasa, gondozésa; az e miatt
munkaboél kiesd csaladtag honoralasa. Az apolasi idoszak szolgalati iddként vald elismerdse
nem igényel véaltoztatast. Az ellitds azonban nem tudja maradéktalanul teljesiteni feladatat,
mivel dsszege olyan alacsony, ami nem teszi lehetdvé a minimalis életfeltételek biztositasat.
Hosszi tava cél volt ezért a koncepcidban a kéltségvetési keretben az 4poldsi dijakra
aranyaiban nagyobb osszeget forditani, az apolast végzdk csaladjanak szocidlis helyzete
javitasa érdekében. Azonban ezt a lehetdséget a torvényi szabalyozas elvette, mivel az alanyi
jogh apolasi dij dsszegét a nyugdijminimum 100 %-aban ill. 130 %-aban hatdrozza meg, ett6l
eltérni nem lehet. Az onkorményzatnak a méltanyossagi apolasi dij tekintetében lenne
lehetdsége az 6sszeg emelésére, azonban ez a fent emlitettek alapjan ellenmondésos helyzete
idézne el azaltal, hogy a tartosan beteget apolok esetenként nagyobb Jsszegli dpolési dijban
részesiilhetnének, mint a silyosan fogyatékos betegeket apolok.

A helyzet orvoslasara egy program kidolgozasa van folyamatban, melyhez Eurdpai Unids

‘palyazati forrasbol kapnanak az Gnkormanyzatok tdmogatast. A program célja az apolési

dijban részesiilok szamara munkat biztositani, sajat hozzatartozojuk ellatasan keresztiil. A
rendszer elképzelt részletei még nem ismertek, de mindenképpen problémakat vet fel a hazi
segitségnyujtas szolgaltatassal, és az arra forditandd koltségek egy ellatottra jutd Osszegének
aranyaval valo 6sszehasonlitas.

4.1.6. Atmeneti segély

-a Szoc. tv. 45.§ -a alapjan:

Fogalom:

45. & (1) A telepiilési onkormanyzat képviselG-testilete a [étfenntartdast veszélyeztetd
rendkiviili élethelyzetbe kerult, valamint iddszakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal
kiizd§ személyek részére a rendeletében meghatdrozott dtmeneti segélyt nyijt. Atmeneti segély
pénzintézeti tevékenységnek nem mindsild kamatmentes kilcson formdjdban is nydjtharo.

(2) Az dtmeneti segély esetén az elldtas megdllapitasandl figyelembe vehets egy fore szamitott
havi csaladi jovedelemhatdrt az onkormdanyzat rendeletében ugy kell szabdlyozni, hogy az az
dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegénél, egvedil élé eserén annak 150%-dnal
alacsonyabb nem lehet.

(3) Az armeneti segély adhaté alkalmanként és havi rendszerességgel. Az alkalmankénti
segély gyogyszertamogatdsként, illetve az egészségbiztositas dltal nem vagy csak részben
tamogatott egészséguigyi szolgdltatds dijaként is megitélhetd. 4 havi rendszerességgel adott
datmeneti segély Jovedelemkiegészitd tdmogatdsként, rendszeres nevelési tamogatdsként,
tovdhba az dnkormdnyzal rendeletében meghatarozott mas elldatasi formaként is nydjthato.

(4) Elsdsorban azokat a személyeket indokolt dtmeneti segélyben részesiteni, akik onmaguk,
illetve csalddjuk létfenntartdasdrol mds modon nem tudnak gondoskodni, vagy alkalmanként
Jelentkezd tobbletkiadasok, killondsen betegség, elemi kar miatt anyagi segitségre szorulnak.
(3) A févaroshan - ha a fovdrosi onkormdnyzat és a keriileti énkormanyzat mdsként nem
dliapodik meg - a hajlékialanok (tmeneti segélyezése a févdrosi onkormanyzat feladata.

Az Ok rendelet 3. § alapjan:
3.9 (I Atmeneti segélyt annak a személynek lehet nytjiani, aki 1étfenntaricsdt

veszélyezietd  rendkivilli  élethelyzethe  keridlt,  valamint  iddszakosan  vagy tartosan
létfenntartasi gondokkal kiizd,
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(2)  Atmeneti  segély megallapithaté  gvogyszer  tamogatdsként s,
egészségbiztositas dltal nem, vagy csak részben tdmogatott egeszsegugyz ‘szolgdltatds
dijaként.

{3) Atmeneti segély akkor dallapithaté meg, ha a kérelmezd csalddjdban az egy fore juto
havi netto jovedelem az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb (dsszegének (tovibbiakban:
nyugdijminimum) 150 %-dt, egyediiléld esetén annak a 200 %-dt nem haladja meg.

(4) A (3) bekezdésben irt jovedelemhatartol csak méltanyldst érdemld esetben lehet
eltérni. :

(5) Az egy alkalommal adhatc dtmeneti segély dsszege nem haladhatia meg a
nyugdijminimum 50 %-dt, méltanylast érdemld esetben annak 100 %-dt. '

(6) Az egy naptdri évben megdllapithaté segély oOsszege nem haladhatin meg a
nyugdijminimum 150 %-dt, az e rendelet alapjan kozgyogyellatdsban, lakdsfenntartdsi
tamogatdsban vagy dpoldsi dijban részesiild személy esetében a nyugdijminimum 100 %-dt.

Helyzetkép:

Atmeneti segélyt igényl6 iigyfelek fordulnak legnagyobb szamban a Szocialis Irodahoz.

A tendencia a kérelmez6k, ill. a kiutaldsok szamanak novekedeset jelzi. Egy raszoruld csalad
atlagosan évente 3-4 alkalommal él e lehetdséggel.

Az atmeneti segely keretébé! tudunk segitséget nyljtani a jovedelemhatar tallépése miatt
egyéb ellatasban nem részesithetd, de élethelyzetilk miatt timogatasra szoruld személyeknek
is. A keriletben csak egyszeri atmeneti segély igényelhetd. Magasabb Gsszegii atmeneti

illetve az

segély méltanyossagbol adhato..

Adatok:
36. sz. tablazat: Atmeneti segélyben részesiilok szima a XVL Keriiletben

Egyszeri atmeneti | Természetbeni Visszatéritendd Az ellatasra
segélyben egy atmeneti kamatmentes forditott Gsszeg
vagy tobb segélyben tamogatasban E Ft
alkalommal részesitett részesitett szemelyek
részesitett személvek szama | szama
személyek szama

1997 3771 8 0 37162

1998 1632 274 0 17840

1999 1478 0 22 16338

. 2000 1121 75 - 10466
2001 1843 215 0 17554
2602 1212 929 19 15847
| 2003 1094 "0 13 B 15604

2004 1004 0 0 17424

2005 1066 ) 0 0 18095 |

2006 1740 0 0 15696

2007 1963 0 0 15433 |

2008 2043 0 0 17465 |

2009 3028 0 0 22521 -

2010.1. félév 1859 0 0 11185 |

Forrdas: XVI keriileti Onkormdnyzal Polgdrmesteri Hivatal,
Szocidlis és Egészségiigvi Ugyvosztdly, Szocidalis és Gyermekvédelmi Iroda
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- Feladatok:

Az atmeneti segély az a tamogatasn forma, amely gyakorlatilag barki szamara adbaté, ha
nehéz  élethelyzetbe kerill. E lchetdség fenntartdsa nélkiilozhetetlen ahhoz, hogy az
Onkormanyzat barmely, vératlan esemény bekdvetkeztekor segitséget tudjon nyijtani.

4.1.7. Temetési segély

-az Szoc. tv. 46§ -a alapjan:

‘Fogalom:

46. § (1) A telepiilési onkormdnyzat a rendeleteben meghararozoﬂ felterelek szerint temetési
segélyt dllapithat meg annak, aki a meghall személy elfemettetésérol gondoskodott annak
ellenére, hogy arra nem volt koteles, vagy tartdsdra koteles hozzdlartozo volt ugyan, de a
temetési koltségek viselése a sajdt, illetve csalddja létfenntartasat veszélyezteti. A jogosultsdg
megdllapildsa szempontjdbol  figyelembe vehetd egy fOre szdmitott havi csalddi
Jjovedelemhatdirt az énkormanyzat rendeletében ugy kell szabdlyozni, hogy az az dregségi
nyugdiy mmdenkon legkisebb dsszegénél, egyedul élg eseten annak 130%-dndl alacsonyabb
nem lehet. '
(2) Temetési segély nem dllapithaté meg annak a személynek, aki a hadtgondozasral sz6lo
1994, évi XLV. torvény alapjdn temetési hozzdjaruldsban részesiil.

(3} A temetési segély osszege nem lehet kevesebb a helyvben szokdsos, legolcsdbb temetés
koltségének 10%-dndl, de elérheti annak teljes osszegét, ha a temetési koltségek wselese a
kerelmezonek vagy csalddjanak a léifenntartasat veszélyezteti.

Az Ok rendeclet 9. § alapjan:

98 () Temetési segélyt annak lehet megdllapitani, aki a meghalt személy
eltemettetésérdl gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem volt koteles, vagy tartdsdra
kiteles hozzdiariozé volt ugyan, de a temetési koltségek viselése a sajdt, illetve csalddja
létfenntartdsat veszélyezteti, tovabba, akinek a csalddjdban az egy fore julo havi netto
Jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 200 %-dt, egyediildllé és kiskori gyermekét
egyediil neveld, valamint egyszemélyes haztartdasban éld esetén annak 230 %6-at.

Helyzetkép:

A temetési segély szabalyozasdban jelentds viltozds nem tortént az elmult idGszakban, a
temetési segélyt IC’BI’WIOR szam az elézd évek adatai figyelembe véve csitkkend tendenciat
mutat,

A temetési koltségek évente atlagosan 10-15 % -al emelkednek. A Budapesti lcmetkezc:51
Intézet Rt. évente tajékozatja hivalalunkat az aktudlis temctési koltségekrol.

Helyi rendeletiink értelmében a temetési segély osszegek évente feliilvizsgalatra keriilnek a
temetési koltségek emelkedésének figyelembevételével. A temetési segélyek Osszege is
évente emelkedést mutat, mivel rendeletiink szabalyozasa alapjan a segélyek Osszege a
nyugdijminimum ardnyaban van meghatdrozva. A temetési segély Osszege hagyomanyos
temetés csetén a nyugdijminimum mastélszerese, hamvasztdsos temetés esetén pedig a
nyugdijminimum dsszegével egyezik meg a segély dsszege

Rendeletiink értelmében a temetési segély iranti kérelem elbiralasakor is van lehetOség
méltanyossdg gyakorlasara a jovedelemhatar vonatkozasaban. A temetési segélyt igényldk
szama évrol évre emelkedd tendenciat mutat.
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Adatok: | \
37. sz. tiblazat: TemeteSI segé X en reszesulok szima a XVL. keriiletben
Ellatasban -Az. ellatasra | Atlagos  temetési  segély
részestilok szama /f6 | forditott  &sszeg | dsszeg / Ft '
fezer Ft
1997 ' 444 3986 - 8977
1998 : 375 ' 3263 8701
1999 ' 318 ‘ 3985 - 12531
2000 344 5577 16212
2001 373 5951 15954
2002 289 4923 ‘ 17035
2003 . 250 - 5092 - | .- 20368 . . :
2004 294 8303 8303
2005 - 313 9481 9482
2006 _ﬂ' 245 7735 31572
2007 199 6488 32603
2008 - 204 6 716 32922
2009 246 _ 8 063 32 776
2010. L. félév 124 ' 4076 32871
Forrds: XVI keriileti Onkormdnyzat Polgdrmesteri Hivatal, Szoczaln* és Gyermekvédelmi
Iroda
Feladatok:

A temetési segély olyan tamogatas, melynek folyamatosan 1gazodn1a kell a helyben szokasos
temetési kdltségekhez. Ennek szem eldtt tartasa allando feladat.

A tamogatas Gsszege alacsony a temetés koltségeihez képest annak ellenére, hogy &sszege
minden évben emelkedést mutat.

A jévdben is biztositani kell azt a lehetdséget, hogy a magas temetési koltségek okan, a
kérelmezok a temetési segély mellett atmeneti segélyt is igénybe vehessenek a temetéssel jard
kiadasok kompenzalasara.

~4.2. Természetben nyijtott szocialis ellatasok

4.2.1. Természethen nvijtott ellitasok

—-a Szoc. tv. 47, § -a szerint
47. § (1) Egyes szocidlis raszorultsagtol fiiggd pen_beh elldtdsok egészben vagy részhen
természetbeni szocidlis elldtdy formdjaban is nyijthatok. Természetbeni szocidlis elldtdasként
nyujthato '
a) a rendszeres szocidlis segély, a (2) bekezdéshen meghatdrozott mériékben és feltételek
fenndlldsa esetén,
b) a lakasfenntartasi tamogatds,
¢} az dtmeneti segély,
d) a temetési segély.
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Az 6nkorményzat a Szoc. tv. 47. §-aban fogalalt ellatasi formdakat nem nyvjtja természetben

4.2.2, Kiztemetés

—a Szoc. tv. 48. § -a alapjan:

Fogalom:

48. ¢ (1) A haldleset helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat polgdrmestere
onkormdnyzati hataskorben - a haldlesetrdl valo tudomdsszerzést kivets 30 napon beliil -
gondoskodik az elhunyt személy kozkoltségen torténd eltemettetésérol, ha

a) nincs vagy nem lelhetd fel az eltemettetésre koteles személy, vagy

b) az eltemettetésre kiteles személy az eltemettetésrél nem gondoskodik.

(2) Az elhunyt személy elhaldlozdsa idépontjaban fenndllo lakohelye (a tovdbbiakban: utolso
lakohely) szerinti telepiilési onkormdnyzat a kiztemetés kiltségét az (1) bekezdés szerinti
onkormdnyzatnak megtériti. A megtérités irdnti igényt a koztemetés elrende!eserol szdmitott
két honapon beliil kell bejelentent,

(3) Az elhunyt személy utolsG lakéhelye szerinti telepiilési onkormdanyzat

a) a koltségeket hagyatéki teherként a teriiletileg illetékes kizjegyzdnél bejelenti, vagy

b) az eltemettetésre koteles személyt a koztemetés koltségeinek megtéritésere kitelezi.

(4) A relepiilési onkormanyzat a rendeletében szabdlyozottak szerint a (3} bekezdés b)
pontidban meghaidrozott megtéritési kotelezettség alol részben vagy egészben kilonis
méltanyldst érdemid koriilmények fenndlldsa esetén mentesitheti az eltemetietésre kiteles
személyt.

(5) Ha az elhunyt személynek wlolso lakdhelye nem voli, vagy az nem ismert, gy a lemetési
kiltséget viseld dnkormanyzat a (3) bekezdés szerint jar el. -
' — Az Ok rendelet 9. § alapjan.

9.8 (7) Koztemetés elrendelése esetén az eltemetletésre  koteles személyt megtéritési
kitelezettsége alol részben vagy egészben mentesiteni lehet, amennyiben a kitelezett személy
csaldadidnak egy fére juté havi netto jovedelme nem haladja meg a nyugdijminimum 100 %-dt.

Helyzetkép:

Az cltemettetett személyek jelentdés része egyediilalio, hozzatartozokkal nem rendelkezé
személy, kisebb részben fordul eld, hogy a csaldd anyagi nehézségekre hivatkozva nem tudja
a temetés koltségét vallalni

A 2009, évben bevezetésre kerlilt, hogy az cltemettetésre koteles személyt megtéritési
kotelezettsége aldl részben vagy egészben mentesitent lehet, amennyiben a kotelezett személy
csalddjanak egy fore jutd havi netto Jovedclme nem haladja meg a nyugdijminimum 100 %-at.

Adatok:

38. sz. tablazat: Koztemetésben részesiilok szima a X V1. Kkeriiletben

Ellatasban részesiilok szama/fo | Az ellatasra forditott 6sszeg/Ft |
| 1997 _ B 21 1043
1998 44 2400
1999 37 ' _ 2020
2000 - 29 e 1692
2001 - 27 877
2002 43 1341
2003 38 917
2004 _ 36 I 1037
2005 25 2315
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2006 30 1038

2007 : ' 39 S 1346
2008 38 1030
2009 40 ' 2079
2010. 1. félév 24 1 499

Szocidlis és Egészségiigyi Ugyosztdly, Szocidlis és Gyermekvédelmi Iroda

Feladatok

A koztemetéssel kapcsolatban az ellatas funkciojabol adodoan az Onkormanyzat célja — mint
minden ellatas kapcsan — a révid tigyintézési hataridé megvaldsitasa.
A koztemetés aktualis koltségeirdl rendszeresen tajékoztatja hivatalunkat a Budapesti

Temetkezési Intézet Rt, melyet az e célra rendelkezésre allo keretGsszeg meghatarozasanal

figyelembe kell venniink. :
A Szoc. tv. modosuld rendelkezése alapjan, a teleplilési dnkormanyzat, amennyiben annak
feltételeit rendeletben szabalyozza, az cltemettetésre koteles személyt a megtéritési
kistelezettség aldl kiilonds méltanylast érdemld koriilmények fennallasa esetén mentesitheti.

Mivel az eltemettetett személyek jelentts része egyediilalld, hozzatartozokkal nem rendelkezé

személy, e megtéritési kotelezettség csupan néhdny személyt érint, ennek ellenére ez
megfontolas targyat képezheti.

4.2.3. Kozgyogvellatas

—a Szoc. tv. 49, — 53. § -a alapjan:

Fogalom:

49§ (1) A kozgydgyellatds a azoczalzsan rdszorult személy részére az egészségi dllapota
meglrzéséhez és helyredllitaséhoz kapesolods kiaddsainak csokkentése érdekében biztositott
hozzdjarulds.

(2) A kozgyogyellitasi igazolvannyal (a tovdbbiakban: igazolvdiny) rendelkezd személy -
kiilon  jogszabdlyban — meghatdrozottak  szerint - (éritésmeniesen  jogosult  a
tarsadalombiztositasi tamogatdsha befogadott

a) jardbeteg-elldtdas keretében rendelhels gyogyszerekre - ideértve a kiilonleges raplalkmasz
igényr kielégitd tapszereket is - gydgyszerkerete erejéig,

b) egyes, kiilon jogszabdlyban meghatdarozott gyogyaszati segédeszkozikre, ideértve a
protetikai és fogszabdlyozo eszkozoket is, valamint azok javitdsdra és kolesonzésére, fovibba
¢} az orvosi rehabilitacic céljabol igénybe vehetd gyogydszati ellatasokra [az a)-c) pont
szerintiek a tovdbbiakban egyiitt: gyogyits elldids]. :

(3) A (2) bekezdés b)-c) pontja szerinti esethen a kézfinanszirozds alapjaul elfogadott dr
erejéig vehetd igénybe téritésmentesen az elldtds.

(4) A gyogyszerkerel

a) a rendszeres gyogyszerszitkséglet tamogatdsat szolgald egyéni gyogyszerkeretbdl, és

b} az akut megbetegedésbdl eredd gydgyszersziikséglet tdmogatdsat szolgdlo eseti keretbdl
levddik ossze.

50. § (1) Kozgvogyellatdsra jogosull

a) az dimeneti gondozolt, az dtmeneti és tartos neveléshe vett kiskori,

b) a rendszeres szocidlis segélyben részesiilo egészségkdrosodott személy;
) a pénzellatishan részesild hadigondozolt és a nemzeti gondozout;

)
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e) a kdzponti szocidlis segélyben részesiilo;

) a rokkantsdgi jaradékos;

g az, aki L, I csoporti rokkantsaga alapjan  részesiil nyugelldtasban, baleseti
nyugelldtdsban;

h) az, aki, vagy aki utdn sziiléje vagy eltarto;a magasabb dsszegii csalddi potlékban részesiil,
(2) Kdozgyogyelldtasra jogosult az a személy is, akinek esetében a havi rendszeres gyogyito
elldtdsnak az egészségbiztositdsi szerv dltal elismert téritési dija (a tovabbiakban: rendszeres
gyogyite elldtds koltsége) az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a 10%4-dt
meghaladja, feltéve, hogy a csalddidban az egy fOre jutd havi jovedelem nem éri el az
dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegét, egyediil é1G esetén 150%-dr. A rendszeres
gyégyito elldtds koltségének szamitdsand! az Eb. 23. $-dnak b), d) és e) pontja alapjdn
fizetendo téritési dijat. nem kell figyelembe venni.

(3) Az (1)-(2) bekezdéshen foglaltakon kivil az a szocidlisan rdszorult személy is jogosult
kozgydgyelldtdsra, akinek esetében a telepiési onkormanyzat rendeletében meghatdrozott
feltételek fenndlinak. Az énkormanyzat rendeletében

a) az egy fére szdmitoit havi csalddi jovedelemhatdrt 1igy kell szabdlyozni, hogy az éregségi
nyugdij mindenkori legkisebb osszegének 150%-dndl, egyediil éI6 esetén annak 200%-dndl
alacsonyabb jovedelmet, tovabba

b) a havi rendszeres gyogyito elldtas koltségének merrekekenr az gregségi nyugdij mindenkori
legkisebb dsszegének 25%-dt meghalado dsszeget

Jogosultsdgi feltételként nem lehet eldirni; a szocidlis rdszorultsdg tovdbbi feltételeit az
onkormadnyzat a helyi viszonyoknak megfelelden szabdlyozza.

(4) A kizgyogyellatdsra valé jogosultsdgrol a jegyzd dont. A jogosultsdg az (1) bekezdés
szerinti jogosult esetében két évre, a (2)-(3) bekezdés szerinti jogosult esetében egy évre kertil
megdllapitdasra. A kozgyogyellatdsra vald jogosultsdg kezdd idSpontja - az (5) bekezdésben
foglaltak kivételével - a jogosultsdgot megdllapito hatdrozat meghozatalat kévetd 13. nap.
(3) A kizgvogyelldtds irdnti kérelem a jogosultsag idétartama alatt, annak lejdrtat megeldzd
hdarom hénapban is benyujthato. Amennyiben az eljdras a jogosultsdg lejarta eldtt legaldbb
15 nappal kordbban befejezédik, az vj jogosultsag kezdd iddpontjaként a kordbbi jogosultsag
lejdrtdt kivetd napot kell megallapitani.

(6) Ha a (2)-(3) bekezdés szerinti jogosulisdgi feltételek alapjan benvijrott, kozgyogyeflatas
iranti kérelmet jogerdsen elutasitottdk, és az ujabb kérelem benyijidsdig

‘a) a gyogykezeldst szolgdlo terdpidban, illetdleg a gyogyszerek (éritési dijaban nem

kovetkezett be olyan vdltozds, amelynek kivetkeztében a havi rendszeres gyogyito ellatds
koltsége megnatt, és :

b) a kérelmezd jovedelme nem vdlrozott,

a jegyz§ a kérelmet érdemi vizsgalat nélkiil elutasitja.

S0/A. $ (1) A jogosult szamara kizardlag a személyes sziikségletének kieldgitéséhez sziikséges
gyogyito elldtas rendelhetd. ;

(2) A havi rendszeres gyogyito elladsi szikségletet a hdziorvos, illetve - személyes
gondoskoddst mnijté dtmeneti és bentlakdsos szocidlis intézményben vagy gyermek- és
ifitisagvédd intézetben, nevelGotthonban elhelvezet! jogosult esetén - az intézmény orvosa (a
tovabbiakban egytitt: hdziorvos) igazolja.

(3) Az igazolds tartalmazza o kérelmezd természetes szemelyazonoszto adatait, lakohelyé!l és

tartozkoddsi helyét, TAT szamdt, o taridsan fenndllo betegségének a betegségek nemzetkozi
osztalyozasa szerinti kodjai (a rovabbiakban: BNO kod). Az igazolds tartalmazza tovabba az
alkalmazando  1erdpichoz  szukséges  gyogyito  elldtdasok  megnevezésél, mennyiségel,
gyogyszerck esetében a gyégyszer megnevezését és a kiillon jogszabdlyban meghatdrozott
azonosito adatait. a gyogvszer formdjal, mennyiségdl, valamini a kivdnt terdpids hatds
eléréséhez sziikséges napi mennyiségét és az adagolast. A csak szakorvos dltal vagy csak
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szakorvosi Javaslatra rendelheté gyogyszereket az -igazoldson a szakorvos  nevének,
- pecsétszdmdnak feltintetésével kiilon meg kell jelolni. A szakorvos - a kérelmezd igénye
esetén - az ditala rendelt havi rendszeres gyogyito ellatasokrol a hdziorvost tdjékoztatja.
(4) A hdziorvos igazoldsdt a jegyzé hdrom munkanapon belil tovabbitia az
egészségbiztositdsi szervnek. Az 50. § (2)-(3) bekezdése alapjdn kizgydgyelldtdst kérelmezé
személy esetében az igazoldst a jegyzd csak akkor tovdbbitia, ha a kérelmezd megfelel az
eldirt jovedelmi feltételeknek.
(3) Az egészségbiztositasi szerv megvizsgdlja az igazoldsban feltiintetett havi rendszeres
gyogyito elldtds irdnti sziikséglet szakmai megalapozottsdgdl. Ha az igazoldsban feltinterert
gyogyitd elldtds irdnti sziikséglelel az egészségbiztositdsi szerv nem tartjia megalapozottnak, a
szakhatdsagi dlldsfoglaldst megelGzéen adategyeztetés céljabol megkeresi az igazoldst kidllité
haziorvost. '
(6) Az egészségbiztositasi szerv az ditala elismert gyogyité elldtdsi szikséglet alapjan
szakhatosdgi alldsfoglaldst ad a jegyzdnek a rendszeres gyogyito elldatdsok havi koltségérdl. A4
49. § (2) bekezdésének b)-c) pontja szerinti esetben a kozfinanszirozds alapjdul elfogadott dar
figvelembevételével szamitott téritési dijat kell alapul venni.
(7) A szakhatosdagi dlldsfoglalasban kiilon meg kell jeldini az egyéni gyogyszerkeret alapjdul
szolgalé gyogyszer téritési dijanak - ideértve a kiilon jogszabdly szerint kiemelt, indikdciohoz
kitott tamogatdsban részesitett gyogyszerért dobozonkémt fizetends dijat - dsszegél (a
tovabbiakban: gyogyszerkoliség). A gyogyszerkoliség meghatarozdsandl a kérelmezd kronikus
betegségéhez igazodo, egyhavi mennyiségre szdmolva legalacsonyabb koliségh, kiilon
jogszabal lyban meghatdrozott szakmai szabdlyok szerint elséként valasztando, legalacsonyabb
napi terdpidas koltséggel alkalmazott készitményeket kell alapul venni. A gyogyszerkiltség
megadllapitdsa sordn legfeljebb havi 6000 forintig vehetdk figyelembe a nem csak szakorvos
dltal, illetve nem csak szakorvosi javaslatra rendelhetd gvogyszerek. Ha a kérelmezd havi
gvogyszerkoltsége a 6000 forintot meghaladja, a 6000 forint feletti 6sszeg a szakhatosdgi
allasfoglaldasban a csak szakorvos dltal, illetve csak szakorvosi javaslat alapjan rendelhetd
gyégyszerek figyelembevételével, az egészségbiztosz’tdsi szerv vezetdjének dontése alapjdn
dllapithaté meg.
(8) Az egyéni gyogyszerkeret osszege a jogosult egyvéni havi rendszeres gyogyszerkoltsége, de
2006. évben legfeljebb havi 12 000 Ft lehet. A 2006. évet kovetGen az egyéni gyogyszerkeret
- legmagasabb havi Osszegét az éves kozponti koltségvetésrél szolo torvény hatdrozza meg.

Amennyiben az egyéni rendszeres gyogyszerkoltség a havi 1000 Ft-ot nem éri el, egyéni

gyogyszerkeret nem keriil megallapitdsra.

(9) Az eseti keret éves dsszege 2006. évben 6000 It A 2006. évet kivetden az eseti keret
dsszegél az éves kozponti koltségvetésrdl szolo térveény hatdrozza meg. Amennyiben a
kozgyogyelldtdsra jogosult személy részére egyéni gydgyszerkeret nem keriil megdllapitdsra,
a gyégyszerkeret megegyezik az eseti kerettel.

(10) A jegyzd it munkanapon belul dont

a) a kozgyogyelldtdsra vald jogosultsdgrol,

b) a kozgydgyellatdsra valé jogosultsag kezdd iddpontjardl,

¢) a jogosult gyogyszerkeretérdl, killon megjelélve - a (6) bekezdés szerinti szakhatosdgi
dilasfoglalds alapjan - az egyéni gyogyszerkeret Gsszegél.

(11) Az 350, § (1) bekezdése szerinti jogosult esetében - amennyiben rendszeres
gyogyszerkaltség hianyaban egyéni gyogyszerkeret megdllapitdsdt nem igényli - az eljarasra
a {2)-(8) bekezdést nem kell alkalmazni.

(12) Ha az egvéni gyogyszerkerel legmagasabb havi 0sszege, illetdleg az eseti keret dsszege «
(8)-(9) bekezdés szerint, az éves kozponti koltségvetésrdl szolo torvény alapian vdliozik, a
megvdltozott dsszegeket a hatdlybalépés idopontiat kovetden megallapitott uj jogosultsag
esetében kell alkalmazni.



(13) Az igazolvdnnyal rendelkezd személy a gydgyszerkerete erejéig kivdltott, kilon
jogszabdly szerint kiemelt, indikdaciohoz korott tamogatdshban ‘részesifett gyogyszerért
dobozonként fizetendd dijat a gyogyszerkerete terhére fizeti meg.

SO/B. § (1) Az egvéni gybgyszerkeret és az eseti keret a jogosultsdg idStartamdra keril
megdilapitasra. Az 50. § (2)-(3) bekezdése szerinti jogosultsagor és a gyogyszerkeretet 18
honapndl nem régebben kiadott szakhatésdgi dlldsfoglalds alapjan lehet megdllapitani.

(2) Amennyiben az elldtdshban részesiild személy egészségi dllapotdban, a gyvogykezelését

-szolgalo térdpidban, illetdleg a keret megdllapitdsakor figyelembe veft gyogyszerek téritési

dijaban olyan vdltozds kivetkezik be, amelynek kiovetkeztében havi rendszeres kiaddsa a
gyogyszerkeret megdllapitdsakor figyelembe vett gvogyszerkoliséghez képest témylegesen

‘legalabb 1000 forinttal megvdltozik, az elldtdshan részesils személy kérelmére lehetfség van

az egyéni gyogyszerkeret év kozbeni feliilvizsgalatdra.

(3) A Jeliilvizsgalat sordn az egyéni gydgyszerkeret ijboli megal!apttasam abban az esetben
keriil sor, ha a gyogyszerkoltség havi vidltozdsdnak 5szege az 1000 forintot eléri. Az eljdrds
sordn az 50/4. § szabdlyait kell megfelelden alkalmazni.

(4) A feliilvizsgdlat soran megdllapitott magasabb egyéni gyogyszerkeret a hatdrozal
meghozataldr kivetd 15. naptdl jdr. A feliilvizsgdlat sordn megallapitott alacsonyabh egyéni -
gyogyszerkeret a hatdrozat meghozataldt kivetd 30. naptél jdr. Ha a feliilvizsgdlat
eredményeképpen a jogosullsag megszimtetésére keril sor, annak 1dap0ntja a hatarozat
meghozatalart kovetd 30. nap. :

(5) A4 jogosultsdg lejdrtat megeldzé hdarom homapban az egyéni gyégyszerkeret
feliilvizsgalatat nem lehet kérni.

S00C. ¢ (1) A4z zgazolvanyr uz egészségbiztositasi szerv - a Jjogosultsdgot megal[apzto
hatdrozat dlapjan - az abban megjelolt idétartamra, hivatalbol allitia ki.

(2) Az egészséghiztositasi szerv a kozgyogyelldidsra jogosult személy jogosuftsagarol,
tovabba gyogyszerkeretének figyelemmel kisérése célidbol hatosagi nyilvantartast vezet.

(3) 4 nyilvantartas tartalmazza

aj) a jogosult nevét, lakchelyét és tartozkoddasi helyét,

b) a jogosult TAJ szdmdi,

¢) a kazgyogyelldatdasra valo jogosultsay kezdd és befejezd iddpontyt,

d} a kozgyogyellatasra valo jogosultsdg megallaplrasaf ol dontést hozé szerv megnevezését és
hatdrozatanak szamdt,

e) a jogosult betegségének BNO kidjdt,

[ a jogosult szamdra megdllapitott, a jogosultsdagi iddtartam alati még felhaszndlhato és az
S0/E. §-ban szabdlyozoit iddszakban még rendelkezésre dllo gyogyszerkeretének dsszegét,

g) a jogosult kozgyogyellatasi igazolvanyvanak szamat.

(4) A nyilvdntartas adatainak megismerésére - a (3) bekezdés e) pontja szerinti adat
kivételével - az 51. §-bun meghatdrozott moédon és célbol a mitkodési engedéllvel rendelkezé
gyogyszertar jogosull.

(3) Az egészséghiztositdsi szerv a tdrolt adatokat a kozgyogyelldtdsra valo jogosultsag
megsziinésél kovetd dtodik év elfeltével torli a nyilvantartdasbol.

50/D.  § Az egészségbiztositdsi szerv ellendrzi a haziorvoes, illetve a szakorvos
kozgyogyellatassal kapesolatos tevékenységél. Ha az egészségbiztositasi szerv az ellendrzés
alapjan indokolinak tartia a kozgyogyellatasra jogosult személy egyéni gyogyszerkeretének
fehilvizsgalatat, azt a jegyzdnél kezdeményezi.

SWVE. § (1) Az egészséghiztositasi szerv az elszamoldsi-nyilvantartdsi rendszerében az egyéni
gyogyszerkeretet harom havonta, egvenld részletekben - elsd altkalommal a jogosultsag kezdd
idépontiaval - nyitia meg. Az egyéni gyogyszerkeret év kozbeni feliilvizsgdlata esetén az
egészséghiztositasi szerv a modositolt egyéni gyogyszerkeretnek az idéardnyos, a jogosulisay
idbtartamabol hatra levd iddtartamra esd részét nyitja meg harom havonta.
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(2) Az eseti keret Gsszegét az egészségbiztositdsi szerv a jogosultsag kezdd idépontjdval nyitja

meg. Két évre megdllapitott jogosultsdg esetén az eseti keretet évente, a jogostltsdg kezd§ -

idépontjaval, illetve az attol szamitott egy év elteltével kell megnyitni. ‘

(3) A gyégyszerkeret az igazolvdny hatdlyossdagénak az ideje alatt haszndlhaté fel.

31 § (1) A gybgyszertar a kozgydgyellitas keretében torténd gyogyszerkiaddst megelozden
ellendrzi, hogy a vényen feltiintetett személy szerepel-e a hatosdgi nyilvantartasban, tovabbd
tajékoztatast ad a jogosult részére még rendelkezésre allo gyogyszerkeret dsszegérdl,

(2) A gyodgyszertdr a kozgydgyelldtds keretében téritésmentesen a gylgyszerkeretnek az
egészségbiztositdsi szerv nyilvantartdsa szerint az SO/E. §-ban meghatdrozott zdoszakban
. rendelkezésre dllo osszegéig ad ki gyogyszert.

(3) 4 gydgyszer téritési dijat nem lehet részben gydgyszerkeretbdl, részben a jogosult sajdt
koltségébdl fedezni. Amennyiben a gydgyszer téritési dijat az egészségbiztositasi szerv dital a
hdrom honapos tdrgyidészakra megnyitott gydgyszerkeret nem fedezi, azt - a (4) bekezdés
szerinti kivétellel - a kozgyogyelldtott fizeti meg. A hdrom hdnapos targyidészakban igy
megmaradi dsszeg - a jogosultsdgi éven beliil - a kdvetkezd hdrom honapos targyidisszakban
megnyitott gyogyszerkerel dsszegét noveli.

(4} Az éves gyogyszerkeret kimeriilése elott a gyogyazerkeretbol még rendelkezésre dllo, a

Jjogosult részére rendell gyogyszer [éritési dijat el nem éré maradvdnyiosszeg a gyogyszer

téritési dijanak kiegészitésére is felhaszndlhato, azzal, hogy a maradvdnyisszeg és a
gyogyszer (éritési dija kozdtti kilonbozetet a kozgyogyelldtott fizeti meg.

32, § (1) A jegyzo daltal a kozgyogyelldtottakrol vezetett nyilvantarids a 18. § a)-g) pontjaiban
Joglaltakon til tartalmazza a kozgyogyelldatott gyogyszerkeretét és igazolvanya szamat.

(2) A jegyzo és az egészségbiztositdsi szerv - kormdnyrendeletben szabdlyozott médon - a
nyilvantartds adatair évente egyeztetik.

33§ (1) Az 50. § (3) bekezdése alapjan kiallitott igazolvany utén a telepiilési onkormanyzar -
a (2) bekezdés szerinti eliéréssel - téritést fizet. A térités az igazolvdny kidllitdsar kovetd
egyéves iddtartamra szol. A térités dsszege a megallapitott gyogyszerkeret éves osszegének
30%-a, amelyet a jogosultsag kezdetétdl szdmitoyt hdrom munkanapon belil az

Cegészségbiztositasi szervnek ar kell walni. Amennyiben az egyéni gyogyszerkeret év kdzbeni.

felilvizsgalata soran fél évnél hosszabb iddtartamra magasabb gydgyszerkeret keriil
megdllapitdsra, a kiilonbozet 6 havi dsszegének 30%-dt is dt kell walni az egészséghiztositasi
szerv részére. Amennyiben a telepiilési dnkormanyzat a jogosulisag kezdetétdl szamirott 30
napon belill fizetési kotelezettségének nem ftesz eleget, az egészségbiztositdsi szerv
megkeresésére az dllami adohatésag adok modjara hajtja be o kovetelést az onkormanyzat
koltségvetési elszamolasi szamldjardl.

(2} Amennyiben a kozgyogyellarast igénylé személy az ij jogosultsdg keza’erenek idépontja
eldtt meghal, a telepiilési onkormanyzatnak nem kell téritést fizetnie.

(3) Amennyiben a kizgyogyellatasra jogosull az igazolvdny kidllitasdr kévetden fél éven belul
meghal vagy elvesziti jogosultsdagat, az onkormdnyzat visszaigényelheti a befizetett téritési dij
- felet. Amennyiben az egyémi gyogyszerkeret év kozbeni feliilvizsgalata sordn fél évnél
hosszabb idétartamra alacsonvabb gyogyszerkeret kertil megdllapitasra, az énkormanyzat
visszaigénvelheti az egészségbiziositasi szervtdl a kitllonbozet 6 havi dsszegének 30%-dt.

Az Ok rendelet 4.§ alapjan:

4. & Kozgyogyellatasra az a személy jogosult, akinek:

a) csalddiaban az egy fore juto havi netto jovedelem a nvugdijminimum 200 %o-d,
egyediil é1G esetén annak 250 %-at nem haladja meg, és

b) a havi rendszeres gyogyilo eHaIm koltségének mértéke a nyugdr;mmzmum legaldbb 25
%-a.
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Helyzetkep ¢és adatok:

A kozgyogyellatas az egészségl. allapota  megdrzéséhez, heiyrealhtasahoz kapesolods
egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzé hozzajarulas.
Jelent6s valtozas nem kovetkezett be a kdzgyogyellatas szabalyozdsaban azdta, hogy a Szoc.
tv. 2006. julius 1-jei hatallyal atalakitotta a kézgyodgyellatas rendszerét.

Jelenleg a gyogyszerkeret két részbdl tevodik dssze: a jogosult kronikus betegségéhez igazodo
terapiat szolgalé egyéni gyogyszerkeretbdl és az év kozben barmikor jelentkezd akut
megbetegedés kiadasaihoz kapcsolodo eseti keretbdl.

Az egyéni gyogyszerkeretnél alsdé és felsd korlat kerilt beépitésre a rendszerbe, ennek

‘megfelelden csak havi 1 000.- Ft feletti gyogyszerkoltség esetében lehet egyéni keretet

megallapitani, a gyogyszerkeret felsé hatara pedig nem lehet tobb havi 12 000.- Ft-n4l.

A gyogyszerkeretrdl a egészségbiztositdsi pénztar az -orvos -altal--dokumentalt - krénikus-
betegségek kezelésére alkalmazott terdpia alapjan nyilatkozik.

Az akut megbetegedéshez kapcsolodd gydgyszerkiadasok kompenzélasara évi 6 000.- Ft-os
eseti keret keriil biztositasra.

A kézgyégyellétést jelenleg is harom jogecimen lehet igénybe venni: alanyi, normativ és
méltanyossagi jogeimen. Mindharom esetben a jegyzd gyakorolja a hataskért.

A Szoc. tv. 50. § (1), bekezdése sorolja fel azon személyek korét, akik alanyi jogon Jogosultak
a kozgyogyelldtasra A (2) bekezdés értelmében azon személyek, akiknek egy fore jutd havi
jovedelme nem éri el a nyugdijminimum 8sszegét, illetve egyediilallo esetében annak 150 %-
at, és rendszeres gyogyitd ellatas koltségiik meghaladja a nyugdijminimum 10%-at, normativ
jogon jogosultak kdzgydgyellatasra.

Méltanyossagi kdzgyogyellatas esetében a Szoc. tv. az dnkormanyzati rendelet keretszabalyait
hatdrozza meg, ennck megfelelden keriilt szabalyozasra a helyi rendeletben a méltanyossagi
kdzgyogyellatasra valo jogosultsag feltételrendszere.

A jelenleg hatalyos rendeletben az egy fore jutd jovedelem a nyugdijminimum 200 %-aban
egyedilallo esctében annak 250 %-dban keriilt meghatarozasra. Tovabbi feltétel, hogy a MEP
altal meghatarozott havi gyogyité ellatas koltsége a nyvgdiiminimum 25 %-at érje el.

A 2006 juliusatol bevezetett szabalyozas alkalmazasaval kevesebb személy jogosult a
kézgyogyellatasra, amit vildgosan mutat az a tény, hogy a valtozas utan ugrasszeriien megndtt
az elutasitott kérelmek szama .

Ennek oka részben az, hogy megsziint a méltanyossag gyakorlasanak lehetGsége, részben
pedig az, hogy az egészségbiztositasi pénziar allal megdllapitott gyogyitd ellatas koltsége
altalaban jelentésen alacsonyabb a — régi szabdlyozds szerinti — haziorvos altal megallapitott
gvogyszerkoltségnél.

A (ablazat adataibdl megallapitﬁatc’), hogy drasztiikusa cstkkent méltdnyossaghol
kozgyogyellatasban részesithetd kérelmezdok szama.

A méltanyossagbol kiallitott kozgyogyellatdsi igazolvinyok utdn az &nkormanyzat a

megallapitott gydgyszerkeret ¢ves Osszege 30%-aval megegyez6 Gsszegil téritést utal at az
egészségbiztositasi szerv részére.
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39. sz. tablazat Kozgyogyellatasban reszesulok szdma a XVL keriiletben

XIIL 31-én érvényes igazolvannyal rendelkezék
szama, ebb6l-
Alanyi jogon | Méltanyossag- | Normativ alapon
E _ bol '
1997 . 1752 2121 342 18294
1998 1790 2167 ' 360 22700
1999 - 1719 2131 - 158 _ 24534
2000 ' 23 | 2095 244 _ 25810
2001 335 1790 - - 195 24332
.2002 ' 291 1621 97 24179
2003 205 1452 _ 68 23403
2004 170 1275 83 22185 -
2005 127 1165 162 21600
2006 532 720 73 _ 14189
2007 _ 701 377 140 12757
2008 ° 1028 166 131 4980
2009 321 08 113 3310
2010. L. félév | 302 38 61 ' 1107

Forrds: XVI keriileti Onkormanyzal Polgdrmesteri Hivatal, -

Szocidlis és Egészségiigyi Ugvosztdly, Szocidlis és Gyermekvédelmi Iroda

Feladatok:

Tovabbra is alternativdt kell biztositanunk a kdzgydgyellatasra nem jogosult, de magas
gyogyszerkoltséggel rendelkezd raszorulok szamara, azzal, hogy a gyogyszer-kdltéséggel
kapcsolatos kiadasaik csokkentésére igénybe tudjdk venni a jelenleg is népszerii
gyogyszertamogatas segélytipust.

Esetleg meggondolandd a kozgydgyelldtasra. vonatkozd Onkormdnyzati  szabalyozis
feliilvizsgalata, szem el6tt tartva azt a tényt, hogy az dnkormanyzal az éltala szabalyozottak
szerint méltanyossagi jogcimen megdallapitoit kozgyogyellatds esetében a korabbinal

nagyobb ©Osszegll téritést fizet (Az igazolvanyonként fizetendd téritési dij Osszege: a -

kdzgyogyellatisra vonatkozd szabalyok modosulasa elétt a nyugdijminimum 75 %-a, majd
pedig az éves gyogyszerkeret 30 %-a.) :

4.2.4. Egészségiigyi szolgaltatasra valé jogosultsig
' ' - -az Szoc. tv, 54.§-a alapjan:

Fogalom

54§ (1) A fegyzd az egészségiigyi szolgaltatas zgenybevetet’e célidbol annak a szemelynek
dlapitja meg szocialis rdszorultsagdt,

a) akinek csalddidban az egy fore _]MI‘O havi jovedelem az dregségi nyugdii mindenkori
legkisebb dsszegének 120%-di,

b) aki egyediilé13 és jovedelme az éregségi myugdif mindenkori legkisebb osszegének 150%-dt
nem haladja meg, és csalddjanak vagyona nincs. '

(2) A szocidlis vdszorultsdg igazoldsdrdl a jegyzd hatdsdagi bizonyitvanyt (a tovabbiakban:
bizonyitvany) d@lliv ki. A bizonyitvany hatdlyvossaga 1 év. A bizonyitvany tartalmazza: «o
raszoruld  személy nevét, lakcimét, TAJ szdmdi, a raszovultsdg 1ényél, az igazolds
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hatalyossagat. A bzzonyttvany az (1 ) bekezdésben meg;elolr felrerelek ﬁmnallta esetén

ismételten kiallithato.
(3) A szocidlisan rdszorult szemé{yekré’l a jegyzd nyilvdnzar!dst vezel és a kiilon jogszabaly_
szerint bejelentési kitelezeltséget teljesit az egészségbiztositdsi szerv felé.

Helyzetkép és adatok:

‘Az egészségiigyi szolgdltatdsra vald. jogosultsag irdnti kérelem a 2006. évhez v1szony11va a

2007. és 2008. évben emelkedd tendencidt mutat, aminek oka az egészségiigyi szolgaltatasra
vald jogszabalyok médosulasa. A 2010. év emelkedésének oka az, hogy az APEI elkezdte az
ellenérzéseket, felszolitasokat a TB fizetéssel kapcsolatosan. (Egészségilgyi szolgltatdsra
valé jogosultsidg megallapitasa: 2006. évben: 2 6, 2007. évben: 131 16, 2008. év 1. félévében
59 {6 részére tortént. 2009-ben 151 6, 2010. L. félévében 109 6 szdmdra allapitottak meg
jogosultsagot.) '

4.2.5. Adéssagkezelési szolgaltatias

-az Szoc. tv, 55, — 35/C. §-a alapjan:

Fogalom:

55§ (1) Az addssagkezelési szolgdltatds a szocidlisan rdszorult s7emelyek részére nyujtott,
lakhatast segitd elldards. A . telepiilési dnkormdnyzat hatdrozatdban megjelolt iddponttol
addssdgkezelési szolgdltatdsban részesitheti azt a csalddot vagy személyt, :
a) akinek -

aaj az adossdga meghaladja az étvenezer forintot, és akinek a (2) bekezdesben meghatdrozott
adissdagok valamelyikénél fenndllo tartozasa legalabb hat havi, vagy

ab) a kiziizemi dijtartozdsa miatt a szolgdltatast kikapesoltak, tovabba

b) akinek a hdaztartasdban az egy fore jutdé havi jovedelem nem haladja meg az énkormdnyzat
rendeletében meghatdrozott ésszeghatdrt, valamint

¢) aki a telepiilésen elismert minimdlis lakdsnagysdgot és mindséget meg nem haladé
lakdsban lakik, feltéve, hogy vdllalja az adossag és a telepiilési onkormdnyzat altal
megdllapitott adossdgesokkentési  tdmogatas kiillonbozetének megfizetését, tovibbd az
adossdagkezelési tandcsaddson valo részvételt.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazdsa sordn adossagnak mindsil a lakhatasz koltségek korébe
tartozo

a) koziizemi dijtartozas (vezetékes gaz-, dram-, tavhé-szolgaltardsi, viz- és csatornahaszndlati,
szemétszallitdsi, tobb lakast tartalmazo lakoépileteknél,  haziomboknél kézponti fiitési
dijtartozds),

b) kozdskaltség-hatralék,

c) a lakbérharralék,

di a hitelintézettel kotott lakascélu kilcsonszerz6désbal, illetve abbol dtvdltott szabad
felhaszndldsu kolcsonszerzédésbél fennallo hatralék.

(3) Az (1) bekezdés b} pontjdban emlitett isszeghatdart ugy kell szabdlyozni, hogy az
onkormanyzat rendelete az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 150%-dndl,
egyediil éld esetén annak 200%-andl alacsonyabb jovedelmet jogosultsdgi feltételként nem
irhat elé.

(4)

(3) Az adossagkezelési szolgaltatas idotartama - a (6) bekezdés szerinti esel kivételével -
legfeliebb tizennyole honap, amely indokolt esetben cgy alkalommal hat hénappal
meghosszabbithato,
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(6) Ha a (2) bekezdés d} pontja szerinti addssdg az (3) bekezdés szerinti idStartam alait nem
kezelhetd, az addssdgkezelési szolga!tatas idétartama legaldbb huszonnégy, de legfeljebb
hatvan hénap, amennyiben

a} az addssdg dsszege meghaladja a kettSszdzezer forintot,

b) a tartozds meghaladja a hitellel terhelt ingatian forgalmi értékének 50%-dt, és

¢) az adds hozzdjdrul az addssdghkezelés idStartamdra. a tdmogatds Osszegét biztositd
jelzdlogjognak, valamint elidegenitési és terhelési tilalomnak ingatlandra  torténd
bejegyzéséhez, illetbleg feljegyzéséhez. '

(7) A jelzdlogjog bejegyzésének és az elidegenitési és terhelési tilalom ténye feljegyzésének
kezdeményezésérdl az ~ addssdgkezelési szolgdliatdsra valé  jogosultsdgot megallapité
hatdrozat rendelkezik. A hatdrozat az ingaﬂam’igyi hatésdggal kézolni kell. Az ingarlaniigyi
hatésdg a jelzalogjogot és az elidegenitési és terhelési tilalmat az onkormdnyzat javara az
ingatlan-nyilvantartdsba be]egyzz illetdleg feljegyzi.

(8) A Magyar Allam az 1988. december 31-ét megéldzden hatdlyban volt jogszabalyok

alapjan felvett egyes lakascéli kolcsonokbol eredd adossagok rendezésérdl 5z6l6
kormdnyrendelet alapjdn megvdsdrolt kovetelésével dsszefiiggésben torténé befizetésr8l a
hitelszerzédéssel érintett ingatlan fekvése szerinti telepiilési onkormdnyzat javdara lemond.

(%) Adossdgkezelési szolgdltatds ugyvanazon lakdsra csak egy jogosultnak dllapithato meg,
fuggetleniil a lakdsban é16 személyek és hdztartdasok szdmdiol.

(10) A (9) bekezdés alkalmazdsaban kiilon lakdsnak kell tekinteni a tdrsbérietet, az albérletet
és a joger@s birdi hatdrozatial megosztoit lakas lakrészeit,

53/4. § (1) Az addssdgkezelési szolgdltatds eseren a jogosult

a) adossdgkezelési tandcsaddsban, és

b) adossdgesokkentési tamogatdsban

részestil, amelyet az addssdgkivetelés jogosultjanak kell folyositani.

(2) Az adossagcesokkentesi tamogatds mértéke nem haladhatia meg az adossdgkezelés korébe
bevont addssdg 75%-dt, és dsszege legfeljebb hdromszdzezer forint, az 53. § (6) bekezdése
szerinti esetben legfeljebb hatszdzezer forint lehet. A tdmogatds - az 55. § (6) bekezdése
kivételével - egy dsszeghben vagy havi részletekben nyijthato az adés vallalasatéd! fuggden.
(3) Azon személynek, akinek vezetékes gdz-, illetdleg dramszolgaltaidsi dijtartozdsa miatt a
szolgdltarast kikapcsoltdk, a szolgaltatds visszadllitdsa érdekében eldrefizetds gdz- vagy
dramszolgdliatdst mérd késziilék is biztosithato, feltéve, hogy lakdsfenntartdsi tamogatdsban
részesiil és tartozdsanak megfizetése érdekében megallapoddst kot a szolgaliatoval, valamint
legaldbb egyéves idbtartamra vallalja a késziilék rendeltetésszeril haszndlatdr.

(4) Az adissdgcsdkkentés cimén wmyujtort tdmogatds vissza nem (téritendd  szocidlis
tamogatasnak mindstl.

(3) Az énkormdnyzat a lakhatdst veszélyezietd mériéki; adossag felhalmozoddsanak elkeriilése
céliabol a koverelés jogosultjaval megdllapoddst kithet, melynek keretében - az adods irdasheli
beleegyezése esetén - a kovetelés jogosultia az adés lakéhelye szerint illetékes telepiilés
Jegyzdjét félévente tdjékoziatia a legalabb haromhavi tartozdst felhalmozo adosokrol.

55/B. § (1) Az addssagesokkentési tamogatds tovabb nem folydsithatd, és a kifizetett dsszeget
vissza kell tériteni, ha a jogosult

a} az adossdgkezelési tandesaddst nem veszi igénybe, vagy

b) az dliala vdllalt addéssdgtoriesztés haromhavi vészletét nem teljesiti, illetdleg

¢) az addssagkezeldsi szolgdliatds igénybevételének idtartama alatt a lakdsfenntartdsi
kiadasokkal kapesolatos fizetési kotelezettségenek hdrom honapig nem tesz elegelt.

(2) Az addssdgesdkkentési tdmogatas (1) bekezdésben foglaltak szerinti megsziinte(ésétsl
szdmitott 24 honapon beliil ismételten nem dllapithato meg.
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(3) Ugyanazon személy vagy hdztartdsanak tagja az adéssaghkezelési szolgdltatds lezdrdsdtdl - -
ide nem értve az (1) bekezdés szerinti megsziintetést - szdmitott 6 honapon beliil nem
részestilher adossdghkezelési szolgdltatdsban.

35/C. § (1) A telepuilési onkormdnyzat addssdgkezelési szolgaltatdst akkor nydjthat, ha

a) az addssdagkezelési szolgdltatds miikodtetésérdl onkormanyzati rendeletet alkot,

b) addssdagkezelési tandcsaddst miikidtet, tovdbbd

¢) az adéssdgcsokkentési tamogatds és a 38. § (3) bekezdés szerinti lakdsfenntartdsi
tamogatds nyujtasahoz sajat forrdst kiilonit el.

(2) A fovarosi kerilleti gnkormanyzat, valamint az a relepulesz dnkormanyzat, amelyiknek
teriiletén negyvenezernél 16bb dllands lakos él, kilteles adossdgkezelési szolgdltatdst nydjtani.
(3) A telepiilési onkormdnyzat-a killon jogszabdlyban meghatdrozott feltételek szerint az
adossdgkezelési tandesaddst sajat intézménye vagy mds szerv utjdn bizfosithatja.

(4) Az onkormdnyzat rendeletében szabdlyozza az addssdgkezelési szolgditatds részletes

'szabdlyait, igy kiilondsen a helyben elismerhetd lakdsnagysdgot és mindséget, az 55/B. § (3)

bekezdésében  meghatdrozotiak  kizil az  adossdghkezelési  szolgdltatasba  bevont
adossdgtipusok  korét és dsszegik felsé  hatdrdt, az addssdgesokkentési  (dmogatds
folyvositdsdnak mddjdt, az adissdgkezelési szolgdltutdsra vonatkozo jovedelmi és vagyoni

Jogosultsdgi feltételeket, a hitellel terhelt ingatlan forgalmi értékének megdllapitdsi maédjt,

az eljdrdsi szabdlyokat, az adissdgkezelési tandcsaddst végzs intézmény dltal ellétando
feladatokat, az adéssagkezelési tandcsaddson vald részvétel modjdt.

- az adossagkezelési szolgaltatasrél sz616 16/2009. (1V. 27.) Ok. rendelet 2. - 4. §-a szerint:

Jogosultsdgi feltételek

29 (1) Adéssaghkezelési szo!galmmsra jogosult:

a)  azl. §-ban meghatdrozott, a Budapest Févaros XVI keriilet kizigazgatdsi teriiletén
lakasbérleti jogviszonnyal vagy

magdntulajdonban lévd lakassal vagy

magintulaidonban 1évd lakdson haszonélvezeti joggal rendelkezd és élewvitelszertien a
lakdasban lako személy vagy csalad, vagy

aki rendelkezett onkormdnyzati tulajdontt bérlakdssal és bérleti jogviszonya a lakber nem
fizetése miatt sziint meg, és

h)  akinek a hdziartasdban az egy fore jutd havi netté jovedelem nem haladia meg az
aregségi nyugdif mindenkori legkisebb Osszegének kétszeresét, egyedil éld esetében annak két
és félszeresér, és a haztaridsban él6k vagyonnal nem rendelkeznek, és

¢} akinek az addssagkezelési szolgdltartasba bevont adossaga nem  haladia meg a
hatszdzezer forintol, és Osszes addssdga nem haladja meg az egymillié-otszdzezer forintot,
valamint

d)  akinek az adossdga meghaladja az dtvenezer forintot és akinek az (5) bekezdésben
meghatdrozott adossagok valamelyikénél fenndllo tartozdsa legaldbb hat havi, vagy akinek a
koziizemi dijtartozdsa miatt a szolgdltatdst kikapcsoltdk, tovdbbd

e)  akinek a lakdsnagysdga nem haladja meg

ea)  a 80 m2-t, ha a hdztartasban 1- 4 személy lakik, vagy

eh)  ha a hdaztartdsban régynél tobb szemel}f lakik, 80 m2 plusz minden tovabbi személy utdn
3-5 m2-L, valamint

D aki vallalia a Budapest Fovdros XVI Keriileti Onkormanyzat  (tovébbiakban:
Onkormanyzat) Napraforgo Gvermekjoléti Kozpont, Csalddsegitd Szolgdlat és Nevelési
Tandesadé  (tovabbiakban:  Csalddsegité  Szolgdlat)  dltal  végzett  adéssdgkezelési
tandesaddason valo részvételt, melynek sordan koteles: :
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fa) hozzajarulm az adossagra vonatkozd adatok és informdciok tandcsado  ditali

megismeréséhez és nyilvantartdsdhoz, .

b)) aktivan kozremitkidni az adéssdagkezelési megdllapodas kidolgozdsdban, .

fco)  havonta legalabb egy alkalommal a tandcsaddval személyesen talalkozni és tdjékoziatni
az adossdgkezelési megdllapoddsban foglaltak végrehajtdsardl,

fd)  az aktudlis koziizemi szamldk befizetését havonta igazolni, tovdbbd

h)  aki vdllalja az addssdg és a Budapest Févdaros XVI kerileti Onkormdnyzat
Polgdarmesteri Hivatala (tovdbbiakban: Polgdrmesteri Hivatal) dltal megdllapitott
adossdagesokkentési  tdmogatds killonbozetének (tovabbzakban onresz) megfizetését egy
dsszegben, vagy havi részletekben.

(2)  Azon csaldd vagy személy, aki addssdgkezelési szolgdltatisban részesilt és az adott
adossdgtipus teljes osszege kiegyenlitésre keriilt a szolgditatd felé, ugyanazon adéssdgtipusra
vonatkozéan adossdgkezelési szolgdltatisban a klegyenhtesl kovetd 12 hénapon belil
ismételten nem részesiilhet.

(3} Adossdagkezelési szolgdltatds ugyanazon lakdsra csak egy jogosultnak dllapithato meg,
fliggetleniil a lakdsban él6 személyek és hdztartdsok szdmdtol.

(4) A (3) bekezdés alkalmazdsaban kiildn lakdsnak kell tekinteni « tdrsbérletet, az albérletet
és a jogerds birdsagi hatdrozattal megosztott lakds lakrészeit.

(5) Az adéssdghkezelési szolgdltatdsba bevonhaté addssag tipusai-a kovetkezok

a) vezetékes gdzdijtartozds,

b)  dramdijtartozds, ,

c)  tavhé-szolgdltatdsi dijtartozds,

d)  viz- és csatornahaszndlati dijtartozds,

e)  szemétszallitdsi dijtartozds,

B kozponti fiitési dijtartozds,

g kozoskoltség-hatralék,

h)  lakbérhdtralék.

I1. fejezet

Az addssdgkezelési tandcsadds

3.8 (1) Az adéssdghkezelési szolgdltatds esetén a jogosult

adossagkezelési tandcsadasban és

addossagesokkentési tamogatdsban

részestil.

Az adossdgkezelés idétartama legfeljebb 18 honap, amely indokolt esetben egy alkalommal
hat honappal meghosszabbithato.

(3) Az addssdgkezelési tandcsaddst a Csalddsegitd Szolgdlat végzi, melynek keretében
tdjékoztatia az adost az adossdagkezelés formuairol, feltételeiril,

az ados hozzdjaruldsaval megvizsgalju az ados hdztartdsinak gazddlkodasdl, fizetési
képességét és készségél, és ennck alapjdin javaslatot tesz az addssdghezelési szolgadltatdsba
torténd bevondsra,

az adissdg rendezésének megvalosithatosdgardl részletes, egyéni tervet készil,

az addssdg rendezésének feltételeirdl az adéssal irasos addssdgkezelési megdllapodast ko,

az adéssdgkezelés idétartama alatt az adéssal kapesolatot tart és legaldbb havonta egy
személyes  taldlkozas utjian  folyamatosan  figyelemmel kiséri- az adossdgkezelési
megallapoddsban foglaltak betartdsat,

szitkség esetdn irdashan kezdeményezi az addssdgesokkentési tamogatasra vonatkozd dontés
modositasat,

e rendelet 6. § (1) bhekezdésében meghatarozol! - a tdmogatas megsziintelésére s
visszatéritésére  okot adé - tény bekivetkezése esetén  irdshan  kezdeményezi az
addssdagesokkentési (dmogatds megsziinteléyél.
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Amennyiben a Csalddsegitl Szolgdlat — megvizsgdiva az adds fizetési képességét és készségét
—ugy itéli meg hogy az ados nem képes az addssdgkezelési szolgdliatds feliételeinek
megfelelni, illetve a vdllalt kitelezettségeket nem lesz képes teljesiteni, az adossagcsokkentesz
tamogatds irdnti kérelem elutasitdsdra tesz javaslatot. '

A Csalddsegitd Szolgdlat az 5. § (9) bekezdésében fogla!takrol tovabbd az adossdgkezelési
tandesadds ados dltali igénybevételérSl minden honap 25. napjdig frdshan tdjékoztatia a
Polgdrmesteri Hivatalt.

IT. fejezet ‘

Az adossagcsokkentest tdmogatds mértéke, folydsitisa -

4§ ) Az adéssdgesokkentés cimén nyijtott tdmogatds vissza nem téritendd szocidlis
tdmogatdasnak mindstil.

(2) A tamogaids myijthaté egy osszegben vagy havi részletekben az ados vallalasatol
fiiggden.

(3) Az adossdgcsokkentési tdmogatds mértéke nem haladhatia meg az adassagkezeies
korébe bevont addssdg 75%-dt, és dsszege legfeljebb kettdszdzezer forint lehet.

(4) Ha a kérelmezé egyzdejuleg tobbfujta adéssdg kezelését kéri, az adossagcsokkemest
tamogatdst a kezelt addssdgok ardnydnak-figyelembevételével kell meghatdrozni,

(5) Az adossagcsokkentes: tdmogatds folyésitdsa utélag, minden honap 3. napjalg az ados
vallaldsdnak és teljesitésének ardnyiban torténik.

(6) Az adossagcsékkentési tamogatdst a Polgdarmesteri Hivatal az adossagkoveteles
Jogosultianak folyésitia.

Helyzetkép:

2005 januarjatél kertilt bevezetésre Budapest XVL  keriiletében az addssagkezelési
szolgaltatas.

Bevezetését adatgyiijiés, a keriileti lakosok adossdgallomanyanak felmérése elozte meg.
Legnagyobb &sszegll adossagallomany a Dijbeszedd Rt. irdnyaban halmozodott fel a keriilet
érintett lakossdgdnak. Mind a magantulajdont lakassal rendelkez6k kozott, mind az
Onkormanyzati tulajdonu bérlakdsban ¢lok kozott jelentds a tartozdssal rendeltkezok szama.

A felmérés eredménye tehat alatamasztotta e szolgaltatas bevezetésének sziikségességét.
Annak ellenére, hogy az atmenetileg anyagi gondokkal kiizdé csaladok kisebb 6sszegii
tartozasainak rendezésc a lakasfenntartisi tAmogatds kerctében is megoldhatd, a nagyobb
Osszegill adossagallomany megnyugtatd rendezése céljabdl az addssagkezelési szolgaltatas
miikddtetése is szitkségessé valt.

Az adossagkezelésre vonatkozo helyi szabalyozas a 2009. évben modosult. Az ) szabalyozas
célja egyrészt a Szocialis tdrvénnyel valé osszhang megteremtése, masrészt a gyakorlati
tapasztalatok  rendeletbe  épitése  volt. Elsésorban a tdmogatds igénylésének
feltételrendszerében (pl.: vagyon vizsgilata bevezetésre kerilt), valamint a folyositasanak
szabdlyaiban vezet be véltoztatisokat az 4j rendelet, a jovedelemhatarok, az elismert
lakasnagysag, a tamogatasba bevonhatd adossagtipusok és az adossagesokkentési tdmogatas
mértéke nem valtoztak.

Tekintettel arra, hogy az addssagkezelési szotgdltatasnak az adossagesokkentési tamogatdson
feltil az adossagkezelési tanacsadas is a részét képezi, az dSnkormanyzati rendelet az Szocialis
torvénnyel dsszhangban jogosultsagi feltételként hatdrozza meg az  adéssagkezelési
tandcsadason val6 részvételt ¢s egviittmikadést.

Az adossagkezelési tandcsadast a Napraforgd Gycermekjoléti Kozpont ¢s Csaladsegitéd
Szolgalat ¢és Nevelési Tandcsadd szakképzett munkatarsa végzi, a Szocialis és
Gyermekvédelmi Irodaval szorosan egyiittmitkédve,
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‘Az adossagkezelé tevékenység soran a Csaladsegitd Szolgalat vizsgilja a hatralék
keletkezésének = okait. Megoldast keres a problémara kills6 és -belsé  erbforrasok
figyelembevételével, segit az ligyintézésben, figyelemmel kiséri kliensei tovabbi életvitelét. A
* gazdalkodasi szokasok racionalizalasdban, munkakeresésben egytittm{ikadik klienseivel.

A Szolgalat havonta tajekoztatja a Szocidlis és Gyermekvédelmi lrodat arrdl, hogy a
tamogatisban részt vevd iigyfelek eleget tettek-e befizetési kotelezettségeiknek. E tajékoztatas
mind az Onrész megfizetésére, mind az aktualis lakasfenntartissal kapcsolatos kiadasok

megfizetésére kiterjed.

Az adéss'égkezelési szolgaltatisban részesiilok szama a 2007. évhez viszonyitva a 2008.
évben'és a 2009. évben is emelkedést mutatott.

Adatok:

40, sz. tibldzat: Az addssigesikkentési timogatasban részesiilok adatai

Tamogatas gyaKkorisdga Tamegatasban Tamogatasi Tamogatasra
: : részesitett esetek szama forditott
személyek szama - osszeg, E Ft
, 2005 :
Egy alkalommal részesiilt | 9 9 1009
tamogatasban
Havonta részesiilt timogatasban 62 205 0
2006
Egy -alkalommal részesiit | 4 4 588
tdmogatasban '
Havonta részesiilt timogatasban 87 87 9238
2007 ]
Egy alkalommal részesiilt | 5 5 591
tamogatisban
| Havonta részesiilt tamogatasban 48 121 7208
2008 | B
Egy alkalommal részesitlt | 13 13 1613
tamogatasban
Havonta részesiilt tamogatasban 6l 61 7 346 |
| 2009 |
Egy alkalommal részesiilt | 18 18 2162
tamogatisban I o
Havonta részesiilt tamogatasban 77 _ 77 9219
' 2010. L. félév
Egy alkalommal részesilt | 9 o 9 1624
tdmogatasban . L
Havonta részesiilt timogatasban 24 24 4 283

Forras: XVI keriileti Onkormdnyzat Polgdrmesteri Hivatal
Szocialis és Egészségiigyr Ugyosztaly, Szocidlis és Gyermekvédelmi lroda
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Feladatok:

‘Az adéssagestkkentési timogatasrél sz0l6 szabélyozas értelmében, az adossagesokkentési

tamogatas tovabb nem folydsithatd, és a kifizetett 6sszeget vissza kell tériteni, ha a jogosult az .
adossagtorlesziés (onrész), illetve az aktualis a lakdsfenntartdsi kiadasokkal kapesolatos
fizetési kotelezettségének harom hdnapig nem tesz eleget

Az elmult évek tapas;italatai alapjan néhany esetben eldfordult, hogy az tgyfél altal véllalt

Onrész és az aktudlis rezsi kifizetése megterhelének blzonyuit a csalad részére, igy hatralék
keletkezett,

Célszerii lenne a jovOben a tamogatast igénylok eroforrasalhoz igazodd olyan Osszegl
addssag bevondasa az addssagkezelési szolgéltatasba, aminek a visszafizetése nem terheli meg
erején feliill a timogatdsban részesiilé csaladot. Ennek érdekében feladat a Csaladsegit6
Szolgalat szakképzett adossiagkezelés tanacsadmval egylittmitkbdve a tdmogatast igényldk
erbforrasainak alapos felmérése.
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4.3, Szocialis szolgaltatasok — ‘sz‘qciélisrralapszolgéltaté‘sqk

Szocialis szolgaltatasok

— a Szoc. tv, 56. §-a alapjan:
3. § (1) A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujto elldtist (a
tovibbiakban: személyes gondoskodds) az dllam, valamint az donkormanyzatok biztositjak.
(2) 4 személyes gondoskodas magdban foglalia a szocidlis alapszolgditatdsokat és a
szakositott ellatiasokat.

Szocialis alapszolgiltatésok

57. § (1) Szocidlis alapszolgdltatdsok
a) a-falugondnoki és tanyagondnoki szolgdltatds,

b)

¢) az étkeztetés,

d} a hazi segitségnyijtas,

e) a csaladsegités,

) ajelzdrendszeres hdzi segitségnyuyjtds,

g) a kdzosségi ellatdsok, '

k) a tamogaté szolgaltatas,

i) az utcai szocidalis munka,

J) a nappali elldtds. ‘ : :

59 § (1) Az alapszolgditatdsok megszervezésével a telepiilési onkormdnyzat segitséget nyijt a
szocidlisan rdaszoruldk részére sajdt otthonukban és lakokirnyezetitkben ondlle életviteliik
fenntartasdban, valamint egészségi dllapotukbol, mentalis dllapotukbol vagy mds okbol
szdrmazo problémdik megolddsdban.

(2) A szocidlis szolgdltato, illetve intézmény egyiittmiikodik az elldatasi teriiletén miikodo
szocidlis,  gvermekjoléti-gyermekvédelmi,  egészségiigyi,  oktatdsi  és  munkaiigyi
szolgdltatokkal, intézményekkel, igy kiilondsen

a) az otthonapoldsi szolgdlattal,

b) a pdrifogdo feligyveldi szolgdlattal,

c) fogyatékos személy elldtdsa esetén a gyogypedagogiai, nevelési szakszolgdlatokkal és a
fogyatékos személyek segito, érdekvédelmi szervezeteivel,

d) pszichidtriai beteg és szenvedélybeteg esetén a haziorvossal és a kezelGorvossal.

A szolg.Ok rendelet alapjan:

2. §Az Onkormanyzat dlial biztositott. szocidlis szolgdltatdsok, a személyes gondoskodds
keretébe tartozo gyermekjéléti alapellatdsok:
(1) Szocidlis alapszolgdltarasok

aj csalddsegités,

b) étkeztetés,

c hazi segitségryiijtas,

d)  jelzdrendszeres hdzi segitségnyujlas,
e) nappali ellatas.

eal . nappali ellatds idések részére,

eb)  nappali ellatds értelmi fogyatékos és autista személyek részére,
ec)  nappali melegedd,

h uwlcai szocidalis munka.

—a Szoc. tv. 57. § (1) bekezdése és az 59. §.szerint: '



-

3 .

Y

-y

Fogalom: .
- 02, § (1) Az étheztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legalabb napi

(2) Egyéb szocidlis szolgdltatas: nyugdijasok segité szolgdlafa.
4. § (1) Az Onkormdnyzat a 2.-§ (1) bekezdés a), b), ¢), d), ea), eb) pontjaiban, a 2. § (2)
bekezdésben, a 2. § (3) bekezdés a), b) pontjaiban meghatarozott ellatdsokat sajdr intézmény

- mitikodtetésével latja el.

(2) Az Onkormadnyzat az (1) bekezdésben nem szerepld ellatdsokat elldtdsi szerzddés, vagy
mdsik dnkormdnyzattal kététt megallapodas alapjdn biztositja '

Téritési dijak

7.8(1) A4 2. § (1) bekezdés b), cj, d) pontjai, a 2. § (3) bekezdés b} pontja, és a 6. § (1)
bekezdése szerinti elldtdsok esetében tériteési dijat kell fizetni. A téritési dijat a Terileti
Szocidlis Szolgdlat szolgdltatasainak igénybevétele esetén az Szt. 114. § (2) bekezdése
szerinti, az Egyesitett Bolcséde szolgdltatdsainak igénybevétele esetén a Gyvi. 146. § (2)
bekezdése szerinti személy (tovabbiakban: fizetésre kitelezett) koteles megfizetni.

(2) A4 §(2) bekezdése szerinti elldtasok esetében a fizetendd téritési dijak mértékét, a
fizetésre kotelezettek korét, a téritési dij csokkentésének, illetve elengedésének eseteit és
modjait a szolgdltatd szabdlyozza és dllapitia meg.

{(3) Az (1) és (2) bekezdéshen nem emlitett esetekben az elldtdst az Onkormdnyzat

téritésmentesen nyujija.

8.9 (5) Ha a személyi téritési dij megfizetése a kotelezett és csalddia megélhetését,
létfenntartdsat  dimenetileg vagy tartdsan veszélyezteti, a veszélyezietettség mértékérol
fiiggden a Polgarmester a személyi téritési dij Osszegét csokkentheti vagy elengedheti. -

4.3.1. Etkeztetés

—a Szoc. tv, 62.§-a alapjan:

egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt énmaguk, dletve el{artotljazk részére
tartosan vagy dimeneti jelleggel nem képesek biztositani, killondsen

a) koruk,

b) egészségi dallapotufk,

c) fogyatékossaguk, pszichidtriai beregseguk

d} szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansdguk

miatf. :

(2) Az (1) bekezdés szerinti jogosultsdgi feltételek részietes szabdlyait a telepiilési
onkormanyzat rendelethen hatdrozza meg. Jogosultsagi feltételként jovedelmi helyzet nem
hatdrozhatd meg.

A szolg. Ok rendelet 3.§-a alapjan:

(1) 4 szocidlis raszorulisagot a szolgdltatast nyijié intézmény vezetje, vagy az dltala

megbizott személy vizsgalja.

(2} Etkezés esetében a rdszorultsag vizsgdlatakor figyelembe kell venni az ellétdst igényls,
és a vele egyitt él6 csaladtagok életkordt, egészségi dilapotds, az egyén vagy csaldd
életkoriilményeil, egyiitt €16 csalddiagok szdamat.

- Helyzetkép:

Az id8sek szamara napi kétszeri ¢tkezest biztosit a szolgaltatas (napi %2 1 tej, 2 zsdmle,
és meleg étel), heti hat napon at. A szolgaltatd a szombati ételt pénteken t6zi, ezért annak
kiszallitasa, kiosztasa is pénteken torténik 2008 majusdtdl.
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2008 januarjar6l uj szolgaltato S?alhtja hazhoz az €telt, kozbeszerze51 eljardst kbvetden,
a szombati ételt pénteken f021 ezért annak klszalhtasa ‘kiosztdsa is pénteken torténik 2008
- méjusatol.”
500 adag ctel az mtezmeny konyhdjdn késziil, a nappali ellatdsban reszesulok Illetve a kloszto
" helyrd! sajat résziikre eivivék szaméra.

2008. janudr 1-jét6l minimalis téritési dijat vezettek be magasabb szintii jogszabalyok.

Ennek kovetkeztében a korabban 36 000.- - Ft-os jovedelemhatarig ingyenesen étkezOk
szamdra is 50.- Ft-ba kerill az étkezés. Ez azt eredményezi, hogy ugrasszeriien megnéit a
téritési dij csokkentését méltanyossagi alapon kérelmezok szama.

Adatok:
A hazi segitségnytjtassal egyiitt talalhatok.

Feladatok:

A meglévd szinvonal megtartasa, novelese
Az o6nkormanyzat hataskorén tdlnyuld, kormanyzati feladat a téritési dij egy olyan
rendszerének kialakitasa, ahol az alap a nyersanyagnorma. A jelenlegi, teljes bekeriilési
koltség alapjan szamitott téritési dij a nem szocidlis jelleg(i, piaci szolgdltatasok arét is eléri,
igy nem teljesiti eredeti funkcidjat. Arait tekintve versenyezni kell a piaci szolgaltatokkal, ami
a szocialis jelleget mar csak a legalacsonyabb jovedelmi rétegeknek biztositja.

Ezt a helyzetet a XVI. keriileti Onkormanyzat azzal kompenzalja, hogy az elmult 3 évben a

téritési dijakat nem valtoztaita, csak a jogszabalyi valtozasokbol eredéen. Ennek
kivetkeztében csak olyan mértékben emelkednek a személyi téritési dijak, mint az adott
egyén jovedelme. E mellett természetesen folyamatosan lehetOSeg van az eg,yedl kérelmek
alapjan valo téritést dij mérséklésre.

4.3.2. Hazi segitségnynjtas

: —a Szoc. tv. 63.§-a alapjan:
Fogalom:
63. § (1) Hazi segitségnyijtds keretében a szolgdltatdst igénybe vevd személy sajdr
lakokdrnyezetében kell biztositani az 6ndllo életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges elldtdst.
{2) A hazi segitségnyijias keretében biztositani kell

a) az alapvetd gondozdsi, dpolasi feladatok elvégzését,

bj az ondilo életvitel fenntartdsaban, az elldiott és lakékornyezete higiénids koriilményeinek
megtaridsaban valo kozremitkodeést,

¢) a veszéhhelyzetek kialakuldsinak megeldzésében, illetve azok elhdritdsaban valé
segitségnyijtast. '

(3) Amennyiben a hdzi segzlsegnyzylas sordn szakdpoldsi feladatok ellatdsa valik szitkségessé,
a hdzi segitségnyijtdst végzd személy kezdeményezi az ofthondpoldsi szolgdlat keretében
torténd ellatast.

(4) Hdzi segitségnyujtds igénybevételét megelozéen - a 68/4. § (4) bekezdése, valamint a (8)
bekezdés szerinti kivétellel - vizsgalni kell a gondozasi szikségletet. A szolgdltatds irdnti
kérelem alapjin az intézményvezetd, ennek hidnydban a jegyzl kezdeményezi az igényld
gondozasi szitkségletének vizsgalatat.

(5) A gondozdsi sziikséglet wzsgalala céljdhol- kilon jogszabdlyban megjelolt szakértdi
bizottsag mitkodik:

(6) A szakértdi bizottsdg a gondozdsi szitkségletet kidon jogszabdalyban meghatirozottak
szerint- megvizsgalja és kotelezd erejiil szakvéleményt ad a napi gondozidsi sziikséglet
mériékerdl.
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(7) A hazi 'segftségﬁydjtdst a szakvéleményben meghatdrozoli napi gondozdsi szikségletnek

“megfeleld idétartamban, de legfeljebb napi 4 6raban kell nyvjtani. Ha a gondozdsi sziikséglet

a napi 4 ordt meghaladia, a szolgdltatdst igénylot az intézményvezetd tajekozraga a

“bentlakdsos intézményi elldrds igénybevételének lehetdségérdl.

(8) Ha a szolgdltatdst igényld személy egészségi dllapota vagy szemelyes koriilményei a
szolgdaltatas dtmeneti jellegii vagy halaszthatatlan biztositdsar teszik szitkségessé, a hdzi
segitségnyujtds az intézményvezetd dontése alapjan legfeljebb hdarom homapos idétartamra a
gondozdsi sztikséglet vizsgdlata nélkill is nyujthaté. Amennyiben a gondozds hdarom hénapot
meghaladéan is indokolt, a gondozaw sziikséglet vizsgdlatdt ‘a (4) bekezdes szerint
kezdeményezni kell

(9) A telepiilési onkormanyzat a 86. § (1) bekezdésének c) pontia szerinti Jeladata keretében
az e § szerint megdllapitott gondozdsi sziikséglettel rendelkezd, hdzi segitségnyijtdst igényls
személyek elldidsdrol koteles gondoskodni.

Helyzetkép:

A keriilet lakosai, igy az ellatottak atlag életkora (75-85 év) novekszik. Ez maga utan
vonja, hogy egyre sillyosabb problémakkal keresik meg a szolgaltatast, valamint hogy magas
azok szama, akik napi tobbsz0ri ellatast igényelnek. A Gondozasi Csoportok a hazi
segitségnyljtast 32 gondozdéndvel.  Jellemzben heti 3-szor 1-4 6ra gondozast vesz igénybe
egy-egy gondozott. Az ellatottak fele egyediil él, vagy mozgasaban korlatozott, fekvibeteg.
Ezekben az esetekben a gondozoné a csaladot is potolja az idos szamara. A feladat ellatasanak
technikai nehczsegc a keriiletet jellemz0, nagy, tomegk&zlekedéssel nem bejarhatod
tavolsagok.

Fontos t€nyezd, hogy a gondozottak kozott magas a kdzépkoraak aranya, ak1k nem az
idoskori problémakbdl adoddéan igénylik az ellatast, hanem egyéb, sulyos betegségek
kovetkeztében.

A gondozéndk kozott a szakképzettek aranya (93,75%) j6 az orszigos atlaghoz, illetve a

- torvényi elbirasokhoz képest. A képzetlenek szakképesitése folyamatban van. Alapképzésben

a nem gondozasi tevékenységet ellatd alkalmazottak is részesiiltek. A nehéz munka, illetve a
korilmények ellenére, a fluktuacid gyakorlatilag nem ismert, csak nyugdijba vonulaskor
jelentkezak.,

A Sztv. 2008. évi valtozasa az ellatashoz vald hozzdjutas folyamatat
meghosszabbitotta, bonyolultabba tette. Az ellatds igénybevételét a gondozasi sziikséglet
vizsgélata ¢lézi meg. Ez 2010. augusztus 17-ét6l megvaltozik: a gondozast sziikséglet

vizsgalata az intézményvezetd feladata, igy az eljards jdétartama lerdvidiil.

A torvényvaitozas ismét bevezette a maximum 4 6ras gondozasi lehetéséget. Aki ennél tobb
gondozdsra szorul, annak az intézmény javasolja a tartds bentlakdst nyujtd intézmény
igénybevételének lehetdségét. Ha ezzel az idosek nem szeretnének élni, akkor is maximum a
négy oras ellatdsra van lehetdséy,

Feladatok:

Az elldtottak szama, illetve a gondozdsi igény létszambévitést igényelne, valamint
megoldast jelentene egy otthonapolasi szolgélat biztositasa., illetve a gondozéndk munkajat
segild gépkocsi. A munkat segitené a megfeleld — az eddigicknél szélesebb korh ~ szakiranyi
tovabbképzések biztositasa (pl. pszichiatriai gondozas, fogyatékosok specialis problémainak
kezelése, a haldl tényével vald szembesiilés, és annak feldolgozasaban valo segitségnyjtas),
szupervizié lehetdségének megteremiése, Altalaban 70-80 & korili a tartos elhelyezésre
varok szama a keriiletben, akik komoly terhet ronak a gondozéi halézatra. Mindezt megerbsiti
az a jogszabalyvaltozas, miszerint ha egy ellatott gondozasi szikséglete a napi 4 orat
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meghaladja, a feladatot ellaté intézménynek fel kell hivnia az elatott figyelmét a tartos -t
bentlakdst nyijtd intézményre, mint lehetéségre. Valamint, hogy a 4 6rdt meghalad6 -
gondozasi szitkséget esetén is csak maximum 4 oranyi ellatds utan jogosult az 6nkormanyzat a P
normativ allami tamogatasra. 7
A szolgilat folyamatos célja az egyiittmiikddés megerdsitése a keriilet civil szervezeteivel, 1
illetve ellatérendszerrel, valamint a meglévé kapesolatok apolasa. N
A gondozasi dij a raszorulé idések szaméra magas, igy altalaban nem azt a mennyiségil
gondozast veszik igénybe, amit egészségi dllapotuk, mentalis, szocidlis helyzetiik igényelne, .
hanem ennél kevesebbet. — A téritési dijak csokkentésérdl egyedi iigyekben a ok
polgarmesternek van jogosultsiga dénteni. Az ilyen irany igények szama 2008-ban
ugrasszeriien megnétt, de a helyzet azéta ,,normalizalodott”. -
o4
Adatok: - étkezés és hazi segitségnyujtas .
41. sz. tablazat: ellatast igénybevevék szima : <k
hazi segitség- |étkeztetésben és Valtozas v
Idopont | étkeztetésben | nyujtisban hazi segitségny\y- | ellatottak elozd :
Ev részesil /f6 | részesiil /£6 tdsban részesill /f6 | Gsszesen /f6 | évhez *
1994 681 54 155 890 _ -
1995 | 710 56 ' 194 960 +70
1996 892 54 154 1106 . | +140 h
1997 874 62 176 1112 +12 »
1998 894 60 146 . 1100 - -12 .
1999 741 65 101 907 -193
2000 670 73 100 843 -64 ’
2001 672 73 69 814 -29
2002 - 637 87 63 787 -27
2003 606 95 71 772 -15 ’
2004 652 91 78 821 +49
2005 644 114 73 ' 831 +10
2006 598 111 67 776 - 55
2007 651 117 - 67 835 +59
2008 691 109 59 859 +24
2009 629 99 54 782 77
2010. 1.
félév 558 108 57 723 -59
- Forras: Teriileti Szocidlis Szolgalat
42. sz. tablazat: Alapellatas: szocidlis étkezés + hazi segitségnyajtas + étkezés és hazi
segitségnyujtas !
; I
E 4 W =] [ g o0 H - « [nt'} - w N - o (=) [
0-5 éves ly 2 2 2 2] 0 ¢l 3 0 [ i { ! | 4
6-14 éves 2 4 4 710 9 ! 2 2 3 3 6 2 3 4 4
™ 15-18 éves 0 4 713 I 2 ! 2 6| 6 3 3 5 6 31
c% 19-39 éves 18 30 25 17 9 3 3 10 12 19 13 17 21 30 30
- 40-59 éves 64 82 76 77 56 42 59 52 36 65 48 45 75 8 89
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60-69 éves 65 69 87 94 56 56 35 56 54 66 32 91 81 87 86
70-79 éves 921 1247 100{ 103| 102] 104 99 86 75 68 76 65 79 70 68
80-xX dves 93 92 85 77 85 95 70 70 60 63 73] - 68 63 68 51
| egylint 335| 407| 386| 380| 320] 306 294! 281 266 201 302| 292| 328 344| 33s5]20
0-5 éves 2 1 1| 3 3 3 2 2] 3 3 0 1] -1 3 31
6-14 éves 6 5 8 4 1 ! 7 5
15-18 éves | - 6 6 7 6 4 Gf - 5 6
13-39 éves 14 31 30 33 21 23 15 14 14 29 30 28 33 24 29
40-59éves | 94| 81| 94( 1131 89| 55! 59| 58| 61| 74| 77] 78] 95{ 86| 84
60-69¢éves | 106 157 138 1321 118 93| 102 103 t17{ 119| {18 3| 1051 106 91| 9
70-79¢éves | 209 210 219 207 2137 202 175 175 157| 140 145| 119: 31| 147} 106] &

ol afoo

30
h
[\
~J
(%]
4
(=8

]
~1
=N
[ (]
~2
[3®]
Py

<hel=l |

O BO-x éves 196| 201| 238| 223 40| 155 157| 142 143| 150| 149| 1571 H41| 137| 123; 13
Z egviitt 625| 693 | 726| 720 589 537 520 S06| S06| S30| 529| 484 5071 S15| 447 | 42
&

§ g 960 | 1100 | 1112 1100 | 909, 843 814, 787 772| 821 831| 776| 835| 859 78272
O @

Forras: Terileti Szocidlis Szolgdlat

- Az adatok alapjan az igénybevevok szama folyamatosan csokken 1998 ota, kivéve a’
2007-2008-as 1ddszakot. A csokkenés okaként eimondhat6é volt, hogy a kordbbi években a
gondozottak jelentés szdmat munkanélkiiliek és csaladjuk tettc ki. A munkaerdpiacra valo
visszakeriiléssel szamuk a gondozottak kézott csdkkent. Tébb esetben volt hallhaté indoknak,
az ellatds lemondasa esetén a magas ar. 2006 — 2007 kozott a személyi téritési dijak nem
valtoztak, 2007-r6]l 2008-ra olyan szinten modosultak, amit a téritési dij - szamitasi

. jogszabalyok megkoveteltek. A fizetendod dijak egy-egy személy esetében igy is emelkedtek, a
jovedelme valtozasanak fliggvényében, azonban ez mégis kisebb ndvekedés, mintha a
személyi téritési dijakat megalapozé dijtabldzat szamai is ndvekednének. Ez a kedvezd
valtozas azt eredményezte, hogy kevesebb az ellatds lemondasa, a koltség indoklasaval.

A 2006. évi 14 kérelemhez képest 2008-ban 80-an nyujtottak be kérelmet. Ez két okra
vezethetd vissza: az étkezés és nappali ellatas esetében a minimalis téritési dij bevezetése;
valamint a nyugdijak relativ értékének cstkkenése a magas inflacio kovetkeztében. A
lakasfenntartasi koltségek, valamint a mindennapos szikségletek minimalis szintjének
biztositasa olyan anyagi tehet jelent, mely a téritési dij aranyat megndvelt a fennmarado
jovedelemhez viszonyitva. Ezt kévetéen 2009-ben 42-re csokkent a kérelmek szédma, 2010
elsd féléveében pedig 25-en nydjtottak be kérelmet. A cstkkenés oka elsdsorban, az, ghoy az
dnkormanyzat nem emelte a dijakat. :

4.3.3. Csalddsegités

- a Szoc. tv. 64.8-a alapjan:
Fogalom:
64. ¢ (1) A csa!ads*egztes a szocidlis vagy mentdlhigiénés problémdk, illetve egvéb
krizishelyzet miatt segitségre szorulo személyek, csalddok szamdra az ilyen helyzethez vezets
okok megeldzése, a krizishelyzet megszimietése, valamint az eletvezetest képesség megdrzése
céljabol nyujtott szolgaltatas.
(2) A csaladok seguese érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzdrendszer
mukodik. A jegyzo, tovabba a szocidlis, egészségiigyi szolgdltatd, intézmény, valamint u
gyermekjoléti szolgalar, a partfogdi feliigyelol és a jogi segitségnyujioi szolgdlat jelzi, a
fdrsadalmi  szervezetek, egyhazak és maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nyujto
szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre szorult csaladrdl, személyril szereznek tudomast.
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(3) A (2) bekezdés szerint kapott jelzés alapjan a csala’dsegz’tést nyujté szolgdltatd, intézmény

Jeltérképezi-az elldtdsi teriileten €16 szocidlis és mentdlhigiénés problémakkal kizds csaladok,
személyek korét, és személyesen felkeresve tdjékoztatia Sket a csalddsegités (4) bekezdésben

megjeldlt céljardl, tartalmarol.

(4) A csalddsegités keretében biztositani kell

a) a szocidlis, életvezetési és mentdlhigiénés tandcsaddst,

b) az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamdra a pénzbeli, termeszerbem elldrasokhoz, tovdbbd a
szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdjutds megszervezésér,

¢) a csalddgondozast, igy a csalddban jelentkezo mitkodési zavarok, illetve konfliktusok
megolddsdnak eldsegitését,

d) kdzosségfeflesztd, valamint egyéni és csoportos terdpids programok szervezését,

e) a tartés munkanélkiliek, a fiatal munkanélkiliek, az addssdgterhekkel és lakhatdsi
problémdkkal kiizdok, a fogyarékossaggal éI6k a krdnikus betegek a szemvedélybetegek, a
pszichidtriai betegek, a kdbitdszer-problémdval kiizddk, illetve egyéb szocidlisan rdszorult
személyek és csaladtagiaik részére tandcsadds nyvjtasdt,

B a csaladokon belili kapcsolaterésitést  szolgdlé  kozosségépits, csalddterdpids,
konfliktuskezeld medidcios programokar és szolgaltatdsokat, valamint a nehéz élethelyzethen
él6 csaladokat segitd szolgaltatdsokat.

(3) A csalddsegités keretében végzett tevékenységnek - a szolgdltatist igénybe vevd
érdekében, mdsok személyiségi jogainak sérelme nélkil - a sziikséges mértékig ki kell
terjednie az igénybe vevd kirnyezetére, kildndsen csaldajicinak tagfaira. Kiskoru személyre a
csaladsegités akkor terjedhet ki, ha

a) a kiskorti csalddtagjanak elldtdsa a csalddsegités kereteben indult, és

b) a kiskori érdekei - a gyermekjoléti szolgdltatas igénybevétele nélkiil - e szolgditaids
keretében is megfelelden biztosithatdk :

Helyzetkép és adatok:

A mepcélzott csoportok jellemzdii

A Csaladsegité Szolgalat minden XVI. keriiletben él6 egyén, csalad, kozdsség szdmara
nyitott, szolgaltatasai dllampolgari jogon, dnkéntes alapon veheték igénybe.

A klienskorre jellemzé a hatranyos szocialis helyzet, sok a kéziizemi dijhatralékkal
rendelkezd, nehéz anyagi helyzetben 1évo csalad, s nagy szamban keresik meg 4 Szolgélatot
allaskerest munkanélkiiliek. :

A tanacsaddsokat (jogi, pszicholdgiai, mentalhigiénés) igénybevevbk esctében kevésbé
jellemzé a rossz anyagi helyzet.

A szolgdltatds helyi sajdtossdgai

A szolgaltatasok alapvetben onkéntes alapon vehetdk 1genybe s természetesen minden
program, szolgaltatas, klub, csoport téritésmentes. Mégis az a tendencia, hogy egyre inkabb
jellemzové valik a ,hivatal jellegli” (kotelezden eldirt) tevékenység, amelynél mar nem a
belsé motivacid (igény), hanem a sziikségesség (egyittmikddési kotelezettség) az oka a
~ kialakult kapcsolatnak.

Ilyen ~ mar kevésbé | onkéntes alapt” - egyiittmiikédés az addssagkezelési tanacsadds €s az
aktiv korti tartés munkanélkiliekkel, dallaskeresfkkel kapcsolatos ‘helyi rendeletben
szabalyozott tevékenység.

A prevencidt szolgaljak az onalldan (pl. Film klub), vagy a Gyermekjoléti Koézponttal
kéz6sen szervezett klubok és csoportok (pl. Allaskeresd klub, Mama-baba klub).
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Szintén kozos szervezésiick a nyarl szumdel programok (pl csaladi tabor, heti
gyermekprogramok). ‘ ‘

A szolgdltatas sziikségességének oka

A Csaladsegité Szolgalat miikddését a Sztv. szabalyozza.

A lakosok tobbsége informacio-hianyban szenved, nincs tisztaban azzal, hogy adott probléma
esetén milyen tamogatasi lehetdségeket igényelhet. Bar csak rovid ideig volt kiilon
megnevezett fcladat az Sztv.-ben a szocidlis informacids szolgaltatas, az informacionyujtas
biztositasat a szolgalat tovabbra is fontos feladatnak tartja.

A krizismegelozest, illetve a knz:shelyzetek megsziintetését szolgaljak a kulonfele
csoporiprogramok, tanacsadasok, egyéni esetkezelés és a tarsintézményekkel vald
egyuttmikodes. _
Az adossagesikkentési tamogatas seg,ltsegevel a nagyobb Osszegit hatralékok kifizetése is

redlis lehetdség. A helyi rendelet alapjdn a tamogatas feltétele a Csalddsegitd addssagkezelési

tanicsadojaval valé egyiittmilkodés. Az eladésodott haztartdsok teher-mentesitése miatt
szitkséges és indokolt a tevékenység, -

A hosszabb ideje allist keres6k pszichés allapota és sokszor kilatastalan helyzete
szitkségessé teszi a segitd szakemberrel val(’) egylittm(kodést, ami szintén specidlis feladat.

Egyiittmitkodési pontok az egyéb ellétdsi formdkat biztosito intézményekkel

A Szolgalat kliensei érdekében, mas intézmények mellett, kiemelten mikddik egyiitt a
Terilleti Szocialis Szolgalattal (étkeztetés, hazi segitségny(jtas stb. miatt), a kerileti
Munkaiigyi Kirendeltséggel (az allaskeresék érdekében), a koziizemi szervekkel,
szolgaltatokkal (adossigkezeld tevékenység kapesan) és a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Irodival (aktiv ko tartds munkanélkiiliekkel valo egyiittmikédés, az adossagkezelési
szolgaltatas €s a pénzbeli €s természetbeni tAimogatasokkal kapesolatos tigyintézés miatt).

Specialis szolgaltatasok:

Diihdtralékkal kiizddk: 1dsd : 4.2.5. fejezet

Aktiv korti munkanélkiiliekkel kapcsolatos tevékenység: tisd: 4.1 2. fejezet

2009-ben a Csaladsegitd aktiv kori munkanélkiilickkel kapcsolatos tevékenysége az LUt a
munkéahoz”" program miatt 4talakult. Egyrészt a RAT-os (rendelkezésre allasi tamogatas
miatti) atminositések kovetkeztében az egyittmikodésre kotelezetiek szama jelentdsen
csokkent, masrészt valloztak az aktiv kortak ellatisara vonatkozod jogosultsagi feltételek is,
miszerint csak az 55 év felettiekkel, és azokkal a 14 év alatti gyermeket egyedil nevelo
szilokkel kell szerzodéses kapesolatot kialakitani, akik a gyermek napkozbeni ellatasat csak
otthon képesek biziositam (az egészségkarosodottak szamara a szerzOdéses kapcesolat a
Szolgalattal nem kétclezd).

Hajléktalanok (lakhatdsi problémakkal kiizdok) elldtdasa: lasd: 4. 3.8 és 4. 3. 9. fejezet

A Szolpalat az alapellatds keretén belil informdcioval, krizisélelmiszer csomaggal,
ruhaadomannyal, illetve tigyintézéssel (pl. iratpotlas, szallaskeresés) scgiti a tamogatast
igénylo hajléktalanokat, de a hajléktalanok elfatasa nem feladata a szolgalatnak.

Hdtranvos hefvzetben levok:

A Csaladsegito Szolgalat szakemberei informacionyujtassal, tandcsadassal segitik a kabitoszer .
problémaval kiizdéket, szenvedélybetegeket, fogyatékossaggal éléket és a pszichiatriai
betegeket. Ellatasuk az altalanos segitd szolgaltatas keretein belil torténik.
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Feladatok:

Az intézmény dltal kitfizétt szakmai célok
a keriiletben €16 lakossdg szocidlis €s mentalhigiénés probléméiban valé
segitségnyujtas 7
- akrizishelyzethez vezetd okok megeldzése
- akrizishelyzet megsziintetése
- az életvezetési képesseg megorzése
Az elképzelr, elvégzésre vdré feladatok az ellarassal kapcsolatban (a szznvonal favitdsa,
hozzdférhetdség novelése, sth.) '
A Sztv. altal elbirt szolgaltatasok nytjtdsa
- szakszeri csaladgondozd tevékenység (annak eldsegitése, hogy a kliens képessé valjon
sajat problémajanak 6nailé megoldasara)
- aprevencio kiemelt szerepe
Tennivaldk, amelvek a célok elérését szolgdljak

t

- a Csaladsegité szolgaltatdsainak szélesebb kori megismertetése a keriileti lakosokkal

(ennek. keretében: helyi vjsagokban a programok, szolgaltatasok ismertetése, honlap
mitkddtetése)

- atarsintézményekkel valo fokozott egylittmikodés a kliensek érdekében

- szakmai tovabbképzési lehetdségek biztositasa (képzések, tanfolyamok, mithelyek)

- szupervizios lehet6ség biztositasa, igénybevétele

- heti team ¢és esetmegbeszélések

- mozgassériiltek intézménybe vald bejuldsdnak akaddlymentessé tétele (megfeleio
pénziigyi forras esetén)

- targyi feltételek javitasa (ruharaktar-igény kielégitése)

A feladatok, kitiizétt célok nem valtoztak, folyamatosak.

4.3.4. Jelzérendszeres hazi segitségnyijtas

az Szoc. tv, 65/§- ai alapjan:

Fogalom:

59/4. § (1) 4 szocidlis rdszorultsdgot

b) jelzdrendszeres hdzi segitségnyijtas,

esetében kell vizsgdini,

65. § (1) A jelzbrendszeres hazi segitségnyijtds a sajat otthonukban é10, egészségi allapotuk
€s szocidlis helyzetiik miatt rdszorulo, a segélyhive késziilék megfeleld haszndlatara képes

idéskorti vagy fogyatékos személyek, illetve pszichidtriai betegek részére az ondilo életvitel

fenntartdsa mellett  feimerdld  krizishelyzetek elhdritdsa  céljdbdl nyujtort  elldtds.
Jelzérendszeres hazi segitségnydj!dsr biztosithat

a) a hdzi segitségnyuftast végzd szolgaltard, illetve intézmény, vagy

b) a megyei onkormdnyzat, a 10bbcéli kistérségi tarsulds és a 86. § (2) bekezdésének )
pontja szerinti onkormdnyzat, gy, hogy a hdzi segitségnyijtdast a 90. § (4) bekezdése szerinti
megallapodas ttjan biztosiia. '

(2} A jelzdrendszeres hazi segliségnyiijtas keretében biztositani kell

) az elldtott személy segélyhivisa esetén uz tigyeletes gondozonak a helyszinen (orténd

haladékialan megjelenését,
b) a segélyhivas okaul szolgdlo probléma megoldasa érdekében sziikséges azonnali
iniézkedések megtéielés,
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c) szukseg esetén tovdbbi egész segugyz vagy szocidlis ellatds kezdeményezését,

(3) A fogyatékos személyek, illetve a pszichidtriai betegek részére nyiijtott jelzdrendszeres
hazi segitségnyijtas elldtoja egytittmitkodik a tamogaté szolgdltatdst, illetve a pszichidatriai
betegek részére kozdsségi alapelldrdst nydjto szolgadltatéval.

(4) A jelzérendszeres hdzi segitségnyijids igénybevétele szempontjabol szoc:altsan raszorult
a) az egyediil €16 65 év feletti személy,
b) az egvediil é16 siilyosan fogyatékos vagy pszichidtriai beteg személy, vagy

¢) a kétszemélyes haztartasban éld 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichidtriai
beteg személy, ha egészségi dllapota indokolja a szolgdltatds folyamatos biztositdsdr.

(3) A (4) bekezdés c) ponija szermn esetben a hdziartdshan él3 kiskoru személyt nem kell
figyelembe venni.
(6) A stilyos fogyatékossagot a 65/C. § (3)-(7) bekezdése szermt a pszichiatriai betegségeft és

az egészségi dllapot miatti indokoltsdgot kiilon jogszabdly szerint kell igazolni.

Helyzetkép és adatok:

2010. januar 1-jét6l a jelzérendszeres hazi segitségnyijtas nem kotelezd dnkormanyzati
feladat. A szolgiltatds valds problémdara reagal, fenntartdsil az Onkorminyzat “vezetése
indokoltnak és fontosnak itélte meg, ezért a tevékenységet nem szlintette meg, &s sikeresen .
palyazott a mikodési tamogatasra. A tamogatast 76 késziilékre kapta meg az énkormanyzat,m
de nem csokkentette a bérelt készlilékszamot.

A 80 db késziilékbdl jelenleg 73 késziilék van a teriileten, amely tobb fot lat el (pl.
hazasparok esetében), mivel egy készilékhez két nyomogombos hivasi lehetoség is tartozik.

- Az ugyeletet 16 £6 (és a koordinator) latja el.

2010 elsé felében a hivasok szama 53 alkalom volt, jellemzéen az esti 6rdkban, 20 és 06
dra kozott, valamint szombat és vasarnap, tehat amikor a hazi segitségnytijtast nélkilldzni kell.
A hivasok nagy szazalékdban krizis helyzet volt, amelyet minden esetben sikeriilt megoldani.
2010. majus 1 ota az eddig ingyenes szolgaltatasért, téritési dijat fizetnek az 1génybevevik,
melynek legmagasabb 6sszege napi 22.- Ft.

43. sz. tablazat: Jelzorendszeres hazi segltsegny ujtasban részesiilok

Igénybevevik | Jelzések | Evfolyaman | Evfolyamin | Krizis
atlagos havi | atlagos | kikeriiltek | dsszes helyzet
szama havi szama / fo riasztasok
' szama szama / o
2005. :
I1L.ho-tél 44 1 6 5 59 15
2006.
Lfélév 61 10 5 68 .32
2006 73 14 6 167 43
teljes év
12007 73 16 14 187 | 45
2008 L. 75 9 27 12
 negyedéy o
2008. 81 10 9 117 27
teljesév | o
2009 80 14 14 162 19
2010. L 72 9 10 53 12
félév '

Forrdas: Teriileti Szocidlis Szolgalat
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| Felad atok

A 80 elérhetd késziilék (73 1genybevetelevel) elegendo arra, hogy a ]elentkezo 1genyeket i

~ kielégitsék, senkinek nem kell vardlistira keriilnie. Cél a szolgaltatas mindségének tovabbi
magas szintll biztositasa.

A tapasztalat az, hogy a jelzOrendszeres hazi segitségnyljtas igénybe vevdk kdzétt sok a
halaleset, ezért nagy a fluktuacié. Igy a varélistén , tartdzkodds™ ideje nem lehet hossza.

4.3.5. Kiizosségi ellatas

—a Szoc. tv. 65/A. §- a alapjan:

Fogalom:

65/C. § (1) A tamogato szolgaltatas célja a fogyatékos személyek lakékornyezetben torténd
ellatasa, elsésorban a lakdson kivili kozszolgdltatasok elérésének segitése, valamint
életviteliik onallosdgdnak megdrzése mellett a lakdson beliili specidlis segitségmijids
biztositdsa révén.

) ,

(3) A tamogaté Szolgaltatas feladata a fogyatékossdg jellegének megfelelden kiilondsen

a) az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgdltatdsokhoz, kidzszolgdltatdsokhoz valé

hozzdjutds biztositdsa (specidlis személyi szdllitds, szdllitoé szolgdlat milkodtetése),

b) az dltalanos egészségi dllapotnak és a fogyatékossdg jellegének megfeleld egészségiigyi-
szocidlis elldtasokhoz, valamint a fejlesztd tevékenységhez valo hozzdjulds személyi és
eszkizfeltételeinek biztositdsa,

¢} informdcionyijtds, iigyintézés, tandcsadds, a tandcsaddst kévetden a tarsadalmi
beilleszkedést segitd szolgdltatdsokhoz valo hozzdjutds biztositasa,

d} a jelnyelvi tolmdcsszolgdlat elérhetéségének biztositasa,

e) segitségmyujtas a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének jawtasahoz csaladi
kapcsolatainak erdsitéséhez specidlis, dnsegitd csoportokban vald részvételiikhoz,

1 egves szocidlis alapszolgaltatasi részfeladatok biztositdsa a fogyatékos személyek specidlis
sziikségleteihez ivazodoan,

g) segitségmyjids a fogyatékos emberek tdrsadalmi integrdcidjanak megvaldsuldsdhoz,
valamint a csaladi, a kozosségi, a kulturdlis, a szabadidds kapcsolatokban vald egyenrangu
részvételhez sziikséges feltételek biziositdsa, : _
k) a jfogyatékos személy munkavégzését, munkavdllalasdi  segitd  szolgdltatdsok
elérhetoségeének, igénybevételének eldsegitése.

(4) A.tdmogatd szolgdltatds igénybevétele sordn szocidlisan rdszorultnak mindsil a sulyosan
fogvatékos személy.

(5) A4 (4} bekezdés alkalmazdsdban sulyosan fogyvatékos a killon jogszabdly szerinti
fogyatékossdgi tamogatdsban, vakok személyi jaradékaban, illetve magasabb osszegii csalddi
pétiékban részesils személy. '

(6) A sulyos fogyatékossdgot igazolni lehet

a) az elldtds megallapitdsd, illetve folydsitasdt igazolé hatarozattal vagy mds okirattal,

b) az ellitds megdllapitasanak alapjaul szolgdls, a fogyatékossag fenndlldsdar igazolo
szakvéleménnyel,

(7) Ha a szakvélemény a kovetkezd felilvizsgalat (ellendrzé vizsgdlat) idépontjat, illetve az
allapot fenndlldsdanak varhato idejét tartalmazza, a jogosultsdg eddig az iddpontig dll fenn.

(3) A szenvedélvberegek részére nyijtott alacsonykiiszobii elidids keretében a (2) bekezdés e)-
1) pontiaban meghatdrozottakon til biztositani kell
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a} a szenvedélybetegség okozta egészsegigyi ¢és szoczalrs karok merseklesehez szukseges
egyes drialomesokkent szolgaltatdsokat, ' : '

b) a kriziskezelést az életet veszélyeztelts, a testi, szocidlis, kapesolati és életvezetési

rendszerben kialakult kezelhetetlen helyzetek esetére. _

(4) A szenvedélybetegek részére nytjtott alacsonykiiszobii elldlds esetén a természetes
személyazonosité adatokat nem kell megadni, a jegyz6 a 18. § szerinti nyilvdntartasbha
kizarélag a szocidlis ellatds megdllapitdsdra, megvdltoziatdsira és megsziintetésére
vonatkozo dontést fegyzi be.

Helyzetkép ¢és adatok:
- A keriilef nem rendelkezik kozosscgl ellatast biztosité intézménnyel.
Mivel 2009. januar 1-jét6l nem is kotelezd onkormanyzati feladat a kozdsségi ellitds

biztositasa, az dnkormanyzat jelenleg nem is tervezi annak megvaldsitasat.

A Human Sztrada Nonprofit Kft a XVII. keriiletben mitkodtet kozosségi ellatast pszichiatriai
¢s szenvedélybetegek részére, ahol fogadja a XVI. keriileti lakosokat is.

Az ellatast 17 kdzosségi gondozo és egy koordinator végzi. _

Célcsoport az ellatasi teriileten bejelentett lakcimmel rendelkezé, elsdsorban sajat otthonaban
¢l6, nem akut veszélyeztetd ailapotban léve szenvedélybeteg és pszichiatriai betegek kore.

. Fo segitésnynjtasi tevékenységek:

- egészségi és pszichés allapot javitasa,

- meglévd készségek ¢&s képességek megtartasa, javitasa,
- szocidlis és mentalis gondozas,

- egészségigyi ellatdshoz valo hozzajutas scgitése,

- pszichoedukécio,

- pszicho-szocidlis rehabiliticio.

A Human Sztrada Kft biztosit nappah ellatdst, illetve a Félat Centrum altal kilonbozo
programokat.

A Péterfy Sandor Utcai Korhaz XVI. keriileti Nappali Korhazaban heti egy alkalommal
~Zenehallgaté  csoportot™, receptiv zeneterdpial tartanak, melyen 8-12 f6 vesz részt
rendszeresen.

Az ellatottak jellemzdi:

XVI. keriileti lakosok koziil pszichiatriai szolgdltatasra 2009. januir 1-jén 34-en szerepcliek
az ellatottak nvilvantartasaban. Ez az adat december 31-ére 26-ra csdkkent.

Addiktologiai szolgaltatasban 2009. januar [-jén 37 {6 a nyilvantartott ellatott, december 31-
én 54 6. '

Az ellatottak a pszichiatnai szolgéltatasban jellemzoen a fiatalabb korosztalyokhoz tartoznak,
és nagyobb részben nbk. Addiktoloégia esetében tobb a férfi, és a legnagyobb szamban
képviseltetett korosztaly a 40-59 évesek.

Munkaero-piaci helyzetiik szerint tipikusan rokkantnyugdijasok.

A kliensek nagy részének pszichiaina problémija alkohol okozta mentalis és visclkedési
zavar kovetkezménye, mely mutatja a két szakteriilet szoros kapesolatanak sziikségességét.

.\
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4.3.6. Tamogaté szolgaltatas

—a Szoc. tv. 65/C. §- ai alapjan:
Fogalom: |
59/4. § (1} A szocidlis rdszorultsagot
¢) tdmogaté szolgdltatds

esetében kell vizsgdlni. :

63/C. § (1) 4 tdmogatd szolgdltatds célja a fogyatékos személyek lakokor nyezethen torténd
elldtdsa, elsésorban a lakdson kivili kozszolgdltatasok elérésének segitése, valamint
életviteliik onallosaganak megorzése mellett a lakason beliili specidlis segitségnyujtds
biztositdsa révén.

2
(3) A tamogatd szolgdliatds feladata a fogyatékossdg jellegének megfelelben killondsen
a) az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgdliatdsokhoz, kizszolgditatdsokhoz valo
hozzdjutds biztositdsa (specidlis személyi szallitds, szallito szolgdlat mitkidtetése), '

b} az dltaldnos egészségi dllapotnak és a fogyatékossdg jellegének megfelels egészségiigyi-
szocidlis elldtdasokhoz, valamint a fejleszté tevekenyseghez valo hozzdjutds személyi és
eszkozfeltételeinek bizfositdsa,
¢) informacionyjtds, tgyintézés, tandcsadds, a tandcsaddst kovetden a tdrsadalmi
beilleszkedést segitd szolgdltatdsokhoz valo hoz zajut‘as biztositdsa,

d} a jelnyelvi tolmdcsszolgdlat elérhetGségének biztositdsa, :

e) segitségnyijtds a fogvatékos személyek kapcsolatkészségének javitdsdhoz, csalddi
kapcsolatainak erdsitéséhez specidlis, dnsegitd csoportokban valo vészvételiikhoz,

11 egyes szocidlis alapszolgdliatdsi részfeladatok biztositdsa a fogyatékos személyek specidlis
szikségleteihez igazodoan,

g segitségnyujtds a fogyatékos emberek tdrsadalmi integrdciéjanak megvalosuldsahoz,
valamint a csaladi, a kizosségi, a kulturdlis, a szabadidds kapcsolatokban valo egyenrangu
részvételhez sziikséges feltételek biztositasa,

h) a fogyatékds személy munkavégzésél, munkavallalasdat segitd szo[gciltatdsok
elérhetdségénck, igénybevételének elGsegitése. :

(4) A tamogato szolgdltaids igénybevétele sordn szocidlisan ra&oru[mak mindsil a sulyosan
fogyatékos személy.

(5) A (4) bekezdés alkalmazdsdban silvosan fogyatékos a kiilén jogszabdly szerinti
Sogyatékossagi tamogatdashan, vakok személyi }aradekaban illetve magasabb dsszegii csalddi
potlékban részesild személy.

(6) A sulyos fogyatékossagot igazolni lehet .

a) az ellatdas megdllapitasat, illetve folydsitasar igazolo hatarozattal vagy mds okirattal,

b) az elldrds megdllapitdsinak alapjdul szolgdls, a fogyatékossdg fenndlldsit igazold
szakvéleménnyel.

(7) Ha a szakvélemény a kivetkezd feliilvizsgdlat (ellendrzé vusgalat) idopontjat, illetve az
allapot fenndlldsdnak varhato idejét tartalmazza, a jogosultsag eddig az idépontig all fenn.

Helyzetkép és adatok:

2006 januarjatol volt biztositott a tamogatd szolgdltatas a kerlilet lakosai szamara,
ellatasi szerz6dés utjan. A szerzédést az Onkormanyzat a csoméri- székhelyii Egyenld
‘Esélyekért!” Alapitvannyal kétotte meg.

A szerzddés felbontasal kezdeményezte 2009 januar}atol az Alapltvany Ennck oka az volt,
hogy a timogatas rendszere atalakult, és allami normativ tamogatas helyett palyazati uton
igényelheté mikodeési tamogatas. AL alapitvany a palyazaton nem nyert, ezért megsziintette a
szolgaltatas mikodtetését. -
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Ugyancsak 2009 januarjatél az onkorményzathak nem kotelezben ellatandd feladata a
tamogatd szolgaltatds. A  keriilet a Reménység Tamogaté Szolgdlattal kotdtt egy
megallapodast ara vonatkozoéan, hogy az elnyert palydzat és mikodési engedely alapjén a
szervezet nyfjija a keriilet lakosainak a szolgltatast, a kerdilet intézményei pedig oda
wanyitjak az érdeklodaket.

44 sz. tablazat: A tamogatd szolgdltatds igénybevétele a XVI. keriiletben, 2007,

Ellatas _ Ellatottak szama
Szallitas . -1 45
' Ebbol: | fogyatékkal €16 | 33
idos - 12
Személyi segitd szolgalat 3
' Ebbdl: | fogyatckkal elo 2
© | idés 1
Informaciénydjtas ' n.4.

Forrds: E gyenld Eselyekertf Alapzrvany

Feladatok:

Az ellatas lehetGségérdl az informacid eljuttatasa minden érintetthez. .

4.,3.7, Utcat szocialis munka

—a Szoc. tv. 65/E. §- a alapjan:
Fogalom: -

63/E. § (1) Az utcai szocidlis munka keretében biztositani kell az utcdn tartozkodo hajlékialan
személy helyzeténck, életkoriilményeinek figyelemmel kisérését, sziikség esetén elldtdsanak
kezdeményezését, illetve az elldtds biztositdsdahoz kapesolodo intézkedés megtételét.

(2) 4 szocidl- és csalddpolitikiért felelds miniszier palyvazat utjdan regiondlis illetékességgel
diszpécserkozpontokat  jelol ki az wutcai szocidlis munkdl végzd, kilon jogszabdlyban
meghatdrozott feltételeknek megfeleld szervezetek kozil. A kijelolés ot évre szol, amelynek
leteltét kivetden wf palydzat kifrdsdra keriil sor.

'Helyzetkep -

A Magyar Vordskereszt 5. Régidja a XVI kertleti Onkorlnan) zattal kotott ellatast szerzodés
alapjan végzi a keriilet utcain ¢i8, lakhatdssal nem rendelkezé személyek felkutatasat,
ellatasat, gondozasat. Az cllatashoz ¢és a gondozashoz a- hattérintézményt, €s annak
szakembereit a X. kertilet Bihari utca 15. sz. alatt talalhaté Kozpont biztositja.

Az utcai s7olgé1af munkdja két {6 leriiletre oszthatd. Az egyik a napi gondozas, a mastk az ()
teriiletek, ellatando személyek felkutatasa.
Naponta gépkocsival ¢és gyalog bejarjak az érintett teruletekel nagy figyelmet szentelve a

- parkokra és erd6kre.

A keriiletben €16 hajléktalan emberck a kimyezeti lehetdségeket kihasznalva, tobbségében
kiserdokben telepedtek le. De kedvelt helyek a IIEV 4llomésck, és a romos épiiletek
kornyékei is. Jellemzden tobb éve utcan élnek, igy egészségi és fizikai dllapotuk nagyon
leromlott. Egészségi cllatasukat hatraltatja, hogy nem rendelkeznek személyi igazolvannyal,
TAJ kartyaval.
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Az ellatottak kozel 50 %-a rendelkezik jovedelemmel, amelyek transzferjovedelmek,

- nyugdijszerd ellitasok. A tobbiek eseteben kevés a szolgélati id6é valamely ellatds

megszerzesehez

A regisztréltak szerint a férfiak és a nok ardnya a kovetkezd: 2006-ban 44 férfi és 13 ndg,

2007-ben 36 férfi, 21 rd., 2008-ban a 75 16, 2009-ben a 40 fé gondozott 80%-a férfi.

* Kliensek szinte minden korosztalybdl vannak.

Az _urcai szocidlis _gondozd szolgdlat szocialis munkasai- egy-egy 0j klienssel wvalo
talalkozaskor azzal szembesiilnek, hogy a hajléktalan személyek éppolya bizalmatlanok veliik
szemben, mint a lakossaggal altaldban. A megfelelé kommunikacios technika alkalmazisaval
a szakemberek képesck egy hosszii folyamaton keresztiil elnyerni a bizalmat, ami
megalapozza azt a személyre szabott segité munkat, melyben els§ 1épésként az alapfoki
fizikai szlikségletek kielégitésére, és az iratbeszerzésre iranyulo segitségnyujtast fogadjik el a
hajléktalan személyek. Ezt kovetden, a megfeleld kapesolat kialakitasaval keriilhet sor a tGbbi
segitségnytjtasra, mint az intézménybe juttatds (akar nappali, akar szallast ny(jto ellatast
biztositd  intézményrdl legyen szd),  egészségligyl  intézmény  igénybevétele,
munkahelykeresés, szalas, albérletkeresés.

Az utcai munka alapot ad ahhoz, hogy a széllora vald bejutist kévetben tovabb
folytatodhasson a folyamat a tarsadalomba vald reintegraci felé.

A mindennapi munka soran legjellemzObb segitségnyujtasi formak a szallashely / munkahcly-
keresés, iratpotlas, korhazi elhelyezés, nyugdijszer(i ellatas intézése,

Feladatok:

Cél a Vordskereszttel valo egyiittmiikodés fenntartdsa a jovoben is, mivel egy _]OI
mikdds, eredményes szolgaltatas valosult igy meg a kertiletben.

" 4.3.8. nappali ellatas

—a Szoc. tv. 65/F.§-4 alapydn:

‘Fogalom:
605/F. § (1) A nappali elldtas hajléktalan személyek és elsdsorban a sajat otthonukban €19,

“a) tizennyolcadik életéviiket betolto, egészségi allapotuk vagy idos koruk miatt szocidlis és |

mentdlis tamogatdsra szorulo, 6nmaguk elldtdsdra részben képes személvek,

b) tizennyolcadik életéviiket betoliott, fekvibeteg-gyogyintézeti = kezelést nem igényld

pszichidtriai betegek, illetve szenvedélybetegek,

¢} harmadik életéviiket betiltont, onkiszolgdldsra részben képes vagy onelldatasra nem képes,
de feliigyeletre szorulo fogyatékos, ilietve autista személyek

részére biztosit lehetdséget a napkizheni tartdzkoddsra, tdarsas kapcsolatok?‘a valamint az
alapvetd higiéniai szitkségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi uz elldtotiak
- ide nem érive az idds személyeket - napkozbent étkeztetését.

(2) Rendkiviil indokolt esetben nappali ellatas olyan fogyatékos személyek részére is
biztosithato, akire nézve szillbje vagy mds hozzdtartozoja gyermekgondozdsi segélyben,
gyermeknevelési tdmogatashan vagy dpoldsi dijban részestil.

(3) A femmarto a 92/B. § (1) bekezdésének c) pontja szerinti szakmai programban
meghatdarozhatia, hogy az infézmény az (1) bekezdésben meghatarozottak kozul melyik
elldrotti csoportokat latja el Bz a rendelkezés nem érinti a 86. § (2) bekezdésének b)-d) pontja
szerinti onkormdnyzatok ellarasi kotelezettségeét.
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(4) A gyermekek 'napkc‘izlieni ellatdsa keretében biztositott, Gyvt. szerinti gyermekétkéztetés
szabdlyait kell alkalmazni a nappali intézményben ellitott fogyatékos gyermekek elldtdsa
sordn nyijtott étkeztetésre. '

Az id6sek klubja
—a Szoc. tv. 65/F.§ (1) a) pontja alapjan

Helyzetkép:

A klubok talterheltek. A problémat nem kezelte az, hogy a 170 féréhelyet 200-ra bovitetie az
Onkormanyzat, mert ez csak racionalizdldst, az engedélyezett ferohelyek szamanak ndvelését
jelentette, nem pedig a teriilet tenyleges novelését.

Két keriiletrészben (Sashalom, Arpadfold) egyiltalin nem érhetd el a szolgiliatds. Az
Ersekujvar u.-i klubot (a szocialis konyha mellett), gyakorlatilag a kényszer és a sziikségletek
hoztdk létre, azonban a sziikséges szolgaltatasok itt helyben nem biztositottak, csak ha egy
masik klubban veszik igénybe. A klubok kiilonféle szolgaltatasokat biztositanak, (fodrasz,
pedikiir, gyégytorna, fényterapia, jogi tandcsadas, gyogytoma), illetve szerveznek sziirési
programokat. Egyes programjaikat, mint példaul az idések vilagnapja, nemcsak a
klubtagoknak, hanem a keriilet minden 1dés lakosdanak meghirdetik — ez nagyon igényelt
szolgaltatds -, {gy egyfajta-kdzosségi munkat is ellatnak. A klubtagok rendelkezésére allnak
sajtotermékek, konyvtir, illetve szabadidds elektronikal berendezések, internet-lehetoség, a
szabadid® hasznos eltoltése érdekében, ezen  kivil  eldadasok, kirandulasok,
muzeumlatogatasok, tnnepekhez ko6todé megemiékezések teszik szinesebbé a klubtagok -
életét.

Adatok:
45. sz. tablazat: Nappali ellacas (iddsek) férdhelye és kihasznaltsiga
Idépont Betoltott Engedélyezett
Ev 1 kihasznaltsag : féréhelyszam | férohely szam
i Veres P.u| Jdnos utca | Vidamvasdr u. | Ersekdjvarutca | dssz. 05sZ.
1995 59 66 L 66 60 251 150
1996 | 67 | 65 62 53 247 150
1997 61 60 61 | 54 236 150
1998 | 66 58 | 60 | 52 236 170
1999 | 62 62 60 52 236 170
2000 69 62 49 1 48 228 ~ 170
2001 1 65 | 62 49 49 225 170
2002 57 64 53 46 220 170 )
2003 58 69 | 2 | 4 222 170
2004 | 60§ 80 46 44 230 170
2005 55 87 56 42 240 170
2006 55 86 46 43 230 170
2007 56 77 46 B 42 2y 2000
2008 57 73 46 | 43 219 200 if
2009 55 73 53 35 216 200
2010 53 73 51 34 200 200

Forras: Teriileti Szocidalis Szolgdlat
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Feladatok:

Fontos lenne a mar mukodo gondozasx csoportok b0v1tese valamint ujak letemtese
hogy a kerillet minden részében helyben elérheté legyen a szolgaltatis, és ne kelljen az
idoseknek Atutazni a kerilleten. A munkatarsak leterheltségét bizonyos feladatoknal
csOkkenthetné az dnkéntesek bevonasa a munkaba.

A Koncepeid 2006, évi felillvizsgalatinal megfogalmazodott, hogy a ,tobbi kerilleti,
nem Onkormdnyzati szervezésii nyugdijas klubokkal a kapcsolatfelvétel megkonnyitené a
munka felosztdst.”. A gyakorlat azt mutatja, hogy ezek a klubok alkalomszeriiek, valodi
klubként mikodnek, és nem mindennapos elfoglaltsagra adnak lehetdséget. fgy. tehat az
onkormanyzati intézmény altal végzett feladatot maximum kicgésziteni tudjak, de valddi
alternativat nem tudnak ajanlam

A fogyaiékosok napphli'intéiményé . .
' —a Szoc. tv. 65/F.§ (1) ¢) pontja alapjan

Helyzetkép és adatok:

A keriiletben egy egyedi helyzet alakult ki a fogyatékos-ellatas terliletén:
Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Otthona (ENO): a keriiletben miik5dé ellatisi forma, de
egészen 2008, augusztus 29-éig nem szociélis intézményként, hanem a Gollesz Viktor Ovoda,
Altalanos Iskola, Elokésité Szakiskola, Nappali ellato, és Egységes Gyogypedagoglal
Médszertani Intézmény, mint kézoktatasi intézmeény egyik egységeként.
‘Ez a korabbi struktara eflentmondasokat is tartalmazott: A Koézoktatasi Torvény nem ad
lehetoséget ilyen tipust intézmény mikddietésére. E mellett a szocialis agazatba tartozd
ellatasi forma mas mikddési elveket kivan, mint az oktatasi intézmények.
Ezt felismerve az- Onkormanyzat 2008 juniusiban déntott az intézmények atszervezésérol, és
ez altal a Teriileti Szocialis Szolgilathoz csatolta az ENO-t. A Teriileti Szocialis Szolgalat
eddig is szocidlis feladatokat latott el (étkeztetés, hazi segitségnyijtasa, jelz6rendszeres hazi

segitségnydjtis, €s nappali ellatds idOsek részére), valamint a Gollesz Iskoldnak az a -

telephelye, ami ellatta az ENO feladatat, megegyezik a T. Sz. Sz. egyik telephelyével. {gy az
ellatottak szamara a valtozds nem megterheld, csak technikai valtozassal jar.

A ‘miikodés eddigi tapasztalata alapjan az igénybevevék sziildi tartottak a valtozastol, de
osszességében clégedettck. Erzékelik a szakmai munka eredményességét, a targyi
koritlmények béli pozitiv véltozasokat, valamint azt a tényt, hogy kétféle jogi szabalyozis, és
a nappal clidtdsnak az idések nappali ellatasahoz igazitott szabalyozisa kovetkezteben a
fizetendd téritési dij csokkent.

46. sz. tabldzat: Nappali ellétés.(értelmi fogyatékosok) férdhelye és kihasznaltsiga

| Idépont
Ev Betoltott Engedélyezett
férdhelyszam | férbhely szam

2008 27 30
2009 27 [ 30
2010 27 30

Forrds: Teriileti Szocidlis Szolgdlar

Fogyatékosoknak lehetséget nyujt még a Rehab XVI. Foglalkoztato és Szolgaltatd
Kft, amely két telephelyen foglalkoztat mepvaltozott munkaképessépiieket.
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" Helyzetkép:

A Kft szakmai szempontb6l fontosnak tartja rehabiliticids foglalkoztatds keretében tj
betanitott szakmak elsajatitasat, igazodva az Gjonnan kialakulé munkéakhoz, igényekhez.
Megvaltozott munkaképességiick szdmara egycb munkavégzési lehetéség keriileten kivili
intézményekben talalhato. Példaul: Csomar Osszefogas . Ipari Szovetkezet (itt tobb. keriileti
lakos talalt munkalehetéséget), Fokefe Ipari KFT, ERFO Ipari KFT.

A fogyatékossaghol adddo problémak, nehézségek kezelése nemcsak szocidlis vagy
egészségiigyi - feladat, hanem tarsadalmi kérdés. Nem koridtozodhat az Gnkormanyzatok
szintjére, hanem kormdnyzati szinti feladatokat teremt, az onkormanyzatok részérdl pedig
szoros egylittmitkodést kivan a civil szervezetekkel.

A Rehab Kft tevékenységére nagy igény mutatkozik (még mds keriiletek lakoi is

-szivesen igénybe vennék). A normativ tamogatisok rendszere évek ota egyre kevesebb

tamogatast nyjt, nemcsak redlértékben, hanem szamszerisitve 1s. A tamogatdsi rendszer
dtalakult, mely folyamat vége az, hogy a foglalkoztatasra igénybe vehetd tamogatas csak
valamely intézményi keretek kdzdtt nyijtott foglalkoztatasra vehetd igénybe.

Feladatok:

Az ENO tenyleges beintegralasaval a sz0c1ahs agazatba, rendez0détt a helyzet. Az,
ellatas s_zmvonalanzgk tovabbi megtartasa, az ellatottak helyzetének, érdekeinek sérelme -
nélkiil, valamint az ENO-n beliili lehetdségek novelése, igényekre valod reagalas.

A psnchlatrlal betegck illetve szenvedélybetegek nappall intézménye
a Szoc. tv. 65/F.§ (1) b) pontja alapjan

Helyzetkép:
Szenvedélybetegek  nappali  intézménye a  Kerliletben nem  talalhato.
Szenvedélybetegekkel az addiktologiai gondozéd, mint egészségiigyi intézmény foglatkozik.

A pszichiatriai betegek nappali intézménye '
' - az Szoc. tv. 79/A.§-a alapjan:
Helyzetkép:

Pszichiartiai betegek szamara nappali ellatast a keriiletben a Péterfy Sandor Utcai
Korhdz — rendeldintézet és Baleseti Kézpont Nappali Korhaza nyujt, a XVI. keriilet
Onkorményzat ¢és Szakrendeldje tamogatasaval, a Szakrendel6vel valé szerzddéskotés
alapjan. Az Onkormanyzat a Szakrendeldt 2003-ban vette 4t az egészségligyi szakellatast a
Péterly Sandor Utcai Korhdztol. A Nappali Korhaz atvételére ekkor nem kertilt sor. Annak
finanszirozasa a homogén betegségesoportok (HBCS) alapjan térténik, ami nem illeszthetd be
a jarobeteg-ellatas finanszirozasi rendszerébe.

A nappali melegedd : '
— a Szoc. tv, 65/F.§ (1) bekezdése alapjan

Nappali melegedtt — valamint népkonyha szolgaltatasat — a Magyar Viérdskereszt 5.
régiokdzpontjaval kotort szerzddés alapjan ellatott feladat. A XVI. kerilettertiletén €16
hajléktalanok szamara clérhetd intézmény a Voroskereszt X. ker. Bihar Gti kdzpontja. Az
intezményrdl valo tdjékoztatist szintén e s/er;?odcs alap|dn az utcal szocialis munkasok
végzik.
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4.4 Szocislis szolgaltatasok — szakositott ellatasi formak |
Az Szoc. tv. 57.§ (2) és 66. § -a szerint:

37. § (2} A személyes gondoskodds keretébe tartozo szakositoty elldtdst

a) az dpoldst, gondozdst nyijté mtezmeny, '

b) a rehabilitacids intézmény, '

¢) a lakdotthon (a tovdbbiakban aj-c) pont egyiitt: tartés bentlakdsos intézmény),

d) az dtmeneli elhelyezést nyujté intézmény (a tovabbiakban a)-d) pont egyritt: bentlakdsos
intézmeény),

e)

faz egyéb Specmlts szoc:alls intézmény

nydjtja.

66. § (1) Ha az Sletkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetuk miatt a rdszorult

személyekrdl az alapszolgdltatdsok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat

dllapotuknak és helyzetiiknek megfeleld szakosttott ellididsi formdban kell gondozni.

(2) A szakositotr elldtasi formakat igénybe vevd személyek elldtdsardl, az dilapotuk
viltozdsdrdl, valamint a részitkre biztositott gondozdsi, terdpids, valamint dpoldsi, illetve
egyéb szolgdltatdsok tartaimdrdl - a kilon jogszabdlyban meghardrozott tartalommal -
gondozdsi tervet kell késziteni.

4.4. 1. Az atmeneti elhelyezést nviljté iniézménvek

- az Szoec. tv. 80.§-a alapjan:
Fogalom:

80. § (1) Az dtmeneti elhelyezes! nyujté intézmények - a hajléktalanok éjjeli menedekhelye és

dtmeneti szdlldsa kivételével - ideiglenes jelleggel legfeljebb egyévi idétartamra teljes kori
elldtast biztositanak.

(2) Az atmeneti e!helyezes kiilonos méltanyldst érdemld esetben az intézmény orvosa
szakvéleményének figyelembevételével egy atkalommal, egv évvel meghosszabbithato.

(3) Az dtmeneti elhelyezést nyijto intézmeények tipusai.

a) idGskoruak gondozdhdza;

b) fogyatékos személyek gondozohdza;

c) pszichiatriai betegek dtmeneti ofthona,

d) szenvedélybetegek dtmeneti ofthona;

e) éjjeli menedékhely;

1) hajléktalan személyek atmeneti szdlldsa;

g) bdzis-szdllds.

idoskoruak gondozéhiaza
' -az Szoc. tv, 82.§-a alapjan:

Fogalom:

- 82§ Az idbsek gondozdhdzdba azok az idéskoriak, valamint azok a 18. életéviiket betiltort
beteg személyek vehetdk fel, akik énmagukrol betegségiik miatt vagy mds okbol otthonukban
idlegesen nem képesek gondoskodni.
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Helyzetkep

2010. jalius 1-j8t61 elérhetd a kertileti lakosok széméra az idések atmenetl ellatasa az UijStl
Onkorméanyzattal kotsit megallapodas alapjan. A szerzddéskotéssel az. Onkormanyzat
nemcsak jogszabalyi kotelezettséget, és egy a koncepcidban vallilt feladatot teljesitett, hanem
egy az ellatdrendszerben vald trt t6lt6tt be.

| fogyatékosok gondozohaza

- az Szoc, tv. 83.§-a alapjan:
Fogalom: )
83. § A fogvatékosok gondozéhdzdban azok a fogyatékos személyek helyezhet6k el, akiknek

ellatdsa csalddjukban nem biztositott, vagy az atmeneti elhelyezést a csaldad tehermentesitése
teszi indokolttd.

Helyzetkep
A keriiletben nem biztositott ellatasi forma. Feladat az ellatas biztositasi 1ehetosegemek
feltardsa, és a legoptimalisabb mod megtalalasaval az ellatas biztositasa.

pszichiitriai betegek atmeneti otthona

‘ : - az Szoc. tv. 83/A.§-a alapjan:
Fogalom: |
83/4. § A pszichidtriai betegek dtmeneti otthondban az a pszzchzamaz beteg helyezhetd el,
akinek elldtésa ditmenetileg mds intézményben vagy a csalddjdban nem oldhato meg, viszont
tartos bentlakdsos intézményi elhelyezése vagy fekviébeteg-gyogyintézeti kezelése nem
indokolt

Helyzetkép: |
A keriiletben nem biztositott ellatasi forma. Feladat az ellatas biztositasi lehetosegemek
feltardsa, és a legoptimalisabb méd megtalalasdval az ellatas biztositasa.

szenvedélybetegek atmeneti otthona

‘ - az Szoc. tv. 83/B.§-a alapjan:
Fogalom:
83/B. § A4 szenvedélybetegek drmeneti ofthondban az a azeme[y helyezhetd el akinél
szakorvosi  (addiktologus, pszichidter) szakvélemény alapjan  szenvedélybetegség keriilt
megdilapitdsra, és elldtdsa dtmeneti jelleggel csaladiaban vagy lakdkornyezetében nem
oldhatd meg.

Helyzetkép:
A kertletben nem biztositott ellatasi forma. Feladat az ellatas biziositdsi lehetOségeinek
feltardsa, és a legoptimélisabb mod megtalalasaval az ellatas biztositisa.

4.5. Egyéb, dnként vallalt szocialis szolgaltatas

4.5. 1. Nyuedijasok segité szolgalata
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e A szolg.Ok. rendelét 5§-a alapjén:
- Fogalom° e o : _
(1} A nyugdijasok segité szolgalata szolgdltatdsai nyugdyas*ok szdmdra nyujthat‘ok

(2) A myugdijasok segitd szolgdlata

a) biztositia a hdztartasban nyujtott, szakembert nem igényld kisebb javitdsi munkék

elvégzését,

b) biztositia a hdzi gondozo szolga!at és a tamogato szolgdlat feladatkorebe nem tartozé
otthoni segitségnyujtdst, :

¢} . . szakembert igényld javitdsi munka esetén ta]ekoztatast ad megfelels referenc:aval
rendelkezd szakemberekrdl,

d} kapcsolatot tart a Budapest Févdros XVI. keriilet Kozhasznii Szolgdltaté Szervezettel
sziikség esetén megrendeli a munkdt, :

e) szdllitd szolgditatdst nyijt, elsésorban egészségiigyi elldatds igénybevételéhez.

(3) A szolgdltatdst az erre a célra haszndlt telefonszamon (kék szam), vagy az intézmény
munkatdrsai felé valo. szobeli jelzéssel lehet igényelni. A szolgdaltatas biztositasdrél a
Szalgéltar(ist nyu:jto’ intézmény vezetdje, vagy az dltala megbizott személy dont.

Helyzetkép és adatok: :
2007 szeptemberében kezdte meg mikodését a Szolgélat. 2009 marciusatol a mozgéisukban
kissé korldtozott id6sek orvoshoz illetve szakrendelésre szallitasaval boviilt a szolgaltatas.

A szolgaltatasrol a kezdetekkor minden létezd forumon tajékoztattuk az iddscket. Azdta a.

‘megcélzott csoport tud a szolgaltatdsrél, és egyre nagyobb kérben veszik igénybe.

A miikodéshez sziikséges feltételek:
Személyi feltételek: :
Jelenleg négy 1o latja el a feladatot. Egy 16 végzi a szervezd, koordinalo munkdt napi 4 Oras
elfoglaltsaggal, két 6 a helyszini munkakat latja el, egy 16 végzi a betegszallitast.
Tdrgyi feltételek:
A Szolgalat cllatdsdhoz biztositott egy kék Wammal keriiletbél éjjel nappal hivhato
lizenetrdgzitdvel is ellatott telefon.
Helyszini javitasi munkakhoz az alapvetd felszerelések. Ktlonbozd kézi szerszamok,
elektromos kisgépek /pl. finyird, fiirészgép./

A Szolgalat tevékenysége:
Az elst évben 386 (2009: 1 000 {6, ebbdl 600 nem eldszor) kerileti nyugdijas kért segitséget
a Szolgalattol. Az igénybevevdk jellemzben 70 év feletti (2009-ben 80 év feletti) egyediilallo
nék. A kisebb javitasi munkdk (karnis felszerelés, vizcsapjavitas, zarcsere, csengé
felszerelése, villanykorte csere, szekrényajtd beallitisa) mellett mar ekkor is nagy igény
mutatkozott az évszakhoz kotoédd kerti munkik irdnt (gallyazas, fiinyirds, lomtalanitas,
gylimdlcesszedés, utcal vizelvezetd aroktisztitas.
A szakembert igényld munkak elvégzéséhez a keriileti Ipartestiilet megbizhaté vallalkozokat
ajanl, korrekt aron, kiszallasy dij nélktl. Ezért ez a ,kdzvetitd” szolgaltatds igen népszeri
(cisé évbenl6Qigény), elsOsorban komtives, vizvezeték-, gaz-, reddny- és Tv szereld,
szakmakban, itletve csatora, varrogép javitéasi igény is elofordult.
2009-ben indult szallitasi szolgaliatasra olyan magas a kereslet, hogy az igényeket nem
mindig tudjak azonnal teljesiteni.
' A Szolgdlat munkajaban gondot jelent a napgyra ndtt fak kivagasa az engedélyezés
kérdése, illetve a magas koltség miait. Hasonlé probléma az elhanyagolt kert rendbetétele,
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ami mar a Segitd Szolgalat kapacitisat meghaladja, a nyugdijas viszont nem tudja anyagilag
fedezni a kéltségeit.

A szolgaltatas a hozza flizott reményeket bevaltotta: alacsony kéltségszinttel magas
szami nyugdijasnak tud olyan segitséget nyhjtani, ami az 6 egészségi allapotuk, koruk
eredményezte helyzetben szdmukra nagy problémat okoz. Az életmindség javitasat célzd,
hétkoznapi problémakat orvosld szolgéltatas eredményes, hatdsos és hatékony. Az elsédleges
célok teljesiilése mellett masodlagos eredmény, hogy az ellatasokra raszorul6knak egy olyan
csoportia is az intézmény latokorébe keriilt, akik azokat nem vették igénybe.

Feladatok: _

Az eddigi visszajelzések és tapasztalatok azt igazoljdk, hogy a Nyugdijasok Segit6 Szolgilata
munkajét a keriilet nyugdijasai szivesen fogadjak, tébbségben elégedetiek és jo szivvel veszik
a torodést, bizonyitja ezt néhany kdszond e-mail, vagy a régzitén hatrahagyott koszonetek.

A tovébbiakban az 1gények névekedésével megfontolando a szolgalat bovitése.
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4.6. Hiényos vagy hidnyzo ellatasok, ellitasi formak — végrehajtas, teendék,
torvelt . arast = S S

Az Szoc. tv. alapjan a Budapest Févaros XVI. ker. Onkorményzat ellatasi
kételezettségébol az alabbi ellatasi forma hidnyzik:

Szenvedélybetegek nappali intézménye (ldsd: 4.3.8. fejezet)
Pszichidtriai betege nappali intézménye (ldsd: 4.3.8. fejezet)
Fogyatékos személyek gondozohaza (Idsd: 4.4.1. fejezet)
Pszichiatriai betegek dtmeneti otthona (Idsd: 4.4.1. fejezet)
Szenvedélybetegek atmeneti otthona (ldsd: 4.4.1. fejezet)

Az Onkormanyzat biztositani szeretné ezeket az ellatdsokat, a lehetOségek feltarasa .

folyamatos ennek érdekében. A Kkozosségi pszichidtriai ellatdas 2009. januar 1-jétél nem
kitelezd Oonkormanyzati feladat, igy nem ennek a megvalositasara térekszik elsésorban az
Gnkormdnyzat.

Az ellatérendszerben nagy elorelépést jelent immar az idosek gondozohazanak, mint atmeneti
ellatasi formanak a biztositdsa. '
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V. EGYES CSOPORTOK SAJATOS PROBLEMAIHOZ KAPCSOLODO
SPECIALIS ELLATASI FORMAK, ILYEN ELLATASOK KIALAK|TASANAK
SZUKSEGESSEGE

Dijhatralékkal kitzd6k

Idosek

Az addssagkezeld tevékenység sordn a Szolgdlat vizsgalja a hatralék keletkezésének
okait. Megoldast keres a problémdra kiilsé és belsé eréforrasok figyelembevetelével, segit az
ligyintézésben, figyelemmel kiséri. kliensei tovabbi életvitelét. A gazdélkodasi szokasok

racionalizalasdban, munkakeresésben egyiittmiikédik klienseivel.

Munkatirsai palydzatokat adnak be a HALOZAT - Budapesti Dijfizetokért és
Dijhétralékosokért Alapftvanynak, s tamogatast probalnak szerezni a HERA Alapitvanytol
hatralékos klienseiknek.

A hatralékos helyzet kezelését segiti az addssdgkezelési szolgdltatdsrol sz016 helyi rendelet,
amelynek segitségével nagyobb osszegil tartozdsok kiegyeniitésére is van lehetdség. A
szolgilat feladata a Szocialis Irodaval egyiittimiikédve a hatralékos kliensekkel vald
kapcsolatfelvétel, adossagkezelési tanicsadas, addssagesdkkentési tdmogatds irdnti kérelmek

clokészitése és beadasa, a villalt kbtelezettségek teljesitésének ellendrzése €s elGsegitése. A

hagyoméinyos ad6ssdgkezelési feladatok mellett felvallalt adossagkezelsi tandcsadd munka

- miatt az addssagkezelésben érintett kliensek szama folyamatosan emelkedik.

Az idOsellatas Gsszetett rendszerében jelenleg az alapellatasok, biztositottak (étkezés,
hizi segitésnyujtas, jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatas). Az eddigi
tapasztalatok, visszajelzések szerint nagy igény mutatkozik az atmeneti ellatds biztositasdra.
Az ellatast az onkormanyzat 2010. 1l félévétdl biztositja. Eddigi tapasztalat szerint az
érdekl6d6 sok, de a valodi kihasznaltsagbol még korai tapasztalatokat levonni.

Az 1dosek helyzetének, problémainak figvelemmel kisérése életre hivta a Nyugdijasok segité
szolgalatat (4.5 1. fejezer), amely a mindennapos, nem gondozasi teenddéket igényld otthom
problémakban nyujt segitséget, valamint szakembert igénylé munkik esetén megbizhato
szakembert ajanl. A szolgdlat az indulast kovetden késdbb, egy () tevékenységgel bovillt:
szallitd szolgdltatast ny(jt a szakorvosi rendelésekre csak segltseggel eljutni  képes
nyugdijasok szamara. -

Hajléktalan személyek

Szocidlis és Gyermekvédelmi Irodan 18 olyan személy kért 2010 elsé félévében
atmencti segélyt, akinek allandd lakcime ,Budapest XVI. keriilet”. A hajléktalanock
scgélyezése alapvetden fOvarosi feladat Budapesten. Azonban a fent emlitett bejegyzett
lakcim alapjan, illetve amiatt, hogy a Szoc. tv. 7. § -a szerint a | telepiilési nkormdnyzat,
tekintet nélkiil hataskorére és illetékességére, koteles az arra raszoruldnak atmeneti segélyt,
étkezést, illetve szallast biztositani, ha ennek hidnya a raszorulonak az életét, testi épségét
veszélyezteti.”, az Onkormdnyzat atmeneti segélyben részesiti a kérelmezdket. A tapasztalat
azonban az, hogy az ehhez kapcsolddd adat nem mérvado, hiszen a hajléktalan személyek
nagy tobbsége nem a keriileti lehetéséget veszi igénybe; illetve sok esetben rendelkeznek
bejelentett lakcimmel, amit azonban tényleges lakhatasra nem tudnak hasznalni; vagy a
ténylegesen utcan ¢léhajléktalanok  sokszor egyaltalin nem rendelkeznek semmilyen
lakcimmel, illetve iratokkal.

A Csaladsegitd Szolgalat az alapellatas keretén beliil informéacidval, krizisélelmiszer
csomaggal, ruhaadoménnyal, illetve tgyintézéssel (pl. iratpotlas, szallaskeresés) segiti a
tamogatast igényl6 hajléktalanokat.
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A Magyar Voroskereszt utcal szomahs munkaja altal vegzett feltaro munkaja aiapjan

gondozasuk ald. 2009-ben 40-re csokkent a gondozottak szama, ami. azt jelenti ,ghoy a tobbi
ellatott esetében a munka sikeresem végz0doit, a hajlektalanok kigondozasa eredményes voli.

Munkanélkulu:l«:;1 aktiv kora Alldskeresok
A Csaladsegité Szolgalat, a Munkaligyi Ki rendeletseg és a Polgarmesten Hlvatal

egylittmikddik az aktiv koru tartds munkaneikuhekkel folytatott - munkaban szamukra
specialis programokat szervezve.
‘Az Allami  Foglalkoztatasi  Szolgalat  Kkeriileti kirendeltségének nemcsak a
munkahelykeresésben nyGjt kozvetlen segitséget, hanem programjawal segit v1sszakeruln1 a
- munkaerdpiacra. (Lasd: 9.2. fejezet).
Az aktiv kord munkanélkiiliekkel vald egyiittmiikddést helyi rendelet szabélyozza, amely a
Csaladsegit6t ,.beilleszkedést segitd program” készitésére kotelezi. Az egytittmikddés sordn
a Szolgalat harom szinten probal segiteni: ‘ ’

- munkavallalasra iranyul6 programtipus

- mas ellatas el6segitésére iranyuld programtipus

- csaladi, életvezetési, kapcsolati, lelki és mentalis pmblemak kezelésére iranyuld

programtipus

Elhelyezkedésiik ¢rdekében a Szolgdlat allaskeresé klubot mitkédtet, ahol munkanelkull
klienseik ujsaghirdetések alapjin allashirdetésekre jelentkezhetnek, amihez biztositjak a
telcfonalas lehetdségét, oOnéletrajzirasban segitenek, az Interneten is keresik szamukra

munkalchetoségeket. Az allaskeresé klubba Onkéntes alapon is jarhatnak munkanélkiilick

(tehat nemcsak az egyiittmiikodésre kotelezettek). Tobb kiubtagjuk tudott elhelyezkedni az
altaluk megkeresett helyi vallalkozok allasajanlata segitségével.

Gyermekek
A gyermekek ellatasa inkabb a gyermekvédelmi rendszerben valdsul meg, de

természetesen €z szorosan dsszekapesolodik a szocialis ellatisok rendszerével.
A Gyermekjoléti Kozpont a Csaladsegitd Szolgalattal kdzdsen szerves szabadidds és
preventiv programokat, valamint az altala mikodtetett jelzérendszemek tagjai a szocidlis
feladatokat ellato intézmények.
A Napraforgé Gyermekjoléti Kozpont ¢s Csaladsegité Szolgatat 2008. jilius 1-jével kibovil a
Nevelési Tandcsaddéval. A két intézmény Gsszevondsanak kovetkeztében az ellatottak
érdekében az egyittmitkddés kézvetlenebb, gyakoribb. Fz azért fontos, mert jellemzé a kozos
ellatotti kor.

A pénzbeli ellatasok teriiletén a Szocidlis és Gyermekvédelmi Iroda tevékenységének
keretében egy segélyezési rendszernck tekintheték a gyermekvédelmi illetve a szocialis
juttatasokat. : '

Fogyatékkal élok

A fogyatékosok szamara elérhetd a tamogaté szolgialtatas, ami ugyan mar nem
kotelezd onkormanyzati feladat, de a Reménység Reformatus Tamogatd Szolgalat tovabbra is
ellatja a feladatot a keriilet lakosainak vonatkozasaban. ,
A Hivatalhoz és az intézményekhez beérkezd informacidkérések, igények alapjan
egyértelmiien latszik, hogy a keriiletben csak részben megoldott a megvaltozott
munkaképességhek foglalkoztatasa. Tipusaban, és mennyiségében is tobb lehetdségre lenne
sziikség.
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V1. A NEM ONKORMANYZATI SZOCIALIS SZOLGALTATASOK HELYE ES
SZEREPE AZ ELLATASBAN, EGYUTTMUKODESI LEHETOSEGEK

A rendszervaltas kériili, és azt kovetd idokben egyre nagyobb szamban jéttek 1étre
civil, non-profit szervezetek. A szocidlis teriileten feladatokat felvallalsé szervezetek
jellemzéje az volt, hogy a hianyzo ellatasi formakra forditottak figyelmet, illetve a biztositott
ellatasok mellett kinaltak alternativ megoldasi mddokat, vagy az ellatérendszer jogszabélyi
megfogalmazasa el6tt egy adott problémadra kerestek valaszt, mely alapjaul szolgalhatott a
tovabblépésnek, a térvényi meghatdrozasnak, a sziikségletek felmérésének.

 Ezzel parhuzamosan, a tarsadalmi, gazdasagi valtozasok kévetkeztében egyre tobb
szocialis eredetli, vagy szocidlis jelleget magdban hordozd problémacsoport keriilt felszinre.
Novekedett az allam, az 6nkorményzatok szerepvallalasa, egyre tobb kotelezettség harult a
teleplilésekre, és a létrehozott intézményekre. L

Ebben a helyzetben onmagitél adodik, hogy a szolgaltatast biztosité szervezetek,
illetve az ara kotelezett Onkormanyzatok keressék az egyiittmikddést. Frre egyarant
lehetdséget ad a szocialis, illetve a gyermekvédelm torvény is. (Szoc. tv. 120-122. §-a)

6.1. EHataisi kotelezettség teljesitése szerzbdések megkdtésével

Az Onkormanyzat preferalja a mas Snkormanyzatokkal, vagy nem onkormanyzatl

- fenntartokkal kétendd szerzédések utjan biztositott ellatdsokat.

— Jelenleg a gyermekek adtmeneti otthona biztositott a keriilet lakosai szaméara mas
fenntartoval (Budapest Févaros IV. keriilet Onkormanyzata) kotostt megallapodas
alapjan, 2003 novembere Ota.

— Szintén szerzodéskotés altal (Magyar Voroskereszt 5. régiokézpontja) biztositott a
nappali melegedd, az ingyen-konyha és az utcai szocialis munka, 2004 decembere 6ta.

- Ellatasi szerzddéssel biztositott a tamogatd Szolgdlat (,,Egyenldé esélyekért!”
Alapitvany), 2006 janudrja 6ta. :

- — A jelzérendszeres hazi segitségnyijtds részben a sajdt . gondozondi halozat
bevondsdaval, részben a technikai hattér biztositasara szerzddéskotéssel (Body Guard
Kft) valosult meg.)

— A csalddok Aatmenti otthona 2008 janudrja oOta elérhetd, melyet a Support.
Alapitvannyal kétott szerzodés biztosit.

— Az iddskoriak gondozohaza 2010 jaliusa 6ta biziositott, mas onkorminyzattal
(Budapest Févaros [V. keriilet Onkormanyzata) kotstt megallapodas alapjan.

Vannak egyéb elldtasi formak, amelyeknek bevezetését tervezi az Onkormanyzat, és a
téma targyalasakor felmeriil a szerzddéskotés lehetéségei is, mint megvalositasi alternativa.
Ezek a szenvedélybetegek és pszichidtriai betegek ellatasai.

Bizonyos ellatisi formak kihasznaltsaga sajat intézmény fenntartasaval nem lenne
teljes, a keriilet sajatossdgar miatt. Ezekben az esetekben célszerli dnkormanyzati tarsulas,
vagy ellatasi szerzodés megkotése.

A tapasztalat azt mutatja, hogy az egylittmikodések megkotéséhez sikeresen talathato partner.
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6.2. A kiiliinbﬁzfi ellato szervezetek egyiittmiikodésének modjai, keretei

A szocidlis targyn torvények alapvetéen eldirnak egyiittmiikodési kotelezettségeket,
melyek azonban csak egy alapot adnak a kériiltekintd, professzionalis munkahoz. A nagyobb
- kapcsolatrendszer, magasabb szamti egyiittmiik6dés megalapozhat egy teljesebb segitd
tevékenységet, szorosabb szocidlis halét.

Karitativ szervezetek timogatisa palydzat atjan:

Evek 6ta folytatott gyakorlat szerint a Képvisel6-testiilet Egészségiigyi és Szocialis

Bizottsdga palyazatot ir ki a keriiletben miikodé karitativ szervezetek, egyesiiletek részére,
tevékenységiik timogatisahoz.
Ez a lehei6ség nemesak tamogatast nyujt a szervezeteknek hanem kialakit egy partneri
kapcsolatot is, melyben az Onkormanyzat is megkeresheti a szervezeteket az tgyfelek
problémdinak megoldisa kapcsan, valamint az 6nkormanyzat szdmara egy képet nyujt a
teriiletén mitkods, egészségligyi, szocidlis, gyermekvédelmi és karitativ tevékenységet ellatd
szervezetek tevékenységérdl, munkdjarol.

Szocidlpolitikai Kerekasztal

2004 februarjaban helyi rendelet altal, majd aprilisban ténylegesen megalakult a
kertilet szocialpolitikai kerekasztala.
A szolg. Ok rendelet 9. §-a  szerint: ‘
(1) Az Onkormdnyzat KépviselG-testilete a helyi szocidlis, gyermekvédelmi
ellatérendszerhez  kapcsolods, az dallampolgdrok nagy részét érintd dontések,
intézkedeések, jogszabdly-tervezetek véleményezésére Szocidlpolitikai Kerekasztalt (a
tovdbbiakban: Kerekasztal) hoz létre.

(2) A Kerekasztal tagjai a keriilethen mikodd  szocidlis, gyermekjoléti
intézményeket fenntartok, a szocidlis és gyermekvédelmi feladatot elldto intézmények,
a keriileti egyhdzak, valamint szocidlis, gyermekjoléti, illetve karitativ tevékenységet
elldté keriileti civil szervezetek képviseldi.

(3) A Kerekasztal tagjai maguk kéziil az dnmaguk dltal meghatdarozott iddtartamra
elnokort valasztanak. Az elnik feladata az iilések dsszehivasa és vezetése, valamint a
Szocidlpolitikai Kerekasztal képviselete.

(4) A Szocidlpolitikai Kerekasztal miikodési rendiét egyebekben maga hatarozza
meg.

A kerekasztal alakulo tilésén 24 tag vett részt. Megfogalmazodtak koézods problémak,
kezdetét vették egyiittmikdodések. Elhangzott az a kozds igény, hogy szorosabb kapesolatot
tgényelnek a tagok egymas kizott. Ez a szocidlis és gyermekvédelmi ellatérendszer teljesebbé
valasahoz vezethet. Azonban a gyakorlat azt mutatja, hogy a kerckasztal tagjai nem
kezdeményezik a forum szorosabb mitkddését. A mikddéshez minden alkalommal az
dnkormanyzat kezdeményezése sziikséges.

A kerekasztal tagjai folyamatosan valtoznak, bovill a tagok szama, elsGsorban a civilek
részvételével a szocidlis és gyermekvédelmi ellatasban. A forum minden lésén elhangzanak
olyan c¢élok, javaslatok, problémak, mely segiti az Snkormanyzatot az iranyok kialakitasaban.
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VII. A SZOLGALTATASOK KORSZERUSITESENEK IRANYAI

7.1. Teenddk a szolgaltatasok szakmai szinvonalanak emelése érdekében

Az ellatasi rendszer folyamatos atalakitasa abba az iranyba mutat, hogy egyre nagyobb
hangsulyt kap a betegek, kliensek otthonukban vald gondozdsa, az alapellatds nyujtotta
lehetoségek minél szélesebb kor(i kihasznaldsaval. Ezt erbsitik a Szoc. tv. 2008. évi
valtozasal, -mely szerint a jelzérendszeres hazi segitségnyUjtas’ csak hézi segitségny(jtds
mellett miikodtethetd, valamint a méar emlitett gondozasi szikséglet vizsgélat a ham
segitségnynjtast vagy az idosotthoni ellatast igénybe vevok esetében.

Az atmeneti vagy tartds bentlakdst nyujto intézményi formak felé az elvaras egyre
inkdbb a csalddias koOrnyezet biztositdsa (amihez ugyanazokat a feltételeket sziikséges
megteremteni, mint az esetenként tobbszaz fot ellatd intézmények esetében). 2010. nagy
ellen6rzési projektje az engedély nélkill miik6dé tartos bentlakast nyujtdo intézmények
feltarasa, bezarasa, vagy miikédésének szabdlyossa tétele. Amennyiben ezek a korszeriibb
intézményi modellek egyre szélesebb korben teret hoditanak, sziikséges, hogy az alapellatast
biztositd intézmények 1épést tartsanak az ujonnan alakulé intézmények szinvonalaval.

Mindségfejlesztés, mindségbiztositas

A mindségbiztositas alapvetd kritériuma a jogszabalyi eldirdsok szem el6tt tarasa, a
mdr elért eredmények megtartasa, a fejlesztés iranyainak kidolgozasa és megvalositasa.
Az Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala ISO mindségiranyitdsi rendszer alapjan
miikadik, {gy ez érvényesil a szocidlis és a gyermekvédelmi iroda munkajaban.
_ A Teriileti Szocialis Szolgalat, valamint az Egyesitett Bdlcséde tervei kdzott szerepel
mindségbiztositasi rendszer bevezetése. A standardok kidolgozasa kozponti szinten
folvamatban van.

A fenntartdi ellendrzési rendszer, az intézménvek szaknrai tevékenységének értékelése

Az ellendrzési rendszer megszokott modja a belsd ellendrzési vizsgalat, valamint az
intézmények ¢éves beszamoldja, a normativa felhaszndlas és igénylés ellendrzésének
kidolgozott rendszere.

Mindez kiegészill egy az intézmények ¢és a fenntartd kozott kialakult partnerségre
alapozott kapcsolatra, melynek fontos eleme a szakmatsdg, illetve az intézmények
gazdasagos, hatékony és hatasos vezetése, fenntartasa.

7.2. A szocialis ellatasok fenntartasa-mikodtetése finanszirozasi kérdései

Az intézményi feladatelldtas keretei -

Az Onkormanyzat a szocialis és gyermekjoléti ellatassal osszefiiged feladatait harom
intézmény altal laga el: Napraforgd Gyermekjoléti Kézpont, Csaladsegitdé Szolgalat és
Nevelési Tanacsado, Teriileti Szocidlis Szolgalat, Egyesitett Bolesdde, Ezek az intézmények
gazdasagilag nem dnalloak, gazdalkodasukkal dsszetiiged feladatait a GAMESZ, latja el,
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Mivel a gyermekek atmeneti elhelyezésének, csaladok atmenecti otthondnak, hajléktalanok
ellatdsanak, 1dések atmenti gondozdhazanak biztositasa megallapodas alapjan torténik, az erre
forditott keretbd! a beérkezd szamlak utélagos kifizetésével finanszirozottak az ellatasok.

Az kiadasok valtozasa az intézmeény-tipusokban az alabbiakkal jellemezhet6:

47. sz. tablézat: Az intézmények bhevételeinek alakulasa a 2001-2010. években

Megnevezés Intézményi |Felhalmozasiés; Mikddesi Tamogatas | Osszes bevétel
mikddési tokejellegii célra Atvett ezer Ft ezer Ft
bevételek bevétel pénzeszkiz

ezer Ft ezer Ft ezer Ft
Teriileti Szocialis Szolgalat* _
2001, 48 416 0 58 190302 239 748
2002. 52434 0 { 221 500 279 846
2003. 53 196 0 115 © 257921 322 664
2004, 59 384 0 Q0 275770 335154
2005, 59384 0 0 297 884 357 268
2005. 66 192 . 0 0 301 024 367 216
2007. 68 907 0 0 - 300 353 369 260 .
2008. 78 250 0 0 303 141 378 346
2009, 64 688 0 60 298 334 363 082
2010, évi tery 69313 0 0 238 492 357 805
Viltozas elézd évhez 2002/2001 1,08 - - 1,16 1,17
Viltozas eldzd évhez 2003/2002 - 1,01 - - 1,16 1,15
Valtozas el6zo évhez 2004/2003 1,12 - - [,07 1,04
Valtozas eldzd évhez 2005/2004 1,00 - - 1,08 1,07
Valtozas elézd évhez 2006/2005 1,11 - - 1,01 1,03
Viitozas el6z0 évhez 2007/2006 1,04 - - 1,00 1,01
Valtozas el6zd évhez 2008/2007 {,13 - - - 1,00 1,02
Viltozas elézd évhez 2009/2008 0,82 - - 0,98 0,96
Valtozas elézd évhez 2010/2009 - 1,07 - - 0,97 0,99
Gyermekjoléti Kozpont, Csaladsegité Szolgilat és Nevelési Tanacsadd*

2001. 208 | 0 3 683 45 692 52 058
2002. 332 | 0 0 63 368 71276
2003, 176 0 834 79 823 85 564
2004. 0 ] 0 82 235 82 255
2005. 0 0 0 100 899 160 899
2006. 186 0 0 107 328 107 514
2007, 217 "0 0 103 854 104 071
2008. 483 0 0 128 753 129236
2009. 773 0 0 180314 181 087
2010, évi terv 580 0 6 164 076 164 656
Viltozas eldzé évhez 2002/2001 1,60 - - 1,39 1,37
Viltozas elézd évhez 2003/2002 0,53 - - 1,26 1,20
Valtozas elbzd évhez 2004/2003 - - - 1,03 0,96
Viltozds el6z6 évhez 2005/2004 - - - © 1,23 1,23
Valtozas eldzd évhez 2006/2005 - - - 1,06 1,07
Viltozas eldz6 évhez 2007/2006 1,17 - - 0,97 - 0,97
Valtozas eldzd évhez 2008/2007 2,23 - 1,24 1,24
Valtozas eldzd évhez 2009/2008 1,60 ~ - - 1,40 1,40

0.75 - - 0,91 0,91

Valiozas el8z6 évhez 2010/2009
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Egyesitett Bolcsdde
2001, - 13548 | 0 61 118 323 137 656
2002, 17 008 0 97 143 989 166 191
2003, 16 469 0 131 175 986 191 949
2004, 15 038 0 0 188 758 203 796
20035, 16 372 0 0 243 074 259 445
2606, 210490 0 0 252 300 244 340
2007. 22 350 0 0 237371 259 721
2008, 33 891 0 0 -257294 291 185
2009, 30 255 1355 0 236974 268 584
{2010, évi terv 28368 . 0 0 239 780 268 148
Valtozas eldzb évhez 2002/2001 1,26 - 1,59 1,22 - 1,21
Valtozas eldzd évhez 2003/2002 0,97 - 1.35 1,22 1,15
Valtozas elézd évhez 2004/2003 0,91 - - 1,07 1,06
|Viltozas eldz6 évhez 2005/2004 1,09 - - . 1,29 1,27
|valtozas elozd évhez 2006/2005 1,29 - - 1,04 -0,94
Véliozas eldzo évhez 2007/2006 1,06 - - 0,94 1,06
Valtozas eldzd évhez 2008/2007 1,52 - - 1,08 1,12
Valtozas elézb évhez 20092008 0,89 - - 0,92 0,92
Viltozas el6z6 évhez 2010/2009 0,94 - - 1,01 1,00
' Osszesen

2001. 62 172 0 3 802 354 317 429 462
2002, 69 774 0 97 428 857 - 517 313
2003. 69 841 0 1 080 513 730 600 177
2004, 74 422 0 0 546 783 621 205
2005. 75 756 0 0 641 857 717 612
2006. 87418 0 ¢] 660 652 719 070
2007, 91 474 ] 0 641578 733 052
2008. 112 624 0 0 689 188 798 767
2009, 95 716 1355 60 715622 812 753
2010, éviterv 98 261 ¢] 0 692 348 790 609
Valtozas eldzd évhez 2002/2001 1,12 - 0,03 1,21 1,20
Viltozas elozd évhez 2003/2002 1,00 - 11,13 1.20 1L16
Viltozas elozod évhez 2004/2003 1,07 - - 1,06 1,04
Viltozas elozd évhez 2005/2004 1,02 - - 1,17 1,16
Valtozas elozd évhez 2006/2005 1,15 - - 1,03 1,00
Valtozas elézd évhez 2007/2006 1.05 - - 0,97 1,02
Valtozas el6zé évhez 2008/2007 1.23 - - 1,07 1,09
Valtozas eldz6 évhez 2009/2008 085 | - - 1,04 1,02
Valtozas elozé évhez 201072009 1,03 | 000 0,00 0,97 0,97

*: 2008-t6] része a Teriileti Szocidlis Szolgalatnak az értelmi fogyatékosok nappali ellatasa, a Napraforgod
Szolgalatnak a Nevelési Tanacsado. Ez a kéltségvetésiitkben is megmutatkozik.

Forrds: Budapest Féviros XVI ker. Onkormdnyzatanak ko!tsegverese zarszamadasa

A tablazatok adatai az alabbi fobb folyamatokat tiikkrézik:

Az intézmények koltségvetésének csekély részét teszik ki az éllami normativ
timogatdsként kapott Osszegek. Ez f6ként a Terileti Szocialis Szolgélat és az Egyesitett
Bolcsdde esetében szembetiing, ahol azonban szamolhatunk bevétellel a téritési dijak

megfizetésébol.

Az tézmények normativ tadmogatasa az el6zé évihez viszonyitva folyamatosan
cstkken, rendszere (az 1dosellatasban) vattozik, a koltségek emelkedése mellett (altalanos
inflacio, kdziizemi dijak emelkedése, AFA kulcsok valtozasa kovetkeztében).

Megfigyelhetd, hogy az intézmények bevételei 2001-2002, és 2002-2003 kozéott
aranyosan novekedtek, 2003-2004 kozott azonban kisebb aranyu volt a névekedés a
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megszokottnal, sot, a Napraforgé Szolgalat esetében csdkkenés mutatkozik. 2005-ben pedig

altalanos a csokkenés. 2007 és 2008 emelkedést mutat, azonban ez igen kismértékd, és nem

éri el az éves inflacié szintjét sem. 2009-ben és 2010-ben a bevétel kizel azonos, vagy
alacsonyabb, mitn az elézé évi. A terilleti Szocidlis Szolgalat altal biztositott cllatisok
esetében 2008-t6] megjelentek az ellatottak jovedelme alapjan biztositott normativ tamogatasi
szintek, de ez 2010-t61 eltlinik a rendszerb6l. Lathato, hogy ez a rendszer nagyon kismértéki
plusz bevételt eredményezett az iddsellatasban.
A teriilet teljes mikodési koltségének kerete 2010-ben a 2009 &vi 97%-a gy, hogy 2005 t6l
lényegében nem emelkedett.

A szakmai szinvonal emelésehez szukseges feltételek blzt081tasahoz nagyobb aranya
eltérésre lenne sziikség a normativ timogatds, és az ellatasok koltsége kozott.

Téritési_ dij

Az intézményi téritési dijak mértékérol a Képviseld-testiilet. évente rendeletet alkot,
amivel médositja a hatalyos Szolg. Ok rendeletet.
E rendeletben, valamint a térvényekben meghatarozott kedvezmenyek figyelembe vételével
keriilnek megallapitasra a személyi téritési dijak. :

A személyi téritési dijak kedvezményeit megallapitd iranyelvek minden esetben szem el6it
tartjak azt, hogy a legraszorultabb csoportok hozza juthassanak az ellatisokhoz, a Szoc. tv.
meghatarozza, hogy az ellatasok igénybevételekor a személyi téritési dij a jovedelemnek
maximum hiny szdzaléka lehet. Ezen adatok figyelembe vétele fontos a & szabilyok
megallapitdsanal, illetve a téritési dijakrol szold rendelet megatkotasakor, hiszen figyelembe
kell venni azt, hogy a téritési dij az igénybe vevo lakossag szamara megfizethetd legyen, ne
veszélyeztesse megélhetésének egyéb feltételeit.

Amennyiben ez egyedi esetekben mégsem érvényesiil, az ellatott kérelmére a téritési dijat a
polgdarmester a rendelet alapjan csokkentheti, illetve elengedheti, ha tgy itéli meg, hogy az
egyén illetve csalad életkoriilményci ezt indokoltta teszik.

7.3. A szocialis ellatasok, intézmények kérbantartzisi-fell'ljitési—beruhézési
feladatat

Az intézmények karbantartdsi, felqjitasi munkai folyamatosak.
A Tertileti Szocialis Szolgalat és az Egyesitett Bolesdde tolyamatos korszerGsitési feladatai

nagy részben a HACCP rendszer alkalmazasa teszi sziikségessé, mely ezen intézmények.

szamara kotelezo.

A kisebb, sziikséges karbantartasok fedezetéiil az e célra elkiilonitett keret szolgal az
intézmények koltségvetéseben.

Nagyobb munkdlatok az Onkormanyzat terve szerint késziilnek el.
A Teriileti Szocidlis Szolgalat helyiséggondokkal kiizd. Szamukra az idealis megoldasi mod
egy uj gondozasi kozpont kialakitdsa lenne. Ezzel csokkenne a tobbi épiilet fizikai
leterheltsége, valamint a kertilet teriiletileg ellatatlan részein is biztositott lenne az ellatas.
Azonban ez még varat magara, ugyanis a keriilet nem rendelkezik az ehhez sziikséges
forrasokkal.

Az intézményckben fontos atalakitasi, beruhdzdsi folyamat volt az akadalymentesités,
mely majdnem teljes koril.

Akar kisebb, akar nagyobb atalakitasrol, feltjitasrdl van szo6, mindenképpen szerepet
kapnak a palyazati lehetdségek, mint a forrasok megteremitésének eszkoze.
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Lehetdség annak ﬁgyelemmel kisérése is, hogy az esetlegesen megiiresedd, hasznalaton klvull
onkormanyzah ingatlanok kéziil melyik felelne meg szomahs cél megvalos1tasara

7.4 A jogszabalyban elbirt szakmai minimumfeltételek megteremtése

A tagabb értelemben vett feltételek megteremtése nemcsak a jogszabalyok altal eldirt
minimum megteremtését tizi ki célul, hanem hosszabb tavon gondolkodva.-a folyamatosan
valtozo szakmai, lakossagi igényeknek vald megfelelést.

| 7.4.1, Az intézményekben dolgozik képzése, tovibbképzése

‘Az Szoc. tv. 92/B. § (1) e) ponija értelmében a személyes gondoskodast nyujto
szocialis intézményckben az allami fenntarté feladata gondoskodni a szakemberek képzésérol,
tovibbképzésérol. A személyes gondoskodast nyujto intézmények szakmai feladatair6l €s
miikadési feltételeirdl sz616 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3. szama melléklete hatirozza meg
a megfeleld szakkepzettsegnek mindsilé végzettségeket, illetve az azzal rendelkezOk aranyat

az intézményekben. Amint ez a korabbi fejezetekbdl kideriil, az intézményekben dolgozok
rendelkeznek a szitkséges képesitésekkel, vagy éppen megszerzik azt.

A személyes gondoskodast terliletén szakmai munkdt végzdk folyamatos szakmai
tovabbképzéseken kotelesek részt venni. (9/2000. (VIIL4.) SzCsM rendelet). Az ezeken valo
részvétel koordinalasat, képzési tervek készitését az intézményvezetok végzik.

A Teriileti Szocialis Szolgalatnal folyamatosan térténik a kredit pontok megszerzése 6t

éves képzési idén beliil. Az intézményben a kdzépfoki végzettségiiek kozott magas azok
szama, akik feis6foku tanulmanyckat szeretnének folytatni. Azonban erre csak a munka
dsszehangolasaval van lehetdség, ezért tobbeknek vamiuk kell, mig masok befejeznek egy-
egy képzést.
A szakmai szinvonal emelésének érdekében a Teriileti Szocialis c}folcralat dolgozdi esetében
az alabbiakrol szamolhatunk be: 5 dolgozé jar foiskoldra, szocidlis munkds szakra. Ebbél 2 6
kezdi az 5. félévét, 2 [0 a 7. félévét €s 1 {6 a 2. [élevét 2009.évben 3 {6 szakvizsgdzott €s 3 {6
végzett emelt szintlt OKJ-s képzést. 2010-ben | {6 Szocidlis gondozd, szervezd emelt szinti
szakképesitést szerzett. Jelenleg kredit pont megszerzése érdekében 14 {6 van tervezve. EbboI
S 16 mar teljesitettc az elbirt pontokat.

A szakmai szinvonal emclésének érdekcben az Egyesitett Bolcsédében dolgozok
csetében az aldbbiakrdl szamolhatunk be: A bdlesédében folyd munka szakmai tartalma, elvei
¢és mddszerei kézéppontjaban mindig a gyermek all. Ez hatirozza meg a képzésekben vald
részvételt 1s, és nem clsdsorban személy cgyéni érdeke. A bolesédében a lehetdségekhez
mérten biztositja a tovabbképzés, tovabbtanulas lehetdségét.

7.4.2. Szakmai minimum feltételek megteremtésére vonatkozo feladatok:

Az 1/2000. (L7.) SzCsM rendelet eldirja tovabba azokat a targyi, muikddési
feliételeket, amelycknek meg kell hogy feleljen egy intézmény.
E feltételrendszer hidnylalan megteremtése arzt a célt szolgalja, hogy az ellatottak az
intézmény szolgaltatdsainak megfeleld korilményck kozott és kornyezetben, megfeleld
szamu és végzettségi szakembertdl kapjak meg a szamukra megfelelo segitséget.
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Targyi feltételek .

Targyi feltételek tekintetében az intézmények felszereltek. Fejlesztésre elsésorban az
informatikai eszkdzok teruleten van szilkség, valamint a feladatok illetve ellatottak szamanak
novekedesevel a helységek bovitése valt sziikségessé. :

Human erbforras

A szakmai letszamnorma a Tertileti Szocnahs Szolgalat szakmai munkat veégzé

munkatarsai esetében a kdvetkezo:

9 ellatottanként 1 ¢ hazi gondozo valamint legaldbb 5 gondozo esetén. vezetd gondozo
Jelenleg 32 hézi gondozd végzi munkdjat. A létszamkeret azt eredményezi, hogy a jelenlegi
ellatotti létszamnak megfelel a dolgozok szdma, azonban a problémat a szabdlyozas okozza
alapvetden: ha napi 8 ellatottal szamolunk, az azt jelenti, hogy a munkaidét figyelembe véve
utazassal, egyéb Ugyintézéssel, adminisztrativ munkdval és teammel toltétt idSt is
beleszamitva a gondozasi 1dé még a fejenkénti egy 6rat sem érheti el, hanem inkdbb fél 6ra
koriili. Persze vannak, akik esetében ez megfeleld, de igen sok a napi t6bb oOra
segitségnynjtast igényld ellatott. Problémat okoznak a szabadsagoldsok, valamint a-létszam
megallapitasanal figyelembe kell enni, hogy ugyanezek a szakemberek végzik a
jelzérendszeres hazi segitségnynjtashoz kapcesolédo feladatokat is. ‘

A csaladsegité szolgalat esetében a lakosok létszdma alapjan intézményvezetd, 14
csaladgondoz6, 2,3 szocidlis segité vagy tandcsadd. A szakalkalmazottak létszdma chhez
képest a kdvetkezO: 1 £6 intézményvezetd, 8 f6 csalddgondozo, 1 fo szocialis asszisztens, heti
7 éra pszichologus, 2 Ora jogasz. A letszama nem teljes, de a szakmai létszam emelkedett az
intézmény ellatja feladatat.

Hosszabb tivon mindkét intézmény ecsetében arra kell torekedni, hogy szakmai
létszam az ellatotti igényekhez, illetve a jogszabalyt eléirasokhoz kizeledjen.
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VIII. A SZOLGALTATASOK FEILESZTESE, BOVITESE ERDEKEBEN
VEGZENDO VALLALT FELADATOK, TERVEK OSZEFOGLALASA, AZOK

MEGVALO SULASA

A végzendé feladatok sordt az intézmények és a Hivatal tapaszt'alata, a felmeriils igények, az
Onkorményzat Képvisel6-testiiletének szakmai iranyulisaga, ¢s a szolgaltatasok baztosnésa
érdekében eddig végzett tevékenysége, hatarozata1 alapozzak meg.

8.1. Folyamatosan végzendé feladatok

Szabalyozasi, ellendrzési, fenntartéi feladatok

ki.

A ﬂ?ladatokat az Onkormciﬁyzat az elmudt két évben elvégezte, és a tovabbiakban is célul tizi

Az Oukormanyzat rendeleteit a 2003.-2004. év folyaman jogharmonizécié keretében
feliilvizsgalta, szocialis eliatasokkal kapcsolatos rendeleteit Gjraalkotta. A torvények,
korméany- és minisztériumi rendeletek valtozdsa esetén, ha sziikséges, az
Onkormanyzati rendeletek modositdsa mihamarabb megtdrténik, ami az elmalt
években t6bb izben végbe is ment.

Az Onkormdnyzat feladata az intézmények mikodésének, szabélyzatainak
ellendrzése. 2004-ben a szocidlis és gyermekvédelmi intézmények szabdlyzatainak
atvizsgdldsa tortént. Azota amennyiben az intézményekben -~ barmilyen, ‘a
szabalyzatokat is érintd valtozds torténik, annak Atvezetésére nagy hangsulyt
fektetiink. ,

Az informaciddramlas kiszélesitése a lakossag felé: az Onkormanyzat honlapjdn

“taldlhatd szocialis ellatassal dsszefiiggd informaciok folyamatos bovitése, frissitése.

Az agazaton beliili humdn-eréforras fejlesztése. Nemcsak a 1étszamok fejlesztését
jelenti, hanem a valos helyzethez vald igazodast, racionalizalast. '

A kidlakult kapesolatrendszerek megtartasa.

A szocidlis feladatokat ellatd intézményrendszer szinvonalasabb ellatdsahoz torend
feltételek biztositasa.

A szféra nem dnkormanyzati mikodtetdinek minél nagyobb szintl bevonasa a kertilet
ellitorendszerébe. '

Pénzbeli és természetheni ellatasok

A segélyek, tamogatasok relativ értékének megtartisa, emelése

Annak szem elétt tartasa, hogy a segélyek célzottan a legraszorultabbakhoz jussanak
el, illetve hogy a segélyek dsszege ezen csoportoknak valddi segitséget nygjtson
Sziikség esetén programok kidolgozasa az cllatasok fcjlesztésére

Intézményi ellitas

A téritési dijak nyugdijakhoz viszonyitott aranyanak tartdsa — az-elmult két évben a
téritési dijak csak a jogszabalyi eldirasok szerint valtoztak.

Az intézményi ellatas fokozatos szinvonalemelése.

Az intézmények informatikai felszereltségének, technikai felszereltségének javitasa.

A lakossagi igények folyamatos figyelemmel kisérése a visszajelzésck alapjan.

Az intézmények kizotti egyilittmikadés segitése, kiemelten az dnkorményzati és civil
intézmények egyiitt dolgozasat, egymast kiegeészitve.
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82, 2004-2006-ra, 2006-2008-ra, 2008-2010-re tervezett -elvégzendd
feladatok és megvalositasuk, valamint a 2010-2012 kozitti idoszakra

tervezett feladatok

12004-2006;
Szabalyoza51, ellendérzési, fenntartoi feladatok

o Az elfogadast kovetden két év milva a Szocialis v Megvaldsult
Szolgaltatastervezesi Koncepeio feliilvizsgalata

o A lakossagi tajékoziatas, informicidaramlas vMegvaIa’sult:AXVI keriileti

javitasa djsdgban, illetve az
‘ Onkormdnyzat  honlapjdn
rendszeresen adunk

‘tdjékoztatdst az djitdsokrol

Pénzbeli és természetbeni elldtdsok
» Addssagkezelési szolgaltatas bevezetése v Megvalosult

Intézményi ellitas _
» Feldjitasi, karbantartdsi, kisebb Aatalakitasi v Megvalosult, a sziikséges

muhkélattok elvégzése, ezekhez  forrasok mériékben
biztositasa
o A étkezés biztositasanal az etel mindségeének Nem tortént viltozds
Jjavitasa . : _ .
* A jelzérendszeres hazi segitségny(jtas biztositisa ¢ Megvalésult a  Teriileti
a keriileti lakosok szamara Szocidlis Szolgalat
bevondsaval és
. szerzddéskotés utjan
o Idések dmmeneti elhelyezésének  biztositasa, Nem valosulf meg
szerz&déskotés utjan. :
o Hajléktalan-cllatas biztositasa szerzddéskotés utjan v Megvaldsult a
- Virdskereszttel vald
szerzodéskotetéssel

A meg nem valdsitott terveket 2006-ban utjabbakkal kiegészitve iijra célként tiizte ki az
dnkormdnyzat.

2006-2008:
Pénzbeli és természetbeni ellatasok
¢ Fitési tAmogatas bevezetése v Megvalosult, azota
: ' ' Jolyamatos pdlydzati
rendszerben biztositott
ellards, a téli, legkadegebb
honapokban

Intézményi ellatas :
o A étkezés biztositdsanal az étel mindségének v Megvaldsult, a vasdrolt
javitasa elelmezest kizbeszerzési
eljdrdast kovetden 2008-161
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Nyugdijasok segité szolgalatanak megszervezése
¢és bevezetése .

Idések atmeneti elhelyezésének  biztositasa,
szerzGdéskotés ttjan.

mdsik cég biztositia
Megvalosul, e
eredményesen miikidik.
Nem valosult meg

A meg nem valdsitott terveket 2008-ban djabbakkal kiegészitve nijra célként tiizte ki az
onkormdnyzat.

2008-2010:

Intézményi ellatas

" Bélesodei

Idosek atmenti otthona biztositdasa, ellatasi
szerz6dés megkotésével, Ezzel egy régi igényre
tudna az Onkormanyzat érdemben  megoldast
nyWjtani. '

" Szocidlis kalauz Gsszeallitisa €s kiadasa, mely

nemcsak a  keriileti  ellatdsokrél  nyujt
tagjékoztatast, hanem minden olyan tadmogatasi
formardl, mely a lakossagot érinti; a szocidlis és
gvermekvédelmi ellatérendszert kiegészitve a
legfontosabb nyugdijszerti, tirsadalombiztositasi,
csaladtamogatasi ellatasokkal.

férdhelyek  szamanak  tovabbi

nivelése, 4 telephelyen.

2010-2012-re tervezett feladatok:

Intézményi ellatas
A boles6dés korosztaly szamdra korai fejlesztés, valamint sériilk gyermekek
ellatisa, a bolesodei szolgaltatisok korének bévitése. Megvalositas az ) bolesdde

épitésének keretében, a palyaazt eldirdsi alapjan.

Szabalyozasi, ellendrzési, fenntartéi feladatok
Az dnkorminyzat esélyegyenlodésgi tervének elkészitése. A feladat ugyan nem a

*

szocialis  ellatorendszer része, azonban - szorosan

Megvaldsult, az Ujpesti
Onkormdnyzattal ~ kotitt
egylittmitkodesi
megdllapodds utjdin

Nem valosult meg.

A kalauz nagy részben
osszedllitisra  keriilt. Egt

re

. kdvetden olyan jogszabdlyi

vdaltozdsok  torténtek a
szocidlis, gyermekvédelmi
illetve csalddtimogatdsi
rendszerekben, ami azt
eredményezte volna, hgoy a
megjelend” kalauzban vagy
nem  lehetnek  konkrét
informdciok (és euzel a
lényege veszne el), vagy
aktualitdsdt hamar
elvesztette volna a
Jjogbiztonsdig hidnya miatt.
Folyamatban, egy Eurdpai
Unios pilydzat
elnyerésével.

A meg nem valositott terveket 2010-ben ujabbakkal kiegészitve ujra célként tiizte ki az
 Gnkormanyzat.

kapesolodik  ahhoz, mivel

célesoportjar részben atfedést mutatnak a szocialisé s gyermekvédelmi ellatérendszer
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célesoportjaival, tovabba az eselyegyen]osegl terv végrehajtasa a lakossag szocidlis
allapotdt is javitja, abban pozitiv véltozdsokat eredményez.

8.3. Kozép, illetve hosszitivon elvégzend('i feladatok

2004-2006;
Szabalyozasn, ellendrzési, fenntartoi feladatok

e A felmeriild igények alapjan az ellatasok ¥ Folyamatos
rendszerének Ujragondolasa

Pénzbeli és természetheni ellatasok ‘
o Az ellétésok_ kiszélesitése az ellatasok Gsszegének ¥ Folyamatos, a koltségvetési
ndvelése, a jovedelemhatarok emelése altal. lehetdségek alapjin

Intézményi ellatis o
s Tamogato6 szolgalat létrehozasa v  Megvalosult

¢ Minden intézményben biztositani a Folyamatban
jogszabdlyokban eldirt 1étszdmminimumot

o A Terlileti Szocidlis Szolgalat telephelyeinek Még nem valosult meg
bovitése, szamuk névelése, a foldrajzilag ellatatlan
. terlileteken. :

o Torekedni kell ‘arra, hogy a 2004-2006-0s ¥ Megvalosult -
idészakban, de ha erre nincs Ichetség, azt
kivetden befejezésre keriiljon a Napraforgd
Csaladsegitd  és  Gyermekjoléti  Szolgalat
tetoterének teljes beépitése, pdarhuzamban az
aktualis feldjitasi munkalatokkal.

o Atmeneti ellatasi formak biztositasa ‘Nem valosult meg

A meg nem valositott terveket 2006-ban ujra célként tiizte ki az onkormanyzat,

2006-2008:
Szabalyozasi, ellendrzési, fenntartdi feladatok
o A felmeriild igények alapjan az ellataisok ¥  Folyamatos
rendszerének Gjragondolésa '

Pénzbeli és természetbeni ellatasok
o Az cllatasok kiszélesitése az ellatasok Osszegének v Feolyamatos, a koliségvetési
novelése, a jovedelemhatarok emelése altal. lehetoségek alapjin
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Intézményi ellatas
e Minden intézményben biztositani = a
jogszabdlyokban el6irt 1étszamminimumot

e A Terileti Szocidlis Szolgalat telephelyeinek
bbvitése, szamuk novelése, a fldrajzilag eliatatlan
teriileteken.

o Atmeneti ellatasi formak biztositisa
2008-2010:

Intézményi ellatis
¢ Atmeneti ellatdsi formak biztositisa

2010-2012-re tervezett feladatok:
Intézményi ellatas

o A bilcsddés koroszidly szaméara korai fejlesziés, valamint sériilt gyermekek
ellitisa, a bilcsédei szolgaltatisok kirének bévitése. Megvalositas az Oy boleséde

épitésének keretében, a palyaazt ¢lbirasi alapjan.

Szabalyozasi, ellenérzési, fenntartoi feladatok

+ Az dnkormanyzat esélyegyenlddésgi tervének elkészitése. A feladat ugyan nem a

Folyamatban

Még nem valosult meg
Nem valosult meg
Réstben megvalosult

szocidlis ellatorendszer része, azonban szorosan kapcsolddik ahhoz,

célcsoportjai részben atfedést mutatnak a szoctalisé s gyermekvédelmi ellatérendszer
célesoportjaival, tovabba az esélyegyenldsegi terv végrehajtasa a lakossag szocidhs

allapotat is javiyja, abban pozitiv valtozasokat eredményez.

Ezeknek a feladatoknak az elvégzését fontosnak tartotta az Onkormdnyzat, de nem tud szoros
hataridét vdllalni a teljesitésiikre. A megvalositas folyamatos, az aktudlis prioritasok

dtgondoldsdval.
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IX, KAPCSOLODO GYERMEK VEDELMI, FOGLALKOZTATAS-,
LAKASPOLITIKAL ES EGESZSEGUGYI ALRENDSZEREK

9.1. Gyermekvédelem és gyamhivatali munka

A gyermekvédelem azt szolgilia, hogy a gyermeki jogok érvényesiilni tudjanak

-minden gyermek életében, illetve azt segiti eld, hogy a gyermekek gy véljanak feln6tté, hogy

megtanulnak élnt jogaikkal, és mindezt dnmaguk és a tarsadalom javéra forditjak.

Az Onkorminyzat Polgirmesteri- Hivatalaban a Szocidlis és Egészségiigyl
Ugyosztalyhoz tartozé Gyermekvédelmi Iroda és Szocialis Iroda 2007. majus honapban kerilt
Osszevonasra, igy lehetdség nyilik a csalddok célzottabb, és hatékonyabb tamogatasara.

A Gyvt. t6bb ponton kapesolddik a Szoc. tv.-hez: t8bb helyen a Szoc. tv. dltali
megfogalmazéasokra, ellatasokra hivatkozik, emellett az ellatasok is dsszekapesolddnak.

A gyermekjoléti kdzpontok egyik lehetséges, és igen elterjedt formaja a csaladsegitd
‘szolgalat mellett mitkddtetett intézmény — a XVI. keriiletben is ez a forma valdsult meg. A
gvermekvédelmi jelzdrendszemnek része a szocialis ellatérendszer egésze, {gy nem hazhatd
meg éles hatarvonal a két teriilet kozott. Az Onkorméanyzat szemlélete szerint a két teriilet
szorosan Osszekapesolodik. '

9.1. 1. Szocialis és Gyermekvédelmi iroda — gyermekvédelmi tdmogatisok

Fogalom: ‘

A Szocialis és Gyermckvédelmi Iroda altal nydjtott — gyermeket neveld csaladok részére
megallapithatdé — eliatasokat a Gyvt., valamint helyi szinten a gyermekek és fiatal felnottek
szamara megéllapithaté pénzbeli timogatasokrél sz6lé 20/2009. (VI 4)) szamui rendelet
szabalyozza.

Helyzetkép:

A gyermekvédelmi tamogatasokat a kiskortakat neveld, és szocidlisan hatranyos helyzetbe
keriilt csaladok veszik igénybe. Az iroda munkatérsai, oktatasi-nevelési intézmények, védondi
halozat, illetve a sajté altali tajékoztatasnak koszonhetéen egyre tobb csaladhoz jut el az
informacio a 1étezd timogatasokrdl. A tamogatast kérok kodzil igen sokan vannak, akik
csekély jovedelembdl, nehéz korilmények kozott éinek. A tajékoztatasnak azért is van nagy
jelentsége, mert eléfordul, hogy a jogosulta korében 1évok nem fordulnak segitségért a
hivatalhoz.

A tamogatasok célja, hogy a krizishelyzetbe keriilo csalddokat segitse problémaik
megoldasaban,

Rendszeres kapcsolatot tart fenn az iroda a Gyermekjoléti Kozponttal, az oktatasi-nevelési,

egészségligyl intézményekkel, védéndi halozattal. Uj jogszabaly hatdlyba lépésekor vagy a
régebbi modositasakor tajékoztatjak ket az 0 lehetdségekrdl, illetve a valtozasokro!
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 2006-ban lépett a rendszeres gyermekvedelml
tdmogatds helyébe.

A jegyz6 abban az esetben allapitia meg a gyermek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsagat, ha a gyermeket neveld csaladban az egy fére juté havi
jovedelem - a jogszabalyban meghatarozott feltételek esetén — nem haladja meg a mmdenkon'
oregségi nyugdij legkisebb Gsszegének 130, illetve 140 %-at.

A kérelem beny(jtdsa soran vagyonnyilatkozatot is kell tenni. A kedvezmény, mint neve is
mutatja, elsosorban természetbeni juttatds azzal, hogy ¢ kedvezményben részesiilok evente
kétszer pénzbeli tamogatast is kapnak. -

E jogosultsag lgayolja hogy a gyermek szocidlisan ras701'ult ezért jogszabélyban
meghatarozott kedvezményeket vehet 1génybe. ‘
A jogosult bélesddés, dvodas, 1-4. osztdlyban tanulé gyermek utdn étkezési téritési duat nem
kell fizetni. 5. osztalytdl az étkezési téritési dij S0 Y%-at kell a sziilonek fizetni. A kedvezmény
megallapitdsival a nappali rendszeril iskolai oktatasban részt vevé gyermek a tankonyveket
ingyenesen veheti igénybe, valamint a halmozottan hatranyos helyzettel kicgésziilve egyéb
kedvezmények, lehetoségek igénybevételét teremtheti meg.

Kiegészité gyermekvédelmi tAmogatas

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek gyamjaul rendelt
hozzatariozd, meghatarozott feltételek fennalldsa esetén kiegészitd gyermekvédelmi
tamogatasra jogosult ' '
A tamogatas havi §sszege a nyugdijminimum &sszegének 22 %-

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak és a kiegészitd gyermekvédelmi
tamogatasban részesiilok a Gyermekvédelmi torvény alapjan évente két alkalommal pénzbeli
tamogatasban is részesiilnek.

Sidlyosan fogyatékosok kiemelt tAmogatisa

E tamogatasi forma abban az esetben kerill megallapitasra, ha a gyermeket neveld mindkét
szild salyosan fogyatékos, vagy a csaladban nevelkedd gyermek silyosan fogyatékos vagy
tartdsan beteg, és a csaladban az egy fore esd jovedelem a nyugdijminimum kétszeresét necm
haladja meg. A tdmogatas dsszege gyermekenként havonta a nyugdijminimum 30 %-a.

" Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas

Az cllatasi forma szabalyozasa a 2009. évben valtozott meg. Az U rendelet megalkotasanak
célja egyrészt a hatdlyos Gyermekvédelmi térvénnyel vald Gsszhang megteremtése, masrészt
a gyakorlatl tapasztalatok rendeletbe épitése.

Az 1jj szabalyozas a korabban hatalyos rendelethez, képest elssorban a rendelet hatalyaban és
a tamogatasok rendszerében tartalmaz valtoztatasokat.

A kordbbi rendeletben a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas gyiijtéfogalomként szerepel,
részeit a kovetkezd harom tamogatasi forma képezte: vasarlasi tamogatds, taborozasi
hozz4jarulas és nagycsaladosok tankdnyv tamogatasa.

A jelenleg hatalyos rendeletben a fentickkel ellentétben a rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatas nallé tamogatdsi forma.



A tamogatasok rendszerében és ezzel osszefiiggésben a  rendelet hatdlydban eszkozolt
valtoziatasoknak elsodlegesen az volt a célja, hogy - a Gyermekvédelmi térvényben
kitelezd ellatasként nevesitett rendkivilli gyermekvédelmi tAmogatison ~kivill - az
onkormanyzat &ltal biztositolt és teljes egészében sajdt koltségvetésébdl finanszirozott
tamogatasi formakra a XVI. keriiletben laké gyermekek és altaluk csaladjaik legyenek
- jogosultak. A rendkiviili gyermekvédelmi timogatas esetében - a Gyermekvédelmi torvény
szabalyozasara figyelemmel - a rendelet szabalyozasa tagabb jogosulti kort dlel fel.

A telepiilési onkormdnyzat képviseld-testiilete a hatdskorébe tartozé elldtdst kiegészitheti,
valamint a rendeletében meghatdarozott modon és feltételek szerint a gyermek és fi aml felnot!
rdszorultsdgdra tekintettel mds pénzbeli timogatdsokat is megallapuhat

“Ezen utobbi rendelkezésre tekintettel keriilt szabalyozasra a rendeletben szerepld tobbi
tamogatasi forma: ikersziilési tamogatas, sulyosan fogyatékosok és tartosan betegek kiemelt
tamogatasa, taiboroza’\si hozzajarulas, nagycsaladosok tankdnyv timogatasa.

Taborozisi hozzdjirulds

E tamogatis igénylése sordn 6bbnyire az oktatasi mtezmenyekkei all az Iroda kapcsolatban,
hisz 0k szervezik a killénféle erdei iskolakat, nyan taborokat, szabadidds elfoglaltsagokat.
Feltétleniil szikséges ez az ellatdsi forma, mivel sok csaladnak — anyagi helyzetiik miatt -
_nines lehetdsége programokat szervezni, nyaralni. [gy ezek a tdborok jelentik j6 néhény
gyermek részére, hogy ,,vilagot lasson”. A jovedelem hatdrhoz kotstt tAmogatas évente egy
alkalommal kérhetd, belftldi taborra. A hozzajarulas 8sszege a taborozas koltségeinek fele,
méltanyossdgbol elérheti annak teljes Osszegét, de nem haladhatja meg a nyugdijminimum
100 %-at.

Nagycsaladosok tankinyvtimogatisa

A téborozasi hozzajarulashoz hasonloan helyi sajatossagnak tekintheté. A nagycsaladosok a
tankdnyvet ingyenesen kapjak, ez azonban csak a kdézoktatdsban tanulo gyermekekre
vonatkozik. Ezt az ellatasi format azokra a fiatal felndttekre lehet alkalmazni, akik
nagycsaladban élnek, nappali tagozaton, felsofoku iskolat tanulmanyokat folytatnak, és els6
diploméjukat szerzik. Osszege nem fix dsszeg, hanem a nyugdijminimumhoz kotétt, ez pedig

minden évben emetkedik, igy a tamogatas is évrdl évre egyre magasabb. Nagy segitséget

jelent a csaladoknak, hisz a beiskolazas még az ingyenes tankdnyv mellett is stlyos anyagi
terhet jelent a sziilok részére, a felsdoktatasi beiskolazas pedig meg tébb kiadassal

Tkersziilési tamogatas

Ikersziilési tAmogatasra az a sziil6 jogosult, akinek ikergyermekei sziiletnek.

A tamogatas Osszege csaladonként egyszeri 100.000.-Ft, mely fokozott apolast igénylé
gyermek esetében az Egészségiigyi és Szocialis Bizotisdg javaslata alapjan 150.000.- Ft lehet.

Ovodiztatisi timogatds

A Gyermekvédelmi térvény 2008, jGlius 3. napi hatallyal vezette be az ovodaztatési
tamogatast. ' ' .

A telepiilési onkormanyzat jegyzdje annak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilo gyermeknek a sziildje részére, aki a harom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az
ovodaba, toviabba gondoskodik gyermeke rendszeres dvodaba jaratasarol - a tdrvényben
‘meghatdrozott egyéb feltételek fenndllasa esetében - a jogszabalyban meghatarozott modon
ovodaztatasi tamogatast allapit meg és folyosit.
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A 2009. évben 1 db évodaztatdsi timogatdssal kapcsolatos iigy keletkezett iroddnkon.
Févérosban, €s igy a kerilletben sem jellemz0 elltas.

Adatok:

48. sz. tablazat: A gyermekvédelmi tAmogatasbhan részesiilék szama (f6)

Rendsz | Rendsz | Kiegés | Silyosan | Rendkiv Taborozas. Tankonyv : Ikersziilés Ovodaztata
eres cres Zith fogyaték | ili i tamogatas | i si
gyerme | gyerme | gyerme | osok gyermek | hozzajarul timogatas | tdmogatis
kvédel | kvédel | kvédel | kiemelt védelmi | 4s
mi mi mi témogat | tamogat
tAmoga | kedvez | timoga | dsa as
tas mény tds
2003 691 | - 639 C- - -
2004 646 - : 623 - - -
2005 " 593 - 634 - - -
2006 49 336 8 99 1073 - - -
12007 - 355 6 90 885 - - 13
2008 - 385 4 65 851 - -
2009 - 464 7 55 753 99 13 10
2010, - 496 6 51 352 , 78 3 3
L : :
félév
‘ Forrds: XVI keriileti Onkormdnyzat Polgdrmesteri Hivatal,
Szocidlis és Egészségiigyi Ugyosztdly, Szocidlis és Gyermekvédelmi Iroda
Feladatok:

Cél a jelenlegi cllatas szinvonalanak megtartisa, az oktatasi intézményekkel, gyermekvédelmi
felelosokkel — az egyes ellatasok széleskorii hozzaférhetosége, a tajékoztatas érdekében — a
kapcsolat elmélyitése.

9.1.2. Gyamhivatal

Fogalom: - ,
A gyamhivatal tevékenységét a 331/2006.(X11.23.) Korm. rendelet szabalyozza.

Helyzetkép:

A Gyambhivatal feladataira, valamint Budapest Févaros XVI. kertiletének specifikumaira
— pl. kertvarosi jelleg, kevés lakotelep — figyelemmel elmondhaté, hogy a keriilet
lakossagszamahoz viszonyitva kevés az atmeneti, illetve a tartds nevelésbe vett gyermek. A
keriiletben az idosebb korosztalyhoz tartozd lakosok ardnya magas, tobbek kozott ebbdl is
adodoan viszonylag sok a cselekvoképességet érinté gondnoksag ald helyezettek széma,
illetve e targyban a perinditisok szdma. A keriiletben elme-szocidlis otthon nem miiksdik,
tehat az olyan gondnokoltak, akiknek gondozdsa nem megoldott csaladon belill, a Févarosi
Onkorményzat altal mukodtetett elme-szocidlis otthonban — pl. Szentgotthard, Tompa,
Csakanydoroszlé — nyerhetnek elhelyezést. '

A kerilletben mikodd Gyermekjoléti Kozponttal a kapesolatunk megfelelo. A
kapcsolattartasi tigyclet jol mikodik. Megoldasra talalt a gyermekek atmeneti elhelyezése is.

126




9.1.3. Gyermekjoléti Kizpont

Fogalom'
A gyermekjoléti kozpont feladatkérét a Gyvt. 39—40 §-a szabdlyozza.

Helyzetkép és adatok:
A megcélzott csoport jellemzi

A Gyermekjoléti Kozpont klienskore a XVI. keriiletben €16, tartézkodo varandos anya,
0-18 ¢éves gyermek (fiatal) €s annak csalddja. A kliensek kozel harmada énként kerill a

kézponthoz, masik kétharmada a jelzérendszeren keresztul illetve mas (tars-) intézményeken,

hatésagokon keresztiil.

' A gondozott csalddok zomére jellemz6 a hatranyos szocialis helyzet, rossz anyagi-, és

lakhatasi koriilmény, aluliskoldzottsag és az alacsony érdekérvényesités. Ez azonban nem
jelenti azt, hogy kliensek kozétt ne lennének j6 anyagi kérillmények kozott 1évd emberek. A
" kozéposztalyhoz tartozd kliensek j6 részt kapcsolati problémaval fordulnak a Kézponthoz,
leginkabb hazassagi nehézségek, illetve valisok esetén keresik meg az intézményt.
Az elsédleges prevencid korébe tartozd klubokat €s csoportokat (pl. Mama-baba klub,
Jatszohaz stb.) latogaté csaladok altalaban klegyensulyozottabbak és stabilabb anyag1— és
kapcsolati rendszerre! rendelkeznek.

A Kdzponthoz fordulo kliensek, csaladok problémait a 49.szamu tablazat mutatja.

49. sz. tablazat: A gyerl_nekjéléti szolgilat klienskorének megoszlasa a vezetd tiinetek
alapjan’

A probléma tipusa: Matyds- | Sashalom | Rakosszent- | Arpad- | Cinkot | Ossz
fold mihaly foid a :
2003
Anyagi jellegti ' 15 11 12 8 8 54
Sziulok wv. csalad életvitele, 15 16 11 12 9 62
gyermeknevelési probléma
Magatartaszavar, teljesit- 9 10 Il 9 7 46

ményzavar, intézménybe valo
beilleszkedési. nehézség

Csaladi konfliktus ' 10 14 14 7 7 52

Csaladon beliili bantalmazas, 4 6 1 5 0 16

clhanyagolds. - )

Fogyatékossag, retardacio6 | 3 2 1 0 2 8

Szenvedélybetegek 11 11 . 3 ' 4 2 31
Ossz: 67 70 53 45 35| 269

' 2004*

Anyagi jellegii 33 - 30 26 16 18 123

Sziilok v. csalad életvitele, 49 61 35 35 24 204

gyermeknevelési probléma N _

Magatartaszavar, teljesit- 35 44 35 37 23 174

menyzavar, intézménybe valo -

beilleszkedési. nehézség B L

Csal4di konfliktus 30 34 - 30 19 17 130 |-
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| Csaladon beliili bantalmazas, 18 22 5 15 5 65
-elhanyagolds '
Fogyatékossag, retardacid 5 8 3 5 26
Szenvedélybetegek 22 30 6 8 10 76

Ossz: 192 229 142| 133 102 798
_ , 2005
Anyagi jellegii 45 50 35 17 24 | 171
Szilék v. csaldd életvitele, | 55 75 35 35 24 | 224
gyermeknevelési probléma :
Magatartiszavar, teljesit- 46 69 38 54 29 | 236

“| menyzavar, intézménybe vald, | T B - I
beilleszkedési. nehézség
Csaladi konfliktus 42 39 29 25 | 18 | 153
Csaladon beliili bantalmazas, 36 34 10 16 15 111
elhanyagolis
Fogyatékossag, retardacio 2 6 4 4 2 18
Szenvedélybetegek 7 14 2 6 31

Ossz: 233 287 153 153 1181 944

| 2006 |
Orokbefogadas 0 0 1 0 0 I
Anyagi jellegii 9 17 9 13 13 61
Gyermeknevelési 15 16 6 10 3 50
Magatartasi ) 16 5 10 4 41
Iskolai, tanulasi 10 23 5 18 7 03
Csaladi konfliktus 13 11 7 6 5 42
Szilok életwitele 2 7 -7 6 8 30
Sziildi ethanyagolas 2 3 3 4 7 19
Csaladon beliih bantalmazas 5 7 3 1 0 16
Fogyatékossag 0 0 0 1 1 2
Szenvedélybetegség 0 6 | | 3 11
-Szabalysértés 2 31 0 o | 1 6
Biincseleckmény 0 6 1 0 0 7
Ossz 64 115 48 70 52 | 349
| - 2007

Orokbefogadas 1 2 1 0 1 0 4
Anyagi jellegli 20 22 10 13 17 82
Gyermekunevelési 25 21 12 14 5 77
Magatartasi 13 23 7 18 5 66
Iskolai, tanulasi 22 31 11 30 | 14 | 108
Csaladi konfliktus 22 24 15 9 12 82
Sziilok életvitele 19 16 10 9 13 67
Sziil8i elhanyagolas _ 6 9 5 5 9 34|
Csaladon beliili bantalmazas 5 13 3 1 R 23




.1. A tablazat a KSH-nak megfeleléen a tineteket halmozott formaban tartalmazza.

Fogyatékossag 3 1 1 1 1
Szenvedélybetegség 3. 10 1 1 4 19
Szabalysértés 3 2 1 0 3 9
Buncselekmeny 0 6 2 0 2 10
{ Ossz 142 180 79 101 86 588
_ 2008 o
Orokbefogadas 1 3 2 1 7
Anyagi jellegi 35 29 26 22 15 127
Gyermeknevelési 18 - 17 12 14 - 4 65
Magatartasi 16 19 8 20 8 71 |
Iskolai, tanulasi 31 34 32 40 11. 148
Csaladi konfliktus 21 25 17 15 . 13 91
Szitlok életvitele 11 10 10 10 7 48
Sziil6i elhanyagolds 7 13 5 3 5 33
| Csaladon beliili bantalmazas 5 12 -6 1 1 25
{ Fogyatékossig 2 6 1 2 1 12
Szenvedélybetegség 4 5 3 - i 13
Szabalysértés 10 5 7 2 3. 27
Biincselekmény 2 7 3 3 5 20 -
Ossz 163 185 132 132 75 | 687
: 2009
Ordkbefogadas 7 5 4 2 2 20
Anyagi jellegii 67 75 63 44 31 280
Gyermeknevelési 48 61 30 40 0 179
Magatartasi 0 0 0 1 0 1
iskolai, tanulasi 96° 113 88 111 64 472
Csaladi konfliktus 88 77 49 58 35 307
Sziilok életvitele 52 58 33 33 34 210
Sziiloi elhanyagolas 22 31 20 14 12 95
Csaladon beliili bantalmazas 21 36 14 12 7 90
Fogyatékossag 3 9 9 5 3 29
Szenvedélybetegség 10 21 6 3 9 49
Szabalysértés o 15 14 17 12 7 65
Biincselekmény 3 12 13 9 9 | 46
Ossz 432 512 346 340 213 | 1843

Forrds: Napraforgo Szolgalar

2. A 2004. évre vonatkoztatotl adatok teriileti bontdsa a 2003 és a 2005-8s adatok a!apjan szamitassal

megdllapitott atlag.

3. A 2005-6s adatok az alapellatott, dtmeneti nevelt és a védelembe vett gondozott gyermeknk szamat

tartalmazzak.

4. A 2004-es ,,0sszesen” adat forras:KSH

A szolgaltatds helyi sajatossdgai

A Kézpont — a csaladgondozasi szolgaltatast 1llet0en — nem teriileti elv alapjan mikodik.
Kiemelten fontos szolgaltatas a kézvetités. Jelenteg nyole {6 képzett mediator dolgozik az
intézményben (egyikik az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdéi Névjegyzék tagja is), akik
koziil négyen az igény szerint jelentkez6 kozvetitd beszélgetések levezetesén tul péntek
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délutan  14,00-20,00 ora kozotl kapcsolattartém tigyeletet is mukodtetnek szakmal

feliigyelettel.
Megel6z6 szolgdltatdsok ' Problémacrientdlt szolgdltatdsok:
1. Mama-Baba klub (hetente) - 1. Pszichologus (hetente elozetes
2. Sziinidés nyari  gyermekprogram bejelentkezés alapjan)
(jiniusban és juliusban 1-1 héten 2. Jogisz (hetente négy dra-eldzetes
keresztiil) ' bejelentkezés alapjan) '
3. Gazolo  kiranduldas szervezése 3. Fejlesztd pedagogus (hetl 4 Graban). .
fiataloknak, minden hémap egy 4. Alldskeresd klub
szombatjan. 5. Derllatok klubja -~
4. Gazolo tabor (évente 3 alkalommal) 6. Lisztérzékenyek klubja
5. Kézmiives klub (kéthetente) 7. Csaladterapia o
6. Haztartasvezetési klub 8. Mediacids (kGzvetits) beszélgetés
7. Filmklub : (bejelentkezés alapjan)
8. Csaladi kirandulas szervezése; minden

hénap egy szombatjén.

2010 tavaszatol ismét megszervezésre kerll az an Frtekfeltdro csoport a Mora Ferenc
Altalanos Iskolaban.
Az Iskolai Szabadidés Klubot heti egy-egy alkalommal szervezi a Kézpont a kerlilet két

-+ iskolajaban (Méra Ferenc Altalanos Iskola és Tancsics Mihaly Altalanos Iskola).

2009-ben és 2010-ben is folyt az intézményben Kortars-segitdé képzés KEF pélyézat
keretében.

A szolgaltatas sziikseégességének oka .
A Gyvt. alapjan a Kozpont feladata a gyermek csalidban torténé nevelkedésének

elosegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése, a mar kialakult veszélyeztetettség

megszinietése, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezésének elOsegitése.

A tapasztalatok szerint a kertiletben is éinek veszélyeztetett gyerckek, nchézségekkel és
problémakkal kiizd6 csaladok, akik segitségre szorulnak. Ezt a tapasztalatot a jelzérendszer
tagjaival folytatott szakmakdzi megbeszélések is megerdsitették.

Az utobbi években megszaporodtak a vdldssal kapcsolatos problémak, gy mint a
gyermekelhelyezés és a lathatas kérdése. Ezek a nchézségek idonként a nevelési-, €s oktatasi
intézményekbe 1s begyluiznek. Ez a tendencia az utobbi evekben még inkabb megerdsddni
latszik, egyre inkabb akludlis.

2009-ben és 2010- ben 15 tett javaslatot a Kozpont gyermekek csaladjukbdl torténd
kiemelésére. Néhany esetben a TEGYESZ, illetve a gydmhivatal nem fogadta el a Kézpont
javaslatat a kiemelésre.

Az elmult évek tapasztalata alapjan mara elmondhat6, hogy diszfunkcionalisan mukodo
csaladoknal, - motivacid hidnyaban- kevés esély van a pozitiv valtozisra,

A csalddon beliili kamasz-sziilé konfliktusokat idénként nagyon nehéz kezelni, a sziilo
belefdrad és sok esetben képtelen a helyzet 0 szemlélettel t6rténd megkozelitésére. Ilyen
helyzetekben lathatd, hogy a kamasz is mintegy . kimenekiilni” akar a helyzetbl. Az esetek
zOménél egy hosszan tartd folyamat végeredménye lathaté a kamasz viselkedésében. Tébb
esetben a csalddgondozd is tehetetlenséget ¢l at, hiszen a sziilé ,,megrendelése”™ (a gyermek
azonnali visclkedésbeli valtozasa) nem teljesithetd.
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Egyiittmiikddési pontok az egyéb ellatasi format biztosito intézményekkel

» Szakmakozi megbeszélések: évente a jelzbrendszer tagjaival (kiilén-kiilén) minimum egy
alkalommal szakmai konzultacidra keriil sor, ahol.az aktudlis szakma kérdések és
nehézségek keriilnek atbeszélésre.

¥ Esetmegbeszélés-esetkonferencia: egy csalad érdekében az érintett szakemberek
bevonasaval torténd megbeszélés, amelyen idonként a csalad is jelen van, ez utdbbi -az
esetkonferencia-sziikség szerint keriil dsszehivasra.

¥ Keriileti  Eves Gyermekvédelmi Tandcskozds: évente  egy alkalommal keriil

‘megrendezésre, a dontéshozok és a jelzbrendszer tagjainak képvisel6i vannak jelen. Cél a
jelzdrendszer mikodésének, valamint a gyermekjoléti alapellatds valamennyi formajanak
(gyermekjoléti  szolgaltatas, -gyermekek napkdzbeni ellatasa, gyermekek atmeneti
gondozasa) attekintése, és szukseg szerint Javaslatok megfogalmazasa a hatekonyabb
miik6édés érdekében.

> Iskolai koordindtori munka: jelenleg 17 intézménybe (10 altalanos iskola és 7 6voda)
jamak ki —kéthavi rendszerességgel a Kozpont csaladgondozoi. Cél a kélesénds
tajékoztatas- €s informacid nyfjtas, tovabba szakmai kérdések, dilemmak atbeszélése.
Idénként probléma, hogy a koordindtorok egyoldalinak érzik a kapcsolatot, a
gyermekvédelmi felelosdk nem keresik meg a koordinatorokat a problémdikkal, illetve a
helyszinen (iskolaban/ovodaban) tett latogatisa alkalmaval sem keriil megbeszélésre egy
adoftt probléma.

» Csaladgondozo mtezmenyt latogatdsa: sziikség esetén a csaladgondozd személyesen is
felkeresi azt az intézményt, ahova a gyermek jar, hogy konzultalhasson az ott dolgozo
szakemberrel, aki a gyermekkel kozvetlen kapcsolatban all. Idonként a pedagdgusok azt

varjak, hogy az Kozpont csalddgondozoéi az ordkat is latogassdk, hogy kozvetlen

tapasztalatokat szerezzenek a gyermekro!.
> A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd, hatésdg dltal osszehivoll targyaldsok:

ez is olyan ko&zés forum, ahol a szakemberek a gyermek érdekében egyuttmukodnek és

a feladatokat - kdzos dtgondolas utan- felosztjak egymas kozott.
2010-ben az Adventista Egyhaz ismét jotékonysagi koncertet szervezett a Gyermekjoléti
Kozpont kliensci szamdra, igy 25 csalad részesiilt adomanyban.

v

Specidlis szolgaltatdsok

a) Kapesolattartdsi Ugyelet

Ez a szolgaltatas a gvermek ¢€s a kapcsolattartasra Jogoeult sz{tlé vagy mas kapcsolattartasra
jogosult személy szamdra biztosit talalkozast, semleges helyen. A konkrét lathatasokat
minden esetben Gn. mediacids beszéigetés eldzi meg, amelynek soran a lathatas feltételei
keriilnek megbeszélésre, mayd irasban rogzitésre. A Hthatasok alatt két 6 kiképzett medidtor
szakmai feliigyeletet biztosit. A lathatasokra minden paros hét pénteken 14-20 ora kozott kertil
sor.

Az intézményben dolgozd 8 (0 (egyikik a Csaladsegitdé Szolgalat munkatarsa) kiképzett

medidtor — a nyitvatartdsi iddben — egyéb problémas helyzetekben is vallal kozvetits.

beszélgetést.

b) Korhdzi szocidlis munka -
A korhazi szocialis munka célja a sziilészeti-ndgyogydszati osztdlyon a korhazi védonGvel
egyiittmiikddve a szocidlis valsaghelyzetben lévé anya és gyermekének segitése, illetve a
gyermekosztilyon a gyermekelhanyagolds és bantalmazas észlelése esetén a sziikséges
intézkedés megtétele.

c) Uledi és lukotelepi szocidlis munka
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Az utcai és lakotelepi szocialis munka célja a magatartaséval testi, lelki, értelmi fejlodését
veszélyezietd, a szabadidejét az utcan tolts, kallodo, csellengd gyermek specidlis segitése,
illetve a lakohelyérol eltavozd, vagy gondozdja altal a lakasbol kitett, ellatas és feliigyelet
nélkiil maradd gyermek felkutatisa, lakohelyére torténd visszakeriilésének elGsegitése. A
gvermekjoléti kézpont az érintett gyermekek lakokdrnyezetében, az altaluk latogatott
bevasarlokozpontokban, vagy a sajat szolgalatdban szervezi a gyermekeknek szolo,
beilleszkedésiiket, szabad idejitk hasznos eltdltését segitd programokat.
Az utcai-és lakételepi munkat végzo kollegak mikodtetik az iskolai szabadldos kiubot
d) Készenléti szolgdlat
A készenléti iigyelet célja a gyermekjoléti kozpont nyltvatartésl_ idején tal felmeriild
krizishelyzetekben t6rténd azonnali tanacsadas vagy tajékoztatds nyijtisa. A tapasztalatok
tovabbra is azt mutatjak, hogy ezzel a szolgaltatissal igen kevesen élnek, noha a an}s
telefonszam rendszeresen megjelenik a keriileti ujsagokban.

2010 februarjatol a 2009. évi LXXII. térvény értélmében a Gyermekjoletl Kozpont a-
Csaiadseglto Szolgalattal egyiitt tavoltartasi tigyeletet is ellat, amely feladat a készenléti

_szoIgalattal lett osqzekapcsolva

Feladatok: .

Az intézmény altal kltuzott szakmai célok

Az intézmény céljia - a gyermekjoléti alapellatds, szolgaltatas tonenyben meghatarozott
céljaival 6sszhangban -, hogy a gyermek -érdekében, a szocidlis munka médszercinek és
eszkodzeinek felhasznalasaval szolgdlja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban
torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelozését, a
kialakult veszélyezictettség megszintetését, illetve a csalédjébc’)l kiemelt gyermek
visszahelyezését.

A célok megvaldsitasa érdekében elvégzendd feladatok az ellatassal kdpcsolatban

¥ Az elsddleges preventiv tevékenységek biztositasa — kiemelt hangsallyal

A veszélyeztetetiséget ¢szleld és jelzd rendszer folyamatos, hatékony mikddtetése

Az Ovodai gyermekvédelmi feleléstk szaméara szakmai segitség nyajtisa, évi két

alkalommal szakmak6zi megbeszélés biztositasa

A orvény altal eloirt hatiridok betartasa, szitkség esetén az ettdl valo pozitiv eltérés (a

gyermek érdekében pl. KT gyors elkészitése)

A KEF munkéjdban vald hatékony részvétel folytatdsa

Az intézmény ismertebbé tétele a lakossag minél szélesebb korében

Tennivalok, amelvek a célok elérését szolgdljak

» Az elsddleges prevencio korébe tartozd szolgaltatiasok —pl. klubok, csoportok- tovéabbi
mikadtetése, igy kiilongs tekintettel a kamaszokat Osszefogd Gazoldra, amelynek
keretében évente tobb alkalommal is sor keriil kiranduléasra és taborozasra.

> A sikeres kortars segitoképzés tovabbi folytatasa.

» Szupervizid szervezése a csaladgondozok szamara

A célok eléréséhez (feladatok teljesitéséhez) alkalmazott médszerek és eszkdzok

» A szakmai standardok és az etikai kodex alapjan torténd szolgaltatas nyujtdsa.

» J6, megfelelé partneri viszony kialakitisa és fenntartasa a tarsintézményekkel €s a
hatdsagokkal a kliens csaladok érdekét szem el6tt tartva. Ennek érdekében a személyes
talalkozasok biztositasa. Ennck keretében tortént egyeztetés 2009.6szén a Jegyzli
Gyamhatosag kollégaival, tovabba 2010. tavaszan a vezeté védénével, illetve az ANTSZ
vezetdjével,

» A Modszertani Intézmény dsszejovetelein rendszeresen részt vesz a Kozpont, a kiilonbozo

munkacsoportokban aktiv tevékenységel fejtenek ki a csatadgondozok.
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¥ Az intézmény nyltottsagénak és rugalmassaganak megdrzése az u_] —akar belsé vagy

kiils6- otletek, tapasztalatok megvalositésara,
> Esetmegbeszéld szuperviziok lehetdségének biztositasa a csaladgondozok szaméara
» A team-egyiittléteken feliili, idonkénti belsé szakmai mihelymunka, amelynek célja a
gyermekijoléti szolgaltatas keretében nyujtott Gsszes szolgaltatds-, nehézség-, probléma-,
dilemma-, - kompetencia- ~algondoldsa és sziikség esetén a valtozé.s iranyanak
meghatarozasa. A magas szinvonalu szakmai munka érdekében: ' '
egyrészt: allandé szakmai feliigyelet megval6sitisa, heti team- munka, rendszeres
szupervizié (egyéni szupervizio), ¢s szakember vezelte esetmegbeszeles
lehet6ségének folyamatos biztositasa
masrészt: szakmai tovabbképzéseken és konferenciikon valé rendszeres reszvetel
» Publikaciok megjelentetése a helyi sajtéban, hogy a Kézpontot még inkabb ismertebbé
-valjon. llyen volt a 2010. marcius 13-an megrendezett Gomoku verseny, amirdl a helyi

sajtoban is lehetett olvasni, tovabba az Adventista Egyhazté] kapott tamogatasrol szint hirt

adott a keriilett Ujsag.
Egvéb '
A nehéz koltségvetdsi helyzet miatti létszamesdkkenés negatwan érinti a csaladgondozokat,
mindezzel egyiitt igyekeznek a munkajukat megfelel$ szakmai szinvonalon elldtni most cs a
jovoben is.

9.1.4. Gvermekek napkizbeni ellatasa

Fogalom: |

A gyermekek napkdzbeni ellatasa, azon beliil a bolcsode feladatkorét a Gyvt. 41-42/A.

§-a, valamint a téritési dijakat és az alapellatds melletti szolgaltatasokat a szolg. Ok. rendelet
szabdlyozza.

Bilcsidei ellatis

Helyzetkép: |

A keriiletben a7z Egyesitett Bdleséde végzi a gyermekek napkdzbeni ellitasat, bélesdde,
formajaban. '
A bolcsddei ellatast a keriiletben a harom éven aluli gyerekek 31 %-a veszi igénybe, de a 220
fér6helyre felvettek szima atlagosan igy 1s 261 0.
Az igénybevétel messze nem titkr6zi a valés igények ardnyat, hisz tartésan hosszabb vardlista
van az intézményben. Ezt az dnkormanyzat igyekszik orvosolni a féréhelyek szamanak
folyamatos bévitésével,
A 2010 clsd félévében kimutatott adatok alapyan a felvett gyermekletszam 306 6.

Altalanossigban tapasztalhaté, hogy a GYED-et, mint kedvezébb csaladtamogatasi

ellatast, az anyak szivesen veszik igénybe, a GYES igényelhetdsége mellett viszont mar
igyekeznek munkat vallaini. Ezt igazolja, hogy a bélesddés gyerekek 75 %-a 2 éves kor koriili

Az alapellatasi tevékenységeken kivill az intézmény a tarsadalmi és a csaladok
igényeihez igazodva csalddtamopato szolgaltatasokkal tamogatja a kerlletben €16 csaladokat.
Az alapellatason tal, a keriilet bélcsodér az alabbi csaladtamogato szolgaltatasokat nynjtjak a
lakossag részére: _

A hidnyzdé  gyermekek  férbhelyein  biztositva  idészakos  mapkizbeni
gycrmekfeliigyelet, mely nagyon népszerii a csaladok korében. It toriénik a bélcsodei
ellatdsban egyébként nem részesiild, 4 éven aluli gyermekek szakszerl gondozasa.
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2009-ben

tobbletszolgaltatasra.

A csaladok tamogatasat szolgalja az otthoni gyermekgondozas szolgaltatasunk mely
ikergyermekek sziiletésc esetén nyujt segitséget azon csaladoknak, ahol harom kiskori
gyermeket nevelnek, az igények itt is emelkedést mutatnak, jelenleg harom csalddnak
nydjtunk segitséget. '

A pgyermekbutor és jatékkdlesonzést a Keriileti

ig, vacsoraval.

bsszesen 9 606 munkaorat

forditottak

a négy .bﬁlcsc'idében

e a

Koordinalé és Szolgaltaté
Bﬁlcs&dében biztositja az intézmény (35 féle eszkoz €s jaték all rendelkezésre).
Este 20 6rdig nyajtott nyitva tartas vehetd igénybe — az orszagban elsOként, este 8-

Adatok:

50. tablazat: A bilcsédei féréhelyek kihaszniltsagarol ‘

év bolesodei napkdzbeni nygjtott kiilonleges kolcsonzés
féro- felvett gyermek- nyitvatartas banasmddot  igényld | igénybe-
helyek gyerme- feliigyelet igénybe vétele (/f6, | gyermek vétele
szdma kek igénybe vétele | de egy {6 tobb :

szama ! alkalom alkalommal)

2001 180 208 - 10 -

2002 180 230 639 2 10 -

2003 180 225 922 1 10 612

2004 180 227 1321 i 12 634

2005 186* 226 1933 ] 11 573

2006 200 246 1314 0 10 636.

2007 208* 251 2248 0 12 385

2008 220 270 2626 0 10 353

2009 220 261 1996 0 8 365

2010. 220 283 560 0 138

majusig o

2010. 280 306 686 0 L 158

janius

*: havi atlag az év kézbeni féréhelyndvelés miatt.

Forrds: Egvyesitett Bélcséde

51. sz. tablazat: A gyermekek nappali ellatisanak részletes adati

Statisztikai 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010. majus
atlagszamok / janius**
Féréhely / £6 180 186* 200 208* 220 220 220/280
Nyitvatartasi 233 231 230 227 230 229 121

nap / nap

Beiratottak 227 226 246 251 270 261 228/306
szama / t6/nap

Tényleges 169 169 184 188 206 200 215
megjelent

/ fo/nap

Atlagos 126,0 122 123 121 124,42 | 1229 121
feltsltottség / %

Atlagos 94 91 92 90 93,76 89.9 90,74
kihasznaltsag/%
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Az ellatandé gyermekek dsszetétele targyév mdjus 1-jén

I-11 honapos | — 3 1 2 ) 0 0

12-23 hénapos | 34 52 26 30 32 36 | 28
24-35 hénapos | 153 147 164. 145 184 219 202
36 hénapos | 58 39 80 86 52 6 53
feletti - :
Osszesen 245 241 271 263 270 261 283

‘ Napkézbeni gyermekfeliigyelet adatai '
[génybevett 1286 | 1933 1314 2248 2626 1974 403
alkalom . _
Osszes ora 5555 7682 6113 96006 92606 7258 1529
F6/ nap 85 168 6 6 135 98 82
o . Gyermekjaték és eszkoz kolcsonzés e
Alkalom 1634 1573 - |63  |385 [353  [365 | 138

Forras: Egyesitett BolcsGde
*: havi atlag az év kdzbeni férobelynsvelés miatt.
**: egy adat esetén az oszlopban az els6 féleévi atlagos adat szerepel.

A bolesddei ellatast — értve ezalatt az ellatast ill. a napkozbeni gyermekfeliigyeletet-
igénybe vevok szama, illetve aranya a 3 év alatti lakossag (0-1 éves: 268, 1-2 éves: 283, 2-3
éves: 274, bsszesen: 825) szamahoz képest folyamatosan emelkedik. Ez azonban nem a valodi
igényeket tikkrozi. Az igények ennél magasabb szamuak. A szamok novekedése a
férohelyemeléssel fiigg Gssze. 2009-ben az elutasitottak szdma 111 £6 volt, mely 2010- re 124
fore emelkedett. _

A férdhelyek kihasznaltsaga 2010. janiust adatok alapjan, telephelyenként:

Szivarvany Bélesdde: 52 férohely 82,3 % kihasznaltsag
Borostyan Bélesdde: 40 férdhely 93,9 % kihasznaltsag
KKSz Bélesode: 80 férdhely 85,6 % kihasznaltsag .
Centi Bolcsode: 108 térdhely 75 % kihasznaltsag

2010. jinius 9-ét6l a féréhelyek szama a kovetkezdk nmatt emelkedett:
A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és mikodesiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 40. §-a szerint:
. £2) Egy bolcsodei csoportban - a (3)-(4) bekezdésben meghatarozott kivétellel - legfeljebb
12 gyermek nevelhetd, gondozhaté.
(3) A bolesdder csoportban, ha valamennyi gyermek betdltotte a masodik €letévét - a (4)
* bekezdésben meghatarozott kivétellel -, legfeljebb 14 gyermek nevelhetd, gondozhato.”
Ez alapjan a férbhelyszam az alabbiak szerint valtozott: )
Keriileti Koordinalo és Szolgaltato Boleséde: 60-rol 80 fore: 2 x 12 6 és 4 x 14 16
Centi Bélcséde: 80-rol 108 fére: 2 x 12 £6, 6 x 14 6.
Szivarvany Bolcsode: 40-r6t 52 fore: 2 x 12 {0 és 2 x 1416
Arpadfsldi Borostyan Bslcséde: maradt 40 féréhelyes
Osszes féréhely: 280-ra emelkedett.

A junius havi kihasznaltsagi adatok alacsonynak tiinhetnek. Ennek oka: a fent emlitett
jogszabalyvaltozas csak legalizalta a felvett gyermekek szamdt, de azt nem tette lehetdvé,
hogy a gyakorlatban is tobb gyermek nyerjen elhelyezést. fgy  ugyannyi  gyermek  tébb

“férbhelyen, de ugyanazon a helyszinen ,,0s7tozik”. A tényleges kapacitast figyelembe véve
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ugyan felvehetd tsbb gyermek, az ellatds szinvonalanak csokkenése nélkiil, de jellemzéen
szeptembert6l toltik be ezek et a férdhelyeket.

Feladatok:

Tervezett cél — Eurdpai Unios palydzati lehetdség igénybevételével — a bélcsddei
férdhelyek szamanak bovitése. 2009-ben az onkormanyzat sikeresen vett részt palyazaion, a
projekt megvaldsitasa van hatra. '

Az Egyesitett Bolcsdde mindenkori szakmai célja, hogy az olthon melegéhez, nyugalmahoz
hasonlé légkorben tolthessék a kicsik napjaikat
Mindehhez elengedhetetlen a személyi €s targyi feltetelrendszer mindségi biztositasa:

- dllando, szakképzett és elkotelezett személyzet,

- esztétikus kornyezet, elegendd hely, jaiék, biztonsag, kifogastalan élelmezés.

‘Tovébbra is kiemelt szakmai szempont, hogy a szolgéltatasok gyakorisaga és mindsége nem
“vezethet az alapellatas szinvonalanak legkisebb csokkenéséhez sem.

Kéztudott, hogy a bolcsédében viszonylag magas a naponta hianyzok szama (20 — 30 %),
ezért felugyeleti szolgdltatdst maximum kizarlag a hidnyzo gyerekek napi szaménak
megfeleld arAnydban vallal az intézmény.

Az idészakos gyermekfeliigyelet szolgaltatas iranti megnovekedett igények miatt sziikséges -

-lenne a szolgaltatas tovabbi bovitését, s killon csoportszobaban fogadni a gyermekeket.

Feladatok - Az qj béleséde megépiilése kapesan:

Az ellatandé kirnyezet:
Cinkotén és Rakosszentmihalyon egyaltalin nincs bolesbde.
Fejl6dé kertvarosunknak Cinkota és Arpadfold az a telepiilésrésze, ahol még jelentds -

 egybefiiggd zoldfeliilet talalhatd, ezért varhatoan tovabb fog emelkedni az itt letelepiilok

szama az urbanizacid kovetkeztében. Jelenleg a bolesédékbe felvételt nyert kisdedeket olykor
hossza tavon kell utaztatni, a valamilyen kéziekedési eszkozt haszndlok sok esetben csak
atszalldssal tudjak megkozeliteni az adott intézményt. Azon ‘csaladok esetében, ahol tobb
gyereket nevelnek ¢z meglehetosen komoly problémat okoz reggelente és délutanonként
egyarant.
A Zebra lakoéparkban (Jozsef utca - Iglo1 utca), €16 csaladok igényeinek eillatasa problémat
jelent a bolesddei féréhelyek vonatkozasaban.
Az 1j bolesdde Arpadfold, Cinkota és Rakosszentmibalyrol érkezd gyermekek egy részének
oldja meg az ellatasat.

Nyujtandd szolgaltatis:
Az 0j boélcsOde 1étesitése tovabbi 80 férohellyel bévitené a nappali ellatast, valamint integralt
forméaban 6-8 {6 sajitos nevelési igénvl gyermekek korai fejlesztése, gondozdsa tervezett.
Megkimélve, segitve a csaladokat az utazastél, helyben szakemberek nyujtananak segitséget a
raszorulé gyermekeknek, hogy hozzajuthassanak ahhoz a fejlesztéshez, mely eldsegiti a
tarsadalomba valo integralast.
Az épiiletben keriilne kialakitasra kiilon csoportszobaban az idészakos gyermekfeliigyeletet
igénybe vevd gyermekek ellatasa.
A tornaterem kialakitasa t6bb funkcios szolgdltatasra adna lehetOseget, jatékos gyermek torna,
jatszohdz, babamuzsika. A szolgaltatasokat Gsszehangoltan valtozo idépontokban vehetnék
igénybe a gyermekek és szilok. '
A 50 szoba kialakitasaval nagymértékben hozza jarulunk a gyermekek egészség
megbrzéséhez, a léguti fertdzések megeldzeéschez.
A korszerii konyhatechnologianak készonhetoen diétat igénylé gyermek etkeztetese is

 szakszeriien térténhet.
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Csaladtamogato szolgaltatas formajaban az 1-4 g¢ves korosztaly szamadra Iatszohazat
miikddtethet az 1j bdlcstde.
Teret nytjt majd az uj bolesdde baba-muzsika szolgaltatasra melynek célja, hogy celja, hogy
a szilok szdmdra egy eszkozt, technikdt mutasson meg, amit otthon is barmikor
alkalmazhainak a gyermekkel kozosen eltolwtt id6, kellemes, hasznos, szeretetteljes
- kitoltésére. _
Miért jok a szolgaltatasok"
A sziild szempontjabol: : _
e Gyermeknevelési, életvezetési tapasztalatokat adnak 4t egymdsnak a sziildk, mintegy
onszervez6d6 Onsegitd kozosségként, _
e Az anya szill6i szerepében erdsodik, kiegyensulyozottabb lesz, ez visszahat a
- gyermekre, :
o Egyéni igényeit is kielégitheti (fodraszhoz, bevasarolni eljut),
» A sziilé az otthoni maganybol kimozdulhat, tarsasagi igényeit kielégitheti.
. U] alternativakat ismerhet meg a gy ermekneveléssel kapcso]atban
A gyermek részérol:

e Kulturalt, tiszta, otthonos inger-gazdag koérnyezetben, valtozatos tevékenységre‘

Iehetoséget add jatékeszkozokkel jatszhat,
* Korszerli taplilkozés iranyelveknek megfelelo mennylsegu és minGségl eteleket
fogyaszthat, :
o Térsas kapcsolatokat épithet ki sajat kortarsatval agy is, hogy nem veszi igénybe
folyarnatosan a gyermekek napkdzbeni ellatast, ezzel segltve a szocializaciot.
A szolgaltatas pozitivuma a bblcséde részére:

s A szolgéltatas fontos csaladseglto gyermekjoléti szerepet t6lt be. Eselyegyenloseget

biztosit, a sz{ilé munkavallaldsi lehetoséget kap, a szegénységet csokkenti.

e Formdlja a sziilé véleményét a bolesddérol, nagyobb bizalommal adjik be a
gyermekeiket a napos boicsddébe, a boleséde szakmai munkaja felértékelddik

e A szolgaltatas dija bevételi forras, melyet vissza lehet forgatni a targyi eszkozok
bovitésére.
A boles6déink alkalmazkodnak a tarsadalom altal clert igényes kovetelményekhez
egészségligyl, egészségnevelési, szocidlis, csalddsegitd, kiegészitd és tovabbépitd
funkcidkat téltenck be. _
Er6sodik a gyermek ¢és csalddvédelmi szereptik, a csalddok igényethez igazodd
korszeri gyermek eilatasi formak bevezetésével. Ha van helyi igény és a feltételek is
megfeleldek, ma mar szakmai kivanalom, hogy a bolcsédében az alapfeladat ellatasa
mellett csaladtdmogatd szolgaltatasokat szervezzen a kisgyermekeket otthonneveld
GyED-en vagy GyES-en 1évo szitloknek. '

Csaladi napkozi, alternativ napkizbeni ellatas

A szolgaltatasok a gyermekek napkdzbeni ellatasanak olyan formai, melyek
alternativat jelentenek az allamilag fenntartott intézmények mellett. A szakmai jogszabalyok
targyi ¢s személyi feltételeket allitanak ezen szolgaltatasok elé is, és mikodési
-engedélyszitkséges a tevékenységiikhbz.

Valddi alternativat sajnos nem mindenki szdmara jelentenek, mivel onkéltségi alapon
mikédnek, téritési dijuk lényepesen magasabb. mint az &vodaban vagy boélesddében:
Lehetdség viszont azok szamdra, akik egy mastajta szolgaltatast keresnck, mint az
onkormanyzati intézményck, vagy akik a bolcsddébe azért nem nyertek felvételt, mert a
csaldd szocidlis helyzete ezt nem indokolja. Az cgyébként jol keresé anyak szamara a
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megfizetett szolgaltatdsok megteremtik annak lehetdségét, hogy visszakeriljenek
munkahelyiikre, igy ismét részt véllalva a csalad anyagi hatterének megteremtésében.

A Xerllletben nem allami fenntartéként alapitvanyok, gazdasagi tarsasagok tartanak
fent csaladi napkozit, jatszohdzat. 2007-ben egy csaladi napkézi jott létre a keriiletben, de egy
¢ves mitkddés utan anyagi forras hidnyaban megszint. A szolgaltatds igazan hianypotlo
tevékenység volt: sérillt gyermekeket fogadott. 2008-ban egy csalddi napkézi mikodsit a
keriiletben. Ezt kovetben tébb szolgaltatas jott 1étre: jelenleg — 2010 augusztusa végén — 11
fenntarté 18 csalddi napkozit és 2 jatszohdzat mitkddtet, dsszesen 151 fér8helyet biztositva.

9.1.5. Gvermekek dtmeneti elldtasa

Fogalom: .
A gyermekek atmeneti ellatasat a Gyvt. 45-51. §.-a hatdrozza meg. [.ehetséges formai:

“gyermekek atmeneti otthona, csaladok dtmeneti otthona, helyettes sziil6i halozat.

Az Onkormanyzat szadmara kotelezd ellatdsi forma a gyermekek Atmeneti otthona és a
csaladok atmeneti otthona. A gyermekek atmeneti otthona kordbban, a csaladok atmeneti
otthona 2008. januar 1-jétdl érhetd el a XVI. keriiletiek szamara, szerz6déskstéssel.

Gyermekek atmeneti otthona

Helyzetkép és adatok:

Az Onkormanyzat a IV. kerilleti dnkormanyzattal kotott ellatasi szerzodést arra, hogy
az Aranyhid Gyermekek Atmeneti Otthona biztositsa az ellatast a XVI. keriileti lakosok
szamara. Az eddigi tapasztalatok alapjan a beutalas oka az 52. szam tabldazatban lathato.
2006-ban 13 gyermek keriilt elhelyezésre a Gyermekjoléti Kozponton keresztiil az
intézménybe, dsszesen 1527 napra, mig 2007-ben 7 gyermeket, 6sszesen 483 napra. Ezek a
szamok azt mutatjak, hogy erre a szolgaltatasra a megel$z6 évekhez képest megemelkedett az
igény. Ugyanakkor komoly szakmai dilemmat is felvet, nevezetesen azt, hogy minden esetben
megalapozoti-e az atmeneti gondozas mellett hozott dintés, avagy az atmeneti nevelésbe
vételt megeldzd idohizas? A Gyermekjoléti Kozpont csaladgondozoi igyekeznek mindig
alaposan mérlegelni egy-cgy gyermek ligyében.
2007-ben 7 gyermeket kellett elhelyezniink a IV. kerlileti Aranyhid Gyermekek Atmeneti
Otthonaban, Osszesen 483 napra. Két gyermek rovidebb idot t6lidtt az otthonban, mig egy
masik gyermek 111 napot, s végill egy négy gyermekes csalad minden gyermeke Osszesen
337 napot t6ltétt az otthonba. Ez utébbi csaldd gycrmekei haromszor keriiltek be az otthonba
ebben az évben.
2008-ban 4 gyermeket kellett elhelyezniink az Otthonban, 6sszesen 314 napra.

Egy gyermek csak par orat t6ltétt az otthonban, tovabbi egy gyermek 43 napot, mig egy
masik gyermek 67 napot, a leghosszabb 1dét, 203 napot egy 17 éves fid volt bent.

2009-ben 4 gyermeket kellett elhelyezniink a I'V. kerlileti Aranyhid Gyermekek Atmeneu
Otthondaban, 6sszesen 534 napra.

Az otthonban c¢gy lany 343 napot (6itott, aki azutan szakellatasba keriilt és jelenleg is ott
tartozkodik.
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52 sz. tiblizat: Az dtmeneti gondozasban részesiilok adatai

Megnevezes 2006 2007 2008 2009
Gyerm | Csala | Gyer | Csala | Gyer | Csala
ekek . | dok meke | dok meke | dok
atmenet | dtmen | k atmen | k atmen
i eti atmen | eti atmen | eti
otthona | ottho | eti ottho | eti ottho

na ottho | na | ottho | na
) - na na
' A kapcsolatfelvétel modja
| Sziilé altal - 21 |6 4 8 5 4 5
Gyermekjoléti kézpont altal |2 1 0 0 0 0 0
Hatosagi kezdeményezés | 0 0 0 0 0 0
Az elhelyezést kivilté probléma ]

A sziil6 életvezetési problémai 12 |7 4 3013 0 0

A sziilé egészségiigyi problémai 3 4 0 4 0 0 0

A sziil6 lakhatasi problémai miatt krizis 16 6 0 0 0 4 5

elhelyezés

A sziilok lakhatasi problémai miatt, 0 0 0 0 2 0 0

hajléktalanna valas miatt

A sziilé szenvedélybetegsége miatt 6 0 4 0 3 0 [0

A gyermek szenvedélybetegsége miatt --- i 0 0 0 0 0

Bantalmazas miatt 5 | 4 0 0 0 0

A sziil6 vagy gondviseld mdokolt tavolléte | 1 4 0 0 0 0 0

Csaladi konfliktus 2 5 4 0 0 0 0

A gyermek magatartasi problémai 2 I 0 1 0 0 0

Forrds: Aranyhid gyermekek Atmeneti Otthona SUPPORT Alapitvdny, Napraforgo Szolgdlat

Olyan sziilok gyermekei keriilnek a Gyermekek Atmeneti Otthonaba, akiknek életvezetése
problematikus és hianyossagokat mutat.

Az elmult évek tapasztalatai azt mutatjak, hogy a gyerekek 58%-a keriil vissza a csaladjaba,
20% szakellatasba, 22% egyéb ellatasi formaba.

A Gyermekek Atmeneti Otthonanak 1étrehozasakor az volt a cél, hogy minél kevesebb gyerek
keriil)jon szakellatasba anyagi okok miatt, min€él kevesebb gyermeket kelljen kiemelm a
csaladjabol és ezzel az ellatasi forméval, hatékony egyiittmikddéssel a csaladot olyan
helyzetbe hozni, hogy a gyereket csalddon beliil nevelhessék.

A torvény ériclmében a Gyermekek Atmeneti Otthonaban 12 hénapig tartozkodhat a
gyermek, mely fontos indokkal 6 honappal hosszabbithaté. A tapasztalataink azt mutatjak,
hogy bar gyermekeink 58%-a keriil vissza sajat csaladjaba, mégis tobbszér eléfordul a
masodik és harmadik elhelyezési alkalom. Ez azt mutatja, hogy a mai tarsadalmi koriilmények
kozott kevés ez az id6 arra, hogy a csaladokat olyan helyzetbe segitsiik, hogy gyerekeiket
biztonsagban tudjak nevelni /munkahely, - lakés keresése, anyagi biztonsag megteremtése/.

A IV. kerileti Gyermekek Atmencti Otthonaba a beutalds a Gyermekjoléti Kozponton
keresztiil torténik 98%-ban, a Koézponton kivil a Rendérség, a Gyermekvédelmi felelds,
iskola, ovoda véddndk helyeznek el ndlunk gyerekeket. gy kapesolataink is ezekkel az
intézményekke!, szolgdlatokkal jo.

Feladatok:

Az atmenti ellatas biztositasat tenntartani, sziikség esetén lejleszteni, a szakellatasban
valo részvétel megelozése érdekében.
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Csalédok'ﬁtmeneti otthona

Helyzetkep és adatok:

Az onkormanyzat 2007-ben, 2008. januar 1-jétSl szerzodést kotott a Support
Alapitvannyal a csaladok atmenti otthonanak biztositasdra, egy csalad részére.
2008-ban két csaladot helyeztiink .el az Otthonban. Ezen feliil egy csalddnak nyijtott
segitséget elhelyezéshez mas intézménybe a Napraforgd Szolgalat.

A SUPPORT Alapitvany otthondban 1976 gondozasi napon lattak el a két csaladot.
Mindkét csalad esetében az albérlet megsziinése volt a bekeriilés oka. A négy szilobol 3-nak
bejelentett munkahelye volt, egy GYES-ben részesiilt.

A gyermekek koziil kettd 0-3 éves kor kozotti, ketté pedig a 6-13 éves korosztalyba tartozik.

A kigondozas 2008-ban egyik csaladdal sem sikeriilt. Ennek érdekében nagyon fontos az
Atmeneti Otthon és a Gyermekjoléti Kozpont egyiittmikodése.

2009-ben két csalad keriilt elhelyezésre, ebbél a felndttek szama 3 fo az ellatott gyermekek
szama 5 o volt. Az ellatott gyermekek koziil kettd 1-3 éves, egy 4 éves, egy 7 éves ésegy 11
éves. A sziildk koziil a fének bejelentett munkabelye volt, 1 {6 alkalmi munkabdl szerzett
jovedelmet, 1 £6 pedig GYES-en volt.

Az intézmény a kotelezd feladatai tal jatszohazat milkddtet a gyermekek szamara, a
sziilok készségfejlesztésével foglalkozik. Munkajukat segiti egy elnyert TAMOP palyazat.

(Adatok részletesebben a gycrmekek atmeneti otthondval egyiitt tathatdak: 52. sz. tablazat.)

Feladatok:

Feladat folyamatosan figvelemmel kisérni a valos i1gényeket a csalddok atmeneti
otthondt illetden, ¢s szitkség esetén a bovités lehetdségének atgondolasa szitkseges.

9.2. Foglalkoztataspolitika

A foglalkoztatas novelése kouvetve és kozvetlenill is a szegénység csikkenéséhez, a
szocialis problémdk enyhiiléséhez vezet. A munkanélkiiliség kezelése tarsadalmi probléma,
mely az egyének, csaladok konkrét élethelyzetébodl épiil fel.

A tartos munkanélkiiliek e¢setében a munkaerdpiacra vald visszajutds nemesak a csalad
és az egyén szocialis helyzetét javija, hanem mentalis problémakat old és eloz meg. A
foglalkoztataspolitikanak az a része, mely a lakosok szaméara kézzelfoghato Ssegitség
formajaban jelentkezik, elsodlegesen a munkaligyi kozpontok szolgaliatasa. £ mellett
mitkédnek a kiilénféle szocidlis intézmények munkahelykeresést segité programjai (a
keriiletben a Napraforgé Gyermekjoléti Kozpont, Csaladsegitd Szolgalat és Nevelési
Tanacsadonal), valamint az dnkormanyzatok nyujtanak pénzbeli thmogatast az aktiv kord
nem foglalkoztatottaknak, rendszercs szocialis segély vagy rendeletezésre allast tamogatas
formajaban. Ezen teriiletek cgytittmiik6dése mindenképpen fontos.

A Koncepcio eclkészitése ota a foglalkoztataspolitika eszkdzrendszere teljesen
atalakull. Megvaltozott a Munkaiigyi kézpontok feladata, az altaluk nygjtott tamogatasi
formak, és részben a megcélzott klienskor, valamint szervezetileg az Allami Foglalkoztatasi
Szolgalathoz tartoznak.
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9.2. 1. Fovarosi Munkaiigyi Kozpont
N L ' - az 1991, évi IV. térvény alapjan
Fogalom: \
Allaskeresési jaradék, Allaskeresési segély: az 1991. évi IV. torvény alapjan tortemk a
megallapitasa.

A 18/2005. FMM- rendelet az allaskeresék nyilvantartasdt szabalyozza.

A 6/1996. MUM rendelet a foglalkoztatas el6segitd timogatasokat szabalyozza.

A 30/2000. GM rendelet a munkaer6 piaci szolgaltatdsokrol, valamint az azokhoz |

kapcsolédéan nyvjthatd tamogatasokrol szol.
A Munkaiigyi Kirendeltség t6bb ponton is szélesiteni kivanja a jovoben a kapcsolataxt
nem csak a tarsszervezetekkel, hanem a civil szférdval is.

Helyzetkep

Célcsoport: az a XVI keriileti lakos, aki nem felséfoku iskolai vegyettsegu valamint nem
palyakezdé (foiskolat, egyetem végzettség esetében), elmilt 25 éves és/vagy a jelentkezését
megeléz6 4 éven belill” minimum 200 nap ledolgozott munkaviszonnyal rendelkezik,

munkaviszonya megsziint, nem rendelkezik egyéb keresd tevékenységgel, kereséképes (nincs -

tappénzen, passziv tappénzen stb.), és vallalja az egyilitimikddést, a kirendeltséggel
allaskeresési megallapodast kot. Termeszetesen annak az 4llampolgarnak is lehetosége van
allaskeresési megallapodas megkdtésére, aki nem rendelkezik ledolgozott munkaviszonnyal,
de ebben az esetben ellatasra nem lesz jogosult. Munkaer piaci szolgaltatdst, valamint
timogatdst azonban igénybe vehet. .
Szolgaltatasok: munkacrd piaci szolgaitatast (munka és palyavalasztasi, palyavaltasi,
képzési, allaskeresési tandcsadas) vehet igénybe — el6zetes eldjegyzés szerint, idopontra —
azok a regisztralt alldskeresok, akiknek elhelyezkedési, vagy munkahelyvaltasi problémaja
meriiit fel.

Palyaorienticios foglalkozasokra is lehetdség van, amennyiben altalanos-, vagy kozépiskolak
a keriiletbdl megkeresik a kirendeltséget, esetleg a munkaiigyi kézpontot.

A tanacsadasok egyéni és csoportos formaban valdsulnak meg a kirendeltségen.

Egyéni tanacsadas: Aallaskeresési, munkavallalasi, képzési —atképzési, tovabbtanulasi,
palyaviltasi (valasztisi) valamint megvaltozott munkaképességii Ugyfelek részére -
rehabilitacios tanacsadas. -

Onismereti csoport-foglatkozas: ‘az allaskeresdk célillasanak felderitésében segit, a
megfeleld képesség, készség, érdeklodés vagy egyéb személyre szabott probiéma definicio
mentén. '

Csoportos tanacsadas: 3 napos allaskeresési technikak trénig. (Onéletrajz készitése,
motivacids levél, elhelyezkedési, palydzati stratégiak, ailasinterjii.) Havonta, rendszeresen
megrendezésre kerill, ligyintéz6i javaslatra, vagy dnkéntes jelentkezéssel lehet részt venni.

Munkaer§ piaci tajékoztato: Két oras iddintervallumban keriil megrendezésre, minden
olyan tigyfélnek, aki a regisztracioba tj jelentkezoként bekeriil. Altalanos informacidk az
ellatassal, szolgaltatasokkal, tamogatasokkal kapcesolatban az 1991. évi IV. Torvény alapjan,
melyek az tigyfeleket kdzvetve vagy kozvetleniil érinthetik. (Jogok, kotelezettségek.)

A felsorolt szolgaltatasokrol tud a XVI. kertileti Napraforgé Gyermekjoléti Kozpont és
Csaladsegitd Szolgalatnal, ahol a tandcsadé kapcsolatot epltett ki a tdrsszervezettnél
alkaimazasban allo tanacsado szakemberrel.

Feladatok: Az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, valamint annak minden Munkaiigyi
Kirendeltségének fo feladata az allaskeresd iigyfelek munkaerd-piaci helyzetének miel6bbi
javitasa, a munkaltatéi szférdk igényeinek kiszolgaldsa, valamint az ellatd rendszer
mitkodtetése. A 2010. évi munkaerd-piaci tevékenységiink kdzponti célkitiizése az iigyfelek
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gyors ¢s lehetdleg tartdés munkdba helyezése, elbelyezkedésének segitése legalabb a 2009. évi
létszamnak megfeleléen. Minden mas tevékenység ezen kozponti cél megvalosulasat kell,

hogy szolgalja.

A kirendeltség illetékességi korébe tartozd munkdltatok szamara t6bb alkalommal is
tgynevezett munkaltatoi forumot szervez a kirendeltség, ahol a szolgaltatasaikrol, az aktualis
tamogatdsokrdl teljes korii tajckoztatasokat ad. '

Az ugyfélfogadasi rendszer illeszkedik a lakossag demografiai, gazdasagi valtozasainak
gorbéihez, hiszen a kirendeltségi létszam alakulasa kézponti szinten szabalyozott, és ugy
alakithato, ahogy azt az adott helyzet megkdveteli. Az dgyféibehivo elekironikus rendszer is
kialakitasra keriilt, amely nagyban elGsegiti, a varakozasi id6 csdkkentését.

Mindezek alapjan a szolgaltatasokért a kirendeltséghez fordulé munkavallaldkat,
munkanélkiilieket "célozza" meg a KMRMK. Ez dont6en dgy valosul meg, hogy az AFSZ
tevékenysége irant érdeklodok a kirendeliséget felkeresik.

Az informaciényujtas célja, hogy elbsegitse az elhelyezkedést és az iires allashelyek
betoltését. ‘ o

A rendszeres szocidlis segélyben [/ A4llaskeresési tamogatasban  részesiild
munkanélkiilick esetében, amennyiben vallalt egyiittmikodési kotelezettségiiknek 'nem
tesznek cleget, a kirendeltség értesitt a csaladsegitd szolgilatot, igy kozvetve az
Onkorményzatot. A jelzésnek megfeleléen lehet intézkedni a segély megsziintetésére.

‘Feladatok:

Prognosztizalhato, hogy az elkovetkezd iddszak fo feladata az un. ,reményvesztett
munkanélkiili”, tartdsan inaktiv lakossag munkacré-piacra torténd visszavezetése lesz. Ez a
feladat komoly kihivas lesz, nem csak az Aflami Foglalkoztatasi Szolgalat szervezetei
szamara, de mindazon intézmények korének is, amelyek az érintett célcsoportok helyzetének
javitasara torekszenek.

- A KMRMK 0110. sz kirendeltsége nyitott minden egytttmikodési szandék felé,

maximalisan torekszik amra, hogy hatékony eszkozokkel részt vegyen a tarsadalmi
fesziiltségek, munkaerd-piaci anomaliak megoldasaban.

9. 2. 2. Kozfoglalkeztatisi terv

Fogalom:

A Szoc. tv. €s a foglalkoztatds elfsegitésérdl és a munkanélkiilick elldtdsarol szo16
1991. évi IV. torvény 2009. januar 01. napjatdl hatalyos rendelkezéscire figyelemmel feladata
az Onkormanyzatnak kézfoglalkoztatasi tervet készitenie.

A kozfoglalkoztatasi terv olyan egyéves idotartamra szolo terv, amelyben az dnkormanyzatok
negyedéves (temezésben meghatarozzak azokat a munkafeladatokat, munkakdroket,
amelyeket részben vagy epészben kézfoglalkoztatas keretében kivannak elldtni, az egyes
feladatok ellatasahoz sziikséges iétszamot, a rendelkezésre allasi tamogatasra jogosult
személyek  képzettség szerinti varhatd Osszetételét és a megvaldsitashoz  sziikséges
kéltsépeket.

K6zcéli munka alatt az olyan kdzmunkanak vagy kzhaszni munkdnak nem mindsiild allami
vagy helyt 6nkormanyzati feladat cllatasat kell értent, amelynek teljesitésérsl — jogszabaly
alapjan — a helyi 6nkormanyzat gondoskodik.

A XVI. keriileti dnkormanyzat 2009-ben és 2010-ben is hataridében eleget tett ennck a
kotelezettségének. ‘
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Helyzetkép és adatok:
A 2009. évi kizfoglalkoztatds tapasztalatai

Budapest XVI. kertiletében 2009. aprilis 1-je és november 30-a kdzott 199 fé" kozcélh

munkavégzésre torténd kikodzvetitésére keriilt sor az dnkormanyzat kéltségvetési szerveként
miik6dd, Kerilletgazda Szolgaltaté Szervezethez.. EbbSl a 1étszambSl nem jelentkezett
munkara 30 f&, orvosilag alkalmatlannak bizonyult 36 £, a felkinalt munkat nem fogadta ef 2
f6, iddkozben elkoltozott a kerliletbdl I f&. Ledolgozta a legalabb 90 munkanapot 12 f&,
jelenleg is dolgozik 65 fé. K6z6s megegyezéssel kilépett, mert talalt maganak munkat a
munkaerdpiacon I f&, kilépett probaidé alatt I f&. Stlyos fegyelemsértés miatt (ezek
t6bbszords igazolatlan hianyzas, illetve ittassag) rendkiviili felmondassal megsztintették a
munkaviszonyat 5 fének. Nem tudtak végzettségének megfeleld munkat biztositani I fének (6
festdmiivész). 10 f& allast talalt maganak a munkaerdpiacon, 5 f& feivétele folyamatban van.
A Szocialis és Gyermekvédelmi Iroda a rendelkezésre 4lldsi timogatast (RAT) 30 fF esetében
sziintette meg. '

53. sz. tabldzat: A foglalkoztatas helyének megoszlisa

A foglalkoztatas helye Foglalkoz- | A foglalkoztatas helye Foglalkoz-
tatottak tatottak

. szama (f6) szama (f6)
Polgarmesteri Hivatal - 15 Kolozs u. Bolcséde 2
Okmanyiroda 2 - |Kolcsey Ferenc Alt.Isk. | 3
Cinkotai Huncutka Ovoda 1 Lemhényi Dezsé Alt. Isk. 2
Corvin Miivelédési Haz 7 Nevelési Tanacsado 2
Napraforgé Szolgéalat 1 Sahalmi Tanoda Alt. Isk. 1
Egészségiigyi Szolgalat 7 Szent-Gyodrgyi A,  Alt. 2

: Isk.
Erzsébet-ligeti Uszoda 2 Teriileti Szocialis 2
Szolgalat '

Keriiletgazda Szolgaltatd 31 Varazskorona Ovoda 4
Szervezet !

Forrds: Budapest Févéros XVI keriileti Onkormdnyzat Kazfoglalkoztatdsi Terv

A havonta munkaba allitott kzcéll alkalmazotiak szama a program kezdetén, az elsd
honapban volt a legnagyobb, majd a segélyen é16k szamanak csokkenésével ez a szam is
csokkent. A kilépések szama az elsé harom hodnapban elhanyagolhaté volt, tobbnyire a
rendkiviili felmondassal elbocsatottak szamara korlatozodott. Augusztusban jart le az elséként
foglalkoztatottak 90 napja, ezért ebben a hdnapban emelkedett a kilépok szama, azonban a
rendszerbe bekeriilt j segélyezettek belépésével az 6sszes foglalkoztatott I1€tszam emelkedett.
Sajnalatos, hogy a foglalkoztatottak szdma még a legjobb, oktdber hénapban is az
intézmények igényének minddssze 61,1 %-at érte el.

Az dsszes, kozcélu foglalkoztatisban figyelembe vehetd személyek koziil 8 altalanos
iskolai végzettségii 49 f5, szakmunkas 52 f&. Erettségizett 44 f5, foiskolai végzettsége van 19
fonek, egyetemi végzettsége pedig 9 fonek. Nincs adat 25 f6rol, 6k azok, akiknek valamilyen
ok miatt megszlintették a rendelkezésre allasi tAmogatasukat.

Foglalkozas szerinti megoszlasban, 32 f6 segédmunkas, I3 f& takaritond, 3 fo' portas, 1 fé&
gépkocsivezetd, 2 f& kézbesitd és 33 f¢ adminisztratori allasban dolgozik.

A segélyezési rendszer jogi szabalyozasabol adodd hianyossigok miatt kudarcként
kdnyvelhetd el, hogy a 199 kikozvetitett RAT-os személybél mindéssze -84 4llt munkaba
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(42,2 %), és jelenleg is csak 65 f6 (32,7 %) dolgozik, igaz 6k megelégedésre. Az
onkorméanyzati intézmények foglalkoztatist igényét a 3. abra tartalmazza. A teljes
kozfoglalkoztatas koltsége aprilis 1-je és november 30-a kozétt 35.064.814 Ft volt, amelybél
a kozponti koltségvetés 33.311.573 Ft-ot fedezett, az dnkormanyzat 1.753.241 Ft- tal jarult
hozza.

2010. évi terv ' :

A feladatellatashoz kapcsolodd létszam szakképesitési sziikségletének megallapitasa
érdekében a negyedévekre benyujtott 57, 113, 107 és'108 fore vonatkozd igényeket atlagolva
megallapithats, hogy a 2010. év egésze vonatkozisdban negyedévenként atlag 97 £6 kozcéln
foglalkoztatottra jelentkezik 1gény. ‘

Ezen igények a szakképesiicsi sziikséglet, illetve nemenkénti megoszias szerint az alabbiak

szerint alakulnak: 8 altaldnos: 28 férfi, 18 nd; szakképesitéshez kotstt: 10 férfi 15 nd;

kézépiskolai végzetiség: 3 férfi 20 no; felséfoku végzettséghez kétott: 1 férfi, 2 no.

Jellemzd munkakorok: kozteriileti segédmunka, irodai kisegitd, takaritd, kertész — fiitd -

karbantarto, tigyfélkapcsolati munka, konyhai kisegitd, portas, adminisztrator.

A koltségek tervezésénél az alabbi szempontok voltak meghatarozdak:

- a pdalyakezdd fiatalok, az dtven év feletti munkanélkiiliek, valamint a gyermek gondozdsdt,
illetve a csalddtag dpoldsdt kivetGen munkdt keresdk foglakoztatdsanak elGsegitésérdl,
tovabbd az osztondijas foglalkoztatdsrdl sz6lo 2004, évi CXXIIL torvény 8/A. (1)
bekezdése értelmében a kozeélt foglalkoztatas keretében torténd foglalkoztatis esetén a
munkaadé mentesil a Tbj. 19. §-danak (1) bekezdésében meghatirozott
tarsadalombiztositasi jarulék 50 szazalékanak megfizetése alol,

- a Magyar Koztdarsasag 2010, évi koltségvetésérdl sz016 2009. évi CXXX. tdrvény
értelmében a tamogatas a Szoc.tv 36. §-aban -szabilyozott kozcéli munka keretében
kifizetett munkabér ¢és kozterhei 95%anak a kdzponti kdltségvetésbdl valo utdlagos
igénylésére szolgal. Ugyanakkor az igényelt Osszeg nem haladhatja meg a teljes
munkaidében foglalkoztatott munkavallalé részére megallapitott személyi alapbér kotelezo
legkisebb Ssszegének, illetve a jogszabalyban megallapitott garantalt bérminimumnak és
kozterheinek Gsszegét.

- a minimdlbér és a garantdlt bérminimum megdallapitasarél szold kormanyrendeletben

megallapitott minimalbérekre. E szerint a teljes munkaidében foglatkoztatott munkavallald
részére megallapitott minimalbér a teljes munkaidé teljesitése esetén 2010. januar 1-jét6l
havibér alkalmazasa esetén 73 500.- Ft. A legalabb kozépfoku iskolai végzettséget,
illetoleg kozépfoku szak-képzettséget igényld munkakérben foglalkoztatott munkavallalo
garantaJt bérminimuma a teljes munkaidé tcljesitése esetén 2010, januar 1-)ét6l havibér
alkalmazasa esetén 89 500.- I't.
Tervezett munkabér Osszesen: 13.768.500 + 26.308.500 + 24.841.500 + 25.158.000 =
90.076.500,-Ft. '
A tervezett munkabér 6sszegébdl annak 95%-a, azaz 85.572.675.-Ft a kozponti koltség-
vetésbol visszaigényelhetd, 5 %- a, azaz 4.503.825.-Ft dsszeget a helyi koltségvetésben kell
biztositani. 27 %-os kézterhekkel szdmolva, a 90.076.500.-Ft dsszegli munkabér kazterhe
24.320.655.-Ft. Ennek 50%-a 12.160.327.-Ft, ezen 0sszeg 95%-a 11.552.310,-Ft a kdzponti
koltségvetésbol visszaigényelheté 5 %- a, azaz 608.016,-Ft 8sszeget a helyi koltségvetéshen
kell biztositani.
A kozponti koltségvetésbol 85.572.675 4 11.552.310. = 97.124.985.-Ft 6sszeget lehet
visszaigényclni, a helyi koltségvetésben pedig 4.503.825 + 608.0]6 5.111.840.-F¢ Osszeget
kell biztositani, mely oOsszeg a kozeéla foglalkoztatast eliatd Kerilletgazda Szolgaltato
Szervezet koltségvetésében rendelkezésre all.
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9.3. Lakaspolitika

9,3, 1. Lakéskoncepci6

Helyzetkép és adatok:

Amint arrdl nrdr az I. fejezetben is sz esett, a lakaspolitika - lakdshelyzet, illetve a

‘szociélpolitika osszefliggd terilletek hatassal vannak egymasra. Egy csalad, egyén szocialis

helyzete nagyban figg Iakaskorulmenycltol illetve a lakossag 4ltalanos szocidlis helyzetétdl
figg az, hogy mennyire van igény és sziikség a szocialis bérlakasok fenntartasara.

Jellemz0, hogy a szocialis bérlakasban €16k egyben szocidlis timogatast kérdk is illetve, a
szocialis intézmények kliensei; hiszen a jobb anyagi helyzetben lcvok tobbnylre
megvasaroltak bérlakasaikat, amikor arra lehetéség nyiit.

Budapest Févaros X VL. keriilett Onkormanyzata clfogadott egy lakéskonbepcic’)t 2004-
ben meiy ﬁsszefoglal(’)an meghatérozta az akkori herzetet Ebbél'kiindulva a Képviseld-
(IV. 18.)) Kt. hatarozatban Osszegezte a 2007- 2010 kozotu idészak feladataLt az alabblak
szerint:

.4 Képviseld-testulet a bérlakds koncepciot meghatdrozd 159/2004. (II: 09.) sz. Képviseld-

testiileti hatarozat végrehajtasardl sz0l6 beszamolot elfogadja.

A Képviseli-testiilet a Budapest Févaros XVI. Keriileti Onkormidnyzat 2007-2010-ig terjedd
idGszakra vonatkozo bérlakas koncepciajat, a lakasprivatizacio folytatdsanak szempontjait az
aldbbiak szerint hatdrozza meg:

1. Ahol a tarsashazban az énkormanyzat kisebbségi tulajdonos, ott a lakds megvételét el kell
segiteni, és fel kell ajanlani az elévasdridsi joggal rendelkezd bérld részére. Ezdltal
csikkenthetsk, illetve jelentés szamban megsziintethetdk olyan kiaddsok, mint pld. a kozos
koliség, a tdrsashdz tobbségi tulajdonosai dlial elhatdrozott jelentésebb felijitdsok tulajdoni
hdnyadra esd koltsége.

2. Nem kivinja értékesiteni a lakdtelepi lakdsokat, az egylakdsos hdzas ingatlanokat, valamint
a gazdasdgosan felijithato bérlakdsokat.

3. Meg kell szimtetni az ingatlanokban még fenndllé eszmei osztatlan tulajdonkozosséget a
tulajdoni hanyad értékesitésével

4. Ahol az épiilet felujitdsa gazdasdgtalan, de jok az ingatlan adottsdgai, ott a bérldk részére
- cserelakast, vagy pénzbeni megvdltast kell felajanlani és az ingatlant ires dllapotban
éridkesiteni. Az értékesitésbol befolyé bevételt bérlakdsok vasdarldsdra kell forditani.
5. A megiiresedé bérlakasokat olyan szempontbéol célszerii hasznositani, hogy elsésorban azt
kell megvizsgalni hogy felhaszndlhardk e a fentickben vizolt cserére.
6. A mdtyasfoldi villaéptileteket iires dllapotban javasoll értékesiteni, amelyek igy jelentds
bevételi forrdst képviselnek.
7. Féwtvonalon 1évd ingatlanok esetében a vallalkozasok fejlesztésének lehetoségét is vizsgalat
targydvda kell tenni.
8. A lakdsallomdny ésszetételének javitdsa érdekében az eddigickhez képest nagyobb dsszegel
kell forditani lakdsvasdarlasra, és bérleti jog megvaltasra.

145

|
Py

kil



9. Amennyiben az elidegenités akaddlya a bérlé hatdrozott idejii bérleti szerzddése, ott azt
hatdrozatlan idejiivé kell tenni. Az 1ij bérleti szerzGdések esetében pedig célszerii a bérlet
id6tartamadt hatdrozott 5 évben megdllapitani ezt kovetd felilvizsgdlattal.

10. Lehetdve kell tenni killsé harmadik személy részére torténc értékesitést, akdr béridvel
terhelten is ott, ahol az onkormdnyzat hatdrozott célja az eladds, de a bérld nem tud, vagy
nem akar élni az eldvdsdrldsi jogdval, és ezt irdsbeli nyilatkozatdval is megerdsiti,

11. Cim szerint kell meghatdrozni a 2007-2010 kozoti idészakban eltdegemtesre kifelolt
bérlakdsokat, ingatlanokat.

12. Rendszeressé kell tenni a bérlemény ellendrzést.

13. Ki kell dolgozni 2008. julius 31- lg és 2008. julius 31-t6l be kel vezetni a piaci, illetve a
koltség alapi lakbért.

14. Az onkormdanyzat tovabbra sem zdrja ki onkormanyzan bérlakasok épitését, melynek
‘érdekében folyamatos és jelents hangsilyt kell fektetni az errdl sz016 pélydzatok figvelésére.
15. Helyi rendeleti szinten feliil kell vizsgalni az onkormanyzat: berlakas gazdalkodds jelenlegi
feltéreleit.

16. Azokat a mdtydsfoldi villanegyedben 1év8 1/1 tulajdoni épiileteket, amelyeket valamely
okbol nem sikeriil tires dllapotban értékesiteni, az onkormdnyzar djitsa fel és piaci
bérlakdsként adja bérbe.

A képviseldtestiilet felkéri a polgdrmestert, hogy a hatdrozathban foglaltak végrehajtasardl
évente egy alkalommal, az éves koltségvelési beszamolo keretében adjon részletes
tdjékoziatdst.”

A Lakéaskoncepcioban foglalt feladatok kéziil az tires allapotban clidegenitésre kijelolt
ingatlanok bérl6i részére S esetben megfelelé cserelakds felajanlasa megtortént az elsé két
évben, tovabbi .bérlok clhelyezését bérlakasok - vasarlasaval kivanja megoldani az
Onkormanyzat. -

A Lakéskoncepci6 végrehajtisa folyaman a Hivatal megkisérli elidegeniteni azokat a
lakasokat, melyek osztatlan k&z6s tulajdonban alltak, vagy olyan tarsashazban voltak
talalhatoak ahol a tarsashdzban az 6nkormanyzat kisebbségi tulajdonos.

Szintén fontos feladat volt, hogy ahol az épiilet fel@yitisa gazdasagtalan, de jok az
ingatlan adottsdgai, ott a bérlok részére cserelakast, vagy pénzbeli megvaltast kell felajanlani
€s az ingatlant {ires allapotban értékesiteni. Ez a legtdbb ilyen jelleghi ingatlanban sikeriilt
vagy folyamatban van. _

Ugyanigy a matyasfoldi villaépiileteket Ures allapotban javasolta értékesiteni a
Testiilet, amelyek igy jelentés bevételi forrast képviselnek. Az clképzelések itt is
megvalosultak, azzal, hogy a Mészaros u. 38 szam alatti bérlok semmilyen formaban nem
kivantak lakasuktdl megvalni. Semmilyen formaban nem fogadtak el cserelakast, és a bérleti
jog megvaltasatol is elzarkoztak, igy ennek az értékesitésnek a sorsa megpecsétel6dot.

Onkormanyzatunk idén ¢s a tavalyi évben is jelentds Gsszeget koltstt ingatlan
vasarldsra a lakasalap terhére. A megvasarolandd ingatlanok paramétereit a Gazdasagi és
Tulajdonosi Bizottsag altal meghatarozott paltyazati kiirds allapitotta meg, melyre sokan
jelentkeztek. Az cladok koziil a legoptimalisabb lehetdségeket szintén a Bizottsdg vélasztotta
ki.

A Képviseld Testiilet a koncepcionak megtelelden bevezette a koltség-elvi lakbért,
mely a mindenkori szocialis lakbér haromszorosa. Az Epészségligyi és Szocidlis Bizottsag a
részére rendeletben biztositott hataskorben, kivilasztotta azokat a lakasokat, melyeket
kizarolag kéltségelven adhat majd bérbe, ezek elsdsorban az Gjonnan vasarolt j6 mindségil és
allapoti lakasok, masodsorban a bérleti jog megvdltassal az Onkormanyzat birtokaba
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visszakeriilt, felajitott, vagy jo allapotii lakasok voltak. Az 1 lehetdséggel élve, a bizottsag-

- ezen lakasok bérbevételére 3 alkalommal irt ki palydzatot, melyre rengeteg }elentkezo adott
be érvényes palyazatot.

A Lakasok értékesitésérdl sz6l6 Onkormanyzati rendelet mddositasa lezajlott abban a
kérben i is, hogy lehetévé tette kiilsd, harmadik személy részére torténd értékesitést, abban az

esetben, ha a bérld kifejezetten ehhez hozzdjarul, valamint ha a lakasban kizardlag jogeim

nélkiili hasznal6 lakik.

A bérlemények ellendrzése folyamatosan zajlik, Gj nyilvantartasok keriiltek felfektetesre N

- mely alapjan sokkal ellenorizhet6bb a lakasallomany allapota

Jelenleg 328 s_2001ah§ alapon bérbe adott onkormanyzati bérlakélssal rendelkeziink,
ebbdl 48 bérlemény az Ujszasz u. 88. szam alatti Szobabérlok Hazaban talalhato
Koltségelven bérbe adhatd Iakasok szama jelenleg: 17 darab.

Szocislis bérlakasaink allapota sajnos jelenleg is leromlott, ami nagyrészt abbdl is
addodik, hogy a bérlok még a részikre a Lakastdrvényben eldirt felyjitasi, karbantartasi
feladatokat sem végzik el hossz( évek 6ta, a lakas kdmyezetét nem gondozzak.

A lakbér- és szolgaltatasi dijat a szocidlis lakdsokban lako béridk 90 %-a nem fizeti
rendszeresen, -a fizetési hajlanddsdg kiemelkedden rossznak = mondhatd, fizetési
kotelezettségének a bérldk tobbsége csak felszdlitasra és tobb honapos késéssel tesz eleget. A
koltségelven bérbe adott lakdsok és a Szobabérlok Hazaban kiadott lakasok esetében a fizetési
hajlandésag nagyon jonak mondhaté, nagyon ritka az elmaradds.

A lakbér a tobbi kertilet atlagahoz képest is alacsony, a lakasallomany 55 %-at kitevd
~ komfortos lakasok lakbére 135.-Ft/hé/m?,

A Jokai uti lakételepen 1év6 bérlakasok sszkomfortosak, lakbéritk 169.-Ft/hé/m’, de a magas

fiitési koltsegek miatt szinte alig van bérlé, akinek nincs, vagy nem volt a kozelmultban
hatraléka. (a koltségelvii lakbér ennck haromszorosa)

Tovabbi teenddk:

Mindenképpen novelni kell a bérlakas allomanyt, és ezen belill is a koltségelv(i bérlakasok
szamat. A jo mindségli, azonban a piacihoz képest alacsony bérli lakdsok egy jelenleg még
fizetbképes réteg szdmara adnak lakhatasi Ichetdséget, aki tarsadalmilag mar raszorult, és
piaci lakbér fizetése mellett kénnyen szocidlisan 1s raszorultta wvilhatna. Olyan
munkaviszonnyal rendelkezd csalddok élnek itt, akik a kdltségelvi lakbér fizetése mellett még
képesek €s tudnak sajat megélhetésiikrdl gondoskodni, azonban a szdmuk a valsdg hatasira
hirtelen megnétt, és kizardlag rovid 1dd valasztja el 6ket attol, hogy a még mindig magas piaci
lakbérek mellett elszegényedjenek. Ezeket a csaladokat meg kell dvni a széthulldstol, és
lchetévé kell tenni, hogy alacsonyabb fizetésl, de rendszeresen és folyamatosan dolgozd
csaladok biztos és nyugodt otthont tarthassanak fenn dnerejiikbl.

A szocidlis lakasokban ¢€l6, de nagy tartozasokat felhalmozd bérldk kozil, akik
megkereséseinkre nem reagalnak, egyre tobb személyrdl bizonyosodik be, hogy valojaban
korlatozottan cselekvoképes, vagy akar cselekvOképtelen személyek, és nem tudjak sajat
hivatalos tigyeiket intézni. {lyen esetekben szorosan egyiittmiikddik a Vagyonhasznositasi
iroda a gyamhivatallal. '

A vilsag okozta lakashelyzetet azonban nem tudja az Onkormanyzat sajat hataskorében és
lehetéségeivel megoldani. Az cladésodott devizahitelesek olyan G lakas nélkiili csoportot
alkotnak, akik szamara jelenleg nem tudunk azonnali megoldast talalni, pedig ezek a
személyek nagyrészt az utolso pillanatban, a végrehajtast kovetden keresik fel az
Onkormanyzatot. S
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‘A hatralékos - probléma kezelésére az iroddk egyﬁttmﬁkﬁdése az alabbiak szerint adna

megolddst.” A- Pénzligyi iroda részérdl negyedévente készitett hatralékos lista alapjan a
Szocialis Es gyermekvédelmi Iroda adatbazisara épitve a Vagyonhasznositasi irodan is
azonnal lathato lenne, hogy kik azok a bérlok, akik tovabbi tamogatasra szorulnanak,
Ezzel kikiiszobolheté lenne, hogy a havi 4-5.000.-Ft-os lakbér- és szolgdltatasi dxjakbol a
hatralékok &sszege 50-100.000.~Ft-ra novekedjen. '
Természetesen a segitségnyujtashoz a bérld kozremitkédése elengedhetetlen, sajnos
nagyon sok esetben annak a kérésiinknek sem tesznek eleget hogy felkeressék -a Szocidlis
Irodat.
Az id6ben elinditott segitségnyjtas pedig megeldzhetné a lakas kitiritési pereket.
A lakésok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésitkre vonatkozo egyes

.szabalyokrol szolé 1993, évi LXXVIIL térvény 24. § (1) bekezdése alapjan

»A bérbeado a szerzddést irdsban felmondhatja, ha
a) a bérld a lakbért a fizetésre megallapitott idOpontig nem fizeti meg.”
A bérleti szerz6dés mar egy havi dij meg nem fizetése esetén is felmondhato.

A lakaskoncepciot megalapozé tényeket, a Iakasok szambavételét a koncepci6 melléklete
tartalmazza, melyet itt nem kozliink. -

A fentiekbdl is lathatd, hogy rengeteg a tennivald kerilletiinkben a szocidlis bérlakasban é16

bérlsk élethelyzetének teljes kor felmérésére, kiemelt figyelmet forditva a gyermekes
csaladokra €s az idGs, egyedilallo emberekre '

9. 3. 2. Fiatal hazasok elsé lakishoz jutiasanak tAmogatasa

Helyzetkep

A fiatal hazasok els6 lakdshoz jutdsanak tamogata%arol 87016 3/2009, (I 27 ) Ok- rendelet
(tovabbiakban: rendelet) alapjan:

A megcélzott csoport jellemzdi: 40 év alatti hazasok

A szolgdltatds helyi sajdtossdga:

1. A rendeletiink szerint nem mindsiil beksltdzhetd lakastulajdonnak, az a harmadik személy
haszonélvezeti jogaval terhelt lakastulajdon, amelyben a haszonélvezd vagy a
haszonélvezdvel k6tott megallapodas alapjan harmadik személy ténylegesen lakik.

2. Az énkorményzati tulajdonban allé lakasok szocialis helyzet alapjan t6rténé bérbeadasanak
lakbér-megallapitasi elveirdl, a lakasfenntartasi tamogatas elveir6l, valamint a lakasépités
tamogatasanak rendszerérdl szolé 17/2006. (IV. 14.) Fov. Kgy. rendelet 10. § (2)
bekezdése szerint: ,,A fiatal hazasok tamogatidsaban azok részesiilhetnek, akiknek a
szocialis, jovedelmi viszonyai megfelelnck a helyi lakasfenntartdsi tdmogatasra vald
jogosultsag feltételeinek.” Ennck megfeleléen a feltételeket a Szocialis raszorultsag miatt
megallapithato pénzbeli és természetbeni ellatasokrol sz6l6 3/2009. (1.27.) Or. hatirozza
meg.

3. A lakascélu allami tamogatasokrol szolo 12/2001. (L. 31.) kormanyrendelet 3. § (2)
bekezdése hatarozza meg a tdmogatas odaitélésénél méltanyolhatd lakasigény mértékének
{elsd hatarat. Az att figyelembe veheto eltérések szerint lett megallapitva a rendeletiink 3.
§-a. '

4. A rendelet 6. § -a szdl a tamogatas formajardl, mértékérol. A (2) -3 beke/desben
meghatarozottakat a Képviselo-testiilet 4llapitotta meg a févarosi rendeletben kapott
felhatalmazas alapjin. Szintén helyi sajatossag a rendelet 7. § (1) bekezdésében
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szabalyozottak az igénylés rendjerol ‘A kérelem elblralé.sat a Kepvxselo -testiilet az
Egeszscgugyl ¢és Szocidlis Bizottsdg hataskorébe utalta.

Adatok:
34. sz, tablazat: Fiatal hazasok elsé lakashoz jutasinak tamogatisa B
Tamogatasra forditott | Tamogatasban .| Atlagos - tamogatasi
keret részesitettek szima bsszeg B
2004 na.  ima. - lna,
2005 47.000.000,- 8 fo - | 800.000, - 1.600.000,- Ft
' , kézott
12006 12.000.000,- o 26 fo - 800.000,-
2007 35.000.000,- -8 fo 700.000,- 1.000.000,- Ft
- |{ebben - a- helyi ‘ -- kozott
_ | timogat4s is benne van) | .
2008 10.600.000,-Ft 3fé- L 1.000.000,-Ft¢
2009 | 10.000.000,-Ft 6 16 o 1.000.000,-Ft

Forrds: Polgdrmesteri Hivatal, Igazgatdsi Iroda

A kérelmezdk szama erésen cstkkend tendenciat mutat.

Feladatok:

Kittizétt szakmai cél a rendeletben szabzilyozoﬁ eljarasi rend pontoé betartasa, a
beérkezdé palyazatok preciz feldolgozdsa, eldterjesztések magas szinvonal( elkészitése, a
bizottsagi hatarozatok hataridében t6rténé kézbesitése a palyazoknak.

9. 3. 3. Lakasépités, vasarlis és felajitas helyi timogatasa

A lakasépités, vasarlas és fe'lﬂjités helyi tamogatasardl szélé 2/2009. (1.27.) Ok. rendelet
(tovabbiakban: rendelet) alapjan

Helyzetkép:

A megcélzott csoport jellemzdi: Helyi tdmogatisban részesiilhet az egyedilallo

személy és a lakasigényét egyiittkoltozéssel megoldd csaldd, ha a csaladnak laké- vagy

tartdzkodasi helye Budapesten van, €s a szocidlis, jovedelmi, vagyoni viszonyai megfelelnek
~ a helyi lakasfenntartasi tamogatéasra valo jogosultsag feltételeinek. A rendelet targyi hatalya
a Budapest Fovares XVI. keriilet terliletén talalhato, az ingatlan-nyilvantartasba bejegyzett
ingatlanokra terjed ki.
A szolgaltatdas helyi sajdtossdgai: Helyl timogatas akkor nyu;thato ha a kérelmezé és
a vele egy haztartasban ¢1ok és vele egyiitt koliozok készpénz megtakaritassal rendelkéznek,
illetve szintén helyi sajitossag az, hogy mi minésiil készpénz megtakaritasnak. A rendelet 3. §
szabdlyozza, hogy mikor nem nyujthatd tamogatas. Az itt felsoroltak szintén helyi
sajatossignak mindsillnek. A rendelet 5. §- 4ban szabalyozott eljaras is a helyi elvarasnak
megfelelden keriilt kialakitasra. A kérelem clbiralasat a Képvisel6-testiilet az Egészségiigyi ¢s
Szocialis Bizottsag hataskorébe utalta. A tamogatas Gsszegét legfeljebb 8 év alatt kell
visszafizetni (a fOvarosi rendelet ezt 15 évben maximalizdlta). Szintén sajatossag, hogy a
visszafizetés kezdé iddpontja a szerz6dés megkotését kovetd hatodik honap elsd napja. A
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Bizottsag a trlesztés idotartalma alait egy alkalommal hat honapig terjedd fizetést halasztast
engedélyezhet, illetve a visszafizetést6l eltekinthet a rendelet 7. §-ban foglaltak alapjén.

A tdmogatds célja: Az 0 ingatlan vasarldsanak, illetve ingatlan felujitasanak az
eldsegitése, a rendeletben meghatarozott modon.

Adatok:
55, sz. tablazat: Lakdsépités, vasarlis és felijitds helyi tamogatasa
Tamogatdsra forditot¢ | Tamogatdsban Atlagos tamogatasi
keret részesitettek szdma Osszeg
2004 n.a. n.a. - | n.a.
2005 43.000.000,- Ft 80f6 800.000,- Ft.
2006 43.000.000,- Ft 14516 1.000.000.- 800.000,- Ft
< ' kozott -
2007 35.000.000,- Ft 21 fo : 1.000.000.- 800.000,- Ft
' (ebben a fiatal hdzas kozott
tAmogatds is benne van.
Helyi tamogatisra 20
Mt kerlilt beépitésre))
2008 15.000.000,-Ft 6 o ' 800.000,-Ft
2009 15.000.000,-Ft 5 fo 800.000,-F¢

Forrds: Polgarmes‘tert Hivatal, Igazgatdsi Iroda

A kérelmeztk szama evrol-cvre csokken, hasonléan a fiatal harzasok elsé lakashoz
jutasanak tamogatasahoz.

Feladatok:

Szakmai cél a rendeletben szabdlyozott eljarasi rend pontos betartisa. A beérkezd
palyazatok preciz feldolgozdsa. Elterjesztésck magas szinvonalu elkészitése. A bizottsagi
hatarozatok hataridében torténé kézbesitése a palydzoknak.

9.4. Egészsépiigy

Fogalom:
- 1997. évi CLIV. térvény az egészségiigyrdl —alapjan:

Alapelvek _ :

2.8 (1) Az egészségiigyi szolgdliatdsok és intézkedések sordn biztositani kell a betegek
Jogainak védelmér. A beteg személyes szabadsdga és iOnrendelkezési joga kizdrdlag az
egészségi dllapota dltal indokolt, e torvénvben meghatdrozott esetekben és modon
korlatozhato.

(2) Az egészségligyi szolgaltatdsok igényhevétele sordn  érvénmyesiilnie  kell az
esélyegyenlé’végnek '

(3) Az egészségi dllgpot javitdsdnak elmdleqes eszkoze az egészség megbrzése és a
betegségek megelizése.

(4) Az egészségiigyi szolgaliatasok alapvetd  szakmai ,félré!eh‘ends‘zere tulajdon-  és
miikodietési formatol fiiggetlen, kizardlag a szolgaltatas szakmai tartalman alapul.
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(3) Az egészségiigyi intézményrendszer szakmai elldtdsi szintekre tagolt felépitése és
mikodése emberkizpontu, az eltérd jéllegil és sulyossdgit megbetegedésben szenveddk
egészségi dllapota dltal meghatdrozott szikségletekhez igazodik, valamint tudomanyos
tényekre alapozoll és koltseghatekony eljarasokon alapul.

Fogalom meghatdrozdsok ‘ -

3. § E torvény alkalmazdsdban

c) egészségiigyi ellitds: a beteg adott egészségi dllapotdhoz kapcsolodo egeszsegugyl
tevékenységek dsszessége;

d) egészségiigyi dolgozd: az orvos, a fogorvos, a gyogyszerész, az egyéb felsdfoki

egészségligyi  szakképesitéssel rendelkezé személy, az egeészségugyi  szakképesitéssel.

. rendelkezé személy, tovabba az egészségiigyi tevekenysegben kozremfikods egészségiigyi
szakképesitéssel nem rendelkezd személy;

e} egészségiigyi szolgdliatds: az egészségligyi hatosdg dlial kiadott ‘mitkodési engedély
birtokdban végezhet( egészségiigyi tevékenységek dsszessége, amely az egyén egészségének
megdrzése, tovibbd a megbetegedések megeldzése, korai felismerése, megdllapitdsa,
gyogykezelése, életveszély elhdritdsa, a megbetegedés kovetkeztében kialakult dllapot javitasa
vagy a tovabbi dllapotromldas megelézése céljabol a beteg vizsgdlatdra és kezelésére,
gondozdsara, dpoldsdra, egészségiigyi rehabilitacidjara, a fdajdalom és a szenvedés
csikkentésére, tovabbd a fentiek érdekében a beteg vizsgdlati anyagainak feldolgozdsara
irdnyul, ideértve a gydgyszerekkel, a gyogydszati segédeszkozokkel, a gydgydszati
elldtasokkal kapcsolatos killon jogszabdly szerinti tevékenysége!, valamint a mentést és a
betegszallitdst, a sziilészeti ellatast, az emberi reprodukciora iranyuld kiilonleges eljdrdsokal,
a mivi meddévé tételt, az emberen végzett orvostudomdnyi kutatdsokat, tovibbd a
halottvizsgalattal, a halottakkal  kapcsolatos orvosi eljardasokkal, - ideértve az ehhez
_ kapcsolodo - a halottak szdllitdsdaval dsszefiiggd kiilon jogszabdly szerinti tevékenységeket is;
p egészségiigyi szolgdltaté: a tulajdoni formatol és fenntartorol fliggetleniil minden,
egészségrigyi szolgdltatds wnyujtdsdra és az egészségligyi hatdsag dlial kiadott mitkodési
engedély alapjan jogosult egyéni egészségrigyi vallalkozo, jogi személy vagy jogi személyiség
nélkaili szervezel, '

Budapest Févaros XVI. keriilet lakosamak egeszsegugyl ellatasa két szinten torténik, az

alapellatas ¢s a szakellatas szintjén.

A megcélzoft csoport jellemzéi: XVI. Keriillet Kertvarosi Egészségiigyi Szolgalata
(tovabbiakban: KESZ) feladata a keriilet lakossaga szdmdra az egészségiigyi alapellatds, a
jardbeteg szakelldtds, valamint a gondozointézeti gondozas biztositasa. Az ellatandé teriilet
Budapest Févaros XV1. keriilete, valamint a tid6észird- és tiiddgondoz6 intézetben a keriilet
lakossdgan kiviil Csomér, Kistarcsa és Nagytarcsa kozségek. A keriileti lakosok szamara a
fekvébeteg szakellatast dontben a Fior Ferenc Korhdz, a Péterfy Sandor utcai Korhaz
{belgyogyaszat), valamint gyermekek esetében a Bethcsda Korhdz ¢s a Heim Pal
Gyermekkorhaz biztositja.

A szolgdltatds helyi sajdtossdgai: Az alapellitasban a felnott lakossagot 7 telephelyen
30 felndtt haziorvos, a gyermek lakossagot 5 telephelyen 13 gyermekorvos latja el. A
felnGttek tigyeleti és siirgbsségi ellatdsat napi 24 oraban biztositott a Bend utcai telephelyen, a
gyermekek tigyelett ellatasat a Heim Pal Koérhaz végzi.

A felnétt fogorvosi ellatds 2 telephelyen 12 fogorvossal térténik, a gyermekek kezelését
a Hosok . terén biztositjuk, itt 5 gyermek fogorvossal, valamint egy fogszabilyozd
szakorvossal.

A 21 teriileti védénd 5 telephelyen, a gyermekorvosi rendeldk mellett miikédd védonoi
tanacsadokban dolgozik. A teriileti védéndk a keriilet varanddsait, és 0-iskolas kor kezdetéig
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otthonukban gondozzik gyerekeket. A primer prevencié a védéndk alapfeladata A kotelezd
egészségbiztositas keretében igénybe vehet6 betegségek megelSzését és korai felismerését
szolgald, életkorhoz kotott védondi sziirbvizsgélatok 1, 3, 6 hénapos; valamint 1, 2, 3, 4, 5, 6,
éves korban, a csalad otthondban, illetve a véd6n6i tandcsadasokon, a tanacsadokban, a sziildk
jelenlétében torténnek. Melyek a testi fejlettség, pszichomotoros fejlettség, érzékszervi, és
mozgasszervek- sziré vizsgalatabol &llnak. A vizsgalat eredményérdl a sziildk irdsos
tajckoztatot kapnak, mellyel felkeresik a gyermekorvost aki elvegm az ¢letkorhoz kotott
orvosi sziirGvizsgalatokat.

2009. évben 5516 védondi szurowzsgalatot végeztek a terileti védondk.

A kerilletben az altalanos és kozépiskolakban 8 iskolavéddné dolgozik, Az 6 feladatuk 2
évenie 2, 4, 6, 8, 10, 12. évfolyamokban, a testaranyok mérése, testi fejlettség értékelése hazai
standartok alapjan, érzékszervek, és mozgasszervek vizsgdlata, valamint a vérnyomas mérése.

2009. évben 51445 véddnoi szurov1zsgalat tortént. 2009 szeptemberetol 16 éves eletkorban

- zard vizsgalat torténik.

A védéno feladata a gyermek csalidban t6rténd nevelésének elbsegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megelGzése és megsziintetése érdekében szoros kapcsolatot tartanak a
Napraforgé Gyermekjoléti Kozpont Csaladsegitd Szolgalat és Nevelési Tanacsadéval,
valamint az Onkorményzat Szocialis és Gyermekvédelmi [rodajaval.

56. sz. tablazat: Varandésanya és csecsemogondozas

2003 | 2004 | 2005 2006 | 2007 | 2008 | 2009

Teriileti védonék szama 26 25 0 |19 120 20 21 21
Védondi [atogatasok szama 11381 | 12367 | 12657 | 25521 | 26151 |{ 28114 | 27322

Ebbdl: csecsemdknél | 9676 | 10521 | 10382 | 11060 | 10739 | 11543 | 11008
Egy  teriileti  védénére  juté | 438 495 666 1276 | 1308 | 1338 | 1301
latogatasok szama

Ebbol: csecsemdknél | 372 413 472 533 537 549 524
Varandés anya tanicsadason valé | 3577 | 3500 | 3206 3026 {3272 | 3084 [ 2521
megjelenések szama ‘
Csecsemé-tanacsadason valé | 5434 | 5691 | 5146 5767 | 5615 | 4626 | 8791
megjelenések szama

Forras: XVI keriileti Kertvdarosi Egészségrigyi Szolgdlata

57. sz. tablazat: A jardbeteg szakellatas heti draszamai

n Szakma  Heti éraszam Szakma Heti éraszam
Addiktoldgia 25 Ortopédia 45
Bér és nemibeteg 88 Oszteoporozis 15
Bérgydgyaszati gondozd 22 Pszichiatria B 10
Diabetologia 15 Pszichiatriai gondozé | 48
Fizikoterapia 110 | Radiologia 90
Gasztroenterologia 5 Reumatologia 90
Gégészet 65 Sebészet 115
Gyogytorna - 60 Szemészet 90
Kardiologia ) ) 60 Tidégondozod 52
Neurolégia 60 Tiidogydgyaszat 48

| Négyogyaszat 75 Ultrahang 30
Onkologia - | 9 Urologia 30 |
Onkologiai gondozd 21 B

Forras: XVI keriileti Kertvarosi Egészségiigyi Szolgdlata
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A Jarobeteg szakellatés heti oraszamalban két valtozas tOrtént: az oszteoporomsA

rendelés 30-rol 15 éréra; a réeumatolédgia 105 orardl 90 orara csokkent.

A szakorvosi rendeld és a gondozointézetek igénybevétele éves szinten elérte a
270 000 esetet, az elvégezett beavatkozasok szdma 900000 korill volt az elmult két
esztendbben, o

A szolgdltatds szithségességének oka: Az egeszsegugyl ellatas biztositdsa az
onkormanyzatok kotelezd feladatai kozé tartozik. Budapesten ‘a szakellatas biztositisa a
f6varosi dnkorményzat kételessége, azonban a- keriiletek donthetnek ugy, hogy a jarobeteg
szakellatast sajat hataskoriikben oldjdk meg. Ezzel a Ichetséggel a XVI keriileti
Onkorményzat is élt.

Egyiitmiikidési pontok az egyéb elldtisi formdkat biztosito intéyményekkel: Az
alapellatds terén szoros munkakapcsolat alakult ki a Napraforgd Gyermekjoléti Kozpont,
Csaladsegité Szolgalat és Nevelési tanacsaddval, valamint a Tertileti Szocialis Szolgélattal.

A szakellatas sajatsdgai miatt a kérhazzal valé orvosszakmai Kapcsolatok fenntartasa,

fejlesztése elengedhetetleﬁ feltétel. Meghatarozd elem a képzés, tovabbképzés, folyamatos
gyakorlat, szakmai és etikai kontroll. Az 6nallosdg igénye mellett az orvosok mér tiz éve
markansan megfogalmaztdk a kérhazzal vald szoros szakmai kapcsolat igényét és a Péterfy
Kérhaz vezetésével az intézmény kialakitotta ennek gyakorlatat. Ma mar szdmos budapesti
kérhazzal mitkodnek egyttt,
, Az ideggyoégyaszatt rendeld, ﬁil—orr-gégészet, kardiologia, - sebészet, wuroldgia,
diabetologia és nOgyldgyaszat szakorvosainak tobbsége valtozd ardnyban a korhdz és a
rendeld részallasi munkatdrsa. Részt vesznek a szakmai osztaly munkdjéban, ligyeleti
elldtisaban, egymést valtva, szervezett forgd rendszerben, osztott részmunkaidGs
kzalkalmazotti munkaviszonyban latjak el a rendelét.
A kialakitott rendszer elsddlegesen a betegellatést Jobblt_]a ugyanakkor Iehetove teszi

a kisebb szakmai osztalyok Ugyeleti szolgédlatainak biztositasit, a kollégak szakmai

tépéstartasat, fejlodését, jelentdosen hozzijarul a szakmai kontrollhoz é€s a szakorvos
utdnpotlés, helyettesités biztositdsahoz. :

A korhazi osztilyokkal vald .szoros munkakapesolat biztositja a szakképzést, a
gyakorlatot, a tovabbképzést, a mindségbiztositas szamos eclemét, a human erdforras
utdnpdtlasat. A szakorvosi tudast folyamatosan meg kell gjitani. 3-5 év izolacié az ismeretek
avulasdhoz vezet.

A korhdzi kezelés, miitét sikerét, eredményességét, a beteg sorsat a szakszerdl és
személyhez kotostt — a jardbetey cllatasban végeett — utdkezelds és gondozas nagymértékben
befolyasolja.

A személyes, kozvetlen kapesolat az alapelldtassal és a korhazzal jelentdsen javitja az
ellatast.

A szakellatas igénybevételét alapvetben meghatarozza kapcsolata az alapellatassal, a
" haziorvosokkal. A szakmai egymasrautaltsig egyértelmii. Nem parhuzamos ellatdst, hanem az
alapellatas sziikségszer(i tovabbvitelét, diagnosztikus ¢s terdpids kiegészitését végezziik,
torekedve a jarobeteg ellatason beliili definitiv ellatasra. A kétféle tevékenység nem fedi
egymast és egyik sem képes a masikat sem helyettesiteni, sem nélkiilozni. Az egyiittm{ikddés
hagyomdnyos és a mindennapi gyakorlatra épill. Az Onkormanyzat feleldsségvéllalasa a
szakellatasban a kozds cél, a lakossagi ellatds egységesebbé tételét, a kompetenciak
egyértelmiibb kialakitdsat, az ellatas, a betegutak jobb megszervezését eredmenyezheti,

Az egészségligyi ellatas hatékonysaganak noévelése a lakossag egészségi allapotara a
preventiv szemlélet és gyakorlat megvalositasatol varhatdé. A prevencids tevékenység nem
lehetséges, nem lehet teljes a szakellatas ¢s az alapellatas egylittmiikddése nélkil. Hatékony
sziirési programot sem az alap, sem a szakellatas nem képes egyedil végezni.
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Feladatok: . |
- Mindségpolitika: Min6ségi szolgaltatast csak a célok és az elvarasok pontos
meghatdrozasaval, az iizleti folyamatok leirasdval, és a dolgozok folyamatos képzésével lehet
elérni. Ennek legjobb keretrendszerét a minéségiranyitasi rendszer adja, ezért fontos annak
bevezetése. Az Intézet vezetése mindségiranyitasi rendszer bevezetése mellett kotelezte el
magét. Elsé lépésként elfogadasra keriilt az Intézet Minbségiranyitasi Kézikbnyve, majd
2009. novemberében elsé alkalommal, belsé auditot végeztiink. Terveink szerint, 2010.
masodik felében kiils6 cég altali min6ség tanusitasra is sor keriil. '
Kommunikdcio, lizletvitel, informatikai fejlesztések: A hatékony mikodeés
elképzelhetetlen megfeleld informatikai tamogatas nélkill. A telephelyek kozott pedig
elektronikus adatcsere lehetGsége valosult meg, mind az ligyviteli folyamatok (work-flow
menedzsment), mind a beteg egészségiigyl adatainak vonatkozasaban. Jelenleg kidolgozas
alatt van a haziorvosi rendszerekkel t6rténé kommunikacio, minimalisan lehetévé kivanjak
tenni a vizsgalatkérést, beutaldst, eldjegyzést és a betegadatok cseréjét a haziorvosi praxisok,

- az ligyelet és a szakrendel rendszerei kdzott.

Infrastruktura rekonstrukcio: A szakrendeld fCIUJItOtt ¢piiletben milkodik, azonban
az alapellatds szamos épiilete rekonstrukciora szorul. A KESZ sajat bevételei nem teszik
lehetévé a  haziorvosi rendeldk modernizaldsit, itt mindenképpen Snkormanyzati
szerepvallalasra van szilkség. Alternativaként széba keriilhet magantéke bevondsa és 0
rendeldk épitése, errc tobb piaci szereplo is érdeklodést mutat.

Lakossdgi tajékoztatds: A KESZ honlapja megujult, attekinthetébb szerkezetben
sokkal tobb, a szolgaltatdsokkal és az intézet tevékenységével kapcsolatos informaciot
tartalmaz. A honlapon igyekszik az intézet teljessé tenni az orvosok bemutatésat, fényképpel
€s rovid Onéletrajzzal kiegészitve. Az orvosok rendelési idejében esetleg bekovetkezd
véltozasokat, valamint a szabadsagokat publikaljuk a honlapon. Cél tovabba tajékoztatast adni
az egyes szakrendelések eldjegyzési naptararol, az elérhetd szabad idépontokrol.

Az elmiilt két év eredményei
2008. februar 1-t6] a feln6tt tigyeleti ellatas napi 24 6rdban elérhetd a keriileti lakosok részére.
A megajult honlap teljes ko tajékoztatast nyjt az intézetben igénybe vehetd
egeészségiigyt szolgaltatasokrdl, a rendelési idokben esetelegesen bekovetkezett valtozasokrol.
A betegdokumenticios rendszerben jelents fcjlesztéseket hajtottak végre, melyek a
betegelldtashoz kapesolddo adminisztraciot egyszerisitik eléjegyzési rendszer, elektronikus
beutalas, tgyeleti ellatasok dokumentaldsanak integralasa a fixvizit rendszerbe.
Prevencio: Az onkormanyzat tevékenysége nem meriilhet ki pusztdn az egészségiigyl
szolgaltatdo  intézmények fenntartdsaban, hanem aktiv szerepet kell vallalnia az
egészségtudatos életmod fontossdgianak iakossdgl elfogadtatasdban, az egészségmegdrzés
eszkdzeinek megismertetésében. Ebbdl kovetkezden a Kertvarosi Egészségiigyl Szolgalat
(KESZ) egyik kiemelt stratégiai célkitlizése lesz a keriileti lakosok egészségmegirzésével
kapecsolatos feladatok iranyitasa, koordinalasa.
Nagy hangsulyt fektetnek a komplex sziirésekre, és lehetdséget biztositanak a
magénrendeléseknek, a kapacitds kihasznalasara, illetve a nytjtott lehetdségek korének
bovitésére.

Egészségiigyi prevencio

Az dnkormanyzat tevékenysége nemn meriilhet ki pusztan az epészségtigyt szolgaltato
intézmények fenntartasaban, hanem aktiv szerepet kell vallalnia az epészségtudatos életmod
fontossaganak  lakossapi  elfopadtatasaban, az  epészségmegdrzés  cszkdzeinek
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meglsmerteteseben Ebbol kovetkezoen a KESZ egyIk kiemelt stratégiai celk1tuzese a keruletl
“lakosok egészségmeglrzésével kapesolatos feladatok iranyitasa, koordindlasa.
Az Onkormdanyzat a prevenciés programjat 2005 &szén inditotta a szakrendel6ben, az

évente egyszer megszervezésre kerlilé nyilt egészségiigyi nappal. Erre a programra .

alkalmanként 600 000 Ft-ot biztosit.
i A 2009-2010. év a dohanyzas-prevencié jegyében telt. Prevenciés célokra az
Onkormanyzat, a koltésvetésében 3 000.000-3 000 000Ft-ot biztositott.

2009 aprilisdban a keridet iskoldinak igazgatoi, dvoddinak vezetdi részészére irdsos

dsszefoglald keriilt kikiildésre a ,, Dohanyfiist ellen az Eletért” prevencids programrél
2009. majus 5-én a Polgarmesteri Hivatalban személyes talalkozast és konzultaciot szervezett

az Onkormanyzat Egészségiigyi Tanacsnoka és a Hivatal Egészségiigyi Referense az iskolak
igazgatdi, iskolaorvosai, Iskolavedonm részére, melyen megvitatisra kerult a_ program

magvalosﬁasanak menete.
2009. maJus 26. az dvodavezetdk részére volt egy clbadas, az OFFI évodai dohanyzis
prevencids programjarsl, Eldadé: az ANTSZ XIV-XVIL Keriileti Intezetenek féorvos-
helyettese volt

"~ A 2009/2010-es tanév elsd fel évben az 5. ¢és 6. osztalyosok koziil 593 tanul6 részére

felvilagositd eldadas volt a dohanyzas kdros hatasairél. Ez az eldaddssorozat tovabb

folytatédott a tanév végéig az iskolavédbéndk kézremiikdésével. A program befejezéseként a
gyermekek kdrében tesztsor kitdltésére keriilt sor a témaval kapcsolatosan.

2009 novemberében a dohdnyzas prevencié témakdrében rajz palyazatot hirdetett az
dnkormanyzat a keriilet iskolai részére. A palyazatra 240 rajz és 20 figyelemfelkeltd plakat
késziilt. A résztvevo iskoldk és a hisz legjobb anyagot készitd tanuld sport ajandékutalvanyt
kapott, Osszesen 500 000 Ft értékben. Az anyag kiallitasra keriilt 2010. majustdl, szeptember
végéig a keriiletben, az Erzsébetligeti Szinhaz folyosojan. .

Az iskolavédondknek kdszonhetben a Jokai altaldnos iskolaban a 2009. november 25.-
re meghirdetett egészségnap szintén a dohdnyzas prevencid jegyében tortént. Sikernek
konyvelhetd el, hogy erre az alkalomra a rajztanar segitségével 60 tanuld készitett rajzot
ebben a témaban. A hat legjobb rajz készitdjét jutalomban részesitettik és minden résztvevot
apré jutalmat kapott. Az 6nkormanyzat az egészségnapot 100 000 Ft-tal tamogatta.

2009 jhniusiaban a Polgarmesteri Hivatal dolgozéi részére tlidégyogyasz orvos
kozremukodesevel dohanyzas prevencios cloadds volt, és a dohanyosok kérében CO sziirés
tortént.

A Polgarmesteri Hivatalban 7 fo &nként jelentkezd részére inditottuk el a dohanyzasrol
leszoktatd programunkat, egy havi gydgyszeradag kéltségeinek tamogatasaval. 5 {6 sikeresen
zarta a programot és'az 6ta sem dohanyzik. '

2009 novemberében, a KESZ-ben az egészségnapot is a ,,Dohanyfiist ellen az Eletért”
mottd jegyében rendezte meg az intézmény €s az dnkormanyzat. '

A 2009-2010-es év masik kiemelkedd programja az elsdsegélynyiijtds volt,
A 2009 novemberében megtartott egészségnap keretén beliil szervezett Gjraélesztd oktatasnak
nagy sikere volt a lakossag korében, melyet a Magyar Vordskereszt tartott. Kozel 50 ember
hallgatta végig az eldadast és tibben ki is probaltak az Gjraélesztés gyakorlatat.
2010 marcius - aprilis honapban 20 ¢6ras komplex wraélesztd, elsosegélynyijté oktatast
szervezeit az onkormdanyzat a kertilet intézményeiben dolgozok részére. Ebben a programban
68 {6 kapott képzést és oklevelet az életmentésrél a XVI Kerileti Mentddolgozok a
Betegekért Alapftvany altal.

Az elsbsegélynyijias fontossaga kapesan az Onkormanyzat sikeresen vett részt a JESZ
program palyazatan, melynek eredményeként két életmentd pont kijeldlésével a keriilet sokak
altal latogatott szinhazaban és sporitelepén Gjraélesztd késziilék kertlt kihelyezésre, ezzel
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kibovitve azt, hogy az uszodakban illetve a Polgarmesteri Hivatala telephelyein mar volt
kihelyezett késziilék. Ezt kdvetben onkoltséges alapon két iskola vasarolt még djraélészid
késziiléket, azt barki szamédra hozzaférjezévé téve. Igy mara 8 életmenté pont van a XVI,
keriiletben. CEl ezek tovabbi bovitése.

A prevencid kivetkezo éves tervében a tulsilyos gyermekek korében a tulstlyossag
okanak felderitése, a helyes étkezésre, a mozgasra valod Gszténzés szerepel.

Sikeres palyazat: 74MOP-6.2.4/4-09/1-2010-0001
Diabetoldgia mobil team Iétrehozasa, mely 0j ellatasi. forma, személyre szabott

ellatast nydijt, a tarsszakmak megjelenésével. A team feldllitasahoz a foglalkoztatas
tdmogatasa projekt keretén. bellil, -a kovetkezé munkatarsak keriiltek / keriilnek
felvételre:r diabetoldgus szakorvos, dietetikus, psZicholégus, szakasszisztens,
valamint az érintett szakter[ileteken: pszichiatridra -szakgondozénd, védond,

reumatolégus szakorvos, gastroenterologus, rontgen szakorvos.
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X. MELLEKLET
A XVI kerileti szocidlis, gyermekvédelmi és egyézségiigyi  intézmények teriileti
elhelyezkedése ' : ,
Jell?i-' Cim INTEZMENY MEGNEVEZESE - |
es
1 1161 Ersekujvari u. 7-13. Teriileti Szocidlis Szolgalat - Borostyan Idések Klubja Fm:lml

Fogyatékosok Napkozi Otthona, konyha,

1 [1161 Erseknjvari u. 7-13, Otthon XVL keriiletért Alapitviany Lakdotthona (nem onkormanyzatz
‘ : Jfenarartasii)
2 {1162 Csomdoriut 117. Budapest XV keriilet Kertvarosi Egészségiigyi Szolgalata - Felnott
Héziorvosi Rendelok
3 L1161 Hosok tere 7-9. Budapest XVL keriilet Kertvarosi Egészségiigyi Szolgalata - Gyermek
- : : Hiziorvosi Rendeldk, Felnbtt haziorvosi rendelék; Védondi Szolgélat
Gyermek fogaszat, Felndtt fogdszat
4 1164 Janos u. 49, Terileti Szocidlis Szolgaiat - Derfis Alkony Gondozasi Csopori: 1dosek
klubja, hdzi segitségnyiijtas, étkeztetés
§ [1162 Délceg u. 33. | Budapest XV1. keriilet Kertvarosi Egészségiigyi Szolgalata Felnott
‘ haziorvosi rendeldk
5 1162 Délceg u. 35. Budapest XVI. keriilet Kertvirosi Egészségiigyi Szolgalata ~ Gyermek
Hiziorvosi Rendeldk, Védondi Szolgalat, Gyermek fogaszat
6 (1162 Déleeg u. 53. Csemetehdz Csalddi Napkodzi (nem dnkormdnyzani fenntaridsi)
7  [1162 Monoki u. 67. Egyesitett Bolcséde - Arpadfoldi Borostyan Bolcséde
8 {1163 Czirdki u. 22, Napraforgé Gyermekjoléti Kozpont Csalédsegito Szolgalat és
Nevelési Tandcsadd
8 1164 Czirdkiu. 22, Egyesitett Béleséde - Szivarviny Boleséde
9 [1163 Margit u. 33. Budapest XVI. keritlet Kertvarosi Egészségiigyi Szolgalata - Feln6tt
Héziorvosi Rendeldk
10 |1165 Centendriumi stny 3. Egyesitett Bilcsdde - Centi Bolesdde
10 [1165 Centendriumi siny 16. | Budapest XVI. kerillet Kertvarosi Egészségiigyi Szolgalata - Gyermek
Héziorvosi Rendelok _
10 |1165 Centenariumi stny 24, | Budagpest XVI, keriilet Kertvirosi Egészségiigyi Szolgalata - Felnott
) haziorvosi rendeldk, Védondi Szolgalat, Gyermek fogaszat
11 |1165 Baross Gabor u. 51, Budapest XV keriilet Kertvarosi Egészségiigyi Szolgdlata -
_ Addiktologiai gondozd, Pszichidtriai gondozd, Gyermekpszichitria
12 11162 Jékaiu. 3. Budapest XVE keriilet Kertviarosi Egészségiigyi Szolgalata - Gyermek
‘ Haziorvosi Rendeldk, Vedonoa Szolgilat, Felndt togaszat, Gyermek
fogaszat
Szakrendelések:
Diabvetologia, Endokrinologia, Fizikoterapia, Fil-orr- gégészet,
Gyogytoma, Masszazs, Kardiologia, Neurologia, Gyermek neurolagia,
Nogyogyaszat, Onkologia, Ortopédia, Reumatologia, Rontgen, Sebédszet,
Egy napos sebészet, Szemészet, Urologia
12 1163 Kolozs u. 36. Egyesitett Bijlesode - Kerilleti Koordinalo €s Szolgdlatatd Balesdde
e Teriileti Szocialis Szolgilat - Reménysugar Gondozasi Csoport: idések |
13 |1165 Veres Péter it 109. klubja, hazi segttsegnyugjtas étkezes, Nyuggdljasok Segitd Szglgalata
Budapest XV, keriilet Kertvarosi Egészségligyi Szolgalata - Felnott
14 1165 Hunyadvar u. 43/b. héaziorvosi rendelik _ B -
Bor- és nemibeteg gondozd, Tidbégondozo
L Févarosi Onkormanyzat Péterfy Sandor utcai Korhaz —
15 |1163 Zsenge u. 25. Rendeldintézet és baleseti Kdzpont Nappali Korhiza (nem
dnkofmdnyzali fenntartdst)
. , Teriileti Szocidlis Szolgalat - Segitokéz Gondozéasi Csoport: iddsek
16 1165 Vidamvasdr u. 5-7. klubja, hazi segitségnyﬁ%tés, étkezés, jelzdrendszeres hézpi} segitségnyijtas
Budapest XVI, keriilet Kertvarosi Egészségiigyi Szolgdlata - Gyermek
17 {1164 Radio u. 0.

Haziorvosi Rendeldk, Felndit hiziorvosi rendeldk, Védimdi Szolgatat,
Gyermek fogaszat : ' _J
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“XI. A SZOLGALTATASTERVEZE:SI KONCEPCI FELULVIZSGALATARA
VONATKOZO KEPVISELO-TESTULETI HATAROZAT
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KIVONAT
BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI SZOCIALPOLITIKAI KEREKASZTAL
o 2010. november 18. napjan )
A BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULET. ONKORMANYZATA POLGARMESTERI

HIVATAL I. em. 112. szamd térgyaldjaban (1163, Havashalom u. 43.)
MEGTARTOTT ULESENEK JEGYZOKONYVEBOL

Napirend:
1. A Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcid felilvizsgalata
1. szami HATAROZAT:
A Budapest Fovaros XVI. keriileti  Szocidlpolitikai Kerckasztal elfogadja a Szocialis

Szolgaltatdsérvezési Koncepcié 2010. évi feliilvizsgilatdnak anyagat, javasolja a Képviselo-
testiiletnek a koncepcio elfogadasat.

Szavazis eredménye: 6 igen egyhangi

Budapest, 2010. november 18.

Sapszon Istvan
levezetd elnék
Sk.

----------------------

Adonics Erzsébet
jegyz6konyvvezetd

A kivonat hiteléul:

Rt

Dr. Erdékozi Gyorgy
ligyosztalyvezetd



2 A molliclet

KIVONAT

KESZULT AZ EGESZSEGUGY1 ES SZOCIALIS BIZOTTSAG
2010. NOVEMBER 22-EN MEGTARTOTT 13.SZ. NYILT
ULESENEK JEGYZOKONYVEBOL

4, Napirendi pont: '
Budapest X V1. keriilet Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio feltilvizsgalata

A Bizottsag az alabbi hatarozatot fogadta el:
254/2010. (X1. 22.) E.Sz.B. hatirozat:

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkorményzat Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsaga javasolja
Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat KépviselS-testiiletének, hogy Budapest
Févaros XVI. keriilet Onkormanyzatinak Szocidlis Szolgéltatistervezési Koncepci6
feliilvizsgélatat fogadja el. ' :

Szavazas eredménye: 5 igen, egyhang
Hatarid6: 2010. december 8-1 KT iilés
Felelds: dr. Varga Janos a bizottsag elntke

Budapest, 2010. XI. 22.
(a jegyzOkényv datuma)
Dr. Varga Janos
- bizottsagi elndk
sk.

Kratofil Zita
jegyzokoényv hitelesitd
sk.

Akivonat hiteléil:
1 A

Aa U

Or. Erdkoézi Gybrgy
ligyosztalyvezetd

A kiallitas datuma
2010. X1 25.



