
B U D A P E S T F Ő V Á R O S X V I . K E R Ü L E T I Ö N K O R M Á N Y Z A T 
A L P O L G Á R M E S T E R E 

Készült a 2011. február 9. napján tartandó képviselő-testületi ülésre. 

Tárgy : Javaslat a REHAB XVI. Foglalkoztató és 
Szolgáltató Kft. 2011. évi üzleti tervének 
elfogadására 

Tisztelt Képviselő-testület! 

A Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat 100 %-os tulajdonában álló REHAB XVI. 
Foglalkoztató és Szolgáltató Kft. (a továbbiakban: Kft.) ügyvezetője elkészítette a Kft. 2011. évi 
üzleti tervét. (1 . sz. melléklet) 

Az üzleti terv számításai a jogszabályi előírásokon és a korábbi évek tapasztalatain alapulnak. A 
Kft. kiadásai anyag és személyi jellegű ráfordításokból és értékcsökkenési leírásból tevődnek 
össze. Az anyagjellegű ráfordítások a termeléshez és működéshez szükséges anyagköltségek és a 
szolgáltatások díjait tartalmazzák. A személyi jellegű ráfordítás a 65 fő megváltozott 
munkaképességű és a 14 fő irányítási és adminisztrációs munkavállaló bérét és járulékait, 
valamint a Felügyelő Bizottsági tagok tiszteletdíjait tartalmazza. Bevételi oldalon a Kft. 
értékesítésből és bérbeadásból származó árbevétellel, költségkompenzációs és bértámogatással 
valamint tulaj donosi hozzáj árulással tervez. 
A módosított 177/2005.(IX.2.) Korm. rendelet alapján a 2011. évi költségkompenzációs 
támogatás csak 2011. június 30-ig biztosított, a 2010. évi támogatási szinten. Várhatóan 2011. 
második félévétől új támogatási rendszer lép életbe. Az üzleti tervben azonban éves szinten 
készült a kalkuláció. 
A megváltozott munkaképességűek foglalkoztatásához kapcsolódó költségvetési támogatás másik 
pillére a bértámogatás. A támogatás mértéke azonos a 2010. évi bértámogatással. A minimálbér 
73 500 Ft-ról 78 000 Ft-ra emelkedett, így az ez évi támogatással nem fedezett megváltozott 
munkaképességű munkavállalók részére kifizetett munkabér és járulékaik költsége további 6%-
kal nő. Ez a minimálbér-növekedés, ami nem kerül bértámogatással ellentételezésre éves szinten 
3 270 000 Ft-ot jelent. 
A bér- és költségkompenzációs támogatás nem vehető igénybe nyugdíjas munkavállaló 
foglalkoztatásához, ezért szükséges, hogy a tulajdonos önkormányzat ügyvezető bér-és járulék 
költségeit átvállalja. 
A fenti okok alapján a-Rehab XVI. Kft. 2011. évi üzleti terve a tavalyihoz képest magasabb 
önkormányzati támogatással számol (16 467 E Ft), amely az állami bértámogatással és 
költségkompenzációs támogatással együtt szükséges ahhoz, hogy a Kft. 65 fő csökkent 
munkaképességű dolgozó foglalkoztatását biztosítani tudja. 
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A Kft. Felügyelő Bizottsági tagjainak javasolt tiszteletdíja a 2010. évi összeghez képest annyiban 
változott, hogy előző évben az egyik FB tag díjazásáról lemondott. Járulékokkal együtt 2011. 
évben 2 921 E Ft, amely összességében növekedést jelent az előző évhez viszonyítva. 

A folyamatos működés érdekében 12 000 E Ft rulírozó hitel biztosítását a Kft. számára az 
Önkormányzat 2011. évi átmeneti gazdálkodásáról szóló rendeletébe már beépítettük. 

Azon ok miatt, hogy a bér-és költségkompenzációs támogatás nem vehető igénybe nyugdíjas 
munkavállaló foglalkoztatásához 2010. évben 4 nyugdíjas munkavállaló esett ki a támogatásból, 
ellenben munkájuk a működtetéshez és az árbevétel realizálásához elengedhetetlen. 
Foglalkoztatásuk támogatással nem volt fedezett, ezért a 2010. évben az Önkormányzat által 
biztosított rulírozó hitelt 2010. december 31-ig visszafizetni nem tudtuk. Kérjük a kölcsön 
visszafizetésének átütemezését, és a kölcsönszerződés módosítását 3 éves hosszúlejáratú 
kamatmentes kölcsönné. 

A Kft. Felügyelő Bizottsága a 2011. évi üzleti tervet megtárgyalta, és a Képviselő-testület részére 
elfogadásra javasolja. (2. sz. melléklet) 

Fentiek alapján javasolom, hogy a REHAB XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft. számára 16 
467 E Ft vissza nem térítendő támogatást, valamint a Felügyelő Bizottság tagjainak tiszteletdíjára 
2 921 E Ft támogatást az Önkormányzat biztosítsa. 

A támogatások együttes tartalma nem haladja meg a de minimis támogatások felső határát. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megtárgyalására, és a határozati javaslatok 
elfogadására. 

Határoza t i javas la t I . : Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő­
testülete úgy határoz, hogy a REHAB XVI. Foglalkoztató és 
Szolgáltató Kft. (székhely: Budapest XVI. kerület, Pálya u. 48., 
cg.: 01-09-697529, képviseli: Siklósi Attila ügyvezető) részére a 
2011. költségvetési évben a Felügyelő Bizottsági tagok 
tiszteletdíjára 2 921 E Ft, működési költségeihez 16 467 E Ft 
vissza nem térítendő támogatást biztosít. 

Felkéri a Polgármestert a támogatások összegének az 
Önkormányzat 2011. évi költségvetésében való beépítésére, és a 
támogatási szerződések megkötésére. 

Határidő: A támogatási szerződések megkötésére 2011. 
március 15. 
A költségvetésbe való beállításra a 2011. évi költségvetés 
beterjesztése 
Felelős: Kovács Péter polgármester 
(elfogadása minősített szótöbbséget igényel) 
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Határoza t i javas la t I I . : Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő­
testülete a REHAB XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft. 
(székhely: Budapest XVI. kerület, Pálya u. 48., cg.: 01-09-
697529, képviseli: Siklósi Attila ügyvezető) 2011. évi üzleti tervét 
elfogadja. 

Határidő: 2011. február 9. 
Felelős: Kovács Péter polgármester 
(elfogadása minősített szótöbbséget igényel az SZMSZ 17. §. (2) 
bek. m/ pontja alapján) 

Határoza t i javas la t I I I . : Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő­
testülete úgy határoz, hogy a REHAB XVI. Foglalkoztató és 
Szolgáltató Kft. (székhely: Budapest XVI. kerület, Pálya u. 48., 
cg.: 01-09-697529, képviseli: Siklósi Attila ügyvezető) részére 
2010. évben nyújtott, de vissza nem fizetett 12 000 E Ft összegű 
rulírozó kölcsönt 2013. december 31-ig visszafizetendő, 3 éves 
futamidejű hosszúlejáratú kamatmentes kölcsönné alakítja át. 

Határidő: 2011. március 15. 
Felelős: Kovács Péter polgármester 
(elfogadása minősített szótöbbséget igényel) 

Budapest, 2011. január 25. 

Láttam: 

Ancsin Uaszlo 
jegyző 

dr. Csomor Ervin 
alpolgármester 

Tárgyal ja : Gazdasági és Pénzügyi Bizottság 

Melléklet: 
1. sz.: Üzleti Terv 
2. sz.: Felügyelő Bizottság határozata 
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A V Á L L A L K O Z Á S Á L T A L Á N O S B E M U T A T Á S A 

1. A Társaság alapítója: 

A Rehab-XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft-t a Budapest Főváros XVI. kerületi 
Önkormányzat alapította 2001 . május 8. napján. Az Önkormányzat a Társaság egyszemélyes 
tulajdonosa. 

2. Az alapító szándéka szerint a Társaságnak - az Alapító Okiratban foglaltak alapján -
tevékenységi körei: 

Tevékenységi körei a T E Á O R besorolás szerint: 

1. 1814 Könyvkö té s , kapcsolódó szolgál tatás 
2. 1812 Nyomás 
3. 1813 Nyomdai előkészítő tevékenység 
4. 5210 Raktározás, tárolás 
5. 6820 Saját tulajdonú ingatlan bérbeadása, üzemeltetése 
6. 7311 Reklámügynöki tevékenység 
7. 8292 Csomagolás 
8. 8810 Idősek és fogyatékkal élők szociális el látása ben t l akás né lkül 

A felsorolás csak a leggyakrabban végzett tevékenységeket tartalmazza. 

A Társaság székhelye: Budapest XVI, ker. Pálya u. 48. 
Telephelye: Budapest XVI. ker. Ságvári u. 19. 
Adószáma: 12666937-2-42 
Cégjegyzék száma: 01-09-697529 

A Kft. tevékenységét a 176/2005. (IX. 2.) Korm. rendeletben meghatározott feltételek alapján, 
kiemelt tanúsítvánnyal rendelkező, védett foglalkoztató minősítéssel végzi. A társaság 
elsősorban a kerületben élő megváltozott munkaképességű embereknek biztosít 
munkalehetőséget. 

A Társaság egyszemélyi képviselője: Siklósi Attila ügyvezető 
Személyi díjazása: 350 000 Ft/hó. 

A Kft. működését 3 tagú felügyelő bizottság ellenőrzi: 
• dr Környeiné Rácz Katalin 
• Környei Ákos 
• Kratofil Zita 

FB elnök tisztelet díja: 75 800 Ft/hó 
FB tag tisztelet díja: 56 800 Ft/hó 
FB tag tisztelet díja 56 800 Ft/hó 
Összesen: 189 400 Ft/hó 
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A Rehab-XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft. gazdálkodását nagymértékben befolyásolja a 
megváltozott munkaképességűek foglalkoztatásának elősegítésére kapott költségvetési 
támogatás. A bértámogatás mértéke, a megváltozott munkaképességű munkavállalók részére 
fizetett munkabér és járulékai együttes összegének jogszabályban meghatározott százaléka. 
A költségkompenzációs támogatás a megváltozott munkaképességű munkavállalók 
foglalkoztatásához közvetlenül kapcsolódó irányítási, adminisztrációs tevékenység bér és 
járulék, valamint fenntartási költségekhez igényelhető. 

A 356/2010. (XII. 30.) Korm. rendelettel módosított 177/2005.(IX.2.) Korm. rendelet 
értelmében a 2011 . évi költségkompenzációs támogatást csak 2011 . június 30-ig biztosítják, a 
2010. évi támogatási szinten. Várhatóan 2011 . második félévétől egy teljesen új támogatási 
rendszer lép életbe. Az új szabályozást követően üzleti tervünk felülvizsgálatára lesz 
szükséges, valamint jelentős mértékű változás esetén gazdálkodásunkat újra kell tervezni. 

A megváltozott munkaképességűek foglalkoztatásához kapcsolódó költségvetési támogatás 
másik pillére a bértámogatás. A bértámogatás 2011. február 28-ig biztosított. Várhatóan 
meghosszabbodik 2011 . június 30-ig. A támogatás mértéke azonos a 2010. évi 
bértámogatással. A minimálbér 73 500 Ft-ról 78 000 Ft-ra emelkedett, így az ez évi 
támogatással nem fedezett megváltozott munkaképességű munkavállalók részére kifizetett 
munkabér és járulékaik költsége további 6%-kal nő. Ez a minimálbér növekedés, ami nem 
kerül bértámogatással ellentételezésre.éves szinten 3 270 000 Ft-ot jelent. 

Az alkalmazotti béreknél és a Felügyelő Bizottság tisztelet díjánál növekedéssel nem 
számoltunk. 

A megváltozott munkaképességű munkavállalók bérét a 2011 . évben érvényes 78 000 Ft 
minimálbérrel és a 27 % járulékkal vettük figyelembe, részarányosán a munkaidejük 
hosszával. Foglalkoztatásuk 4; 6; 7 órában történik egészségi állapotuknak megfelelően. 

Adatok eFt 
3 . K i a d á s o k 116 089 

Anyagjel legű k i a d á s o k 36 456 

- alapanyagköltség 24 000 

- üzemanyag l db kisteherautó 
- gázenergia 
- villamos energia 
- nyomtatvány, irodaszer 
- víz, csatorna 
- posta, telefon, internet 
- könyvvizsgálat 50 eFt/hó 
- karbantartás 
- számviteli szolgáltatás 150eFt/hó 
- géplízing 
- egyéb igénybe vett szolgáltatás 

(foglalkozás egészségügyi szolgálat, munkavédelem) 
- bankköltség 

700 
2 400 
2 500 

200 
250 
650 
600 

1 200 
1 800 
1 200 

600 
356 
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Személyi jellegű r á fo rd í t á sok 77 533 

- főfoglalkozású bérköltség 
14 fő 1 672 750 Ft/hó x 12 hó 

- megváltozott munkaképességűek bérköltsége 
20 073 

65 fő 3 165 865 Ft/hó x 12 hó 
- felügyelő bizottság tiszteletdíja 

37 991 

189 400 Ft/hó x 12 hó 2 273 
Bérköl tség összesen 60 337 

Bér j á ru l ékok : 2 7 % TBJ 
1,5% Szakképzési hozzájárulás 

16 291 
905 

Ér tékcsökkenés i leírás 2 100 

A z üzemeltetési költségek tervezésénél a 2010. évi tényszámokkal és a bejelentett energia és 
közmű szolgáltatások díjemelkedésével számoltunk. 

A bérjárulékok mértéke 2011 . évre 27%, a szakképzési hozzájárulás a társadalombiztosítási 
járulék alap 1,5 %-a. 

A Rehab-XVI. Kft. tervezett létszáma 79 fő. Ebből 65 fő megváltozott munkaképességű 
munkavállaló, ezen felül 1 fő ügyvezető, 2 fő termelő részleg vezető, 5 fő közvetlen irányító, 
3 fő a bér-, munkaügy, könyvelés területén dolgozik valamint 3 fő szakmunkást is 
foglalkoztatunk, így ez összesen 14 fő. 

Az ügyvezető és a 3 fő szakmunkás bér- és járulékai kivételével - mivel ők az öregségi 
nyugdíjkorhatárt elérték - az irányítási és ügyviteli alkalmazottak bér-és járulék költségeire a 
költségkompenzációs támogatás fedezetet nyújt. 

A z értékcsökkenési leírás 2011 . évben várhatóan 2 100 000 Ft lesz. 

4. Bevételek eF t 116 089 

Árbevétel 37 460 
Bérleti díj bevétele 1 000 
Bértámogatás 1 évre számolva 29 423 
Költségkompenzációs támogatás 1 évre számolva 27 268 
Fejlesztési támogatás 201 l-re eső része 1 550. 

Ö n k o r m á n y z a t t ó l k a p o t t t á m o g a t á s 
- működési támogatási igény 11 070 
- ügyvezető bér + járulék 5 397 
- felügyelő bizottság bér + járulék 2 921 

Tervezett árbevételt 2011 . évben biztosítva látjuk. A 2010. évben iskolafüzetek gyártására 
kaptunk lehetőséget, amely 2011 . évre is folyamatos munkalehetőséget biztosít. 
A 2011. évi árbevétel emelkedésének oka összefüggésben áll az alapanyag költség 
növekedésével, mivel a Kft. nem csak bérmunkát végez, hanem termékeket gyárt, 
(iskolafuzet, naptár, notesz stb.) 
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A 177/2005 (IX.2.) Korm. rendelet alapján a Rehab-XVI. Kft a költségkompenzációs 
támogatásra vonatkozó kérelmét 2011 . január 21-ig benyújtotta Nemzeti Rehabilitációs és 
Szociális Hivatalhoz. Bár hatósági keretszerződés legfeljebb 2011 . június 30-ig köthető, 
azonban az üzleti tervben éves támogatási összeggel kalkulálunk. 

A R e h a b - X V I . K f t 2010. évi bevételei : 116 089 eFt 
k i adása i : 116 089 eFt 
Egyenleg: 0 

5. T á m o g a t á s o k levezetése 

A Rehab-XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft. feladata a mégváltozott munkaképességű 
emberek munkával való ellátása, akik ezt a tevékenységet rehabilitációs, védett munkahelyen 
végzik. Termelő tevékenységük hatékonysága betegségükből adódóan alacsony, ezért a Kft. 
központi költségvetésből és a tulajdonos Budapest Főváros XVI. ker. Önkormányzattól -
támogatási szerződésben foglaltak alapján - kap támogatást. 

A költségvetési támogatásokat a többször módosított 177/2005. (IX. 2.) Korm. rendelete 
alapján számítottuk. 

A költségvetési t á m o g a t á s n a k a 177/2005. (IX. 2.) K o r m . rende le t a l ap ján két eleme v a n : 
1. bértámogatás 
2. költségkompenzációs támogatás 

A támogatás mértéke függ a mindenkori minimálbértől és járulékaitól, azok együttes 
összegének meghatározott %-ában kerül megállapításra. 
A súlyos fogyatékos munkavállalók bértámogatása a jelenlegi rendelet szerint nem haladhatja 
bérük és járulékaik 75 %- át, a többi megváltozott munkavállaló bérköltsége után 
egészségkárosodásuk mértékétől függően 40, illetve 60 %-os támogatás igényelhető. 

A Rehab-XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft költségkompenzációs pályázatának 
leadásának határideje 2011 . január 2 l - e volt. Az támogatási kérelmet a társadalmi 
esélyegyenlőség előmozdításáért felelős miniszter bírálja el. 

Bé r t ámoga t á s 

Megnevezés 
Létszám 

(fő) 

Összes bér­
költség +járulék 
eFt-ban 

Bértámogatás eFt 

2010. 2011 . 2010. 2011 . 2010. 2011 . 
40 % 
bértámogatás 5 10 3 920 8 504 1 568 3 240 

6 0 % 
Bértámogatás 

21 17 15 198 12 779 9 119 7 225 

7 5 % 
Bértámogatás 

42 38 28 078 26 769 21 059 18 958 

Összesen: 
68 65 47 196 48 052 31 746 29 423 
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A Rehab-XVI. Kft. 2011 . évre igényelhető bértámogatása 29 423 eFt. A 2010. évi szinten 
számított bértámogatás és a 2011. évi bérköltség és a munkavállalók létszáma és Összetétele 
miatti változásból adódóan .3 270 eFt-tal nőtt a különbség a 2010. évhez viszonyítva, amit 
árbevétellel nem tudunk pótolni. 

Köl t ségkompenzác iós t á m o g a t á s 

A 356/2010. (XII. 30.) Korm. rendelettel módosított 177/2005. (IX.2.) Korm. rendelet alapján 
a költségkompenzációs támogatás legfeljebb 2011 . június 30-ig hosszabbítható meg. 

A K f t ténylegesen igényelhető (2010. éves szinten) köl t ségkompenzációs t ámoga tá sa 27 
268 eFt* 5 0 % = 13 634 e F t 
A t á m o g a t á s o k tervezésénél éves szinten számol tunk . 

Tula jdonos i hozzá já ru lás ( t ámoga tá s ) : 19 388 eFt 

Állami támogatással nem fedezett működési kiadások részbeni átvállalása: 11 070 eFt 
Ügyvezető bérköltsége (350 000 Ft/hó*12 hó) 4 200 eFt 
2 7 % Tb járulék + 1,5% szakképzési hozzájárulás 1 197 eFt 
Összesen: 16 467 eFt 

Felügyelő bizottság tiszteletdíja (189 400 Ft/hó*12) 2 273 eFt 
27 % Tb járulék+ 1,5% szakképzési hozzájárulás 648 eFt 
Összesen: 2 921 eFt 

A bér-és költségkompenzációs támogatás nem vehető igénybe nyugdíjas munkavállaló 
foglalkoztatásához, ezért kérjük az ügyvezető bér-és járulék költségeinek átvállalását. 

A fenti ok miatt 2010. évben 4 nyugdíjas munkavállaló esett ki a támogatásból, munkájuk a 
működtetéshez és az árbevétel realizálásához elengedhetetlen. Foglalkoztatásuk támogatással 
nem fedezett, ezért a 2010. évben az Önkormányzat által biztosított rulírozó hitelt 2010. 
december 31-ig visszafizetni nem tudtuk. Kérjük a kölcsön visszafizetésének átütemezését, és 
a kölcsönszerződés módosítását 3 éves hosszúlejáratú kamatmentes kölcsönné. 

A költségvetési támogatások késése miatt a munkabérek és járulékai határidőben történő 
megfizetésére kérjük, hogy az átmeneti rendeletben már biztosított 12 millió forint 
rövidlejáratú kamatmentes kölcsönt részünkre 2011 . egész évben is biztosítani szíveskedjenek 

Budapest, 2011 . január. 24. 

AVI, Budapest, Pálya [j. 4a„ Siklósi Attila 
ügyvezető 
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1 2 6 6 6 9 3 7 1 8 1 4 1 1 3 0 1 

Statisztikai számjel 

0 1 - 0 9 - 6 9 7 5 2 9 2 

Cégjegyzék száma 

Rehab-XVI . Kft. t e r v e z e t 2 0 1 1 . é v r e 

Egyszerűsített éves beszámoló 
"A" EREDMÉNY KIMUTATÁSA 

(összköltség eljárással) 
adatok eFt-bar 

szám A t é t e l m e g n e v e z é s e Előző év év(ek) Tárgyév 
a b c d e 
I É r t é k e s í t é s n e t t ó á r b e v é t e l e 3 8 461 
II Aktivált sa já t t e l j e s í tmények é r t é k e 
ilí Egyéb bevételek 7 6 0 7 8 
IV Anyagje l l egű rá ford í tások 3 6 4 5 6 
V S z e m é l y i je l legű ráford í tások 7 7 5 3 3 
VI É r t é k c s ö k k e n é s i l e í rás 2 100 
VII E g y é b rá fo rd í t á sok 
A Ü z e m i (üzleti) t e v é k e n y s é g e r e d m é n y e 0 -1 5 5 0 

VIII P é n z ü g y i m ű v e l e t e k bevé te le i 
IX P é n z ü g y i m ű v e l e t e k ráfordí tása i 
B Pé t i zügy i m ű v e l e t e k e r e d m é n y e . % . : 0 0 
C S z o k á s o s vá l la lkozás i e r e d m é n y 0 -1 550 
X Rendkívül i b e v é t e l e k 1 550 
XI Rendkívül i r á fo rd í t á sok 
D Rendkívül i e r e d m é n y 0 ,1 550 

A d ó z á s előtti e r e d m é n y 0 0 
XII Adóf ize tés i k ö t e l e z e t t s é g 
F", A d ó z o t t e r e d m é n y 0 0 
G Mér leg szerint i e r e d m é n y 0 

Siklósi Attila 
a vállalkozás vezetőji 

(képviselője) 

Kelt: B u d a p e s t , 2 0 1 1 . j a n u á r 2 4 . 
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1 2 6 6 6 9 3 7 1 8 1 4 1 1 3 0 1 

Statisztikai számjel 

0 1 - 0 9 - 6 9 7 5 2 9 2 1 

Cégjegyzék száma 

Rehab-XVI . Kft. t e r v e z e t 2 0 1 1 . é v r e 

Egyszerűsített éves beszámoló 
"A" EREDMÉNY KIMUTATÁSA 

(összköltség eljárással) 
adatok eFt-bar 

szám A t é t e l m e g n e v e z é s e Előző év év(ek) Tárgyév 
a b c d e 
I É r t é k e s í t é s ne t tó á r b e v é t e l e 3 8 4 6 0 
II Aktivált sa já t t e l j e s í tmények é r t é k e 
III Egyéb bevételek 7 6 0 7 9 
IV Anyagje l l egű rá ford í tások 3 6 4 5 6 
V S z e m é l y i je l legű rá ford í tások 7 7 5 3 3 
VI É r t é k c s ö k k e n é s i l e í r ás 2 100 
VII E g y é b rá ford í t ások 
A Üzemi (üzleti) t e v é k e n y s é g e r e d m é n y e 0 -1 5 5 0 

VIII P é n z ü g y i m ű v e l e t e k bevé te l e i 
IX P é n z ü g y i m ű v e l e t e k ráfordí tása i 
B JPénzügyi, m ű v e l e t e k e r e d r n é r t y e , / < . . • « . . 0 0 
C S z o k á s o s vá l la lkozás t e r e d m é n y 0 -1 5 5 0 
X Rendkívül i b e v é t e l e k 1 5 5 0 
XI Rendkívül i r á fo rd í t ások 
D 0 1 5 5 0 
E ^ d o z á s előtti e r e d m é n y . ; . ; * , ' 0 Q 

XII Adóf ize tés i k ö t e l e z e t t s é g 
F A d ó z o t t e r e d m é n y 0 0 
G Mér leg szerint i e r e d m é n y 0 

Kelt: B u d a p e s t , 2 0 1 1 . j a n u á r 2 4 . 

Siklósi Attila 
a vállalkozás vezetőji 

(képviselője) 



B U D A P E S T F Ő V Á R O S XVI . K E R Ü L E T I Ö N K O R M Á N Y Z A T 
R E H A B XVI . Fogla lkozta tó és Szolgál ta tó Kft. 

K I V O N A T 

Amely készült a XVI. kerületi Önkormányzat Polgármesteri Hivatalában, 2011 . január 28. 
napján 8 órakor a R E H A B XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft. Felügyelő Bizottsága 
üléséről. 

Kratofil Zita FB tag bejelentést tesz, miszerint Dr. Környeiné Rátz Katalint javasolja a 
Felügyelő Bizottság elnöki tisztségének betöltésére. 

1/2011. (I. 28.) F B h a t : A REHAB XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft Felügyelő 
Bizottsága a napirendi pontokat egyhangúlag megszavazza. 

2 /2011. (1 . 28.) F B ha t . 

3 /2011.(1 . 2 8 . ) F B h a t . 

A R E H A B XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft Felügyelő 
Bizottsága Dr. Környeiné Rátz Katalint 3 igen szavazattal, 
egyhangúlag FB elnöknek választja. 

A REHAB XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft Felügyelő 
Bizottsága úgy határoz, hogy a 2011 . évi üzleti tervet elfogadja, 
és a képviselőtestületnek elfogadásra javasolja. 
(3 igen, 0 nem, 0 tartózkodás) 

Felelős: Dr. Környeiné Rátz Katalin FB elnök 

4/2011.(1.28.) F B h a t : A REHAB XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft Felügyelő 
Bizottsága úgy határoz, hogy a R E H A B XVI. Kft. részére a 
2011 . évi támogatási igényt - a Felügyelő Bizottsági tagok 
tiszteletdíjára 2 921 E Ft, működési költségeihez 16 467 E Ft 
vissza nem térítendő támogatást - megszavazza, és javasolja 
elfogadásra a képviselőtestületnek. 
(3 igen, 0 nem, 0 tartózkodás) 

Felelős: Dr. Környeiné Rátz Katalin FB elnök 

5/2011.(1.28.) F B h a t : A REHAB XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft Felügyelő 
Bizottsága javasolj a, a képviselőtestületnek, hogy Kft. részére 
2010. évben nyújtott, de vissza nem fizetett 12 000 E Ft összegű 
rulírozó kölcsönt 2013. december 31-ig visszafizetendő, 3 éves 
futamidejű hosszúlejáratú kamatmentes kölcsönné minősítse át. 
(3 igen, 0 nem, 0 tartózkodás) 

Felelős: Dr. Környeiné Rátz Katalin FB elnök 

Egyebek napirendi pont alatt Környei Ákos Felügyelő Bizottsági tag jelezte, hogy érdemes 
lenne az önkormányzatnak átgondolnia az ingatlanok visszavételét a Kft-től, és gondoskodni 
azok felújításáról. 

K. m. f. 

Ál 
Dr. Környeiné Rátz Katalin 

REHAB XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft. 
Felügyelő Bizottságának elnöke 



E L Ő Z E T E S K I V O N A T 

a 2011. február 9-én (szerdán) a Budapest Főváros XVI. Kerületi Önkormányzat Képviselő­
testületének Gazdasági és Pénzügyi Bizottsága 2. számú ülésén készült jegyzőkönyvből 

N A P I R E N D : 5. Javaslat a R E H A B XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft. 2011 . évi üzleti 
tervének elfogadására 
Előterjesztő: Dr. Csomor Ervin alpolgármester 
Előadó: Szatmáry Kristóf a Gazdasági és Pénzügyi Bizottság elnöke 

Varga Ilona Bizottsági tag az előterjesztéshez megjegyezni kívánja, hogy a jelen gazdasági 
helyzetben három nélkülözhetetlen szakmunkás helyett könnyen lehetne nyugdíjasokat vagy 
kezdő fiatalokat alkalmazni-. így csökkenthető lenne a R E H A B Kft-nek fizetendő támogatási 
költség. 

H A T Á R O Z A T : 
35/2011. (H.9.) G P B 

Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-testületének Gazdasági 
és Pénzügyi Bizottsága az alábbi határozati javaslatot a Képviselő-testületnek 
elfogadásra j avasolj a: 

Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselőtestülete úgy határoz, 
hogy a R E H A B XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft. (székhely: Budapest XVI. 
kerület, Pálya u. 48. , cg.: 01-09-697529, képviseli: Siklósi Attila ügyvezető) 
részére a 2011 . költségvetési évben a Felügyelő Bizottsági tagok tiszteletdíjára 2 
921 E Ft, működési költségeihez 16 467 E Ft vissza nem térítendő támogatást 
biztosít. 

Felkéri a Polgármestert a támogatások összegének az 
Önkormányzat 2011 . évi költségvetésében való beépítésére, és a támogatási 
szerződések megkötésére. 

Határidő: A támogatási szerződések megkötésére 2011 . március 15. 
A költségvetésbe yaló beállításra a 2011 . évi költségvetés beterjesztése 
Felelős: Szatmáry Kristóf a Gazdasági és Pénzügyi Bizottság elnöke 
( 3 igen, 1 nem, 0 tartózkodás) 

H A T Á R O Z A T : 
36/2011. (II.9.) G P B 

Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-testületének Gazdasági 
és Pénzügyi Bizottsága az alábbi határozati javaslatot a Képviselő-testületnek 
elfogadásra j avasolj a: 

Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselőtestülete a R E H A B XVI. 
Foglalkoztató és Szolgáltató Kft. (székhely: Budapest XVI. kerület, Pálya u. 48., 
cg.: 01-09-697529, képviseli: Siklósi Attila ügyvezető) 2011 . évi üzleti tervét 
elfogadja. 
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Határidő: 2011 . február 9. 
Felelős: Szatmáry Kristóf a Gazdasági és Pénzügyi Bizottság elnöke 
( 3 igen, 1 nem, 0 tartózkodás) 

H A T Á R O Z A T : 
37/2011. (II.9.) G P B 

Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-testületének Gazdasági 
és Pénzügyi Bizottsága az alábbi határozati javaslatot a Képviselő-testületnek 
elfogadásra j avasolj a: 

Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselőtestülete úgy határoz, 
hogy a R E H A B XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Kft. (székhely: Budapest XVI. 
kerület, Pálya u. 48. , cg.: 01-09-697529, képvisel i : . Siklósi Attila ügyvezető) 
részére 2010. évben nyújtott, de vissza nem fizetett 12 000 E Ft összegű rulírozó 
kölcsönt 2013. december 31-ig visszafizetendő, 3 éves futamidejű hosszúlejáratú 
kamatmentes kölcsönné alakítja át. 

Határidő: 2011 . március 15. 
Felelős: Szatmáry Kristóf a Gazdasági és Pénzügyi Bizottság elnöke 
( 4 igen, 0 nem, 0 tartózkodás) 

kmf. 
Szatmáry Kristóf sk. 

Gazdasági és Pénzügyi Bizottság elnöke 


