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'BUDAPEST FOVAROS XVI. KER. ONKORMANYZATANAK
ALPOLGARMESTERE

Targy:  Pszichiatriai betegek
atmeneti elhelyezésének
biztositisa

Tisztelt Képviseld-testiilet!
A szocidlis igazgatésrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi III. t6rvény (tovabbiakban:

Szocidlis térvény) 86. § (4) bekezdés szerint az Inkormdnyzat kiteles biztositani a
Szocidlis torvény 80. §. (3) bekezdés ¢) pontja szerinti pszichitriai betegek dtmeneti otthonat.

Az Szocialis torvény 83/A. § -a szerint, a pszichiétriai betegek atmeneti otthonaban az a

pszichidtriai beteg helyezhet6 el, akinek ellatisa dtmenetileg mas intézményben vagy a
csaladjaban nem oldhaté meg, viszont tartds bentlakdsos intézményi elhelyezese vagy
fekvébeteg-gyogyintézeti kezelése nem indokolt.

A feladat ellathato intézmeény létrehozésaval, vagy ellatasi szerzddés atjan.

A sajat intézmény létrehozdsa ardnytalanul nagy terhet jelentene az ©nkormanyzat

koltségvetése szamara. - _ . o o . T

A Szocidlis torvény 120. § -a értelmében a helyi dnkormanyzat a szocialis szolgaltatast

egyhdzi vagy mas, nem allami szervvel, fenntartéval kotott ellatasi szerzddés utjan is

biztosithatja.

A XVI. keriileti tnkormanyzat szakmai egyiittmiikodés keretében ezidig is kapcsolatban &llt
a 1171 Budapest, Péceli ut 119. szam alatt talalhaté Your Self Centrummal, amely
intézmény az 1994-ben létrejott Féliton Alapitviny 6ndllo, szocidlis és egészségligyi
szakintézménye.

Az ellatasi szerz6dés megkdtését aktudlisan az indokolja, hogy keriiletiinkben jelenleg
mertilt fel igény pszichidtriai betegek és hozzatartozéik részérdl az atmeneti elhelyezés
biztositasara. A mellékletben csatolt ellatasi szerzodés megkdtesével egyuttal az
onkormanyzat térvényi kitelezettségének is eleget tesz (1. sz. melléklet). :

Az intézmény olyan krénikus pszichiatriai betegséggel kiizdé személyeknek nyujt atfogo,
professziondlis segitséget, akik tul vannak az aktiv kérhazi kezelésen, dllapotuk
stabilizalodott, de tovabbi terapids segitséget igényelnek.

Atmeneti ellatas keretében 16 fé elhelvezését biztositja az intézet csaladias kériilmények
kozott, hatarozott iddére, mely altalaban maximum egy év, mely egy évvel
meghosszabbithat6. E bentlakasos ellatasi formaban a gondozottak teljes ellatast kapnak: napi
haromszori étkezeést, egy, két, harom agyas filirdészobas, erkélyes szobakban 24 oras
szakapolol, gondozoi feliigyelettel. Az intézményben pszichidter szakorvos rendel, valamint
szakképzett személyzet tart szervezett csoportfoglalkozasokat. Az ellatottak részt vehetnek a
Centrum specialis szakmai programjaban. (2. sz. melléklet)

A XVII. keriiletben miikddé intézmény a XVI. keriileti lakosok és hozzatartozmk szamara

tomegkozlekedési eszkdzzel Ol megkozelithetd.
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.+ Az ellatasi szerzbdést 2 6 pszichiatriai beteg elhelyezésére javaslom megkstni. A szerzddés-
tervezet értelmében az énkormdnyzat tamogatasi dijként - a féréhely témyleges betiltése
esetén - az intézményi téritési dijnak az ellatott altal fizetet személyi téritési dijjal csokkentett
Osszegét fizeti.

Az intézményi téritési dij a szolgaltatasi onkoltseg és a normativ allami hozzdjarulas
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i kilonbbzete. A szolgaltatasi 6nk&ltséget a fenntarté minden év aprilis 1-jéig allapitja meg.
N A normativ allami hozzajarulas Gsszege a 2011. évi koltségvetésrol szolé torvény alapjan:
. 7 635.650.- Ft.

£ © A személyi téritési dijat az intézmény vezetdje allapitia meg. Az ellatott ltal fizetett

személyi téritési dij - atmeneti elhelyezést nytjtoé intézmény esetén - nem haladhatja meg az
ellatott havi jovedelmének 60 %-at, ¢s nem haladhatja meg az intézményi téritési dij Gsszegét
Sem.

Koltség szamitas: o ' : -
Az intézményi téritési dij jelenleg: 127.200.- Ft/ho. : :
Al Két 15 elhelyezésével szdmolva az onkormdanyzat dltal fizetendd téritési dij maxnmalls
' osszege havi 254.400.- Ft, (ez természetesen az ellatasban részesiilé jovedelemétdl, illetve e
jovedelemto] fiiggd személyi téritési dijtdl is fiigg).
Egy évre kalkuldlva 2 {0 esetén az éves téritési dij: 3.052.800.- Ft.

Az ellatasi szerz6dés megkotése esetén e célra a 2011. év hatralévé honapjaira dsszesen . :.j"'
1.100.000.- Ft- ot javaslok elkiiloniteni a koltségvetés 1. sz. modositisa sordn. A

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, az eléterjesztést tiargyalja meg, és hozza meg
diontését!

HATAROZATI JAVASLAT:

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviseld-testillete a
szocidlis igazgatdsrol és szocialis ellatdsokrdl szolé 1993, évi I
torvény 80. § (3) bekezdés ¢) pontja szerinti ellatasi kotelezettségének
ugy kivan eleget tennmi, hogy ellatasi szerz6dést kot a Félaton
Alapitvany Your Self Centrumaval két {6 elhelyezesere pszwhlatrlal
betegek Atmeneti otthondban. : : '

Felkéri a polgarmestert az el6terjesztés 1. szdmu mellék]ete’t képez6
ellatasi szerzodés alairdsdra.

Felkéri tovabba a polgarmestert, hogy az Onkorméanyzat 2011. évi
koltségvetésének II. szami moddositdsakor 1.100.000.- Ft, azaz
Egymilli6 egyszazezer forint elkiilénitésérél gondoskodjon a
pszichiatriai betegek atmeneti elhelyezésénck biztositasara.

Hatarids: 2011. oktéber 31. . S Lo
Felelds: Kovacs Péter polgdrmester oo RN
- Jegyszerli sz6t6bbséget igényel/

Budapest, 2011. szeptember 9. S R
IR o S Dr. Csomor Ervin AT
| Lo ' alpolgarmester ‘
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A 1. me.

ELLATASI SZERZODLS
(tervezet)

pszichidtriai betegek dtmeneti ellatasinak szerzédés keretében torténd biztositisara

amely 1étrejott egyrészrél Budapest Févaros XVI. Keriileti Onkormanyzata (képviseletében: Kovacs

. . Péter polgarmester, cime: 1163 Budapest, Havashalom utca 43., adészama: 15516006-2-42) a

. tovébbiakban: Onkormainyzat és a Féluton Alapitvany (képviseletében: Kovacs Csaba kuratériumi
titkar, székhelye: 1172 Budapest, Liget sor 26, milkddési engedélyének szama: pszichiatriai betegek
nappali és atmeneti ellatisa 90BP-146/1/2011., a birésagi végzés szama: 7.PK.60.085/1994/2,

. adészama:18057966-1- 42) a tovabbiakban: Alapitvany egyiittes emlitésiik estén Szerzédé Felek

. kozott, a mai napon az aldbbi feltételekkel, a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo
. 1993, évi 111 térvény (tovabblakban Szt. ) 86. § 2) d) pontja é€s a 120.§-121.§-ai alapjan

1. A szerzodés targya

Az ellatasi szerzOodés targya az Szt. altal eloirt rendelkezések szerint a szocidlis
szolgaltatasok korébe tartozo pszichiatriai betegek atmeneti ellitdsanak biztositasa.

Az Szt. értelmében és felhatalmazisa alapjan az Onkorményzat a kotelezéen ellatandd
feladatok korében feltiintetett pszichidtriai betegek atmeneti ellatdsanak biztositasat e
szerzOdes keretei k6zott az Alapitvany atjan kivanja biztositani.

A szerz8dés hatélyba 1épésének idGpontja: 2011. szeptember 16. napja. ‘ ‘ KA ; S

Az Alapitvany szavatolja, hogy koztartozassal nem rendelkezik.

2. Az ellitottak kore

Az Alapitvany jelen szerzdédés értelmében az 1. pontban megjelslt kitelezben ellatando és
atadott feladatot 2011. szeptember 16. napjatdl kezdddéen Budapest Fovaros XVI
keriiletébe bejelentett lakcimmel rendelkezé 2 f6  pszichiatriai beteg részére a 1171
Budapest, Péceli ut 119. szam alatti intézmény¢ében biztositja.

3. Az ellatas igénybevételének médja

3.1) Szolgaltatas igénybevétele dnkéntes, az cllatast igényld, illetve a térvényes képviseldje
kérelmére torténik. A kérelemrél az Alapitvany 5 munkanapon beliil értesiti az
Onkorményzatot. Ha az Alapitvany a kérelmet elutasitja, az ellatast igényldt, torvényes
kepv1se1c)] ét és az Onkormanyzatot 1rasban koteles ertesuem

FRYIEN



R LT

- T SR TSRO v R TR EE . . . - .- e e
iy | . , . Lo AT

L e
3.2.) Az igénybevételrdl az Alapltvany és az ellatast igényld, illetve toérvényes kepwseIOJe
megallapodast két.

3.3.) Az ellatas személyi téritési dij koteles. Az Alapitvany a személyi téritési dijak
megallapitasanal, illetve kedvezmény engedélyezésénél sajat hatask6rben, a vonatkozé
jogszabalyi eléirdsokra figyelemmel jar el. A téritési dij kedvezmények engedélyezése
azonban nem eredményezheti az nkormanyzati timogatas névekedését.

4. Az Alapitvany kitelezettségei L

4.1.) Az Alapitvany vallalja, hogy az atmeneti ellatas keretében az egyenlé banasmod
kovetelményét megtartva gondoskodik az olyan pszichiatriai betegekrdl, akinek ellatasa mas
intézményben, vagy a csalddjukban nem oldhat6é meg, viszont tartds bentlakasos mtezmenyl
elhelyezésiik vagy fekvObeteg gyogyintézeti kezelésiik nem indokolt.

4.2)) Az Alapitvany véllalja, hogy az ellatis idOtartama alatt az ellatottak részére
folyamatosan biztositja a szakmai programokban a megfelelé szakemberek részvételét, az
Onsegitd csoportok mitkddtetését, €s eldsegiti az ellatottak foglalkoztatasat. Az Alapitvany
vallalja, hogy az Szt. 95-96. § -aiban meghatarozott, a szolgaltatast igénybevevo
pszichiatriai beteget érinté tajékoztatasi kitelezettségének eleget tesz.

4.3.) Az Alapitvany véllalja, hogy 0j igénybevevd felvételérsl, tovabba az ellatas
megsziinésér6l vagy megsziintetésérol az Onkormanyzatot az atmeneti ellatas megkezdését,
illetve megsziinését/megsziintetését kdvets 8 napon beliil irdsban értesiti.

44) Az Alapltvany koteles az atmeneti ellatasért megallapitott szemely1 téritési dl]
mértékérdl az Onkorményzatot tajékoztatni. :

4.5.) Az Alapitvany vallalja, hogy az ecllatasi szerzédés idStartama alatt az ellatas
szinvonalanak ¢s mikddtetés céljara atutalt pénzdsszeg felbasznalasénak ellenérzését az
Onkorményzat részére biztositja. : :

4.6.) Az Alapitvany jelen szerz0dés keretében kotelezi magat arra, hogy 2012-t61 kezddden
minden év marcius 31-ig részletes szakmai és pénziigyi irasbeli beszamolot ny(jt be az
Onkormanyzat részére, amely tartalmazza a szolgaltatasért jaré tamogatasi dijjal torténd
elszamolast is. Az Onkormdnyzat az ellatas jogszabalyoknak megfelelé teljesitését a

helyszinen is jogosult barmikor ellendrizni. L : -

5. Az Onkorminyzat kitelezettségei .

5.1.) Az Onkorméanyzat az éves koltségvetési rendeletében megtervezi és biztositja e
szerzOdés targyat képzo szolgaltatashoz a tAmogatasi dij pénzilgyi fedezetét.

5.2.) Az Onkormanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy az ellatasi szerzédést a helyben

szokasos médon kozzéteszi, a lakossagot tajékoztatja a szolgaltatasnak a telepiilésen valé

elérhetdségerol, a szolgaltatas helyérol.

-+
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- 6. Adat-és érdekvédelem kire

6.1.) Az Alapitvany vallalja, hogy a pszichitriai betegek atmeneti ellatasanak keretében a
személyes gondoskodast nylijté szocidlis ellatdst az agazati jogszabalyoknak, a szakmai
kovetelményeknek, nyilvantartasi, adatvédelmi és adatkezelési kotelezettsegeknek
megfeleléen, azok betartdsa és az intézménnyel térténd betartatasa mellett végzi. = -

6.2.) Az Onkorményzat véllalja, hogy a jelen szerz6dés kapcsan a pszichiatriai betegek
személyes adatait az adatvédelmi tdrvény rendelkezéseivel osszhangban kezeh

N

6.3.) Az Alapitvany koteles teljesuem a Jogszabaiyokban meghatarozott adatszolgaltatasx
kotelezettséget, akként, hogy az Onkormanyzat altal frasban kért adatokat koteles irasban
rendelkezésre bocsatani. Az adatszolgaltatds soran az Alapitvany kételes a mindenkor
hatalyos adatvédelmi jogszabdlylr rendelkezéseket Dbetartani és adatszolgaltatasi
kotelezetiségét az ott meghatarozott korlatok kozott teljesiteni. Az Alapitvany koteles
teljesiteni a jogszabdlyokban meghatarozott adatszolgaltatasi kitelezettségét, a statisztikai
adatgylijtéshez sziikséges adatokat az illetekes szervek rendelkezésére bocsitja.

6.4.) Az Alapitvany biztositja, hogy az ellatast igényld tajékoztatast kapjon az ellatottjogi
képviselé6 altal nyujthaté segitségadas lehetéségérl, az ellatottjogi képviseld
elérhetdségérél, valamint timogatja az ellatottjogi képviseld érdekvédelmi tevékenységét.

6.5.) A szolgaltatast igénybevevonek az ellatassal kapcsolatban tett panaszét az intézmény
vezetdje koteles kivizsgalni és 15 napon beliil a panasztevét, valamint az Onkormanyzatot
irasban értesiteni a panasz kivizsgalasdnak eredményérdl. Az intézményvezetd dontése ellen
benyujtott fellebbezést a Kuratorium titkara /mint fenntartd/ biralja el.

A panasz kivizsgalasanak eredményétdl fliggben az Alapitvany a panasz alapjat képezé
koriilmények elhdritdsa érdekében koteles haladéktalanul intézkedni. A megtett
intézkedésrdl az Onkormanyzatot koteles az Alapitvany 8 napon beliil irdsban tdjékoztatni.

6.6.) Amennyiben a szolgéltatast igénybe vevé a megtett intézkedéssel nem elégedett, az
Onkorményzathoz fordulhat, panaszit az Onkormanyzat 15 napon belill megvizsgilja.
Amennyiben az Alapitvany altal tett intézkedés az Onkormanyzat megitélése szerint nem
megfeleld, az Onkormanyzat az Alapitvinyndl egyeztetést kezdeményezhet. Az egyeztetetés

eredménytelensége esetén mmdket fél jogosult a Jelen szerzodest rendkiviili felmondassal |

megsziintetni. S -

—

T Szolgiltatis finanszirozisa -
7.1.) Az Alapitvany kijelenti, hogy pszichiatriai betegek atmeneti ellatasat 2011. szeptember
16. napjatdl kezdddoen 2 £6 Budapest, XVI. keriiletében bejelentett lakcimmel rendelkezd
raszoruld részére, - tamogatasi dij folydsitisa mellett — biztositja. Az Alapitvany egyéb
dijazésra, koltségtéritésre (cllenériékre) az Onkormanyzattol a szolgaltatas biztositasaért
semmilyen jogcimen nem jogosult. . :

7.2.) Tényleges ellatds esetén a tdmogatasi dij mértéke az intézményi téritési dijnak
(mindenkor hatalyos jogszabélyi elbirds szerint szamitott) az elldtott altal fizetett személyi
téritési dijjal (az ellatott személy igazolhato, tényleges neitd jovedelmének jogszabalyban

eloirt legmagasabb mértéke) csokkentett dsszege. A tamogatdsi dij a ténylegesen igénybe

T
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vett gondozasi napok alapjdan keriil meghatdrozasra. (2011. aprilis 01-tél az intézményi
téritési dij napi 6sszege 4.240- Ft/f6, havi sszege 127.200- Ft/£6). =

'7.3) Tenyleges, szerzodésszer(l ellatas eseten a timogatdsi dijat a teljesités honapjat kovetd
hé 5. napjdig kiallitott, a 7.2.) szerint részletezett és az Onkormanyzat altal el6zetesen
igazolt szdmla alapjan az Onkormanyzat annak kézhezvételétdl szamitott 15 naptari napos
hataridével koteles az Alapitvany Kereskedelmi és Hitelbank Rt.-nél vezetett 10404065-
40611037-00000000 szamlajara utalni.

7.4.) Az Alapitvany koételezi magat arra, hogy az ellatasi szerz6dés fennallasanak idétartama
alatt minden év marcius 31-ig hivatalosan tdjékoztatja az Onkorményzatot az 1ntezmeny1_
téritési dij valtozasarol, mely valtozas az azonos év aprilis 01-t6] lep érvénybe.

8. ' A szerzodés ldotartama és felmondasa '

81)A Szerzodo Felek megallapodnak abban hogy a szerzodest hatarozatlan 1d0rc kotlk A
szerzodés 3 honapos rendes felmondasi idével, indoklas nélkiil mondhaté fel a masik félhez
intézett irasbeli nyilatkozattal (tértivevényes levél titjan vagy személyes atvétellel).

8.2.) A felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerzédés masik félhez intézett irasbeli
nyilatkozattal (tértvivevényes levél Utjdn vagy személyes atvétellel) tdrténd rendkiviili
felmondasara barmelyik fél akkor jogosult, ha a masik fél silyosan szerzddést szegd vagy
jogszabalysértd magatartast tanisit. Rendkiviili felmondas esetében a felmond351 1do 1
hénap.

Rendkiviili felmondasnak van helye kiilondsen, ha a szerzddes targyat képezd feladatot az
Alapitvany nem, vagy nem az Szt. szerinti, elvarhaté szinvonalon latja el; Onkormanyzat
fel¢ elszmnola51/besza1nola31 kotelezettsegenek hatéridére nem tesz eleget

8. 3 ) Rendkiviili felmondasnak van helye kiillongsen, ha a szerzédés targyat képezo feladat
ellentételezéseként a jelen szerzddésbe foglalt tamogatasi dij megfizetésével az
Onkormanyzat az Alapitvany szerzédésszerli teljesitése esetén 15 napot meghaladd
késedelembe esik €s az azt kovetd fizetési felszolitdsnak sem tesz eleget 15 napon beliil.

8.4) Bammelyik fél altal gyakorolt felmondéds esetén a jelen szerzOdésben rogzitett
felmondasi id6 alatt az Alapitvany koteles az ellatas folyamatos biztositdsara, illetve az
Onkormanyzat kotelezi magat a felmondasi id6 alatt a tamogatasi dij megfizetésére. A
felmondasi id6 lejartaval (szerzddés megsziinésével) az Alapitvany nem kételes az ellatas
tovabbi biztositdsara és az Onkorményzat sem koteles a tovabbiakban tamogatasi dijat
fizetni az Alapitvany részére.

A szerzddés megsziinését kovetd 30 napon beliil Felek egymassal elszamolni kotelesek.

8.5) A Szerzddd Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben az Alapitvany altal o

megéllapitott intézményi téritési dij mériékét az Onkorményzat vitatja és az egyeztetd
targyalasok nem vezetnek eredményre, az Onkormanyzatot és az Alapitvanyt is megilleti a
szerz6dés rendkiviili felmondésanak joga.

A
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.. Ellenjegyezte:

" - Ancsin Laszlo jegyzé

8.6.) Az Alapitvany az ellatas idotartama alatt az ellatas biztositasaért a Ptk. Kartéritésre
vonatkoz szabdlyal szerint felel, :

8.7.) A jelen ellatasi szerzodésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvenykonyv
valamint a hatalyos szakmai jogszabalyok rendelkezései iranyaddk. .

8.8) A Szerzddd Felek megdallapodnak abban, hogy jogvita esetén a bir6sagi eljarast
megel6zden egyeztetd targyalast tartanak, amelyrdl jegyzdkdnyvet vesznek fel. Amennyiben
az egyeztetd targyalas nem vezet eredmenyre ugy a Jogv1tat a Pp. szabalyal szerint illetékes,
rendes birdsag biraljael. . _ S T

A felek jelen ellatdsi szerzodést — elolvasas é€s értelmezés utan — mint akaratukkal
mindenben megegyezit helybenhagyolag alairtak. ‘ L : :

Budapest, 2011. ............... - . o - N B . Vi
Kovacs Péter ) ‘ ‘ Kovacs Csaba
Budapest Févaros XVI. Keriileti Onkorményzat : 7 Féluton Alapitvany G
Polgarmestere o Kuratoriumi titkara =~ .* .
-
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FENNTARTO ADATAL:

s Aszervezet neve: -

" Székhelye: .
Telephely:
Kézhasznisagi fokozat:
Képviseletre jogosult:
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Szakmai program |

I. A szolgaltatast nyijté intézmény adatai: L

Név: | YOUR SELF CENTRUM

IS - . Pszichiatriai Betegek Integralt Intézménye
Cim: .Y . 1171 Budapest, Péceli ut 119.
Telefon/fax: - 253-8166, 06-30-815-2405
Ellatasi tipusa/fo: .. Pszichiatriai betegek nappali ellataisa — 50 6
Ellatasi tipusa/f6: © - . DPszichiatriai betegek Atmeneti ellatdsa — 166

Mikdodési engedély

Kiadta (engedélyez6 hatosag): S
Kozép-Magyarorszagi Regionalis Allamlgazgata51 Hlvatal o
Szocidlis €s Gyamhivatal I : -
Hivatalvezeté - - -

Hatarozat szama: 90-762/8/2010
Agazati Azonosité: S0024926

Ellatasi teriiletek:

1. Nappali ellatas tekintetében: MagYarorszég Kézigazgatési teritlete . ;-" .

2. Atmeneti ellatas tekintetében:  Magyarorszag Kozigazgatasi teriilete

Ervényes ellatasi szerzédések:
Budapest II., XII., XV., XVII., XVIIL., keriiletek, chv1se10 testuletelvel



Pszichiatriai betegék Nappali és Atmeneti intézményének |
szakmai programja

A nyujtando ellitas célja és feladata:

A pszichistriai betegek nappali és dtmeneti intézménye szolgaltatasaiban az ide forduloknak a
személyes szocidlis segitségnyujtast, a csaladba, mindennapi életbe vald visszailleszkedést,
mentalis problémaikban valdé korszerld, humdnus, az egyénre tamaszkodd programokat
nydjtja, melyben a ,,megkulonboztetes nelkuhseg jelenik meg az itt dolgozok személyén
keresztiil. ; o '

Ellidtotti kdr: Pszichiatriai betegek és hozzatartozoéik.

Alapelvek:

A kliensek segitésében, koordindlasdban nem paternalisztikus, rendszerszemléletii
szakemberek miikddnek egyiitt,

A kliens és szociokulttralis kdrnyezetének pontos felvilagositasa, ta_]ekoztatasa
Az egyiittmiikodésre alapozé kooperalas. :

Allapotromlds mértékének csokkentése, megelozés.

Eloitéletek megsziintetése mind a sziik, mind a tdgabb tarsadalmi térben.
,.Hospitalizacio” kialakuldsanak gatlasa.

Rugalmas, kliens-centrikus, a feleldsségre és kotelezettségre épitd partneri kapesolat
kiépitése.

Projektek kialakitasa a szolgaltatasfejlesztés érdekében.

Az intézményi szolgaltatasok soran a mentalhlglene preferalasa, mmta a szolgaltatast
nyujtokon keresztiil. : - L

L

Az intézményi szolgaltatas hosszu tava stratégiaja:

A szolgaltatasok sordan komplex re-szocializacids, rehabilitdcios program valosul meg, mely a
helyi igényekre, lehetdségekre, illetve a kliensek egyéni szilkségleteire alapoz. Cé€l, hogy

minél szélesebb szolgaltatds jelenjen meg, melybe az ad hoc, idoszakos, és a
rendszerszemlélet kozép-, révidtava programok tudnak muikdédni.

A szolgiltatistervezésben megjelend ellatotti csoport:

—_

krénikus pszichidtriai korképekben szenved6 személyek

2. szocidlisan hatrdnyosan helyzetben 1év$ krénikus pSZlChlatl'lal beteg korkepekben
szenvedd személyek -

3. mentalhigiénés szolgaltatast igényld kliensek, csoportok

T



Szolgiltatdstervezés elemei; -
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A szolgaltatasok kiilonbdz6 szintek mentén helyezhetok el, melyek kozott rugalmassag,

atjarhatosag talalhato.

*

Szintek

Szolgaltatas jellege

Szolgaltatas
moédszere

Szolgiltatis formaja

Probléma-feltérképezés,
rendszer

allapot-feltérképezés, motivacios interjd, egységes adatfelvételi

Nappali elldtds

Alapszolgéltatas

Béarmilyen
iddpontban igénybe
vehetd

= napi étkezéssel,

tisztalkodassal
kapcsolatos,

» szabadido hasznos
kitéltése
(kOnyvtar,
konditerem,
internet teazd
hasznélata,
filmnézeés),

= telefonos
segitségnyljtis

Forgalmi napléban,
gondozisi lapon,
ellatasi
megallapodassal

Nappali elldtids

Tovabbi
szolgaltatasok

Heti, havi terv alapjan

Osszeallitott

= gletvezetési
készségek
fejlesztése —
munkatars
koordinélaségval
kliensvezetovel
(egyéni + csoport)

» pszichiatriai
gondozds

= munka vilagaba
valéd megfelelés
készsége (egyeni
+ csoport)

= szocioterdpidk
(csoport)

= asszertiv
készségiejlesztés
(csoport),
érdekérvényesités
fejlesztése

Forgalmi napléban,
gondozasi terv,
gondozasi lapon,
ellatasi
megallapodéssal
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Atmeneti elldtds Rovid-, kézép-, Lakhatési lehetGség, | Ellatast

hossza tava napi 3-szori étkezés, | megallapodassal,
- 24 6ras novéri gondozisi terv,

feliigyelet, szakorvosi | 6 havonta

N = ellatas, valamint feltilvizsgalat

el gyogyszerek, ruhazat,

3 : - . o és textilia biztositasa.

oy e b s Komplex modul-

e . S : program,
szocioterapia,
egyénre szabott
2 s . ' edukativ fejlesztés a
N PR kliens kézvetlen
R R LA hozzatartozoival
' egyiitt

A

Infrastruktira:

» Tobbfunkcios csoporthelyiségek, melyek kliens és hozzatartozoi csoportok miikddtetésere
alkalmasak (3 terem — csoportszoba, étkez6, alagsor)
= FEgyéni beszélgetésre alkalmas 4 helyiség SR
*  Orvosi szoba (1 helyiség) . e S L
*  Melegitbkonyha, ebédlo ' o oo
» Tisztalkodasi helyiségek (nemenkénti)
» Raktarhelységek (2 élelmiszerraktar, 1 tisztitészerraktar)
*  Ko&zponti helyen elhelyezkedd vard — baratsagos informacios pulttal felszerelve

1

Részletes szakmai program

A Féliton Alapitvany szolgaltatasai, intézményei kiozotti egyiittmitkodés ’

Az intézmények és szolgalatok 6nallo szakmai programok alapjan végzik munkajukat, ezzel
elosegitve a kliensnek a legmegfeleldbb ellatasi formdhoz valé hozzdjutasat, egyrészt
szocidlis  allapotdhoz, masrészt mentalis dllapotdhoz wvalé igazodas tekintetében. A
szolgaltatasok a kliensfelvételi protokollok alapjan atjarhatéak és kapcsolhatoak.

A Féluton Alapitvany szocidlis ellato rendszerre egy fenntarton beliil tudja biztositani a kliens
¢és csaladja szamara: a lakokornyezetben (kliens otthonaban) torténé mentalis gondoskodast
(kbzosségi ellatas), a nappali id6szakban intézményi keretek kozott a szabadidé hasznos
eltoltését (nappali intézmények), és sziikség esetén hosszabb-rovid idére kiemelve az
glettérbdl, rehabilitacios kezeldprogram alkalmazasat (atmeneti ellatas).

A fenntarté intézményei egyszerre nyujtanak hatékony lehetdséget egy betegsegcsoporton
(alkohol vagy pszichiatria) beliili folyamatos gondoskodasra és egyszerre nyujt a
betegségesoportokon beliili atjarhatdsagot.

Helyettesités rendje:
1. A Félat Centrum intézményvezetdje és a Your Self Centrum intézményvezetdje
tavollétikkben egymast helyettesitik teljes intézményvezetdi jogkorrel.
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2. Az intézményekben (nappali és atmeneti) dolgozd terdpids segiték egymast
helyettesitik az intézményvezetd beosztdsa alapjan.

3. Az dtmeneti intézményben dolgozd dpold szemelyzet tagjai egymast helyettesitik
az intézményvezetd beosztdsa alapjan. - :

1. Ellatandé célesoport jellemzdi '

A tobbszér madositott szocidlis igazgatisrdl és szocialis ellatasrol szolé 1993. évi IIIL
torvény jeleniti meg a szocidlis szolgaltatdsok kiilonbozd (alap és szakellatas) intézmeényi
e formajat. A pszichidtriai betegek ellatdsa, ezen szolgéltatisban, az elltottak szocialis
" problémait (szocialis készségek, életvezetési nehézségek, szocialis kapcsolatok, anyagi
biztonsag, stb.) hivatottak segiteni.
A szocialis alapellatas a telepiilési dnkormanyzatok kotelezé feladataként jelenik meg, mig a
szakellatasbol ad6do feladatok megyékhez (rehabiliticids, lakéotthoni, illetve tartés — dpolast
nyujté intézményi ellatis biztositdsa), illetve a teleplilés 1élekszamihoz rendelddnek (20.000
f6 feletti telepiilés esetén nappali, 30.000 fo feletti telepiilés esetén Aatmeneti ellatas
biztositasa).
Eletiink, egészségiink legnagyobb életmédhoz kotott veszélyforrasat a pszichiatriai
betegségek elhanyagolasa jelenti. A betegekkel és csalddtagjaikkal egyiitt a problématdmeg a
tarsadalom nagy hanyadat érinti. Szdmos tanulmany szerint az alkohol-, és drogfiiggdségben
szenved6 kliensek csalddjaban, hozzatartozoi kérében nagy szamban talalhaté pszichidtriai
korképben szenvedd beteg. A pszichiatriai betegek és csaladtagjaik képezik célcsoportunkat,
orszagos felvevo teriilettel
o Intézményiink szolgéltatasait — az elmilt évek tapasztalatai szerint — tObbségben
' szkizofrén betegek veszik igénybe. A szkizofrénia az elmemiikdés zavaranak silyos formaja,
melyet a kiilonbozé pszichés mikédések, mint pl. észlelés, gondolkodas, érzelmi élet,
motivacid, valdsdgérzékelés, magatartds zavarai jellemeznek, valtozatos munkahelyi és
szocialis miik6dési zavarok kiséretében. A szkizofrén megbetegedés a népesség 1%-at érinti
(Jablensky, 1995) és az esetek nagy szdzalékdban tarsul a funkcionalitds nagyfoku
csOkkenésével. A betegséget kivalto specifikus tényezdk jelenleg még nem egyértelmiick. A
rendelkezésre allé adatok szerint kialakuldsaban genetikai tényezok mellett prenatalis és
obsztetrikus komplikacidk, a csaladban elszenvedett szocidlis hatasok, drogfogyasztas
szerepet jatszanak.
A szkizofrénia igen jelentds terheket ré a betegre, annak kdzvetlen kdrnyezetére és az egész
tarsadalomra. Magyarorszagi epidemiolégiai adatok nem allnak rendelkezésre. A nemzetkézi
adatok szerint az incidencia 0.22 %o, az élettartam prevalencia 1.0%, ami valamennyi vizsgalt
orszagban nagyjabol azonosnak bizonyult (Hafner és van der Heiden, 1997), bar ¢ klasszikus
adatokat nem minden vizsgalat tamogatja (McGrath, 20035).

Az elsd pszichotikus tiinetek 20-40%-ban jelentkeznek 20 éves kor eldtt. Férfiak
esetében a betegség jelentkezése 15-25 éves korban torténik, ndk esetében ez 25-35 éves
korban jellemzé (Hafner és mtsai, 1994), de 40-45 éves korban, a menopauza el6tt egy
masodik csucs észlelhetd (Castle és mtsai, 1991). A WHO vizsgalatai szerint a kezdési
idépont férfiaknal atlagosan 3-4 évvel kordbbi, mint néknél.

Férfiak és nok esetében, mind az incidencia, mind a prevalencia azonos, nem észlelheté nemi
kiilonbség. A férfiak esetében gyakoribb a negativ tiinet, nék esetében az affektiv tiinet. A
pszichotikus tiinetek esetében nincs kiilonbség a két nem kozétt.
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%, 2. Akomplex modul-program lényege

A modul-program paciensre szabott, a paciens lehetoségeihez igazodik, amely
betegségét veszi célba, nem a péaciens mordlis, erkolesi allapotat. Az ellatds soran a
fokozatossag elvének kovetkezetes érvényesitése, a kovetelmények, elvdrasok szintjének
fokozatos emelésével valnak a betegek a terapia aktiv, kreativ, kezdeményez0 résztvevéivé. A
foglalkozasok élménycentrikus, a személyiség kreativ-alkotd erdit felébresztd €s fejlesztd, az
individualizacié kibontakozasat €s a hatékony viselkedés elsajatitisat célzé eljardsok, a
szabadidé tartalmas kitoltésére vald felkészitést szolgljak, és segitenek kialakitani a
szocialisan funkcidképes, tartésan adaptiv, ellenpontozisi lehetéségekkel rendelkezd
életvitelt. Az 6nallo életvitelre vald felkészités, amely egyfelél magaba foglalja az adekvat
kommunikéciéra kész, hatékony problémamegoldo ¢és dnérvényesitd viselkedés megtanulasat,

- betegségét megismerni akaré és azzal egyiitt élni tudé attitlid kibontakoztatdsat; masfelél
_ biztositja a teljes érték{i mindennapi élethez sziikséges készségek és képességek kialakitasat
 és a megfeleld jartassigot az élettevékenységek Osszességében. Ezek a foglalkozasok
~ nélkiilozhetetlenek, mert megfelelé szocidlis készségek hlanya esetén rehabilitacios
wio o T torekvéseink sziikségképpen eredménytelenck maradnak.

A cél eléréséhez hasznalt modszereink az egyéni tanicsadas és terapias szemléletben
vezetetett csoportok, melyek 5 kiilénb6zé modul keretében zajlanak.

1. Onismereti csoportok - S e JLEE

2. Kommunikécios csoportok _ o ) o D

3. Eletméd tandcsadas . o S R

4. Kreativ csoportok o : N

5. Pszichoedukacid

A modulok kiegésziilnek filmek ¢és irodalmi alkot4sok feldolgozasaval.

A program célja, hogy a beteg megérise a sajat erejebol valo allapot Javulasanak
modjat és atelje egyre jelent6sebb sikereit. '

3. Az intézmény bemutatasa:

Helyszin: YOUR SELF CENTRUM Pszichiatriai Betegek Integralt Intézménye — 1171
- Budapest, XVII. keriilet Péceli at 119, : o

. A fenti Centrumban jelenleg az alabbi feladatokat latjuk el:

3.1/ Pszichiatriai betegek Nappali Ellatasa 50 f6 részére(szocialis ellatas)

3.2/ Pszichiétriai betegek Atmeneti Ellatasa 16 fo részére (szocialis ellatas)

v Az intézmény korszerUsitésének fontos eleme volt a szakmai program hatékony €s céliranyos
miikddtetése, figyelembe véve, hogy minden lako és kozosségi helyiség oktatasra alkalmas
technikai eszkozdkkel felszerethetd legyen.

" Igy a fenti helyiségekben talalhato:
' - telefon csatlakoztatas,
- zartrendszer( TV, video hél6zat,
- szamitogépes halozat.
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4. A modulprogramban dolgozé szakemberek:

A Your Self Centrum szakemberei (terdpids segitdk, dapoldk, pszichiater)
szakképzettséggel végzik munkajukat részletesen megirt szakma1 program alapjan, egy stab
adta hattér biztonsagaban. : , . :

5. A komplex modul-program részletes leirasa

5.1./ Telefonos kapcsolat felvétel:

Egy révid beszélgetés arrdl, hogy miben tudunk segiteni, illetve mit var téliink az érdek16d6.
A rovid tdjékoztatast kovetoen egy személyes talalkozot beszél meg az intézményvezetd az
érdekléddvel. -

5.2./ Tajékoztatd - Az elsé személyes talalkozas

Az elsé taldlkozéds fontos dllomdsa a tovabbi kozds munkdnak, itt a péacienst ellatjuk
minden olyan informdcidval, amit a programunkrdl és intézményiinkrél elsére tudnia
sziikséges, hogy valasztani tudjon, kivan e veliink egyiitt dolgozni allapotjavuldsan vagy még
nem. E taldlkozas soran megprobaljuk a csaladot is bevonni a csaladi programunkba.

5.3.7 Allapot meghatarozas, kiértékelés
- Az dllapot meghatdrozas két részbdl all:

6.3.1./ All egy elsé interjubél, melyet az intézmény terdpias munkatérsa végez.

6.3.2./ A masodik részben az intézmény szakorvosa egy pszichiatriai vizsgalatot végez,
melynek eredménye a stab elé kerlil az alapos dontés érdekében. A szakorvos a péciens
allapotanak meghatdrozasahoz attekinti a paciens kordbbi zaréjelentéseit, ambulans lapjait
is. Az intézményi felvételhez sziikséges sziirbvizsgalatokra kiildi a szakorvos a pdcienst.
(Titd6sziird, bérgydgyaszati sziirés, hepatitis és HIV sziirés, bakterologiai tenyésztés.)

Az &llapot meghatdrozast kiveti a kiértékelés, ahol a tapasztalatok €s vizsgalati eredmények
Osszegzddnek. A team a kiértékelésen dont arrdl, hogy a paciens alkalmas-e a programban
valé részvételre. A kiértékelésen dont a team arrdl is, hogy az éllapot meghatarozashoz
szilkség van-e tovabbi pszicholégusi vizsgalatokra (killénféle tesztek MAWI, MMPI, stb.)
vagy esetleg, tovabbi szakellatasba is 4t kell iranyitanunk a pacienst.

5.4./ Elsddleges gondozasi terv elkészitése

A kliens allapotanak stabilizaldsa, javuldsa érdekében végzett kozos munka igen fontos
allomdsa, amely elokésziti azt a szakmai folyamatot, hogy honnan-hova szeretne a személyzet
a program sordn eljutni, és hogy milyen eszkozoket, illetve beavatkozasi modszereket
(egyéni-, illetve csoportos foglalkozas) kivan megajanlani a kliens és csalddja szamara.

5.5./ Szerzodéskotések, konkrét felvétel :
A fenti lehetdségek megbeszélését koveti a killonféle terapias-, bthOSlt&Sl- adatvédelmi
szerzbdések megkdtése ¢s ezzel megtorténik a konkrét felvétel is. )

5.6./ A személyre szabott, intenziv,_strukturdlt modul-program inditasa

Személyre szabott: A kliens és csalddja lehetbségeit veszi figyelembe, (dolgoznak-e, és ha
igen mikor, milyen anyagi és egyéb nehézségei vannak a csalddnak, milyen tényezdk
befolyasolhatjak a javulas menetét, mikor j6 a kliensnek a kezelési id6 délelétt, délutan).
Strukturdlt: A program 5 szakaszra tagolodik a terapids modulok mentén.

A program elsésorban a csoportos foglalkozasokra helyezi a hangsilyt,
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5.7./ Unnepélyes elbocsatds
A program befejezését egy rovid linnepélyes elbocsatds kovet, ahova meghWJuk a teljes
személyzetet, és a klienstarsakat. : : :

5.8./ A program legfontosabb eleme:; hogy a kliensek az intenziv modulprogram sordn
megismerkednek a betegségiikhdz kapcesolddd tinetekkel és kezelési lehetosegekkel A
csoportokon valé aktiv részvétel fontos alapja az allapotjavulasnak,

6. A program varhatd hatdsa, elézetes elvarasok, eredmények.

A szakmai programunktol az alabbiakat varjuk el

6.1 N6 a stabil allapota betegek szama. -

6.2 N6 a programba bekapcsol6dd csaladok és a csaladtagok szadma.

6.3 A mikddés soran kialakitdsra keriilt egy 4tlathatd, hatékony mindségiranyitasi rendszer.
6.4 Egy jol atlathato és ellenérizhetd szakmai program kiépitése €s mikddtetése.

6.5 Egy magas szakmai elvarasokkal bird ellatasi forma kialakitdsa, amely illeszkedik a hazai
lehetdségekhez, és egyben megfelel az eurdpai, illetve nemzetkdzi szakmai normaknak.

6.6 Tovabbi Your Self Centrumok létrejétte a fovaros €s az orszag mas teriiletein.

6.7 Valtozik a pszichiatriai betegségekkel kapcsolatos szakmai €s tarsadalmi megitélés.

6.8 Hatékony és gazdasdgos intézményi modell kialakitasa és miikddtetése.

A pAciens és csalidjanak a telefonos érdekl6désétdl kezdve, a program minden napjanak
tirténését, beavatkozasat rogzitjik.

7. Adatvédelem:

A kliensekkel kapcsolatos adatokba kizardlag a szakszemélyzet tekinthet be
jogosultsagi rendszer alapjan. Ezt a rendszert a szamitdgépes haldzat is tamogatja. Minden
dolgozéra a Szocialis munkasok etikai kédexében és az egeszsegugyl ellatashoz kapesolodo
titoktartasi kotelezettségek érvényesek. S

8. Intézményekkel, szolgiltatokkal vald egyiittmikédés: - SRR

Kapcsolatrendszeriink felGleli az egészségligyi, a szocialis, az allamigazgatas, az oktatas és az
egyhdzi szféra intézményeit.

Mindennapos a kapcsolatunk a Fovarosi €s Pest megyei fenntartasu kérhazak addiktologiai és
pszichitriai osztilyaival, klienseink egy része az itt kezelt betegek koziil keritl ki. (Nyird
Gyula Korhdz, Merényi Gusztav Koérhaz, Bajcsy-Zsilinszky Korhaz, Dél-pesti Korhaz). A
szocialis szférdban egylittmikddésiink tobb teriileten valosul meg: kliensek atiranyitasa a
legmegfelelébb helyre, az intézmények protokollja szerint nem kezelheté betegek
tovabbiranyitasa, mas megoldasok felkutatdsa, szakmai latogatasok, a ,,legjobb gyakorlat™
bemutatasa, k6z6s szakmai programok kidolgozasa, kodzos tarsadalmi arculat kialakitasa,
kollégak szakmai tovabbképzése. Kapcsolatban allunk a Hajléktalan ellatdssal, a BMSZKI
intézményeivel, févérosi és Pest megyei Gyermekotthonokkal (dllami gondozottak
utdgondozasa), XVII. Keriileti Csaladsegité Kozponttal és Gyermekvédelmi Szolgalattal,
XVIL Keriileti Pszichiatriai Gondozdval. E16 egytittm{ikédés a XVII. és VIII. keriilet szocialis
ligyosztalyaival. Kapcsolatban allunk Budapest tobb keriiletének (II, XII, VIII, XV, XVII,
XVII) szocidlis tgyeiért felelés alpolgarmestereivel és szocialis 1rodavezetq1&:vel €s
intézményeikkel.
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A nappali és atmeneti ellatas igénybevételének méodja:

A szolgaltatds igénybevétele Onkéntes, az ellatast igényld irasos kérelmére torténik. Az
intézménynél személyesen vagy telefonon i6rténd igénybejelentést kovetd legkdzelebbi
tajékoztatd idopontjara az intézmény vezetdje elbjegyzi az érdeklddét. A személyes talalkozo
alkalméval, a harom részbol allo felvétel soran (tdjékoztatd, elsé interji, orvosi vizsgalat)
szilletik meg a javaslat a nappali avagy az atmeneti ellatds igénybevételére.

A miikddési engedélyben meghatarozott 1étszamot meghalado igény esetén az igénybejelentdt
irasban értesitjik a vardlistarél. Az igénybejelent ellatdsardl szabad kapacitis esetén az
intézményvezeto a kliens allapotanak figyelembevételével hataroz.

A nappali ellatas téritésmentesen vehetd 1genybe a fenntarto hatarozata alapjan, kivéve az
étkezési Onkoltség Gsszegét. ' . C

Az atmeneti ellatds 1genybevetele téritési dijkoteles a kliens jovedelmi Aallapotanak
megfeleléen. :

A Kliens és/vagy a tartasra kotelezett és/vagy torvényes képviseld kérésére a fenntartd eltekint
a jovedelem vizsgalattol, ebben az esetben a teljes intézményi téritési dij fizetése kotelezd.

Az ellatas igénybevételérdl a szolgaltatast nyujto, illetve az ellatast igénybe vevd, valamint az
ellatast igénybe vevé térvényes képviseldje megallapodast kot. :

Az intézmény és az igénybe vevok kozitti kapesolattartas modja:
A szolgaltatasok az intézmény teriiletén vehetbek igénybe. Szikség esetén a kapcsolattartas
telefonon torténik.

Erdekvédelem

LErdekvédelem a kliensek részére

Az érdekvédelem tobb szinten is biztositott a kliensek részére: - -
1. Intézményen beliili
2. Fenntartdi
3. Figgetlen

1. Intézményen beliili

Az intézmény mikddésének teljes egészére vonatkozoan a kliensek, illetve hozzatartozok
észreviteleikkel, javaslataikkal, esetleges problémaikkal id6pont egyeztetést kovetben
kozvetleniil fordulhatnak az intézmény vezet6jéhez. :

2. Fenntartéi — Erdekvédelem

Jogorvoslat: Masodik lépcs6ben, frasban kérhetik a mikddteté szerv (Kuratérium titkéara)
allasfoglalasat €s harmadik lépcsében szintén irasban jelezhetik a problémat a Félaton
Alapitvany Feliigyel6 Bizottsig elndke vagy tagjai felé.

Valaszadasi haté.rid("): 8 munkanap

3. Fiiggetlen - Erdekvédelem S IR
Ellatottjogi képviselé: Horvathné Kardos Anna . L
Elérhetdsége intézményen beliil kifliggesztve: - o
Munkaiddben (8-16 ora kozott) 06-20-489-9601-es szamon elérheto.

1L Erdekvédelem a dolgozok részére:
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(3 A jogosult és hozzdtartozdja az intézménybe vald felvétetkor koteles

a) nyilatkozni az (1) bekezdésben meghatdrozott tdjékoztatdsban foglaltak tudomasulvetelerol nszteletben
tartasdradl;

b) adatokat szolgdltatni az intézményben e torvény alapjdn vezetett nyilvantartisokhoz;

¢) nyilatkozni arrél, hogy a szocidlis ellatdsra vald jogosultsdg feltételeit és a jogosult, tovibba a kozeli
hozzdtartozéja természetes személyazonositd adataiban bedllott véltozdsokat haladéktalanul kozli az
intézmény vezetdjével.

96/A. § (1) A tdjékoztatdsi kistelezettség teljesitése érdekében a médszertani intézmény ismertetdt készit a
feladatkérébe tartozd szocidlis intézményekrsl. Az esetleges intézményi viltozdsok ismeretében évente
elvégzi az adatok sziikség szerinti modositdsdt. Az ismertetd az intézmény székhelyét, telephelyeit, a
szolgdltatdsok korét, az intézménybe torténd felvétel, illetve az elhelyezés koriilményeire, valamint az
elldtottjogi képviseld személyére, elérhetdségére vonatkozod adatokat tartalmazza,

(2) A szocidlis intézmény a mdédszertani intézmény feladatdnak teljesitéséhez kozli az (1) bekezdésben
meghatdrozott adatokat. Az esetleges véltozdsokat azok keletkezésétdl szdmitott 30 napon belill kozli a
mddszertani intézménnyel.

Imezmenyt Jogviszony megsziindse

100. § Az intézményi jogviszony megszunlk

a} az intézmény jogutdd nélkiili megszinésével,

b) a jogosult halilaval,

¢) a hatdrozott idejd intézeti elhelyezés esetén a megjelolt idGtartam lejartdval, kivéve, ha e torvény

- rendelkezései alapjin az elhelyezés idGtartama meghosszabbithatd.

101. § (1) Az dllami fenntartidsd intézményi jogviszony megszintetését a jogosult, illetve torvényes
képviseldje kezdeményezheti. A jogosult, illetve torvényes képvisel§je kezdeményezése alapjin az
intézményvezet§ az intézményi jogviszonyt megszinteti. Ilyen esetben a jogviszony a felek megegyezése
szerinti idGpontban, ennek hidnyaban a megéllapodadsban foglaltak szerint sziinik meg.

(2) Az intézményvezetd az intézményi jogviszonyt megsziinteti, ha a jogosult

a) mésik intézménybe torténd ethelyezése indokolt,

b} a hizirendet siilyosan megsérti, o

¢} intézményi elhelyezése nem indokolt.

(3) Az intézmény vezetGje az cllitds megsziintetésérdl, valamint a megsziintetés ellen tehetd panaszrdél
irdsban értesiti a jogosultat, illetve torvényes képviseldjét. Ha a megsziintetéssel a jogosult, illetve torvényes
képviselfje nem ért egyet, az értesités kézhezvételétdl szdmitott nyolc napon belil az intézmény
ftenntartdjdhoz fordulhat. Ilyen esetben az elldtdst viltozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell,
amig a fenntartd, illetve a birdsig jogerds és végrehajthatd hatdrozatot nem hoz.

{4) Ha az intézményi jogviszonyt beutald hatarozat alapozza meg, a jogviszony megsziintetésére az (1)-(2)
bekezdésben foglaltakat értelemszerfien alkalmazni kell, azonban a jogviszonyt a beutalé szerv hatirozata
szlinteti meg.

102. § (1) Egyhdzi és nem Allami fenntartdsi szolgiltatd, intézmény esetén az intézményi jogviszony
megsziinik, ha a 94/D. § szerinti megdllapoddst az elldtott, illetve torvényes képviseldje vagy a fenntartd
felmondja.

(2) Apoldst, gondozdst nydjtd intézmény és dpold, gondozé céli lakdotthon esetén a fenntarté a
megillapoddst akkor mondhatja fel, ha az ellitott a hizirendet silyosan megsérti.

{(3) A felmondisi id&, ha a 94/D. § szerinti megallapodds mdsként nem rendelkezik,

a) alapszolgaltatds esctén tizentt nap,

b) bentlakdsos intézmény esetén harom hénap.

(4) Ha egyhdzi és nem dllami fenntartisi szolgdltatd, intézmény esetén a 94/C. § szerint megkbtétt
megillapodds felmonddsinak jogszerfiségét az elltott, a torvényes képviseldje, a téritési dfjat vagy az
egyszeri hozzdjdrulist megfizetd személy, illetSleg a fenntartd vitatja, kérheti a birésagtdl a megillapodds
Jogellenes felmondésinak megdllapitdsit. Az elldtdst viltozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell,
amig a birésag jogerSs hatérozatot nem hoz.

103. § Az intézményi jogviszony megsz(inése esetén az intézmény vezetSje értesiti a jogosultat, illetve

~ torvényes képviseldjét

a) a személyes haszndlati tdrgyak és a megdrzésre stvett értékek, vagyontrgyak elvitelének hatdridejérél,
rendjérdl és feltételeirdl;

b} az esedékes, illetve hétralékos téritési dij befizetési kitelezettségérdl,

¢) az intézménnyel, illetve a jogosulutal szembeni kovetelésrél, kar1genyr6l azok eset]egcs eloterjesztési
¢s rendezési modjarol.

‘,z/z-;
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104. § Ha a jogosult korldtozottan cselekvSképes vagy cselekviképtelen, a 95-100. §-ban szabdlyozott,
jogi kovetkezményekkel jird cselekmények és jognyilatkozatok tekintetében a hozzdtartozora vonatkozo -
rendelkczeaekel a torvényes képviseldre kell alkalmazni.

A nyijtott ellatas megsziintetésének modjai:

A nyujtott nappali ellatas megsziintetésének modjai: :

1. Ha a jelen megallapodast az ellatott, illetve tOrvényes kepv1se103e és a fenntarto
irasban k6z6s megegyezéssel felmondja.

2. Ha tartésan nappali elldtds esetén 30 napot meghaladéan, nem talathatd, illetve nem
elérhetd az ellatott.

3. Ha bennlakasos intézménybe keriil felvételre. S

4. Az ellatds megsziintetésre keriil sor, ha az ellatott az egytittmikddési kitelezettségét,
illetve a hazirendet megsérti.

5. Az egviittmiikidési kitelezettség silyos megszegésének mindsiil, ha:
az ellatott bantalmazza, vagy életveszélyesen megfenyegeti, vagy ilyen jellegli magatartast
taniisit az intézmény dolgozdival, illetve betegtarsaival szemben.

A nyujtott Atmeneti elldtds megsziintetésének médjai:

1. Ha a jelen megéllapodast az ellatott, illetve tbrvényes képviseldje, és a fenntarto
irasban k6z6s megegyezéssel felmondja. ‘ '

2. Az atmeneti ellatas megkililonbdztet igazolt (korhazi ellatas, szabadsag), illetve
igazolatlan tdvollétet. A kapcsoldédd megsziintetési mddot a hazirend szabdlyozza.

3. Ha masik bennlakasos intézménybe keriil felvételre.

4. Az ellatds megszintetésre kerill sor, ha az ellatott az egyuttmukodem kotelezettseget
illetve a hazirendet megsérti. -

5. Az egyiittmiikddési kotelezettség siilvos megszegésének mindsiil, ha:
az ellatott bantalmazza, vagy életveszélyesen megfenyegeti, vagy ilyen jellegli magatartist
tanusit az intézmény dolgozodival, illetve betegtarsaival szemben.

A személyes gondoskodist nyujto szocidlis intézményekben elldtottak jogai '

94/E. § (1) A személyes gondoskodast nyijtd szocidlis intézményi elldtist igénybe vevd elldtottnak joga van
szocidlis helyzetére, egészségi és mentdlis dllapotara tekintettel a szocidlis intézmény 4ltal biztositott teljes
kord ellatdsra, valamint egyéni szlikségletei, specidlis helyzete vagy Allapota alapjin az egyéni elldtés,
szolgéltatds igénybevételére. Az alapszolgdltatisban részestls szdmdra az igénybe vett elldtdshoz kapesolGdd,
az e torvényben meghatarozott altaldnos vagy specidlis jogokat is biztositani kell.

(2) A szocidlis szolgéltatisok biztositdsa sordn az egyenld bandsmdd kovetelményét meg kell tartani. Az
ellatdst igénybe vevd jovedelmi helyzetét csak a t6rvényben, illetve torvény felhatalmazdsa alapjdn késziilt
kormdnyrendeletben meghatdrozott esetekben és feltételek mellett ehet vizsgdlni.

(3) Az ellitdst igénybe vevlnek joga van az intézmény mdkddésével, gazddlkoddsdval kapcsolatos
legfontosabb adatok megismeréséhez. Ennek teljesitése érdekében az intézmény vezetlje évente tdjékoztatdt
készit az intézmény gazddlkoddsirdl és azt az intézményben jol lithatd helyen kifiiggeszti, illetve szukseg
esetén szoban ad tdjékoztatdst az elldtdst igénybe vev részére. A tijékoztatd tartalmazza . \

a) az intézmény miikddési koltségének Osszesitését,

b) a 115/A. § (1) bekezdése szerinti, téritésmentesen biztositott szolgdltatdsok kivételével az intézményi
téritési dij havi dsszegét,

c) az egy elldtotira jutd havi dnkoltség dsszegét. . -

,13“
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{4) A személyes gondoskodist nyijté szociilis intézmény az iltala biztositott szolgdltatdst olyan mdédon
végzi, hogy figyelemmel legyen az elldtist igénybe veviket megilletG alkotmanyos jogok maradéktalan és
teljes kor( tiszteletben tartdsara, killonds figyelemmel - :

a) az élethez, emberi méltésaghoz, :

b) a testi épséghez, : o : D VI

¢} a testi-lelki egészséghez ' o o : o S
valé jogra. '

(5) Az elldtist igénybe vevit megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganeletevel kapcsolatos
titokvédelem. Az igénybevételi eljirds sordn kiilénts figyelmet kell forditani arra, hogy az ellatist igénylS
adataihoz csak az arra jogosult személyek férjenek hozzd. Az intézményvezetd koteles biztositani tovabba,

" hogy az intézményi ethelyezés sordn az elldtott egészségi dllapotdval, személyes koriilményeivel, jovedelmi

viszonyaival kapcsolatos informdcidkrél mis eildtdst igénybe vevd, valamint arra illetéktelen személy ne
szerezhessen tudomdst, kiilonds figyelemmel az elldtdst igénybe vevs szocidlis rdszorultsiganak tényére.

(6) Az intézmény nem korldtozhatja az ellatottat a személyes tulajdonat képezd tdrgyai, illetve mindennapi
hasznilati tdrgyai haszndlatiban, kivéve a hdzirendben meghatarozott azon tirgyak korét, amelyek veszélyt
jelenthetnek az intézményben éIGk testi épségére. A veszélyeztetd targyak korét, ezen tirgyak birtoklasdnak
feltételeit, illetve ellendrzését a hdzirend szabélyozza. A korldtozds azonban nem érintheti a mindennapi
haszndlati targyakat.

(7) Az intézményvezetSnek gondoskodnia kell az elldtdst igénybe vevSk intézménybe bevitt
vagyontirgyainak, személyes tdrgyainak és értékeinek megpfeleld és - szilkség esetén - biztonsdgos
elhelyezésérdl. Az intézmény a hizirendben szabélyozhatja - figyelemmel a raktirozdsi és clhelyezési
lehetdségekre -, hogy az egyes ellatdst igénybe vev6k milyen nagysagy, illetve milyen mennyiségl, az
intézményi élethez szilkséges, azzal osszefliggd személyes targy intézménybe t61ténd bevitelére jogosultak.
Ezen kiviil a vagyon- és értékmegdrzés nem korldtozhaté arra valé hivatkozdssal, hogy az intézmény nem tud
megfeleld feltételeket kialakitani a meg6rzésre. Amennyiben az ellatist igénybe vevdt korlitozzdk a
személyes tdrgyainak bevitelében, errdl az igénybevételhez kapcsolddd megdllapodasban is rendelkezni kell.

(8) Ha az ellatdst igénybe vev6 vagyontdrgya vagy értéktirgya a meglrzés szempontjabsl specidlis
feltételeket igényel, az intézmény koteles segitséget nydjtani az elldtdst igénybe vev§ részére a megfeleld
elhelyezéshez, illetve annak igénybevételéhez vagy eléréséhez.

(9) Az elldtdst igénybe vevének joga van az intézményen beliili és intézményen kiviili szabad mozgasra,
figyelemmel a sajit és tdrsai nyugalmdra, biztonsigira. Az intézmény hdzirendje meghatirozza az
intézménybdl torténd tdvozds és visszatérés rendjét. Az ellatist igénybe vevinek az igénybevételi eljards sordn
részletes és pontos tdjékoztatdst kell adni az intézményen belilli és az eltivozds esetére kialakitott
szabdlyokrdl.

{10) Az ellatast igénybe vevdnek joga van csalddi kapesolatainak fenntartdsdra, rokonok, litogatdk
fogaddsdra. Az intézményvezets a hizirendben szabdlyozott médon rendelkezhet a litogatis rendjérdl, és meg
kell hatdrozni azokat az eseteket, amikor a litogaték litogatdsi iddn kivill is kapesolatot tarthatnak az elldtdst
igénybe vevdvel. A litogaték fogaddsa sordn figyelemmel kell lenni az intézményben €18 mds személyek
nyugalmdra.

(11) Az intézményvezets a hizirendben szabdlyozott médon és esetekben intézkedhet a ldtogatds rendjét
szdndékosan é€s silyosan megzavard személyekkel szemben.

{12) Amennyiben az intézményben ellitott személy betegsége miatt dpoldsra, gydgykezelésre szorul,
ellitdsa sordn figyelemmel kell lenm az egészségiigyrdl szélé 1997, évi CLIV. torvény (a tovibbiakban:
Eiitv.) betegek jogait szabdlyozé rendelkezéseire.

{13) Amennyiben az elldtast igénybe vevl egészségi allapotindl vagy egyéb koérilményeinél fogva
kézvetleniil nem képes a hatdskorrel és illetékességgel rendelkezd szervek megkeresésére, az intézményvezetd
segitséget nydjt ebben, illetve értesiti az elldtott torvényes képvisel§jét, vagy az elldtottjogi képviselSt az
ellatott jogainak gyakorldsdhoz szitkséges segitségnyiijtis céljabdl.

(14) Az intézményvezet§ tizendt napon beliil koteles a panasztevSt ifrisban értesiteni a panasz
kivizspdldsinak eredményérdl. Amennyiben az intézményvezetd hatdridében nem intézkedik, vagy a
panasztev® nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedés kézhezvételétd! szdmitott nyolc napon beliil a
fenntartéhoz fordulhat jogorvoslattal.

Az egyes elldtotti csoportok specidlis jogai ST
94/F. § (1)} Az egyes szocidlis intézmények ellitdsdt igénybe vevs személynek, torvényes képviselGjének

joga van az ellatott illapotdnak feliilvizsgdlatdval kapcsolatos informdciék megismerésére. Az intézmény
vezetSje a feliilvizsgdlatot megelGzden, valamint a felilvizsgdlator kovetGen irdsban tdjékoztatia az elldtdst
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- igénybe vevst - annak dllapotit figyelembe véve -, illetve torvényes képviselGjét a feltilvizsgélat céljardl,
- folyamatdrdl, valamint annak eredményérdl.

(2) A fogyatékos személyek jogainak érvényesiilése érdekében figyelemmel kell lenni kiilondsen

a) az akadalymentes kirnyezet biztositdséra,

b) az informicidkhoz, az ellatottat érint§ legfontosabb adatokhoz valé hozzéférés biztositdsdra,

¢) a képességek, készségek fejlesztésére, illetve az dllapotfenntartis vagy -javitds lehetSségeinek

" megteremtésére,

d) az dnrendelkezés elvére, a fogyatékos személy életvitelével kapesolatos dontéseinek tiszteletben tartisdra,

e) tirsadalmi integraciGjukhoz vald jogra, mds személyekkel torténd kapesolat 1étesitésére, kapesolattartasra,

- valamint intézmények, szolgéltatisok igénybevételére, elérésére.

94/G. § (1) Az Eitv. 188. § d) pontjdban meghatirozott betegeket ellitd valamennyi bentlakdsos
intézményben az Eiitv. szerinti veszélyeztetd vagy kozvetlen veszélyeztetd magatartis tanidsitisa esetén a
pszichidtriai betegek jogaira vonatkozé rendelkezések figyelembevétele mellett az Eutv. 192. §-it kell
alkalmazni az e § szerintt eltérésekkel.

(2) Az Eiitv. 192, §-a alkalmazdsa sordn az Eiitv. szerinti XezelSorvos feladatait az intézmény orvosa litja
el, valamint a korldtoz6 médszerek, eljirdsok (a tovdbbiakban egyiitt: korlitozé intézkedés) alkalmazdsit a
kiilon jogszabdlyban meghatdrozott irdsos formédban kell dokumentdlni. Az intézmény orvosinak
elérhetGsége hidnydban az intézményvezetd 4ltal miszakonként kijelslt, a korlitozd intézkedés
alkalmazdsdra dontési joggal rendelkezd dpold jogosult az intézkedés elrendelésére, ebben az esetben az

. intézmény orvosat és az intézmény vezetGiét a korldtozd intézkedés alkalmazdsdrdl haladéktalanul
tijékoztatni kell.

(3) Az intézmény orvosa a korldtozd intézkedés alkalmazésirdl tdjékoztatja az intézmény vezetSjét. Az

o _ intézményvezet§ feladata az intézkedéshez sziikséges feltételek, illetve sziikség esetén a t6bbi ellatott

védelmének biztositdsa. A korlatozfsrdl az intézményvezetd negyvennyolc érin belil koteles tdjékoztatni a
torvényes képviseldt és az ellitottjogi képviseldst.
4y A korlatozé intézkedés alkalmazasa ellen az elldtast igénybe vevd vagy tbrvenyes képviseldje
panasszal élhet az intézmény fenntartéjindl. A panasz kivizsgilasihoz és a dontéshez a fenntarto
szakértGként pszichidter szakorvost vesz igénybe.
- 94/H. § (1) A hajléktalan személyeket elldté bentlakdsos intézményben elhelyezett személyek esetében
" kiilonos figyelemmel kell lenni az emberi méltdsdg védelmére. Az intézmény vezetGje a lehetdségek
figyelembevételével kiteles olyan feltételeket biztositani, ahol a hajléktalan személyek alapvetd tisztdlkoddsi,
pihenési feltételei nyugodt kortilmények kozott adottak.
(2} A hajléktalan személy intézményi szolgaltatisanak igénybevéiele nem tehet6 fliggévé olyan
informécidktdl, mely koribbi életvitelével, elGéletével kapesolatos.
(3) A hajléktalan személyeket eltdtd intdzmény vezetSje az ellitott személyek részére koteles postacimet
biztositani, és a résziikre sz616 killdeményt atadni.
94/1. § A szenvedélybetegeket ellité bentlakdsos intézményben kiildnts figyelmet kell forditani az elldtottak
adatainak, személyiségi jogainak védelmére.
- 94/J. § A gondnokség alatt AllS jogosult érdekeinek védelmében az intézményvezetd koteles kezdeményezni
1j gondnok kirendelését, ha a gondnok a gondnoki teenddket nem megfelelSen 14tja el, kiiléndsen, ha nem a
gondnokolt érdekeinek figyelembevételével végzi ezen feladatokat.
CEL e Az elldtottjogi képviseld . -
94/K. § (1) Az elldtottjogi képvisel§ a személyes gondoskoddst nydjté alap- és szakositott ellatdst:
biztositd intézményi elhelyezést igénybe vevd, illetve a szolgdltatdsban részesiils részére nyijt segitséget
- jogai gyakorldsiban, Mkddése sordn tekintettel van az egészségiigyi és a hozzdjuk kapcsolédéd személyes
adatok kezelésérdl és védelmérdl sz616 1997, évi XLVIL. torvény rendelkezéseire. '
(2) Az ellitottjogi képvisels feladatai
_ a) megkeresésre, illetve sajat kezdeményezésre tajékoztatdst nyiijthat az ellatottakat érintd legfontosabb
- alapjogok tekintetében, az intézmény kotelezettségeirdl és az ellitist igénybe vevdket érint§ jogokrdl,
b} segiti az ellatdst igénybe vevdt, torvényes képviseldjét az ellitissal kapcsolatos kérdések, problémak
megolddsaban, sziikség esetén segitséget nyijt az intézmény és az ellatott kozott kialakult konfliktus
" megolddsiban,
c} segit az ellitdst igénybe vevlnek, tirvényes képviseldjének panasza megfogalmazdsiban,
- kezdeményezheti annak kivizsgildsit az intézmény vezetGjénél és a fenntarténdl, segitséget nyijt a
hatdsdgokhoz benyijtand6 kérelmek, beadvanyok megfogalmazdsaban,
d} a jogviszony keletkezése és megsziinése, tovabbd az dthelyezés kivételével eljarhat az intézményi
ellatsssal kapcsolatosan az intézmény vezetdjénél, fenntartdjandl, illetve az arra hatdskorrel és illetékességgel

.-
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. szakvéleményének figyelembevételével egy alkalommal, egy évvel meghosszabbithat6.

e

SRR

1993. évi II1. torvény

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol

Atmeneti elhelyezést nyijto intézmények

80. § (1) Az stmeneti elhelyezést nytjté intézmények - a hajléktalanok &jjeli menedékhelye és

~atmeneti szallasa kivételével - ideiglenes jelleggel legfeljebb egyévi idotartamra teljes korii elldtast
_ biztositanak.

(2) Az 4tmeneti elhelyezés kiilonds méltanylast érdemlé esetben az intézmeény orvosa
(3) Az atmeneti elhelyezést ny(jté intézmények tipusai:
a) idéskortiak gondozéhaza;

b) fogyatékos személyek gondozohaza;

¢) pszichiatriai betegek atmeneti otthona;

d) szenvedélybetegek dtmeneti otthona;

e) éjjeli menedékhely;

1 hajléktalan személyek atmeneti szallasa;

81. §

82. § Az idések gondozdohdziba azok az iddskortak, valamint azok a 18. életéviiket betdltott

" beteg személyek vehetk fel, akik Snmagukrol betegseguk miatt vagy mas okbé! otthonukban
" id6legesen nem képesek gondoskodni.

83. § A fogyatékosok gondozdhaziban azok a fogyatekos személyek helyezhetok el, akiknek
ellatdsa csaladjukban nem biztositott, vagy az atmeneti elhelyezést a csalad tehermentesitése teszi

. indokoltta.

83/A. § A pszichidtriai betegek dtmeneti otthonaban az a pszichiatriai beteg helyezhet6 el, akinek

" ellatdsa atmenetileg més intézményben vagy a csalddjaban nem oldhaté meg, viszont tartos

bentlakasos intézményi elhelyezése vagy fekvObeteg-gyogyintézeti kezelése nem indokolt.
83/B. § A szenvedélybetegek atmeneti otthondban az a személy helyezhetd el, akinél szakorvosi

- . {addiktolégus, pszichiater) szakvélemény alapjan szenvedélybetegség keriilt megéllapitasra, és

ellatasa dtmeneti jelleggel csaladjaban vagy lakékornyezetében nem oldhaté meg. -
84. § (1) Az éjjeli menedékhely az énellatasra és a kozosségi egylittélés szabalyainak betartasara

o : képes hajléktalan személyek éjszakai pihenését, valamint krizishelyzetben éjszakai szallas
+ . biztositasat lehetdve tevd szolgaltatas.

(2) A hajléktalan személyek atmeneti szallasa azoknak a hajléktalan személyeknek az
elhelyezését biztositja, akik az életvitelszerli szallashasznalat és a szocidlis munka segitségével

“képesek az 6nellatasra.

€y
“ A személyes gondoskodsis megszervezésére kiteles szervek

6.8 (YA telepulem onkormanyzat koteles blzt051tan1
a) _

¢) hézi segitségnynjtast, -
d) dlland6 lakosainak szamatol fliggben a (2) bekezdés szerinti szocidlis szolgaltatasokat
e) az aj)-d) pontban nem emlitett szocidlis szolgaltatisokhoz - kiilonds tekintettel a

- csaladsegitéshez - vald hozzaférést.

(2) Az a teleplilési 6nkormanyzat, amelyiknek teriiletén

b) étkeztetést, o _' L o B \
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a) ketezer fonél tébb éllandé lakos él, csaladsegltest

b) haromezer fénél tobb allandé lakos él, az a) pont szerinti alapszolgaltatast és idések nappah
ellatasat,

c) tizezer fonél tobb allandd lakos él, az a)-b) pont szerinti alapszolgaltatasokat és a b) pontban
nem emlitett nappali ell4tast,

d) harmincezer fénél t6bb allandé lakos él, az a)-c) pont szerinti szocidlis szolgéltatisokat és
atmeneti elhelyezést nydjté ellatast,

e) 6tvenezer fonél tobb allandé lakos €1, az a)-d) pont szerinti szocidlis szolgaltatasokat es utcal
szocialis munkat kételes biztositani. : ’

3)

(4) A fovarosi keriileti dnkorményzat kételes biztositani az (1)-(2) bekezdés szerinti szocidlis
szolgaltatisokat, a 88. § (2) bekezdésében foglaltak figyelembevételével.

: Szerzddéses szocidlis ellatasok

120. § A helyi 6nkormanyzat, illetve a tarsulds, valamint a Kormany, illetve mas allami szerv a
szocialis szolgaltatast vagy a pihenéshez vald jog érvényesillését szolgdld szolgdltatist egyhazi
vagy méas, nem éallami szervvel, fenntartéval kotott ellatasi szerz6dés Gtjan is biztosithatja.

121. § (1) Az ellatési szerz6dést irasban kell megkétni.

" (2) Az ellatési szerz6désnek tartalmaznia kell

a) az egyhdzi, allami fenntarté nevét, székhelyét és adoszdmat;

b) a szocialis ellatas formajat, az ellatasban részesitenddk korét, szamaét;

¢) az egyhazi, nem allami fenntarté6 nyilatkozatat a szerzédésben meghatarozott szocialis
szolgéltatdsra vonatkozd killon jogszabalyok és szakmai kovetelmények, nyilvantartasi
kotelezettségek betartasara, illetve a szolgaltatoval, intézménnyel t6rténd betartatasara;

d) a személyi téritési dij cs6kkentésének, illetve elengedésének eseteit €s modjait;

e) szerz6désszegés esetén a szolgaltatas folyamatos biztositasara, valamint a kértérités mertekere
vonatkozé kikotést;

J) a szerzddés felmondasanak honapokban meghatrozott idejét;

g) az ellatds igénybevételének szabélyaihoz kapcsoldédva kiilondsen a tajékoztatasi kitelezettség
teljesitését, az e torvényben meghatdrozott értesitési kotelezettséget, kiilonds tekintettel arra az
esetre, ha a telepiilési Snkormanyzat rendelkezik meghatérozott szamu féréhellyel az intézményben;

h) a panaszok érvényesitésének rendjét, az Snkormanyzat tajékoztatidsanak formajat, a panaszok
kivizsgélasara vonatkozo megallapodast;

i} az 6nkormanyzat, illetve a tarsulds részére torténd beszdmolas, tajékoztatds maédjat, formajat,
gyakorisagat azzal, hogy az ellatdst biztositd szervezetet évente legalabb egyszer beszamolasi
kotelezettség terheli,

Jj) a kiilén jogszabélyban meghatarozott adatszolgéltatam kotelezettség teljesitésének modjat, a
statisztikai adatgyiijtéshez szlikséges adatok rendelkezésre bocsatdsat;

k) az ellatasi szerzddés alap_lan végzett feladat ellatdsdhoz kapcsolodoan a szolgaltatasert jard
ellenérték sszegét; ,

J) az ellenérték megfizetésével kapesolatos eljarasi kerdeseket hatandoket

m} az ellenértékkel torténé elszdmolassal kapesolatos kotelezettségeket.

Téritési dij

115. § (1) A személyes gondoskodis korébe tartozd szocialis ellatdsok téritési dija (a
tovébbiakban: intézményi téritési dij) a szolgaltatasi onkoltség és a normativ allami hozzajarulas,
tamogato szolgaltatds és jelzérendszeres hazi segitségny(jtas esetén a szolgaltatasi 6nkoéltség és a
szolgaltatds kiilon jogszabély szerinti koltségvetési tdmogatdsdnak kiilonbozete. Az intézményi
téritési dijat integralt intézmény esetében is szolgéltatdsonként kell meghatarozni, a kozos
kéltségelemek szolgaltatadsonkénti kdzvetlen koltségeinek ardnyaban torténd megosztasaval. Emelt
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szinvonali bentlakasos ellatds esetében az intézményi téritési dijat az elozo évben tenylegesen
igénybe vett normativ allami hozzéjaruldssal kell szamitani. ,

(2} A kotelezett altal fizetend6 téritési dij 6sszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) az
intézményvezetd konkrét Osszegben allapitja meg, és arrdl az ellatast igénylét az ellatas
igénybevételét megeldzden irdsban tijékoztatja. Az énkormanyzati fenntarté a személyi téritési
dijat hatarozattal is megallapithatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi
téritési dij dsszegét. Ha az intézményi téritési dij szamitdsa nem eredményez pozitiv szamot, a
személyi téritési dij sszege nulla.

(3) A személyi téritési di) Osszege - dnkormanyzati intézmény esetén - a fenntarté rendeletében
foglaltak szerint csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha a kotelezett jévedelmi és vagyoni viszonyai
ezt indokoltta teszik.

(4) Ha az ellatott, a térvényes képviselje vagy a téritési dijat megfizeté személy a személyi
téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csékkentését vagy elengedését kéri, a (2) bekezdés szerinti
értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat. Az allami fenntarto a
téritési dij Osszegéré] hatarozattal dont.

(5) Ha az ellatott, torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a téritést dij
egyhazi vagy nem allami fenntarté altal megallapitott dsszegét vitatja, a birosagtol kérheti a téritési
dij megallapitasit. A birdsag jogeré')s hatarozataig a korabban megallapitott téritési dijat kell
megfizetni.

(6) A személyi téritési dij 8sszege a megéllapitas idépontjatol fiiggetleniil évente két alkalommal
vizsgalhaté feliil és valtoztathaté meg, kivéve ha az ellatott j6vedelme

a) olyan mériékben csokken, hogy az e torvenyben meghatarozott terlte51 dlj fizete31
kételezettségének nem tud eleget tenni; :

b) az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb osszegenek 25%-4t meghalado mertekben
novekedett.

(7) A trités1 dij felillvizsgéalata sordn megallapitott () személyi téritési dij megfizetésének
id6pontjardl a fenntarté rendelkezik, azzal a feltétellel, hogy az 0j téritési dij megﬁzetesere a
kotelezett nem kételezhetd a felitlvizsgalatot megelézé idbszakra.

(8) A személyi téritési dij feliilvizsgalata sordn a (4) bekezdés rendelkezéseit ertelemszeruen
alkalmazni kell.

(9) A szolgaltatasi Onkoltséget az el6zé6 év adatai alapjan, a targyév aprilis 1-jéig kell
megallapitani. A szolgéltatdsi Onkdéltség év kézben egy alkalommal korrigdlhaté, ha azt a
targyidészaki folyamatok indokoljdk. Ha a szolgaltatas az el6z6 évben nem miikddott, az 6nkoltség
szamitasanak alapjaul a targyévre tervezett koltségeket kell figyelembe venni.

(10) A fenntartd az intézményi téritési dijat az (1) bekezdés szerint kiszamitott és Kkiilén
jogszabaly szerint dokumentalt téritési dijnal alacsonyabb 8sszegben is meghatarozhatja. e

117. § (1) Az intézményi ellatasért fizetendé személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott
havi jévedelmének

a) 15%-4t a nappali ellatast,

b) 30%-4t a nappali ellatast és ott étkezést, : S

¢) 60%-4t az dtmeneti elhelyezést R S
nyujto intézmények esetén. : S N .
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2010. évi CLXIX. torvény
a Magyar Koztarsasag 2011. évi kiltségvetésérol

3. mellékler g 2010. évi CLXIX térvényvhez

A helyi 6nkormanyzatok normativ hozzajarulasai - S 7'

- 12. Szocidlis és gyermekvédelmi bentlakasos és atmeneti elhelyezés
b) Atlagos apolast, gondozast igénylé ellatas
ba) Otthont ny(jio ellatds
FAJLAGOS OSSZEG: - 739000 forint/fé SRR
A hozzijarulast a gyermekvédelmi szakellatast nydjté helyi dnkormanyzat veheti 1genybe azok
utan a - gydmhatosagi hatdrozattal atmeneti vagy tartds nevelésbe vett, illetve ideiglenes hatallyal
elhelyezett - 3-17 éves gyermekek utan, akik az 4ltala fenntartott, Gyvt. 53. §-a szerint otthont
nyajto ellatast biztositd intézményben, vagy neveldsziilénél, vagy hivatisos neveldsziilénél keriiltek ‘
elhelyezésre, és nem mindsitették oket kiilonleges vagy specidlis szlikségletiinek. « :
bb) Utdégondozdi ellatas _ )
FAJLAGOS OSSZEG: - 667 450 forint/f6

Ez a hozzajarulas vehetd igénybe a helyi 6nkorméanyzat 4ltal - gydmhivatal hatérozata alapjan -a -

Gyvt. 53/A. §-a szerinti utdgondozoi ellatasban részesitett 18-24 éves kort fiatal felno6tt utan, .

A hozzajarulas 80%-at veheti igénybe a fenntarté a Gyvt. 93. § (1) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott ok miatt utégondozoi ellatasban részesiild fiatal felndtt utan.

bc) Atlagos szintli poléast, gondozast nyujtd ellatas tartos bentlakdsos és atmenen elhelyezést
nyljté szocialis intézményekben !
bea) Idéskoriak apol6-gondozo otthoni ellatasa
FAJLAGOS OSSZEG: 635 650 forint/f6

A hozzdjarulast azok a helyi 6nkormanyzatok vehetik igénybe, amelyek iddskomak apolé-

gondozo otthonat a Szoctv.-ben szabalyozott médon tartanak fenn.
beb) Atmeneti elhelyezést nyajto ellitas és hajléktalanok dpold-gondozo otthoni ellatasa
FAJLAGOS OSSZEG: 635 650 forint/fo

A hozz4jarulast azok a helyi onkormanyzatok vehetik igénybe, amelyek a Szoctv.-ben
szabalyozott médon hajléktalanok apold-gondozé otthonat (ideértve a rehabilitacios intézményt),
tovabbd idoskordak, pszichiatriai és szenvedélybetegek, valamint fogyatékosok &tmeneti
elhelyezését biztositd intézményt tartanak fenn. Igénybe vehetik a hozzajarulast azok a helyi
Onkormanyzatok is, amelyek a Gyvt.-ben szabalyozott mdodon gyermekek és csaladok atmeneti
gondozasat biztositd intézményt tartanak fenn, és/vagy az dtmeneti gondozds biztositasara helyettes
sziil8i jogviszonyt létrehozd irasbeli megallapodast kétottek, és a helyettes sziiléi tevékenység
folytatdsara mikodési engedélyt kaptak, illetve a neveldsziildi, a hivatasos nevelosziildi és a
helyettes sziiloi jogviszony egyes kérdéseirdl szolo 261/2002. (XIL 18.) Korm. rendelet szerinti
¢nallé helyettes sziil6i ellatast biztositanak irasbeli megallapodas alapjan.

Atmeneti elhelyezést nynjté intézmények: a hetes jelleggel, meghatarozott idészakhoz kétédden
folyamatosan mikods, valamint hatarozott iddtartamra elhelyezést biztosité intézmények:
gyermekek, csaladok dtmeneti otthona, helyettes sziild, tovabbi iddskortiak, fogyatékosok,
pszichidtriai és szenvedélybetegek gondozohaza, otthonhéza.



