
B U D A P E S T F Ő V Á R O S XVI . K E R Ü L E T I Ö N K O R M Á N Y Z A T 
A L P O L G Á R M E S T E R E _ _ _ 

Készült a Képviselő-testület 2012. január 25-i ülésére. 

T á r g y : Javaslat a Budapest Főváros XVI. kerületi 
Önkormányzat által fenntartott óvodai hálózat 
átalakítására 

Tisztelt Képviselő- tes tület! 

A helyi önkormányzatokról szóló többször módosított 1990. évi LXV. törvény (továbbiakban: 
Ötv.) 8. § (1) bekezdése szerint a települési önkormányzat köteles gondoskodni - többek között -
az óvodai nevelésről. 
A jelenleg hatályos közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény (továbbiakban: közoktatási 
törvény) 86. § (1) bekezdése értelmében a községi, a városi, a fővárosi kerületi és a megyei jogú 
városi önkormányzat köteles gondoskodni az óvodai nevelésről. 

A 2012. szeptember 1- tői hatályos nemzeti köznevelésről szóló 2011 . évi C X C törvény 74. § 
(2) bekezdése értelmében \,az óvodai nevelésről a települési önkormányzat intézmény alapítása 
és fenntartása, vagy köznevelési szerződés révén gondoskodik.'^ 

A közoktatási törvény 102. § (2) bekezdése értelmében a képviselő-testület a fenntartói irányítás 
keretében dönt - többek között - a közoktatási intézmény létesítéséről, átszervezéséről, 
megszüntetéséről, tevékenységi körének módosításáról, meghatározza a közoktatási intézmény 
költségvetését. 

Az önkormányzat képviselő-testülete nagyfokú önállósággal rendelkezik az intézményi 
struktúra kialakításában, szervezésében: a lakosság igényei, demográfiai adatok alapján, illetve 
gazdasági lehetőségeitől függően - a jogszabályok keretei között - maga határozza meg, hogy 
közoktatási feladatait milyen módon látja el. 

Az elmúlt években olyan kerületi oktatáspolitikát alakítottunk ki, melynek középpontjában a 
gyermekekről való felelős gondoskodás áll. A hatékonyabb ellátás, az optimálisabb működtetés 
érdekében célszerű, hogy Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat racionalizáló 
intézkedéseket tegyen. 

Az óvodai i n t ézményhá lóza t m ű k ö d é s é n e k jellemzői 

Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat a kötelező óvodai feladatellátásról intézmények 
működtetésével gondoskodik, melyhez a mindenkori költségvetésben biztosítja a szükséges 
személyi, tárgyi, költségvetési feltételeket. 

Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat fenntartásában jelenleg húsz feladat-ellátási 
helyen 10 szervezetileg és szakmailag önálló óvoda működik, a csoportszámok alakulását az 
alábbi táblázat mutatja: 



Óvoda neve Székhely Telephely Csop.sz . Összes 
csop.sz. 

C inko ta i 
H u n c u t k a 

Ostoros u. 6-8. 4 8 

Jövendő u. 2. 4 
G y e r e k k u c k ó Centenáriumi st. 

3 . 
6 13 

Hermina u. 
66. 

4 

Hársfa u. 54. 3 
M a r g a r é t a Péterke u. 10-

12. 
4 9 

Monoki u. 
58. 

5 

Mátyásföldi 
Fecskefészek 

Baross G. u. 32-
36. 

8 8 

N a p s u g á r Cziráki u. 8-10. 4 7 
Lándzsa u. 
23. 

3 

P ip i té r Farkashalom u. 
42-44. 

8 15 

Csinszka u. 
27. 

7 

Sasha lmi M a n o d a Könyvtár u. 26. 5 8 
Mátészalka 
u. 18. 

3 

Szentmihá ly i 
J á t s z ó k e r t 

Baross u. 141. 9 11 

Bercsényi u. 
36. 

2 

V a d v i r á g Borotvás u. 8-
12. 

4 8 

Ágoston P. u. 
31-35. 

4 

V a r á z s k o r o n a Szent Korona u. 
53-57. 

6 10 

Szent 
Korona u. 
98.-100. 

4 

Összesen 10 10 97 97 

Fenti adatok szerint egy óvodának nincs tagintézménye, nyolc óvoda egy - e g y tagintézménnyel, 
egy óvoda pedig két tagintézménnyel működik. 

A kerületben az óvodaépületek elhelyezkedése egyenetlen, minden évben szükséges a 
jelentkezők felvételének kerületi szintű koordinálása. 



Személyi feltételek 

A feladatellátás személyi feltételei biztosítottak. A jogszabály szerint kötelező az óvodavezető 
és a tagintézmény vezető alkalmazása, nem kötelező az óvodavezető helyettes biztosítása. 
A 97 óvodai csoporthoz a jogszabály csoportonként egy fő dajkát biztosít. A kerületi 
Önkormányzat a módosított 130/2002.(11. 19.) Kt számú határozatában csoportonként 1,375 
státusz dajka alkalmazásáról döntött. Három óvoda a dajka státusz keret terhére a gyermekeknél 
tapasztalható hátrányok csökkentése és a lemaradók felzárkóztatása érdekében 0,5,-0,5,-1,0 
státuszon (összesen 2,0 státuszon) fejlesztőpedagógust alkalmaz. Ugyancsak a dajka státusz 
terhére alkalmaznak konyhai dolgozókat és takarítókat. Az adatok alapján ténylegesen 120,75 
státuszon látnak el dajka feladatot az óvodákban. 

Vezetői szerkezet 

A kerületi fenntartású intézményeket 10 óvodavezető, 10 óvodavezető helyettes, valamint 
tagintézményenként egy-egy, összesen 10 tagóvoda-vezető irányítja az alábbiak szerint: 

Óvoda neve Székhely/ telephely Ov.vez. Vez.hely. Tag.vez Vezető 
összesen 

Cinkota i H . Ostoros u. 6-8. 

Jövendő u. 2. 1 3 
G y e r e k k u c k ó Centenáriumi st. 3. 1 1 

Hermina u. 66. 1 
Hársfa u. 54. 1 4 

M a r g a r é t a Péterke u. 10-12. 1 1 
Monoki u. 58. 1 3 

Mátyásföldi F . Baross G. u. 32-36. 1 1 2 

N a p s u g á r Cziráki u. 8-10. 1 1 
Lándzsa u. 23 . 1 3 

P ip i té r Farkashalom u. 42-44. 1 1 
Csinszka u. 27. 1 3 

Sasha lmi M . Könyvtár u. 26. 1 1 
Mátészalka u. 18. 1 3 

Szentmihályi J , Baross u. 141. 

Bercsényi u. 36. 1 3 

V a d v i r á g Borotvás u. 8-12. 1 1 
Ágoston P. u. 31-35. l 3 

V a r á z s k o r o n a Szent Korona u. 53-57. 1 1 

Szent Korona u. 98.-
100. 

3 

Összesen 10 10 10 30 



Tárgy i feltételek 

Az intézmények rendelkeznek a feladatellátáshoz szükséges épülettel, a szükséges helyiségekkel, 
felszerelésekkel, eszközökkel a nevelési-oktatási intézmények működéséről szóló 11/1994. (VI 
8.) M K M rendelet 7. számú mellékletében előírtak szerint. 
A fenntartó folyamatosan biztosítja az elhasználódott eszközök cseréjét, gondoskodik az épületek 
folyamatos felújításáról, karbantartásáról. 

Költségvetés 

A fenntartó az intézmények működéséhez a mindenkori intézményi költségvetésben biztosítja a 
fedezetet. 

A jelenlegi i n t ézményhá lóza t r a vona tkozóan az egy c sopor t r a , illetve az egy g y e r m e k r e ju tó 
költségek a laku lása a 2011 . évi költségvetési s z á m o k a l ap ján e -Ft -ban az a l á b b i a k szerint 
a lakul t : 

s 
s z . 

Ó v o d a n e v e 
S z e m . 
k i a d . 

J á r u l é k o k 
D o l o g i 

k i a d . 
Ö s s z e s e n 

C s o p 
. s z . 
( d b ) 

E g y 
c s o p o r t ­

ra j u t ó 
k i a d á s 

E g y 
g y e r m e k ­

r e j u t ó 
k i a d á s 

1. C i n k o t a i 
H u n c u t k a 

5 3 5 5 0 14 106 2 9 5 1 4 9 7 1 7 0 8 12 146 4 6 9 

2 . G y e r e k k u c k ó 9 5 721 2 5 0 3 0 4 9 5 1 7 1 7 0 2 6 8 13 13 0 9 8 541 

3 . M a r g a r é t a 6 2 6 3 4 1 6 2 1 6 34 4 0 6 1 1 3 2 5 6 9 12 5 8 4 4 9 5 

4 . 
M á t y á s f ö l d i 
F e c s k e f é ­
s z e k 

5 5 164 14 3 2 5 31 2 7 8 1 0 0 7 6 7 8 12 5 9 6 5 3 3 

5 . N a p s u g á r 5 0 6 4 2 1 3 2 6 8 2 9 3 9 5 9 3 3 0 5 7 13 3 2 9 5 8 7 

6. P i p i t é r 9 9 6 9 0 2 6 3 0 4 5 4 3 3 7 1 8 0 3 3 1 15 12 0 2 2 4 9 8 

7. S a s h a l m i 
M a n o d a 

5 5 5 8 0 14 5 3 0 2 9 5 2 2 9 9 6 3 2 8 12 4 5 4 5 4 7 

8. 
S z e n t m i h á l y l 
J á t s z ó k e r t 71 5 9 0 18 6 2 7 41 142 131 3 5 9 11 11 9 4 2 5 0 3 

9. V a d v i r á g 5 6 3 7 0 14 5 5 7 2 4 6 0 6 9 5 5 3 3 8 11 9 4 2 4 7 8 

10 . 
V a r á z s k o ­
r o n a 

71 2 3 5 18 8 0 2 4 2 0 2 9 1 3 2 0 6 6 10 13 2 0 7 5 2 2 

Ö s s z e s e n 6 7 2 1 7 6 1 7 5 7 6 5 3 6 5 7 4 6 1 2 1 3 6 8 7 9 7 12 5 1 2 5 1 5 

A fenti adatok szerint egy óvodai csoport átlag 12 512 000 Ft , egy gyermek átlag 515 000 Ft -
költséget jelentett a 2011 . évben. 



Javas l a t az óvodai in t ézményhá lóza t á tszervezésére 

Célunk az óvodai hálózat hatékonyabb működtetése érdekében az óvodai intézményhálózat 
módosítása, a gyermekek felvételének hatékonyabb koordinálását lehetővé tevő, kezelhetőbb 
intézményszerkezet kialakítása, működtetése. 

Vezérlő elvek 
• a magas szintű nevelés megőrzése az egyes telephelyek, tagintézmények pedagógiai 

sajátosságainak megtartásával, 
• az óvodai sokszínű nevelés továbbvitele, az eredményesen teljesülő helyi óvodai 

nevelési programok sokszínűségének megőrzése, 
• a kerület területén élő óvodáskorú gyermekek ellátása, a szülői igényeknek megfelelően 

főként a lakóhelyhez közel lévő óvodában legyen megvalósítható 
• az egyes településrészek nevét viselő óvodákhoz a településrészen található 

tagintézmények kerüljenek integrálásra.. 

Az átszervezés célja: 
• működési feltételek színvonalának javítása, 
• az óvodákban folyó szakmai munka erősítése, összehangolása, 
• a lakóhelyhez közelebb eső intézménybe történő óvodai felvétel biztosítása, koordinálása, 
• gazdaságosabb és hatékonyabb szervezetek működtetése, 
• méretarányosabb vezetési, irányítási struktúra kialakítása. 

A jelenleg m ű k ö d ő 10 óvoda helyet t 7 óvoda m ű k ö d é s é r e teszek j avas la to t az a l ább i ak 
szerint : 

• Változatlan feltételekkel működne: 

a Cinkotai Huncutka Óvoda, a Gyerekkuckó Óvoda, a Margaréta Óvoda, és a Sashalmi Manoda 
Óvoda, 

Változatlan székhelyen működne a Napsugár Óvoda, a Szentmihályi Játszókert Óvoda, 
és a Mátyásföldi Fecskefészek Óvoda, 

• Megszűnne önálló intézményként működni: 

a Vadvirág Óvoda, a Varázskorona Óvoda és a Pipitér Óvoda, mely óvodák feladat­
ellátási helyei 

• tagóvodaként működnének az alábbiak szerint: 

a Vadvirág Óvoda a Napsugár Óvoda tagóvodájaként, a Varázskorona Óvoda a Szentmihályi 
Játszókert Óvoda tagóvodájaként, a Pipitér Óvoda a Mátyásföldi Fecskefészek Óvoda 
tagóvodájaként működne az átszervezést követően. 

A fenti j avas la t szer in t a ke rü le t i óvodai feladatel látás hé t óvoda működéséve l az a l ább i ak 
szer int a l aku lna : 



Óvoda neve Székhely Telephely Fe lada t ­
el látási 
he lyek 
s z á m a 

Csop.sz. Összes 
csop.sz. 

C inko ta i 
H u n c u t k a 

Ostoros u. 6-8. 2 4 8 

Jövendő u. 2. 4 
G y e r e k k u c k ó Centenáriumi 

st. 3. 
3 6 13 

Hermina u. 66. 4 
Hársfa u. 54. 3 

M a r g a r é t a Péterke u. 10-
12. 

2 4 9 

Monoki u. 58. 5 
Sasha lmi 
M a n o d a 

Könyvtár u. 
26. 

2 5 8 

Mátészalkán. 18. 3 
Mátyásföldi 
Fecskefészek 
* 

Baross G. u. 
32-36. 

3 8 23 

Farkashalom u. 
42-44. 

8 

Csinszka u. 27. 7 
N a p s u g á r * Cziráki u. 8-

10. 
4 4 15 

Lándzsa u. 23. 3 
Borotvás u. 8-12 4 
Ágoston P. u. 31-
35. 

4 

Szentmihály i 
J á t s zóke r t * 

Baross u. 141. 4 9 21 

Bercsényi u. 36. 2 
Szent Korona u. 
53-57. 

6 

Szent Korona u. 
98.-100. 

4 

Összesen 7 13 20 97 97 

*Dőlt betűvel jelölve a beo lvadó in tézmények a d a t a i 

A fel tételrendszer a l aku lá sa a javasol t á tszervezést követően 

Személyi feltételek: 

A racionalizálást követően a személyi feltételeket továbbra is húsz feladat-ellátási helyre, 97 
csoport működéséhez kell biztosítani. A hét intézmény óvodavezetőjének a megbízását nem 
érinti a racionalizálás. 



Nem érinti továbbá a megszűnő, beolvadó intézmények magasabb vezetőinek az egzisztenciáját 
az átszervezés, tekintettel arra, hogy a Varázskorona Óvoda óvodavezetője a 2011/2012. 
nevelési év elején, a Pipitér Óvoda óvodavezetője pedig 2012. június 30-i határnappal lemondott 
magasabb vezetői megbízásáról. 
A Vadvirág Óvoda óvodavezetőjének a magasabb vezetői megbízása 2012. július 31-vel lejár, 
ugyanakkor az óvoda vezetője 2012. június 30-i határnappal lemondott magasabb vezetői 
megbízásáról. 

Az óvodák közül csak a Napsugár Óvoda óvodavezetői álláshelyének meghirdetése válik 
szükségessé. 

Az alkalmazotti státuszok a közoktatási törvény előírásai, továbbá a Képviselő-testület 
módosított 130/2002.(11. 19.) Kt határozata szerint kerülnek megállapításra. (1 . számú 
melléklet) 

Tá rgy i feltételek: 
Az átszervezéssel nem változik a feladatellátás helyszíne, épülete, mindegyik érintett óvoda 
továbbra is a saját eszközeivel, felszereléseivel dolgozik. 

Költségvetési feltételek: 
Az átszervezésben érintett intézmények megnövekedett számú telephelyeinek működéséhez a 
megszűnő intézmények költségvetése szolgál fedezetül. 

A szerkezetváltozás elsősorban nem költségvetési megtakarítást jelent, előre számítható 
megtakarítás a három intézményvezetői státusz megszűnésével keletkezik, mely a 2012. év 
utolsó 4 hónapjára közel 5 millió Ft-ot, jelent. 

Az intézkedés hatására: 

• az óvodák számának csökkenése miatt az óvodai feladatellátás kerületi viszonylatban 
összehangoltabbá válik, 

• a nagyobb rendszeren belül hatékonyabbá válik a közalkalmazottak foglalkoztatása, 
• az intézkedés az óvodapedagógusokat, a pedagógiai munkát segítő dajkákat, a 

gyermekeket és a szülőket nem érinti, 
• a jelenlegi magasabb vezetői megbízásokat a tervezés nem érinti, 
• az átszervezésben érintett óvodák esetében nincs akadálya annak, hogy az eddig 

elkezdett szakmai programot valósítják meg a továbbiakban is, 
• szakmai tekintetben változatlan feltételek alakulnak. 

Az intézményi átszervezések josszabályi alapjai 

A helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 10.§ (1) g) pontja értelmében az 
önkormányzat képviselőtestületének át nem ruházható hatáskörébe tartozik az intézmény 
alapítása, átszervezése és megszüntetése. 

Az intézményátszervezés a közoktatási törvény értelmező rendelkezései között, a 121. § (1) 
bekezdés 75. pontja szerint „minden olyan fenntartói döntés, amely az alapító okiratnak e 
törvény 37. § (5) bekezdésének b) pontjában meghatározottak módosulásával jár. " 



A közoktatási törvény rendelkezéseiből következően a Képviselő-testületnek határozatot kell 
hoznia, (elvi döntést) a tervezett szándékáról: az intézmény átszervezéséről, megszüntetéséről. 

A közoktatási törvény 102. § (3) bekezdése értelmében, a fenntartó a közoktatási intézmény 
megszüntetésével, átszervezésével, feladatának megváltoztatásával összefüggő döntése előtt 
beszerzi az intézmény alkalmazotti közösségének, az iskolaszéknek, az iskolai szülői 
szervezetnek (közösségnek), az iskolai diákönkormányzatnak, a nemzeti vagy etnikai kisebbségi 
nevelésben-oktatásban részt vevő intézmény esetén - ha nem rendelkezik egyetértési joggal - a 
fenntartótól függően a települési vagy a területi kisebbségi önkormányzat, illetőleg ennek 
hiányában az adott kisebbség helyi egyesületének, szakközépiskola és szakiskola esetén a 
fővárosi, megyei gazdasági kamara véleményét. 
Az e bekezdésben meghatározott vélemény kialakításához minden olyan információt 
hozzáférhetővé kell teimi a véleményezési joggal rendelkezők részére, amely a fenntartói döntés 
meghozatalához rendelkezésére áll. 

A vélemény kialakításához - az információk hozzáférhetővé tételének napjától számítva -
legalább tizenöt napot kell biztosítani az érdekeltek részére. 

A közoktatási törvény további garanciákat épít be a közoktatás színvonala védelmében, így a 
88. § (6) bekezdésében foglaltak szerint a helyi önkormányzat a közoktatási intézményét, illetve 
egyes szolgáltatás ellátását - részben vagy egészben - akkor szüntetheti meg, közoktatási 
intézményét akkor szervezheti át, ha az adott tevékenységről, szolgáltatásról továbbra is 
megfelelő színvonalon gondoskodik oly módon, hogy annak igénybevétele a gyermeknek, 
tanulónak, szülőnek nem jelent aránytalan terhet. Ennek eldöntéséhez be kell szerezni a megyei, 
fővárosi önkormányzat - fejlesztési tervre épített - szakvéleményét. 

A helyi önkormányzat az Országos szakértői névjegyzékben szereplő szakértő véleményét 
köteles beszerezni tervezett intézkedésének véleményezése céljából. 

A szakértőnek abban a kérdésben kell állást foglalnia, hogy a j avasoh megoldás biztosítja-e az 
adott tevékenység, szolgáltatás fent idézett jogszabályi rendelkezésben meghatározottak szerint 
történő további ellátását. 
A 121. § (1) bekezdés 3. pontja szerint a r á n y t a l a n teher.- ha a gyermek, tanuló az óvodai 
nevelést, iskolai nevelést és oktatást lényegesen nehezebb körülmények között vagy jelentős 
költségnövekedés mellett tudja igénybe venni, figyelembe véve a gyermek, tanuló életkorát, 
sajátos nevelési igényét (pl. a változás miatt a nevelési-oktatási intézmény eléréséhez szükséges 
időtartam jelentősen megnövekszik; a nevelési-oktatási intézményt csak tömegközlekedési 
eszközzel, többszöri átszállással lehet megközelíteni); 

A 121. § (1) bekezdés 22. pontja szerint megfelelő sz ínvonalon való t o v á b b i gondoskodás , ha 
az új feltételek között folyó óvodai nevelés, iskolai oktatás, kollégiumi nevelés személyi és 
tárgyi feltételei megfelelnek a szabványoknak, a közoktatási törvény 1. és 3. számú 
mellékletében meghatározott előírásoknak, s továbbra is biztosítottak a meglévő pedagógiai 
szolgáltatások (pl. a nemzeti vagy etnikai kisebbségi óvodai nevelés, iskolai nevelés és oktatás a 
nyelvi környezetben; nem szűnik meg tagozatos oktatás, sajátos nevelési igényű gyermekek, 
tanulók sajátos nevelése és oktatása, tanulási nehézséggel küzdők nevelése, oktatása) 
igénybevétele; 

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII: törvény (továbbiakban Kjt.). 6. § (3) 
bekezdés alapján a képviselő-testület a döntése előtt az érintett, megfelelő szintű 



szakszervezetekkel véleményezteti a közalkalmazottak nagyobb, illetve egyes ágazatokba 
tartozó csoportját érintő intézkedés tervezetét. 
A tervezetet a döntés előtt legalább tizenöt nappal meg kell küldeni a véleményezésre jogosult 
szakszervezeteknek. 

Az államháztartásról szóló 2011 . évi CXCV. törvény. 11. §-a rendelkezik a költségvetési szerv 
átalakításáról, megszüntetéséről. 

11. § (1) Az alapító szerv jogosult a költségvetési szervet jogutóddal vagy jogutód nélkül 
megszüntetni. 

(2) A költségvetési szerv általános jogutódlással történő megszüntetése átalakítással 
történhet. Az átalakítás lehet egyesítés vagy különválás. Az egyesítés lehet beolvadás vagy 
összeolvadás. 

(3) Beolvadás esetén a beolvadó költségvetési szerv megszűnik, Jogutódja az átvevő 
költségvetési szerv. Összeolvadás esetében az egyesítendő költségvetési szervek megszűnnek, 
jogutódjuk az átalakítással létrejövő új költségvetési szerv. Különválás esetén a különváló 
költségvetési szerv megszűnik, jogutódjai az átalakítással létrejövő költségvetési szervek. 

(4) A költségvetési szerv általános jogutóddal történő megszüntetése a vele szemben fennálló 
követeléseket nem teszi lejárttá. 

(5) A költségvetési szerv jogutód nélküli megszüntetése esetén az állami vagyonról szóló 
törvény (a továbbiakban: Vtv.) vagy a megszüntetésről rendelkező jogszabály, megszüntető 
okirat eltérő rendelkezése hiányában a költségvetési szerv megszüntetés időpontjában fennálló 
magánjogi jogait és kötelezettségeit - ideértve a vagyonkezelői jogot is - az alapító szerv, az 
Országgyűlés vagy a Kormány által alapított költségvetési szerv esetén az alapító szerv által 
kijelölt szerv gyakorolja és teljesíti. 

(6) A jogutód nélkül megszüntetett költségvetési szerv nem magánjogi jogai és kötelezettségei 
a jövőre nézve megszűnnek azzal, hogy a megszűnés napján fennálló kötelezettségek 
teljesítéséért és követelések beszedéséért az (5) bekezdés szerinti szerv felel. 

(7) A költségvetési szerv megszüntetéséről jogszabállyal alapított költségvetési szerv esetén 
jogszabályban, a nem jogszabállyal alapított költségvetési szerv esetén megszüntető okiratban 
kell rendelkezni. A jogszabály és a megszüntető okirat kiadására, a megszüntető okirat 
közzétételére, valamint az államháztartásért felelős miniszter előzetes egyetértésére a 8. § (4)-
(8) bekezdését kell alkalmazni. 

Amennyiben a Képviselő-testület az óvodai intézményrendszer fentebb ismertetett átalakítása 
mellett dönt, az átalakítást egyesítéssel, az óvodák egyesítését beolvadással javasolom 
megvalósítani oly módon, hogy a beolvadó óvodák jogutódlással megszűnnek, jogutódjuk az 
átvevő óvodák lesznek. Ebben az esetben a beolvadó óvodák tagintézményei lesznek a jogutód 
intézményeknek. 

Az átszervezés az intézményekben foglalkoztatottak közalkalmazotti jogviszonyát nem érinti, 
jogutódlás folytán közalkalmazotti jogviszonyuk változatlan feltételek mellett biztosított. 

A szándéknyilatkozatot követően természetesen le kell folytatni az intézményenkénti egyeztetési 
eljárásokat. 

A közoktatási törvény 102 § (11) bekezdése rendelkezése értelmében a fenntartó legkésőbb az 
intézkedés tervezett végrehajtása éve májusának utolsó munkanapjáig hozhat döntést a nevelési­
oktatási intézmény fenntartói jogának átadásával, átalakításával, megszüntetésével, az alapfokú 
művészetoktatási intézményben a tanszak indításával és megszüntetésével kapcsolatban. 
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A szakmai szempontokat szem előtt tartva a döntés végrehajtásának időpontjául 2012. június 30-
át javasolom. 

Mellékelem az átalakítás javasolt ütemtervét. (2. számú melléklet) 

Az Oktatási, Iljúság-és Gyermekvédelmi Bizottság a 2012. január 23-i ülésén tárgyalja az 
előterjesztést, véleményét a Képviselő-testület a napirend tárgyalása előtt megismeri. 

Kérem a Képviselő-testület állásfoglalását a határozati javaslattal kapcsolatosan. 

H A T Á R O Z A T Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete 
J A V A S L A T : kinyilvánítja szándékát arra vonatkozóan, hogy 2012. július 1-ével 

átalakít ja óvodai i n t ézményhá lóza t á t az a lábbi ó v o d á k a t é r in tően : 
• 2 0 1 2 . jún ius 30-ával jogutódlássa l m e g s z ü n t e t i a Vadvirág 
Óvodát, és jogutódjául 2012. július 1-tőI a Napsugár Óvodát jelöli ki. 
• 2 0 1 2 . jún ius 30-ávaI jogutódlássa l m e g s z ü n t e t i a Varázskorona 
Óvodát és jogutódjául 2012. július 1-től a Szentmihályi Játszókert Óvodát 
jelöli ki. 
• 2 0 1 2 . jún ius 30-ával jogutódlássa l m e g s z ü n t e t i a Pipitér Óvodát 
és jogutódjául 2012. július 1-töl a Mátyásföldi Fecskefészek Óvodát jelöli 
ki. 

Felkéri a polgármestert, hogy a jogszabályban előírt valamennyi 
egyeztetési eljárást folytassa le, továbbá gondoskodjon az átalakítással 
kapcsolatos előterjesztés legkésőbb a 2012. május 30-i Képviselő-testületi 
ülés elé terjesztéséről. 
Határidő: 2012. május 30-i Képviselő-testület ülés 
Felelős: Kovács Péter polgármester 
(Elfogadása minősített többséget igényel) 

Budapest, 2012. január 5. í 

Dr. Csomor Ervin 
alpolgármester 

Láttam: 

E n c s i n 
jegyző 

T á r g y a l á s r a illetékes b izo t t ság : 
Oktatási, Ifjúság-és Gyermekvédelmi Bizottság 
Gazdasági és Pénzügyi Bizottság 

Melléklet : 
1. sz.: 130/2002.(11. 19.) Kt határozat 
2. sz.: Ütemterv j avaslat 



1. számú melléklet 

H A T Á R O Z A T : 
130/2002. (II. 19.) Kt. A Képviselő-testület a kerületi fenntartású 

óvodákban a fínanszírozáshoz alapul szolgáló 
státuszszámokat az alábbiak szerint határozza meg, 
amelyeket a mindenkori éves költségvetés 
tervezésénél alkalmazni kell az intézményeknek: 

intézményvezető: 1 státusz 
óvodapedagógus: 2 státusz / csoport 

dajka: 4^5—státusz /—csoport ' 
csoportszám* 1,5-csoportszám/4*0.5 

intézményenként 1 státusz fűtő, kertész, 
gondnoki feladatok ellátására, továbbá 0,5 
óvodatitkári státusz 
- további telephelyenként 1 státusz fűtő, kertész, 
gondnoki feladatok ellátására továbbá 0,5 
óvodatitkári státusz 
az óvodatitkári teendők nagysága csoportszám 
függő, ezért ha az intézményben 10-nél több csoport 
van, plusz 0,5 óvodatitkári státusz intézményenként. 

Határidő: azonnal 
Felelős: dr. Szabó Lajos Mátyás polgármester 

Megjegyzés [HMl]: Végrehajtósáról 
szóló jelentést elfogadta: SSOfllioi. (IV. 
23.) Kt. 

(17 igen, 0 nem, 0 tartózkodás) 

Díijki státus/ vonalko/.ásában niódosílottii: 169/2009. (Hl. 2S.) Kt. hat. 
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J A V A S L A T 
A Z Á T A L A K Í T Á S I Ü T E M T E R V E 

Időpon t F e l a d a t Felelős 
2012. április 15-ig Egyeztetési kötelezettség az 

átalakítással kapcsolatosan a Ktv. 
102. § (3) bek. szerint, 
vélemények beszerzése: 
( a lka lmazot t i közösség, szülői 
közösség, szakszervezet) 

alpolgármester 

Kormányhivatal 
közreműködésével 

A Ktv. 88. § (6) bek. szakértői 
vélemény beszerzése( tovább i 
megfelelő színvonalról , 
a r á n y t a l a n teher rő l ) 

alpolgármester 

A Ktv. 88. § (6) bek. a fővárosi 
önkormányzat fejlesztési tervre 
épített szakvéleményének 
megkérése, 
a kérelemmel együtt meg kell 
küldeni a szakértői véleményt is-

alpolgármester 

2012. május utolsó 
m u n k a n a p j á i g 
legkésőbb a má jus 
30-i ülésen 

Döntés az á ta lak í tás ró l : 
2012. júl ius 31-i határnappal a 
megszün te tő ok i r a t k i adása , a 
jogutód intézmény a lapí tó 
o k i r a t á n a k módos í tása 
Ktv. 37. § (5) b)/ 
/368/2011.(XII . 31 . )Korm. r. 

polgármester 

a feladatellátáshoz engedélyezett 
létszám (státuszhely) 
megállapítása 

Művelődési Ügyosztály 

a megszűnő intézmények bevételi 
és kiadási előirányzatainak 
zárolása. 

polgármester 
Közreműködik:Költségvetési 
Iroda, Gamesz 

a jogutód intézmények 
költségvetésének meghatározása 
létszámkeretének (álláshelyének) 
megállapítása, költségvetésének 
meghatározása a költségvetési 
rendeletben 

Polgármester 
Közreműködik: 
Köhségvetési Iroda 
Gamesz 

2012. szeptember 19. a megszűnő intézmények záró 
beszámolójának 2012. június 30-i 
fordulónappal történő teljes körű, 
az éves költségvetési 
beszámolónak megfelelő 
tartalommal való elkészítése, és 

Polgármester 
Költségvetési Iroda 
Gamesz 
intézmények 
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Képviselő- testület elé terjesztése 

Az esetleges létszámleépítésből 
adódó költségek azonnali 
biztosítása az önkormányzat 
költségvetésében 

Polgármester 
Költségvetési Iroda 

Döntést követően, 
szükség esetén 

Munkáltatói döntések 
meghozatala- a jogu tód 
in tézmény óvodavezetőjének a 
fe ladata 
Kjt. 33 . §-ban meghatározottak 
szerinti felmentési időre, a 37. § 
(1) bekezdés a) pontja értelmében 
pedig végkielégítésre válik 
jogosulttá, - átlagkeresetre 
jogosultság a Munka 
Törvénykönyve 93. § (3) 
bekezdése 

óvodavezető 

2012. szeptember 1. A szervezeti és működési 
szabályzat, a belső szabályzatok 
jogutód intézményre történő 
alakítása 

óvodavezető 

2012. július 5-ig Á t a d á s , átvétel - a megszűnő 
intézmények leltár szerint 
(megtekintve) átadják 
eszközeiket, dokumentációjukat a 
jogutód intézményeknek 

á t a d ó a megszűnő 
intézményvezetője - á tvevő a 
jogutód intézmény óvodavezetője 

polgármester 
óvodavezetők, tagintézmény-
vezetők 



K i e g é s z í t é s 2 1 / 2 0 1 2 s z á m ú K é p v i s e l ő - t e s t ü l e t i e l ő t e r j e s z t é s h e z 

B U D A P E S T F Ő V Á R O S X V I . K E R Ü L E T I Ö N K O R M Á N Y Z A T 

Előzetes k ivona t 
az O k t a t á s i , Ifjúság-és G y e r m e k v é d e l m i Bizot t ság 2012. j a n u á r 23-i ü lésének 

j egyzőkönyvéből 

N a p i r e n d 

15.) J a v a s l a t a B u d a p e s t Fővá ros X V I . ke rü le t i Ö n k o r m á n y z a t á l ta l f enn ta r to t t óvodai 
há lóza t á t a l a k í t á s á r a 

26/2012. (1.23.) O I G Y B h a t á r o z a t 
Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-testületének Oktatási, Ifjúság-és 
Gyermekvédelmi Bizottsága javasolja a Képviselő-testületnek, hogy 2012. július 1-éveI 
alakítsa át az óvodai i n t é z m é n y h á l ó z a t á t az a lábbi ó v o d á k a t é r in tően : 

• 2 0 1 2 . jún ius 30-ával jogutódlássa l s z ü n t e s s e m e g a Vadvirág Óvodát, és 
jogutódjául 2012. július 1-től aNapsugá r Óvodát jelölje ki. 

• 2 0 1 2 . jún ius 30-ával jogutód lássa l s z ü n t e s s e m e g a Varázskorona Óvodát és 
jogutódjául 2012. júl ius 1-től a Szentmihályi Játszókert Óvodát jelölje ki. 

• 2 0 1 2 . j ún ius 30-ával jogutód lássa l s z ü n t e s s e m e g a Pipitér Óvodát és jogutódjául 
2012. júl ius 1-től a Mátyásföldi Fecskefészek Óvodát jelölje ki. 

Felkéri az elnökét, hogy a határozatot terjessze a Képviselő-testület elé. 
Határidő: a 2012. január 25-i képviselő-testületi ülés 
Felelős: Szász József bizottsági elnök 
Szavazás: 4 igen, 2 nem, 0 tartózkodás 

Szász József s.k. Dr. Kömyeiné Rátz Katalin s.k. 
elnök jegyzőkönyv hitelesítő 

Budapest, 2012. január 24. 

A kivonat hiteléül: 

Kovács K a t a l i n 
Ügyosztályvezető 


