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BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI ONKORMANYZAT
ALPOLGARMESTERE

Késziilt a 2012. november 21-én tartandé Képviseld-testiileti iilésre!
Keészitette: Bucella Gézané kozoktatasi referens

Targy: Javaslat az egyes nevelési és oktatasi intézményekben
fizetendd téritési dij és tandi) megallapitasanak
szabdlyair6l sz616 rendelet modositasira

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 83. § (2)
bekezdés ¢) pontjdban eldirtak szerint a fenntarté meghatirozza a kéznevelési intézményben
kérheto téritési dij és tandij megallapitasdnak szabalyait. A 94. § (4) bekezdés p) pontjaban a
Kormany részére felhatalmazast nyujt arra, hogy a téritésmentes, a téritési dij, valamint a
tandij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok kdrét rendeletben szabalyozza.

Az Nkt. felhatalmazdsa alapjan 2012. szeptember 1-jén hatalyba lépett a nemzeti kéznevelési
torvény végrehajtasarol rendelkezd 229/2012. (VIII. 28.) kormanyrendelet (a tovabbiakban:
Vhr.), melynek III. fejezete szabilyozza a koznevelési intézményben téritésmentesen
biztositott kdznevelési kozfeladatokat, valamint tandi), téritési di) megfizetése mellett igénybe
vehet§ szolgaltatasokat.

A Vhr. 33. §-a részletezi a téritésmentesen biztositott kdznevelesi kdzfeladatok korét, a 34. §-
a téritesi dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatdsokat, mig a 36. §-a a tandi) megfizetése
mellett igénybe vehet6 szolgaltatasokat szabalyozza. (1. szami melléklet)

A Vhr. 1ij elemként szabalyozza, hogy a vendégtanuléi jogviszony 1étesitése esetén, tovabba a
fiiggetlen vizsgaletételekor teritési dij fizetési kotelezettség all fenn.

Viltozatlan maradt — a korabbi évek cl6irasainak megfeleléen - a Vhr.-ben a térités1 dij
tanévenkénti meghatarozasi médja, mely szerint a téritési dij alapja a tanévkezdéskor a
szakmai feladatra szamitott folyé kiadasok egy tanuléra juté hanyada.

A Vhr. 35. § (1) és (2) bekezdése egyértelmilien meghatarozza, hogy a szakmai feladatra a
foly6 kiadasok egy tanulora, egy tan¢vben jutd hinyadédnak hiny szazalékat kell, vagy lehet
A Vhr. 46. § -a a fenntartdk ¢és az intézmények részére feliilvizsgalati katelezettséget ir eld, a
fizetési kotelezettségrol az érintetteket értesiteni kell.

Ezen jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen feliil kell vizsgalni Budapest Fovaros XVI
Keriileti Onkormanyzat Képviselo-testiiletének az egyes nevelési és oktatasi intézményekben
fizetendo téritési dij és tandij megallapitasanak szabalyairol szolé 11/2004.(11. 27.) rendeletét.
(2. szam1 melléklet)

A Vhr. 36. § (2) bekezdése meghatarozza, hogy a tandij mértéke tanévenként nem haladhatja
meg a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyo kiaddsok egy tanuldra jutd
hanyadat. Javasolom a fenti rendeletben meghatarozott tol-ig mértéket tovabbra is alkalmazni.

A rendelet modositas tervezete az eloterjesztéshez mellékelve talalhaté. (3. szamu melléklet)
Az eredeti és az egybeszerkesztett moddositott rendelet kéthasiabos szdvegét a 4. szamu
melléklet tartalmazza. ‘



Elézetes hatasvizsgalat a jogalkotasrél sz6lé 2010. évi CXXX. térvény 17. §-a alapjan

Tarsadalmi hatasa elsdsorban a tanulék mivészetoktataséban nyilvanul meg.

Gazdasagi hatdsa a tanulok altal fizetendd dijakban, illetve az intézmény bevételében
nyillvadnul meg. A dijak mértékének célszeri megvélasztiasaval lényegében a gazdasagi
hatisok valtozasat elenyészévé teheti.

Koltségvetési hatasa a tervezett szabalyozas a személyl és targyi feltételek teriiletén nem
jelent tébblet sziikségletet.

Koérnyezeti és egészségi kovetkezménye a tervezetnek nincsenek.

Adminisztrativ terheket befolyasol6 hatisa a tervezetnek nincs.

Megalkotasanak szilkségessége: A jogszabilyok médosuldsa kapcsan az dnkorményzatnak
rendelet feliilvizsgalati kotelezettsege keletkezett.

A jogalkotas elmaradasianak varhaté kovetkezményei: A feliilvizsgalat elmaradisa az
jogszabalysértd allapotot eredményezne.

Alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak.

Az elbterjesztést az Oktatasi, Ifjusag-és Gyermekvédelmi Bizottsag a 2012. november 19-1
iilésén targyalja, allasfoglaldsat a Képvisel8-testiilet a napirend targyalasaig megismeri.

A targyalasra illetékes Gazdasagi és Pénziigyi Bizottsag allasfoglalasat a képviseld testiileti
iilésig a Képviselo testiilet elé terjeszti.

Fentiek alapjan kérem a KépviselG-testiilet allasfoglalasat a rendelet tervezetiel kapcsolatosan.

Rendeleti javaslat: Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviseld-testiilete
megalkotja az egyes nevelési és oktatdsi intézményekben fizetendd
teritési dij és tandij megallapitdsanak szabalyairdl szélo 11/2004.
(1. 27.) rendelet médositasarl sz6ls .../2012. (...) 6nkormanyzati
rendeletét.

(Elfogadasa mindsitett tGbbséget igényel az SZMSZ 18. § (2)
bekezdés a) pontja alapjan)

"
Budapest, 2012. november 5. [\\_ @ \{l
Kovaes Raymund
alpolgarmester
- Latiam:
%Z&“W
$in Lasz

Jegyz6

Targyalja:Oktatasi, Ifjisag- és Gyermekvédelmi Bizottsag
Gazdasagi és Pénziigyi Bizottsag

Melléklet:

1. sz.: jogszabalyi hivatkozas

2. sz.:11/2004. (1. 27.) rendelet
3. sz.: rendelet-tervezet

4. sz.: kéthasabos forma



1. sz. melleklet
2011. évi CXC. torvény '
a nemzeti kiiznevelésril

83. § (2) A fenntartd _
¢) meghatirozza a kdznevelési intézmény koltségvetését, tovabba a kérheté téritési dij és
tandi) megAllapitdsanak szabalyait, a szocialis alapon adhaté kedvezmények feltételeit,...

94. § (4) Felhatalmazas kap a Kormany, hogy
p) a téritésmentes, a téritési dij, valamint tandij ellenében igénybe vehetd szolgaltatdsok korét,
rendcletben allapitsa meg. '

229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet
a nemzeti kiznevelésrdl szdolé térvény végrehajtasarol

A KOZNEVELESI INTEZMENYBEN TERITESMENTESEN, VALAMINT
‘TERITESI DiJ, TANDIJ ELLENEBEN BIZTOSITOTT KOZNEVELESI
KOZFELADATOK

13. A téritésmentesen biztositott koznevelési kivzfeladatok kire

33. § (1) Az allami szerv, az allami intézményfenntartd kozpont, az ailami felsOoktatasi
intézmény, a telepiilési onkormanyzat, a nemzetiségi Onkormdnyzat (a telepiilési és a
nemzetiség onkormanyzat a tovabbiakban egyiitt: 6nkormanyzat) és az Onkormanyzati
tarsulas altal fenntartott kdéznevelési intézményben téritésmentesen biztositott kdznevelési
kozfeladat:

a} ovodaban

aa) az ovodai foglalkozas és a heti kételezd iddkeret terhére a beilleszkedési, tanulasi €s
magatartasi nehézséggel kiizdd, a tartdsan beteg és a sajatos nevelési igényii gyermek szaméra
megszervezett felzarkoztato foglalkozis,

ab) a gyermekek - rendeletben meghatarozott - egeszsegfejlesztese a kotelezd rendszeres
egészségligyi feliigyelet,

b) altalanos iskolaban és kézépfoku iskolaban

ba) a tandrai foglalkozas, a heti kotelez6 idékeret terhére a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdd, a tartdsan beteg €s a sajatos nevelési igényii gyermek szamara
megszervezett felzarkoztatd foglalkozas,

bb) az elsé szakképesitésre vald felkésziilés, ennek keretében a gyakorlati képzéshez
biztositott

munkaruha, egyém véddfelszerelés és tisztalkodasi eszkdz, a szintvizsga, a kiilonbdzeti
vizsga, a javitovizsga, a szakmai alkalmassagi vizsga, a palyaalkalmassagi vizsgalat, valamint
az elsd szakmai vizsga a tanuldi jogviszony ideje alatt, a tanuldi jogviszony fennallasa alatt
megkezdett vizsga esetén a

potld szakmai vizsga és elsd alkalommal a javité szakmai vizsga,

be) a tankdteles koru tanuldt kivéve, ugyanazon évfolyam masodik és tovabbi alkalommal
torténd megismétiése abban az esetben, ha arra nem azért van sziikség, mert a tanuld a
tanulmanyi kovetelményeket nem teljesitette,

bd) az osztalyok heti idokerete terhére megszervezett kételezd és a nem kotelezd egyéb
foglalkozas,

be) a tanulmanyi és szakmai verseny, szakkor, érdeklddési koér, dlaknap, az énekkari
foglalkozas, mas



milvészeti tevékenység, az iskolai sportkdr, a hazibajnoksag, az iskolak koézotti verseny,
bajnoksagok,

bf) az iskola nyitva tartasa és a jogszertii benntartozkodas ideje alatti, valamint az étkezés ideje
alatt feltigyelet,

bg) az érettsegi vizsga a tanuldi jogviszony ideje alatt az érettségi bizonyitvany megszerzéséig
¢s az adott vizsgatargybdl az érettségi bizonyitvany megszerzése eldtti, tanuldi jogviszonyban
tett sikertelen érettségi vizsga elsd javitd- és a potld vizsgdja,

bh) a tanulményok alatti vizsga, kivéve a fiiggetlen vizsgat,

bi) a tanuldk - rendeletben meghatirozott - egészségfejlesztése, a kotelezd rendszeres
egészségligyi felligyelet,

bj) a kozismereti képzés elsajatitdsara irdnyuld vagy a tartés gydgykezelés miatt létesitett
vendégtanuldi jogviszony,

¢} kollégiumban

ca) a kollégiumi és az externatusi foglalkozas, a kollégiumi lakhatasi feltétel biztositasa,

cb) a folyamatos pedagégiai feliigyelet, a gyermekek, tanuldk - rendeletben meghatarozott -
egészséglejlesztése, a kotelezd rendszeres egészségiigy: felligyelet,

d) a nevelési-oktatasi intézmény létesitményeinek, eszk6zeinek hasznalata a téritésmentes
-szolgéltatas igénybevételekor,

¢) sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld esetén az allapotanak megfelelé kdznevelési
intézményi cllatas.

(2) Az Nkt. 2. § (2) bekezdésében meghatarozottak mellett téritésmentes a gydgypedagogiai
tandcsadas, a korai fejlesztés és gondozas, a fejleszté nevelés, a fejlesztd felkészités és a
feylesztd iskolai oktatas.

14. Téritési dij ellenében igénybe veheté szolgaltatasok

34. § (1) Az allami szerv, az allami intézményfenntarté kozpont, az éllami felsdoktatds
intézmény, az oOnkormanyzat, az &nkormanyzati tArsulas altal fenntartott kéznevelési
intézményekben téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok:

a) a 33. §-ban meg nem hatérozott egyéb foglalkozasok,

b} alapfokd miivészetoktatasban a heti hat tanérai foglalkozis a fotargy gyakorlatanak és
elméletének elsajatitasdhoz, valamint tanévenkénti egy meghallgatis €s egy miivészi eldadas,
valamint ¢ szolgéltatésok korében az iskola létesitményeinek, felszereléseinek hasznilata,
tovabba az allami vizsga és a tanulmanyok alatti vizsga,

c) a nem tankételes tanulonak az iskolaban a tanulmanyi kovctelmenyek nem teljesitése miatt
az évfolyam masodik alkalommal torténd megismétlésekor a 33. § (1) bekezdés b) és c}
pontjdban meghatarozott kdznevelési kézfeladatok,

d) a fiiggetlen vizsga,

e} az éretiségi bizonyf{tvAny megszerzése vagy a tanuldi jogviszony megszinése utdn az
€rettségl vizsga, tovabba az adott vizsgatargybdl a tanuldi jogviszony fennallasa alatt az
érettségi bizonyitvany megszerzése elotti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi
javito- és potlé vizsgaja,

) a tanuldi jogviszony megsziinése utan megkezdett szakmai vizsga (ideértve a javitd- és
potld vizsgat is), tovabba a tanuldi jogviszony fenndllasa alatt megkezdett, de be nem fejezett
szakmai vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javitovizsga.

(2) A gyermek, a tanuld a nevelési-oktatasi intézményben igénybe vett étkezesért a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyil igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. térvényben
meghatarozottak szerint téritési dijat fizet.

(3) Az iskolaszék, az évodaszék, a kollégiumi szék - annak hianyaban a sziiloi szervezet
(kozosség) az intézményi tanacs és iskoldban az iskolai didkonkormanyzat véleményének



kikérésével - meghatarozhatja azt a legmagasabb §sszeget, amelyet a nevelési-oktatdsi
intézmény 4ltal szervezett, nem ingyenes szolgaltatisok korébe tartozé program
megvalositasanal nem lehet nillépni.

35. § (1) Az allami szerv, az allami felsboktatasi intézmény, az Onkormdanyzat és az
dnkormanyzati tarsulas altal fenntartott kdznevelési intézményekben a téritési dij Osszege
tanévenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyo kiadasok egy tanuléra juto
hanyadanak

a) tizenot-husz szazaléka a 34. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott esetben,

b) 6t-hisz szazaleka a 34. § (1) bekezdés ¢) pontjaban meghatarozott esetben tizennyolc éven
aluli tanuléknal,

c) tizendt-negyven szazaléka a 34. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatirozott esetben
tizennyolc éven feliili, de huszonkettd éven aluli tanuloknal,

d) hisz-negyven szazalé¢ka a 34. § (1) bekezdés ¢) pontjaban meghatarozott esetben.

(2) Vendégtanuldi jogviszony - a 33. § (1) bekezdés b) pont bj) alpontjaban foglaltakat kivéve
- téritési

dij fizetése mellett létesithetd. A vendégtanuldi jogviszony esetén a téritési dij mértéke
legfeljebb a szakmai feladatra a tanévkezdéskor szamitott folyo kiadasok egy tanuldra jutd
hanyadanak hiarom-harminc szazaléka lehet.

(3) A téritési dijat - a fenntarté altal meghatarozottak szerint - a tanulmanyi eredménytoi
fiigeben csokkenteni kell, azonban egy tanitdsi évben a téritési dij Osszege nem lehet
kevesebb az (1) bekezdésben meghatarozott alsé hatarértéknél.

(4) A 33. § (1) bekezdés b) pont bg) alpontjaban meghatarozott vizsga’tk korén tul az érettségi
vizsga az alabbiak szerint dijkételes:

a) a vizsgazonak a kozépszintl érettségi vizsgaért - ha a v1zsgazo a jelentkezését nem egy
adott kozépiskolaba nyijtja be - az adott évre érvényes kotelezé legkisebb munkabér
{minimalbér) 15%-anak megfeleld,

b) a vizsgazonak az emelt szintii érettségi vizsgaért az adott évre érvényes kotelezo legkisebb
munkabér (minimalbér) 25%-4nak megfelels, ezer forintra kerekitett Osszeget kell fizetnie a
Hivatal szdméra.

(5) A 34. § (1) bekezdés ¢) pontja szerinti érettségi vizsgara jelentkezd esetén, ha a
vizsgaszervezd nevelési-oktatasi intézménybe nywjtja be a jelentkezési lapjat, a (4)
bekezdésben meghatarozottakat azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a téritési di) dsszegét
a vizsgaszervezo nevelési-oktatasi intézmény szamara fizeti meg.

(6) A 34. § (1) bekezdés f) pontja szerinti szakmai vizsga téritési dija a szakmai vizsgadij és a
vizsgaztatasi dijak kereteir6l szolo, szakképzésért felelés miniszter ltal kiadott rendeletben
meghatarozott vizsgadi) és vizsgaztatasi dij egyitttes dsszege egy tanuléra juté hanyadanak
mértékével azonos.

(7Y A 34. § (1) bekezdés d) pontja szerinti fiiggetlen vizsga dijat tantargyankent kell
megéllapitani gy, hogy tantargyanként a vizsgadij 6sszege nem lehet magasabb, mint az
adott évre érvényes kotelezd legkisebb munkabér (minimélbér) 3,75%-a.

15. Tandij megfizetése mellett igénybe vehetd szolgaltatiasok

36. § (1) Az allami szerv, az allami intézményfenntartd kozpont, az allami fels6oktatasi
intézmény, az Onkormanyzat és az Onkormanyzati tarsulas altal fenntartott kznevelési
intézményekben tandij megfizetése mellett igénybe vehetd szolgaltatasok:

a) alapfoki mivészetoktatdsban a heti hat tandérat meghaladé tandrai foglalkozis, a
tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam masodik vagy tovabbi
alkalommal toérténéd megismétiése, tovabba minden tandrai foglalkozads annak, aki nem
tankételes, feltéve, hogy nem 4ll tanul6i jogviszonyban a nappali rendszerd vagy nappali



oktatas munkarendje szerinti oktatdsban, valamint annak, aki a huszonegyedik életévét
betltdtte,
b) a nevelési-oktatasi intézményben a pedagogiai programhoz nem kapcsolddd neveiés és
oktatas, valamint az ezzel &sszefliggd mas szolgaltatas,
c) kozépfokt iskolaban a tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam
harmadik €s tovabbi alkalommal torténd megismétlése, :
d) a tanuléi jogviszony keretében a masodik vagy tovébbi szakképesitésre vald felkésziilés,
beleértve a masodik vagy tovabbi szakmai vizsgat, annak javito- és potld vizsgait is.
(2) A tandij mértéke - a kotelezd feladatellatdsban részt nem vevd, a kiilfoldi nevelési-oktatasi
intézmény és a nemzetkdzi iskola kivételével - tanévenként nem haladhatja meg a
tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyo kiadasok egy tanuléra jutd hanyadat. A
tandfj a tanulmanyi eredménytél fliggden vagy a tanulé szocidlis helyzete alapjan
csokkenthetd.

(3) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti esetben az egy tanulora jutd tandij mértékét a nevelési-
- oktatési intézmény vezetdje a (2) bekezdésre és a 34. § (6) bekezdésére figyelemmel allapitja
meg.
(4) A fenntartd hatdrozhatja meg azokat a szabalyokat, amelyek alapjan a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdje dont az e rendeletben meghatérozottakon kiviili tovabbi téritésmentes
ellatasrél, a téritési dij és a tandij Osszegérol, a tanulmanyi eredmények alapjan jaré és a
szocialis helyzet alapjan adhat6 kedvezményekrdl és a befizetés modjardl.

46. § (1) A IIL Fejezetet a 2012/2013. nevelési évtol, tanévtol kell alkalmazni azzal, hogy a
fenntartd 2012. szeptember 5-éig koteles a dijfizetéssel kapcesolatos fenntartdi és intézményi
dokumentéciokat feliilvizsgdlni és e rendeletnek megfeleléen maddositani, egyuttal a fizetési
kotelezetiségrol az érintetteket értesitent.



2. szamu melléklet

Budapest Févaros XVI. Keriileti Onkormanyzat

18/2005. (VII. 11.) rendelettel modositott
11/2004. (I1. 27.) rendelete

az egyes nevelési és oktatasi intézményekben fizetend§ téritési dij és tandij

megallapitasanak szabailyairol

(Egységes szerkezetben)

A Budapest Févaros XVI. keriileti Onkorményzat a kdzoktatasrol szold 1993.
évi LXXIX. torvény (a tovabbiakban: kézoktatasi torvény) 102. § (2) bekezdés
b) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan a 117. § (4) bekezdésében foglaltak
végrehajtasara az egyes nevelési, oktatasi intézményekben fizetendd téritési
dijak és tandijak mértékérol, a tanulmanyi eredmények alapjan jard és a szocialis
helyzet alapjan adhaté kedvezményekrdl és a befizetés modjarél az aldbbi
rendeletet alkotja: |

1.8

A rendelet hatalya

A rendelet hatalya kiterjed a Budapest Fovaros XVI. keriileti

a )j
b)’
c)
d)
e
]
g

Onkorményzat (tovabbiakban: Onkormanyzat) 4ltal fenntartott

ovodara,

altalanos iskolara,

szakiskolara,

gimnaziumra,

gyogypedagogiai nevelési-oktatasi intézményre,
alapfoki miivészetoktatasi intézményre,

az (a)-(f) intézményekbe beiratkozott gyermekekre, tanulokra,
novendékekre, illetve ezen gyermekek, tanulok, névendékek
téritési  dij, tandij fizetésére kotelezett sziileire, torvényes
képviseldire (tovabbiakban: sziil6).

' Médositotta:18/2005. (VIL 11.) 1. §
* Médositotta:18/2005. (VL 11.) 1, §
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(1)

(2)

3)

A téritési dij mértéke

A téritési dij mértéke tanévenként a szakmai feladatra jutdo - a
tanévkezdéskor szamitott - foly6 kiadasok egy tanuldra, névendékre
jutd hanyadanak

15%-a a tanulmanyok megkezdésének élsii félévében a kozoktatasrol
sz0lo 1993, évi LXXIX. tv. 115. § (1) bekezdésének b) pontjaban
meghatarozott esetben;

- a masodik és minden tovabbi félévben az el6z6 félév tanulmanyi
ercdményétdl fliggben a téritési dij mértéke:
a) 15%: 4,51 tanulmanyi atlag felett,
b} 16%: 4,1-4,5 tanulmanyi atlagig,
¢} 17%: 3,51-4 tanulmanyi atlagig,
d) 18%: 3,1-3,5 tanulmanyi atlagig,
e) 20%: 2,51-3 tanulmanyi atlagig,
) 22%: 2-2,5 tanulmanyi atlagig,
g} 25%: elégtelen tanulmanyi eredmény eseten.
5%-a a tanulmanyok megkezdésének elso félévében a kozoktatasrol

sz»016 1993, évi LXXIX. tv. 115. § (1) bekezdésének ¢) pontjaban
meghatarozott esetben 18 év alatti tanulo esetén;

- a masodik és minden tovabbi félévben az el6zo félév tanulmanyi
eredményétol fliggben a téritési dij mérteke:
a) 5%: 4,51 tanulmanyi atlag felett,
b) 5%: 4,1-4,5 tanulmanyi atlagig,
¢} 6%: 3,51-4 tanulmanyi atlagig,
d)y 7%: 3,1-3,5 tanulmanyi atlagig,
e) 8%: 2,51-3 tanulmanyi atlagig,
H 9%: 2-2,5 tanulmanyi atlagig,
g) 10%: elégtelen tanulmanyi eredmény esetén.

15%-a a tanulmanyok megkezdésének elsé félévében a kozoktatasrol
sz0l6 1993, évi LXXIX. tv. 115. § (1) bekezdésénck ¢) pontjaban
meghatarozott esetben 18 év feletti, de 22 év alatti tanulo esetén;

- a masodik és minden tovabbi félévben az el6z6 félév tanulmanyi
eredményétol fliggden a téritési dij mérteke:
a) 15%: 4,51 tanulmanyi atlag felett,
b) 17%: 4,1-4,5 tanulmanyi atlagig,
¢) 19%: 3,51-4 tanulmanyi Atlagig,
d) 21%: 3,1-3,5 tanulmanyi atlagig,
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2/A. §

3.8

4.§

(1)

e) 24%: 2,51-3 tanulmanyi atlagig,

) 27%: 2-2,5 tanulmanyi atlagig,

g) 30%: elégtelen tanulmanyi eredmény esetén,

25%-a a tanulmanyok megkezdésének elso félévében a kozoktatasrol

52016 1993. évi LXXIX. tv. 115. § (1) bekezdésének e) pontjaban
meghatarozott esetben;

- a masodik és minden tovabbi félévben az el6z6 félév tanulmanyi
eredményétdl fiiggden a téritési dij mértéke:
a) 25%: 4,51 tanulmany: atlag felett,
b) 29%: 4,1-4,5 tanulmanyi atlagig,
¢) 33%: 3,51-4 tanulmany1 atlagig,
d) 37%: 3,1-3,5 tanulmanyi atlagig,
e) 41%: 2,51-3 tanulmanyi atlagig,
P 45%: 2-2,5 tanulmdnyi atlagig,
g} 50%: elégtelen tanulmanyi eredmény esetén.

Azoknal a tanuldknal, akik a 2005/2006. tanitasi évben kezdik meg
tanulmanyaikat az alapfokti miivészetoktatasi intézmény elsd el6képzo
vagy az elsé alapképzd évfolyaman, majd ezt kovetden a belépd 1)
évfolyamokra felvett tanuldknidl a 2. § (2)-(3) bekezdesében
meghatarozott tanulmanyi eredménytdl fliggd téritési dij nem lehet
kevesebb egy tanitisi évben, mint a feladatellatashoz biztositott alap
normativ hozzajarulas zenemiivészeti ag esetén tiz, mas mivészeti ag
esetén husz szizaléka.

Téritési dij fizetésére kitelezettek

Téritési dij fizetésére kotelezett a szolgéltatast igénybe vevo 18.
életévét betdltott tanuld, novendék, illetve 18. életévét be nem tHlt6tt
tanuld, névendé€k esetében a sziild.

A tandij mértéke

A tandij mért€éke nevelési évenként, 1lletve tanévenként nem
haladhatja meg a szakmai feladatra - a nevelési, illetve tanévkezdéskor
szamitott - folyd kiaddsok egy tanuléra, illetve ndvendckre jutd
hanyadat. '

A kdzoktatdsrol sz016 1993. évi LXXIX. tv. 116. § (1) bekezdésének
c¢) pontja esetében a tandij az egy gyermekre, tanuldra, illetve
névendékre jutd onkdltségi ar.

? Rendeleibe iktatta: 18/2005. (VIL. 11.) 2. §
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A kozoktatasrol szolé 1993, évi LXXIX. tv. 116. § (1) bekezdésének
a) pontja eseteben a tanuld a szakmai feladatra juté folyo kiadasok
egy tanulora jutd hanyada:
- 30%-anak megfelel6 tandijat fizet tanulmanyai megkezdésének
elso félévében;
- a mésodik és minden tovéabbi félévben az el6zé félév tanulmanyi
eredményétdl fliggben a tandij mértéke:
a) 30%: 4,5 tanulmanyi atlag felett,
b) 50%: 3,51-4,5 tanulmdnyi atlagig,

©¢) 75%: 2-3,5 tanulmanyi atlagig,

d) 100%: elégtelen tanulményi eredmény esetén.

A kozoktatasrol szold 1993, évi LXXIX, tv, 116. § (1) bekezdésének
d) pontja esetében a tanuld a szakmai feladatra jutd folyd kiadasok
egy tanulora jutd hanyada:
- 75%-anak megfelel6 tandijat fizet tanulmanyai megkezdésének
~ elso féléveében;
- a masodik és minden tovabbi félévben az el6z6 félév tanulmanyi
eredményétdl fliggden a tandij mertéke:
a) 75%: 4,51 tanulmanyi atlag felett,
b) 80%: 4,1-4,5 tanulmanyi atlagig,
c) 85%: 3,51-4 tanulméanyi atlagig,
d) 90%: 3,1-3,5 tanulmanyi atlagig,
e) 95%: 2,51-3 tanulmanyi atlagig,

~ f 100%: 2-2,5 tanulmanyi atlagig,

(4)

4/A. §'

g) 100%: elégtelen tanulmanyi eredmény esetén.

A koézoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. tv. 116. § (1) bekezdésének
e) pontja esetében a tanuld a szakmai feladatra juto folyo kiadasok egy
tanulora juto hanyada 100%-anak megfelel6 tandijat fizet.

Azoknak a tanuléknak, akik a 2005/2006. tanitasi évben kezdik meg
tanulmanyaikat az alapfok mlvészetoktatasi intézmény elsé eloképzo
vagy az elsé alapképzé évfolyaman, majd ezt kdvetSen a belépd uj
¢vfolyamokra felvett azon tanuldknak, akiknek a tankdtelezettsége
megsziint és nem allnak kozoktatisi intézménnyel tanuldi
jogviszonyban, a 4. § (2) bekezdésében meghatarozott tanulmanyi
eredménytol fliggo tandijfizetési kotelezetisege all fenn.

* Rendelethe iktatta: 1872005, (VIL 11.) 3. §
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Tandij fizetésére kotelezettek

Tandi} fizetésére kotelezett a szolgaltatast igénybe vevo 18. életévét
bet6ltott tanulod, ndvendék, illetve 18. életévét be nem toltott gyermek,
tanuld, ndvendék esetében a sziild.

Szocialis helyzet alapjz'm adhat6 kedvezmények

Kérelemre a 2. § illetve 4. § alapjdn megdllapitott téritési dijat,
illetdleg tandijat a szocialisan raszoruld csaladok esetében csokkenteni
kell:

- a) 25%-kal, ha a gyermek, tanulo, illetve névendék csaladjaban az

(2)

()

(4)

(5)°

7.8 (1)

(2)

egy fore juto jovedelem nem éri el a mindenkori 6regségi nyugdij
als6 hatiranak kétszeresét; '

b) 50%-kal, ha a gyermek, tanulo, illetve ndvendék csaladjaban az
egy fore juto jovedelem nem éri el a mindenkori regségi nyugdij
alsé hataranak masfélszeresét;

¢) 75%-kal, ha a gyermek, tanuld, illetve névendék csaladjaban az
egy fore jutd jovedelem nem éri el a mindenkori 6regségi nyugdij
also hatarat. ' |

A szocidlis helyzetre tekintettel adott kedvezmény a kérelem

benyujtasat kovetd hénap elsé napjatdl a nevelési €v, tanév végéig

érvényes, kivéve, ha a csalad jovedelmi helyzete lényegesen
megvaltozik.

A szocidlis kedvezményre valé jogosultsagot a kérelem benytjtasakor
1gazolni kell.

Téritési dij, illetve tandij fizetésére kotelezett koteles haladéktalanul
bejelenteni, ha a csalad jovedelmi viszonyaiban valtozis kdvetkezett
be. Ha e kotelezettségének nem tesz eleget, az elengedett tandijat,
téritési dijat utodlag koteles megfizetni.

A jelen rendelet 2/A. §-a alapjan meghatarozott téritési dij hatranyos
helyzetii tanuloktol nem szedheto.

A megfizetés modja

E rendelet 2. § (1)-(4), és a 4. § (1)-(4) bekezdésében foglaltakra
vonatkozdéan a téritési dijat €s a tandijat a tanév sordn félévkor és
tanév végén az intézményvezeto allapitja meg.

A téritési dijat és a tandijat az intézmény Szervezeti és Mukodési
Szabalyzataban meghatdrozott modon kell megfizetni.

® Modositotta: 18/2005. (VIL L1} 4. § (1)
“ Rendeletbe iktatta: 18/2005. (VIL 11.) 4. § (2)



12

(3) A téritési dij és a tandij Gsszegét az intézményvezetd a tanévkezdésig,
illetve esedékességéig irasban kozli a téritést dij, illetve a tandij
fizetésére kotelezettekkel.

Ertelmezo és zaro rendelkezések

8.8 (1) A dij kiszamitdsa, valamint a dijfizetési kotelezettség tekintetében
minden megkezdett honap egész honapnak szamit.

(2) Csaladon a 1993. évi III. térvény 4. § (1) bekezdés ¢} pontjaban
meghatarozottakat kell érteni.

(3)’ Hatranyos helyzetii tanulén a kozoktatasrdl sz616 1993. évi LXXIX.
torvény 121. § 14. pontjdban meghatarozottakat kell érteni.

9.§ (1) A rendelet 2004. szeptember 01-én 1ép hatalyba.

(2) Ezzel egyidejlileg hatalyat veszti az egyes nevel€si és oktatasi
intézményekben fizetendd téritési €s tandij dsszege megallapitasanak
szabalyairdl sz6l6 35/1996. (XII. 6.) Foévaros XVI. Keriileti
onkormanyzati rendelet.

" Rendeletbe iktatta: 18/2005. (VIL 11.) 5. §
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3. melléllet

Budapest Févaros XVI. Keriileti Onkormanyzat
.../2012, {......) 6nkormdnyzati rendelete

rrrrrr

megallapitasanak szabalyairol sz616 11/2004. (11. 27.) rendelet médositasarol

Budapest Févaros X V1. keriileti Onkormanyzat Képvisel-testiilete az Alaptsrvény 32. cikk
(1) bekezdés a) pontjaban és a helyi Snkormanyzatokrdl szold 1990. évi LXV. térvény 16. §
(1) bekezdésében kapott fethatalmazas alapjan, a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011, évi CXC.
torvény 83. § (2) bekezdés ¢) pontjaban, valamint a nemzeti kdznevelés végrehajtasarol szolé
225/2012. (VIIL. 28.) Kormanyrendelet 33-36. § és 46. § (1) bekezdésében meghatarozott
feladatkorében eljarva a kévetkezéket rendeli el:

1. §

Budapest Fovaros XVI. Kerilleti Onkorméanyzatnak az egyes nevelési és oktatasi
imtézményekben fizetendd téritési dij és tandij megallapitisdnak szabélyairdl sz616 11/2004.
(IL. 27.) rendelete (tovabbiakban: Rendelet) 2. §-a helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

2. § (1) A téritési dij mértéke tanévenként a szakmai feladatra jutdé - a tanévkezdéskor
szamitott — folyd kiadasok egy tanuléra juté hanyadanak:

a) 15 %-a a tanulmanyok megkezdésének elsé félévében a nemzeti kdznevelés
vegrehajtasard] szoloé 229/2012. (VIII. 28.) Kormanyrendelet (tovabbiakban:
Vhr.) 35. § (1) bekezdésének a) pontjadban meghatarozott esetben,

b) a masodik ¢s minden tovabbi félévben az eldzd félév tanulmanyi eredményétol
fiiggden:
ba)  15%-a: 4,51 tanulmanyi atlag felett,
bb)  16%-a: 4,1-4,5 tanulmanyi atlagig,
be)  17%-a: 3,51-4 tanulmaényi atlagig,
bd)  18%-a: 3,1-3,5 tanulmanyi atlagig,
be)  19%-a: 2,51-3 tanulményi atlagig,
bf)  20%-a: 3,0 tanulmanyi atlag alatt.

(2) A téritési dij mértéke tanévenként a szakmai feladatra juté — a tanévkezdéskor
szamitott — folyé kiadasok egy tanuléra juté hanyadanak:

a) 5 %-a a tanulmanyok megkezdesének elsé félevében a Vhr. 35. § (1)
bekezdésének b) pontjaban meghatdrozott esetben 18 €ven aluli tanulé esetén,

b) amasodik és minden tovabbi félévben az €l6z6 félév tanulmanyi eredményetol
fiiggden:
ba)  5%-a: 4,51 tanulmanyi atlag felett,
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bb)  10%-a: 4,1-4,5 tanulmanyi atlagig,
bc)  12%-a: 3,51-4 tanulményi atlagig,
bd)  13%-a: 3,1-3,5 tanulmanyi atlagig,
be)  15%-a: 2,51-3 tanulmanyi atlagig,
bf)  17%-a: 2,0-2,5 tanulmanyi atlagig,
bg)  20%-a: elégtelen tanulmanyi eredmény esetén.

(3) A téritési dij mértéke tanévenként a szakmai feladatra juté — a tanévkezdéskor
szamitott - foly6 kiadasok egy tanuldra, jutd hanyadanak:

a) 15%-a a tanulmanyok megkezdésének elsé félévében a Vhr. 35. § (1)
bekezdésének ¢) pontjaban meghatdrozott esetben 18 év feletti, de 22 év alatti
tanulé esetén,

b) amasodik és minden tovabbi félévben az eldzd félév tanulmanyi eredményetdl
fiiggden:
ba)  15%-a: 4,51 tanulmanyi atlag felett,
bb)  17%-a: 4,1-4,5 tanulmanyi atlagig,
bc)  19%-a: 3,51-4 tanulmanyi atlagig,
bd)  21%-a: 3,1-3,5 tanulmanyi atlagig,
be)  24%-a: 2,51-3 tanulmanyi atlagig,
bf)  27%-a: 2,0-2,5 tanulméanyi atlagig,
bg)  30%-a: elégtelen tanulmanyi eredmény eseten.

(4) A téritési dij mértéke tanévenként a szakmai feladatra juté — a tanévkezdeskor
szamitott — folyd kiadasok egy tanuléra jutd hanyadanak:

a) 20 %-a a tanulminyok megkezdésének els6é félévében a Vhr. 35. § (1)
bekezdésének d) pontjaban meghatirozott esetben,

b) a masodik és minden tovabbi félévben az el6z6 félév tanulméinyi eredményétdl

fliggden:

ba)  20%-a: 4,0 tanulmanyi atlag felett,

bb)  25%-a: 3,51-4,0 tanulmanyi atlagig,

be)  30%-a: 3,1-3,5 tanulmanyi atlagig,

bd)  33%-a: 2,51-3,0 tanulmanyi atlagig

be)  35%-a: 2,0-2,5 tanulmanyi atlagig

bif) 40%-a: 2,0 tanulmanyi atlag alatt.”

2. §
A Rendelet 2/A. § helyébe az alabbi rendelkezés lep:

,Vendégtanuldi jogviszony téritési dij ellenében létesithetd. A teéritési dij mértéke a szakmai
feladatra a tanévkezdéskor szamitott folyd kiadasok egy tanuléra jutd hényadanak 3 %-a.”
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3.§

A Rendelet 4. §-anak helyébe az alabbi rendelkezés lép:

4. § (1) A tandij mértéke tanévenként nem haladhatja meg tanévkezdéskor a szakmai
feladatra szamitott folyé kiadasok egy tanuléra juté hanyadat.

(2) A Vhr. 36. § (1) bekezdés b) pontja esetében a tandij az egy gyermekre, tanulora,
jutd onkdltségi ar.

(3) A Vhr. 36. § (1) bekezdés a) pontja esetében a tandij mértéke a szakmai feladatra
tanévkezdéskor szamitott folyo kiadasok egy tanuldra juté hanyadanak:

a) 30%-a tanulmanyai megkezdésének els6 féléveben,

b) a masodik és minden tovabbi félévben az eléz6 félév tanulmanyi
eredményétol fiiggben:
ba) 30%-a: 4,5 tanulmanyi atlag felett,
bb) 50%-a: 3,51-4,5 tanulmanyi atlagig,
be)  75%-a: 2-3,5 tanulmanyi atlagig,
bd) 100%-a: elégtelen tanulmanyi eredmény esetén.

(4) A Vhr. 36. § (1) bekezdés c) pontja esetében a tandij mértéke a szakmai feladatra
tanévkezdéskor szamitott folyo kiadasok egy tanuldra juté hanyadanak:

a) 75%-a tanulmanyai megkezdésének €lsd félévében,

b) a masodik és minden tovabbi félévben az el6z6 félév tanulmdinyi
eredményétdl fliggden:
ba) 75%-a: 4,51 tanulmanyi atlag felett,
bb) 80%e-a: 4,1-4,5 tanulméanyi atlagig,
be)  85%-a: 3,51-4 tanulményi atlagig,
bd) 90%-a: 3,1-3,5 tanulmanyi atlagig,
be) 95%-a: 2,51-3 tanulmanyi atlagig,
bf) 100%-a: 2-2,5 tanulmanyi atlagig,
bg) 100%-a: elégtelen tanulmanyi eredmény esetén.

(5) A Vhr. 36. § (1) bekezdés d) pontja esetében a tandfj mértéke a szakmai feladatra
tanévkezdéskor szamitott folyo kiadasok egy tanuldra juté hanyadanak:

a) 50 %-a tanulményai megkezdésének elsd félévében;
b) a masodik és minden tovibbi félévben az el6z6 félév tanulmanyi

eredményétdl fiiggben:
ba) 50%-a: 4,51 tanulmanyi atlag felett,
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bb)  60%-a: 4,1-4,5 tanulmanyi atlagig,

bc)  65%-a: 3,51-4 tanulmanyi atlagig,

bd)  70%-a: 3,1-3,5 tanulmanyi atlagig,

be) 85%-a: 2,51-3 tanulmanyi atlagig,

bf) 90%-a: 2-2,5 tanulmany atlagig,

bg)  100%-a: elégtelen tanulmanyi eredmény esetén.”

4.§

A Rendelet 4/A. §-a hatlyat veszti.

5. §

Ez a rendelet a kihirdetését koveté napon lép hatilyba, s a hatalybalépését kdvets napon
hatalyat veszti.

Ancsin Laszlo Kovacs Péter
Jegyzo polgarmester
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Altalanos indokolis

A rendelet modositasara a 2012. szeptember 1-jén hatdlyba 1€p6, a nemzeti kdznevelésrol
sz6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt), tovabba a nemzeti kdznevelési torvény
végrehajtasarsl rendelkezd 229/2012. (VIIL 28.) kormanyrendelet (a tovabbiakban: Vhr.), a
tanuldk téritési és tandij fizetésére vonatkozo szabalyozasa, egyuttal a kdzoktatasrdl szdlo
1993. évi LXXIX. térvény téritési dijra, tandijra vonatkozd szakaszainak 2012. szeptember 1-
Jét0l torténd megsziinése miatt van sziikség.

A Vhr. 46. § (1) bekezdése a fenntartd részére kitelezd fellilvizsgalatot irt el6.

Részletes indokolas

1. §

A Rendelet 2. §-dnak moddositasarél rendelkezik. A nemzeti koznevelési torvény
veégrehajtasarél rendelkezd 229/2012. (VIIL. 28.)) kormanyrendelet (tovdbbiakban Vhr.)
tartalmazza a téritési dijra, tandijra vonatkozo szabalyozast, ezért a Rendeletben a Vhr.
jogszabalyi helyeire vald hivatkozas miatt sziikséges a médositas.

A Rendelet 2. § (1) bekezdésben a téritési dij felsé mértéke 25%-rdl 20 %-ra csékkent, amiatt,
hogy a Vhr. 35. § (1) bekezdésében 15-20 % mértéket allapitott meg.

A Rendelet 2. § (2) bekezdésében a téritési dij mérteke 5-10% rol 5-20 %-ra valtozott a Vhr.
35. § (1) bekezdéseben megallapitott 5-20 % mértékre tekintettel.

A Rendelet 2. § (4) bekezdésében a téritési dij mértéke 25-50%-ré! 20-40 %-ra valtozott a
Vhr. 35. § (1) bekezdésében megallapitott 20 -40% mértékre tekintettel.

2. §
A vendégtanuldi jogviszonyra dllapitja meg a téritési dij kotelezettséget.
3.8

A Vhr. 36. § szerinti tandijfizetési kdtelezettséget szabalyozza.

4. §

A Rendelet 4/A. §-a hatalyat veszti.

5. §

Hatalyba Iéptetd rendelkezést tartalmaz.
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Budapest Févaros XVI. Keriileti
Onkormanyzat

18/2005. (VIL. 11.) rendelettel modositott

11/2004. (I1. 27.) rendelete

az egyes nevelési és oktatasi
intézményekben fizetendo téritési dij és
tandij megallapitasanak szabdilyairél

(Egységes szerkezetben)

A Budapest Fovaros XVI.  keriileti
Onkormanyzat a kozoktatisrol szold 1993.
évi LXXIX. tdrvény (a tovabbiakban:
kézoktatasi torvény) 102. § (2) bekezdés b)
pontjdban foglalt felhatalmazas alapjan a
117.  § (4) bekezdésében foglaltak
vegrehajtdsdra az egyes nevelési, oktatisi
intézményekben fizetendd téritési dijak és
tandijak ~ mértékeérdl, a  tanulmanyi
eredmények alapjan jard és a szocialis
helyzet alapjan adhatd kedvezményekr6l és a

befizetés mddjardl az alidbbi  rendeletet
alkotja:

A rendelet hatalya
1.§ A rendelet hatalya kiterjed a

Budapest Fdvaros XVI. keriileti
Onkormanyzat  (tovabbiakban:
Onkormanyzat) altal fenntartott

a) Gvodara,

b) altalanos iskolara,

¢) szakiskolara,

d) gimnaziumra,

e) gydgypedagdgiai nevelési-
oktatasi intézményre,

) alapfoku  miivészetoktatisi
intézményre,

g az  (a)-()

beiratkozott

intézményekbe

gyermekekre,
tanulokra, noévendekekre,
illetve ezen  gyermekek,
tanuldk, novendékek téritési
dij, tandij fizetésére
kdtelezett sziileire, térvényes

Budapest Févaros X VI, Keriileti
Onkormanyzat

2012, (...) és 18/2005. (VIL. 11.)
rendelettel modositott

11/2004, (11. 27.) rendelete

az egyes nevelési és oktatasi
intézményekben fizetendd téritési dij és
tandij megallapitiasanak szabalyairol

(Egyscges szerkezetben)

A Budapest Févaros XVI. keriileti
Onkorméanyzat a kézoktatasrol széls 1993,
évi LXXIX. t6rvény (a tovabbiakban:
kozoktatasi torvény) 102. § (2) bekezdés b)
pontjaban foglalt felhatalmazas alapjén a
117.  § (4) Dbekezdésében foglaltak
végrehajtisara az egyes nevelési, oktatasi
intézményekben fizetendd téritési dijak és
tandijak mértekérd), a  tanulmanyi
eredmények alapjan jard €s a szocidlis
helyzet alapjan adhato kedvezmeényekrol és a

befizetés modjarél az  aldbbi  rendeletet
alkotja:

A rendelet hatalya
1.8 A rendelet hatdlya kiterjed a

Budapest Fovaros XVL keriileti

Onkormanyzat  (tovabbiakban:

Onkormanyzat) altal fenntartott

a) ovodara,

b) altalanos iskolara,

¢) szakiskolara,

d} gimnaziumra,

e} gydgypedagogiai nevelési-
oktatasi intézményre,

£ alapfoku  miivészetoktatasi
intézmeényre,

g az (a)-(h

beiratkozott

intézményekbe

gyermekekre,
tanulokra, névendékekre,
illetve ezen gyermekek,
tanuldk, novendékek téritési
dij, tandij fizetesére
kételezett sziileire, torvényes
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2.8

)

(2)

képviseldire (tovabbiakban:
szlilg).

A téritési dij mértéke

A téritési dij mértéke tanévenként
a szakmai feladatra juté - a
tanevkezdéskor szamitott - folyd
kiadasok egy tanulora,
névendékre juté hanyadanak

15%-a a tanulmanyok
megkezdésének elsé félévében a
kézoktatasrol szold 1993, évi
LXXIX. tv. 115 § (1)
bekezdésének  b)  pontjaban
meghatarozott esetben;

- a masodik ¢€s minden
tovabbi félévben az eldzb
félév tanulményi
eredményétél fliggen a
téritési dij mértéke:

a) 15%: 4,51 tanulmanyi atlag

felett,

b) 16%: 4,1-4,5 tanulmanyi
atlagig,

c) 17%: 3,51-4 tanulmanyi
atlagig,

d) 18%: 3,1-3,5 tanulmanyi
atlagig,

e} 20%: 2,513  tanulminyi
atlagig,

o 22%:  2-2,5 tanulmanyi
atlagig,

g) 25%:. elégtelen tanulmanyi
eredmeény eseten.

5%-a a tanulmanyok
megkezdésének elsé félévében a
kozoktatasrol szolé 1993, évi
LXXIX. tv. 115 § (1)
bekezdésének ¢)  pontjaban
meghatdrozott esetben 18 év
alatti tanuld esetén;

- a masodik ¢s minden
tovabbi félévben az el6z0
félév tanuimanyi
eredményétol fliggben a
téritési dij meértéke:

2.§ () A

2 A

képviseldire (tovabbiakban:
sziilg).

A téritési dij mértéke

téritési dij mértéke
tanévenként a szakmai
feladatra juté - a
tanévkezdéskor szamitott -
folyo kiadasok egy tanuléra jutd
hanyadanak:

a) 15 %-a a tanulmanyok
megkezdésének elsé
félévében a nemzeti
kioznevelés végrehajtasarol
sz6l6 229/2012. (VIII. 28.)
Korméanyrendelet
(tovabbiakban: Vhr.) 35. §
1) bekezdésének a)
pontjiban  meghatarozott
esetben,

b) a misodik és minden

tovabbi félévben az el6zéd
felév tanulmanyi
eredményétol fiiggden:
ba) 15%-a: 4,51 tanulmanyi
atlag felett,
bb) 16%-a: 4,1-4,5 tanulmanyi
atlagig,
be) 17%-a: 3,51-4 tanulmanyi
atlagig,
bd) 18%-a: 3,1-3,5 tanulmanyi
atlagig,
be) 19%-a: 2,51-3 tanulmanyi
atlagig,
bf) 20%-a: 3,0 tanulmanyi itlag
alatt
téritési dij mértéke
tanévenként a szakmai
feladatra jutéd - a
tanévkezdéskor szamitott -
folyo kiadasok egy tanuldra juto
hanyadanak:
a) 5 %-a a tanulminyok
megkezdésének elsf

félévében a Vhr. 35. § (1)
bekezdésének b) pontjaban
meghatarozott esetben 18
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(3)

(4)

a) 5%: 4,51 tanulmanyi atlag

felett,

by 5%: 4,1-45 tanulmanyi
atlagig,

c¢) 6%: 3,51-4 tanulmanyi
atlagig,

d 7%: 3,1-3,5 tanulményi
atlagig,

e) 8%: 2,51-3 tanulményi
atlagig,

N 9% 2-2.5 tanulmanyi
atlagig,

g) 10%: elégtelen tanulmanyi
eredmeny esetén.

15%-a a tanulmanyok
megkezdésénck elsd félévében a
kozoktatasrdl szolo 1993, évi
LXXIX. tv. 115§ (D)
bekezdésének ¢)  pontjaban
meghatarozott esetben 18 ¢év
feletti, de 22 év alatti tanuld
esetén;

- a masodik és minden
tovabbi félévben az eldzd
felév tanulmanyi
eredményetdl fliggben a
téritési dij mertéke:

a) 15%: 4,51 tanulmanyi atlag

felett,

b) 17%: 4,1-4,5 tanulmanyi
atlagig,

¢) 19%: 3,51-4 tanulményi
atlagig,

d) 21%: 3,1-3,5 tanulményi
atlagig,

e) 24%: 2,51-3 tanulmanyi
atlagig,

f 27%:  2-2,5 tanulmanyi
atlagig,

g) 30%: elégtelen tanulmanyi
eredmeény eseten.

25%-a a tanulmanyok
megkezdésének elsd félévében a
kozoktatasrdl szold 1993, €vi
LXXIX. tv. 115 § (1)
bekezdésének e¢)  pontjaban

G)A

éven aluli tanulo esetén,

b) a misodik és minden
tovabbi félévben az elozd
félév tanulmanyi

eredményétol fiiggden:
ba) 5%-a: 4,51 tanulmanyi atlag

felett,

bb) 10%-a: 4,1-4,5 tanulmanyi
atlagig,

be) 12%-a: 3,51-4 tanulmanyi
atlagig,

bd) 13%-a: 3,1-3,5 tanulmanyi
atlagig,

be) 15%-a: 2,51-3 tanulmanyi
atlagig,

bf) 17%-a: 2,0-2,5 tanulmanyi

atlagig,

bg) 20%-a: elégtelen tanulmanyi

eredmény esetén,

téritési dij mértéke
tanévenként a szakmai
feladatra juto - a
tanévkezdéskor szamitott —

folyo kiadasok egy tanuléra,
juto hanyadanak:

a) 15%-a a  tanulminyok
megkezdésének elsd

félévében a Vhr. 35. § (I)
bekezdésének c¢) pontjaban
meghatarozott esetben 18 év
feletti, de 22 év alatti tanulo
esetén,

b) a masodik és minden
tovabbi félévben az eldzo
félév tanulmanyi
eredményétél fiiggoen:

ba) 15%-a: 4,51
atlag felett,
bb) 17%-a: 4,1-4,5 tanulmanyi
atlagig,
be) 19%-a:
atlagig,
bd) 21%-a: 3,1-3,5 tanulmanyi
atlagig,
be) 24%-a:
atlagig,

tanulmanyi

3,51-4 tanulmanyi

2,51-3 tanulmanyi
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2/A. §

meghatarozott esetben;

- a miasodik és minden
tovabbi félévben az el6zd
félev tanulmanyi
eredményétdl fliggben a
téritési dij mértéke:

a) 25%: 4,51 tanulmanyi atlag

felett,

b) 29%: 4,1-4)5 tanulmanyi
atlagig,

¢} 33%: 3,51-4 tanulmanyi
atlagig,

d) 37%: 3,1-3,5 tanulmanyi
atlagig,

e) 41%: 2,51-3 tanulméanyi
atlagig,

f o 45%: 2-2)5  tanulmanyi
atlagig,

g} 50%: elégtelen tanulmanyi
eredmény esetén.

Azoknal a tanuldknal, akik a
2005/2006. tanitasi évben kezdik
meg tanulmanyaikat az alapfoku
mivészetoktatast intézmeény elsé
elokepzo vagy az elsé alapképzo
¢vfolyaman, majd ezt kévetben a
belépd uj évfolyamokra felvett
tanuldknal a 2. § (2)-(3)
bekezdésében meghatarozott
tanulmanyl eredménytél fliggd
téritési dij nem lehet kevesebb
egy tanitasi évben, mint a
feladatellatishoz biztositott alap
normativ hozzijarulds

bf) 27%-a: 2,0-2,5 tanulmanyi
atlagig,
30%-a: elégtelen tanulmanyi

eredmény esetén.

bg)

4 A téritési dij mértéke
tanévenként a szakmai
feladatra jutd - a
tanévkezdéskor szamitott —
foly6 kiadasok egy tanuléra juto
hanyadanak:

a) 20 %-a a tanulmanyok
megkezdésének elsd
félévében a Vhr, 35. § (1)
bekezdésének d) pontjaban
meghatarozott esetben,

b) a masodik és minden
tovabbi félévben az el6zé
felev tanulmanyi
eredményétol fiiggioen:
20%-a: 4,0
atlag felett,
25%-a:
tanulmanyi atlagig,
30%-a: 3,1-3,5 tanulmanyi
atlagig,
33%-a:
tanulmanyi atlagig
35%-a; 2,0-2,5 tanulmanyi
atlagig
40%-a: 2,0
atlag alatt.

ba) tanulmanyi

bb) 3,51-4,0

bc)

bd) 2,51-3,0

be)

bf)

tanulmanyi

2/A. § Vendégtanuléi jogviszony téritési
dij ellenében létesithetd. A téritési dij
mérteke a  szakmai  feladatra a
tanévkezdéskor szamitott folyé kiadasok
egy tanuléra juté hanyadanak 3 %-a.
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3.8

4. §

zenemiiveészetl ag esetén tiz, mas
miivészeti 4g esetén husz
szazaléka.

Téritési dij fizetésére kotelezettek

(D

2

Téritési dij fizetésére kételezett a
szolgaltatast igénybe vevdé 18.
életévét betoltéit tanulg,
novendek, illetve 18. életévét be
nem t6lt6tt tanuld, nbvendék
esetében a sziild.

A tandij mértéke

A tand] mérteke nevelési
évenként, illetve tanévenként
nem haladhatja meg a szakmai
feladatra - a nevelési, illetve
tanévkezdéskor szamitott - folyd
kiadasok egy tanuldra, illetve
ndvendékre jutoé hanyadat.

A kozoktatisrol szold 1993. évi
LXXIX. tv. 116, § (1)
bekezdésének ¢) pontja esetében
a tandij az egy gyermekre,
tanuldra, illetve névendékre jutd
Onkaltségi ar.

A kozoktatasrdl sz6ld 1993, évi
LXXIX. tv. 116. § (1)
bekezdésének a) pontja esetében
a tanul6 a szakmai feladatra jutd
folyd kiadasok egy tanuléra juto
hanyada:

- 30%-anak megfeleld
tandijat fizet tanulméanyai
megkezdésének elsé
félévében;

- a masodik és minden
tovabbi félévben az €l6zé
féleév tanulmanyi
eredményétél fiiggben a
tandij mérteke:

a) 30%: 4,5 tanulmanyl atlag
felett,

by 50%: 3,51-4,5 tanulményi
atlagig,

¢) 75%: 2-3,5 tanulmanyi

atlagig,

3.8

48 1)

2)

(3)

Téritést dij fizetésére kotelezettek

Téritési dij fizetésére kotelezett a
szolgaltatast igénybe vevd 18.
életéveét betslistt tanulo,
novendék, illetve 18. életévét be
nem toltétt tanuld, ndévendék
eseteben a sziilo.

A tandij mértéke

A tandij mértéke tanévenként

nem haladhatja meg
tanévkezdéskor a  szakmai
feladatra szamitott folyo

kiadasok egy tanulora jutd
hanyadat,.

A Vhr. 36. § (1) bekezdés b)
pontja esetében a tandij az egy
gyermekre, tanulora, juté
Onkoltségi ar.

A Vhr, 36. § (1) bekezdés a)
pontja esetében a  tandij
mértéke a szakmai feladatra
tanévkezdéskor szamitott folyo
kiaddsok egy tanulora juto

hanyadanak:

a) 30%-a tanulmanyai
megkezdésének elso
félévében,

b) a masodik és minden
tovabbi félévben az el6zé
félév tanulmanyi

eredményétdl fiiggden:

ba) 30%-a: 4,5
tanulmanyi atlag
felett,

bb) 50%-a: 3,51-4,5
tanulmanyi atlagig,

be) 75%-a: 2-3,5
tanulmanyi atlagig,

bd) 100%-a: elégtelen
tanulmanyi eredmény
eseten.
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()

©))

d) 100%: elégtelen tanulmanyl
eredmény esetén.

A kozoktatasrol szold 1993. évi
LXXIX. tv. 116, § (1)
bekezdésének d) pontja esetében
a tanulé a szakmai feladatra jutéd
folyé kiadasok egy tanuléra jutd
hanyada:

- 75%-anak megfeleld
tandijat fizet tanulmanyai
megkezdésének elsé
félévében;

- a masodik és minden
tovabbi félévben az el6zé
félév tanulmanyi
eredményéto]l  fliggben a
tandij mértéke:

a) 75%: 4,51 tanulmanyi atlag

felett,

b) 80%: 4,1-4,5 tanulmanyi
atlagig,

¢) 85%: 3,51-4 tanulmanyi
atlagig,

d) 90%: 3,1-3,5 tanulminyi
atlagig,

e} 95%: 2,51-3 tanulmanyi
atlagig,

o 100%: 2-2,5 tanulmanyi
atlagig,

g} 100%: elégtelen tanulmanyl
eredmény esetén.

A kozoktatasrdl szolo 1993. évi
LXXIX. tv. 1160 § (1)
bekezdésének e) pontja esetében
a tanuld a szakmai feladatra jutd
folyé kiadasok egy tanuléra juto
hanyada 100%-&nak megfeleld
tandijat fizet.

4

(3)

A Vhr. 36. § (1) bekezdés ¢)
pontja esetében a tandij
mértéke a szakmai feladatra
tanévkezdéskor szamitott folyd
kiadiasok egy tanuléora juto
hanyadéanak:

a) 75%-a tanulmanyai
megkezdésének elsd
félévében,

b} a masodik és minden
tovabbi félévben az el6zb
félév tannlmanyi
eredményétdl fiiggben:
ba) 75%-a: 4,51

tanulmanyi atlag
felett,
bb) 80%-a: 4,1-4,5
tanulmanyi atlagig,
be) 85%-a: 3,51-4
tanulmanyi atlagig,
bd) 90%-a: 3,1-3,5
tanulmanyi atlagig,
be} 95%-a: 2,51-3
tanulmanyi atlagig,
bf) 100%-a: 2-2,5
tanulmanyi atlagig,
bg) 100%-a: elégtelen
tapulmanyi

eredmény esetén,

A Vhr, 36. § (1) bekezdés d)
pontja  esetében a  tandij
meértéke a szakmai feladatra
tanévkezdéskor szamitott folyo
kiadasok egy tanuléra juté

hanyadanak:

a) 30 %-a  tanulmanyai
megkezdésének elsd
félévében;

b) a masodik €és minden
tovabbi félévben az el6zé
félev tanulméanyi
eredményétél fiiggoen:
ba) 50%-a: 4,51

tanulmanyi atlag |
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felett,
bb)  60%-a: 4,1-4,5
tanulmanyi atlagig,
be)  65%-a: 3,51-4
tanulmainyi Atlagig,
bd) 70%-a: 391'355
tanulményi atlagig,
be)  85%-a: 2,51-3
tanulmanyi atlagig,
bf)  90%-a: 2-2,5
tanulmdanyi atlagig,
bg) 100%-a: elégtelen
tanulmanyi eredmény
esetén.,

4/A.§ Azoknak a tanuldknak, akik a 4/A. § Hatilyit veszti.
2005/2006, tanitasi évben kezdik
meg tanulmanyaikat az alapfoku
miivészetoktatasi intézmeény elsd
eloképzé vagy az elsé alapképzd
évfolyamdan, majd ezt kdvetSen a
belépd 10) ¢éviolyamokra felvett
azon tanuldéknak, akiknek a
tank&telezettsége megsziint  és
nem allnak kdzoktatasi
intézmeénnyel tanuloi
jogviszonyban, a 4. § (2)
bekezdésében meghatarozott
tanulmanyi eredménytol fiiggd
tandijfizetési kotelezettsége all
fenn.
Tandjj fizetésere kitelezettek Tandij fizetésére kotelezettek
5.8 Tandij fizetésére kotelezett a |5 § Tandij fizetésére kotelezett a
szolgaltatast igénybe vevd 18. szolgaltatast igénybe vevé 18.
cletevet betltott tanuld, életévét betsltstt tanuld,
novendek, illetve 18. ¢letevet be novendék, illetve 18. életévét be
nem toltétt  gyermek, tanulo, nem t5ltétt  gyermek, tanulo,
ndvendék esetében a sziild. ndvendék esetében a sziild.
Szocialis helyzet alapjan adhaté Szocialis helyzet alapjan adhaté
kedvezmenyek kedvezmenyek
6.9 (1) Kérelemre a 2. § illetve 4. §16.§ (1) Kérelemre a 2. § illetve 4. §
alapjdn  megdllapitott  téritési alapjan  megallapitott  téritési
dijat, illetéleg  tandfjat a dijat, illetSleg  tandijat  a
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2

()

(4)

()

szoclalisan raszorulé csaladok

esetében csdkkenten kell:

a) 25%-kal, ha a gyecrmek,
tanulo, illetve ndvendék
csaladjaban az egy fére juté
jovedelem nem éri el a
mindenkori éregségi nyugdij
also hataranak kétszeresét;

b} 50%-kal, ha a gyermek,
tanulé, illetve noévendék
csaladjaban az egy fore juté
jovedelem nem ¢éri el a
mindenkori Sregségi nyugdi]

also hatardnak
mésfélszeresét;

c) 75%-kal, ha a gyermek,
tanulo, illetve névendék

csaladdjaban az egy fére jutd
jovedelem nem éri el a
mindenkori 6regségi nyugdij
alsé hatarat.

A szocidlis helyzetre tekintettel
adott kedvezmeny a kérelem
benyujtasat kovetdé honap elso
napjatél a nevelési év, tanév
végéig érvényes, kivéve, ha a
csalad  jovedelmi  helyzete
lényegesen megvaltozik.

A szocidlis kedvezményre vald
jogosultsagot a kérelem
benyujtasakor igazolni kell.
Téritési  dij, illetve tandi)
fizetésére  kotelezett  koteles
haladéktalanul bejelenteni, ha a
csalad jovedelmi viszonyaiban
valtozas kovetkezett be. Ha e
kotelezetiségének nem  tesz
eleget, az elengedett tandijat,
téritési  dijat utdlag koteles
megfizetni.

A jelen rendelet 2/A. §-a alapjan
meghatarozoit téritési dij
hatranyos helyzetli  tanuloktol
nem szedhetd.

@)

3

(4)

(5)

szocidlisan raszoruld csaladok

esetében cstkkenteni kell:

a) 25%-kal, ha a gyermek,
tanulé, illetve névendék
csaladjaban az egy fére jutd
jovedelem nem ¢én el a
mindenkori Gregségi nyugdij
alsé hataranak kétszeresét;

b) 50%-kal, ha a gyermek,
tanuld, illetve ndvendék
csaladjaban az egy fére jutd
jovedelem nem éri el a
mindenkori Gregségi nyugdij

alsé hataranak
masfélszeresét;

¢) 75%-kal, ha a gyermek,
tanuld, illetve ndvendék

csaladjaban az egy foére jutd
jovedelem nem ¢éri el a
mindenkori dregségi nyugdij
alsé hatarat.

A szocialis helyzetre tekintettel
adott kedvezmény a kérelem
benyujtasat kdveté hoénap elsd
napjatél a nevelési év, tanév
végéig érvényes, kivéve, ha a
csaldd  jovedelmi  helyzete
lényegesen megvaltozik.

A szocidlis kedvezményre vald
jogosultsagot a kérelem
benyjtasakor igazolni kell.

Téritési  dij, illetve tandij
fizetésére  kotelezett  koteles
haladéktalanul bejelenteni, ha a
csalad jovedelmi viszonyaiban
valtozas kovetkezett be. Ha ¢
kotelezettségének nem  tesz

eleget, az clengedett tandijat,
téritési dijat utdlag koteles
megfizetni.

A jelen rendelet 2/A. §-a alapjén
meghatarozott téritési dij
hatranyos helyzetli tanuloktol

nem szedhetd.




26

A megfizetés modja

7.§ (1) E rendelet 2. § (1)-(4), és a 4. §
(1)-(4) bekezdésében foglaltakra
vonatkozdan a téritési dijat és a
tandijat a tanév soran félévkor és
tanév vegén az intézményvezetd

allapitja meg.

(2) A téritési dijat és a tandijat az
intézmény Szervezeti €s
Miiksdési Szabalyzataban
meghatarozott  moédon  kell
megfizetni.

(3) A téritési dij és a tandij Ssszegét
az intézményvezetd a
tanévkezdésig, illetve

esedékesseégéig irasban kozli a
téritési  dij, illetve a tandij
fizetésére kotelezettekkel.

Ertelmez6 és zard rendelkezések

8.§ (1) A dij kiszdmitasa, valamint a
dijfizetési ktelezettség
tekintetében minden megkezdett
hoénap egész hénapnak szamit.

(2) Csaladon a 1993. évi IIL térvény
4, § (1) bekezdés ¢) pontjaban
meghatarozottakat kell érteni.

(3) Hatranyos helyzeti tanulén a
kozoktatasrdl szdélé 1993, évi
LXXIX. térvény 121. § 14.
pontjaban meghatarozottakat kell
érteni.
9.8 (1) A rendelet 2004. szeptember 01-
én 1ép hatélyba.

(2) Ezzel egyidejiileg hatalyat veszti
az egyes nevelési és oktatasi
intézményekben fizetendo teéritési
s tandij Osszege
megallapitasdnak  szabalyairdl
52616 35/1996. (XII. 6.) Fovaros
XVI.  keriileti  ¢nkorményzati
rendelet.

A megfizetés mddja

7.§ (1) E rendelet 2. § (1)-(4), és a 4. §
(1)-(4) bekezdésében foglaltakra
vonatkozdan a téritési dijat s a
tandijat a tanév soran félévkor és
tanév végén az intézményvezetd

allapitja meg.

(2) A téritési dijat €és a tandijat az
intézmény Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatiban
meghatarozott  médon  kell
megfizetni.

(3) A téritési dij és a tandi) osszegét
az intézményvezetd a
tanévkezdésig, illetve

esedékessegéig irasban kézli a
teritési dij, illetve a tandij
fizetésére kotelezettekkel.

Ertelmez es zard rendelkezések

8.§ (1) A dij kiszdmitasa, valamint a
dijfizetési kotelezettség
tekintetében minden megkezdett
hénap egész hénapnak szamit.

(2) Csaladon a 1993. évi IIl. térvény
4. § (1) bekezdés ¢) pontjaban
meghatarozottakat kell érteni.

(3) Hatranyos helyzetli tanuléon a
kGzoktatasrdl szolo 1993, évi
LXXIX. térvény 121. § 14.
pontjaban meghatirozottakat kell
érteni.
9.8 (1) A rendelet 2004. szeptember 01-
én 1ép hatalyba.

(2) Ezzel egyidejileg hatalyat veszti
az egyes nevelési és oktatasi
intézményekben fizetend$ téritesi
és tandij Jsszege
megallapitasdnak  szabdlyairdl
sz016 35/1996. (XII. 6.) Févaros
XVI. keriileti 6nkorményzati
rendelet.
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ELOZETES KIVONAT

a 2012. november 20-4n (kedden) a Budapest Févaros XVI. Keriileti Onkorményzat
Képviselo-testiiletének Gazdasagi és Pénziigyi Bizottsaga 17. szamu tilésén késziilt
jegyzOkonyvbol ‘

rrrrrr

tandij megallapitasanak szabalyairol sz616 rendelet modositisara
El6terjeszt6: Kovacs Raymund alpolgarmester
El6ad6: Szatmary Laszlé a Gazdasagi €s Pénziigyl Bizoitsag elnike

HATAROZAT:

403/2012. (X1. 20.) GPB _
Budapest Foviros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviselo-testiiletének Gazdasagi
¢s Pénziigyi Bizottsaga az alabbi rendeleti javaslatot a Képviseld-testiiletnek
elfogadasra javasolja:

,,Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képvisel§-testiilete megalkotja az
egyes nevelési és oktatdsi intézményekben fizetendd teritési dij €s tandi)
megallapitasanak szabalyairol sz616 11/2004. (11. 27.) rendelet médositasarol szolod
../2012. (...) dnkormanyzati rendeletét.”

(Elfogadédsa mindsitett tobbséget igényel az SZMSZ 18. § (2) bekezdés a) pontja
alapjan)

Hataridd: 2012. november 21. Kt. iilés

Felelds: Szatmary Laszl6 a Gazdasagi €s Pénziigyi Bizottsag elndke
(4 igen, 1 nem, 0 tartozkodds)

kmf.

Szatmary Laszlo sk.
Gazdasagi ¢s Pénziigyi Bizottsag elndke

A kivonat hiteléil:

* Dr. Lukacs Titant

Vagyonhasznositasi irodavezetd
Budapest, 2012. november 21.



Kiegészités a 202/2012 szami Képviselo-testiileti eloterjesztéshez

BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI ONKORMANYZAT

Kivonat
az Oktatdsi, Ifjusdg-és Gyermekvédelmi Bizottsig 2012. november 19-i iilésének
jegyzokonyvébél
Napirend

2.) A ,Javaslat az egyes nevelési és oktatasi intézményekben fizetendd téritési dij és
tandij megillapitasanak szabdlyairél sz616 rendelet médositasdra” targya képviseld-
testiileti eldterjesztés véleményezése

230/2012 (X1. 19.) OIGYB hatarozat

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkorméanyzat Képviseld-testiletének Oktatasi, Ifjusag-és
Gyermekvédelmi Bizottsaga javasolja az egyes nevelési €s oktatasi intézményekben fizetendd
teritési dij ¢s tandij megallapitidsanak szabalyairél szélé 11/2004. (1. 27.) rendelet
modositasarol szolé .../2012. (...) Snkormanyzati rendelet megalkotasat.

Felkéri az elntkét, hogy a hatarozatot terjessze a Képviselo-testiilet elé,

Hataridé: a 2012. november 21-i képviselo-testiileti ilés

Felelds: Szasz Jozsef bizottsagi elnok
Szavazas: 4 igen, 0 nem, 1 tartézkodas

Szész Jozsef s.k. Dr. Kgrnyeiné Ratz Katalin s.k.
elnok Jegyzékonyv hitelesitd

Budapest, 2012. november 20.

A kivonat hiteléiil:

- ¢ A
Hucela Gegiue
Bucella Géziné
Ugyosztalyvezetd



