
B U D A P E S T F Ő V Á R O S XVI . K E R Ü L E T I Ö N K O R M Á N Y Z A T 
A L P O L G Á R M E S T E R E 

Készült a 2012. f e b r u á r 13. n a p j á n t a r t a n d ó képviselő-testület i ü lésre . 
Készí tet te : M ü l l e r K i n g a In t ézmény i I r o d a vezető 

T á r g y : Javaslat a Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat által 
fenntartott vagy működtetett köznevelési, egészségügyi 
szociális és gyermekjóléti intézményekben dolgozók részére 
kitüntető díjak alapításáról szóló rendelet megalkotására 

Tisztelt Képviselő- tes tület! 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011 . évi CXC. törvény értelmében a korábban összefoglaló 
néven közoktatási intézményeket a törvény köznevelési intézményekként jelöli meg. 
További változás, a már Önök számára is jól ismert tény, hogy az iskolák és a Nevelési 
tanácsadó esetében az Önkormányzat már nem fenntartó, hanem működtető. 

Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat által fenntartott közoktatási, egészségügyi és 
szociális intézményekben dolgozók részére kitüntető díjak alapításáról szóló 27/2011. (XII. 
12.) önkormányzati rendelet helyett új, Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat által 
fenntartott vagy működtetett köznevelési, egészségügyi szociális és gyermekjóléti 
intézményekben dolgozók részére kitüntető díjak alapításáról szóló rendelet (a továbbiakban 
R) megalkotása szükséges, mivel a rendelet a címében tartalmaz olyan elemet, mely 
változásra szorul. A R. megalkotása miatt a 27/2011. (XII. 12.) önkormányzati rendelet 
hatályon kívül helyezése szükséges 

Fentieken túlmenően a R. a 27/2011. (XII. 12.) önkormányzati rendelethez képest egy 
változást tartalmaz: ahol a korábbi rendelet szociális intézményt említett, ott a R. szociális és 
gyermekjóléti intézményt említ, ami egy pontosítás. A gyakorlatban természetesen a 
gyermekjóléti intézményekben dolgozó szociális munkások is részesülhettek az elismerésben. 

K é r e m a Tisztel t Képviselő- tes tüle te t , hogy az előterjesztést t á rgya l j a meg és hozza meg 
döntését! 

Rendele t i j avas la t : Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete 
megalkotja Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat által 
fenntartott vagy működtetett köznevelési, egészségügyi szociális és 
gyermekjóléti intézményekben dolgozók részére kitüntető díjak 
alapításáról szóló . . 72013 . ( ) önkormányzati rendeletét. 

(minősített szótöbbséget igényel az SZMSZ 18. § (2) bekezdés a) 
pontja alapján) . 

Budapest, 2013. január 2 1 . (. f((L-<S-Y c / 

Dr. Csomor Ervin 
alpolgármester 

Láttam: 

Ancsin Laszlo 
jegyző 

Tárgya l j a : Egészségügyi és Szociális Bizottság, Ok ta t á s i , Ifjúság- és Gye rmekvéde lmi 
Bizottság 

Melléklet: rendelet-tervezet 



B u d a p e s t F ő v á r o s X V I . k e r ü l e t i Ö n k o r m á n y z a t 
. . . . / 2 0 1 3 . ( ) ö n k o r m á n y z a t i r e n d e l e t e 

a Budapes t Fővá ros X V I . kerü le t i Ö n k o r m á n y z a t ál tal f enn ta r to t t vagy m ű k ö d t e t e t t 
köznevelési , egészségügyi szociális és gyermekjólét i i n t ézményekben dolgozók részére 

k i tün te tő d í jak a lap í t ásá ró l 

Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk 
(1) bekezdés i) pontjában, a Magyarország címerének és zászlajának használatáról, valamint 
állami kitüntetéseiről szóló 2011 . évi CCII. törvény 22. § (1) bekezdés d) pontjában kapott 
felhatalmazás alapján, valamint az Alaptörvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatározott 
feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 

1. A rendele t ha t á lya 

l - § 

E rendelet hatálya a Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat által fenntartott vagy 
működtetett közoktatási, egészségügyi szociális és gyermekjóléti intézményekben bármely 
jogviszony keretében dolgozó személyekre, és a XVI. kerületben működtetési joggal 
rendelkező háziorvosokra, házi gyermekorvosokra terjed ki. 

2. Al ta lános szabá lyok 

2 - § 

(1) Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat (továbbiakban: Önkormányzat) 
Képviselő-testülete (Képviselő-testület) az alábbi díjakat alapítja: 
a) az Év Pedagógusa Díj , 
b) az Év Óvodapedagógusa Díj, 
c) az Év Pedagógiai Munkát Segítő Alkalmazottja Díj, 
d) az Év Orvosa Díj, 
e) az Év Egészségügyi Szakdolgozója Díj, 
f) az Év Szociális Munkása Díj. 

(2) A Képviselő-testület a díj elbírálását a polgármesterre ruházza át. A polgármester az 
elbírálás során szakmai előkészítő bizottságot hoz létre. 

(3) A díjazásban kategóriánként évente egy fő részesülhet, melyet a polgármester 
ünnepélyes keretek között ad át. 

(4) A díjban részesülő személy részére az alábbi juttatás jár: 
a) anyagi elismerés, melynek mértéke a közalkalmazottak jogállásáról szóló 

1992. évi XXXIII . törvény 69. §-ában meghatározott pótlékalap mindenkori 
összegének tízszerese. Fedezetét az Önkormányzat a mindenkori éves 
költségvetésében biztosítja; 
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b) oklevél, mely tartalmazza a XVI. kerület címerét, a díj és a díjazott személy 
nevét, az adományozás évét és okát, a polgármester aláírását, valamint a 
bélyegzőjének lenyomatát; 

c) emlékplakett, mely tartalmazza a XVI. kerület címerét, a díj és a díjazott 
személy nevét, az adományozás évét. 

(5) A kitüntetettek nevét és az adományozás évét Emlékkönyvben kell megörökíteni, 
továbbá közzé kell tenni az Önkormányzat lapjában, valamint hozzáférhetővé tenni az 
Önkormányzat internetes oldalán. 

3 . Az Év Pedagógusa Díj 

3 . § 

A díjat az Önkormányzat által működtetett iskolában és a Nevelési Tanácsadóban dolgozó 
azon pedagógus kaphatja, akinek a nevelő-oktató munkája példamutató, és a nevelőtestület, a 
tanulók és a szülők körében köztiszteletnek örvend, továbbá szakterületén évek óta 
kiemelkedő tevékenységet végez, szakmailag elismert, példamutató tevékenységével 
hozzájárul a kerület hírnevének öregbítéséhez, a szakma megbecsüléséhez. 

4. Az Év Ó v o d a p e d a g ó g u s a Díj 

A díjat az Önkormányzat által fenntartott óvodában dolgozó azon óvodapedagógus kaphatja, 
akinek a nevelőmunkája példamutató, és a nevelőtestület, a gyermekek és a szülők körében 
köztiszteletnek örvend, továbbá szakterületén évek óta kiemelkedő tevékenységet végez, 
szakmailag elismert, példamutató tevékenységével hozzájárul a kerület hírnevének 
öregbítéséhez, a szakma megbecsüléséhez. 

5. Az Év Pedagógia i M u n k á t Segítő Alka lmazo t t j a Díj 

5 . § 

A díjat az Önkormányzat által fenntartott vagy működtetett köznevelési intézményben 
dolgozó azon pedagógiai munkát segítő alkalmazottja kaphatja, akinek a nevelőmunkája 
példamutató, és az alkalmazotti közösség, a gyermekek, a tanulók és a szülők körében 
köztiszteletnek örvend, továbbá szakterületén évek óta kiemelkedő tevékenységet végez, 
szakmailag elismert, példamutató tevékenységével hozzájárul a kerület hírnevének 
öregbítéséhez, a szakma megbecsüléséhez. 

6. Az Év Orvosa Díj 

6 . § 

A díjat az Önkormányzat által fenntartott egészségügyi intézményekben diagnosztizáló, 
gyógyító munkát végző orvos kaphatja, aki példamutató munkát végez, kiemelkedő szakmai 
tudással, empátiás készséggel rendelkezik, munkatársai és a betegek körében köztiszteletnek, 
elismerésnek örvend, tevékenységével hozzájárul a kerület hírnevének öregbítéséhez, a 
szakma megbecsüléséhez. 
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7. Az Év Egészségügyi Szakdolgozója Díj 

7 . § 

A díjat az az Önkormányzat által fenntartott egészségügyi intézményekben gyógyító munkát 
végző, gyógyító munkát segítő dolgozó kaphatja, aki szakterületén példamutató munkát 
végez, kiemelkedő szakmai tudással, empátiás készséggel rendelkezik, munkatársai és a 
betegek körében köztiszteletnek, elismerésnek örvend, tevékenységével hozzájárul a kerület 
hírnevének öregbítéséhez, a szakma megbecsüléséhez. 

A díjat az Önkormányzat által fenntartott szociális vagy gyermekvédelmi intézményben 
szakmai, vagy a szakmai tevékenységei segítő munkát végző dolgozó kaphatja, aki 
szakterületén kiemelkedő, példamutató munkát végez, köztiszteletnek örvend a kliensek és a 
munkatársak körében, tevékenységével hozzájárul a kerület hírnevének öregbítéséhez, a 
szakma megbecsüléséhez. 

(1) Ez a rendelet kihirdetését követő napon lép hatályba. 

(2) E rendelet hatályba lépésével egyidejűleg hatályát veszti Budapest Főváros XVI. 
kerületi Önkormányzatnak a Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat által 
fenntartott közoktatási, egészségügyi és szociális intézményekben dolgozók részére 
kitüntető díjak alapításáról szóló 27/2011. (XII. 12.) önkormányzati rendelete. 

8. Az Év Szociális M u n k á s a Díj 

8 . § 

9. Z á r ó rendelkezések 

9 . § 

Ancs in László 
jegyző 

Kovács P é t e r 
polgármester 



Álta lános indokolás 

A rendelet célja díj alapításáról szóló rendelet megalkotása, a hatályban lévő rendelet helyett, 
mellyel az önkormányzat által fenntartott, vagy működtetett intézményekben foglalkoztatott, 
évek óta kimagasló tevékenységet végző dolgozók munkájának elismerésére kerül sor. 

Részletes indokolás 

1. § - hoz: A rendelet területi és személyi hatályát állapítja meg. 

2. § - hoz: A díjak típusait határozza meg. 

3. § - hoz: Az Év Pedagógusa Díj-ra vonatkozó szabályokat állapítja meg. 

4. § - hoz: Az Év Óvodapedagógusa Díj-ra vonatkozó szabályokat állapítja meg. 

5. § - hoz: Az Év Pedagógiai Munkát Segítő Alkalmazottja Díj-ra vonatkozó szabályokat 

állapítja meg. 

6. § - hoz: Az Év Orvosa Díj-ra vonatkozó szabályokat állapítja meg. 

7. § - hoz: Az Év Egészségügyi Szakdolgozója Díj-ra vonatkozó szabályokat állapítja meg. 

8. § - hoz: Az Év Szociális Munkása Díj-ra vonatkozó szabályokat állapítja meg. 
9. § - hoz: Záró rendelkezéseket tartalmaz. 



B u d a p e s t Főváros XVI . kerü le t i Ö n k o r m á n y z a t 
Képviselő- tes tüle tének 

27 /2011 . (XII . 12.) ö n k o r m á n y z a t i r ende le te 

a B u d a p e s t Fővá ros XVI . kerü le t i Ö n k o r m á n y z a t á l ta l f enn t a r to t t 
közokta tás i , egészségügyi és szociális in t ézményekben dolgozók 

részére k i tün te tő d í j ak a lap í tásáró l 

Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete 
az Alkotmány 44/A. § (1) bekezdés f) pontjában, valamint a Magyar 
Köztársaság kitüntetéseiről szóló 1991. évi XXXI. törvény 10. § (2) 
bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, a helyi 
önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 1. § (6) bekezdés 
a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva az alábbiakat 
rendeli el: 

A rendele t ha tá lya 

1 § 

Jelen rendelet hatálya a Budapest Főváros XVI. kerületi 
Önkormányzat által fenntartott közoktatási, egészségügyi és szociális 
intézményekben bármely jogviszony keretében dolgozó személyekre, 
vagy a XVI. kerületben működtetési joggal rendelkező háziorvosokra 
vagy házi gyermekorvosokra terjed ki. 

Ál ta lános szabályok 

2 . § 

B u d a p e s t Főváros X V I . kerü le t i Ö n k o r m á n y z a t 
. . . . /2013 . ( ) ö n k o r m á n y z a t i rendele te 

a B u d a p e s t Fővá ros XVI . kerü le t i Ö n k o r m á n y z a t ál tal f enn ta r to t t 
vagy m ű k ö d t e t e t t köznevelési , egészségügyi szociális és 

gyermekjólé t i i n t ézményekben dolgozók részére k i tün te tő d í jak 
a l ap í t á sá ró l 

Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete 
az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés i) pontjában, a Magyarország 
címerének és zászlajának használatáról, valamint állami 
kitüntetéseiről szóló 2011 . évi CCII. törvény 22. § (1) bekezdés d) 
pontjában kapott felhatalmazás alapján, valamint az Alaptörvény 32. 
cikk (2) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a 
következőket rendeli el: 

1. A rende le t ha t á lya 

l - § 

E rendelet hatálya a Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat 
által fenntartott vagy működtetett közoktatási, egészségügyi szociális 
és avermekjóléti intézményekben bármely jogviszony keretében 
dolgozó személyekre, és a XVI. kerületben működtetési joggal 
rendelkező háziorvosokra, házi gyermekorvosokra terjed ki. 

2. Ál ta lános szabá lyok 

2 - § 
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(1)A Képviselő-testület az alábbi díjakat alapítja: 

a) az Év Pedagógusa Díj, 
b) az Év Óvodapedagógusa Díj, 
c) az Év Pedagógiai Munkát Segítő Alkalmazottja Díj, 
d) az Év Orvosa Díj, 
e) az Év Egészségügyi Szakdolgozója Díj, 
f) az Év Szociális Munkása Díj. 

(2) A Képviselő-testület a díj elbírálását a polgármesterre ruházza át. 
A polgármester az elbírálás során szakmai előkészítő bizottságot 
hoz létre. 

(3) A díjazásban kategóriánként évente egy fő részesülhet, melyet a 
polgármester ünnepélyes keretek között ad át. 

(5) A díjban részesülő személy részére az alábbi juttatás jár: 
a) anyagi elismerés, melynek mértéke a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 69. §- ában 
meghatározott pótlékalap mindenkori összegének tízszerese. 
Fedezetét az Önkormányzat a mindenkori éves 
költségvetésében biztosítja; 

b) oklevél, mely tartalmazza a XVI. kerület címerét, a díj és a 
díjazott személy nevét, az adományozás évét és okát, a 
polgármester aláírását, valamint a bélyegzőjének 
lenyomatát; 

c) emlékplakett, mely tartalmazza a XVI. kerület címerét, a díj 
és a díjazott személy nevét, az adományozás évét. 

(5) A kitüntetettek nevét és az adományozás évét Emlékkönyvben 

(1) Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat (továbbiakban: 
Önkormányzat) Képviselő-testülete (Képviselő-testület) az 
alábbi díjakat alapítja: 
a) az Év Pedagógusa Díj, 
b) az Év Óvodapedagógusa Díj, 
c) az Év Pedagógiai Munkát Segítő Alkalmazottja Díj, 
d) az Év Orvosa Díj, 
e) az Év Egészségügyi Szakdolgozója Díj, 
f) az Év Szociális Munkása Díj. 

(2) A Képviselő-testület a díj elbírálását a polgármesterre ruházza át. 
A polgármester az elbírálás során szakmai előkészítő bizottságot 
hoz létre. 

(3) A díjazásban kategóriánként évente egy fő részesülhet, melyet a 
polgármester ünnepélyes keretek között ad át. 

(4) A díjban részesülő személy részére az alábbi juttatás jár: 
a) anyagi elismerés, melynek mértéke a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 69. §-ában 
meghatározott pótlékalap mindenkori összegének tízszerese. 
Fedezetét az Önkormányzat a mindenkori éves 
költségvetésében biztosítja; 

b) oklevél, mely tartalmazza a XVI. kerület címerét, a díj és a 
díjazott személy nevét, az adományozás évét és okát, a 
polgármester aláírását, valamint a bélyegzőjének 
lenyomatát; 

c) emlékplakett, mely tartalmazza a XVI. kerület címerét, a díj 
és a díjazott személy nevét, az adományozás évét. 

(5) A kitüntetettek nevét és az adományozás évét Emlékkönyvben 
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kell megörökíteni, továbbá közzé kell tenni az Önkormányzat 
lapjában, valamint hozzáférhetővé tenni az Önkormányzat 
internetes oldalán. 

Az Év Pedagógusa Díj 

3 - § 

A díjat a Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzata által 
fenntartott iskolában és a Nevelési Tanácsadóban dolgozó azon 
pedagógus kaphatja, akinek a nevelő - oktató munkája példamutató, és 
a nevelőtestület, a tanulók és a szülők körében köztiszteletnek örvend, 
továbbá: szakterületén évek óta kiemelkedő tevékenységet végez, 
szakmailag elismert, példamutató tevékenységével hozzájárul a kerület 
hírnevének öregbítéséhez, a szakma megbecsüléséhez. 

Az Év Ó v o d a p e d a g ó g u s a Díj 

4 . § 

A díjat a Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzata által 
fenntartott óvodában dolgozó azon óvodapedagógus kaphatja, akinek a 
nevelőmunkája példamutató, és a nevelőtestület, a gyermekek és a 
szülők körében köztiszteletnek örvend, továbbá: szakterületén évek óta 
kiemelkedő tevékenységet végez, szakmailag elismert, példamutató 
tevékenységével hozzájárul a kerület hírnevének öregbítéséhez, a 
szakma megbecsüléséhez. 

Az Év Pedagógia i M u n k á t Segítő Alka lmazot t ja Díj 

5 -§ 

kell megörökíteni, továbbá közzé kell tenni az Önkormányzat 
lapjában, valamint hozzáférhetővé tenni az Önkormányzat 
internetes oldalán. 

3 . Az Év Pedagógusa Díj 

A díjat az Önkormányzat által működtetett iskolában és a Nevelési 
Tanácsadóban dolgozó azon pedagógus kaphatja, akinek a nevelő­
oktató munkája példamutató, és a nevelőtestület, a tanulók és a szülők 
körében köztiszteletnek örvend, továbbá szakterületén évek óta 
kiemelkedő tevékenységet végez, szakmailag elismert, példamutató 
tevékenységével hozzájárul a kerület hírnevének öregbítéséhez, a 
szakma megbecsüléséhez. 

4. Az Év Ó v o d a p e d a g ó g u s a Díj 

4 - § 

A díjat az Önkormányzat által fenntartott óvodában dolgozó azon 
óvodapedagógus kaphatja, akinek a nevelőmunkája példamutató, és a 
nevelőtestület, a gyermekek és a szülők körében köztiszteletnek 
örvend, továbbá szakterületén évek óta kiemelkedő tevékenységet 
végez, szakmailag elismert, példamutató tevékenységével hozzájárul a 
kerület hírnevének öregbítéséhez, a szakma megbecsüléséhez. 

5. Az Év Pedagógia i M u n k á t Segítő Alka lmazo t t j a Díj 

5 -§ 
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A díjat a Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzata által 
fenntartott közoktatási intézményben dolgozó azon pedagógiai munkát 
segítő alkalmazottja kaphatja, akinek a nevelőmunkája példamutató, és 
az alkalmazotti közösség, a gyermekek, a tanulók és a szülők körében 
köztiszteletnek örvend, továbbá: szakterületén évek óta kiemelkedő 
tevékenységet végez, szakmailag elismert, példamutató 
tevékenységével hozzájárul a kerület hírnevének öregbítéséhez, a 
szakma megbecsüléséhez. 

Az Év O r v o s a Díj 

6 . § 

A díjat a Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzata által 
fenntartott egészségügyi intézményekben diagnosztizáló, gyógyító 
munkát végző orvos kaphatja, aki példamutató munkát végez, 
kiemelkedő szakmai tudással, empátiás készséggel rendelkezik, 
munkatársai és a betegek körében köztiszteletnek, elismerésnek 
örvend, tevékenységével hozzájárul a kerület hírnevének 
öregbítéséhez, a szakma megbecsüléséhez. 

Az Év Egészségügyi Szakdolgozója Díj 

7 -§ 

A díjat az a Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzata által 
fenntartott egészségügyi intézményekben gyógyító munkát végző, a 
gyógyító munkát segítő dolgozó kaphatja, aki szakterületén 
példamutató munkát végez, kiemelkedő szakmai tudással, empátiás 
készséggel rendelkezik, munkatársai és a betegek körében 

A díjat az Önkormányzat által fenntartott vagy működtetett 
köznevelési intézményben dolgozó azon pedagógiai munkát segítő 
alkalmazottja kaphatja, akinek a nevelőmunkája példamutató, és az 
alkalmazotti közösség, a gyermekek, a tanulók és a szülők körében 
köztiszteletnek örvend, továbbá szakterületén évek óta kiemelkedő 
tevékenységet végez, szakmailag elismert, példamutató 
tevékenységével hozzájárul a kerület hírnevének öregbítéséhez, a 
szakma megbecsüléséhez. 

6. Az Év O r v o s a Díj 

6 . § 

A díjat az Önkormányzat által fenntartott egészségügyi 
intézményekben diagnosztizáló, gyógyító munkát végző orvos 
kaphatja, aki példamutató munkát végez, kiemelkedő szakmai tudással, 
empátiás készséggel rendelkezik, munkatársai és a betegek körében 
köztiszteletnek, elismerésnek örvend, tevékenységével hozzájárul a 
kerület hírnevének öregbítéséhez, a szakma megbecsüléséhez. 

7. Az Év Egészségügyi Szakdolgozója Díj 

7 - § 

A díjat az az Önkormányzat által fenntartott egészségügyi 
intézményekben gyógyító munkát végző, gyógyító munkát segítő 
dolgozó kaphatja, aki szakterületén példamutató munkát végez, 
kiemelkedő szakmai tudással, empátiás készséggel rendelkezik, 
munkatársai és a betegek körében köztiszteletnek, elismerésnek 
örvend, tevékenységével hozzájárul a kerület hírnevének 
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köztiszteletnek, elismerésnek örvend, tevékenységével hozzájárul a 
kerület hírnevének öregbítéséhez, a szakma megbecsüléséhez. 

Az Év Szociális M u n k á s a Díj 

8 . § 

A díjat az a Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzata által 
fenntartott szociális intézményekben szociális munkásként, szociális 
ügyintézőként munkát végző dolgozó kaphatja, aki szakterületén 
kiemelkedő, példamutató munkát végez, köztiszteletnek örvend a 
kliensek és a munkatársak körében, tevékenységével hozzájárul a 
kerület hírnevének öregbítéséhez, a szakma megbecsüléséhez. 

Ha tá lyba lépés 

Ez a rendelet 2011 . december 15. napján lép hatályba. 

öregbítéséhez, a szakma megbecsüléséhez. 

8. Az Év Szociális M u n k á s a Díj 

8 . § 

A díjat az Önkormányzat által fenntartott szociális vagy 
gyermekvédelmi intézményben szakmai, vagy a szakmai 
tevékenységet segítő munkát végző dolgozó kaphatja, aki szakterületén 
kiemelkedő, példamutató munkát végez, köztiszteletnek örvend a 
kliensek és a munkatársak körében, tevékenységével hozzájárul a 
kerület hírnevének öregbítéséhez, a szakma megbecsüléséhez. 

9. Z á r ó rende lkezések 

(1) Ez a rendelet kihirdetését követő napon lép hatályba. 

(2) E rendelet hatályba lépésével egyidejűleg hatályát veszti 
Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzatnak a Budapest 
Főváros XVI. kerületi Önkormányzat által fenntartott 
közoktatási, egészségügyi és szociális intézményekben dolgozók 
részére kitüntető díjak alapításáról szóló 27/2011. (XII. 12.) 
önkormányzati rendelete. 


