
BUDAPEST FŐVÁROS XVI. KERÜLETI ÖNKORMÁNYZAT 
POLGÁRMESTERE 

Készült a 2013. március 27. napján tartandó képviselő-testületi ülésre. 
Készítette: Müller Kinga Intézményi Irodavezető 

Tárgy: Javaslat pályázati kiírásra a Kerületgazda 
Szolgáltató Szervezet magasabb vezetői 
álláshelyére 

Tisztelt Képviselő-testület! 

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt.) 20/A. 
§ (1) bekezdése alapján Közalkalmazotti jogviszony pályázat alapján létesíthető. 
Ugyanezen szakasz (4) bekezdése szerint: 
„(4) A pályázati felhívást a kormányzati személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv (a 
továbbiakban: személyügyi központ) internetes oldalán kell közzétenni. Emellett a pályázati 
felhívást, valamint a munkáltatónál közalkalmazotti jogviszony keretében pályázat nélkül 
betölthető munkakört és a kinevezés feltételeit (a továbbiakban: álláshirdetés) 
a) ha a fenntartó önkormányzat, a székhelyén, 
b) ha a fenntartó önkormányzati társulás, a társulásban részt vevő önkormányzatok 

székhelyén is, továbbá 
c) a munkáltató a székhelye és telephelye szerinti településen 
a helyben szokásos módon köteles közzétenni A pályázat benyújtásának a határideje a 
pályázati felhívásnak a személyügyi központ honlapján való elsődleges közzétételétől 
számított tizenöt napnál - a munkáltató vezetésére kiírt pályázat esetén harminc napnál -
rövidebb nem lehet. Álláshirdetés esetén e határidőket az a) pont alapján történő közzétételtől 
kell számítani." 

A Kjt. 23. § (3) bekezdése szerint a magasabb vezetői, valamint a vezetői megbízás 
jogszabályban megjelölt, legfeljebb 5 évig terjedő határozott időre szól. 

A Képviselő-testület az 52/2011. (II. 9.) határozatával 2 éves időtartamra írt ki pályázatot a 
vezetői megbízásra, mely 2013. május 31-ével letelik, ezért javaslom 5 éves időtartamra kiírni 
a pályázatot. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hozza meg döntéseit a tárgyat illetően! 

Határozati javaslat: 
Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete a 
Kerületgazda Szolgáltató Szervezet intézmény vezetői álláshelyének 
betöltésére az alábbi pályázatot írja ki: 

„BUDAPEST FŐVÁROS XVI. KERÜLETI 
ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 

pályázatot hirdet 
a Kerületgazda Szolgáltató Szervezet (1165 Budapest, Demeter u. 3.) 
intézmény vezetői álláshelyének betöltésére. 
A megbízás öt évre szól. 
A megbízás kezdő napja: 2013. június 1. 
A megbízás megszűnésének időpontja: 2018. május 31. 
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Pályázati feltételek: 
• felsőfokú műszaki végzettség 
• öt éves műszaki területen szerzett szakmai gyakorlat; 
• 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; 
• eddigi szakmai tevékenységet bemutató részletes önéletrajz; 
• legmagasabb iskolai végzettségről szóló oklevél másolata; 
• vezetésre vonatkozó program, fejlesztési elképzelések. 

A pályázat benyújtásánál előnyt jelent: 
• Vezetői vagy intézményvezetői tapasztalat 
• a XVI. kerület megfelelő ismerete. 

A pályázat benyújtásának határideje: 
A Nemzeti Közigazgatási Intézet internetes oldalán történő megjelenéstől 
számított 30. nap. 

A pályázat elbírálásának határideje: 
2013. május 31. 

Bérezés: 
A közalkalmazottak jogállásáról szóló törvény alapján. 
A pályázatot Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Polgármesteri 
Hivatalának Intézményi Irodájához kell eljuttatni. 
A borítékra kérjük ráírni: Pályázat a Kerületgazda szolgáltató Szervezet 
intézmény vezetői álláshelyére. 
Cím: 1163 Budapest, Havashalom u. 43." 

Felkéri a polgármestert, hogy a pályázat kiírásáról gondoskodjon. 

Határidő: 2013. április 5. 
Felelős: Kovács Péter polgármester 
(Elfogadása egyszerű szótöbbséget igényel) 

Budapest, 2013. március 18. 
Kovács Péter 
polgármester 

Láttam: 

Ancsin László 
jegyző \r\ 

Tárgyalja: Gazdasági és Pénzügyi Bizottság 


