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BUDAPEST XVI. KERI"JLETI ONKORMANYZAT
POLGARMESTERE

Késziilt a 2014. szeptember 10. napjan tartando képviseld-testiileti tilésre.
Készitette: Papp Andrea belsé ellendrzési vezetd

Targy: Tajekoztatd a 2015. évre tervezett belsd
ellendrzési feladatokrol

Tisztelt Képviselo- testiilet!

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérl é€s belsd ellendrzésérdl szolé 370/2011.
(XH. 31.) Kormanyrendeletnek megfelelden az éves ellendrzeési tervet a Képvisel6-
testiiletnek kell jovahagynia.

Tajékoztatdban foglaljuk 6ssze a 2015. évre tervezett belsd ellendri vizspalatokat és az éves
ellenérzési tervet megalapozd elemzések ¢s kockazatelemzések eredményét (1. szamu
melléklet).

A munkaprogram Osszedllitasanal figyelembe vettik az egyes intézmények komplex
vizsgdlatainak megallapitasait, a vonatkozé jogszabalyokat és a magyarorszagi belsd
ellendrzési standardokat, valamint az &nkorményzat rendelkezésére allo erdforrasok minél
hatékonyabb és célszerlibb felthasznélési lehetdségeit. A 2015, évi ellendrzési tervet tablazatos
formaban a 2. szdmu melléklet tartalmazza, ebben jelenik meg az egyes feladatok {itemezése
is.

A Belso Ellendrzés vizsgalatait a modszertani Utmutatdk, a belsé ellendrzési standardok, az
onkormanyzat Belso Ellendrzési Kézikdnyvének figyelembevételével hajtja végre.

A Belsé Ellendérzés éves ellenérzési tervét- belsé ellendrzési vezetdvel egyiitt- két fovel hajtja
végre, A vizsgalatokra lordithatd 1d6 levezetését, az egyes vizsgalatokhoz rendelt ellendrok
megnevezését €s a vizsgalatokra fordithatd napok szamat a 3. szamu melléklet tartalmazza.

A 4. szamu melléklet a 2015, évre tervezett kapacitast (f6ben és embernapban kifejezve)
mutatja be.

A korabbi évek tapasztalatai alapjan varhatéak elére nem tervezhetd feladatok, amelyeket a
Belsd Ellenérzés a betervezett tartalék vizsgalati 1dé és tandcsadod tevékenységre fordithatod
id6 terhére kivan megoldani. Egy {6 belsé ellendrnek 2015- ben szakvizsgat kell tennie, az
emiatti tovabbképzési idéigény a tartalék vizsgalati id6t csdkkenti.

A jelentések megallapitasairdl és az azokra tett intézkedésekrol a Bels6 Ellenérzés a 2015. évi
koltségvetés végrehajtasdnak ¢ves beszamolojaval egyidejlileg tdjekoztatia a Kepviselo-
testiiletet.

Mindezek alapjan kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy az éves ellenérzési tervet hagyja
jova!
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2015. EVI ELLENORZESI TERV

Tajékoztatd a Belsoé Ellendrzés 2015. évre tervezett tevékenységérol

Rendszerellendrzés  keretében a  Polgarmesteri Hivatal Epitésiigyi Iroda
mukodésének, feladatetlatasanak, tevékenységének vizsgalata, az elézé atfogd
vizsgalat utoellendrzése.

Rendszerellenérzés keretében a Napsugar Ovoda mikddésének, feladatellatasanak,
gazdalkodasanak vizsgalata.

Rendszerellenérzés  keretében a Gamesz mikodésének, feladatellatasanak,
gazdalkoddsanak vizsgalata, a korabbi ellendrzésckre készitett intézkedési tervek
végrehajtasanak vizsgdlata.

Rendszerellenérzés keretében a Szentmihalyi Jitszokert Ovoda mikédésének,
feladatellatasanak, gazdalkodasdnak vizsgalata.

Rendszerellendrzés keretében a Matyasfoldi Fecskefészek Ovoda mikodésének,
feladatellatasanak, gazdalkodasanak vizsgalata.

Utdellendrzés keretében a Budapest XVI. Keriileti Racz Aladar Zene-, Tanc-,
Képzd- és Iparmiivészeti Alapfoku Miivészeti Iskola intézménynél a 2014- es
leltarozasrdl késziilt ellendrzési jelentésben tett javaslatok és az intézkedési tervek
végrehajtasanak dokumentum alapu vizsgalata.

Rendszerellentrzés keretéhen a Keriiletgazda Szolgaltaté Szervezet mukddésének,
feladatellatasanak, gazdalkodasanak vizsgalata, a kordbbi ellendrzésekre készitett

intézkedési tervek végrehajtasanak vizsgalata.

Rendszerellenérzés  keretében a  Gyerekkucké  Ovoda  mikodésének,
feladatellatasanak. gazdalkodasanak vizsgalata.

Rendszerellenérzés keretében a Margaréta Ovoda mikodésénck, feladatellatasanak,
gazdalkodasanak vizsgalata.

Rendszerellenérzés keretében a Sashalmi Manoda Ovoda mikodésének,
feladatellatasanak, gazdalkodasanak vizsgalata.

Rendszerellendrzés keretében a Cinkotai Huncutka Ovoda mikodésének,
feladatellatasanak, gazdalkodasanak vizsgalata.

Topp



Az éves ellendrzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés eredményének
dsszefoglalé bemutatasa

A Belsé Ellenodrzés a 2015- 2018- as iddszakra elkészitette a stratégiai ellendrzési tervet 2014.
év folyaman. A stratégiai tervben prioritdsként kerllt meghatarozdsra, hogy a korabbi
ellendrzések sordn beazonositott problémas folyamatokat, tevékenységeket, szervezeti
egységeket, intézménycket és gazdasagi tarsasagokat fokozott figyelemmel kell kévetni. A
kockazatelemzésben meghatarozott gyakorisdgok szerint kell a belsd ellendrzéseket végezni.
Tovabbra is fontos szempont, hogy az éves ellenorzési tervek Osszeallitasa soran fokozott
figyelemmel kell lenni a vezetdi informacids igények kielégitésére ¢s megfelelo idot kell
tervezni a tanacsado tevékenységre.

A Belso Ellenorzés elvégezte 2014. év folyaman az intézményekre és gazdasagi tarsasagokra
vonatkozé  kockazatelemzést, wvalamint a Polgarmesteri Hivatal kockazatelemzése
aktualizalasra Kkeriilt. A kockazatelemzések eredménve alapjan a koévetkezb szervezeti
egységek, intézmeények €s gazdasagi tarsasagok ellendrzése sziikséges 2015- ben:

e

!

Polgarmesteri Hivatal Epitésiigyi Iroda;

Az dnkormanyzat 7 dvodaja;

Gamesz;

Kerlletgazda Szolgaltatd Szervezet;

Kertvarosi Sportlétesitményeket Uzemeltetd Kit.
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Valamennyi vizsgalat végrehajtasara nem all rendelkezésre elegendé human erdforras
kapacitas. Figyelembe véve a kockdzati besoroldsokat, pontszamokat és a legutols¢d atfogd
ellendrzés ota eltelt iddket a Polgdrmesteri Hivatal Epztesugyt Iroda, a Napsugdr Ovoda, a
zentmihdlyi Jatszdkert Ovoda, a Matydsfoldi Fecskefészek Ovoda, a Gyerekkuckd Ovoda, a
Margaréta Ovoda, a Sashalmi Manoda Ovoda, a Cinkotai Huncutka Ovoda, a Gamesz és a
Keriilergazda Szolgdltato Szervezet egységek ellendrzése bekeriilt a 2015, évi ellendrzési
tervbe. a Kerrvdrosi Sportlétesitményeket Uzemeltetd Kft. vizsgalata pedig 2016- ban fog
megvalosulni.
A Budapest XVI Kerileti Racz Aladdr Zene-, Tanc-, Képzd- és Iparmiivészeti Alapfoku
Miivészeti Iskola intézményben a hangszerek és hangtechnikai eszkdzk leltarellendrzését
2014- ben Ujra elvégezte a Belso Ellendrzés. Ennek soran megallapitasra keriilt, hogy a 2012-
es leltarozasrd]l szolé ellenbrzési jelentésre készitett intézkedési terveket csak részben
hajtottak végre, a selejtezést nem hajtottdk végre. valamint a leltareltéréseket nem vezették at
teljes korten a nyilvantartdsokon. Emiatt indokolt 2015- ben a selejtezés €s a
nyilvantartasokon vald atvezetések végrehajtdsanak dokumentum alapi utéellenérzése.

Budapest, 2014. szeptember 01.

>

Papp A! flrc)lrea

belso ellenérzés: vezetd
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Terjedelme: Szervezet egésze
Idészak: 2010- 2014, év

soran feltart hibak

Ellenérizendd folyamatok Az ellenérzésre vonatkozé stratégia Azonositott keckazati Az ellendrzés Az Eré6forras
és szervezeti egységek (ellendrzés célja. modszere, targya, terjedelme, tényezok (*) tipusa (**) ellenérzés | sziikségletek
ellendrzott idbszak) iiternezése

Matyasfoldi  Fecskefészek | Célja: Szabalyozottsag, szabalyossag értékelése e FElozd ellendrzés ota Rendszer 2015, junius- | ellendr
Ovoda Targyva: Gazdalkodasi folyamatok, nyilvantartasok, eltelt ido julius 20 cllendri
Feladatellatas, gazdalkodas | elszdmolasok, adatszolgaltatasok e Szervezet béviilése, munkanap
atfogd vizsgalata Terjedelme: Szervezet egésze nagysagrendje

Idoszak: 2010- 2014, év
Budapest XV1. Keriileti Célja: Intézkedési tervben foglaltak végrehajtasanak | o A 2012- es ellendrzési Utd 2015, jinius 1 ellendr
Riacz Aladar Zene-, Tanc-, ellendrzése jelentésre készitett 5 ellendri
Képzd- és Iparmiivészeti Targya: Leltdrozasi dokumentumok és intézkedési tervben munkanap
Alapfoka Miivészeti Iskola | nyilvantartisok foglaltak végre nem
Hangszerek,  hangtechnikai | Terjedelme: Szervezet egésze, Gamesz érintett hajtasa
eszkdzdk leltarozasi | egységei
vizsgilatanak utdellendrzése | Iddszak: 2014. év
Keriiletgazda  Szolgaltaté | Célja: Szabalyozottsag, szabalyossag értékelése, « Korabbi ellendrzés Rendszer 2015. julius- 1 ellenér
Szervezet el6zd vizsgalat utdellendrzése soran feltart hibak szeptember 45 ellenbri
Feladatellalds, gazdalkodas | Targya: Gazdalkodasi folyamatok, nyilvantartasok, e Szervezet munkanap
atfogd vizsgélata elszamolasok, dokumentumok, intézkedési tervek nagysigrendje

Terjedelme: Szervezet egésze, Gamesz érintett e Ellatando feladatok

egységel Osszetettsége

Idoszak: 2011-2014. év
Gyerekkucko Ovoda Célja: Szabalyozottsag, szabalyossag énckelése » Elozo ellendrzés ota Rendszer 2015. | ellenér
Feladatellatas, gazdalkodas | Targva: Gazdalkodasi folyamatok, nyilvantartasok, eltelt 1dé augusztus- 20 ellendri
atfogd vizsgalata elszamolasok, adatszolgaltatisok szeptember munkanap

Terjedelme: Szervezet egésze

Iddszak: 2010- 2014. év
Margaréta Ovoda Célja: Szabalyozottsag, szabalyossag értékelése e El§z6 ellendrzés oOta Rendszer 2015. 1 f6 ellenér
Feladatellatas, gazdalkodas Targya: Gazdalkodasi folyamatok, nyilvantartasok, eltelt ido oktéber- 15 ellendri
atfogd vizsgalata elszamolasok, adatszolgaltatasok e Korabbi ellenérzés november munkanap




Ellendrizendd folyamatek Az ellenérzésre vonatkozo stratégia Azonoesitott kockazati Az ellendrzés Az Eréforras
© és szervezeti egységek (ellendrzés célja, médszere, targya, terjedelme, tényezok (*) tipusa (**) ellenorzés | szitkségletek
: : - ellenbrzott idoszak) fitemezése
Sashalmi Manoda Ovoda Célja: Szabalyozottsag, szabalyossag éntékelése s Elozd ellenbrzés ota Rendszer 2015. 1 16 ellendr
Feladatellatas, gazdalkodas | Targya: Gazdalkodasi folyamatok, nyilvantartasok, cltelt id6 oktober- 15 ellendri
atfogd vizsgdlata elszamolasok, adatszolgaltatasok november munkanap
Terjedelme: Szervezet cgésze
Idészak: 2010- 2014, év
Cinkotai Huncutka Ovoda Célja: Szabalyozottsag, szabalyossag értékelése s  Elozd ellenbrzés ota Rendszer 2015. I ellendr
Fetadatellatds, gazdalkodas | Targyva: Gazdalkodasi folyamatok, nyilvantartasok, eltelt ido november- 15 ellendri
atfogd vizsgalata elszamolasok, adatszolgaltatasok december munkanap
Terjedelme: Szervezet egésze
Idgszak: 2010- 2014, év
¥ Vizsgalati napok szama 265
* Aldtamaszté dokumentumok: az ellendr=ési rervet megalapozo elemzések, kiilbnosen a kockdzatelemzés dokumentumal.
*t 4 370/2011. (X11, 31.) Kormdnyrendelet alapjdn.
Bels6 ellen6rzési vezetdi adminisztrativ feladatok Feladat Erdforras
itemezése sziikségletek
Eves ellenorzési jelentés elkészitése 2015. aprilis 3 munkanap

Kockazatelemzések elkészitése, aktualizalasa

2015. julius

15 munkanap

2016. évi ellendrzési terv elkészitése

Belsd ellentrzési kézikonyv aktualizilisa

2015. oktober

2015, december

5 munkanap

5 munkanap

Belsd ellendrzési vezetdi feladatok ellitisa (példaul: ellendrzési jelentések fellilvizsgalata, jelentések, tervezetek, sablonok.
jovahagvasok megkildése az érintetteknek)

Feladatokhoz
igazodéan

22 munkanap

Egyéb adminisztrativ feladatok ellatisa (példaul: eliendrzés nyilvantartas vezetéée, intézkedési tervek és intézkedési terv
végrehajtas beszamolok nyilvantartasa, ellendrzotickkel vald levelezés, jelenléti ivek elkeszitése)

Feladatokhoz
1gazodoan

Y Belsd ellendrzési vezetdi adminisztricios napok szima

20 munkanap

70
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3. szamu melléklet

2015. EVI ELLENORZESI TERV

Munkaidd mérleg 2015. évre

PAPP ANDREA | VANYIKNE NAGY EVA
Osszes munkanap 2015. év 254 254
Szabadsdg 34 36
Tovdbbképzési idd 7 20
Adminisgtrdcios idd (Egyéb) 70 24
Tartalék vizsgdlati ido (Soron kiviili) 20 5
Tandacsado tevékenység 8 9
Vizsgilatra fordithaté nap 105 160

Vizsgdlatra fordithato napok szama dsszesen: 265

Vizsgalatok megnevezése

Vizsgilat fajtija

Vizsgalatra fordithaté napok

szama
1. PH Epitéstigyi Iroda Rendszer 40 nap Papp Andrea
2. Napsugar Ovoda Rendszer 25 nap Vanyikné Nagy Eva
3. Gamesz Rendszer 40 nap Vanyikné Nagy Eva
4. Szentmihalyi Jatszokert Ovoda Rendszer 25 nap Papp Andrea
5. Matyasfoldi Fecskefészek Rendszer 20 nap Vanyikné Nagy Eva
Ovoda
6. Racz Aladar Zeneiskola Uto 5 nap Papp Andrea
7. Keriiletgazda Szolgaltato Rendszer 45 nap Vanyikné Nagy Eva
Szervezet
8. Gverekkuckd Ovoda Rendszer 20 nap Papp Andrea
9. Margaréta Ovoda Rendszer 15 nap Vanyikné Nagy Lva
10. Sashalmi Manoda Ovoda Rendszer 15 nap Papp Andrea
11. Cinkotai Huncutka Ovoda Rendszer 15 nap Vanyikné Nagy Eva

Vizsgalati napok szama Osszesen:

265

Tartalék vizsgdlati idd terhére végrehajthato feladatok (amennyiben sovon kiviili ellendrzés

vagy egyéb feladat nem meril fel):

- Miszaki Ugyoszitaly

’_'PC\/\Q—\;»

belsd ellehdrzési vezetd




Létszam és erdforras

Belsé ellentr P L o SI e - ;
kozszolgalat Sajat eréforras Kulso Kllsé eréforra Eréforras Adminisztrativ
o 2 N =3 " 4 1y . 5
: : . . GSSZESEN szolgaltato asszesen 0sszesen szemelyzet
Onkormanyfair neve: o jogviszanyban' g Y
Budapest Févaros XVI. Kerlleti i
Onkormanyzat tery | tény | lerv | tény [ terv | tény tery tény terv tény terv tény | terv | tény | terv | tény
betanalt | betatant
4 58 + embemal 16 emberna emberna statusz (fé ) N
statusz (463" ) p P r { ) | statusz (16)
Helyi Snkormanyzat {i.#11.) 20l ool 20f 00f SBO 0,0 0.0 0.0 0.0 0,0} 5080 00| 00 00| 00] 06
I.|Polgarmesteri hivatal dsszesen 2.0 0,0 2.0 0.0 508.0 0,0 0.0 0,0 0.0 0,0 5080 0,0 0.0 0,0 0.0 0,0
1. [iranyitott szervek dsszesen 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0 0.0 0,0 0,0 0.0 0,0 0.0 0,40 0.0 4,0 0.0 0,0
1. Irdnyitott koitségvetési szerv nevel o0 0,0 L
2.|fidnyitott kditsegvetdsi szerv neve] 0.0 9,0
3.|fIrdnyitott kiltségvetési szerv neve] 0.0 0.0
n. | frdnyitott kélségvetési szerv neve] 0.0 0.0

' Belso ellendrzési vezetdi, belsd ellendrzesi feladatot ell216 szemeély
kdzszolgalah, kbzalkalmazotli, szolgalah, igazsagigyi alkalmazoti
jogviszonyban (a tovabbiakban egyitiesen: kkizszolgalali jogviszony)

2 Kozszolgalali jogviszenyban all6 belso ellendrsk munkanagjainak szama
osszesen.

* Killsg szolgaltato megbizasa: ideiglenes kapacilas kiegészites, specidlis
szakérlelem vagy a belsd ellendrzesi tevekenyseg teljeskornl ellatasa.
Részmunkaidds meghizas eseién tortszammal. illetve tizedessel kérjuk
megadni (pl. egy négydras foglalkoztatott 0,5 &)

4 Kills6 szolgaltald munkanapjainak szama osszesen

S PI titk&md.

§ Ezen mellékiet vonatkozasaban:
Engedélyezelt foglalkozialasi jogviszonyok szama.
Terv stalusz: adott év janudr 1-jn varhatéan hany statusz fog rendelkezésre
aini Tény
statusz: a beszamalas évének ulolsa napjan, december 31-én hany statusz
aift rendelkezésre.

? Ezen melléklet vonatkozasaban:
Terv betdltétl statusz: adott év januar 1-jén varhatdan hany 16 belsd ellendr
fog dolgezni a szervezeiné
Tény betditst statusz: a beszamolas évének utolsd napjan, december 31-én
hany {6 belst ellenér dolgozott a szervezatnel
Részmunkaidts foglalkoztatas eselén 1on szammal. ilietve tizedessel kérjuk
megadni {pl. egy négyoras foglalkoniatott 0.5 8).

4., szami melléklet
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