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BUDAPEST FOVAROS XVI. KER. ONKORMANYZAT
ALPOLGARMESTERE

Keésziilt a 20135, junius 24. napjdn tartando képviselG-testiileti tilésre.
Készitette: Muller Kinga Intézményi irodavezetd

Targy: Helyi Esélyegyenlaségi Program 2015.
évi feliilvizsgdlatinak elfogadisa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenld baniasmodrdl és az esélyegyenloség elomozditasardl szold 2003, évi CXXV.
torvény 31, §-a szerint a telepiilési Onkormanyzat Otévente 6t évre sz0lo  helyl
es¢lyegyenléségi programot (tovabbiakban: HEP) fogad el. A HEP-et a Képvisel§-testiilet
201 3-ban hataridére megalkotta.

A HEP id6ardanyos megvalosulasat, illetve a helyzetelemzésében foglaltak valtozasat
kétévente at kell tekinteni, az Attekintés alapjan sziikség esetén a HEP-et feliil kell
vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az 0j helyzetnek megfeleléen
kell médositani.

A telepiilési dnkormanyzat az allamhéztartas alrendszereibol, az eurdopai unios forrasokbol,
illetve a nemzetk6zi megéllapodds alapjan finanszirozott egyéb programokbol szarmazo,
egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati Gton odaitélt tAmogatasban 2013. junius 31. utan
csak akkor részesllhet, ha ¢ tdrvény rendelkezéseinek megfeleld, hatadlyos HEP-pel
rendelkezik. igy az is fontos, hogy a kétévente esedékes felillvizsgalatot elvégezziik, hiszen
ennek hidnyaban nincs az §nkormanyzatnak érvényes, clfogadott HEP-je.

A HEP-ben annak megalkotasakor helyzetelemzést kellett késziteni a hatranyos helyzeti
tarsadalmi csoportok — kiilongs tekintettel a nék, a mélyszegénységben €16k, romak, a
fogyatékkal é16 személvek, valamint a gyermekek ¢s idoések csoportjara — oktatasi, lakhatasi.
foglalkoztatisi, egészségligyl és szocialis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld
intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés sordn feltért problémak komplex
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés é€s az intézkedési terv
elfogaddsa soran figyelembe kellett venni a telepiilési kisebbségi Onkormdnyzatok
véleményét.

A HEP megalkotdsa soran gondoskodm kellett a HEP és a telepiilési énkormanyzat altal
készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kizoktatasi esélyegyenldségi terv
es az integrall teleplilésfejlesztési stratégia antiszegregacids célkitiizéseinek dsszhangjarol.

A HEP elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenld banasmod. az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre,

b} az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabbd az cgyenld csélyll hozzaférés biztositasahoz szlikséges
intézkedésekre,

¢} a kdzszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiligyi szolgaltatasokhoz valo egyenld esélyt
hozzaférés biztositasahoz szlikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésckre, amelyck csokkentik a hatrdnyos helyzetliek munkaerd-piaci
héatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.



A HEP készitésének tovabbi részletszabdlyait a helyl esélyegyenléségi programok
elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol szold 32172011, (X1, 27)
Korm. rendelet, valamint a helyl esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabalyairol szold 2/2012. (VI 5.) EMMI rendelet tartalmazza, mely meghatirozza a
feliilvizsgalatot is.

2013-ban létrehoztunk egy Helyi Esélyegyenléségi Program Férumot, melyen lehetdséget
adtunk az érintett intézményeknek, szervezeteknek, intézményfenntartoknak, hogy véleményt
mondjanak, javaslatot tegyenek, valamint a program Osszedllitasahoz igénybe vettik a
keriileti {(6nkormanyzati és allami) intézmények, a rendérkapitanysag, a Kormanyhivatal XVI.
keriileti Hivatala, ¢s egyes érintett civil szervezetek segitségét.

Az elkésziilt HEP-ct a Képviseld-testiilet elfogaddsa eldtt tarsadalmi vitdra bocsatottuk, az
dnkormdnyzat honlapjan, a rendelettervezetek esetében megszokott modon vald kdzzététellel,
valamint megkiildtik a helyi nemzetiségi Onkorméanyzatoknak ¢s a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kézpont Budapest XVI. tankeriiletének.

2014-ben minden szakteriilet szamara tovabbitottuk azt a lehetdséget, hogy részt lehet venni a
HEP megirasara jogosité képzésen, mely hasznos az adott intézmény esélyegyenldségi
tevékenysége szempontjabol is. Tanfolyamot 7 kézalkalmazott végezte el, akik intézkedési
terv javaslatokat fogalmaztak meg.

Fentickre tekintettel a Polgirmesteri Hivatat Human Ugyosztalyvezetéje és az
Intézményi Iroda munkatarsainak koordinidlasaval és adatgyiijtése nyomin, a HEP
forum és a Keriileti intézmények, szervezetek, a Kormanyhivatal és a KLIK bevonasaval
elkésziilt az onkormanyzat — elGterjesztéshez mellékelt — HEP-jének 2015. évi
feliilvizsgalata.

A dokumentum sok esetben 2013. ¢vi adatokat tartalmaz utoljara, mert az az utolsé elérheto,
feldolgozott adat (tipikusan a KSH honlapjan vagy a TEIR adatbazisban.)

A helyzetelemzést aktualizaltuk a partnerek bevonasaval, majd a Helyi Esélyegyenl6ségi
Program Forum aktiv részvételével attekintettiik az intézkedési tervek megvalositasat, annak
eredményét, és megtettik a sziikséges modositasi javaslatokat, 0 intézkedési terveket
fogalmaztunk meg.

Kérem a Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést targyalja meg, és hozza meg dontését.

Hatdrozati javaslat:  Budapest Févaros XVI. keriileti Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete
elfogadja az eléterjesztés mellékletét képezd Helyi Esélyegyvenloségi
Program 2015. évi felulvizsgalatat.
Felkéri a Polgarmestert, hogy azt publikalasra juttassa el a Tiirk
Istvan Képz6 és Kutatd Intézethez.

Hataridg: 2015. janius 30.
Felel6s: Koviacs Péter polgarmester
(Elfogadasa egyszer(i tobbséget igényel)

Budapest, 2015. junius 8.
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