_Ai{oholb

KIVONAT

KESZULT AZ EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG
2015. SZEPTEMBER 14, NAPJAN MEGTARTOTT 9, $Z. NYILT ULESENEK JEGYZOKONYVEBOL

2. Napirendi pont:
Palydzati kiiras az Onkorminyzat dltal fenntartott intézmények magasabb
vezetdjének megbizisira

Elé6terjeszté: dr. Csomor Ervin alpolgarmester
121/2015. (1X.14.) E. SZ.B. hatirozat:

Budapest Fovaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
Egészségligyi ¢s Szocidlis Bizottsaga javasolja Budapest Févaros XVI.
keriileti Onkormanyzat Képviselo-testilletének, hogy irjon ki palyazatot a
Budapest Fovaros XVL keriileti Onkormdnyzat Teriileti Szocislis
Szolgalat intézményvezetdi megbizasara, az aldbbiak szerint:

L BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE

PALYAZATOT HIRDET

a Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Teriileti Szocialis Szolgalat szocidlis gondozd
munkakorének bet6ltésére magasabb vezetdi (intézményvezetdi) megbizassal, az alabbiak szerint:

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony
A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé
A magasabb vezetdi megbizas kezdo napja: 2016. januar 1.

A magasabb vezetdi megbizas megsziinésének idépontja: 2020. december 31.

A munkavégzés helye: az intézmény székhelye: 1165 Budapest, Veres Péter at 109., és
telephelyei: 1162 Budapest, Janos utca 49., 1164 Budapest, Vidamvasar utca 7., 1161 Budapest,
Ersekujvar utca 7-13. :

A munkakérbe tartozd, illetve a vezet6i megbizissal jiré lényeges feladatok: Az intézmény altal
nyUjtott szocidlis szolgaltatasok (hazi segitségnyijtas, jelzbrendszeres hézi segitségnyujtas, szocidlis
étkeztetés, idosek nappali ellatasa, fogyatékos személyek nappali ellatasa, onként vallalt, iddseket
tamogato szolgaltatasok) iranyitasa, koordinildsa. A munkaltator feladatok ellatisa, a szakszerii és
jogszerl feladatellatds biztositiasa, a fenntartoval é&s intézményeivel vald kapesolattartas,
egyiittmiik$dés, a folyamatos é€s preciz adminisztracio, adatszolgaltatas biztositasa.

A palyazat elnyerésének feltételei:

a) Az 1/2000. (1.7.) SzCsM Rendelet 3. melléklet 3. pont szerinti szocialis gondozdé munkakor
betsltéséhez sziikséges képesités, és ugyanezen pont szerinti vezetdé gondozd munkakor
ellatasahoz sziikséges valamely felséfoku szakképzettség

b) legalabb 6t év felsofoka végzettséget vagy felsofoki szakmai képesitést igényls, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészségiigyi ellatas, illetve a kozoktatas teriiletén
betsltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat

¢) Dbiintetlen eléélet

d) vagyonnyilatkozat tétel



e) a magasabb vezetd beosztds ellatasira megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval
kézalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg koézalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd.

A palyazat elnyerésénél elonyt jelent:
a) legalabb két éves vezetdi tapasztalat
b) szocidlis szakvizsga megléte
¢) TEVADMIN, KENYSZI rendszerek hasznalata, ismerete

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

a) A palyazo6 szakmai ¢letrajza,

b) Az intézmény vezetésére vonatkozo részletes vezetési program,

c) A végzettséget €s szakmai gyakorlatot igazold dokumentumok, képesitési el6irdsok masolata,

d) 3 hoénapnal nem régebbi eredeti biintetlen eldéletet igazolo okirat (erkdlesi bizonyitvany),

e) Nyilatkozatot, melyben a palyazé hozzajarul ahhoz, hogy palyazati anyagat a Szakmai-
szakértéi Bizottsdg, valamint a Budapest Fovaros XVI. kerilleti Onkormanyzat
Egészségiigyi €s Szociadlis Bizottsaga, és Képviselo-testillete megismerje, €s abba
betekintsen,

f) nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat elfogadasara vonatkozo eléterjesztést a Képviselo-testiilet
zart {ilésen targyalja-e

2 Nyilatkozat a vagyonnytlatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol

h) A palyazé nyilatkozatat arrdl, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal Gsszefliggd kezeléséhez hozzajarul

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2015. oktéber 28.

A pilydzat elbirilasinak hatarideje:
2015. december 28.

Iletmény:

A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény, és a végrehajtasardl szolo
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 4., 5., és 6. melléklete szerint kerill megéllapitasra, valamint
az illetménykiegészitést illetden Budapest Févaros XVI. kerilleti Onkormédnyzat polgarmesterének
dontése alapjan.

A palyazatot Budapest Févaros XVI. keriileti Onkorméanyzat Polgarmesteri Hivatalanak Intézményi
Irodajahoz kell eljuttatni zart boritékban. Cim: 1163 Budapest, Havashalom u. 43.

A boritékra kérjik rairni: a palyazé nevét, cimét, és hogy ,,Palyazat a Teriileti Szocialis Szolgilat
intézményvezetdi megbizasara.”

informaciot nydjt: Miller Kinga intézményi irodavezetd (mail: mullerkinga@bpl6.hu, tel.: +361
4011 733).”

Javasolja tovabba, hogy a Képviselo-testilet kérje a Polgarmestert, hogy
2015. szeptember 23-ai megjelenéssel gondoskodjon a palyazat
kézzétételérol a Kormanyzati Személyligyi Szolgaltatd és Kozigazgatasi
Képzési Kozpont weboldaldn, valamint a 16, keriileti Ujsagban és az
Onkormanyzat weboldalan valé megjelentetésérdl, és hogy a jogszabalyi
feltételeknek megfeleléen gondoskodjon a palyazat birdlasat el6készitd
szakmai bizottsdg megalakitasrél.

Javasolja a Képviselt-testiiletnek, hogy a szakmai eldkészitd bizottsagba a
fenntartd képviseldjeként Dr. Csomor Ervin alpolgarmestert, Miiller Kinga
intézményi irodavezetft és Dobrosiné Ladjanszki Timea intézményi
referenst delegalja.
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KESZULT AZ EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG
2015, SZEPTEMBER 14, NAPJAN MEGTARTOTT 9. SZ. NYILT ULESENEK JEGYZOKONYVEBOL

2. Napirendi pont:
Palydzati kiiras az Onkorminyzat 4ltal fenntartott intézmények magasabb

vezetdjének megbizisara

El6terjesztd: dr. Csomor Ervin alpolgarmester
122/2015. (IX.14.) E.SZ.B. hatirozat:

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsaga javasolja Budapest Févaros XVI.
keriileti Onkormanyzat Képviseld-testiiletének, hogy irjon ki palyazatot
XVI. keriileti Kertvarosi Egyesitett Bolesdde intézményvezet6i
megbizasara, az alabbiak szerint:

LBUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE

PALYAZATOT HIRDET

a XVI. kerilleti Kertvarosi Egyesitett Bolcstde kisgyermekneveld munkakdrének betdltésére
magasabb vezetdi (intézményvezetdi) megbizassal, az alabbiak szerint:

A kizalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszony
A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé

A magasabb vezetéi megbizas kezd6é napja: 2016. januar 1.

A magasabb vezet6i megbizas megsziinésének idépontja: 2020. december 31.

A munkavégzés helye: az intézmény szeékhelye: 1165 Budapest Centenariumi sétany S5/a. €s
telephelyei: 1163 Budapest Kolozs u. 36., 1163 Budapest Czirdki u. 22., 1162 Budapest Monoki u.
67., 1164 Budapest Felsémalom utca 5-7.

A munkakirbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok: Az intézmény altal
nyujtott bolcsodei ellatds és bolesddei szolgaltatasok iranyitasa, koordinalasa. A munkaltatdi feladatok
ellatisa, a szakszerli és jogszer(l feladatellatas biztositdsa, a fenntartéval és intézményeivel valo
kapcsolattartas, egyiittmiikodés, a folvamatos €s preciz adminisztracié, adatszolgaltatas biztositasa.

A palyazat elnyerésének feltételei:

a) A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. melléklet szerinti egyesitett bdlcsddevezetd beosztas
betoltéséhez szitkséges felsGfoku szakképzettség, ¢s a kisgyermekneveld munkakdr
betéltéséhez sziikséges képesités,

b) legalabb o6t év felsOfokl végzettséget vagy felséfoki szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az egészségiigyi ellatas, illetve a kzoktatés terlletén
betéilittt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat

¢) Dbiintetlen el6€élet

d) vagyonnyilatkozat tétel



€) a magasabb vezetd beosztds ellatasira megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval
kozalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizassal egyidejilleg kozalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhet6.

A palyazat elnyerésénél elonyt jelent:
a) legalabb két éves vezetO1 tapasztalat
b) szocidlis szakvizsga megléte
¢) TEVADMIN, KENYSZI rendszerek hasznélata, ismerete

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

a) A palyaz6 szakmai életrajza,

b) Az intézmeény vezelésére vonatkozo részletes vezetési program,

¢) A végzettséget és szakmai gyakorlatot igazold dokumentumok, képesitési eldirdsok masolata,

d) 3 honapnal nem régebbi eredeti biintetlen el6életet 1gazold okirat {erkdlesi bizonyitvany),

e) Nyilatkozat, amely szerint a gyermekek védelmérdl és a gyadmiigyi igazgatasrol szolo 1997.
évi XXXI. térvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott kizard ok a palyazdval
szemben nem all fenn.

f) Nyilatkozatot, melyben a palyazd hozz4jarul ahhoz, hogy pélyazati anyagat a Szakmai-
szakértdi Bizottsig, valamint a Budapest Févdros XVI, Kkeriileti Onkormanyzat
Egészségiigyi ¢és Szocidlis Bizottsidga, és Képvisel6-testiilete megismerje, és abba
betekintsen

g) nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat elfogadasara vonatkozo elGterjesztést a Képviseld-testiilet
zart iilésen targyalja-¢

h) Nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség vallalasarél

i) A pélyézd nyilatkozatat arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul

A pilyazat benyujtasinak hatarideje:
2015. oktéber 28.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
2015. december 28,

Iletmény:

A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992, évi XXXIII. torvény, €s a végrehajtdsard]l szold
257/2000. (X11. 26.) Korm. rendelet 4., 5., és 6. melléklete szerint keriil megallapitasra, valamint
az illetménykiegészitést illetéen Budapest Févaros XV keriileti Onkormédnyzat polgarmesterének
dontése alapjan.

A palyazatot Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Polgirmesteri Hivatalanak Intézményi
Irodajahoz kell eljuttatni zart boritékban. Cim: 1163 Budapest, Havashalom u. 43.

A boritékra kérjik rairni: a palydzo nevét, cimét, és hogy ,Pdlyazat az Egyesitett Bolcséde
intézményvezetdi megbizasara.”

Informéciét nydjt: Miiller Kinga intézményi irodavezetd (mail: mullerkingaf@bpl6.hu, tel.: +361
4011 733).”

Javasolja tovabba, hogy a Képviselo-testiilet kérje a Polgarmestert, hogy
2015, szeptember 23-ai  megjelenéssel gondoskodjon a palyazat
kézzétételér6l a Kormanyzati Személytigyi Szolgaltatd és Kozigazgatasi
Képzési Kozpont weboldalan, valamint a 16. keriileti Ujsagban és az
Onkormanyzat weboldalan valdé megjelentetésérdl, és hogy a jogszabalyi
feltételeknek megfeleléen gondoskodjon a palyazat birdlasat elokészitd
szakmai bizottsag megalakitasrol.

Javasolja a Képviselo-testiiletnek, hogy a szakmai elokészitd bizottsagba a
fenntarto képviseldjeként Dr. Csomor Ervin alpolgarmestert, Miiller Kinga
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KIVONAT A O/ 2015

KESZULT AZ EGESZSEGUGYT ES SZOCIALIS BIZOTTSAG
2015. SZEPTEMBER 14. NAPJAN MEGTARTOTT 9. SZ. NYILT ULESENEK JEGYZOKONYVEBOL

2. Napirendi pont:
Palyazati kiirds az Onkormanyzat altal fenntartott intézmények magasabb
vezetéjének megbizasara

Eléterjesztd: dr. Csomor Ervin alpolgarmester
123/2015. (IX.14.) E. SZ.B. hatarozat:

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkorményzat Képvisels-testiiletének
Egészségiigyi ¢és Szocidlis Bizottsdga javasolja Budapest Fovaros XVL
keriileti Onkormanyzat Képviseld-testiilletének, hogy irjon ki pélyazatot a
Napraforgé Gyermekjoléti Kozpont és Csaladsegité Szolgilat
intézményvezetdi megbizasara, az aldbbiak szerint:

,BUDAPEST F(")V/\BOS XVI."KERI"JL“ETI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE

PALYAZATOT HIRDET

a Napraforgd Gyermekjoléti Kézpont és Csaladsegitd Szolgélat (2016. januar 1-jétél Napraforgd
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont) csaladgondozé munkakdrének betoltésére magasabb vezetdi
(intézményvezetdi) megbizassal, az alabbiak szerint:

A kiozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejli kdzalkalmazotti jogviszony
A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé
A magasabb vezetdi megbizis kezd6 napja: 2016. januar 1.

A magasabb vezet6i megbizas megsziinésének idopontja: 2020. december 31.

A munkavégzés helye: 1163 Budapest Czirdki u. 22.

A munkakérbe tartozé, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok: Az intézmény altal
nyUjtott gyermekjoléti szolgaltatas €s csaladsegités iranyitasa, koordinalasa. A munkaltatoi feladatok
ellatasa, a szakszerii €s jogszer( feladatellatds biztositdsa, a fenntartéval és intézményeivel valé
kapcsolattartas, egylittm(ikodés, a folyamatos és preciz adminisztracio, adatszolgaltatas biztositasa.

A palyazat elnyerésének feltételei:

ay A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. melléklet szerinti gyermekjoléti szolgaltatas magasabb
vezetd beosztas €s csalddgondozd munkakér ellatasdhoz sziikséges valamely felsofoku
szakképesités, vagy a 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3. melléklet 3. pont szerinti
csaladgondozd munkakor betoltéséhez szlikséges képesités, és ugyanezen pont szerinti
intézményvezetd munkakér ellatasdhoz sziikséges valamely felsofokt szakképzettség.
Szakképesités szempontjabol figyelembe veendd a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 157. §
(2) és (3) bekezdése.

b) legalabb 6t év felsofoku végzettséget vagy felsdfoka szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocialis cllatas, az egészségiigyi ellatas, illetve a kdzoktatas teriiletén
betoltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat

¢) biintetlen eléélet

d) vagyonnyilatkozat tétel



€) a magasabb vezetd beosztas ellatdsira megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval
kézalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizdssal egyidejlleg kozalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd.

A palyizat elnyerésénél elonyt jelent:
a) legalabb két éves vezeti tapasztalat
b) szocidlis szakvizsga megléte
¢) TEVADMIN, KENYSZI rendszerck haszndlata, ismerete

A pilyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

a) A palydzé szakmai életrajza,

b) Az intézmény vezetésére vonatkozo részletes vezetési program,

c) A végzettséget és szakmai gyakorlatot igazolé dokumentumok, képesitési eloirdsok masolata,

d) 3 hénapnal nem régebbi eredeti biintetlen eld€letet igazolo okirat (erkdlesi bizonyitvany),

e) Nyilatkozatot, melyben a palyazé hozzajarul ahhoz, hogy palyazati anyagat a Szakmai-
szakértdi Bizottsag, valamint a Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat
Egészségiigyi és Szocialis Bizotisaga, és Képviselo-testilete megismerje, €s abba
betekintsen,

f) Nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat elfogaddsara vonatkozo eldterjesztést a Képviselo-testiilet
zart lilésen targyalja-e

g) Nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség vallalasarol

h) A palyazé nyilatkozatat arrol, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palydzati eljarassal 6sszefiiggod kezeléséhez hozzajarul

A pdlyazat benydjtasanak hatarideje:
2015. oktdber 28.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
2015. december 28.

Illetmény:

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL torvény, és a végrehajtasarol szolo
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 4., 5., és 6. melléklete szerint kerlil megallapitasra, valamint
az illetménykiegészitést illetben Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat polgarmesterének
dontése alapjan.

A palyazatot Budapest Fovaros XVI. keriileti Onkorméanyzat Polgarmesteri Hivatalanak Intézményi
Iroddjahoz kell eljuttatni zart boritékban. Cim: 1163 Budapest, Havashalom u. 43.

A boritékra kérjik raimi: a palyazd nevét, cimét, és hogy ,Palydzat a Napraforgé Szolgalat
intézményvezetéi megbizasara.”

Informaciét nyajt: Miiller Kinga intézményi irodavezeté (mail: mullerkinga@bpl6.hu, tel.: +361
4011 733).”

Javasolja tovabba, hogy a Képviselo-testillet kérje a Polgarmestert, hogy
2015. szeptember 23-ai megjelenéssel gondoskodjon a palyazat
kozzétételérsl a Kormanyzati Személyligyi Szolgaltatd és Kozigazgatasi
Képzési Kozpont weboldalan, valamint a 16. keriileti Ujsagban és az
Onkormanyzat weboldalan valé megjelentetésérdl, és hogy a jogszabélyi
feltételeknek megfeleléen gondoskodjon a pélyazat birdlasat elokészitd
szakmai bizottsag megalakitasrol.

Javasolja a KépviselO-testiiletnek, hogy a szakmai el6készitd bizottsagba a
fenntartd képvisel6jeként Dr. Csomor Ervin alpolgarmestert, Miiller Kinga
intézményi irodavezetét ¢és Dobrosiné Ladjanszki Timea intézményi
referenst delegdlja.






