
BUDAPEST FŐVÁROS XVI. KERÜLETI ÖNKORMÁNYZAT 
POLGÁRMESTERE 

Készült a 2016. április 20. napján tartandó képviselő-testületi ülésre. 
Készítette: Papp Andrea belső ellenőrzési vezető 

Tárgy: Beszámoló a 2015. évi belső ellenőrzési 
feladatokról 

Tisztelt Képviselő- testület! 

A Képviselő-testület 230/2014. (IX. 10.) Kt. határozatában foglaltaknak megfelelően az alábbi 
beszámolóban foglaljuk össze a Polgármesteri Hivatal Belső Ellenőrzésének 2015. évi 
tevékenységét. A beszámoló 1. számú mellékletében mutatjuk be többek közt: a végrehajtott 
ellenőrzéseket (I/l/a pont), az ellenőrzésekhez kapcsolódó fontosabb megállapításokat, 
javaslatokat és intézkedési terv készítési kötelezettségeket (II/l. pont), a belső 
kontrollrendszer elemeinek értékelését (11/2. pont) és az intézkedési tervek végrehajtása 
nyomon követésének tapasztalatait (III. pont). A beszámoló 2. számú melléklete tartalmazza: 
a belső ellenőrzési kapacitások tervhez képesti megvalósulását (1-3 . oldal) és az intézkedések 
megvalósításának számadatait (4. oldal). A beszámoló 1. és 2. számú melléklete a 
költségvetési szervek belső kontrollrendszeréröl és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. 
(XII.31.) Kormányrendelet előírásai szerint, a Nemzetgazdasági Minisztérium által közzétett 
útmutató alapján készült. A beszámoló magában foglalja a Polgármesteri Hivatalra, valamint 
az önkormányzat felügyelete alá tartozó költségvetési szervekre, önkormányzati gazdasági 
társaságokra vonatkozó éves ellenőrzési jelentést. 

A Belső Ellenőrzés 2015-ös munkatervének összeállítása során két fővel számolt. A 
humánerőforrás kapacitás a terveknek megfelelően alakult, a belső ellenőrzési tevékenységet 
akadályozó tényező az év során nem merült fel. Az ellenőrzési tervben szereplő feladatok 
végrehajtásra kerültek. 

A Belső Ellenőrzés 2015-ben elvégezte a Polgármesteri Hivatal szervezeti egységeire 
vonatkozó kockázatelemzést, valamint aktualizálta az önkormányzati intézmények és a 
gazdasági társaságok kockázatelemzését. 

Mindezek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a Belső Ellenőrzés beszámolóját 
hagyj a jóvá! 



Határozati javaslat: Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat Képviselő
testülete az Önkormányzat Intézményeinél és a Budapest 
XVI. Kerületi Polgármesteri Hivatalánál végzett belső 
ellenőrzések alapján készített 2015. évi beszámolót és éves 
ellenőrzési jelentést jóváhagyja. 

Budapest, 2016. április 20. 

Határidő: 2016. április 20. 
Felelős: Kovács Péter Polgármester 
(Elfogadása egyszerű szótöbbséget igényel) 

Kovács Péter 
Polgármester 

Ancsm László 
Jegyző 

Melléklet: 
l .sz.: Eves ellenőrzési jelentés (2015. évi belső ellenőrzési tevékenység táblázatos 

bemutatása) 
2. sz.: Belső ellenőrzési kapacitás, kapacitás felhasználás, valamint az intézkedések 

megvalósításának táblázatos bemutatása 



1 . s z á m ú m e l l é k l e t 

Éves ellenőrzési jelentés 
I. 

l/l. 
Az é v e s e l l e n ő r z é s i t e r v b e n f o g l a l t f e l a d a t o k t e l j e s í t é s é n e k é r t é k e l é s e (Bkr. 4 8 . § a a ) p o n t ) 

l/m 
A tárgyévre vonatkozó éves ellenőrzési terv teljesítése, az ellenőrzések összesítése 

T e r v sze r in t i b e l s ő e l l e n ő r z é s e k 2 0 1 5 - b e n : 

Ellenőrzött szerv, ellenőrzés tárgya Ellenőrzés célja Ellenőrzés módszere 

Polgármesteri Hivatal- Építésügyi Iroda 
Hatósági folyamatok, nyilvántartások, dokumentumok 

Feladatellátás, tevékenység szabályozottságának, 
szabályosságának értékelése, előző vizsgálat utóel lenőrzése 

Dokumentum alapú és 
helyszíni ellenőrzés, interjú 

Napsugár Óvoda 
Gazdálkodási folyamatok, nyilvántartások, elszámolások, adatszolgáltatások 

Feladatellátás és gazdálkodási folyamatok szabályozottságának, 
szabályosságának értékelése 

Dokumentum alapú és 
helyszíni ellenőrzés, interjú 

Gamesz 
Gazdálkodási folyamatok, nyilvántartások, beszámolók, elszámolások, 
dokumentumok, intézkedési tervek 

Feladatellátás és gazdálkodási folyamatok szabályozottságának, 
szabályosságának értékelése 

Dokumentum alapú és 
helyszíni ellenőrzés, interjú 

Szentmihályi Játszókert Óvoda 
Gazdálkodási folyamatok, nyilvántartások, elszámolások, adatszolgáltatások 

Feladatellátás és gazdálkodási folyamatok szabályozottságának, 
szabályosságának értékelése 

Dokumentum alapú és 
helyszíni ellenőrzés, interjú 

Mátyásföldi Fecskefészek Óvoda 
Gazdálkodási folyamatok, nyilvántartások, elszámolások, adatszolgáltatások 

Feladatellátás é s gazdálkodási folyamatok szabályozottságának, 
szabályosságának értékelése 

Dokumentum alapú és 
helyszíni ellenőrzés, interjú 

Budapest XVI. Kerületi Rácz Aladár Zene-, Tánc-, Képző- é s Iparművészeti 
Alapfokú Művészeti Iskola 
Leltározási dokumentumok és nyilvántartások 

Hangszerek, hangtechnikai eszközök leltározási vizsgálata 
intézkedési tervében foglaltak végrehajtásának el lenőrzése 

Dokumentum alapú és 
helyszíni ellenőrzés, interjú 

Kerületgazda Szolgáltató Szervezet 
Szabályzatok, dokumentumok, nyilvántartások, elszámolások, programok 

Feladatellátás és gazdálkodási folyamatok szabályozottságának, 
szabályosságának értékelése, előző vizsgálat utóel lenőrzése 

Dokumentum alapú és 
helyszíni ellenőrzés, interjú 

Gyerekkuckó Óvoda 
Gazdálkodási folyamatok, nyilvántartások, elszámolások, adatszolgáltatások 

Feladatellátás és gazdálkodási folyamatok szabályozottságának, 
szabályosságának értékelése 

Dokumentum alapú és 
helyszíni ellenőrzés, interjú 

Margaréta Óvoda 
Gazdálkodási folyamatok, nyilvántartások, elszámolások, adatszolgáltatások 

Feladatellátás é s gazdálkodási folyamatok szabályozottságának, 
szabályosságának értékelése 

Dokumentum alapú és 
helyszíni ellenőrzés, interjú 

Sashalmi Manoda Óvoda 
Gazdálkodási folyamatok, nyilvántartások, elszámolások, adatszolgáltatások 

Feladatellátás és gazdálkodási folyamatok szabályozottságának, 
szabályosságának értékelése 

Dokumentum alapú é s 
helyszíni ellenőrzés, interjú 

Cinkotai Huncutka Óvoda 
Gazdálkodási folyamatok, nyilvántartások, elszámolások, adatszolgáltatások 

Feladatellátás és gazdálkodási folyamatok szabályozottságának, 
szabályosságának értékelése 

Dokumentum alapú é s 
helyszíni ellenőrzés, interjú 

2 0 1 5 - b e n e l m a r a d t b e l s ő e l l e n ő r z é s n e m v o l t . A t e r v e z e t t e l l e n ő r z é s e k v é g r e h a j t á s r a k e r ü l t e k . A G y e r e k k u c k ó Ó v o d a é s a M a r g a r é t a Ó v o d a á t f o g ó e l l e n ő r z é s é n e k l e z á r á s a 

á t h ú z ó d o t t 2 0 1 6 - r a . A l e z á r á s o k e l h ú z ó d á s á n a k o k a a k o r á b b i e l l e n ő r z é s e k e l ő r e t e r v e z e t t n é l n a g y o b b i d ő s z ü k s é g l e t e v o l t ( e l s ő s o r b a n a t a n á c s a d á s i t e v é k e n y s é g m i a t t ) . 

1 

A b e l s ő e l l e n ő r z é s á l ta l v é g z e t t t e v é k e n y s é g b e m u t a t á s a ö n é r t é k e l é s a l a p j á n (Bkr. 4 8 . § . a ) p o n t ) 



S o r o n kívüli b e l s ő e l l e n ő r z é s 2 0 1 5 - b e n n e m v o l t . 

A j o g s z a b á l y i e l ő í r á s o k a l a p j á n a b e l s ő e l l e n ő r z é s c sopo r t s z in t i g t e l j e s í t m é n y é t é v e n t e l e g a l á b b e g y s z e r m é r n i kell a k u l c s f o n t o s s á g ú t e l j e s í t m é n y m u t a t ó k (KTM- ek) 

s e g í t s é g é v e l . A KTIVI- e k e r e d m é n y e i t az é v e s e l l e n ő r z é s i j e l e n t é s b e n ö s s z e f o g l a l ó j e l l e g g e l kell b e m u t a t n i . (A KTM- e k l i s tá já t a B e l s ő e l l e n ő r z é s i k é z i k ö n y v 2 . s z á m ú i r a t m i n t á j a 

t a r t a l m a z z a . ) Az e l l e n ő r z é s e k i d ő s z ü k s é g l e t é r e , a c s o p o r t t e v é k e n y s é g é r e v o n a t k o z ó KTM- e k e b b e n a r é s z b e n , az e l l e n ő r z é s e k s o r á n t e t t m e g á l l a p í t á s o k r a v o n a t k o z ó KTM- e k 

a l l / l . p o n t b a n k e r ü l n e k b e m u t a t á s r a . 

A B e l s ő E l l e n ő r z é s 2 0 1 5 - b e n 1 1 d b t e r v s z e r i n t i e l l e n ő r z é s t v é g z e t t , e b b ő l k é t e l l e n ő r z é s b e f e j e z é s e á t h ú z ó d o t t 2 0 1 6 - r a . így a b e f e j e z e t t é s a t e r v e z e t t e l l e n ő r z é s e k a r á n y a 

8 1 , 8 2 % v o l t . A s o r o n kívüli e l l e n ő r z é s e k r e t e r v e z e t t i d ő s z ü k s é g l e t 2 5 m u n k a n a p v o l t , e z e k t é n y l e g e s e n a t e r v s z e r i n t i e l l e n ő r z é s e k b e é p ü l t e k b e t a n á c s a d á s k é n t . A t a n á c s a d ó 

t e v é k e n y s é g r e - a t e r v e z e t t e l l e n ő r z é s e k k e r e t e i n kívül- f o r d í t o t t á t l a g o s i d ő s z ü k s é g l e t 1 3 , 5 m u n k a n a p / f ő / é v v o l t , a m i m e g f e l e l t az é v e s t e r v e z é s n e k . Az e g y é b , n e m 

k ö z v e t l e n ü l az e l l e n ő r z é s i t e v é k e n y s é g r e f o r d í t o t t á t l a g o s i d ő s z ü k s é g l e t 2 0 1 5 - b e n 6 7 m u n k a n a p / f ő v o l t , a m i b ő l á t l a g o s a n 3 7 m u n k a n a p / f ő az évi r e n d e s é s t a n u l m á n y i 

s z a b a d s á g i g é n y b e v é t e l e v o l t . T e h á t ö s s z e s s é g é b e n a t o v á b b k é p z é s e k r e , k o n f e r e n c i á k r a , e g y é b a d m i n i s z t r á c i ó s f e l a d a t o k r a f o r d í t o t t i d ő á t l a g o s a n 3 0 m u n k a n a p / f ő v o l t ( 6 7 

m u n k a n a p / f ő - 3 7 m u n k a n a p / f ő ) , e g y fő k ö z i g a z g a t á s i szakv izsga t a n f o l y a m o n é s v i z s g á n v e t t r é s z t . Az e l l e n ő r z é s e k á t l a g o s i d ő s z ü k s é g l e t e ( f e l k é s z ü l é s , he lysz ín i e l l e n ő r z é s , 

j e l e n t é s í r á s , e g y e z t e t é s , a d m i n i s z t r á c i ó ) 1 7 3 , 5 m u n k a n a p / f ő v o l t 2 0 1 5 - b e n . 

A he lysz ín i e l l e n ő r z é s e k r e f o r d í t o t t á t l a g o s i d ő s z ü k s é g l e t 2 4 , 1 m u n k a n a p v o l t e l l e n ő r z é s e n k é n t . A he lysz ín i e l l e n ő r z é s e k h a t á r i d ő r e v a l ó b e f e j e z é s é n e k a r á n y a 1 0 0 % v o l t , m e r t 

az e l h ú z ó d ó , i l l e tve m e g s z a k í t o t t he lysz ín i e l l e n ő r z é s e k n é l a b e f e j e z é s i h a t á r i d ő is m ó d o s í t á s r a k e r ü l t . A he lysz ín i m u n k a b e f e j e z é s e é s a z e l l e n ő r z é s i j e l e n t é s t e r v e z e t 

e l k é s z í t é s e k ö z ö t t e l t e l t n a p o k á t l a g o s s z á m a (a j e l e n t é s t e r v e z e t e k e l k é s z í t é s é n e k á t l a g o s i d ő s z ü k s é g l e t e ) 1 3 , 6 m u n k a n a p v o l t . E b b ő l á t l a g o s a n 8,2 m u n k a n a p v o l t a j e l e n t é s 

t e r v e z e t e k e l k é s z í t é s i i d e j e , 5 , 4 m u n k a n a p p e d i g a j e l e n t é s t e r v e z e t e k e l l e n ő r z é s e , j a v í t á s a , i l l e tve a z e l l e n ő r z ö t t e k k e l v a l ó i d ő p o n t e g y e z t e t é s e k m i a t t i c s ú s z á s . A j e l e n t é s 

t e r v e z e t e k é s az e l l e n ő r z é s i j e l e n t é s e k l e z á r á s a k ö z ö t t e l t e l t n a p o k á t l a g o s s z á m a 7 , 4 m u n k a n a p vo l t , a m e l y b e n b e n n e v a n a z e l l e n ő r z ö t t e k r é s z é r ő l az é s z r e v é t e l m e g k ü l d é s e , 

i l l e tve a z a r r a v a l ó r e a g á l á s is. 

Az ellenőrzések során büntető-, szabálysértési, kártérítési, illetve fegyelmi eljárás megindítására okot adó cselekmény, mulasztás vagy hiányosság avanúja kapcsán tett 

jelentések száma és rövid összefoglalása 

2 0 1 5 - b e n az e l l e n ő r z é s e k s o r á n b ü n t e t ő - , s z a b á l y s é r t é s i , k á r t é r í t é s i , i l l e tve f e g y e l m i e l j á r á s m e g i n d í t á s á r a o k o t a d ó c s e l e k m é n y , m u l a s z t á s v a g y h i á n y o s s á g g y a n ú j a n e m 

m e r ü l t fel . 

1 / 2 . 

A b i z o n y o s s á g o t a d ó t e v é k e n y s é g e t e l ő s e g í t ő é s a k a d á l y o z ó t é n y e z ő k b e m u t a t á s a (Bkr. 4 8 . § a b ) p o n t ) 

!/2M 
A belső ellenőrzési egység íiumánerőforrgs-ellátottsága 

• A 2 0 1 5 - ö s b e l s ő e l l e n ő r z é s i t e r v ö s s z e á l l í t á s a s o r á n 2 főve l t e r v e z t ü n k e g é s z é v r e . Ez a k a p a c i t á s az é v f o l y a m á n v é g i g r e n d e l k e z é s r e á l l t . A b e l s ő e l l e n ő r ö k az e l ő í r t 

v é g z e t t s é g g e l , k é p z e t t s é g g e l é s g y a k o r l a t i t a p a s z t a l a t t a l r e n d e l k e z n e k . 

• B e t ö l t e t l e n b e l s ő e l l e n ő r i á l l á s az é v f o l y a m á n n e m vo l t , á l l á s p á l y á z a t k i í r á s á r a n e m k e r ü l t s o r . 

• A b e l s ő e l l e n ő r ö k a k ö t e l e z ő t o v á b b k é p z é s e k e n r é s z t v e t t e k : m é r l e g k é p e s k ö n y v e l ő k k ö t e l e z ő é v e s t o v á b b k é p z é s e , k ö z s z o l g á l a t i t o v á b b k é p z é s . E g y é b s z a k m a i 

k é p z é s e k r e is v o l t l e h e t ő s é g ( b e l s ő e l l e n ő r i k o n f e r e n c i a ) . Egy fő b e l s ő e l l e n ő r 2 0 1 5 - b e n k ö z i g a z g a t á s i s z a k v i z s g á t t e t t , így m á r m i n d k é t b e l s ő e l l e n ő r r e n d e l k e z i k 

s zakv i z sgáva l . 

• M i n d k é t b e l s ő e l l e n ő r m e g f e l e l a z Á h t . 7 0 . § (4)- (4a) b e k e z d é s é b e n f o g l a l t f e l t é t e l e k n e k . 



\/2M 
A belső ellenőrzési egység és a belső ellenőrök szervezeti és funkcionális függetlenségének biztosítása (Bkr. 18-19. §-a alapján) 

• A Be lső E l l e n ő r z é s a s z e r v e z e t e n be lü l a J egyző i K a b i n e t b e n h e l y e z k e d i k e l , m u n k á j á t a J e g y z ő n e k k ö z v e t l e n ü l a l á r e n d e l v e v é g z i . 

• A Bkr. 1 9 . § (1) é s (2) b e k e z d é s é b e n f o g l a l t a k 2 0 1 5 - b e n m e g v a l ó s u l t a k , az (1) b e k e z d é s b e n f e l s o r o l t t e v é k e n y s é g e k e s e t é b e n b i z t o s í t o t t v o l t a b e l s ő e l l e n ő r ö k 

f u n k c i o n á l i s f ü g g e t l e n s é g e , a b e l s ő e l l e n ő r ö k n e m v e t t e k r é s z t o l y a n t e v é k e n y s é g e k e l l á t á s á b a n , a m e l y e k a s z e r v e z e t o p e r a t í v m ű k ö d é s é v e l k a p c s o l a t o s a k . 

imi 
összeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20. §- a alapján) 

2 0 1 5 - b e n ö s s z e f é r h e t e t l e n s é g i e s e t n e m m e r ü l t fel . 

A belső ellenőri jogokkal kapcsolatos esetleges korlátozások bemutatása 

2 0 1 5 - b e n a Bkr. 2 5 . § a ) - e ) p o n t j a i b a n m e g f o g a l m a z o t t , b e l s ő e l l e n ő r i j o g o s u l t s á g o k k o r l á t o z á s a n e m m e r ü l t fe l . 

l/m 
A belső ellenőrzés végrehgitását gkgdályozó tényezők 
2 0 1 5 - b e n a B e l s ő E l l e n ő r z é s t e v é k e n y s é g é t a k a d á l y o z ó t é n y e z ő k n e m m e r ü l t e k fel . 

Az ellenőrzések nyilvántartása 

A Be l ső E l l e n ő r z é s 2 0 1 5 - b e n a z e l v é g z e t t b e l s ő e l l e n ő r z é s e k r ő l a Bkr. 2 2 . é s 5 0 . § s ze r in t i n y i l v á n t a r t á s t f o l y a m a t o s a n v e z e t t e , v a l a m i n t g o n d o s k o d o t t az e l l e n ő r z é s i 

d o k u m e n t u m o k m e g ő r z é s é r ő l , i l l e tve a d o k u m e n t u m o k é s a d a t o k s z a b á l y s z e r ű , b i z t o n s á g o s t á r o l á s á r ó l . 

l/m 
Az ellenőrzési tevékenység fejlesztésére vongtkozó javaslatok 
2 0 1 5 - b e n m e g v a l ó s u l t a k ö t e l e z ő e n v e z e t e n d ő n y i l v á n t a r t á s o k ö s s z e k a p c s o l á s a , h o g y a t ö b b n y i l v á n t a r t á s b a n is s z e r e p l ő a d a t o k a t c s a k e g y s z e r ke l l j en f e l r ö g z í t e n i . Az 

n y i l v á n t a r t á s o k b a n az a d a t o k f e l r ö g z í t é s e az e l l e n ő r z ö t t e k t ő l e l e k t r o n i k u s a n b e k é r t d o k u m e n t u m o k a l a p j á n t ö r t é n i k . 

T o v á b b i f e j l e s z t é s i j a v a s l a t j e l e n l e g a b e l s ő e l l e n ő r ö k n e k a t e v é k e n y s é g ü k e l l á t á s á h o z s z ü k s é g e s s z a k i r o d a l m a k b e s z e r z é s e , v a l a m i n t m i n é l s z é l e s e b b k ö r b e n 

t o v á b b k é p z é s e k e n v a l ó r é s z v é t e l a s z a k t u d á s n ö v e l é s e é s k a r b a n t a r t á s a é r d e k é b e n . 

1 / 3 . 

A t a n á c s a d ó t e v é k e n y s é g b e m u t a t á s a (Bkr. 4 8 . § ac ) p o n t ) 

2 0 1 5 - b e n í r á s b e l i f e l k é r é s a l a p j á n a Be l ső E l l e n ő r z é s n e m v é g z e t t t a n á c s a d ó i t e v é k e n y s é g e t . 

Szóbe l i f e l k é r é s a l a p j á n a B e l s ő E l l e n ő r z é s f o l y a m a t o s a n s e g í t e t t e t a n á c s a d ó i t e v é k e n y s é g é v e l a p o l g á r m e s t e r i h i v a t a l s z e r v e z e t i e g y s é g e i t é s a z ö n k o r m á n y z a t i 

i n t é z m é n y e k e t . 2 0 1 5 - b e n a t e r v e z e t t b e l s ő e l l e n ő r z é s e k k e l k a p c s o l a t b a n v a l ó s u l t m e g a t a n á c s a d ó t e v é k e n y s é g n a g y o b b r é s z e , e l s ő s o r b a n az ó v o d á k n á l a k ü l ö n b ö z ő 

n y i l v á n t a r t á s o k v e z e t é s é v e l é s e g y s é g e s í t é s é v e l k a p c s o l a t b a n . 

II. 

A b e l s ő k o n t r o l l r e n d s z e r m ű k ö d é s é n e k é r t é k e l é s e e l l e n ő r z é s i t a p a s z t a l a t o k a l a p j á n (Bkr. 4 8 . § b) p o n t ) 



l l / l . 

A b e l s ő k o n t r o l l r e n d s z e r s z a b á l y s z e r ű s é g é n e k , g a z d a s á g o s s á g á n a k , h a t é k o n y s á g á n a k é s e r e d m é n y e s s é g é n e k n ö v e l é s e , j a v í t á s a é r d e k é b e n t e t t f o n t o s a b b j a v a s l a t o k (Bkr. 
4 8 . § ba) p o n t ) 

A k ö v e t k e z ő t á b l á z a t t a r t a l m a z z a a 2 0 1 5 - b e n v é g r e h a j t o t t e l l e n ő r z é s e k h e z k a p c s o l ó d ó - a B e l s ő e l l e n ő r z é s i k é z i k ö n y v a l a p j á n „ k i e m e l t " k a t e g ó r i á b a t a r t o z ó - m e g á l l a p í t á s o k a t , 

a k ö v e t k e z t e t é s e k e t é s a k ö v e t k e z t e t é s e k n y o m á n m e g f o g a l m a z o t t j a v a s l a t o k a t : 

Ellenőrzött szerv. Vizsgálat címe Megállapítás Következtetés Javaslat 

Polgármesteri Hivatal-
Építésügyi Iroda 

Feladatellátás, t evékenység 

átfogó vizsgálata 

Az ÉTDR használatához az iroda meglévő informatikai háttere elavult. 
Nem hatékony 

munkavégzés. 

A jelenlegi informatikai háttér fe lmérése , szükség szerinti 

cseréje. 

A pénzkezelők (például: óvodatitkár, pedagógiai asszisztens) nem 
lettek megbízva a térítési díj, illetve az egyéb bérleti díjak 
beszedésével . A pénzkezelők felelősségvállalási nyilatkozatot nem 
tettek. 

Jogviták lehetősége . 
A pénzkezelők megbízása a pénz kezelésével . A 
pénzkezelők felelősségvállalási nyilatkozatának pótlása, 
személyi anyagukban való elhelyezése. 

Napsugár Óvoda 
Feladatellátás és gazdálkodás 
vizsgálata 

Az Intézmény alkalmazásában álló pénzkezelőnek nincs megbízása a 
Bóbita Bölcsőde pénzének kezelésére, továbbá felelősségvállalási 
nyilatkozatot s em tett . 

Szabálytalan eljárás. 
Jogviták lehetősége . 

IVIegbízás pénzkezelésre . Felelősségvállalási nyilatkozat 
pótlása. 

Napsugár Óvoda 
Feladatellátás és gazdálkodás 
vizsgálata 

A jelenléti ív alapján a Lándzsa utcai tagóvodában a kiválasztott 
napokon nem a teljes nyitvatartási időben volt óvodapedagógus , 
valamint az egyik csoportban 10.00 és 11.30 közötti időszakban 
egyáltalán nem volt óvodapedagógus . 

Jogviták l ehetősége . 
Felelősségi kérdések 
felmerülése. 

Szabályok betartása. 

A Gamesz belső szabályzatai aktualizálásra, kiegészítésre és 

módosításra szorulnak. 

Nem megfele lő 

folyamatszabályozás. 

A szabályzatok aktualizálása, kiegészítése és módosítása. 

A szabályzatok meg i smerte té se az intézményekkel és a 

dolgozókkal, valamint azok betartása. 

Gamesz 
Feladatellátás é s gazdálkodás 
vizsgálata 

A munkaügyi nyilvántartások adatai néhány esetben nem egyeznek 

meg. 

Nem megfele lő 

dokumentálás . iVIunkaügyi 

viták l ehetősége . 

Jelenléti ívek, szabadság nyilvántartások és a 

hiányzásjelentés összhangjának biztosítása. Vezetői 

ellenőrzés fokozása. 
Gamesz 
Feladatellátás é s gazdálkodás 
vizsgálata 

A leltározás é s se lejtezés folyamatának dokumentálása néhány 

ese tben eltért a szabályzatban foglaltaktól. 
Vagyonvesztés l ehetősége . 

Leltározás é s se le j tezés szabályos végrehajtása. A 

szabályzatok betartása. 

A Gamesz által kötött szerződések túlnyomó része nem került 

ellenjegyzésre. 
Jogszabály be nem tartása. A szerződések el lenjegyzése . 



Ellenőrzött szerv. Vizsgálat címe Megállapítás Következtetés Javaslat 

Szentmiháiyi Játszókert Óvoda 
Feladatellátás és gazdálkodás 
vizsgálata 

Több dolgozó ese tében a munkaidő beosztás szerinti munkaidő 

meghaladja a törvényi mértéket. 

Munkaügyi viták 

lehetősége . 

A munkaidő beosztásban a munkaidő törvényi mértéknek 

megfele lő meghatározása minden dolgozónál. 

Mátyásföldi Fecskefészek 
Óvoda 
Feladatellátás és gazdálkodás 
vizsgálata 

A pénzkezelők nem lettek megbízva a térítési díj, illetve az egyéb 

bérleti díjak beszedésével . A pénzkezelők felelősségvállalási 

nyilatkozatot nem tettek. 
Jogviták lehetősége . 

A pénzkezelők megbízása a pénz kezelésével. A 
pénzkezelők felelősségvállalási nyilatkozatának pótlása, 
személyi anyagukban való elhelyezése. 

A 2013- as humánerőforrás gazdálkodás el lenőrzés e s e t é b e n a hét 

végrehajtottnak jelentett intézkedésből öt intézkedést nem, illetve 

egyet nem teljes mértékben hajtottak végre. 

Nem megfelelő 
feladatellátás. 

A továbbra is fennálló, t é te lesen felsorolt 
megállapításokra javasolt intézkedések végrehajtása. Csak 
ténylegesen végrehajtott intézkedések visszajelentése. 

Az üzemanyagkártyák felvételére vonatkozó nyilvántartás veze té se 

nem megfelelő. Nincs írásba foglalva, hogy ki veheti fel az 

üzemanyagkártyát használatra. 

Nem megfelelő 
dokumentálás. Visszaélés 
lehetősége . 

Az üzemanyagkártyák felvételére vonatkozó nyilvántartás 
megfele lő veze tése . Az üzemanyagkártyák felvételére 
jogosultak m e g n e v e z é s e igazgatói utasításban. Belső 
kontroll beveze tése . 

Keraietgazda Szolgáltató 
Szervezet 
Feladatellátás és gazdálkodás 
vizsgálata 

A szervezet üzemanyagot raktároz. Az üzemanyag raktározása nincs 

leszabályozva. A raktárt több dolgozó kezelte. A raktárosok nem 

lettek megbízva, felelősségvállalási nyilatkozatot nem tettek. A 

raktári készlet veze tése nem megfelelő. A raktáron található 

készletről nem készült jelentés a Gamesz- nak. 

Nem megfelelő 

folyamatszabályozás é s 

dokumentálás. Nem 

szabályos munkavégzés. 

A Tűzvédelmi Szabályzat kiegészítése az 

üzemanyagraktárra vonatkozó szabályokkal. Üzemanyag 

raktárkészlet nyilvántartásának megfelelő veze t é se . Belső 

kontroll beveze tése . Szabálytalan tárolás megszünte té se . 

A térítési díjak címén beszedett készpénzt több e s e t b e n nem aznap 

fizették le. Számos esetben nagymértékű készpénzt tartottak a 

székhelyen és egyik intézményben hétköznap é s hétvégén. A 

pénzszállítás nem biztonságos. A biztonságos pénzkezelés feltételei 3 

intézményben nem teljes mértékben, a székhelyen nem 

biztosítottak. A pénzkezelés nem biztonságos. 

Pénzkezelési Szabályzat be 

nem tartása. Jogviták 

lehetősége . 

Szabálytalan gyakorlatok azonnali megszüntetése . A 

térítési díjak aznap, illetve helyzettől függően másnap 

történő lefizetése. A pénzszállítás pénzkezelési 

szabályzatnak megfelelő végrehajtása. Biztonságos 

pénzkezelés feltételeinek biztosítása. Napközben a 

bevételek elzárása. 

A helyettesítést végző pénzkezelő a hiányzó pénzkezelő jelszavával 

lép be és rögzíti az adatokat a programban. Visszaélés lehetősége . 
A jelszavak titokban tartása. Adatvédelmi szabályok 
betartása. 

Margaréta Óvoda 
Feladatellátás és gazdálkodás 
vizsgálata 

A pénzkezelők nem lettek megbízva a térítési díj, illetve az egyéb 

bérleti díjak beszedésével . A pénzkezelők felelősségvállalási 

nyilatkozatot nem tettek. 
Jogviták lehetősége . 

A pénzkezelők megbízása a pénz kezelésével. A 
pénzkezelők felelősségvállalási nyilatkozatának pótlása, 
személyi anyagukban való elhelyezése. 



Ellenőrzött szerv. Vizsgálat címe Megállapítás Következtetés Javaslat 

Cinkotai Huncutka Óvoda 
Feladatellátás és gazdálkodás 
vizsgálata 

A pénzkezelők nem lettek megbízva a térítési díj, illetve az egyéb 

bérleti díjak beszedésével . A pénzkezelők felelősségvállalási 

nyilatkozatot nem tettek. A pénzszállítás nem biztonságos. 
Jogviták l ehe tősége . 

A pénzkezelők megbízása a pénz kezelésével . A 
pénzkezelők felelősségvállalási nyilatkozatának pótlása, 
személyi anyagukban való e lhelyezése. Pénzkezelési 
Szabályzat betartása. 

A Rácz A l a d á r Z e n e - , T á n c - , K é p z ő - é s I p a r m í j v é s z e t i A l a p f o k ú iVlíjvészeti I skola , a G y e r e k k u c k ó Ó v o d a é s a S a s h a l m i M a n o d a Ó v o d a e s e t é b e n „ k i e m e l t j e l e n t ő s é g ű " 

k a t e g ó r i á b a t a r t o z ó m e g á l l a p í t á s n e m v o l t . 

A Rácz Aladár Zene-, Tánc-, Képző- és Iparművészeti Alapfokú Művészeti Iskola utóellenőrzéséhez nem kapcsolódott intézkedést igénylő megállapítás, így i n t é z k e d é s i t e r v e t s e m 

k e l l e t t k é s z í t e n i ü k . 

A 2 0 1 5 - b e n v é g r e h a j t o t t e l l e n ő r z é s e k n é l v a l a m e n n y i e r r e k ö t e l e z e t t e l l e n ő r z ö t t s z e r v e z e t é s s z e r v e z e t i e g y s é g készített intézkedési tervet a z e l l e n ő r z é s i j a v a s l a t o k a l a p j á n . Az 

i n t é z k e d é s i t e r v e k v é g r e h a j t á s á n a k h a t á r i d e j e a N a p s u g á r Ó v o d a , a G a m e s z é s a C i n k o t a i H u n c u t k a Ó v o d a e s e t é b e n j á r t le 2 0 1 5 . 1 2 . 3 1 - ig, az i n t é z k e d é s i t e r v ü k 

m e g v a l ó s í t á s á r a v o n a t k o z ó b e s z á m o l ó a III. p o n t b a n t a l á l h a t ó . A t ö b b i s z e r v e z e t , s z e r v e z e t i e g y s é g i n t é z k e d é s i t e r v é n e k m e g v a l ó s í t á s á r ó l a k ö v e t k e z ő év i é v e s e l l e n ő r z é s i 

j e l e n t é s b e n n y ú j t u n k r é s z l e t e s t á j é k o z t a t á s t . A v i s s z a j e l e n t é s e k a l a p j á n 2 0 1 5 - ö s h a t á r i d ő r e v é g r e h a j t o t t a az i n t é z k e d é s i t e r v é b e n s z e r e p l ő f e l a d a t o k a t az É p í t é s ü g y i I r o d a : az 

i n f o r m a t i k a i h á t t é r f e l m é r é s é r ő l a f e l j e g y z é s t e l k é s z í t e t t é k a v e z e t ő s é g f e l é ; v a l a m i n t a K e r ü l e t g a z d a S z o l g á l t a t ó S z e r v e z e t : a s z e m é l y i a n y a g o k r e n d e z é s é v e l k a p c s o l a t o s 

f e l a d a t o k a t i d ő a r á n y o s a n e l v é g e z t é k , e l k é s z í t e t t é k az ü z e m a n y a g k á r t y á k r a v o n a t k o z ó n y i l v á n t a r t á s t , az i g a z g a t ó i u t a s í t á s t p o n t o s í t o t t á k , az ü z e m a n y a g o k s z a b á l y t a l a n 

t á r o l á s á t m e g s z ü n t e t t é k , a T ű z v é d e l m i S z a b á l y z a t o t k i e g é s z í t e t t é k , a t é r í t é s i d í jak b a n k i b e f i z e t é s é n e k é s s z á l l í t á s á n a k s z a b á l y o s s á g á t b i z t o s í t o t t á k , a b i z t o n s á g o s p é n z k e z e l é s 

f e l t é t e l e i t a s z é k h e l y e n b i z t o s í t o t t á k , a j e l s z a v a k s z a b á l y o s h a s z n á l a t á v a l k a p c s o l a t o s b e á l l í t á s o k a t a p r o g r a m o z ó v a l e l v é g e z t e t t é k . 2 0 1 5 . é v e t m e g e l ő z ő e n v é g r e h a j t o t t 

e l l e n ő r z é s e k h e z k a p c s o l ó d ó a n a z e l ő z ő é v e k r ő l á t h ú z ó d ó i n t é z k e d é s e k h a t á r i d e j e 2 0 1 5 - b e n a R á k o s m e n t i M e z e i Ő r s z o l g á l a t , a XVI. K e r ü l e t K e r t v á r o s i E g é s z s é g ü g y i S z o l g á l a t a 

é s a V a g y o n h a s z n o s í t á s i I r oda v i z s g á l a t a e s e t é b e n j á r t le , az i n t é z k e d é s i t e r v ü k m e g v a l ó s í t á s á r a v o n a t k o z ó b e s z á m o l ó a III. p o n t b a n t a l á l h a t ó . 

A c s o p o r t s z i n t ű t e l j e s í t m é n y m é r é s é r e s z o l g á l ó k u l c s f o n t o s s á g ú t e l j e s í t m é n y m u t a t ó k (KTM- e k ) közül e b b e n a p o n t b a n az e l l e n ő r z é s e k s o r á n t e t t m e g á l l a p í t á s o k r a 

v o n a t k o z ó a k k e r ü l n e k b e m u t a t á s r a . A b e l s ő e l l e n ő r z é s á l t a l n e m , v i s z o n t k ü l s ő e l l e n ő r z ő s z e r v e k á l t a l a z o n o s í t o t t m e g á l l a p í t á s 2 0 1 5 - b e n n e m v o l t . A b e l s ő e l l e n ő r z é s á l t a l 

a z o n o s í t o t t m e g á l l a p í t á s o k s z á m a 1 2 0 d b v o l t 2 0 1 5 - b e n , e b b ő l a z e l l e n ő r z ö t t e g y s é g e k v e z e t é s e á l t a l e l f o g a d o t t m e g á l l a p í t á s 1 1 7 d b v o l t , a m i 9 7 , 5 % - o s a r á n y t j e l e n t . F e l t á r t 

j o g e l l e n e s m a g a t a r t á s v a g y s z a b á l y t a l a n s á g g y a n ú j a n e m v o l t . E g y e z t e t ő m e g b e s z é l é s t i g é n y l ő e l l e n ő r z é s i j e l e n t é s t e r v e z e t e g y e s e t b e n v o l t . 

1 1 / 2 . 

A b e l s ő k o n t r o l l r e n d s z e r ö t e l e m é n e k é r t é k e l é s e (Bkr. 4 8 . § b b ) p o n t ) 

A b e l s ő k o n t r o l l r e n d s z e r ö t e l e m é n e k é r t é k e l é s e a b e l s ő e l l e n ő r z é s i t e v é k e n y s é g t a p a s z t a l a t a i a l a p j á n . 

1 . KONTROLLKÖRNYEZET 

1 . 1 . Cé lok é s s z e r v e z e t i f e l é p í t é s : A c é l o k k i f e j t é se a b e l s ő k o n t r o l l k é z i k ö n y v k e r e t é b e n v a l ó s u l m e g . A s z e r v e z e t i f e l é p í t é s az SzMSz- b e n m e g h a t á r o z á s r a k e r ü l t . 

1.2. Be l ső s z a b á l y z a t o k : K i d o l g o z o t t a k , f o l y a m a t o s a n f r i s s í tve v a n n a k , a m ű k ö d é s m e g f e l e l ő . 

1 .3 . F e l a d a t - , é s f e l e l ő s s é g i k ö r ö k : M e g h a t á r o z á s r a k e r ü l t e k , a m ű k ö d é s m e g f e l e l ő . 

1.4. A f o l y a m a t o k m e g h a t á r o z á s a é s d o k u m e n t á l á s a : M e g h a t á r o z á s r a k e r ü l t e k , a m ű k ö d é s m e g f e l e l ő . 

1 .5. H u m á n - e r ő f o r r á s : A s z e r v e z e t i e g y s é g e k r e v o n a t k o z ó a n e l v é g z e t t k o c k á z a t e l e m z é s e k a l a p j á n n e m m e g f e l e l ő a k a p a c i t á s . 

1.6. Etikai é r t é k e k é s i n t e g r i t á s : Ki fe j tésük a b e l s ő kon t ro l l k é z i k ö n y v k e r e t é b e n v a l ó s u l m e g . 



2 . KOCKÁZATKEZELÉS 

2 . 1 . A k o c k á z a t o k m e g h a t á r o z á s a é s f e l m é r é s e : M e g t ö r t é n t , m ű k ö d é s e m e g f e l e l ő . 

2 . 2 . A k o c k á z a t o k e l e m z é s e : F o l y a m a t o s , s z a b á l y o z o t t , m ű k ö d é s e m e g f e l e l ő . 

2 . 3 . A k o c k á z a t o k k e z e l é s e : F o l y a m a t o s , m ű k ö d é s e m e g f e l e l ő . 

2 . 4 . A k o c k á z a t k e z e l é s t e l j e s f o l y a m a t á n a k f e l ü l v i z s g á l a t a : R e n d s z e r e s e n m e g t ö r t é n i k , m ű k ö d é s e m e g f e l e l ő . 

2 . 5 . C s a l á s , k o r r u p c i ó : M u n k a t á r s a k k é p z é s e f o l y a m a t o s , m ű k ö d é s e m e g f e l e l ő . 

3 . KONTROLLTEVÉKENYSÉGEK 

3 . 1 . Kont ro l l s t r a t é g i á k é s m ó d s z e r e k : K i d o l g o z á s r a k e r ü l t e k , m ű k ö d é s ü k m e g f e l e l ő . 

3 . 2 . F e l a d a t k ö r ö k s z é t v á l a s z t á s a : A f e l a d a t k ö r ö k s z é t v á l a s z t á s a m e g t ö r t é n t , a f o l y a m a t s z a b á l y o z o t t , m ű k ö d é s e m e g f e l e l ő . 

3 . 3 . A f e l a d a t v é g z é s f o l y t o n o s s á g a : B i z t o s í t o t t , a f o l y a m a t m ű k ö d é s e m e g f e l e l ő . 

4 . INFORMÁCIÓ ÉS KOMMUNIKÁCIÓ 

4 . 1 . I n f o r m á c i ó é s k o m m u n i k á c i ó : A v e z e t ő i é r t e k e z l e t e k é s a b e l s ő l e v e l e z ő r e n d s z e r s e g í t s é g é v e l f o l y a m a t o s , m ű k ö d é s e m e g f e l e l ő . 

4 . 2 . I k t a t á s i r e n d s z e r : S z a b á l y o z o t t r e n d s z e r , i k t a t ó p r o g r a m t á m o g a t j a , m ű k ö d é s e m e g f e l e l ő . 

4 . 3 . H i á n y o s s á g o k , s z a b á l y t a l a n s á g o k , k o r r u p c i ó j e l e n t é s e : M u n k a t á r s a k k é p z é s e f o l y a m a t o s , m ű k ö d é s e m e g f e l e l ő . 

5 . N Y O M O N KÖVETÉSI RENDSZER ( M O N I T O R I N G ) 

5 . 1 . A s z e r v e z e t i c é l o k m e g v a l ó s í t á s á n a k m o n i t o r i n g j a : A t e l j e s í t m é n y é r t é k e l é s i r e n d s z e r k e r e t é b e n f o l y a m a t o s é s r e n d s z e r e s , m ű k ö d é s e m e g f e l e l ő . 

5 . 2 . A b e l s ő k o n t r o l l o k é r t é k e l é s e : R e n d s z e r e s e n m e g t ö r t é n i k , m ű k ö d é s e m e g f e l e l ő . 

5 . 3 . Be l ső e l l e n ő r z é s : A g y a k o r l a t i t a p a s z t a l a t o k a l a p j á n f o l y a m a t o s a n f e j l e s z t v e , m ű k ö d é s e m e g f e l e l ő . 

III. 

Az i n t é z k e d é s i t e r v e k m e g v a l ó s í t á s a (Bkr. 4 8 . § c) p o n t ) 

• A B e l s ő E l l e n ő r z é s a j a v a s l a t o k r a k é s z í t e t t i n t é z k e d é s i t e r v e k v é g r e h a j t á s á t a l a p v e t ő e n az e l l e n ő r z ö t t e k t ő l b e k é r t b e s z á m o l ó k a l a p j á n e l l e n ő r z i . Az i n t é z k e d é s e k 

n y o m o n k ö v e t é s e t á b l á z a t o s f o r m á b a n t ö r t é n i k , a b e s z á m o l ó k f e l d o l g o z á s á v a l . E z e n kívül a b e l s ő e l l e n ő r z é s e k s o r á n is v izsgá l juk , h o g y a k o r á b b a n t e t t j a v a s l a t a i n k a t 

az e l l e n ő r z ö t t e k h o g y a n h a s z n o s í t o t t á k , az i n t é z k e d é s i t e r v e k e t v a l ó b a n v é g r e h a j t o t t á k - e . Az e l l e n ő r z é s i t a p a s z t a l a t o k a l a p j á n a z i n t é z k e d é s e k v é g r e h a j t á s a é s a 

j a v a s l a t o k h a s z n o s í t á s a e g y r e j a v u l a z e l l e n ő r z ö t t s z e r v e z e t e k n é l . A j a v a s l a t o k h a s z n o s u l á s á t , az i n t é z k e d é s e k v é g r e h a j t á s á t é s a k o r á b b a n f e l t á r t h i á n y o s s á g o k 

j a v í t á s á n a k e l m a r a d á s á t 2 0 1 4 - t ő i k i e m e l t e n v izsgál juk a b e l s ő e l l e n ő r z é s e k s o r á n . E n n e k m e g f e l e l ő e n , m ive l a K e r ü l e t g a z d a S z o l g á l t a t ó S z e r v e z e t n é l a 2 0 1 5 - ö s 

v i z s g á l a t s o r á n m e g á l l a p í t á s r a k e r ü l t , h o g y a 2 0 1 3 - a s v i z sgá l a t i n t é z k e d é s i t e r v é n e k n a g y r é s z é t n e m h a j t o t t á k v é g r e , a z új i n t é z k e d é s i t e r v v é g r e h a j t á s á t 

u t ó e l l e n ő r z é s k e r e t é b e n vizsgál ja a B e l s ő E l l e n ő r z é s (az u t ó e l l e n ő r z é s a b e s z á m o l ó e l k é s z í t é s e k o r m á r f o l y a m a t b a n v o l t ) . A z e n e i s k o l a e s e t é b e n a 2 0 1 5 - ö s 

u t ó v i z s g á l a t m e g á l l a p í t o t t a , h o g y a z i n t é z m é n y az i n t é z k e d é s i t e r v é t , a s z ü k s é g e s f e l a d a t o k a t v é g r e h a j t o t t a . 

• A Bkr. 4 6 . § (1) b e k e z d é s e a l a p j á n az e l l e n ő r z ö t t s z e r v e z e t e k , s z e r v e z e t i e g y s é g e k v e z e t ő i n e k az i n t é z k e d é s i t e r v ü k b e n m e g h a t á r o z o t t e g y e s f e l a d a t o k v é g r e h a j t á s á r ó l 

az i n t é z k e d é s i t e r v b e n m e g h a t á r o z o t t l e g u t o l s ó h a t á r i d ő l e j á r t á t k ö v e t ő 8 n a p o n b e l ü l í r á s b a n b e kell s z á m o l n i u k . A t a p a s z t a l a t o k s z e r i n t e z t a l e g t ö b b e l l e n ő r z ö t t 

e l m u l a s z t j a . Ezér t a Be l ső E l l e n ő r z é s ké r i b e a b e s z á m o l ó k a t , m e g h a t á r o z o t t f o r m á b a n , h a t á r i d ő n y o m o n k ö v e t é s s e l , e z a r e n d s z e r a z e l l e n ő r z ö t t e k m u n k á j á t is s eg í t i , 

e m e l l e t t a b e l s ő e l l e n ő r z é s i a d m i n i s z t r á c i ó t is k ö n n y í t i . 



Az e l l e n ő r z ö t t s z e r v e z e t e k , s z e r v e z e t i e g y s é g e k i n t é z k e d é s i t e r v v é g r e h a j t á s i b e s z á m o l ó i a l a p j á n l e j á r t h a t á r i d e j í j , d e n e m v é g r e h a j t o t t i n t é z k e d é s e k e l ő f o r d u l t a k , a 

v i s s z a j e l e n t e t t 6 2 i n t é z k e d é s b ő l 5 e s e t b e n . Ez ö s s z e s s é g é b e n 9 1 , 9 % - o s m e g v a l ó s í t á s i a r á n y t j e l e n t . A v é g r e h a j t á s i b e s z á m o l ó k a l a p j á n a h a t á r i d ő r e v é g r e n e m h a j t o t t 

i n t é z k e d é s e k e t r é s z l e t e s e n i n t é z m é n y e n k é n t / s z e r v e z e t i e g y s é g e n k é n t m u t a t j u k b e . 

2 0 1 5 . é v e t m e g e l ő z ő e n v é g r e h a j t o t t e l l e n ő r z é s e k h e z k a p c s o l ó d ó - e l ő z ő é v e k r ő l á t h ú z ó d ó - i n t é z k e d é s e k : 

> A R á k o s m e n t i M e z e i Ő r s z o l g á l a t az i n t é z k e d é s i t e r v é b e n f o g l a l t a k a t t e l j e s í t e t t e . 

> A XVI. Ker iJ ie t K e r t v á r o s i E g é s z s é g ü g y i S z o l g á l a t a a z i n t é z k e d é s i t e r v é b e n f o g l a l t a k a t t e l j e s í t e t t e . 

> A V a g y o n h a s z n o s í t á s i I r oda e l l e n ő r z é s é v e l k a p c s o l a t b a n a l a k á s b é r l e t i s z e r z ő d é s e k m ó d o s í t á s a , a p r o g r a m o z ó v a l v a l ó e g y e z t e t é s , v a l a m i n t a g a z d a s á g i 

s z e r v e z e t r e v o n a t k o z ó b e l s ő s z a b á l y o z á s f e l ü l v i z s g á l a t a a z é v e s e l l e n ő r z é s i j e l e n t é s e l k é s z í t é s e k o r f o l y a m a t b a n v o l t , a t ö b b i i n t é z k e d é s v é g r e h a j t á s r a k e r ü l t . 

2 0 1 5 - b e n v é g r e h a j t o t t e l l e n ő r z é s e k h e z k a p c s o l ó d ó i n t é z k e d é s e k : 

> A N a p s u g á r Ó v o d a v é g r e h a j t o t t a az e l l e n ő r z é s i j a v a s l a t o k a l a p j á n s z ü k s é g e s i n t é z k e d é s e k e t . 

> A G a m e s z v é g r e h a j t o t t a az á t f o g ó v i z s g á l a t a e l l e n ő r z é s i j a v a s l a t a i a l a p j á n s z ü k s é g e s i n t é z k e d é s e k e t . 

> A C i n k o t a i H u n c u t k a Ó v o d a e l l e n ő r z é s e e s e t é b e n a G a m e s z v é g r e h a j t o t t a az i n t é z k e d é s i t e r v é t , a z i n t é z m é n y n é l az é v e s e l l e n ő r z é s i j e l e n t é s e l k é s z í t é s e k o r a 

s e l e j t e z é s i s z a b á l y z a t v é g r e h a j t á s á n a k e l l e n ő r z é s e é s a v á s á r o l t p r o g r a m o k s e l e j t e z é s e m é g n e m k e r ü l t m a r a d é k t a l a n u l v é g r e h a j t á s r a , a s e l e j t e z é s l e z á r á s a m é g 

f o l y a m a t b a n v o l t . Az i n t é z m é n y az i n t é z k e d é s i t e r v e t ö b b i p o n t j á t m e g v a l ó s í t o t t a . 

Budapest, 2016. április 05. 

P a p p ^ d r e a 
belső ellenőrzési vezető 



Létszám és erőforrás 

2. számú melléklet 

Ö n k o r m á n y z a t n e v e : 
B u d a p e s t F ő v á r o s XVI. Kerü le t i 
Ö n k o r m á n y z a t 

B e l s ő e l l e n ő r 

k ö z s z o l g á l a t i 

j o g v i s z o n y b a n ^ 

S a j á t e r ő f o r r á s 

ö s s z e s e n ^ 

K ü l s ő 

s z o l g á l t a t ó ^ 

K ü l s ő 

e r ő f o r r á s 

ö s s z e s e n"* 

E r ő f o r r á s 
ö s s z e s e n 

A d m i n i s z t r a t í v 

s z e m é l y z e t ^ Ö n k o r m á n y z a t n e v e : 
B u d a p e s t F ő v á r o s XVI. Kerü le t i 
Ö n k o r m á n y z a t terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény 

státusz (főf 
betöltött 

státusz ífőf 
embernap fő embernap embernap státusz (fő) betöltött 

státusz (fő) 

Helyi önkormányzat 2 , 0 2,0 2 , 0 2,0 508S) 508,0 0 , 0 0,0 JMHÉb 0,0 0,0 
1. Polgármesteri hivatal ös szesen 2 , 0 2,0 2 , 0 2,0 508 ,0 508,0 0,0 0,0 0,0 0,0 508,0 508,0 0 ,0 0,0 0,0 

II. Irányított szervek összesen 0 , 0 0,0 0 , 0 0,0 0 , 0 0,0 0 . 0 0,0 0 , 0 0,0 0 , 0 0,0 0 , 0 0,0 0 , 0 0,0 
1. [Irányított költségvetési szerv neve] 0 , 0 0,0 
2. [Irányított költségvetési szerv neve] 0 , 0 0,0 
3. [Irányított költségvetési szerv neve] 0 ,0 0,0 
n. [Irányított költségvetési szerv neve] 0 ,0 0,0 

^ Belső ellenőrzési vezetői, belső ellenőrzési feladatot ellátó személy 
közszolgálati, közalkalmazotti, szolgálati, igazságügyi alkalmazotti 
jogviszonyban (a továbbiakban együttesen: közszolgálati jogviszony). 

2 Közszolgálati jogviszonyban álló belső ellenörök munkanapjainak száma 
összesen. 

3 Külső szolgáltató megbízása: ideiglenes kapacitás kiegészítés, speciális 
szakértelem vagy a belső ellenőrzési tevékenység teljeskörű ellátása. 
Részmunkaidős megbízás esetén törtszámmal, illetve tizedessel kérjük 
megadni (pl. egy négyórás foglalkoztatott 0 , 5 fő). 

^ Külső szolgáltató munkanapjainak száma összesen. 

5 Pl. titkárnő. 
6 Ezen melléklet vonatkozásában: 

Engedélyezett foglalkoztatási jogviszonyok száma. 
Terv státusz: adott év január 1-jén várhatóan hány státusz fog rendelkezésre 
állni. Tény 
státusz: a beszámolás évének utolsó napján, december 31-én hány státusz 
állt rendelkezésre. 

^ Ezen melléklet vonatkozásában: 
Terv betöltött státusz: adott év január 1-jén várhatóan hány fő belső ellenőr 
fog dolgozni a szervezetnél. 
Tény betöltött státusz: a beszámolás évének utolsó napján, december 31-én 
hány fö belső ellenőr dolgozott a szervezetnél. 
Részmunkaidős foglalkoztatás esetén tört számmal, illetve tizedessel kérjük 
megadni (pl. egy négyórás foglalkoztatott 0 , 5 fö). 





Tevékenységek 

Önkormányzat neve: 
Budapest Főváros XVI. Kerületi 
Önkormányzat 

Helyi oi;kormany/dt (I..K 
folQéfmeslen hivatal őss2esen 

Ellenőrzések összesen' 

tény 

saját ellenön 
nap 

26S.0 
Sfií 

265,0 

tény 

külső ellenőri 
nap 

0 0 
0.0 

Tanácsadás 

2 0 

tény 

sa,át embernap 

27 0 
27.0 

ten teiiy 

külső 
embernap 

0,0 0 ^ 
0,0 0,0 

Képzés 

t é n y 

s a j a t e m b e r n a p 

27 0 lü.D 
16.0 

tény 

kúlsó 
embernap" 

0,0 
0 0 
0.0 

Egyéb tevékenysége 

tény 

saját embernap 

189,0 
200,0 
200,0 

tcny 

külső 
embernap 

o . g 
0.0 
0,0 

Saját kapacitás 
összesen^ 

tuny 

saját EMBERNAP : 

3,0 
508,0 

508.0 
508,0 

Külső kapacitás 
összesen" 

lény 

k ü l s ő e , 

Kapacitás 
ö s szesen 

tény 

embemap 

0,0 
608,0 
508,0 

aa) 

ac) 

II 
i. 

_ S l 
2i 

Saiát szervezetnél 40,0 40,0 o,c 0.0 2,0 2,0 27,0 27 0 M 
Irányított szerveknél 225,0 225,0 0 0 
Egyéb ellenőrzések 0,0 o,c 0.0 

16.0 0,0 0 0 189,0 

Soron kívüli kapacitás 0.0 0,0 o,c 0.0 0.0 _2£ 

283,0 0,0 
225,0 225,0 0,0 

0,0 
0,0 0,0 0,0 

0,0 283,0 

0,0 0,0 
0,0 0,0 

283,0 
225,0 

0,0 
0,0 

_ M 
_ M 
_ M 
_ M 
_ M 

0,0 
J D £ 
_Ofi 
_ 0 £ 
_Ofi 

0,0 
0,0 
0,0 
0.0 
0,0 
0,0 
0,0 
0,0 
0,0 

_ M 
_ M 

0,0 
0.0 
0,0 
0,0 

Terven teluli kapacitás 
IFÀNYILOTL .szeívck 

0.0 0 0 0.0 

[Irányított költségvetési szerv összesen] 0,0 0,0 
m a 0 0 00 0,0 0.0 0 0 

_ 0 0 
0 0 0 0 0 0 0,0 

0,0 0,0 

0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 
• 0.0 

0 0 0,0 

•il 0.0 0,0 
0 0 

0 0 0,0 0,0 

0,0 X 
0,01 

0,0 0,0 
Saiat szervezetnél 0.0 0.0 0.0 0,0 
Irányított szerveknél 0,0 0,0 0,0 0,0 
Egyéb ellenőrzések 0.0 0,0 o,c 0.0 0,0 0,0 0,0 
Soron kivuli kapacitás 0,0 0 0 X . 0,0 0,0 0,0 
Terven felüli kapacitás 0,0 0 0 0,0 
[Irányított költségvetési szerv összesen] 0,0 0,0 0 0 0 0 
Saját szervezetnél o,c 0,0 

_ 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 Ö.0 0.0 0 0 0,0 0 0 0,0 0.0 

_ao 0,0 
Irányított szerveknél 0,0 0.0 0,0 0,0 
Egyéb ellenőrzések 0,0 0,0 o,( 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
Soron kívüli kapacitás 0,0 0,0 0,0 
lenen felüli kapacitás 0,0 0,0 
[Irányított költségvetési szerv összesen] 

ab) 
Saját szervezetnél 0,0 

«12 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0 0 0 0,0 
0,0 

0,0 0,0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 
0,0 0,0 0,0 

Irányított szerveknél 0,0 0,( 0,0 

0,0 
0,0 

0,0 
0,0 

Egyéb ellenőrzések 0,0 0,0 0.0 
Soron kívüli kapacitás 0,0 0,0 0.0 

0,0 0,0 0,0 
0,0 

0,0 
0,1 0,0 

Terven felüli kapacitás 0,0 0,0 . X . 
[Irányított költségvetési szerv Összesen] 0.0 _ a o _ 0 0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0 0 0,0 0 0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 Ofi o o 

ab) 
_ac). 

Saját szervezetnél 0,0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 
Irányított szen/eknél 0 0 0,0 0,0 0,0 
Egyéb ellenőrzések 0,0 0,0 
Soron kívüli kapacitás 0,0 0! 

" > < 
0,0 S5r 

0,0 0,0 
0,0 0,0 0,0 

2 i : 
0 0 0,0 

0,0 0,0 
0,0 0,0 
0,0 0,0 

Terven felüli kapacitás 0,0 3 S I _ A 9 . 

' 2, sz. mellékletről hivatkozva. Az itt olvasható adatoknak meg kell egyezniük a 2. sz. 
melléklet AO-AR oszlopokban található adataival. 

2 Egyéb tevékenység pl. a belső ellenőrzési vezető nem ellenőrzési feladatai, 
teljesítményértékelés, önértékelés, éves ellenőrzési jelentés elkészítése, egyéb 
adminisztratív feladatok. 

^ Ellenőrzésre, tanácsadásra, képzésre és egyéb tevékenységre fordított saját kapacitás 
összesen. Az itt megjelenő adatoknak összhangban kell állniuk az 1. sz. mellékletben a G-
H oszlopokban megadott létszám é s erőforrás adatokkal. 

< Ellenőrzésre, tanácsadásra, képzésre és egyéb tevékenységre fordított külső kapacitás 
összesen. Az itt megjelenő adatoknak összhangban kell állniuk az 1. sz. mellékletben a K-
L oszlopokban megadott létszám és erőforrás adatokkal. 

5 Amennyiben a belső ellenőrzési tevékenységet teljeskörűen külső szolgáltató látja el, 
akkor az általa elvégzett képzést itt szükséges megjeleníteni. 



Intézkedések megvalósítása^ 

Önkormányzat neve: 
Budapest Főváros XVI. Kerületi 
Önkormányzat 

Előző év(ek)ről 
áthúzódó 

intézkedések^ 

Tárgyévi 
intézkedések^ 

Ebből 
végrehajtott* 

Megvalósítási 
arány 

% 
Helyi ö n k o r m á n y z a t (l.+ll.) 23 ,0 39 ,0 57 ,0 9 1 , 9 

1. Polgármes te r i hivatal ö s s z e s e n 15,0 5,0 17,0 8 5 , 0 
1. Vagyonhasznosítási Iroda 14,0 0,0 12,0 85 ,7 
2 . Vagyonhasznosítási Iroda- Gazdálkodási Ügyosztály 1,0 « , 0 0,0 0 ,0 
3 . Építésügyi Iroda 0,0 » i « : ^ ^*5,0 5,0 100 ,0 
II. Irányított s ze rvek ö s s z e s e n 8,0 34 ,0 40 ,0 9 5 , 2 
1. Rákosmenti Mezei Őrszolgálat 7,0 f 0,0 7,0 100 ,0 
2 . XVI. Kerület Kertvárosi Egészségügyi Szolgálata 1,0 •ií^^** 0 ,0 1,0 100 ,0 
3 . Napsugár Óvoda 0,0 13 ,0 13 ,0 100 ,0 
4 . Gamesz 0,0 10,0 10 ,0 100 ,0 

5. Cinkotai Huncutka Óvoda 0,0 11,0 . J f c . 9 , 0 8 1 , 8 
6. Cinkotai Huncutka Óvoda- Gamesz 0,0 1,0 1,0 100 ,0 
7. Kerületgazda Szolgáltató Szervezet 0,0 8,0 8,0 100 ,0 

C s a k b e s z á m o l á s h o z ! 
2 Pl: t á rgyévben járt le a ha tár ide je ; új felelős kijelölésével egyidejűleg új ha tá r idő 

került k i tűzésre ; s tb . 

3 T á r g y é v b e n jóváhagyot t i n t é z k e d é s e k , a m e l y e k n e k t á rgyév d e c e m b e r 31-ig lejárt 
a határ ideje . 

* Nem tekinthető végrehaj to t t i n t é z k e d é s n e k a m á r megkezde t t , d e m é g 
folyamatban lévő m e g v a l ó s í t á s , ame lyek így a köve tkező évre h ú z ó d n a k át . 

5 Amenny iben egy i n t é z k e d é s t ö b b sze rveze t i e g y s é g e t érint, m á s - m á s fe le lőssel , 
akkor m á r a ny i lván ta r tásban külön-külön i n t é z k e d é s k é n t s z ü k s é g e s feltüntetni. 

P a p p A n d r e a , b e l s ő e l lenőrzés i v e z e t ő 


