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BUDAPEST XVI. KERI"JLETI ONKORMANYZAT
POLGARMESTERE

Késziilt a 2017. oktdber 18. napjdn tartando képviseld-testiileti tilésre.
Készitette: Papp Andrea belsé ellendrzési vezetd

Targy: Téjékoztato a 2018. évre tervezett belsd
ellendrzési feladatokrol

Tisztelt Képviselo- testiilet!

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellen6rzésérdl szold 370/2011.
(XII. 31.) Korményrendeletnek megfeleléen az éves ellenérzési tervet a Képviselo-
testiiletnek kell jévahagynia.

Tajékoztatoban foglaljuk dssze a 2018. évre tervezett belsd ellendri vizsgéalatokat €s az éves
ellenérzési tervet megalapozd elemzések és kockdzatelemzések eredményét (1. szamu
melléklet).

A munkaprogram Osszeallitasanal figyelembe vettik az egyes szervezeti egységek,
intézmények és gazdasagi tarsasagok atfogd vizsgalatainak megéllapitasait, a vonatkozo
jogszabalyokat és a magyarorszagi bels6 ellendrzési standardokat, valamint az Snkormanyzat
rendelkezésére 4116 eréforrasok minél hatékonyabb és célszerlibb felhasznélasi lehetdségeit. A
2018. évi ellenbrzési tervet tablazatos forméaban a 2. szdmu melléklet tartalmazza, ebben
jelenik meg az egyes feladatok litemezése is.

A Bels6 Ellendrzés vizsgalatait a mddszertani utmutatok, a belsé ellendrzési standardok, az
onkormdanyzat Bels6 Ellenorzési Kézikonyvének figyelembevételével hajtja végre.

A Belsé Ellen6rzés éves ellendrzési tervét- belsd ellendrzési vezetdvel egyitt- két fével hajtja
végre. A vizsgalatokra fordithaté id6 levezetését, az egyes vizsgalatokhoz rendelt ellenérok
megnevezését és a vizsgalatokra fordithatd napok szamat a 3. szamu melléklet tartalmazza.

A 4. szdmu melléklet a 2018. évre tervezett kapacitast (fében és embernapban kifejezve)

mutatja be.

A korabbi évek tapasztalatai alapjan védrhatoak elére nem tervezhetd feladatok, amelyeket a
Belsé Ellenérzés a betervezett tartalék vizsgalati id6 €s tanacsado tevékenységre fordithatd
id6 terhére kivan megoldani. A tovabbképzési id6k tervezésénél a kotelez6 mérlegképes ¢s
kdzszolgalati képzéseket vettiik figyelembe.

A jelentések megallapitésairdl és az azokra tett intézkedésekrol a Belsé Ellendrzés a 2018. évi
koltségvetés végrehajtasanak éves beszamoldjaval egyidejiileg tdjékoztatia a Képviseld-
testiiletet.

Mindezek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az éves ellendérzési tervet hagyja
joval
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Hatarozati javaslat: Budapest Févéaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviseld-

testiilete az Onkorményzat Intézményeinek, Gazdasagi
tarsasagainak és a Budapest XVI. Keriileti Polgérmesteri
Hivatal belsé ellendrzésre vonatkoz6 2018. évre eldiranyzott
ellendrzési feladatait jovahagyja.
Felkéri a Polgarmestert, hogy az Onkorméanyzat 2018. évi
koltségvetése  végrehajtdsdnak  éves  beszamolodjaval
egyidejileg a Dbels6 ellen6rzés tevékenységérdl &s
megallapitdsairol, az azokra tett intézkedésekrol tajékoztassa a
Képviselo- testiiletet.

Hatéridg: 2018. évi beszamol6 elfogadasa.

Felelds: Kovécs Péter Polgarmester
(Elfogadésa egyszerli sz6t6bbséget igényel)

Budapest, 2017. oktober 04.

Kovacs Péter
Polgarmester

Ancsin‘Faszlo

Jegyz6
Melléklet:
1. sz. Tajékoztaté a Belsd Ellen6rzés 2018. évre tervezett tevékenységérol,

valamint az éves ellendrzési tervet megalapozd elemzések és a
kockazatelemzés eredményének bemutatdsa

2.82z.: 2018. évre tervezett ellenOrzések tablazatos bemutatdsa (ellenérzott
szervezeti egység, ellendrizendd folyamat; ellenrzés célja, targya,
terjedelme, ellendrzott idészak; ellendrzés tipusa; ellendrzés litemezése;
erdforras  sziikségletek), adminisztraciés i1d6 tdblazatos bemutatdsa-
tervezés alapdokumentuma

3.sz. Munkaidé mérleg 2018, évre

4, s7.: Kapacitéstablazat 2018. évi terv




1. szamu melléklet

BUDAPEST XVI. KERULETI
POLGARMESTERI HIVATAL
BELSO ELLENORZES

10.

2018. EVI ELLENORZESI TERV
Tajékoztaté a Belso Ellenorzés 2018. évre tervezett tevékenységérol

Rendszerellen6rzes  keretében a Polgdrmesteri Hivatal Keriiletfejlesztési és
Uzemeltetési Iroda miikodésének, feladatellatasanak, tevékenységének vizsgalata.

Rendszerellenérzés keretében a Polgarmesteri Hivatal Adoé Ugyosztaly
mikodésének, feladatellatasanak, tevékenységének vizsgalata, az el6z6 atfogo
vizsgélat utdellendrzése, intézkedési terv végrehajtasanak ellendrzése.

Rendszerellenérzés  keretében a Sashalmi Manoda Ovoda miikodésének,
feladatellatasanak, gazdalkoddsanak vizsgalata, az el6z6 atfogd vizsgalat
utdellendrzése, intézkedési terv végrehajtasanak ellenérzése.

Rendszerellen6rzés keretében a Polgarmesteri Hivatal Vagyonhasznositasi Iroda
mikodésének, feladatellatdsanak, tevékenységének vizsgalata, az el6z6 atfogo
vizsgalat utdellendrzése, intézkedési terv végrehajtasanak ellendrzése.

Rendszerellendrzés keretében a Napsugar Ovoda mikodésének, feladatellatisénak,
gazdalkodésanak vizsgalata, az el6z6 atfogd vizsgalat utdellendrzése, intézkedési terv
végrehajtadsanak ellendrzése.

Rendszerellendrzés keretében a Keriiletgazda Szolgaltaté Szervezet miikodésének,
feladatellatasanak, gazdalkodasanak vizsgalata, az el6z0 4tfogd vizsgalat
utdellendrzése, intézkedési terv végrehajtasanak ellendrzése.

Rendszerellendrzés keretében a Polgdrmesteri Hivatal Kozteriilet- feliigyelet
mikddésének, feladatellatasanak, tevékenységének vizsgalata.

Rendszerellendrzés keretében a Budapest XVI. Kkeriileti Onkormanyzat Gazdasagi,
Miikodteté- Ellato Szervezet miikodésének, feladatellatasdnak, gazdalkodasanak
vizsgalata, az el6z6 atfogod vizsgalat utoellendrzése, intézkedési terv végrehajtdsanak
ellendrzése.

Rendszerellenérzés keretében a Szentmihalyi Jatszékert Ovoda miikodésének,
feladatellatasanak, gazdalkodasanak vizsgdlata, az el6zd atfogd vizsgalat
utdellendrzése, intézkedési terv végrehajtasanak ellendrzése.

Rendszerellenérzés keretében a Mityasfoldi Fecskefészek Ovoda miikodésének,
feladatellatasanak, gazdalkodasanak vizsgdlata, az el6z8 4atfogd vizsgilat
utoellendrzése, intézkedési terv végrehajtasanak ellendrzése.




Az éves ellendrzési tervet megalapozo elemzések és a kockazatelemzés eredményénck
Osszefoglalé bemutatasa

A Bels6 Ellendrzés 4ltal a 2015- 2018- as iddszakra elkészitett stratégiai ellendrzési tervben
prioritasként keriilt meghatdrozasra, hogy a korabbi ellen6rzések sordn beazonositott
kockazatos folyamatokat, tevékenységeket, szervezeti egységeket, intézményeket és
gazdasagi tarsasdgokat fokozott figyelemmel kell kovetni. A kockézatelemzésben
meghatarozott gyakorisagok szerint kell a belsé ellendrzéseket végezni. Tovabbra is fontos
szempont, hogy az éves ellen6rzési tervek Gsszedllitasa sordn fokozott figyelemmel kell lenni
a vezetdi informdcids igények kielégitésére és megfeleld idSt kell tervezni a tandcsadéd
tevékenységre.

A Bels6é Ellenérzés elkészitette 2017. év folyaman a Polgarmesteri Hivatal szervezeti
egységeire vonatkoz6 kockéazatelemzést, valamint az intézmények és gazdasagi tarsasagok
kockazatelemzése aktualizaldsra kertilt. A kockazatelemzések eredménye alapjan a kdvetkezd
szervezeti egységek, intézmények és gazdasagi tarsasagok ellendrzése sziikséges 2018- ban:

% Polgarmesteri Hivatal Ad6 Ugyosztaly,

% Polgarmesteri Hivatal Vagyonhasznositasi Iroda;

< Budapest XVI. keriileti Onkorményzat Gazdasagi, Miukodtets- Ellato
Szervezet;

% Kertiletgazda Szolgaltatd Szervezet;

% Matyasfoldi Fecskefészek Ovoda;

% Napsugér Ovoda;

% Sashalmi Manoda Ovoda;

% Szentmihalyi Jatszékert Ovoda.

A Bels6 Ellen6rzés célul tiizte ki, hogy a kordbban csak érint6legesen vizsgalt, illetve még
nem vizsgalt Uj szervezeteket, szervezeti egységeket is minél el6bb atfogd ellenérzések
keretében vizsgalja. A belsé ellen6rzési kapacitdsok 2018- ban két szervezeti egység
vizsgalatat teszik lehetévé. A kockazatelemzés eredményeit, illetve a még vizsgalat ald nem
vont teriiletek fontossagi sorrendjét figyelembe véve a kovetkez6 két szervezeti egység kerdilt
kivéalasztasra:

% Polgarmesteri Hivatal Keriiletfejlesztési és Uzemeltetési Iroda;
¢ Polgarmesteri Hivatal Ko6zteriilet- feliigyelet.

Fentieken kiviil a tartalékid6 terhére, az egyéb feladatok alakuldsénak fliggvényében szintén
egy korabban 6nalldan nem ellendrzott szervezeti egység (Jegyzdi Kabinet) vizsgalata keriilt a
2018- as éves ellendrzési tervbe.

Budapest, 2017. oktéber 04,

‘-FF s
Papp Andrea
belsd ellendrzési vezetd




2018. EVI ELLENORZESI TERV

2. szamua melléklet

Ellendrzési tervet megalapozo6 elemzés cime, idépontja

Ellendrzési tervet megalapozé elemzés cime, id6pontja

Stratégiai terv 2015- 2018. 2014. augusztus

A PH belsd kontrollrendszere

Intézmények, tarsasagok ellen6rzés nyilvantartasa 2004- 2017.

Intézmények, gazdasagi tdrsasdgok kockazatelemzése, aktualizalva 2017. szeptember

PH szervezeti egységeinek ellendrzés nyilvantartasa 2004- 2017.

PH kockézatelemzése, 2017. szeptember
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Polgirmesteri Hivatal
Keriiletfejlesztési és
Uzemeltetési Iroda
Feladatellatds, tevékenység
atfogd vizsgalata

Célja: Szabélyozottsag, szabalyossag értékelése
Tdrgva: F6folyamatok, nyilvantartasok,
dokumentumok, adatszolgaltatiasok
Terjedelme: Szervezeti egység egésze
Idészak: 2014-2018. év

e Szervezeti egység
atfogéan még nem volt
vizsgalva

e Szervezeti valtozasok

Rendszer

2018. januar-
marcius

1 ellenér
35 ellenéri
munkanap

Polgarmesteri Hivatal
Adé Ugyosztaly
Feladatellatas,

atfogo vizsgalata

tevékenység

Célja: Szabélyozottsag, szabalyossag értékelése,
el6z6 atfogd vizsgalat utéellendrzése

Targva: Féfolyamatok, nyilvantartasok,
dokumentumok, adatszolgéltatiasok
Terjedelme: Szervezeti egység egésze

Idészak: 2015- 2018. év

e Korabbi ellen6rzés
soran feltart hibak

e Szervezeti egység
feladatainak valtozasa

Rendszer

2018. januar-
marcius

1 ellenér
40 ellen6ri
munkanap

Sashalmi Manoda Ovoda
Feladatellatds, gazdalkodas
atfogo vizsgalata

Célja: Szabélyozottsag, szabalyossag értékelése,
el6z6 atfogd vizsgalat utdellendrzése

Targya: Gazdalkodasi és féfolyamatok,
nyilvantartasok, elszamolasok, dokumentumok
Terjedelme: Szervezet egésze

Idészak: 2016- 2018. év

e Korabbi ellendrzés
soran feltart hibak

Rendszer

2018. aprilis-
majus

1 ellen6r
20 ellen6ri
munkanap

Polgarmesteri Hivatal
Vagyonhasznositasi Iroda
Feladatellatdas, tevékenység
atfogo vizsgalata

| Célja: Szabélyozottsag, szabalyossag értékelése,

el6z6 atfogd vizsgalat utéellendrzése
Térgva: Féfolyamatok, nyilvantartasok,
dokumentumok, adatszolgéltatisok
Terjedelme: Szervezeti egység egésze
Idészak: 2015- 2018. év

e Korabbi ellenérzés
soran feltart hibak

Rendszer

2018.
marcius-
majus

1 ellendr
40 ellendri
munkanap
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Napsugir Ovoda Célja: Szabalyozottség, szabélyossag értékelése, Korabbi ellenbrzés Rendszer 2018. junius- 1 ellenér
Feladatellatds, gazdalkodas | el6z6 atfogd vizsgalat utdellendrzése soran feltart hibak julius 25 ellenéri
atfogo vizsgalata Targya: Gazdalkodasi és féfolyamatok, Szervezet munkanap

nyilvantartasok, elszdmolasok, dokumentumok nagysagrendje

Terjedelme: Szervezet egésze

Idészak: 2016- 2018. év
Keriiletgazda  Szolgiltaté | Célja: Szabélyozottsag, szabalyossag értékelése, Korabbi ellenérzés Rendszer 2018. junius- 1 ellenér
Szervezet eldz6 atfogd vizsgalat utdellendrzése soran feltart hibak augusztus 40 ellendri
Feladatellatas, gazdilkodas | Targya: Gazdalkodasi és féfolyamatok, munkanap
atfogod vizsgalata nyilvantartasok, elszamolasok, dokumentumok

Terjedelme: Szervezet egésze

Idészak: 2015- 2018.
Polgarmesteri Hivatal Célja: Szabalyozottsag, szabilyossag értékelése Szervezeti egység még Rendszer 2018. 1 ellenér
Kozteriilet- feliigyelet Targya: Féfolyamatok, nyilvantartasok, nem volt vizsgélva szeptember- 15 ellendri
Feladatellatds, tevékenység | dokumentumok, adatszolgaltatdsok oktober munkanap
atfogd vizsgalata Terjedelme: Szervezeti egység egésze

Idészak: 2017- 2018. év
Budapest XVI.  keriileti | Célja: Szabalyozottsag, szabalyossag értékelése, Szervezet Rendszer 2018. 1 ellen6r
Onkormanyzat Gazdasagi, | €16z6 atfogé vizsgalat utéellendrzése nagysagrendje szeptember- 40 ellendri
Miikodtets- Ellaté | Targya: Gazdalkodasi és féfolyamatok, Szervezet feladatainak november munkanap
Szervezet nyilvantartasok, elszdmolé4sok, dokumentumok Osszetettsége
Feladatellatds, gazdalkodas | Terjedelme: Szervezet egésze
atfogo vizsgalata Idészak: 2016- 2018.
Szentmihalyi Jatszokert | Célja: Szabalyozottsag, szabalyossag értékelése, Szervezet Rendszer 2018. 1 ellenér
Ovoda el6z6 atfogo vizsgalat utdellendrzése nagysagrendje oktober- 25 ellendri
Feladatellatds, gazdalkodas | Tdrgya: Gazdalkodasi és foéfolyamatok, Korsbbi ellenérzés december munkanap
atfogo vizsgalata nyilvantartasok, elszamolasok, dokumentumok soran feltart hibak

Terjedelme: Szervezet egésze
Idészak: 2016~ 2018. év




Matyasfoldi  Fecskefészek

Célja: Szabalyozottsag, szabalyossag értékelése, o Korabbi ellenérzés Rendszer

2018. 1 ellen6r
Ovoda el6z0 atfogod vizsgalat utéellendrzése soran feltart hibak november- 20 ellendri
Feladatellatds, gazdalkodas | Targya: Gazdalkodasi és fofolyamatok, december munkanap
atfogo vizsgélata nyilvantartasok, elszdmolasok, dokumentumok
Terjedelme: Szervezet egésze
Idészak: 2016- 2018. év
> Vizsgalati napok szama 300

* Aldtdmaszto dokumentumok: az ellenbrzési tervet megalapozo elemzések, kiilonosen a kockdzatelemzés dokumentumai.
** A4 370/2011. (XII. 31.) Kormdnyrendelet alapjdn.

Eves ellendrzési jelentés elkészitése

2018. 4prilis

7 munkanap

Kockazatelemzések elkészitése, aktualizalasa

2018. augusztus

10 munkanap

Stratégiai ellendrzési terv elkészitése 2018. augusztus 5 munkanap
2019. évi ellendrzési terv elkészitése 2018. szeptember 5 munkanap
Bels6 ellenérzési kézikonyv aktualizalasa 2018. november 5 munkanap
Bels6 ellendrzési vezetéi feladatok ellitasa (példaul: ellendrzési jelentések feliilvizsgalata, jelentések, tervezetek, sablonok, Feladatokhoz 18 munkanap
jovahagyéasok megkiildése az érintetteknek) igazoddan

Egyéb adminisztrativ feladatok ellatiasa (példaul: ellenérzés nyilvantartis vezetése, intézkedési tervek és intézkedési terv Feladatokhoz 15 munkanap
végrehajtas beszamolok nyilvéntartasa, ellenSrzottekkel valo levelezés, jelenléti ivek elkészitése) igazododan

2. Belsd ellendrzési vezet6i adminisztraciés napok szima

65




Vizsgalatokhoz kapcsolodé feladatok (példaul: jelentések Osszedllitisa, szerelése, kiosztisa, munkaanyagok rendszerezése,

Feladatokhoz 14 munkanap
mindségbiztositasi ellen6rz6 lapok kitoltése) igazoddan
Egyéb adminisztrativ feladatok ellatasa (péidaul: intézkedési terv és beszamolé sablonok elkészitése, jelenléti ivek vezetése) Feladatokhoz 10 munkanap
igazodoan
2. Belsé6 ellenéri adminisztraciés napok szima 24

A Belsd Ellendrzés a 2018. évi munkatervébe idom
a soron kiviili feladatok fiiggvényében.

Datum: 2017. oktéber 04.

Késziterte:

Topee

g = 5 =
belsé ellenérzési vezet

szervezet vezetgje

eghatdrozds nélkil felveszi a Jegyzdi Kabinet vizsgdlatdt, mely a tartalékidé terhére valosulhat meg,




3. szamu melléklet

2018. EVI ELLENORZESI TERV

Munkaido mérleg 2018. évre

_ PAPP ANDREA | VANYIKNE NAGY EVA
Osszes munkanap 2018. év 250 250
Szabadsdg 34 36
Tovabbképzési idd 6 5
Adminisztrdcios ido (Egyéb) 65 24
Tartalék vizsgalati idd (Soron kiviili) 10 0
Tandcsado tevékenység 15 )
Vizsgalatra fordithat6 nap 120 180
Vizsgélatra fordithaté napok szdma 6sszesen: 300
Vizsgalatok megnevezése Vizsgalat Vizsgalatra fordithato
fajtaja napok szima

1.PH Keriiletfejlesztési és Uzemeltetési Iroda Rendszer |35 nap Papp Andrea

2.PH Ad¢6 Ugyosztaly Rendszer |40 nap Véanyikné Nagy Eva

3.Sashalmi Manoda Ovoda Rendszer |20 nap Papp Andrea

4.PH Vagyonhasznositési Iroda Rendszer |40 nap Vanyikné Nagy Eva

5 Napsugér Ovoda Rendszer |25 nap Papp Andrea

6.Keriiletgazda Szolgéltaté Szervezet Rendszer |40 nap Vanyikné Nagy Eva

7.PH Koézteriilet- felligyelet Rendszer |15 nap Papp Andrea

8 .Budapest XVI. kertileti Onkormanyzat Gazdasagi | Rendszer |40 nap Vanyikné Nagy Eva

Miikodtetd- EHatd Szervezet

9.Szentmihalyi Jatszokert Ovoda Rendszer |25 nap Papp Andrea

10.Matyasfoldi Fecskefészek Ovoda Rendszer |20 nap Vanyikné Nagy Eva

Vizsgalati napok szdma §sszesen:

300

Tartalék vizsgdlati id6 terhére végrehajthaté feladatok (amennyiben soron kiviili ellendrzés
vagy egyéb feladat nem meril fel):

- Jegyzdi Kabinet

Fosepe

LYL) o . . i
bels6 ellendrzési vezetd




Létszam és eréforras

4. szamu melléklet

Belsé ellendr Sl . 3 Kils6 Sul =
kézszolgalati Sajat eréforras Kilsé SR Er6forras Adminisztrativ
7 : 2 PIT . 2 5
Onkormanyzat neve: joguiszonyban' Osszesen szolgaltatd Accocaan’ osszesen szemeélyzet
Budapest Févaros XVI. Keruleti 3|
Onkormanyzat terv | tény | terv | tény | terv tény | tev | tény | terv | tény terv tény | terv gény terv | tény
t. ] 3 - - . - ..M. o 1
statusz (f6)° stzsj :Ztoft; 7 embernap fé embernap embernap statusz (o) bEjooR

statusz (f6)

S = SRR

[—- - = Rl T —o
m :0{
UL, 4 :

Polgarmesteri hivatal Gsszesen 2.0/ 00

201700 500,0] 0,0 00 0.0 0,0 0,0 0,00 00| 00 00| 0.0
Irdnyitott szervek Gsszesen 00 00/ o00{ 00 00| .00 0.0 0,0 0,0 0,0 00] 00| ool o00] 00 00
.|firdnyitott kiltségvetési szerv neve] ' i E e ' 0,0 0,0 oig]
.|[lrényitott kéltségvetési szerv neve] . L = 0,0 0,0 B
.|[lrényitott kéltségvetési szerv neve] ; = 0,0 0,0
.|[lrdnyitott kbltségvetési szerv neve] ' ¥ SR 0,0 0,0 :

' Bels6 ellenérzési vezetdi, belsé ellenérzési feladatot ellaté személy
kozszolgalati, kozalkalmazotti, szolgélati, igazsagiigyi alkalmazotti
jogviszonyban (a tovébbiakban egytttesen: kdzszolgalati jogviszony).

2 Kézszolgalati jogviszonyban ali6 belsd ellenérék munkanapjainak szama
Osszesen.

% Kulsé szolgéltatd megbizésa: ideiglenes kapacitas kiegészités, specialis
szakértelem vagy a belsd ellenérzési tevékenység teljeskéri ellatasa.
Részmunkaidés megbizas esetén tériszammal, illetve tizedessel kérjiik
megadni (pl. egy négyéras foglalkoztatott 0,5 f6).

4 Kuls6 szolgaltaté munkanapjainak szama ésszesen.

5 P titkarno.

& Ezen melléklet vonatkozasaban:
Engedélyezett foglalkoztatasi jogviszonyok szama.
Terv statusz: adott év januar 1-jén varhatoéan hany statusz fog rendelkezésre
allni. Tény
statusz: a beszdmolas évének utolséd napjan, december 31-én hany statusz
allt rendelkezésre.

7 Ezen melléklet vonatkozasaban:
Terv betoitott statusz: adott év januar 1-jén varhatéan hany 6 belsé ellendr
fog dolgozni a szervezetnél.
Tény betoltott statusz: a beszamolas évének utolsd napjan, december 31-én
héany 6 bels6 ellenér dolgozott a szervezetnél.
Részmunkaidds foglalkoztatas esetén tért szammal, illetve tizedessel kérjik
megadni (pl. egy négyoéras foglalkoztatott 0,53I f6).
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1 Amennyiben elozé évrél athuzodo ellendrzésrél van szé, llletve az ellenorzés adott évben elérelathatolag nem kera!
lezérasra, aranyosan tértszamot kell megadni.
Ez természetesen az tsszes tdbb ellendrzési tipusra is iranyadé

2 Amennyiben eldzé évrél &thizods ellendrzésrdl van szé, illetve az ellendrzés adott évben nem keriift lezarasra,
arényosan trtszémot kel megadni

Abban az esetben s tortszamot kertnk megad, ha ellenorzés bdbtt, de az
itaséra vagy felf kerdftsar Ex = tumsen bt slisntiris! Hpuws & ranyads
* Sajit ellentri napok szama 5 zolgalati, igazsagugyi ¢ 46
belss ellenér kapacitisa,
4 Killss ellendn napok szama. Kiilss 5 izésa esetén: kapacitas kiegészités, specidlis

szakértetem vagy a beisd ellenérzés: tevékenység teljesksri elldtasa kiilsé szolgattatd aital

§ Az aa) és ab) porttokba nem besorolhatd, pl nem kblségvetési szervnél végzett ellendrzések Pl Zrt -nél, Nonprofit
Kft-nél, alapitvamynal végzett ellenérzés

¢ Soron kivuli az az ellendrzes, térgya étan nem hatd & meg eldre, de a tervben kapactast
terveznek ra.

7 Terven felilinek mindsal az az eliendrzs, amtt a tervezett és a saron kvl kapacitason felul valssitanak meg pl. egy
tervezett ellendrzés helyett.

© A2 intaz nyamon kévetase elrendes smelynek céijn, hogy = beisd etendrzes
ocy - a= eff : gr mmlaw whazm
=2erv, iletve 5 v £gyseR ] i, VOgy nam &z

haa vigre 2= L towsng uﬁl hagy aﬁgahlanu mhsdwzkkdamugm
kockizat it gy &

A tervezatt soron kivid k!'plﬂtlst sajat ellendn nap és kiziss ellendn nap bomtasban, az Ellenbrzések dsszesen
ataner kbaey Kérjuk feftiintetn,

A tény oszlopok és a2 aa) - ab) - ac) sorok metszetének celldiban azokal az ellendrzéseket kérjuk fettintent,
amelyek az adott évi tervben szerepeltek és végrehajtottak cket

A tény oszlopok és a b} sorok a it soron kivuli itést kéqjok feftonteni

Atény oszlopok és a c) sorok metszeteiben a terven felul etvégzett eliendrzeseket kérjuk feftinteni
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' 2 sz mellékletrél hivatkozva. Az itt olvashaté adatoknak meg kell egyezniik a 2. sz
melléklet AO-AR oszlopokban talalhatd adataival.

2 Egyéb tevékenység pl. a belst ellendrzési vezetd nem ellendrzési feladatai,
teliesitményértékelés, onértékelés, éves ellendrzési jelentés elkészitése, egyéb
adminisztrativ feladatok.

2 Ellendrzésre, tandcsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott sajat kapacitds
Osszesen Az itt megjelené adatoknak ¢sszhangban kell allniuk az 1. sz meliékletben a G-
H oszlopokban megadott |étszam és erdforrés adatokkal

4 Ellendrzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott killsé kapacitas
Osszesen Az itt megjelend adatoknak Gsszhangban kell dliniuk az 1. sz mellékletben a K-
L oszlopokban megadolt létszam és eréforras adatokkal

5 Amennyiben a belsd ellendrzési tevékenységet teljeskoriien kiilsé szolgaltato latja el
akkor az altala elvégzett képzést itt szikséges megjeleniteni

Papgm belsé ellendrzési vezetd





