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BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI ONKORMANYZAT

POLGARMESTERE

Késziilt a 2017. mdjus 17. napjan tartando képviseld-testiileti iilésre.
Készitette: Papp Andrea belsd ellendrzési vezeld

Targy: Beszamolo a 2016. évi belso ellendrzési
feladatokrol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képviseld-testiilet 292/2015. (X.7.) Kt. hatdrozataban foglaltaknak megfeleléen az alabbi
beszamoldban foglaljuk ossze a Polgarmesteri Hivatal Belso Ellenérzésének 2016. évi
tevékenységét. A beszdmol6 1. szami mellékletében mutatjuk be tébbek kozt: a végrehajtott
ellendrzéseket (I/1/a pont), az ellenérzésekhez kapcsolédd fontosabb megéllapitasokat,
javaslatokat és intézkedési terv készitési kotelezettségeket (II/I. pont), a belsd
kontrollrendszer elemeinek értékelését (II/2. pont) és az intézkedési tervek végrehajtisa
nyomon kévetésének tapasztalatait (III. pont). A beszdmol6 2. szdmui melléklete tartalmazza:
a belsd ellendrzési kapacitasok tervhez képesti megvalosulasat (1- 3. oldal) és az intézkedések
megvaldsitisanak szamadatait (4. oldal). A beszimold 1. és 2. szamu melléklete a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérol és belsé ellenérzésérdl szolo 370/2011.
(XI1.31.) Korményrendelet eléirasai szerint, a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kozzétett
tmutaté alapjan késziilt. A beszdmolé magéaban foglalja a Polgdrmesteri Hivatalra, valamint
az onkorményzat feliigyelete ald tartozé koltségvetési szervekre, Gnkorményzati gazdasagi
tarsasagokra vonatkozé éves ellendrzési jelentést.

A Belsd Ellendrzés 2016-os munkatervének osszeallitasa sordn két fovel szamolt. A
huméneréforras kapacitas a terveknek megfeleloen alakult, a bels6 ellendrzési tevekenyseget
akadalyozo tényezé az év soran nem meriilt fel. Az ellenérzési tervben szereplé feladatok
végrehajtasra keriiltek. A Belso Ellenorzés a terv szerinti ellenorzéseken feliil egy soron kiviili
vizsgalatot végzett 2016- ban.

A Belsé Ellendrzés 2016-ban elvégezte az onkormanyzati intézmények és a gazdasagi
tarsasagok kockdazatelemzését, valamint aktualizalta a Polgarmesteri Hivatal szervezeti
egységeire vonatkozo kockazatelemzést.

Mindezek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a Belso Ellenérzés beszamoldjat
hagyja jova!
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Kovacs Péter
Polgarmester

1.sz.: Eves ellenérzési jelentés (2016. évi belsd ellendrzési tevékenység tablazatos

bemutatasa)

2.sz.: Belsd ellendrzési kapacitds, kapacitas felhasznalas, valamint az intézkedések
megvalositasanak tablazatos bemutatasa

Tarevalasra kijelolt bizottsig: Gazdasagi és Pénziigyi Bizottsag




1. szamu melléklet

Eves ellenérzési jelentés

A belsé ellenérzés altal végzett tevékenység bemutatdsa onértékelés alapjan (Bkr. 48. §. a) pont)

/1.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése (Bkr. 48. § aa) pont)

I/1/a)

A tdrqyévre vonatkozé éves ellenérzési terv teljesitése, az ellenbrzések Gsszesitése

Terv szerinti belsé ellenérzések 2016- ban:

Ellenérzott szerv, ellendiaés targya

_ Ellenbrzéscélja

 Ellenérzés méa sze e

. Kertvirosi Sportlétesitményeket Uzemeltet§ Kft.
Gazdalkodasi és féfolyamatok, nyilvantartasok, elszamolasok, adatszolgaltatasok,
intézkedési terv

Feladatellatas és gazdalkodds szabalyozottsaganak,
szabdlyossaganak értékelése, el6z6 vizsgalat utdellendrzése

Dokumentum alapu és
helyszini ellenérzés, interju

Polgarmesteri Hivatal- Igazgatasi és Ugyfélszolgdlati Iroda
Féfolyamatok, nyilvantartdsok, dokumentumok, adatszolgaltatasok, intézkedési terv

Feladatell4tas, tevékenység szabdlyozottsaganak,
szabdalyossaganak értékelése, el6z6 vizsgdlat utéellendrzése

Dokumentum alapu és
helyszini ellenérzés, interju

Napraforgé Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont
Gazdalkodasi és féfolyamatok, nyilvantartasok, elszamolasok, adatszolgaltatasok,
intézkedési terv

Feladatellatas és gazdalkodds szabalyozottsaganak,
szabdlyossaganak értékelése, el6z6 vizsgalat utdellendrzése

Dokumentum alapu és
helyszini ellendrzés, interju

Teriileti Szocialis Szolgdlat
Gazdalkodasi és féfolyamatok, nyilvantartdsok, beszamoldk, elszimolasok, dokumentumok,
intézkedési terv

Feladatellatas és gazdalkodds szabalyozottsaganak,
szabdlyossaganak értékelése, el6z6 vizsgalat utdellendrzése

Dokumentum alapu és
helyszini ellenérzés, interju

Polgarmesteri Hivatal- Beszerzési Iroda
Féfolyamatok, nyilvantartasok, dokumentumok, adatszolgaltatasok

Feladatellatas, tevékenység szabdlyozottsaganak,
szabdlyossaganak értékelése, el6z6 vizsgalat utdellendrzése

Dokumentum alapu és
helyszini ellendrzés, interju

Polgarmesteri Hivatal- Miszaki Ugyosztaly
Féfolyamatok, nyilvantartdsok, dokumentumok

Feladatellatas, tevékenység szabdlyozottsaganak,
szabalyossaganak éertékelése

Dokumentum alapu és
helyszini ellenérzés, interja

Keriiletgazda Szolgaltato Szervezet
Gazdalkodasi folyamatok, nyilvantartasok, elszamolasok, dokumentumok, intézkedeési
tervek

Feladatellatas és gazdalkodasi folyamatok
szabdlyozottsaganak, szabalyossaganak értékelése, el6z6
vizsgdlat utdellendrzése

Dokumentum alapu és
helyszini ellendrzés, interju

Polgarmesteri Hivatal- Humanpolitika
Féfolyamatok, nyilvantartdsok, dokumentumok, adatszolgaltatasok

Feladatellatas, tevékenység szabalyozottsaganak,
szabdlyossaganak értékelése

Dokumentum alapu és
helyszini ellenérzés, interju

Polgarmesteri Hivatal- Kornyezetvédelmi Iroda
Féfolyamatok, nyilvantartasok, dokumentumok, adatszolgaltatasok

Feladatellatas, tevékenység szabalyozottsaganak,
szabélyossaganak értékelése

Dokumentum alapu és
helyszini ellendrzés, interju

2016- ban elmaradt belsé ellenérzés nem volt. A tervezett ellenérzések végrehajtasra keriltek. A Terdleti Szocialis Szolgdlat atfogo ellenbrzésének lezarasa athuzédott 2017-
re. A lezéras elhuzédasanak oka a korabbi ellenSrzések elére tervezettnél nagyobb idésziikséglete volt (elsGsorban a tandcsadasi tevékenység miatt).




Soron kiviili belsé ellenérzés 2016- ban:

& =

Polgarmesteri Hivatal A 2016. oktéber 02- i orszagos népszavaé normativak Dokumentum aIL'x és

A 2016. oktéber 02- i orszagos népszavazas normativainak felhasznalasahoz kapcsoléddé felhasznaldsa szabalyossdganak, dokumentalasanak,
dokumentumok, elszamoldsok, nyilvantartasok elszamolasanak, szamviteli kezelésének értékelése

helyszini ellen6rzés

A jogszabalyi el8irasok alapjan a bels6 ellendrzés csoportszintii teljesitményét évente legaldbb egyszer mérni kell a kulcsfontossagu teljesitménymutatdk (KTM- ek)
segitségével. A KTM- ek eredményeit az éves ellendrzési jelentésben dsszefoglald jelleggel kell bemutatni. (A KTM- ek listdjat a BelsS ellenGrzési kézikonyv 2. szamu iratmintdja
tartalmazza.) Az ellenérzések idGsziikségletére, a csoport tevékenységére vonatkozé KTM- ek ebben a részben, az ellen6rzések soran tett megallapitasokra vonatkozé KTM- ek
a Il/1. pontban keriilnek bemutatasra.

A Bels6 Ellendrzés 2016- ban 9 db terv szerinti és 1 db soron kiviili ellenérzést végzett, ebbél egy ellendrzés befejezése athizodott 2017- re. igy a befejezett és a tervezett
ellenérzések aranya 100,00% volt. A soron kiviili ellenérzésekre tervezett idgsziikséglet 25 munkanap volt, ebbél 5 munkanap volt a tényleges idésziikséglet, a tobbi a terv
szerinti ellenérzésekbe épiilt be tandcsadésként. A tanacsad6 tevékenységre- a tervezett ellenérzések keretein kiviil- forditott atlagos id&sziikséglet 10,5 munkanap/fé/év volt,
ami megfelelt az éves tervezésnek. Az egyéb, nem kdzvetlenil az ellenérzési tevékenységre forditott atlagos id6szikséglet 2016- ban 84 munkanap/f6 volt, amibdl atlagosan
40,5 munkanap/f6 az évi rendes és rendkiviili szabadsag igénybevétele volt. Tehat dsszességében az éves terv és a beszamolé elkészitésére, a kockdzatelemzésekre, a belsé
szabalyozas felillvizsgdlatara, a tovébbképzésekre, konferenciakra, egyéb adminisztraciés feladatokra forditott id6 atlagosan 43,5 munkanap/fé volt (84 munkanap/fé — 40,5
munkanap/f8). Az ellenérzések atlagos iddsziikséglete (felkésziilés, helyszini ellen6rzés, jelentésiras, egyeztetés, adminisztracié) 160,5 munkanap/f6 volt 2016- ban.

A helyszini ellen6rzésekre forditott dtlagos idszikséglet 29 munkanap volt ellenérzésenként. A helyszini ellendrzések hatérid6re vald befejezésének aranya 100% volt, mert
az elhizddo, illetve megszakitott helyszini ellenérzéseknél a befejezési hatéridé is modositasra keriilt. A helyszini munka befejezése és az ellenGrzési jelentés tervezet
elkészitése kozott eltelt napok atlagos szdma (a jelentés tervezetek elkészitésének atlagos id&sziikséglete) 9,7 munkanap volt. Ebbél atlagosan 6,7 munkanap volt a jelentés
tervezetek elkészitési ideje, 3 munkanap pedig a jelentés tervezetek ellendrzése, javitasa, illetve az ellenérzottekkel vald id6pont egyeztetések miatti csiszds. A jelentés

tervezetek és az ellendrzési jelentések lezarasa kozott eltelt napok atlagos szama 5,5 munkanap volt, amelyben benne van az ellendrzGttek részérdl az észrevétel megkiildése,
illetve az arra vald reagalds is.

1/1/b)

Az ellenérzések sordn biintetd-, szabdlysértési, kdrtéritési, illetve feqyelmi eligras meginditdsdra okot ado cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdqg gyandja kapcsdn tett
jelentések szama és rovid 6sszefoglaldsa

2016- ban az ellenérzések soran biintets-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards meginditdsara okot ado cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag gyantja nem
merdlt fel.

/2.
A bizonyossagot adé tevékenységet elGsegitd és akadalyozo tényez6k bemutatasa (Bkr. 48. § ab) pont)
1/2/a)
A belsé ellendrzési eqyséq humdnerdéforrds-elldtottsdga
. A 2016- 0s belsé ellendrzési terv osszedllitasa soran 2 fével terveztiink egész évre. Ez a kapacitas az év folyamén végig rendelkezésre dlit. A belsg ellendrok az elGirt
végzettséggel, képzettséggel és gyakorlati tapasztalattal rendelkeznek.
Betdltetlen belsé ellendri allas az év folyaman nem volt, dllaspélyazat kiirasara nem kerdilt sor.
A belsé ellendrok a kotelezs tovabbképzéseken részt vettek: mérlegképes konyvelék kotelez§ éves tovabbképzése, ABPE |I. képzés, kozszolgdlati tovabbképzés. Egyéb
szakmai képzésekre is volt lehet&ség (belsé ellenéri konferencia).
. Mindkét belss ellenér megfelel az Aht. 70.§ (4)- (4a) bekezdésében foglalt feltételeknek.




1/2/b)
A belsé ellenérzési eqyséq és a belsé ellendrok szervezeti és funkciondlis fiiggetlenségének biztositdsa (Bkr. 18-19. §-a alapjdn)
e A Belsé Ellendrzés a szervezeten beliil a Jegyz6i Kabinetben helyezkedik el, munkdjat a Jegyz6nek kozvetlenil alarendelve végzi.

e A Bkr. 19.5 (1) és (2) bekezdésében foglaltak 2016- ban megval6sultak, az (1) bekezdésben felsorolt tevékenységek esetében biztositott volt a belsé ellenérék
funkciondlis fiiggetlensége, a belsé ellenérok nem vettek részt olyan tevékenységek ellatdsdban, amelyek a szervezet operativ miikodésével kapcsolatosak.

1/2/c)
Osszeférhetetlenséqi esetek (Bkr. 20.§- a alapjdn)

2016- ban sszeférhetetlenségi eset nem merillt fel.

1/2/d)

A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozdsok bemutatdsa

2016- ban a Bkr. 25.§ a)-e) pontjaiban megfogalmazott, belsé ellendri jogosultsagok korlatozdsa nem meriilt fel.
I/2/e)

A belsé ellenérzés végrehajtdsdt akaddlyozo tényezbk

2016- ban a Belsé Ellendrzés tevékenységét akaddlyozd tényezék nem meriiltek fel.

1/2/f)

Az ellenérzések nyilvdntartdsa

A Bels§ Ellendrzés 2016- ban az elvégzett belsé ellendrzésekrél a Bkr. 22. és 50.§ szerinti nyilvantartast folyamatosan vezette, valamint gondoskodott az ellenGrzési
dokumentumok megérzésérél, illetve a dokumentumok és adatok szabalyszerdi, biztonsagos tarolasarol.

1/2/q)

Az ellenérzési tevékenyséq fejlesztésére vonatkozo javaslatok

2016- ban fejlesztésként valésult meg a tandcsadoi tevékenység dokumentdldsahoz formanyomtatvany készitése, valamint kisérleti jelleg(i hasznalata. Fejlesztési javaslat a
formanyomtatvany teljes kor( alkalmazasa.

Fejlesztési javaslat az intézkedés nyilvantartashoz kapcsolédod intézkedési terv segédtabla tovébbfejlesztése, hogy az intézkedési tervek végrehajtasara vonatkozo
kapacitastablazathoz az adatokat konnyebben hozzaférhetdve, atlathatobba tegye.
1/3.

A tanacsado tevékenység bemutatasa (Bkr. 48. § ac) pont)

2016- ban irasbeli felkérés alapjan végzett tanacsadoi tevékenység:

]

CHedmenai s T
elsé Ellenérzés dsszegyljtotte, ezutan egyeztetést
kezdeményezett az intézmény és a Gamesz kozott, a Kltségvetési és Pénziigyi Iroda részvételével. Az eredmény
jegyz6konyvben régzitésre keriilt. A Gamesz az intézmény indulé eszkdzallomanyat az atadott dokumentumok

alapjan nyilvantartasba vette.
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A Kertvarosi Helytorténeti és Emlékezet Kézpont induld Az intézmény alapitasaval kapcsolatos iratokat a B
eszkdzallomanyanak dtadas- atvételi feladataiban segitségnyujtas

Szobeli felkérés alapjan a Bels6é Ellenérzés folyamatosan segitette tandcsadoi tevékenységével a polgdrmesteri hivatal szervezeti egységeit és az Onkormanyzati
intézményeket. 2016- ban a tervezett belsd ellenérzésekkel kapcsolatban is valésult meg tanacsadé tevékenység, példaul a nyilvantartdsok vezetésével kapcsolatban.




.
A belsé kontrollrendszer miikbdésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48. § b) pont)

/1.

A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és eredményességének ndvelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr.
48. § ba) pont)

A kivetkezd tablazat tartalmazza a 2016- ban végrehajtott ellenérzésekhez kapcsolodd- a Belsé ellenérzési kézikdnyv alapjén , kiemelt” kategoridba tartozo- megallapitdsokat,
a kbvetkeztetéseket és a kovetkeztetések nyoman megfogalmazott javaslatokat:

Kertvarosi Sportlétesitményeket Uzemeltetd Kft. | A pénzkezelés nem megfeleld, nem biztosito péz ezelék

em megfelelé | A pénzkezelés gyakorlaténa fe uivizlta,
Feladatellatas és gazdalkodas vizsgalata elszamoltathatésaga a hazipénztar és az Ikarus sporttelep esetében. folyamat. az elszamoltathatdsag biztositasa.

A tobbi vizsgalt intézmény és szervezeti egység esetében ,kiemelt jelentdségi” kategoriaba tartozd megallapitas nem volt.

A Keriiletqazda Szolgdltaté Szervezet utdellenérzéséhez, a népszavazdsi _normativdk vizsqdlatéhoz és a Mdszaki Ugyosztdly rendszerellenérzéséhez nem kapcsolddott
intézkedést igénylé meqdllapitds, igy intézkedési tervet sem kellett késziteni.

A 2016- ban végrehajtott ellenGrzéseknél valamennyi erre kotelezett ellenérzott szervezet és szervezeti egység készitett intézkedési tervet az ellenGrzési javaslatok alapjan. Az
intézkedési tervek végrehajtasanak hatarideje a Koltségvetési és Pénzugyi Iroda (lgazgatasi és Ugyfélszolgalati Iroda, valamint Kornyezetvédelmi Iroda ellenérzéséhez
kapcsolodd) intézkedési tervei esetében teljes egészében, az Igazgatasi és Ugyfélszolgalati Iroda, a Kdrnyezetvédelmi Iroda, valamint a Napraforgé Csaldd- és Gyermekjoléti
Kézpont esetében részben jart le 2016.12.31- ig, az intézkedési tervilk megvalositasara vonatkozd beszamold a 1ll. pontban taldlhaté. A fenti ellenérzéttek 2017, évben lejard
hataridejii intézkedéseinek, valamint a t&bbi szervezet, szervezeti egység intézkedési tervének megvalositasarol a kovetkez6 évi éves ellendrzési jelentésben nydjtunk részletes
tajékoztatast. 2016. évet megelézGen végrehajtott ellenérzésekhez kapcsolodoan az el6z6 évekrél athizodo intézkedések hatarideje 2016- ban a Koltségvetési és Pénzigyi
Iroda leltarozési vizsgalata, az Epitésiigyi Iroda, Szentmihalyi Jatszokert Ovoda, a Keriiletgazda Szolgéltaté Szervezet, a Sashalmi Manoda Ovoda, a Métyéasfoldi Fecskefészek
Ovoda, a Gyerekkucké Ovoda és a Margaréta Ovoda vizsgalata esetében jart le, az intézkedési terviik megvaldsitasara vonatkozo beszamolo a lll. pontban taldlhato.

A csoportszintii teljesitmény mérésére szolgalo kulcsfontossagu teljesitménymutaték (KTM- ek) koziil ebben a pontban az ellendrzések sordn tett megdllapitasokra
vonatkozoak keriilnek bemutatasra. A belsé ellenérzés éltal nem, viszont kiilsé ellenérzé szervek altal azonositott megallapitas 2016- ban nem volt. A belsé ellen6rzés dltal
azonositott megallapitasok szama 59 db volt 2016- ban, ebb6l az ellen6rzott egységek vezetése altal elfogadott megallapitas 58 db volt, ami 98,31%- os aranyt jelent. Feltart
jogellenes magatartés vagy szabdlytalansag gyanuja nem volt. Egyeztet§ megbeszélést igénylé ellendrzési jelentés tervezet nem volt.

/2.

A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése (Bkr. 48. § bb) pont)

A bels kontrollrendszer 6t elemének értékelése a belsé ellenérzési tevékenység tapasztalatai alapjan.




1. KONTROLLKORNYEZET

1.1. Célok és szervezeti felépités: A célok kifejtése a belsé kontroll kézikonyv keretében valésul meg. A szervezeti felépités az SzMSz- ben meghatarozasra kerdilt.
1.2. Bels6 szabalyzatok: Kidolgozottak, folyamatosan frissitve vannak, a miikédés megfelelS.

1.3. Feladat-, és felelGsségi korok: Meghatdrozasra keriiltek, a m(ikodés megfeleld.

1.4. A folyamatok meghatérozésa és dokumentaldsa: Meghatarozasra kerultek, a mikodés megfeleld.

1.5. Human-er&forras: A szervezeti egységekre vonatkozdan elvégzett kockazatelemzések alapjan a human- erdforrds ellatottsdg szervezeti szinten javult.
1.6. Etikai értékek és integritds: Kifejtésiik a bels6 kontroll kézikonyv keretében valosul meg.

2. KOCKAZATKEZELES

2.1. A kockazatok meghatarozasa és felmérése: Megtortént, miikédése megfeleld.

2.2. A kockazatok elemzése: Folyamatos, szabdlyozott, miikodése megfelels.

2.3. A kockazatok kezelése: Folyamatos, miikodése megfeleld.

2.4. A kockazatkezelés teljes folyamatanak feliilvizsgalata: Rendszeresen megtérténik, miikddése megfelels.
2.5. Csalas, korrupcié: Munkatérsak képzése folyamatos, miikodése megfelel6.

3. KONTROLLTEVEKENYSEGEK
3.1. Kontroll stratégiak és modszerek: Kidolgozasra keriiltek, mikddésiik megfeleld.

3.2. Feladatkorok szétvalasztasa: A feladatkorok szétvalasztdsa megtortént, a folyamat szabdlyozott, miikodése megfeleld.
3.3. A feladatvégzés folytonosséga: Biztositott, a folyamat miikodése megfeleld.

4. INFORMACIO ES KOMMUNIKACIO

4.1. Informacié és kommunikacio: A vezetGi értekezletek és a belsé levelezérendszer segitségével folyamatos, miikodése megfeleld.
4.2. Iktatasi rendszer: Szabalyozott rendszer, iktatoprogram tamogatja, miikodése megfeleld.

4.3. Hianyossagok, szabalytalansagok, korrupcio jelentése: Munkatarsak képzése folyamatos, miikodése megfeleld.

5. NYOMON KOVETESI RENDSZER (MONITORING)

5.1. A szervezeti célok megvaldsitasanak monitoringja: A teljesitményértékelési rendszer keretében folyamatos és rendszeres, miikodése megfeleld.
5.2. A belsé kontrollok értékelése: Rendszeresen megtorténik, miikodése megfeleld.

5.3. Belsé ellenérzés: A gyakorlati tapasztalatok alapjan folyamatosan fejlesztve, mikddése megfeleld.

1.
Az intézkedési tervek megvalésitasa (Bkr. 48. § c) pont)

. A Bels6 Ellenérzés a javaslatokra készitett intézkedési tervek végrehajtasat alapvetSen az ellendrzéttektdl bekért beszamoldk alapjan ellenérzi. Az intézkedések
nyomon kivetése tablazatos formédban torténik, a beszamoldk feldolgozasaval. Ezen kiviil a bels6 ellenérzések sordn is vizsgaljuk, hogy a kordbban tett javaslatainkat
az ellenérzottek hogyan hasznositottdk, az intézkedési terveket valdban végrehajtottak- e. Az ellen6rzési tapasztalatok alapjan az intézkedések végrehajtdsa és a

javaslatok hasznositdsa egyre javul az ellenérzott szervezeteknél. A javaslatok hasznosuldsét, az intézkedések végrehajtasit és a korabban feltart hidnyossagok
javitasdnak elmaraddsat 2014- t6l kiemelten vizsgéljuk a belsé ellenérzések soran.
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® A Bkr. 46.§ (1) bekezdése alapjan az ellen8rzitt szervezetek, szervezeti egységek vezetGinek az intézkedési tervilkben meghatdrozott egyes feladatok végrehajtasarol
az intézkedési tervben meghatérozott legutolsd hatarid6 lejartat kovets 8 napon beliil irdsban be kell szamolniuk. A tapasztalatok szerint ezt a legtébb ellenérzott
korabban elmulasztotta. Ezért a Bels§ Ellenérzés kéri be a beszamoldkat, meghatarozott formaban, hatarid6 nyomon kdvetéssel, ez a rendszer az ellenérzottek
munkajét is segiti, emellett a belsS ellen&rzési adminisztraciot is konnyiti.

° Az ellendrzott szervezetek, szervezeti egységek intézkedési terv végrehajtasi beszamol6i alapjan lejart hataridejd, de nem végrehajtott intézkedések elGfordultak, a
visszajelentett 75 intézkedésbél 7 esetben. Ez dsszességében 90,66%- os megvaldsitasi ardnyt jelent. A végrehajtasi beszamolok alapjan a teljesitéseket és a

dére végre nem hajtott intézkedéseket részletesen intézményenként/szervezeti egységenként mutatjuk be.

évet megel6z6en végrehajtott ellenérzésekhez kapcsol6do- el6z6 évekrél athizodo- intézkedések:

A Koltségvetési és Pénziigyi Irodan a leltarozassal kapcsolatos intézkedési tervben meghatdrozott leltdrozdsok részben valésultak meg. 2015- ben elmaradt a
kisértékii targyi eszkozok leltdrozasa a polgarmesteri hivatal feldjitasa miatt. A leltarozas 2017- ben fog megtorténni.

Az Epitésiigyi Iroda az intézkedési tervében foglaltakat teljesitette.

Az Epitésiigyi Iroda vizsgalatdhoz kapcsolodéan a JegyzGi Kabinet ltal készitett intézkedési terv csak részben valésult meg, a végrehajtas athuzédott 2017- re.

A Szentmihalyi Jatszokert Ovoda esetében a targyi eszkozok és készletek feliilvizsgalata a Gamesz atszervezése miatt nem valdsult meg hataridére. Nem késziilt
el az 6nkoltség szamitdsi szabdlyzat, mert a fenntart6 dltal javasolt, egységes elvek szerinti minta elkészitése még folyamatban volt a végrehajtasi beszamol6
leadasakor.

A Keriiletgazda Szolgaltaté Szervezet az intézkedési tervében foglaltakat teljesitette. A Belsé Ellenérzés a teljesitést 2017- ben utdellen6rzés keretében
vizsgalta, hianyossagot nem allapitott meg.

A Keriiletgazda Szolgéltaté Szervezet vizsgdlatdhoz kapcsolodoan a Gazdalkodasi Ugyosztaly intézkedési tervében szerepl6 egyeztetési feladat a végrehajtasi
beszamolo leadasakor még nem valdsult meg, folyamatban volt.

A Sashalmi Manoda Ovoda az intézkedési tervében foglaltakat teljesitette.

A Matyasfoldi Fecskefészek Ovoda esetében a targyi eszkdzok és készletek feliilvizsgalata, valamint a selejtezés a Gamesz dtszervezése miatt nem valosult meg
hataridére.

A Gyerekkuck6 Ovoda az intézkedési tervében foglaltakat teljesitette.

A Margaréta Ovoda az intézkedési tervében foglaltakat teljesitette.

ban végrehaijtott ellenérzésekhez kapcsolodé intézkedések:

Az |gazgatasi és Ugyfélszolgélati Iroda végrehajtotta az ellendrzési javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervében szerepl6, 2016. évben lejar6 hatdridejd
intézkedéseket.

A Kérnyezetvédelmi Iroda végrehajtotta az ellendrzési javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervében szerepld, 2016. évben lejard hataridejd intézkedeseket.

A Koltségvetési és Pénziigyi Iroda végrehajtotta mind az Igazgatasi és Ugyfélszolgalati Iroda ellendrzésével, mind a Kornyezetvédelmi Iroda ellenérzésével
kapcsolatos ellenérzési javaslatok alapjan szitkséges intézkedéseket.

A Napraforgd Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont végrehajtotta az ellendrzési javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervében szerepl6, 2016. évben lejaro
hataridej(i intézkedéseket.

Budapest, 2017. marcius 28.
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Létszam és er6forras

2. szamu melléklet

Onkorményzat neve

Budapest Févaros XVI. Ker(]leh _

Onkonnanyzat

[Irényitott ko!ségvetési szerv nevej

Beisb ellenﬁr :

kd:mzoig élatl Sajét_elﬁforrés

.| [irényitott kbltségvetési szerv neve]

| [irdnyitott kéltségvetési szerv neve]

fIrényitott kbltségvetési szerv neve]

1 Belsd ellendrzési vezetoi, belsé ellenérzési feladatot ellatd személy
kozszolgalati, kézalkalmazotti, szolgalati, igazsaglgyi alkalmazotti
jogviszonyban (a tovabbiakban egyttesen: kdzszolgalati jogviszony).

2 Kozszolgalati jogviszonyban all6 belsé ellendrok munkanapjainak szama
Osszesen.

3 Kilsé szolgaltaté megbizasa: ideiglenes kapacitas kiegészités, specialis
szakértelem vagy a belst ellendrzési tevékenység teljeskor ellatasa.
Részmunkaidds megbizas esetén tortszammal, illetve tizedessel keérjik
megadni (pl. egy négyoras foglalkoztatott 0,5 f6).

4 Kulsé szolgaltatd munkanapjainak szama Gsszesen.

5 PI. titkarnd.

& Ezen melléklet vonatkozasaban:
Engedélyezett foglalkoztatasi jogviszonyok szama.
Terv statusz: adott év januar 1-jén varhatéan hany statusz fog rendelkezésre
allni. Tény
statusz: a beszamolas évének utolsé napjan, december 31-én hany statusz
allt rendelkezésre.

7 Ezen melléklet vonatkozésaban:
Terv betltott statusz: adott év januar 1-jén varhatéan hany f6 belsé ellenér
fog dolgozni a szervezetnél.
Tény betdltdtt statusz: a beszamolas évének utolsé napjan, december 31-én
hany 6 belsé ellenér dolgozott a szervezetnél.
Részmunkaidés foglalkoztatas esetén tort szammal, illetve tizedessel kérjuk
megadni (pl. egy négyéras foglalkoztatott O,E% f6).

: emb’eniaiﬁ_

statusz (f6)

_statusz (f6




Ellenbrzések
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1 Amennyiben elbzd évrdl athuzédo ellendrzésrbl van s26, ietve az
lezérasra, ardnyosan tortszamat kell megadni
az bsszes t0bbi

de az

‘az Ssszes tobbi elendrzés Upusra is rdnyadd

alld
P1 Zrt-nél, Nonprofit

szervnél végzett

esetén g
teljeskord elldtdsa kiist szolgaltatd dital

ofti, szolgalati,

. pl. nem

vagy a beisd
nem

s Az aa) és ab)

beisd ellendr kapactasa.

* Sajét ellendri napok szama.
4 Kotsd ellendri napok szama Kutsé

Kft-nél, alapitvanyndl végzett elendrzés
* Soron kivih az az

terveznek ra

meg elére, de a tervben kapacitdst

nem

T Terven fellinek mndsil az az ellendrzés, amit a tervezett és a soron kivili kapacitason feldl valdsitanak meg pl egy

tervezett ellendrzés helyett

Az intézkedések nyomon kévelése érdekében elrendett ellendrzés, amelynek célja, hogy a beisd ellendrzés.

vagy arrél a tényrbl, hogy ha az ellenbrzott

szerv, lletve az ellendrzoflt szervezel egység vezetSje nem, vagy nem a2

végret

szerezzen az

amdl, hogy &

tovabbd

kockazal ténylegesen megszint vagy a kockazati tiréshatar ald ceokkent

hajtja végre az

Ammu-c)mmm-mwmmmmm

soron kivOl

kérjok

, @ fehér szinl

A tény osziopok és az aa) - ab) - ac) sorok metszetének celdiban azokat az ellendrzéseket kérjuk feftinteni,

A tervezett soron kival kapacitist sajét ellentn nap és kisd ellendri nap bontésban, az Elflendrzések osszesen
amelyek az adoft év tervben szerepefiek és végrehajtottak dket

A tény oszlopok és a b) sorok



Tevékenységek

aal szervezetnél 1250] 1250 0,0 0,0 20 21,0 0,0 20,0 0,0 184,0 00} 350,0 345,0 0,0 ,0] 350,0
ab) |1 szerveknél 160,0] 160,0] 00| 00 160,0]  160,0 0,0 160,0] 160,0
ac) |E: ellendrzések ; 0,0 0,0 00 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,
b)|Soron kivili i 00l 50/ 00 0,0] 0,0 5,0 0,0 of 00| 5
)|[Terven feltii itas 0,0 0,0 0,0 0 0,0
Afirdnyitott si szerv Osszesen] | 00| ) \0] 0, i = ~00] ! ,00 ~ 00| 0 i Y i
aa szervezetnél 0.0 0,0 0.0! 0,0 L 0, 0,0 0,0!
ab)|Iranyitott szerveknél 0.0 0,0 0.0 0,0 0, 0,0 0,0
ac)|Egyéb ellendrzések 0,0 0,0 0,0] 0,0 : 5 ; S 0,0 0,0/
b)|Soron kivili i 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
c)| Terven feldi itas 0,0 0,0 0,0
2.1 [Irényitott ki vetési szerv osszesen, - 00f 00 S0 T aan iy
aa jét szervezetneél 0,0 0,C 0,0/ 0,0! 0,0 0,0
ab)|Irényitott szerveknél 00/ o0 00| 00| 0,0] 0,0
ac)|E ellendrzések 00l o0 00| 00 0,0{ 0,0
b){Soron kivili kapacitas 00 ,0f _00[ 00 0,0] 0.0
c)|Terven feldli itas 0,0 0,0 0,0
" 3.|[irényitott koltségvetési szerv osszesen] '~ o0] o0] oo0] 00| 00} i R
aa)|Sajat szervezetnél 0o o0 00| 00 0,0 0,0 0,0
ab)|iranyitott szerveknél 00l o0] 00 00] : 0,0 0,0 0,0] 00
ac)|Egyeb ellendrzések 00] o0 00] 0,0] BRI 0,0 0,0 0,0l 00
b)|Soron kivuli kapacitas 00/ 00| 00| 0,0] ; 0,0 0,0 00| 00
c)|Terven feluli kapacitas 0,0 0,0] 0,0] e 0,0
n.|(Irdnyitott koltségvetési szerv osszesen] - 00f - S _0,0] v R 0,0] s
aa)| Sajat szervezetnél 0o o0 00] 00 0,0 0,0 00| 00
ab)|iranyitott szerveknél 00| o0 00] 00 0,0 0,0 00/ 00
‘ac)|Eqyéb ellenbrzések 00/ o0/ 00| 00 0,0 0,0 0,0] 00
b)|Soron kivuli kapacitas 0.0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
c}| Terven feluli kapacitas <. 0,0 = 0,0 0,0 0,0

1 2 sz mellékletrsl hivatkozva. Az itt olvashatd adatoknak meg kell egyezniuk a 2. sz.
meliéklet AO-AR oszlopokban talalhaté adataival

2 Egyéb tevékenység pl. a belsd ellendrzési vezeth nem ellendrzési feladatai,
teljesitményértékelés, onértékelés, éves ellendrzési jelentés elkészitése, egyéb
adminisztrativ feladatok.

3 Ellendrzésre, tanacsadésra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott sajét kapacitas
ssszesen. Az itt megjelend adatoknak 6sszhangban kell éliniuk az 1. sz. mellékletben a G-
H oszlopokban megadott létszam és erSforras adatokkal.

4 Ellendrzésre, tandcsadasra, képzésre ésegyébtevékmyséorofofdﬂoﬁkﬁlabkmdtés
asszesen. Az itt megjelend adatoknak 6sszhangban kell &liniuk az 1. sz. mellékletben a K-
L oszlopokban megadott létszam és erbforras adatokkal.

s Amennyiben a belsd ellendrzési tevékenységet teljeskorten kilsé szolgaltato 1atja el,
akkor az Altala elvégzett képzést itt szikséges megjeleniteni.



Intézkedések megvaldsitasa’

KOﬂéégvetési és Pénquyf Iroda- Leltarozas

.|Epitésiigyi Iroda

.|Epitésiigyi Iroda- Jegyz6i Kabinet

.|lgazgatési és Ugyfélszolgalati Iroda

.|Igazgatasi és Ugyfélszolgalati Iroda- Koltségvetési és Pénziigyi Iroda

.|K6ryezetvédelmi Iroda

IS EY e

: Kdrn ezetvédeimr: !roda-rrKdltsé, vetés{ és Pénzii

[Szentmihélyi Jétszékert Ovoda

i Irqda 7

1

.|Keriiletgazda Szolgéltato Szervezet

.|Keriiletgazda Szolgaltaté Szervezet- Gazdalkodasi Ugyosztaly

.| Sashalmi Manoda Ovoda

| Matyasfoldi Fecskefészek Ovoda

.| Gyerekkucké Ovoda

.|Margaréta Ovoda

QNP PN =D

.|Napraforgd Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

1 Csak beszamolashoz!

2 PI: targyévben jart le a hatarideje; Uj felel6s kijelslésével egyidejiileg uj hataridé

3 Targyevben jovahagyott intézkedések, amelyeknek targyév december 31-ig lejart
4 Nem tekinthetd végrehaijtott intézkedésnek a mar megkezdett, de még

5 Amennyiben egy intézkedés tobb szervezeti egységet érint, mas-mas felelbssel,
akkor mar a nyilvantartasban kilon-kilon intézkedéskent szilkséges feltuntetni.

T

Papp Andrea, bels6 ellenérzési vezetd



