BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI ONKORMANYZAT
ALPOLGARMESTERE

Késziilt a 2018. janudr 24. napjan tartando Képviseld-testiileti iilésre
Készitette: Majorné Szabo Etelka intézményi referens

Targy: Javaslat palyazati kiirasra a Szentmihalyi Jatszokert
Ovoda intézményvezetodi allashelyére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Szentmihalyi Jatszokert Ovoda (1161 Budapest, Baross u. 141.) vezetdjének, Sinka
Mihélynénak a magasabb vezet6i megbizasa 2018. jalius 31-én lejar.

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 67. § (7)
bekezdése értelmében ,az intézményvezeté kivalasztasa - ha e térvény masképp nem
rendelkezik - nyilvanos palyéazat atjan torténik. A palyazat mellézhet6, ha az intézményvezetd
ismételt megbizasaval a fenntarté €s a neveldtestiilet egyetért. Egyetértés hianyaban, tovabba
az intézményvezetd harmadik és tovabbi megbizasi ciklusat megel6zoen a palyazat kiirasa
kotelez6.”

Tekintettel arra, hogy Sinka Mihalyné jelenleg negyedik vezet6i ciklusat tolti, a palyazat
kiirasa nem mellézheto.

A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL. torvény (tovabbiakban: Kjt.) 23. §
(3) bekezdése szerint ,,a magasabb vezetdi, valamint a vezetdi megbizas jogszabalyban
megjelolt, legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott idore szol.”
A 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet 22. § (1) bekezdése értelmében a magasabb vezetdi,
vezet6i megbizast az év soran barmikor, 6t évre kell adni.

Az Nkt. 67. § (1) bekezdések alpontjai tartalmazzak a nevelési-oktatdsi intézményben az
intézményvezetdi megbizas feltételeit:

,»a) az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakor betdltéséhez sziikséges - a
3. mellékletben felsorolt - felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség, kozépiskolaban az e
torvényben foglaltak szerint pedagégus-munkakdr betoltésére jogositd mesterképzésben
szerzett szakképzettség,

b) pedagbgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

¢) legalabb ot év pedagdgus-munkakorben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas megtartasara
vonatkozo o6raad6i megbizas ellatasa sordn szerzett szakmai gyakorlat,

d) a nevelési-oktatasi intézményben pedagogus-munkakorben fenndlld, hatarozatlan idére,
teljes munkaiddre szolo alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlileg pedagogus-munkakdrben
térténd, hatarozatlan idore teljes munkaiddre szo6l6 alkalmazas.”

A Kjt. 20/A. § (1) bekezdése alapjan kozalkalmazotti jogviszony palyazat alapjan létesithetd.
Ugyanezen szakasz (4) bekezdése szerint:

»(4) A pdlyazati felhivast a kormanyzati személyligyi igazgatési feladatokat ellaté szerv (a
tovabbiakban: személyiigyi kdzpont) internetes oldalan kell kdzzétenni. Emellett a palyazati



felhivast, valamint a munkaltatondl kozalkalmazotti jogviszony keretében palyazat nélkiil
betdltheté munkakort €s a kinevezés feltételeit (a tovabbiakban: allashirdetés)

a) ha a fenntarté dnkormanyzat, a székhelyén,

b) ha a fenntartd Onkormanyzati tarsulds, a tarsulasban részt vevd Onkormanyzatok
székhelyén is, tovabba

c) a munkaltatd a székhelye és telephelye szerinti telepiilésen

a helyben szokasos mddon kételes kdzzétenni. .... A péalyazat benyljtasanak a hatarideje a
péalyazati felhivasnak a személyligyi kozpont honlapjan vald elsodleges kozzétételétol
szamitott tizen6t napndl - a munkaltatd vezetésére kiirt palyazat esetén harminc napnal -
rovidebb nem lehet. Allashirdetés esetén e hataridéket az a) pont alapjan torténd kozzétételtsl
kell szamitani.”

A 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 22. § (6) bekezdése tartalmazza, hogy ,az
intézményvezetéi magasabb vezetéi megbizdsra iranyuld palyazati felhivast - a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § (4) bekezdésében
meghatarozottakon til - a miniszter altal vezetett minisztérium hivatalos lapjaban is kozzé
kell, egyéb magasabb vezetdi, vezetdi megbizas esetén kozzé lehet tenni. A palyazat
benyujtasanak hataridejét ezekben az esetekben is a személyligyi kdzpont internetes oldalan
torténd kozzétételtdl kell szamitani.”

A Kjt. 20/A. § (3) bekezdésében foglaltak szerint ,,a palyazati felhivasban meg kell jel6Ini:
a) a munkaltato és a betéltenddé munkakor, vezetdi beosztas megnevezését,

b) a munkakérbe tartozd, illetve a vezetdi beosztassal jard 1ényeges feladatokat,

c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benytjtando iratokat, igazolasokat, tovabba

e) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.”

A 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 22. § (7) bekezdése tartalmazza, hogy ,.a palyazati
felhivasnak a Kjt. 20/A. § (3) bekezdésében foglaltakon kiviil tartalmaznia kell:

a) a munkahely megjeltlését,

b) a magasabb vezetdi beosztdsra torténd megbizas idétartamat,

¢) a megbizas kezd6 napjat és megszlinésének idopontjat, valamint

d) a beosztashoz kapcsolodo juttatasokat.”

A Képviselo-testillet a 147/2013. (V. 8.) hatarozatdval megbizta Sinka Mihalynet 2013.
augusztus 1-t61 2018. julius 31-ig a Szentmihalyi Jatszokert Ovoda magasabb vezetdi teenddinek
ellatasaval, ezért javaslom 5 éves idétartamra kiirni a palyazatot.

Kérem a Képviselo-testiiletet, az eldterjesztést targyalja meg, és hozza meg dontését!

Hatdrozati  Budapest Févaros XVI. kerilleti Onkormanyzat Képviselo-testillete a

javaslat: kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIL torvény és a nemzeti
koznevelésrdl szolo 2011, évi CXC. térvény rendelkezései alapjan palyazatot
ir ki a Szentmihalyi Jatszokert Ovoda (1161 Budapest, Baross u. 141.)
intézményvezet6i allashelyének betoltésére az alabbi feltételekkel:

,,BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI
ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
palyazatot hirdet
a Szentmihalyi Jatszokert Ovoda (1161 Budapest, Baross u. 141.)



ovodapedagogusi munkakdorének betoltésére magasabb vezetoi
(intézményvezetdi) megbizassal.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji
kozalkalmazotti jogviszony
A foglalkoztatds jellege: teljes munkaid6

A magasabb vezet6i megbizas idétartama: hatarozott idore, 5 évre sz6l
A magasabb vezet6i megbizis kezdé napja: 2018. augusztus 1.
A magasabb vezetéi megbizis megsziinésének idopontja: 2023. julius 31.

A munkavégzés helye: 1161 Budapest, Baross u. 141.
1161 Budapest, Bercsényi u. 36.
1161 Budapest, Szent Korona u. 53-57.
1161 Budapest, Szent Korona u. 98-100.

A munkakérbe tartozd, illetve a vezetdi beosztassal jaro lényeges
feladatok: A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény szerint, az
ovoda irdnyitasi, ellenérzési, munkaltatoi feladatainak ellatasa, az intézmény
szakszeru €s torvényes miikodtetése, az alapitd okirat szerinti feladatok ellatésa,
egylittmiikddés a fenntartoval.

A palydzat elnyerésének feltételei:
a) felsofoku ovodapedagogusi végzettség és szakképzettség
h) pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
¢) legalabb &t év pedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat
d) biintetlen eloélet

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

& A pélyazo szakmai életrajza,

& Az dvoda vezetésére vonatkozo, szakmai helyzetelemzésre épiild vezetési
program a fejlesztési elképzelésekkel

& A végzettséget és szakmai gyakorlatot igazolé dokumentumok masolata

£ 3 honapnal nem régebbi eredeti biintetlen elééletet igazold okirat (erkodlesi
bizonyitvany)

# Nyilatkozat a palyazati anyag kezelésérol az adatvédelmi torvény figyelembe

vételével
& Nyilatkozat arr6l, hogy a palyazat elfogadasara vonatkozd el6terjesztést a

Képviselo-testiilet zart iilésen targyalja-e
# Nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol
A palyazat benyujtasanak hatiarideje:
2018. marcius 5.

A palyazat elbirdlasanak hatarideje:

2018. majus 31.



Bérezés:

A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény, a 326/2013. (VIIL
30.) Korm. rendelet, Budapest Foévaros XVI. keriileti Onkorményzat
Képviselo-testilletének  17/2014. (I. 22.) Kt. hatarozata, valamint az
illetménykiegészitést illetéen Budapest Févaros XVI. keriileti Onkorményzat
polgarmesterének hatarozata alapjan.

A palyazatot Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Polgarmesteri
Hivatalanak Intézményi Iroddjahoz kell eljuttatni zart boritékban.

A boritékra kérjikk raimi: Palyszat a Szentmihalyi Jatszékert Ovoda
intézményvezetoi allashelyére.

Cim: 1163 Budapest, Havashalom u. 43.

Informéciét nygjt:  Miiller Kinga intézményi irodavezetd (mail:
mullerkinga@bpl6.hu, tel.: +361 4011 733) és Majorné Szabd Etelka
intézményi referens (mail: szabo.etelka@bpl6.hu, tel.: +361 4011 528),”

Felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a pdalyazati kiirdsnak a
kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellatdé szerv honlapjan, az
Oktatasi és Kulturalis Kozlonyben, és Budapest Fovaros XVI. keriileti
Onkorményzat honlapjan torténé megjelentetésérol.

Hataridé: 2018. januar 31.
Felelos: Kovacs Péter polgarmester
(Elfogadasa egyszerii szotobbséget igényel)

Budapest, 2018. januar 9.
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Dr. Csomor Ervin
alpolgarmester

Targyalasra kijelolt bizottsag: Koznevelési, Ifjusag- és Gyermekvédelmi Bizottsag



