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BUDAPEST FOVAROS X VL KERULETI ONKORMANYZAT
POLGARMESTERE

Késziilt a Képviseli-testiilet 2019. januar 23-i iilésére
Készitette: dr. Visnyay Noémi jegyzii kabinetvezeld

Targy: Rendeletalkotdsi javaslat a 2019. évre
vonatkozo igazgatasi sziinet elrendelésérol,
¢és a Kozszolgalati Tisztviselok Napjarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

L

A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. térveny (a tovabbiakban: Kttv.) 232.§
(3) bekezdése alapjan a képviseld-testiilet — a Kormany ajanlésanak figyelembe vételével — a
rendes szabadség kiadasdra igazgatasi sziinetet rendelhet el. Az ilyen modon kiadott rendes
szabadsdg nem haladhatja meg a koztisztviselé adott évre megallapitott alapszabadsaganak a
haromotodet.

Az dllamigazgatasi szervekre nézve kotelezo igazgatasi sziinetre vonatkozo részletszabalyokat
a kozszolgalati tisztviselok munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi sziinetrol, a kozszolgalati
tisztviseldt és a munkaltatot terhelé egyes kotelezettségekrél, valamint a tavmunkavégzésrél
sz6l6 30/2012. (I11.7.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Korm. rendelet) tartalmazza az
alabbiak szerint:

“13. § (1) Az igazgatasi sziinet idotartama

a) nydron ot egybefiiggd naptari hét, amely auguszius 20-at kozvetleniil kévetd vasdrnapig
tart,

b) télen két egybefiiggd naptdri hét, amely janudr 1-jét kozvetleniil kévetd vasarnapig tart.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott igazgatdsi sziinet iddszaka alatt az esedékessége évében
ki nem adott szabadsdg teljes egésze kiadhato.

(3) A munkdltaté az igazgatasi sziinet idészakdra figyelemmel hatarozza meg a
szabadsagoldsi terv alapjdn kiaddsra kerild szabadsagot.

14. § Az dllamigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezetdje az igazgatdsi sziinet alatt a
szabadsdgot 1igy adja ki, hogy biztositsa a zavartalan tigymenetet és feladatellatast, valamint
a lakossdgi sigyfélszolgdlattal rendelkezd szervek esetében a folyamatos feladatellatast.

15. § A Kormdny a Kuv. 232. § (3) bekezdése alapjan a helyi énkormdnyzat képviselo-
testiilete. valamint a Kttv. 2. §-aban felsorolt szervek vezetdje szamdra ajanlja igazgatasi
sziinet elrendelése esetén az e rendeletben foglaltak figyelembevételét.”

Mindezek alapjan az igazgatasi sziinet elrendelése &s idétartamanak meghatdrozasa a
képviselé-testiilet szamara nem kotelezo, amennyiben azonban mégis rendelkezik arrol, ugy a
doéntése kialakitasakor figyelemmel kell lennie a Kormény ajanlasara.



Onkormanyzatunknal mar tobb éves gyakorlat, hogy a képviselo-testiilet a nyari és téli
idészakban igazgatasi sziinetet rendel el. Az igazgatdsi sziinetet munkanapokra kell elrendelni
és figyelembe kell venni a 2019. évi munkasziineti napok koriili munkarend-viltozasokat is.

A munkatarsak koziil azonban sokan jelezték, hogy a nyari igazgatasi sziinet alatt nem tudjak
szabadsagukat kivenni, mivel sok olyan munka van, amelynek elvégzése €ppen erre az
idoszakra esik, igy kérelmezték, hogy igazgatasi sziinet csak a téli idOszakra legyen
elrendelve.

A fentiek figyelembe vételével javaslom, hogy 2019. évben nydri igazgatasi sziinet ne
keriiljon elrendelésre, a téli igazgatasi sziinet idotartamat pedig 2019. december 23. (hétf6) és
2019. december 31. (kedd) kozotti idoszakra dllapitsa meg a képviselo-testiilet.

A téli igazgatasi sziinet Osszesen harom munkanapot érint (2019. december 25-26.
munkasziineti nap, 2019. december 24., december 27. dthelyezett pihendnap) igy csak ezekre
a napokra kell a dolgozoknak rendes szabadsdgot igénybe venni.

Tajékoztatom a képviselo-testiiletet, hogy 2019. évben Magyarorszagon két valasztas is lesz.
Méjusban eurépai parlamenti, oktoberben pedig helyi &nkormanyzati valasztas. Ezek pontos
idépontjat a koztarsasagi elndk fogja kijeldlni, amely jelen pillanatban még nem ismert.
Onkormanyzatunknal szintén gyakorlat, hogy — tekintettel a vasarnapi munkavégzésre - a
vélasztast koveté munkanapon, azaz, hétfon a dolgozok mentesiilnek a munkavégzes alol.

Javaslom, hogy ez a tovabbiakban is legyen igy, azaz a valasztasok napjat koveté munkanap

szintén legyen igazgatdsi sziinet. Ez, a két valasztsra tekintettel 1-1 hétféi munkanapot fog
érinteni.

A pénziigyminiszter 6/2018. (VIII. 23.) PM rendelete (a tovabbiakban: PM rendelet) a
2019.évi munkasziineti napok koriili munkarendrél a kivetkezoket rendeli el;

. 1. § E rendelet hatdlya kiterjed minden munkdltatora és az daltaluk daltaldnos munkarendben
foglalkoztatottakra.

2. § A 2019. évi munkasziineti napok korili — a naptar szerinti munkarendtdl valo eltéréssel
jaré — munkarend a kovetkezo:

a) augusztus 10., szombat munkanap augusztus 19., hétfo pihendnap

b) december 7., szombat munkanap december 24., kedd pihenénap

¢) december 14., szombat munkanap december 27., péntek pihenénap”

Fentieket figyelembe véve javaslom, hogy a PM rendelet alapjan az alabbi munkanapokra is
igazgatasi sziinet keriiljon elrendelésre;

a) augusztus 10.
b) december 7.
¢) december 14.

Az igazgatisi sziinetek idétartama alatt a Hivatal munkarendje a kovetkezoképpen
alakul:

Az igazgatasi sziinetek idotartama alatt a Hivatalban altalanos iigyfélfogadas nincs, az egyes
szervezeti egységek tigyelet utjan biztositjdk a zavartalan ligymenetet ¢és a folyamatos
feladatellatast.



IL.

A Kozszolgalati Tisztviselok Napja minden évben jilius O1. napja, amely a kordbbi években a
kézszolgalati tisztviselokrol sz616 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.) 93. § (2)
bekezdésén alapult, miszerint

. (2) a Kozszolgdlati Tisztvisel6k Napja jilius 1-je, amely az (1) bekezdésben foglaltakon tul
szintén munkasziineti nap.”volt. 2017. januar 01-t6l a Kttv. 93. § (2) bekezdése a
kovetkezoképpen modosult;

. (2) a helyi onkormdnyzat képvisel6-testiilete a 232/4. §-ban foglaltak szerint egy tovabbi
munkasziineti napot dllapithat meg.”

Ezen torvény 232/A. § (1)-(2) bekezdése szerint;

(1) a helyi énkormdnyzat képviseld-testillete a (2) bekezdésben foglalt feltétellel-
rendeletben rendelkezhet arrdl, hogy a képviselé-testiilet hivatala koztisztviseldje szamara a
Kozszolgdlati Tisztvisel6k Napja, julius 1-je munkasziineti nap.

(2) a helyi onkormdnyzat képviseld-testiiletének az (1) bekezdés szerinti rendelkezése esetén
az azzal osszefiiggésben keletkezd tobbletkoltségek fedezetét a helyi onkormanyzat sajat
bevétele biztositja.”

Mindezek alapjan javaslom, hogy a képviselo-testiilet €ljen ezen jogaval.

Tajékoztatom aKépviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztés targyaban az eltéré jogalkotoi
hatdskor miatt két rendelet megalkotasa szitkséges. Egyrészrol, a 2019. évre vonatkozo
igazgatasi sziinet elrendelésérél sz016 rendelet, amelyrol az Onkormanyzat Képvisel6-
testiilete eredeti jogalkotéi hataskdrben donthet (Kttv. 232.8), illetve, a Kdozszolgalati
Tisztviselok Napjarol szolo rendelet, amelyrdl szarmazékos jogalkotoi hataskorben a Kttv.
232/A.§-ban kapott felhatalmazas alapjan rendelkezhet.

A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan a jogszabaly elokészitoje
elozetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhato kovetkezményeit. Az
elozetes hatasvizsgalat eredményérol a helyi dnkormanyzat képviselo-testiiletét tajékoztatni
kell.

A tervezett jogszabaly jelentdsnek itélt hatdsai mindkét rendelet-tervezet vonatkozasaban:

a) tiarsadalmi hatisa: ilyen hatasokkal egyik rendelet-tervezet sem rendelkezik.

b) gazdasagi, koltségvetési hatisa:

ba) igazgatdsi_sziinet elrendelése esetén; a Hivatal dologi kiadasai csokkennek, ezaltal
koltségtakarékossag érhetd el.

bb) a Kozszolgdlati Tisztviselok Napja munkasziineti nappd nvilvanitdsa _esetén: az
Onkormanyzat a Polgarmesteri Hivatal miikodési kiadasaihoz — igy a Polgarmesteri
Hivatalban dolgozok személyi juttatasai, a munkaadokat terheld jarulékok és szocialis
hozzajarulasi ado kdltségei tekintetében — nem részesiil feladatalapu tdmogatasban,
ezek  koltségét teljes mértékben  sajat forrasbol  kell kigazdalkodni. Az
Onkormanyzatnak a 2019. julius 1-jei munkasziineti nap bérkoltsége jarulékokkal
egylitt megkozelitdleg 2,4 millié forintjaba keriil (Kttv. 232/A.8).

¢) kornyezeti, egészségiigyi kivetkezménye: a hivatali dolgozok szamadra mindkeét
rendelet vonatkozasaban biztositott az évkoézi pihenoido.

d) a jogszabaly megalkotdsanak  sziikségessége, elmaradasianak  virhatd
kivetkezménye: a rendeletek megalkotasa egyik esetben sem torvényi kotelezettség,
hanem egy lehet6ség, amelyrdl a Képviseld-testiilet donthet.
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1. melléklet a .....szamu eldterjesztéshez

-TERVEZET-

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
..../2019. (I...) 6nkormanyzati rendelete

a 2019. évre vonatkozo igazgatasi sziinet elrendelésérol

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk
(2) bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotdi hataskorében ¢és a kozszolgalati
tisztviselokrol szold 2011, évi CXCIX. térvény 232. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan - figyelemmel a kozszolgélati tisztviselok munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi
sziinetr6l, a kozszolgalati tisztvisel6t és munkaltatot terhelé egyes kotelezettségekrol,
valamint a tdvmunka-végzésrél szolo 30/2012.(I11.7.) Korm. rendelet, és a 2019. évi
munkasziineti napok koriili munkarendr6l szolé 6/2018.(VIIL.23.) PM rendeletre - a
kovetkezoket rendeli el:

1.§

(1) E rendelet hatilya kiterjed a Budapest XVI. keriileti Polgarmesteri Hivatalban (a
tovabbiakban: Hivatal) foglalkoztatott valamennyi munkavallalora.

2.§

(1) A Hivatal 2019. évi munkarendjében az igazgatasi sziinet id6pontjai a kdvetkezok;

a) augusztus 10.,

b) december 7.,

¢) december 14.,

d) december 23.,

e) december 30-31., ¢és

f) az eurépai parlamenti vélasztss és a helyi Onkormanyzati képviselok ¢€s
polgarmesterek valasztisanak — a koztarsasagi elndk altal kijelslt — napjat kovetod
hétfoi napok.

(2) Az igazgatasi sziinetek idotartama alatt a Hivatalban altalanos iigyfélfogadas nincs, az
egyes szervezeti egységek iigyelet tjan biztositjak a zavartalan {igymenetet és a folyamatos
feladatellatast.

3.8

Ez a rendelet a kihirdetést kovetd napon lép hatalyba és 2020. januar. 1. napjan hatalyat
veszti.

Kovacs Péter dr. Erdokozi Gyérgy‘ )
polgarmester jegyz6i jogkorben eljaro aljegyzo



ALTALANOS INDOKOLAS
A kozszolgalati tisztviselokrdl szol6 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kittv.) 232.§ (3)
bekezdése alapjan a képviselé-testiilet — a Korméany ajanlasanak figyelembevételével- a rendes
szabadsag kiadasdra igazgatési sziinetet rendelhet el. Az igy kiadott rendes szabadsag nem
haladhatja meg az érintettek részére megallapitott alapszabadsag 3/5-ét. A Kormany ajanlasat a
kozszolgalati tisztviselok munka- és pihendidejérol, az igazgatasi sziinetr6l, a kozszolgalati

tisztviseldt és munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrél, valamint a tdvmunka-végzésrol sz61o
30/2012.(I11.7.) Korm. rendelet 13-15.§-ai tartalmazzak.

RESZLETES INDOKOLAS
1.§-hoz
A rendelet személyi hatalyarol rendelkezik.

2.§-hoz

Az igazgatasi sziinet idopontjait hatdrozza meg és rendelkezik az ezen idStartam alatti
tigyfélfogadas rendjérol.

3.§-hoz

A rendelet hatélybalépésérol rendelkezik.



2. melléklet a .....szamu eldterjesztéshez

-TERVEZET-

Budapest Fovaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
..../2019. (I...) onkormanyzati rendelete

A Kozszolgalati Tisztviselok Napjarol

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk
(1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljarva és a kozszolgilati
tisztviselokrol szolo 2011, évi CXCIX. térvény 93. § (2) bekezdése és a 232/A §-ban kapott
felhatalmazas alapjan a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A Budapest XVI. keriileti Polgdrmesteri Hivatal koztisztviseloi szdmara a Kozszolgalati
Tisztviselok Napja, julius 1 -je, munkasziineti nap.

2.8

A munkasziineti nappa nyilvanitassal sszefiiggésben keletkezo tobbletkoltségek fedezetet
az Onkorményzat sajit bevétele terhére biztositja.
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Ez a rendelet a kihirdetését kdvet6 napon lép hatalyba.

Kovacs Péter dr. Erdokozi Gyﬁrgyl )
polgarmester jegyz6i jogkodrben eljaro aljegyzo



ALTALANOS INDOKOLAS
Budapest Févaros XVI. keriileti Onkorményzat Képvisel6-testiilete a hivatala koztisztvisel6i
felé kifejezett megbecsiilése érdekében, €l azzal a lehetoséggel, hogy a kozszolgalati
tisztviselokrél szolo 2011. évi CXCIX. térvény 232/A. §-aban kapott felhatalmazas alapjan,
a 2017. januar 1-jét8] hatélyos rendelkezések szerint mar nem munkasziineti napnak
mindsiilé kozszolgélati tisztviselok napjéat a hivatala koztisztvisel6i szamara, munkasziineti
nappa, a ,.Kozszolgalati Tisztviselok Napjava” nyilvanitsa.

RESZLETES INDOKOLAS

1.§-hoz
A Kozszolgalati Tisztviselok Napjanak munkasziineti nappa nyilvanitasardl rendelkezik.
2.§-hoz

Rendelkezés a munkasziineti nappd nyilvanitas tobbletkdltségeinek viselésérol.

3.§-hoz

A rendelet hatalybalépésérdl rendelkezik.



