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BUDAPEST XVI. KERULETI ONKORMANYZAT
POLGARMESTERE

Késziilt a 2019.oktéber 30. napjan tartando képviseld-testiileti iilésre.
Készitette: Papp Andrea belsé ellendrzési vezetd

Targy: Téajékoztato a 2020. évre tervezett belsd
ellendrzési feladatokrol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérol szolo 370/2011.
(XII. 31.) Kormanyrendeletnek megfeleléen az éves ellenérzési tervet a Képviselo-
testiiletnek kell jovahagynia.

T4jékoztatoban foglaljuk 6ssze a 2020. évre tervezett belsd ellendri vizsgalatokat és az éves
ellendrzési tervet megalapozd elemzések és kockazatelemzések eredményét (1. szamu
melléklet).

A munkaprogram Osszeallitaisanal figyelembe vettik az egyes szervezeti egységek,
intézmények és gazdasagi tarsasagok atfogd vizsgalatainak megallapitasait, a vonatkozo
jogszabalyokat és a magyarorszagi belso ellendrzési standardokat, valamint az dnkormanyzat
rendelkezésére allo er6forrasok minél hatékonyabb és célszertlibb felhasznalasi lehetdségeit. A
2020. évi ellenOrzési tervet tabldzatos formaban a 2. szamu melléklet tartalmazza, ebben
jelenik meg az egyes feladatok iitemezése is.

A Belso Ellendrzés vizsgalatait a modszertani Gtmutatok, a belso ellendrzési standardok, az
onkormanyzat Belso Ellendrzési Kézikonyvének figyelembevételével hajtja végre.

A Belso Ellenorzés éves ellendrzési tervét - belsd ellendrzési vezetdvel egyiitt - két fovel
hajtja végre. A vizsgalatokra fordithatd id6 levezetését, az egyes vizsgéalatokhoz rendelt
ellenorok megnevezését és a vizsgalatokra fordithaté napok szamat a 3. szamu melléklet
tartalmazza.
A 4. szamt melléklet a 2020. évre tervezett kapacitast (fében és embernapban kifejezve)
mutatja be.

2020-ban a tanacsado tevékenységre fordithato id6 terhére a Polgarmesteri Hivatal szervezeti
egységeinél és az intézményeknél felmeriilé problémdk megoldasdban kivan segitséget
nydjtani a Belsé Ellenérzés, a hozza forduloknak. A tovabbképzési idok tervezésénél a
kotelez6 mérlegképes, ABPE és kozszolgalati képzéseket vettiik figyelembe.

A jelentések megallapitasair6l és az azokra tett intézkedésekrol a Belso Ellenérzés a 2020. évi
koltségvetés végrehajtasanak éves beszamoldjaval egyidejiileg tajékoztatja a Képviseld-
testiiletet.

Mindezek alapjan kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az éves ellenérzési tervet hagyja
joval



Hatarozati javaslat:

Budapest, 2019. oktober 17.

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviseld-
testilete az Onkorményzat intézményeinek, gazdasagi
tarsasagainak iranyité szervi ellendrzésre és a Budapest XVI.
Keriileti Polgarmesteri Hivatal belsé ellenérzésre vonatkozo
2020. évre eldiranyzott ellendrzési feladatait jovahagyja.
Felkéri a polgarmestert, hogy az Onkormanyzat 2020. évi
koltségvetése  végrehajtasanak  éves  beszamoldjaval
egyidejlileg a belsé ellendrzés tevékenységérol és
megallapitasairdl, az azokra tett intézkedésekrdl tajékoztassa a
Képviselo-testiiletet.

Hatarid6: 2020. évi beszamolo elfogadasa.
Felelds: Kovacs Péter polgarmester
(Elfogadasa egyszerli sz6tobbséget igényel)
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Kovacs Péter

polgarmester
Torvényességi szempontbdl megfelelo:
M (ﬂc(ﬂ/c/ _
Dr. Csomor Ervin
jegyz6
Melléklet:
15 825 Tajékoztatd a Belsd Ellenorzés 2020. évre tervezett tevékenységérol,

valamint az éves ellenorzési tervet megalapozé elemzések és a
kockazatelemzés eredményének bemutatdsa

2. 82 2020. évre tervezett ellendrzések tablazatos bemutatasa (ellendrzott
szervezeti egység, ellendrizendd folyamat; ellendrzés célja, targya,
terjedelme, ellenérzott iddszak; ellendrzés tipusa; ellendérzés ilitemezése;
erOforras sziikségletek), adminisztraciés 1d0 tablazatos bemutatdsa-
tervezés alapdokumentuma

3. 8E Munkaid6 mérleg 2020. évre

4.sz.: Kapacitastablazat 2020. évi terv



10.

1. szamu melléklet

2020. EVI ELLENORZESI TERV

Tajékoztaté a Belsé Ellenorzés 2020. évre tervezett tevékenységérol

Rendszerellendrzés keretében a Polgarmesteri Hivatal Intézményfejlesztési Iroda
mukodésének, feladatellatasanak, tevékenységének vizsgalata, az el6z6 atfogo
vizsgalat utéellendrzése, intézkedési terv végrehajtasanak ellendrzése.

Rendszerellenorzés  keretében a  Polgarmesteri  Hivatal Igazgatasi és
Ugyfélszolgalati Iroda mikodésének, feladatellatasanak, tevékenységének vizsgalata,
az €l0z6 atfogo vizsgdlat utoellenorzése, intézkedési terv végrehajtasanak ellendrzése.

Rendszerellendrzés  keretében a  Polgarmesteri  Hivatal Humanpolitika
mukddésének, feladatellatasanak. tevékenységének vizsgalata, az elézoé atfogo
vizsgalat utdellendrzése, intézkedési terv végrehajtasanak ellendrzése.

Rendszerellenorzés keretében a Polgarmesteri Hivatal Beszerzési Iroda
mukodésének, feladatellatdsanak, tevékenységének vizsgalata, az el6zd atfogod
vizsgalat utoellenorzése, intézkedési terv végrehajtasanak ellendrzése.

Rendszerellenérzés keretében a Rakosmenti Mezei Orszolgialat mikodésének,
feladatellatasanak, gazdalkodasanak vizsgalata, az elézd atfogd vizsgalat
utoellendrzése, intézkedési terv végrehajtasanak ellenorzése.

Rendszerellenorzés keretében a XVI. keriileti Kertvarosi Egyesitett Bolcsode
miikodésének, feladatellatasanak, gazdalkodasanak vizsgalata, az el6zd atfogo
vizsgalat utoellendrzése, intézkedési terv végrehajtasanak ellendrzése.

Rendszerellenérzés keretében a Polgarmesteri Hivatal Koérnyezetvédelmi Iroda
muikodésének, feladatellatasanak, tevékenységének vizsgalata, az el6z6 4tfogo
vizsgalat utdellendrzése, intézkedési terv végrehajtasanak ellendrzése.

Rendszerellenorzés keretében a Teriileti Szocidlis Szolgalat miikodésének,
feladatellatasanak, gazdalkodasanak vizsgalata, az el6z6 atfogd vizsgalat
utoellendrzése, intézkedési terv végrehajtasanak ellenorzése.

Rendszerellenorzés keretében a  Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Kabinet
mukodésének, feladatellatasanak, tevékenységének vizsgalata.

Rendszerellenérzés keretében a Polgarmesteri Hivatal Miiszaki Ugyosztaly
miikodésének, feladatellatasanak, tevékenységének vizsgalata, az elézd atfogo
vizsgalat utoellenodrzése.



Az éves ellenérzési tervet megalapozo elemzések és a kockazatelemzés eredményének
osszefoglalo bemutatasa

A Bels6 Ellenérzés altal a 2019- 2022. évek kozotti idoszakra elkészitett stratégiai ellendrzési
tervben prioritasként keriilt meghatarozasra, hogy a korabban atfogoan nem vizsgalt
szervezetek/ szervezeti egységek vizsgalatat meg kell valositani. A korabbi ellendrzések soran
beazonositott  kockazatos  folyamatokat, tevékenységeket, szervezeti egységeket,
intézményeket és gazdasdgi tarsasagokat fokozott figyelemmel kell kovetni. A
kockazatelemzésben meghatérozott gyakorisagok szerint kell a bels6 ellenérzéseket végezni.
Fontos szempont, hogy az éves ellendrzési tervek Osszedllitasa soran fokozott figyelemmel
kell lenni a vezetdi informacids igények kielégitésére és megfeleld idot kell tervezni a
tanacsado tevékenységre.

A Belsd Ellenérzés elkészitette 2019. év folyaman a Polgarmesteri Hivatal szervezeti
egységeire vonatkoz6 kockazatelemzést, valamint az intézmények és gazdasagi tarsasagok
kockézatelemzése aktualizalasra keriilt. A kockazatelemzések eredménye alapjan a kovetkezo
szervezeti egységek, intézmények és gazdasagi tarsasagok ellenorzése sziikséges 2020- ban:

b
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Polgarmesteri Hivatal Beszerzési Iroda:
Polgarmesteri Hivatal Humanpolitika;
Polgarmesteri Hivatal Igazgatasi ¢s Ugyfélszolgalati Iroda;
Polgarmesteri Hivatal Intézményfejlesztési Iroda;
Polgarmesteri Hivatal Jegyzoi Kabinet;
Polgarmesteri Hivatal Kornyezetvédelmi Iroda;
Polgarmesteri Hivatal Miiszaki Ugyosztaly:
Polgarmesteri Hivatal Polgarmesteri Kabinet;
Rakosmenti Mezei Orszolgalat;

Teriileti Szocialis Szolgalat;

XVI. Keriilet Kertvarosi Egészségiigyi Szolgalata:
XVI. keriileti Kertvéarosi Egyesitett Bolesode.
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A Belso Ellentérzés célul tizte ki, hogy a kordbban csak érintélegesen vizsgalt, illetve még
nem vizsgalt j szervezeteket, szervezeti egységeket is minél elobb atfogd ellendrzések
keretében vizsgalja. Az utolso ilyen- még atfogoan nem vizsgalt- szervezeti egység a
Polgarmesteri Hivatal Jegyzoi Kabinet, ennek vizsgalata megvaldosul 2020- ban.

A belso ellenérzési kapacitasok 2020- ban nem teszik lehetové valamennyi- a
kockazatelemzés alapjan meghatarozott- szervezet/szervezeti egység vizsgalatat. A
kockazatelemzés eredményeit €s az intézkedési terv végrehajtasok beszamoloéit figyelembe
véve a kovetkezo két szervezet/szervezeti egység nem keriilt bele a 2020- as munkatervbe:

% Polgarmesteri Hivatal Polgarmesteri Kabinet;
% XVI. Keriilet Kertvarosi Egészségiigyi Szolgalata.

Fenticken kiviil a tartalékidé (soron kiviili ellenérzésre tervezett id0) terhére a
kockazatelemzési rendszer feliilvizsgalata, esetleges modositasa valosulhat meg.

Budapest, 2019. szeptember 05.

?
Pammea

belso ellendrzési vezetd



2020. EVI ELLENORZESI TERV

2. szamu melleklet

| Ellenérzési tervet megalapozo elemzés cime, idopontja

Ellenorzési tervet megalapozo elemzés cime, idopontja

Stratégiai ellendrzési terv 2019- 2022, 2018. augusztus

A PH belso kontrollrendszere

Intézmények, tarsasagok ellendrzés nyilvantartasa 2004- 2019.

PH szervezeti egységeinek ellenorzés nyilvantartasa 2004- 2019.

Intézmények, gazdasagi tarsasagok kockazatelemzése, aktualizalva 2019. augusztus
PH kockazatelemzése 2019. augusztus

~ Sor | ...Az ellendrzésre vonatkoz Azellené’v: és . Az Az
szam ~ stratégia (ellen6rzés célja tipusa (**) | ellenérzés | ellendrzésre
L b 'modszere, targya- részletezv o tervezett | forditandé
#:er_;edeime, eilen rzott id6 b utameme kapacitas
1. | Polgarmesteri Hivatal Célja: Szabalyozottsag, szabalyossag, Korabbi ellendrzés Rendszer 2020. januar- 1 ellenor
Intézményfejlesztési Iroda hatékonysag, célszertiség értékelése, soran feltart hibak marcius 40 ellendri
Feladatellatas, tevékenység | el6z0 atfogo vizsgélat utdellendrzése Human er6forras munkanap
atfogd vizsgalata Targya: Fofolyamatok, nyilvantartasok, rendelkezésre allasa
dokumentumok, programok, Tarsirodakkal,
adatszolgaltatasok tarsszervekkel  valo
Terjedelme: Szervezeti egység egésze egyiittmikodés
Idoszak: 2017- 2020. év
2. | Polgarmesteri Hivatal Célja: Szabalyozottsag, szaba]yossag, Szervezeti egység Rendszer 2020. januar- 1 ellenér
Igazgatasi és hatékonysag, célszeriiség értékelése, nagysaga marcius 40 ellendri
Ugyfélszolgalati Iroda el6z0 atfogo vizsgalat utdellendrzése Vezetdvaltas munkanap
Feladatellatds, tevékenység | Targya: Fofolyamatok, nyilvantartasok, Humaén eréforras
atfogo vizsgalata dokumentumok, adatszolgaltatasok rendelkezésre dllasa
Terjedelme: Szervezeti egység egésze
Iddszak: 2016- 2020. év
3. | Polgarmesteri Hivatal Célja: Szabdlyozottsag, szabalyossag, Folyamatba épitett Rendszer 2020. aprilis- 1 ellendr
Humaénpolitika hatékonysag, célszerliség értékelése, ellendrzés hianyos, majus 10 ellendri
Feladatellatas, tevékenység | elozo atfogo vizsgalat utoellendrzése helyettesités nem munkanap
atfogd vizsgalata Targya: Fofolyamatok, nyilvantartasok, megoldott
dokumentumok, adatszolgaltatasok
Terjedelme: Szervezeti egység egésze
Idoszak: 2017- 2020. év




Polgarmesteri Hivatal
Beszerzési Iroda
Feladatellatas,

atfogé vizsgalata

tevékenység

Célja: Szabalyozottsag, szabalyossag,
hatékonysag, célszeriiség értékelése,
el6z6 atfogd vizsgalat utdellendrzése
Targya: Fofolyamatok, nyilvantartasok,
elszamolasok, dokumentumok,
adatszolgaltatasok

Terjedelme: Szervezeti egység egésze
Idészak: 2017- 2020. év

Szervezeti
nagysaga
Humén erdforras
rendelkezésre allasa

egység

Rendszer

2020.
marcius-
majus

1 ellen6r
40 ellenéri
munkanap

Rakosmenti Mezei
6rszolgélat
Feladatellatas,
atfogo vizsgalata

gazdalkodas

Célja: Szabalyozottsag, szabalyossag,
hatékonysag, célszerliség értékelése,
el6zo atfogd vizsgdlat utdellendrzése
Targya: Gazdalkodasi és fofolyamatok,
nyilvantartasok, elszamolasok,
dokumentumok, adatszolgaltatasok
Terjedelme: Szervezet egésze
Id6szak: 2017- 2020. év

Korabbi ellendrzés
soran feltart hibak
Szervezet feladatainak
Osszetettsége

Rendszer

2020.majus-
jalius

1 ellenér
40 ellendri
munkanap

XVIL keriileti Kertvarosi
Egyesitett Bolcsode
Feladatellatas, gazdalkodas
atfogo vizsgalata

Célja: Szabalyozottsag, szabalyossag,
hatékonysag, célszeriiség értékelése,
elozo atfogd vizsgalat utoellendrzése
Targya: Gazdalkodasi és fofolyamatok,
nyilvantartasok, elszamolasok,
dokumentumok, adatszolgéltatasok
Terjedelme: Szervezet egésze
Idészak: 2018- 2020.

Korabbi ellenorzés
soran feltart hibak
Szervezet nagysaga
Szervezet boviilése

Rendszer

2020. janius-
augusztus

| ellenér
45 ellen6ri
munkanap

Polgarmesteri Hivatal
Kornyezetvédelmi Iroda
Feladatellatds, tevékenység
atfogo vizsgalata

Célja: Szabalyozottsag, szabalyossag,
hatékonysag, célszertiség értékelése,
el6zo atfogd vizsgalat utoellendrzese
Targya: Fofolyamatok, nyilvantartasok,
dokumentumok, adatszolgaltatasok
Terjedelme: Szervezeti egység egésze
Idoszak: 2016- 2020. év

Tarsirodakkal,
tarsszervekkel valo
egylittmiikddés

Rendszer

2020.
szeptember-
oktéber

1 ellenor
25 ellendri
munkanap
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Sor Ellenorzott szerv, Az ellenorzésre vonatkozo Azonositott kockazati Az ellendrzés Az Az
szam szervezeti egység stratégia (ellenorzés célja, tényezok (*) tipusa (*¥) ellenérzés | ellenérzésre
Az ellendrzés targya modszere, targya- részletezve, tervezett forditando
terjedelme, ellenérzott idoszak) iitemezése kapacitas

8. | Teriileti Szocialis Szolgalat | Célja: Szabdlyozottsag, szabalyossag, e Korabbi ellenorzés Rendszer 2020. 1 ellendr
Feladatellatas,  gazdalkodas | hatékonysag, célszertség értckelése, soran feltart hibak oktober- 40 ellenori
atfogd vizsgalata el6z6 atfogd vizsgalat utodellendrzése o Elozd atfogod december munkanap

Targva: Gazdalkodasi és fofolyamatok, ellendrzés ota eltelt idd
nyilvantartasok, elszamolasok,

dokumentumok, adatszolgaltatiasok

Terjedelme: Szervezet egésze

Idészak: 2017- 2020.

9. | Polgarmesteri Hivatal Célja: Szabalyozottsag, szabalyossag, e Szervezeti egység még Rendszer 2020. I ellenor
Jegyz6i Kabinet hatékonysag, célszerliség értékelése nem volt atfogoan oktober- 20 ellendri
Feladatellatas,  tevékenység | Targya: Fofolyamatok, nyilvantartasok, vizsgalva november munkanap
atfogo vizsgalata dokumentumok, adatszolgaltatasok

Terjedelme: Szervezeti egység egésze

Idészak: 2017- 2020. év

10. | Polgarmesteri Hivatal Célja: Szabalyozottsag, szabdlyossag, e Human eroforras Rendszer 2020. 1 ellenor

Miiszaki Ugyosztaly hatékonysag, célszeriiség értékelése, rendelkezésre allasa november- 10 ellendri
Feladatellatas, tevékenység | el6z6 atfogd vizsgalat utoellenorzése e Tarsirodakkal valo december munkanap
atfogo vizsgalata Targya: Fofolyamatok, nyilvantartasok, egylittmikddés

dokumentumok, programok, e Informatikai

ada[szolgél[atésok rendszerek

Terjedelme: Szervezeti egység egésze rendelkezésre 4llasa

Idészak: 2017- 2020. év

Y Vizsgalati napok szama 310

* Alatamaszté dokumentumok: az ellendrzési tervet megalapozo elemzések, kiilonisen a kockdzatelemzés dokumentumai.
** 4 370/2011. (XII. 31.) Kormdnyrendelet alapjan.

A Belsé Ellendrzés 2020. évi munkatervében a tartalékidd (soron kiviili ellendrzésre tervezett ido) terhére a kockazatelemzési rendszer feliilvizsgadlata és

esetleges modositdsa valosulhat meg.




2019. évi éves ellendrzési jelentés elkészitése

2020. aprilis

10 munkanap

Kockazatelemzések elkészitése, aktualizalisa

2020. augusztus/
szeptember

15 munkanap

2021. évi ellenorzési terv elkészitése

2020. szeptember

7 munkanap

Belso ellenorzési kézikonyv aktualizalasa

2020. november

6 munkanap

Bels6 ellenorzési vezetoi feladatok elliatisa (példaul: ellendrzési jelentések feliilvizsgalata, jelentések,
tervezetek, sablonok, jovahagyasok megkiildése az érintetteknek)

Feladatokhoz
igazodoan

15 munkanap

Egyéb adminisztrativ feladatok ellatasa (példaul: ellendrzés nyilvantartas vezetése, intézkedési tervek és

Feladatokhoz

15 munkanap

intézkedési terv végrehajtas beszamolok nyilvantartasa, ellendrzottekkel valo levelezés, jelenléti ivek elkészitése) igazodoan
> Belsé ellendrzési vezetdi adminisztracios napok szama 68
Belsé ellendri adminisztrativ feladatok | Feladat tervezett Afeladatra
i e e iitemezése | forditandé kapacitas

Vizsgilatokhoz kapesolddo feladatok (példaul: jelentések Gsszeallitasa, szerelése, kiosztasa, munkaanyagok
rendszerezése, minoségbiztositasi ellenorzo lapok kitéliése)

Feladatokhoz
igazodoan

14 munkanap

Egyéb adminisztrativ feladatok ellatasa (példaul: intézkedési terv és beszamolo sablonok elkészitése, jelenléti

Feladatokhoz

10 munkanap

ivek vezetése) igazodoan
3 Bels6 ellenéri adminisztracios napok szima 24
Datum: 2019. szeptember (5.
Készitette: Jovahagyta:
?wxa

v %) s e -
belsé elidndr=ési vezetd

szervezel vezeloje




3. szamu melléklet

2020. EVI ELLENORZESI TERV

Munkaido mérleg 2020. évre

PAPP VANYIKNE | OSSZESEN
ANDREA | NAGY EVA
Osszes munkanap 2020. év (I.) 255 255 510
Szabadsdg (11.) 36 36 12
Netto munkaidé (111.) (I1L=L.-11.) 219 219 438
Tandcsado tevékenység (1V.) 2 2 4
Tovabbképzési idd (V.) 9 8 17
Egyeb tevekenység (V1.) (VI.=A+B+C) 78 29 107
-ebbol: Adminisztracios ido (A) 68 24 92
-ebbdl: Tartalék vizsgdlati idd [Soron kiviili] (B) 10 0 10
-ebbdl: Athizoédé vizsgalat (C) 0 5 5
Vizsgdlatra fordithato nap (VI1.) (VIL=111.-IV.-V.-VL.) 130 180 310
Vizsgalatra fordithato
Vizsgalatok megnevezése V;:;g};“ Vizsgalatvezeto Po lgdrl::g;:'?allfa?ny{m p
i Hivatal szervek
| 1.PH Intézményfejlesztési [roda Rendszer | Papp Andrea 40 nap -
?I.‘(I:c}i{algazgala& = Ugplelszolenial Rendszer | Vanyikné Nagy Eva 40 nap -
3.PH Humanpolitika Rendszer | Papp Andrea 10 nap -
4.PH Beszerzési Iroda Rendszer | Vanyikné Nagy Eva 40 nap -
5.Réakosmenti Mezei Orszolgélat Rendszer |Papp Andrea - 40 nap
6.)}(3\(;1(.3::;521611 Kertvarosi Egyesitett Rendszer |Vényikné Nagy va ) 45 nap
| 7.PH Kornyezetvédelmi Iroda Rendszer | Vanyikné Nagy Eva 25 nap -
8. Teriileti Szocialis Szolgalat Rendszer | Papp Andrea - 40 nap
9.PH Jegyz6i Kabinet Rendszer | Vanyikné Nagy Eva 20 nap -
10.PH Miiszaki Ugyosztaly Rendszer | Vanyikné Nagy Eva 10 nap -
) Vizsgalati napok szama Osszesen: 185 nap 125 nap
o Vizsgalati napok szama mindosszesen: 310 nap

Tartalék vizsgalati idé (soron kiviili ellendrzésre tervezett idd) terhére végrehajthato feladatok:

- kockdzatelemzési rendszer feliilvizsgalata, esetleges modositasa.

ArONS
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belso ellendrzési vezetd




Létszam és eréforras

4. szamu melléklet

Az adott
szervezetre
Belsd ellenér | i - ] Kulsé Bruttd forditott
1 4 Sajat eréforras Kulsé . Megallapodas alapjan ellatott
kézszolgalati ertforras Eréforras o P ertforras Adminisztrati élyzet®
AR 6sszesen’ | szolgaltato® . belso ellendrzés esetén : IEniseIratly sapmeheel
jogviszonyban' ok osszesen’ Gsszesen 6sszesen
(korrekcios
Helyi 6nkormanyzat: Budapest oszlop)
Févaros XVI. Kerileti Onkormanyzat 3 1 g ; ™ :
terv terv terv terv tény terv tény | terv terv | tény | terv tény | terv | tény | terv L terv
mas szervezetnek T n
betoiteni | rendelkezés- f"‘r‘;?l sﬁ’“’z;;: il A PR
Tervisa re 4llé elionbiin @ fendri llendri orditott kapacitas szervezelre e olteni tervezett rendelkezésre all
Wabiseir! Hime 0 B orenroeR ket ) forditott kapacitasa|  2'°"o" nap I6tszam (16) létszam (16)
ellendri nap (+)
ellendri naj
’ e , 500 g oo0] 600 ; 0

i Inkormanyzati hivatal / Polgarmesteri hivatal : ; 0 o e
"|6sszesen 2,00 200} | 43800} : 0,00} i 0,00{ 438, 0,00 0,00 0,00] 438,00 0,00 0,00 0,00
1L |iranyitott szervek bsszesen 0,00] 0,00] 0,00] 000 000] 000 000 0,00] 0,00 000 "000] 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
1.|[Irdnyitott kéitségvetési szerv neve] . B i & : 0,00 0,00 : 0,00 0,00
2. |[iranyitott kéitségvetési szerv neve] 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|[Irényitott kbltsegvetési szerv neve] 0,00 0,00 0,00 0,00
n. |[irdnyitott koltségvetési szerv neve] 0,00 0,00 0,00 0,00

1 Belso ellendrzési vezetdi, belso ellendrzési feladatot ellaté személy
kozszolgélati, kdzalkalmazotti, szolgalati, igazsagugyi alkalmazotti
jogviszonyban (a tovabbiakban egyiittesen: kozszolgalati jogviszony)

[S)

Kozszolgdlati jogviszonyban all6 belsé ellenérok munkanapjainak szama
osszesen A BEK minta 12 sz iratmintéja szerinti 6sszes netté munkaidé

w

Kulso szolgaltaté megbizasa: ideiglenes kapacitas kiegészités, specidlis
szakértelem vagy a belsé ellendrzési tevékenység telieskard ellatasa
Részmunkaidos megbizas esetén tortszammal, illetve tizedessel kérjuk
megadni (pl. egy négydras foglalkoztatott 0,5 f6)

ES

Kulsé szolgaltatdé munkanapjainak szama osszesen A BEK minta 12, sz
iratmintaja szerinti 9sszes nettd munkaidé.

PI. titkamo

Betolteni tervezett foglalkoztatasi jogviszonyok szama. Részmunkaidés
foglalkoztatas esetén tort szammal, illetve tizedessel kérjik megadni (pl. egy
négyaras foglalkoztatott 0,5 f6)

Terv betolteni tervezett létszam: adott év januar 1-jén varhatéan hany f6 fog
rendelkezésre allni.

Tény betdlteni tervezett letszam. a beszamolas évének utolsd napjan,
december 31-én hany fo allt rendelkezésre.

Terv rendelkezésre allo létszam: adott év januar 1-jén varhatdan hany f6 belsd
ellenér fog dolgozni a szervezetnél

Tény rendelkezésre allo |étszam: a beszamolas évének utolsd napjan,
december 31-én hany f6 belso ellendr dolgozott a szervezetnél

o o

~



Ellendrzések

Szabalyszer(ség eliendrzes Pénzugyi ellentrzes Informatikai silendrzes.
Hely Snkormanyzat Budapest Fovaras
XVI. Kerolets Onkormanyzat tors [ sty | e [ ey | e
19, 0 ) 0.
7.00 185.00] 0.00] 000] 0.00] 185,
3.00] 0,00[125, 0,00 0,00/ 0,00]%
0,00 0, 0.00 0,00 opal o©o0l o
0,00 0,00, L
) 0,00 ) [)
00 [ o
20 [ 0,00
_ 000] i ° 0,00 .00
000] o000 000/ 0.00] 000 000 o ] 0,00 00
000[ o000 0.00] 6. 000 o [) ] 0,00, 00
000[ 000 000 0,00] 000] 000 00a] o 0,00, 00
0,00 6oa| 000] o I 0,00
3 0 0,00
0,000 0 [) [
[) 0, o, ] 000 0 ) 0 00
0,00 o, 9, 0,00/ 0,00] 0,00 0,00 00
0,00) 9, 000] 000] 000 000 000
= L [] 3 0,00
0,00 00 000/ 000[ . 1 ——amr—
0.00] 0, 0.00] 0.00] o, [ 0,00 .00
000 000 000] o 0001 0,00] 0,00 8,00 0,00, .00
0,00 9, 0,00 6,00 000 000
i 0.00 80
000/ 000 0,00] o. 000[ 0 0,00 00
A 000 0.00 0,00 o, 0,00) 0 0,00
il 000] ooel 000] 000 000 000 000 00 0,00 .00,
e TEHE e | 0,00) 0,00 o] ooo| 000 0.00 .00

1 Amennyben elazo vl athuzods elendrzestl van a20, iletve az oliencrzés adoll avben eloretathatolag nem kerli
lazarasta, aranyosan tGrtszamol kell
Ez tarmészetesen az Gsszes 1abb ellancrzesi tipusra is irdnyado
2 Amennyiben eliz8 éviél athuzods eflendrzesrdl van szo. illetve az eliendrzés adat vben nem kerllt lezarasra
aranyosan ibrtszamol kell megadni
Abban az esetien is 1ar1szamol kirink megadni, de az ellendrzés
dsira vegy bt ket sor, E2 lpusra s irdnyadd.

3

i napok szama szolgalat o
belsd ellendr kapacitasa
4 Kot eliendri napok szama. Kils s20igallato megbizasa esetén deigienes hapacitas kegészies, spacidlis
vagy a bels3 ellendrzesi ég teljeskiri ellitisa anal
A mis szervezet dital az adott alapjan ellstor eteben az
elvegzett ellendizéseket az egyes lipusoknal a kilsd ellendri napoknal kel feltunten;

S Azaa)és nem plnem wrermel P1Zn -nél, Nonprofit
KN nel_alapitdanynal vegrefl ellend2es.
§ Az intézkadasek nyamon kivelése erdekaben eirendel ellendrzés, amelynek célja. hogy  baisd ellendezés
szetezzen az effogadotl itézkedések végrehatisaral, vagy armol a tanyrél, hogy ha az ellendrzot
szery, iligtve az ebiandrzén szervezets egység vezelGje nem, vagy nem az elfogadoft inézkedesnek meglelekben
‘hafja vagre az intézkedesekel, lovabbi meggyBzsdni arrdl, hogy  vegrehafiolt intézkedésekkel @ megaliapito
kockizat lénylegesen megszint vagy a kockazal tiréshatir ala csokkent

7 Soron kivili a2 a2 ellendrzés, ametynok targya konkrélan nem hatarozhatt meq elore, de 4 lervben kapacitis!
fervaznek ré. Soron kiviil ellendrzések esetébon az as). ab) es csak a lerv szerint
ellendrzéseiet kall fellintelni_a soron kivili llendrzeseket a b) pontban kell feliinietn - az rbnyiolt srervek
seteben nem szikséges azok lovabbi bontasa. Fonlos arra figyelni. hogy az as). ab) és ac) pontban feltinet
adalok és @ b) pontba beirt adal k26 ne legyen atiedes.

A tény oaziopok s a2 aa) - <) 00k a Kk folliintons, amelyok az
adott évi lervben szerepeltek &s vigrenajionik dket
A tny osziopok s a b) sorok metszeteiben a fethasznalt soron kivik kapacitast kérjlk lellnteni




Tevékenységek

Os:

be) |E

~

" . - Kapacitas
! 3 . " iy Sajat kapacitds | Kiils6 kapacitas | Kapacitas

Ellendrzések sszesen Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenység Beavasand i disheshh osszesen

Helyi 6nkarmanyzat: Budapest ellendrz6 osziop
Févaros XVI. Kerileti Onkormanyzat terv l tény | terv terv [ tény | terv I tény v l tény | terv | tény | terv I, ‘tény | terv | tény | terv tény terv | tény terv

sajit ilendH nap kulsizl:anﬁn sa;a::i:non kulsn::ll:nﬂn snjmnil:jenm kiilsd ell:anbn sajatnealgenan kuls&n:nenén sajét ellen6ri nap | Kals ellendri nap ellends nap ellenéri nap
nanyz il i ,00] L : : 2 : & 00 438,00 0,00
1| sen"'m“."'“‘a' | Polgarmester hivatal|  a46001 000 000/ 000 400| o000 000/ 000 1700 o000 0,00| 107,00 o, ooo| o000 43800, o000 000 o000 43800 o000 438.00 0,00
a)|Eves Ellenrzési Terv alapjan 310,00{ 0,00 D,ﬁi 0,00] 4,00 0,00 17,00| 0,00 0,00] 107,00f 0,00/ 000 0,00f 43800 0,00 0,00 0,00{ 438,00 0,00 438,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 185,001 0,00 0,00 i 17,00 ] 107,00 S 313,00 0,00 0,00 0,00] 313,00] 0,00 313,00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél (irdnyitoként végzett 12500| 0,00 0,00 125,00 0,00 0,00 0,00] 12500] 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
b)|Soron kivili kapacités 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
ba)|Sajat szervezetnél ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
bb)|Irdnyitott szerveknél (irdnyitoként végzett) ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b ellendrzések ,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
B e e i 0,00
1.1 [Irényitott kbltségvetési szerv dsszesen] 0,00 0,00 0,00 000] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00] 0,00] 000 - : i i T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00 0,000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
ac)|Eqyéb ellenbrzések 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
b)[Soron kivili kapacitas® 0.00[ 0,00 000 < 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Irényitott koltségvetési szerv Osszesen] 0,00| 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 D,@ 0,00 0,00 0,00
| aa)|Sajat szervezetnél 0,00| 0,00 0,00 : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
Lb}_ Iranyitott szerveknél 0,00{ 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| ac)|Eqyéb ellenbrzések 0,00/ 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] _0,00] 0,00 0,00
|_b)|saron kivilli kagacnés“ 0,00| 0,00 0,00 i L] el < ] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
3.|[irényitott koitségvetési szerv 0sszesen] 000| o000{ 000| 000/ O0O00| 000{ 000 000f 000| 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 000]| 000f 000 0,00 s e R i B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 000] 000 000 0,00 i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Eqyéb ellendrzések 0,00] 000/ 000] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
b)| Soron kivali kapacitas® 0,00{ 0,00 000 0,00 ] e e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
n.|[Irényitott koltségvetési szerv 6sszesen] 0,00] 0,00] ©0.00] 0,00 0,00 0,00] 000] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00] 000 0,00 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00] 000 0,00 o L 0,00 0.0_6{ 000[ 0,00 000] 0,00 0.00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00 0,00f 000[ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
ac)|Eqyéb ellendrzések 0,00] 0,00/ 000/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b)|Soron kivili kapacitas® 0,00 o0,00] 000 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 000[ 0,00 0,00 0,00

1 2. sz. mellékletrdl hivatkozva. Az itt olvashaté adatoknak meg kell
egyezniik a 2. sz. melléklet AO-AR oszlopokban taldlhaté adataival,
Egyéb tevékenység pl. a belso ellendrzési vezetd nem ellendrzési

2 feladatai, teljesitményénékelés, dnénékelés, éves ellendrzési jelentés
elkészitése, egyéb adminisztrativ feladatok
Ellenorzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott

5 Sajat kapacitas osszesen. Az itt megjelend adatoknak ¢sszhangban
kell &llniuk az 1. sz m 1a G-H g Iétszam
és ertforras adatokkal.

Ellenérzésre, tanacsadésra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott

4 killsd kapacitas osszesen. Az itt megjelend adatoknak 6sszhangban kell
aliniuk az 1. sz. m 1a K-L ban létszam és
erbforras adatokkal
Sajét ellendri napok szama. Az ellendri nap a bels6 ellendrzési

5 tevékenység ellatasahoz kapcsolodo, azonban nem ellendrzésre forditott
kapacitas.

Kiilsé ellendri napok szama kilsé szolgaltatdé megbizasa esetén a belsé

6 ellendrzési tevékenység ellatasahoz kapcsolddd, azonban nem
ellendrzésre forditott kapacitas.

Amennyiben a belsd ellendrzési tevékenységet teljeskorien kilsd

7 szolgaltato latja el, akkor az éltala elvégzett képzést itt szikséges

megjeleniteni




Az éves ellenérzési terv végrehajtasahoz sziikséges kapacitas megallapitasa (12. sz. iratminta)

Atlagos - Ellenéri napok szama dsszesen

; Létszam : : -
Megnevezés munkanapok (6) (Atlagos munkanapok szama x

szama/f6 Létszam)

Bruttéd munkaido 255

1 2 510
2. |Kiesé munkaids (3)+(4)+(5) L - s 2 72
3 Fizetett innepek 0 2 0

4 Fizetett szabadsag (atlagos) 36 2 72
5. |Atlagos betegszabadsag 0 2 0

6. |Netté munkaidd (rendelkezésre 4ll6 kapacitas): (1)-(2) . . 438
7 Bizonyossagi tevékenység - tervezett ellendrzések (pl. 60%) il 310
8 Soron kiviili ellendrzés (pl. 10-30%) 10
9 Tanacsaddi tevékenység (pl. 10%) 4
10. |Képzés (pl. 10%) 17
11. |Egyéb tevékenység kapacitasigénye (pl. 5%) 97
12. |Osszes tevékenység kapacitasigénye: (7)+(8)+(9)+(10)+(11) 438
13. Az éves ellenérzési terv vegrehajtéséhoz szdkseges (6) vs. (12) 438 ____
14. Tartalek;do i e ;;;:-f _ . 0
15. Kdlso szakertbk (speaalss szakertelem) igenybevetele - o _
16. |ideiglenes kapac;tas klegeszites (kulso Szo _;é!;, : 5 0

‘?

4 Papp Andre!a,tbdsé ellenérzési vezetd



