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BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI ONKORMANYZAT
POLGARMESTERE

Késziilt a 2020. marcius 18. napjan tartando képviseld-testiileti iilésre.
Készitette: Dr. Lukacs Titanilla Vagyonhasznositasi Irodavezetd

Targy: Javaslat a REHAB - XVI. Nonprofit Kft.
2020. évi lizleti tervének elfogadaséara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Budapest Févéaros XVI. keriilet Onkormdnyzata (a tovébbiakban: Onkormanyzat) 100 %-os
tulajdonosi joggal rendelkezik a REHAB - XVI. Foglalkoztato és Szolgaltato Nonprofit
Korlatolt Felelosségli Tarsasagban (Cg.: 01-09-697529, székhelye: 1161 Budapest XVI. ker.
Palya u. 48., képviseli: Siklosi Attila ligyvezeto, a tovabbiakban: Téarsasag).

A vonatkoz6 jogszabalyok alapjan a Tarsasdg esetében iizleti terv elkészitése nem kotelezo,
azonban a konnyebb atlithatésig és Budapest Fovaros XVI. keriilet Onkorményzatanak
gazdasagi tarsasagainak gazdalkodasanak attekinthetdsége érdekében a Térsasag ligyvezetdje
elkészitette a 2020. évre vonatkoz¢ lizleti tervet. (1. szamu melléklet)

Az iizleti terv 203 440 eFt bevétellel és 203 440 eFt kiadassal szamol. gy a 2020. évi varhaté
ado6zas utani eredmény 0 Ft.

Az lizleti terv szamitasai a jogszabadlyi eldirdsokon és a korabbi évek tapasztalatain alapulnak.
A Tarsasag legjelentdsebb kiadasai az anyag jellegli raforditasok valamint a bérkdltség és
jarulékai, emellett tervez értékcsdkkenési leirassal is. Az anyagjelleglii raforditisok a
termeléshez és miikodéshez sziikséges anyagkoltségek €s a szolgéltatasok dijait tartalmazzak.
A személyi jellegii raforditas soron 35 f6 megvaltozott munkaképességi, 12 {6 irdnyitasi és
adminisztraciés munkavallalo, az ligyvezetd bére és jarulékai, valamint a Feliigyeld Bizottsagi
tagok tiszteletdija keriilt tervezésre. Bevételi oldalon a Tarsasag az értékesitésbél és a
bérbeadasbol szarmazd arbevétellel, a rehabiliticios koltségvetési tamogatassal valamint a
tulajdonosi hozzdjarulassal kalkulal.

A Térsasag a 2020. évben kiadasait 203 439 768 Ft-ra tervezi melybdl a személy jellegi
réforditisok 88 259 716 Ft, az anyagjellegli kiadasok pedig 110 780 052 Ft, tovabba
2 500 000 Ft értékcskkenési leirassal és 1 300 000 Ft ELABE —val szamol.

A Tarsasag 2020. évben ar és dij bevételeit 134 235 000 Ft-tal, a rehabilitacios tamogatast
49 520 000 Ft-tal és az Onkormdanyzati tulajdonosi hozzdjarulas 19 684 768 Ft-tal tervezi.

Az iizleti terv tartalmaz a Tarsasag lizemeltetésében, de az 6nkormanyzat tulajdonaban lévo
ingatlanokra vonatkozé felujitdsi javaslatokat. Mindemellett a Tarsasdg a vizes helységeit
sajat er6bdl felyjitja.

Ugyanakkor a Krenedits Séndor utcai telephely aljzat burkolata felujitdst igényel, ehhez kéri a
Térsasag az Onkorményzat segitségét.



A Tarsasdg konyvvizsgildja az lzleti tervet 2020.03.04. napjin véleményezte, a
konyvvizsgalé az tizleti tervet a 0 Ft ad6zas utani eredménnyel koherensnek tartja. (2. szamu
melléklet)

A Feliigyelé Bizottsdg dontésérol szolo jegyzokdnyv kivonat a Képviseld-testiileti iilésen
keriil kiosztésra.

A REHAB-XVI. Nonprofit Kft. az elmult években minden esetben végrehajtotta a kotelezd
béremeléseket. A piac nem ismeri el a megvaltozott munka képességlick foglalkoztatisabol
adodo tobblet koltségeket, ezért termel6i araiban nem tudta teljes mértékben érvényesiteni
azokat.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy 2020. évben 19 684 768 Ft vissza nem teritendd
tamogatast nyujtson a REHAB-XVI. Nonprofit Kft részére. 2019. évben a Tarsasag
16 047 eF't 6nkormanyzati tdmogatasban részesiilt.

Az Onkormanyzat vagyonérdl és a vagyontirgyak feletti tulajdonosi jogok gyakorldsarél
sz016 24/2009. (V1. 25.) rendelet 25.§ (2)-(6) bekezdései szerint:

. (2) 100%-0s onkormdnyzati tulajdonii gazdasagi tarsasagok, nonprofit tdrsasdgok legfébb
szervének torvény dltal hatdskorébe tartozd jogait - a (4) és (5) bekezdésben foglalt
kivételekkel - a Képviseld-testiilet gyakorolja.

(3) A tarsasag legfobb szervének a (2) bekezdés, valamint a (4) és (5) bekezdés ald nem
tartozo egyéb, hatdskorébe tartozo jogait, a polgdrmester a Gazdasdagi és Pénziigyi Bizottsdg
egyetértésével gyakorolja.

(4) Az onkormanyzat 100%-os tulajdondban levd tarsasdgok legfobb szervének hatdskirébe
tartozé alabbi jogait a Gazdasagi és Pénziigyi Bizottsdg a polgdrmester egyetértésével
gyvakorolja:

a) dontés a vezeld tisziségviseldk, feliigyeld bizottsagi tagok premizdldsanak, jutalmazdsdanak
mértékérdl, a tarsasdagok javadalmazdsi szabalyzataban foglaltaknak megfelelden.

b) a vezetd tisztségviselk, a Feliigyeld Bizottsag irdsbeli javaslatdara hozzdjarulas az alapité
okirat, tarsasdagi szerzddés, alapszabaly fotevékenységet nem érinté melléktevékenység
vdltozdsanak, telephelyvaltozdsdanak atvezetéséhez sziikséges modositasahoz.

(5) Az onkormdnyzat tobbségi tulajdondban levé tdrsasdgok és az Onkormdnyzat kizott
vallalkozasi szerzédés aldirdsanak jovahagydasdra, - amennyiben a vdllalkozdsi dijnak
megfeleld fedezet a koltségvetésben rendelkezésre dll - a Polgarmester jogosult.

(6) A (2)-(4) bekezdésekben felsorolt hataskorokben gyakorolt dontések meghozatalat
megeldzoen - a (4) bekezdés a) pontjaban, valamint az (3) bekezdésben foglaltak kivételével -
a vezetd tisztségviselok, valamint a Feliigyel6 Bizottsdg véleményét irdasban kell megkérni, a
tarsasagok alapito okirataban (tarsasdgi szerzédés, alapszabaly) foglaltaknak megfeleléen.”

Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eléterjesztésben foglaltakat megtargyalni és
elfogadni sziveskedjen!

Hatarozati javaslat L.: Budapest Fovaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviseld-
testiilete a REHAB - XVI. Foglalkoztato ¢€s Szolgaltato
Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag (Cg.: 01-09-697529,
székhelye: 1161 Budapest XVI. ker. Palya u. 48., képviseli:
Siklosi  Attila tigyvezetd) 2020. évi lizleti tervét jelen
el6terjesztés 1. szamu melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Hatarid6: 2020. marcius 18.



Felel6s: Kovacs Péter polgarmester
(Elfogadasahoz mindsitett szotdbbség sziikséges figyelemmel az
SZMSZ 18.§ (2) bek. m) pontjara)

Hatdrozati javaslat IL.: Budapest Fovdros XVI. keriileti Onkormanyzat Képvisels-
testiilete ugy hatdroz, hogy a REHAB XVI. Foglalkoztato és
Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag (székhely:
Budapest XVI. keriilet, Palya u. 48., cg.: 01-09-697529,
képviseli: Sikldsi Attila ligyvezetd) részére a 2020. koltségvetési
¢vben a Feliigyelo Bizottsagi tagok tiszteletdijara, valamint
bérkompenzaciéra 19 684 768 Ft vissza nem téritendd
tdmogatast biztosit.

Budapest Févdros XVI. keriileti Onkorményzat Képviselé-
testiilete felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Tamogatasokat
Vizsgalo Iroda véleményének kikérését kovetden a tdmogatdasi
szerzOdést irja ald.

A tamogatasi Osszeg felhasznalhaté 2020.12.31-ig, elszdmolasi
hatarido: 2021. 01. 30.

A tamogatés forrasa: az  Onkorményzat 2020. évi
koltségvetésérol szolo 1/2020. (1. 24.) onkormdanyzati rendelet 5.
melléklet 28. ,REHAB XVI Foglalkoztaté és Szolgdltato
Nonprofit Kft. vissza nem téritendé miikodési célu tamogatdsa”
cimil sora.

Hataridé: 2020. aprilis 30.
Felel6s: Kovdcs Péter polgarmester
(Elfogadasa egyszerii szotobbséget igényel)

Budapest, 2020. marcius 5. @L

Kovacs Péter
polgarmester

T(‘jrvényeé(ségi szempontbdl megfelel6:
Mé{ ._..-—:"/f
Dr. Csomor Ervin

jegyz6
Targyalasra kijelolt Bizottsag: Gazdasagi €s Pénziigyi Bizottsag
Mellékletek:

1.) A REHAB - XVI. Foglalkoztaté és Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felelosségii
Tarsasag 2020. évi lizleti terve
2.) Koényvvizsgaloi vélemény



REHAB-XVI. Foglalkoztatd és Szolgaltaté Nonprofit Kft.

Uzleti Terve

2020.

2nao XV, Kft.

Alapitva 2001. 05. 08.



A VALLALKOZAS ALTALANOS BEMUTATASA

A REHAB-XVI. Foglalkoztato és Szolgaltaté Kft-t Budapest Fovaros XVI. keriileti Onkormaényzat
alapitotta 2001. méjus 8. napjan. Az Onkormanyzat a Térsasag egyszemélyes tulajdonosa.

A tarsasag cégneve:

REHAB - XVI. Foglalkoztato és Szolgaltato Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag.
A tarsasag roviditett cégneve: REHAB - XVI. Nonprofit Kft.

A Tarsasag székhelye: 1161 Budapest XVI. ker. Palya u. 48.

Telephelye: 1161 Budapest XVI. ker. Krenedits Sandor u. 19.

Addszama: 12666937-2-42

Cégjegyzek szama: 01-09-697529

A Kft. tevékenységét a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairol és egyes
torvények modositasardl szolé 2011. évi CXCI. torvény és a megvaltozott munkaképességii
munkavallalokat foglalkoztato munkaltatok —akkreditacidjarol, valamint a megvaltozott
munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthatd koltségvetési tamogatasokrol
sz6l6 327/2012. (X1.16.) Korm. rendeletben meghatarozott feltételeknek megfelelden folytatja
védett foglalkoztatoként.

A tarsasag elsésorban a keriiletben él6 megviltozott munkaképességii embereknek biztosit
munkalehetdoséget.

A Téarsasag egyszemélyi képviseldje: Sikldsi Attila iigyvezetd

Lakcim: 1164 Budapest Felsomalom u.12.

A Kft. mikodését 3 tagn felligyel bizottsag ellenorzi:

Antaloczy Csaba Béla
Lakcim: 1165 Budapest Nyilvesszo u.36.

Garaczi Lilla
Lakcim: 1118 Budapest Rétkoz u.71.1/3.

Natzkin Marinov Péter
Lakcime: 1137 Budapest Radnéti Miklos u.24.

Konyvvizsgélo adatai:

Angyalosy Zsuzsanna
Lakcime: 1112 Budapest, Kapolcs u.15. Kamarai nyilvantartasi sz. 007264



UZLETI TERV

Szakmai terv

A REHAB - XVI Nonprofit Kft. 2006. 06. 26.- t6l kiemelt akkreditacios tanusitvannyal,
rendelkezik. Akkreditacios lajstrom szama 008S.

Az akkreditacids feltételek betartasat Budapest Fovaros Kormanyhivatal Rehabilitacios
Foéosztalya évenként ellenérzi. Szakmai munkankat megfelelonek itélték, €s tovabbra is
kiemelten védett foglalkoztatoként folytathatjuk tevékenységiinket.

A REHAB-XVI. Nonprofit Kft. jelentés multtal rendelkezik a hazai rehabilitacios foglalkozasban.
Jogelddjével a Szocidlis Foglalkoztatoval mar 60 éve foglalkozik megvaltozott munkaképességii
dolgozok foglalkoztatasaval és a foglalkozasi rehabilitacioval. A rehabilitacios foglalkoztatast
kozvetleniil iranyitdé dolgozdink sok éve foglalkoznak a rehabilitacios foglalkoztatas kdzvetlen
feladataival. Szakmai tanacsokkal, szakismeretekkel latjdk el megvéltozott munkaképességii
dolgozdinkat.

A REHAB-XVI. Nonprofit Kft. piaci koriilmények kozott, valos értékteremtd munkéval
valositja meg dolgozdinak foglalkoztatasi rehabilitacidjat. A Foglalkoztatd vezetosége
kiillonosen fontosnak tartja, hogy a megvaltozott munkaképességli dolgozd keépessége
folyamatosan fejlodjon, és a dolgozok egészségi allapotanak és képességeinek megfelel6 munkat
tudjon biztositani. A foglalkozadsi rehabilitacio sikeres megvalosulasanak érdekében a
Foglalkoztaté rehabilitacios tervet készit. A megvaltozott munkaképességi dolgozok személyre
szabott rehabilitacids terv alapjan 6-8 fos csoportokban dolgoznak. munkajukat kozvetleniil
hangoljdk ©ssze a csoportok iranyitdéi. A rehabiliticios tervben meghatirozott célok
teljesiiléséhez hozzajarul a rehabilitacios mentor és a rehabilitacios tanacsado lelkiismeretes €s
szakszerii munkaja. Munkajukat szakmai program szerint végzik. Folyamatosan figyelemmel
kisérik a munkavallalok egészségi allapotuk, munkavégzo képességiik alakulasat, igényeit,
fejlodésiiket nyomon kovetik. Eletvezetési tanacsaddssal, jogsegély szolgalattal, munka
tanacsadassal, és szocialis figyintézéssel segitik munkavallaléinkat a képességeiknek
legmegfeleldbb munkakorben térténd munkavégzeéshez, az onallo életvitel kialakitasahoz
valamint a nyilt munkaer6 piacon torténo elhelyezkedésben.

A REHAB-XVI. Nonprofit Kft. két akkreditalt telephellyel rendelkezik. Mindket
telephelytinkén az akadalymentesités megoldott. A Palya utcai telephelyen a silyosabb
fogyatékkal ¢élok végeznek egyszeriibb, szamukra megfeleld. konnyen betanithato, kezi
miiveleteket. Az itt kialakitott munkahelyi koriilmények. teljes mértékben megfelelnek az altaluk
végzett munka maradéktalan megvalosulasdhoz. Nyomdaipari és  konyvkotészeti
munkafolyamatokhoz sziikséges eszkozokkel, gépekkel, berendezésekkel rendelkeziink, ezek az
eszkozok teszik lehetové a biztonsagos és folyamatos munkavégzest.

Kellé6 munkatapasztalat megszerzése utén dtkeriilnek a Krenedits Sandor utcai telephelytinkre
ahol lehetéségiik van magasabb szint(i szakmai ismeretek elsajatitasara. Tartos foglalkoztatasi
dolgozoinknak itt folyamatos biztos munkahelyet tudunk biztositani.

Célunk ezen munkaellatottsig biztositasa ¢és a tovdbbiakban 1j piaci lehetoségek
feltérképezésével boviteni megrendeldink korét. Rehabilitdcios foglakoztatasunk lehetdségeinek
az alapja a folyamatos munkaellatotisagunk biztositasa. amely hosszu évek ota a Kit. életében
megoldott.



A megvaltozott munkaképességlii munkavallalok foglalkoztatdsanak eldsegitése érdekében
koltségvetési tamogatasban részesiilink. A koltségvetési tamogatas a Korméanyrendelet 20. §.
szerinti  koltségekre fordithatd. A tamogatas célja a megvaltozott munkaképességii
munkavallalok foglalkoztatasanak eldsegitése, képzettségiiknek és egészségi allapotuknak
megfelel6 munkavégzés feltételeinek biztositdsa, adaptacios készségiik fejlesztése, az allapotukbol
adodo hatranyok kiegyenlitése tartos foglalkoztatas keretében, valamint a nyilt munkaers-
piacra vald visszavezetésiik tranzit foglalkoztatas révén.

A megvaltozott munkaképességli munkavallalok rehabilitacios foglalkoztatdsanak koltségvetési
tamogatasara kiirt 2020. évi palyazaton 33 {6 tartés és 2 f6 tranzit foglalkoztatishoz nyert el
koltségvetési timogatast. A tamogatas forrasa a kozponti koltségvetésrol szolo torvényben
megjeldlt, a rehabilitacios foglalkoztatas timogatasara biztositott koltségvetési eldiranyzat.

A tdmogatas formdja vissza nem téritend6 koltségvetési tamogatas.

A rehabilitacids foglalkoztatas mentor €s rehabilitacios tanacsado szakmai munkajaval tSrténik.

A REHAB - XVI. Nonprofit Kft. az elmult gazdasagi években folyamatosan teljesitette az
akkreditacios feltételeket, aminek elengedhetetlen része a folyamatos munkaellatottsag és a valos
értékteremté munka biztositasa.

Gazdalkodasi terv

Uzleti terviink osszeallitdsanal bevételi oldalon figyelembe vettikk a koltségvetési tdmogatas
Osszegét, a 2020. évre véarhaté ar és dij bevételeink Ssszegét, valamint a tulajdonos Budapest Fovaros
XVI. keriileti Onkorményzattd] kért bérkompenzacios timogatast.

Koltségeink kozott szerepel a 35 6 megvaltozott munkaképességli munkavallal6 és 12 16, az
oket segitd, iranyitd dolgozdink és 3 fo feliigyeld bizottsagi tag bérkoltsége €s az ehhez
kapcsolodé adokoltségek Tovabba a mikodéshez szikséges igénybe vett anyagok és
szolgaltatasok koltségei.

Tovabba Uzleti terviinknél figyelembe vettitk az 2019. évi iizleti éviink gazdalkoddsi eredményeit.

Uzleti terviinket: 203 439 768 Ft kiltséggel

203 439 768 Ft bevétellel tervezziik



KOLTSEGEK

2019. év terv | 2020, év terv

KOLTSEGEK

Papir alapanyag 64 124 000 86 000 000
Spirél alapanyag 3941 000 4 300 000
Csomagolo anyag 1518 000 1750000
Nyomdai lemez 261 000 550 000
Egyéb nyomdai segédanyag 790 000 1300 000
Egyéb kotészeti segédanyag 140 000 230 000
Bérmunka 700 000 900 000
Nyomdai el6készités 360 000 50 000
Egyéb anyag koltség 100 000 150 000
Uzemanyag 300 000 300 000
Ken&anyag 1000 6 500
Villamos energia koltség 3300 000 3400 000
Gaz energia koltség 1 700 000 1150 000
Vizdij koltség 220 000 160 000
Nyomtatvany irodaszer 128 000 100 000
egy éven beliil elhasznalt anyag 60 000 100 000
Munkaruha, védéruha 8 000 5000
Karbantartasi anyag 24 000 50 000
Bolti fogydeszkdz 0 20 000
Fuvarozasi, szallitasi kdltség 0 1000
Szemétszallitas 201 000 220 000
GLS csomag szall. kdltség 240 000 370000
Ingatlan bérleti dijak 63 000 65 000
Eszkozok bérleti dij 9 000 13 000
Termel8 berend. karbantartasa 1 100 000 1 040 000
Epiilet karbantartasa 2 000 500 000
Jarmivek karbantartdsa 50 000 500 000
Egyéb karbantartasi koltségek 77 000 60 000
Posta, fax telefon, internet kéltségek 772000 995 000
Szoftver frissités koltsége 98 000 109 000
Kénywvizsgalati dij 350 000 350 000
Szamviteli szolgaltatas 2 640 000 2 820 000
Rehabilitacids tanacsaddi dij 1380 000 1560 000
Egyéb igénybe vett szolgaltatasok 426 000 695 552
Pénziigyi szolgaltatasok dija 651 000 600 000
Biztositasi dijak 270 000 360 000
Anyag jellegl kdltségek dsszesen 86 004 000 110 780 052
35 f6 MMK. Bér koltsége 45 051 000 48 674 400
1 f6 Ggyvezetd 4 200 000 4 200 000
1 f6 tzemvezetd 3 600 000 4 080 000




1 f6 adminisztrator 2 088 000 2340000
9 f6 szakmunkas 15 978 000 20 325 600
3 f6 FB. tisztelet dija 2272800 2 272 800
Jarulékok 4 734 800 5081 370
Szakképzési hozzajarulas 364 200 435 546
Egyéb személy jellegli kiadasok 850 000 850 000
Személy jelleg( kdltségek dsszesen 79 138 800 88 259 716
ELABE belféldi 1300 000
ECS 2 000 000 2500 000
IPA egyéb raforditasok 278 200 600 000
Koitségek dsszesen 167 421 000 203 439 768

e Anyag jellegii kdltségeinket: 110 780 052 Ft-tal tervezziik.

2020. évben a papiripari és fémipari termékek beszerzési arainak valtozasaval nem szamolok.
Amennyiben lesz jelentdsebb valtozas, akkor abban az esetben megallapodtunk az uzleti
partnereinkkel, hogy ha az alapanyagok ara évkozben valtozik, akkor azt, a termékek araban
érvényesiteni fogjuk. Ilyen jellegii koltségeinket csak a varhato termelés novekedés aranyaban
tervezziitk novelni.

Epiilet karbantartasra 500 000 Ft-ot terveziink. Krenedits Sandor utcai teleplink 061t6z6
helyiségeinek szell6zését valamint berendezéseinek felajitasat tervezziik.

Tehergépkocsink karbantartaséra is 500 000 Ft-ot kéltiink.

Egyéb anyag jellegli koltségeink a 2019. évi koltségekhez képest csak kis mértékben
emelkednek, mivel a vasarolt egyéb anyagok és szolgaltatasok teriiletén nem varhat6 jelentdsebb
aremelkedés.

o Az értékestkkenést 2020. évben 2 500 000 Ft-tal tervezziik.

o A szamvitelt, a rehabilitdcids tanacsadoi szolgaltatdst szerzddéses kiils6 vallalkozasok
biztositjak. 2020. évre 4 380 000 Ft koltséggel szamolunk.

» Személy jellegii koltségeinket 50 f6 foglalkoztatasaval 88 259 716 Ft-tal tervezzik.

35 f6 megvaltozott munkaképességli dolgozo, 4.6,7,8 6ras munkaviszonyban
1 £6 tigyvezetd, megbizasi viszonyban
1 £ iizemi irdanytd, munkaviszonyban
1 £6 iigyviteli alkalmazott, részmunkaidds munkaviszonyban
9 £ szakmunkas. (5 f6 8 oras, 4 f6 részmunkaidds munkaviszonyban)

3 £5 feliigyeld bizottsagi tag tiszteletdijas szerzodéssel.



Személy jellegli koltségeink (bérek, jarulékok) jelentdsen valtoznak 2020. évben is. A
bérmegallapodasok szerint a minimalbért 161 000 Ft/f6, a garantalt bért 210 600 Ft-ra
emeltiik fel. A szocialis hozzdjarulasi add és szakképzési jarulék viszont csdkken. A
megvaltozott munkaképességi dolgozok és a nyugdijas munkavallalok utan 2020. évben nem
kell SZHA, és szakképzési jarulékot fizetniink.

A 2020. éves bérvdltozdsokrol, azok koltségeirdl és a tdmogatdsokrol az egyéb bevételek,
tamogatdsok fejezetben részletesen szamolunk be.

2020. év tervezett koltségei dsszesen: 203 439 768 Ft.

Bevételek

BEVETELEK 2019. év terv 2020. év terv
Belfdldi termékértékesités 94 457 000 114 100 000
Belfoldi termékért./Bemutato terem 604 000 330000
Szolgdltatasok arbevétele 4 000 000 13 500 000
Bérmunka 0 25000
Bérleti dij bevétele 1 680 000 1 680 000
Kozvetitett szolgaltatas 0 980 000
Uzemeltetési hozzajarulas 2108 000 3 000 000
GLS Csomagkiildés 500 000 620 000
Ar és Dij bevételek dsszesen 103 349 000 134 235 000
Rehabilitacids tdmogatds 47 775 000 49 520 000
Onkormanyzattdl kapott bérkompenzacid 16 047 000 19 684 768
Fejlesztésre véglegesen kapott tamogat. tdrgyév.rész 250 000

Osszes bevétel 167 421 000 203 439 768
Eredmény 0 0

Ar és dij bevételeinket, valamint szolgaltatasi bevételeinket 134 235 000 Ft-tal
tervezziik.



- Belftldi termék értékesitésiinknél 114 100 000 Ft arbevétellel szamolunk.

- Tovabbra is meghatarozo a papir és irdszer kereskedelem felé torténo értékesitéseink.

- A nagykereskedelmi cégeken kivill mar tobb éve a keriileti also tagozatos iskolasok kezdé
iskola fiizetéit készitjiik az Onkormanyzat megrendeléseként, mintegy 11 millié Ft nett6
értékben. Bemutato termiinkben sajat termék bemutatasa mellett termékeinket is értékesitjiik.

- A szolgaltatasok teriiletén 2019. évben az el6zo évi tervezett 4 000 000 Ft bevétellel szemben
jelent6s, 13 461 303 Ft bevételt értiink el. 2020. évben is hasonl6é 13 500 000 Ft bevételt
terveziink. Itt tervezziik az Onkormanyzat ujsagjanak terjesztését 1 380 000 Ft-tal.

Itt tervezzikk kiilonbdzé alapanyag mentes csomagolasok, kotészeti munkak, ivnyomasi
munkak végzését 12 120 000 Ft értekben.

- Az iizemeltetési hozzajarulasnal 3 000 000 Ft bevétellel szdmolunk

- Tervezett GLS pont bevételiink 620 000 Ft.

- Bérleti dij bevételiinket a tavalyi szinten, 1 680 000 Ft-tal tervezziik.

Tamogatasok, egyéb bevételek

1.Koltségvetési tamogatas

A megvaltozott munkaképességii dolgozok foglalkoztatasaért, mint kiemelt akkreditacios
tanusitvannyal rendelkez6 védett Foglalkoztaté az allami koltségvetéstdl minden évben palyazati
uton tdmogatas igényelheto.

2020. évben A REHAB - XVI. Nonprofit Kft. 33 {6 tartés és 2 fo tranzit munkavallalo
foglalkoztatasara, dsszesen 49 520 000 Ft tervezett timogatast nyert el, feltétele a napi atlag
min. 5 6ras munkaviszonyban valo6 foglalkoztatas.

A tamogatas intenzitasanak mértéke a mindenkori ténylegesen foglalkoztatott létszam utan jar és
csékkentve van a tranzit foglalkoztatottak degressziv tdmogatasaval. 2020. évre 2 6 tranzit
foglalkoztatasi dolgozora kotottiink szerzodést. A tdmogatds utofinanszirozott, bizonyitani kell
a kifizetett munkabéreket, adokat és a tamogathaté rezsi szamlakat. A tdmogatast minden
honapban a MAK ellenérzi.

2. Onkormanyzat 2020. évi bérkompenzicioja és a Feliigyeld Bizottsag koltségeinek
tamogatasa

A bérmegallapodasok figyelembe vételével 2020. évben tarsasagunk megemelte a munkabéreket.
A minimalbér 161 000 Ft/h6, a garantalt munkabér 210 600 Ft/ho lett.
A megvaltozott munkaképességli dolgozdk és a nyugdijas dolgozok foglalkoztatasa utdn 2020.



évben a SZHA, és szakképzési hozzajarulasi adokat nem kell megfizetni. A kotelez6 béremelésen
feliil 9 f6 iranyité és szakmunkas munkabérét az elvartnal magasabb osszeggel emeltiik meg,

5 483 004 Ft éves osszegben. Ezt a tobblet koltséget a Kft. sajat erobol, megemelt ar bevételeibol
tudja 2020. évre biztositani.

Az 1j bér és jarulék koltségek és a koltségvetési tamogatds alakuldsdrdl a kovetkezd tdablczatban
mutatunk be kimutatdst:

Bér kompenzaciés tamogatas:

Ft
El6z6 évek kotelezod béremelések tobblet koltségeire 13 296 736
2020. éves kotelezo béremelések tobblet koltségeire 9166 404
A kotelezd béremelésen felilli bérkoltségekre a Kft. sajat erobol fedezi -5 483 004
Kotelezd béremelések tobblet koltségeinek fedezetére FB nélkiil 16 980 136
Feliigyel6 Bizottsag tisztelet dijanak tdmogatasa 2704 632
2020. éves bér kompenzacios tdmogatas §sszesen 19 684 768

A REHAB-XVI. Nonprofit Kft. az elmult években minden esetben végrehajtotta a kotelezd
béremeléseket. A piac nem ismeri el a megvaltozott munka képességlick foglalkoztatasabol adodd
tobblet koltségeket, ezért termeldi arainkban nem tudjuk teljes mértékben érvényesiteni azokat.

Kérjiik a Tisztelt Képviseld Testiiletet, hogy 2020. évben 19 684 768 Ft vissza nem teritendo
tamogatast nydjtson a REHAB-XVI. Nonprofit Kft részére.

2020. évre tervezett bevételeink Osszesen: 203 439 768 Ft.

A sajat arbevétel kockazata:

Munkavéllalasi lehetoségeink 2020. évre biztositjdk a folyamatos munkaellatottsagot.
Termékeink és igy arbevételeinknek nagy része iskolai és irodai papiripari termékek nagy
tésmegben valo gyartasabol realizalodik. Ezekre a termékekre jelenleg igény van a piacon. A
megrendelés allomany biztositott a meglévé partnerkapcsolati rendszeriinkben. ~Kockazat
viszont termeld eszkézeink, gépjeink koros 4llapotabol adodo kiesd munkadrak szama. Ezért
évi 250 munkanap helyett csak 228 hasznos munkanappal szamolunk. Egy nyomdagépiink van
jelenleg elfogadhaté miiszaki allapotban, viszont ez nagy kapacitasu, 5-6000 db/nap spiralfizet,
vagy asztali naptar gyartasahoz biztositja a nyomda iveket, e gép teljesitményéhez tervezziik
késztermék gyartasunkat, értékesitésiinket.

Kisebb mértékben csokkenti a kockazatot, hogy tovabbi 1 db 60-70 % -os miiszaki allapotu
nyomdagéppel is rendelkeziink, igy a gépjavitasok alatt a termelés csak kisebb mértékben
csokken. A kotészeti feldolgozast talnyom6 — részt megvaltozott munkaképességti dolgozoink



végzik, itt a kiesés kockazata kisebb.

Jelentds kockazati tényezd, hogy a piacon egyre nagyobb a konkurencia. Mas rehabilitacios
vallalkozasok, foleg a vidékiek és a nalunk joval nagyobb cégek, a mi értékesitési araink ala
tudnak arajanlatot tenni. Az orszagos nagyvillalatok korszerii termel6 eszk6zokkel rendelkeznek
és 11j gépekre is beruhaznak. Enyhiti a kockézatot, hogy sajat nyomdaval rendelkeziink &s igy
kompletten tudunk munkdkat elvallalni, emellett tobb évtizedes tapasztalatunk van e termékek
gyartasa terén. El6ny még, hogy budapestiek vagyunk, ez szallitasnal és logisztikai feladatoknal
jelentkezik. A termék portfoliinkon mar 2018-tol igyeksziink folyamatosan valtoztatni és
amennyire lehet, fokozatosan a szolgaltatdsok felé nyitni. Tavaly és varhatdan idén is jelentos
13 500 000 Ft szolgaltatasi arbevétellel szamolunk.

Az idei év legnagyobb kihivdsa a nem megvaltozott munkaképességii munkatarsak megtartasa
lesz. Legnagyobb kockézatot, a kulcsszerepben 1év6 dolgozok elvesztése jelentheti, elsdsorban a
szakmunkat végzd kollegékra gondolok, de most mar az adminisztrativ és vezet6i feladatokat
ellatok elvesztése is problémaét jelentene. Potlasuk erésen kérdbjeles és nagy nehézségeket
okozna.

SWOT elemzés

Erdsségek Gyengeségek

- Tobb évtizedes szakmai tapasztalat, Megvaltozott munkaképességli dolgozok
kialakult mitk6do technologia. alacsony teljesitmény szintje.

- A foglalkoztatas allami tAmogatasa. Elavult termel6 berendezések.

- Kozvetett orszagos rendelési allomany Sajat termékek alacsony mennyiségi

- Elfogadott piaci draink. szintje.

- Logisztikai szempontbdl jol
megkozelitheté budapesti vallalkozas.

i

Lehetoségek Veszélyek

- Sajat termékek gyartasa, €s kozvetlen Uj versenytarsak megjelenése a piacon.
értékesitésének megszervezése. Alapanyagok vilagpiaci arainak elore

- Magasabb mindségii termékek gyartasa. nem lathaté valtozasa.

- Uj szolgaltatasok bevezetése.
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Marketing

Folyamatosan hirdetiink a keriilet Jokai utcai szakrendeldjének interaktiv hirdetd tablajan.
Tervezziik negyedévente a Keriileti Ujsagban valo hirdetéseink megjelenitését. Az altalunk
készitett iskolacsomagokban a boltunkat reklamozzuk. Viszonylag 1ij lehetoség, hogy a boltunkban,
mely wjabban GLS csomagpontként is iizemel, folyamatos rekldmanyagokat terjesztiink a
Tarsasagunkndl 1évé munkalehetéségekrol. A GLS munkatarsanak segitségével egyre sz€lesebb
korben ismertetjik meg a csomagpont hasznalatanak az elérhetdségét.  Tovabb sz€lesitjiik
kapcsolatainkat a megvaltozott munkaképességli embereket képviseld szervezetekkel,
foglalkoztatokkal.

Beruhazas

A REHAB XVI. Nonprofit Kft. iizemeltetésre atvett telephelyein az elkovetkez6 években a
biztonsagos és korszeri munkavégzés feltételeit kell megvaldsitanunk. Ehhez szeretném kémi az
Onkormanyzat segitségét.

A 2018. és 2019. években az Onkormanyzat mindkét telephelyiink lapos tetészerkezetét korszertien
felujitotta. Idei iizleti terviinkben a vizes helységek felujitasat sajat erdbdl terveztiik meg.

A Krenedits Sandor utca 19. szam alatti telephelyiink aljzata mintegy 50 szazalékban
felszakadozott. A lindleum burkolat sériilései miatt mostanra balesetveszélyessé valhat. Az aljzat a
folyamatos anyagmozgatasok miatt nagy terhelésnek van kitéve. Egy korszeri burkolé
anyagokkal valé felijitds wjra alkalmassa teheti a folyamatos munkavégzésre. Ehhez
szeretnék arajanlatokat kérni és az Onkorményzathoz segitségért fordulni.

A telephely megvilagitasa is okvetlen felujitast igényel.

A feltjitasok utdn a két telephely Gjra alkalmas lesz a megvaltozott munkaképességli dolgozok
hosszu tavi, biztonsagos foglalkoztatasara.

Likviditas

A REHAB-XVI. Kft. likviditasi helyzete jelenleg megalapozott. 2019. év végén visszafizettiik az
Onkorményzatnak a résziinkre nyujtott 10 millio Ft kolcsont. Erre a kolcsonre tovabbra is
szitkségiink van, hogy folyamatosan tudjuk finanszirozni a fizetési kotelezettségeinket. 2020. évben
iizleti terveink bevételei biztositékot nyiijtanak arra, hogy likviditasunk folyamosan biztonsagos

legyen.
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Eredmény

2019. éves gazdalkodasunkat varhatéan eredményesen teljesitjiik. 2020. évre hasonl6 gazdalkodasi
eredményt terveziink megvalositani.

2020, éves iizleti terviinket: 203 439 768 Ft bevétellel
203 439 768 Ft koltséggel
0 Ft eredménnyel tervezziik.

Budapest 2020. 02. 20. Fxvi

<‘ /()),Q hQ’{j}\"é}\
Siklési Attila |
Ugyvezetd
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Konyvvizsgalodi vélemény

a

Rehab-XVI. Foglalkoztato és Szolgaltaté Nonprofit Kft.
(Budapest XVI. Kker. Palya u. 48.)

2020. évi tizleti tervérol

A tirsasdg 2020. mdrcius 3.-dn bocsdjtotta rendelkezésemre a 2020. évet érintd lizleti tervét
abbél a célbdl, hogy az abban szereplé bevételeket és kiaddsokat, valamint az izleti terv

koherencidjat ellenérizzem.

Az iizleti terv szakmai Osszefiiggéseinek és miiszaki adatainak ellenérzése nem tartozott

feladataim kozé.
Az iizleti tervet az alabbi adatokkal:

203 440 eFt bevétellel, melynek elemei:
- arbevétel
- rehabilitaciés timogatas
- Onkormanyzati bérkompenzalas

203 440 eFt kiaddssal, melynek elemei:
- anyagjellegti kiadasok
- személyi jellegi raforditasok
- értékcsokkenési leiras
- ELABE belfoldi
- egyéb raforditasok

0 Ft eredménnyel koherensnek tartom.

Budapest, 2020.marcius 04.

134 235 eFt
49 520 ekt
19 685 ekt

110 780 eFt
88 260 eFt
2 500 eFt

1 300 eFt
600 eFt

=
i AV ‘

Angyalosy Zsuzsanna
Kamarai tag konyvvizsgalo
Kamarai tagsagi szam: 007264



