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Kdsziilt a Polgdrmester 2021 . mdjus l9-re tervezett hatdrozatdnak meghozatala ciljdbdl
Kdszitette: Maller Kinga Szocidlis is Szocidlis Intdzmdnyi lrodovezetd

Trirgr: Megvdltozott munkakdpessdgri
munkavtiLllal6 alkalmaziisdval kapcsolatos
ddnt6sek meghozatala

Tisztelt K6pvisel6 Asszony!
Tisztelt K6pvisel6 Ur!
Tisztelt Eg6szs6giigyi 6s Szocidlis bizottsrigi tag!

A Helyi Esdlyegyenlosdgi Program szerinti egyik c6l az esdlyegyenl6ss6g szempontj6b6l
cdlcsoportnak tekintend6 csoportok foglalkoaatrls6nak el<isegit6se.

Az dnkorm6nyzat a K6pvisel6-testiilet 8l/2018. (lI. 14.) Kt. sziimf hatirozata alapjin
megrillapod6st kdtdtt a Vakok 6s Gyengdnlat6k Kdz6p-Magyarorsz6gi Regioniilis
Egyestiletdvel (a tovribbiakban VGYKE), melyben a Napraforg6 Csakid- ds Gyermekj6l6ti
Kdzpont (a tov6bbiakban: Napraforg6 Kdzpont) keretein belUl helyet ad egy kertileti klub
miikddtet6sdnek. E mellett c6l a keriilet tertletdn dl6 l6tAss6rtiltek 6rdek6ben val6
egyiittmtikdd6s, egym6s kdlcsrinds segitdse.

A klub vezet6s6t, a kertileti l6tiss€riiltek drdekv6delmdt 6s dsszefog6srit a VGYKE egy olyan
progrzrm keret6ben val6sitotta meg, mely a rehabilit6ci6s bdrtimogatas ig6nybev6tel6vel
teremt anyagi forr6st a klub vezet6jenek foglalkoztat6sila. Ez a lehet6s6g 2021. m6jus 3l-
6val lej6r, mivel a foglalkoztatott el6ri a nyugdijkorhatrlrt.
A VGYKE eln6ke egy k6r6ssel fordult az dnkormdnyzathoz, miszerint annak megold6srlban

k6r segitsdget, hogy a program vdltozatlan formiiban folytat6dhasson tovribb. A kdr6st arra

alapoztik, hogy tdbb dnkormiinyzattal, 6nkormiinyzati intdzm6nnyel / cdggel kdtdttek mar

egyiinmtikdddsi meg6llapod6st a t6mdban, ami mindk6t f6l sziLrnrira el<inydkkel j6r.

Rehabilitrici6s hozzdjrirul6st kell fizetnie a munkaad6nak akkor, ha az iitala foglalkoztatottak
iitlagos statisztikai rillom6nyi l6tsz6ma meghaladja a 25 fot, de az iltala foglalkoztatott
megv6ltozott munkak6pessdgri munkavillal6k iitlagos statisztikai 6llomrinyi l6tszima nem dri
el a l6tszrfun 5 sziaal|kit.
Megvilltozott munkakdpess6gii szem6lynek kell tekinteni azl a szenlre\l. akinek az

eg6szsdgkarosod6sa mdrt6ke ajogszab6Llyok szerinti, err6l a megfele16 igazol6ssal rendelkezik
(ldtdss6rultek esetdben, aki fogyatdkossegi t6mogatesban vagy vakok szemdlyi jarad6kAban

rdszesiil az egy6rtelmiien e kdrbe tartozik), 6s a munkaszerz6ddse szerinti napi munkaideje

e[6ri a 4 6rdt.
A rehabilitdci6s hozzi4atrttlis mdrtdke evente szemdlyenkdnt a targydv els5 napj6n az alapbdr

kdtelez6 tegkisebb 6sszeg6nek (a tov6bbiakban: minimrilbdr) kilencszerese. A minimdlb6r

167 400 forint.
N6gy 6rris foglalkozatris eseten a kdlts6g pedig a minim6lb6r 50%o-a, €s annak munkiiltat6i
terhei.
Fentiekb6l egy6rtelmrien kithat6, hogy az dnkormrinyzat szam ra hosszabb t6von nem jelent

ktildn kiadrlst ndgy 6r6s foglalkoaatas keret6ben minim6lb6r megfizet6se mellen

megvriltozott munkak6pessdgii szem6ly foglalkoztatiisa egy adott intdzmdnyben: az
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illetmdnyekre forditon k6ltsdgvet6si sor emelkedik, de ezt fedezi az ennek k6vetkezt6ben
csdkken6 rehabilitici6s hozzilitnils befi zetdsi kdtelezetts6g.

Ezt felismerve a kdltsdgvet6s tervezdsekor az dnkorm6nyzat kifejezetten 6sztdni a

megv6ltozott munkakdpessdgii szemdlyek foglalkoaatdstit azzal, hogy amennyiben ilyen
formiban tud munkaer6t alkalmazni egy intezmeny, annak st6tussz6ma ndvelhet<i f6l
stdtusszal.
Jelen esetben, mivel a Napraforgd Kdzpont ad helyet a VGYKE 6ltal szervezett klubnak,

fsszerii lenne, ha 6k fogtalkoztatniil< a klub vezetdjdt, azonban az intlzmdrry mdr foglalkoztat

2 f6 megv6ltozott munkak6pessegii szemdllt, januar l-i 41,5 fiis stiitusszrirna mellett.
Ea tov6bb gondolva jutott a v6laszttis arra, hogy a Tertileti Szocialis Szolgilat (a

tov6bbiakban: Szolgrilat) alkalmaz6s6ba keriiljdn a VGYKE 6rintett tagia. Ennek el6nye

nemcsak a fent v6zolt es6lyegyenl6s6gi tdrekv6s megval6sitesa. A VGYKE mdr

tapasztalatokat szerzett abban is, hogy id<isek szdmriLra milyen pozitiv hat6ssal bir a

l6i6ss6rUltek 6let6nek megismerdse, az e tapas4alalra dpitett program lehet az egytttmiiktidds

kdvetkez6 eleme.
A Szolg6lat janu6r l-ei 69 fos stiltuszsziima mellett nem alkalmaz olyan munkavdllal6t, aki

miatt a rehibilitaci6s hozz jitults dsszege cs6kkenthet6 lenne. A Szolg6lat rendelkezik

akkora megtakaritrissal, hogy a jrinius l-j6t6l val6 foglalkoAatas nem ig6nyel kdltsdgvetes-

m6dositiist.

A foglalkoaatas megval6sit6sritro z kdri a VGYKE az el6terjeszt6s I . melldklete szerinti

egyiittmiikdddsi megrillapod6s megkdtdset.

Mivel a VGYKE munkaszerz6d6s keret6ben foglalkozatja alkalmazottjait, c6lszerii eA a

foglalkoztatasi form6t folytatni az drintett szem6ly eset6ben.

ASzolg6lat atapit6 okiratriban nem szerepel a munka tiirv6nykdnyve szerinti foglalkoztat6si

forma, ezdrt annak megielenit6se sziiks6ges.

Amikor sziiks6g"s az ulupit6 okirat m6dositils, azt olyankor tetjes eg6sz6ben 6ttekintj0k.

A bels6 ellenori vizsgdlit kiemelte, hogy nem a legszerencs6sebb megold6s, hogy az okirat

4.5. pontja szerint ,,A= kdltsdgvetdsi szerv illet6kessdge, mrik6d6si tertilete: Budapest F6vrfuos

x., xrv., xvl., xvll. keriiLlete."-kdnt keriilt meghatiiroz6sra, mikdzben az int6zm6ny

alapvet6en a XVI. kertilet lakosait letja el.

Ennek oka a kdvetkez6: amikor az alapit6 okiratba bekeriilt a fenti megfogalmazils, a Magyar

Allamkincstrir jogszab6lyokon alapul6 6tl6spontj a az voll, hogy egy intdzmenynek egys6gesen

meghatarozott mtik6d6si terUlete lehet.

a ivt. kertileten kiviili teriiletek az6rt keriiltek az alapito okiratba, mert az d(elmi

fogyatdkosok nappali ell6t6sdt ezen keriiletek egy-egy lak6ja is igdnybe vette m6r akkor is,

u.iko. u szotg6liatast 2008-ban a Szolg6lat etvette a Gdllesz intdzmdnyol'

A Magyar Allamkincstar. ftmutat6ja szerint a mtikdd6si teriilet meghatiirozhat6

alaptev6iienys6genk6nt is. igy c6lszeni csak a fogyatdkoss6ggal dlSk nappali ell6t6sa

alapfeladat isetEben megtartani a XVI. keriileten kiviili keriileteket, ajelenlegi ell6toui ktimek

megfelel6en.

Fentieknek megfeleloen az alapit6 okirat m6dositds6ra teszek javaslatot'

Az illlamhilztarr6sr6l sz6l6 201 I . 6vi CXCV. tdrvdny 8/A. $ (2) bekezdese ertelm6ben a

Magyar Allamkincst6r honlapjAn kOzzetett okirati minuik szerint kell elkdsziteni a

kolis6gvetdsi szerv alapit6 okiratat. Az llarr,h 
^Nttisr6l 

sz6l6 t5rv6ny v6grehajt6s6r6l sz6l6

36512611. (XII. 3l.) korm6nyrendetet 5.9 (4) bekezd6s6nek megfelel6en az alapir6 okiratban

foglaltak v6hoz6sai<or a m6dosit6 okirat mellett az egys6ges szerkezetbe foglalt alapit6

okiratot is el kell k6sziteni.
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Az int6zrn6ny alapit6 okiratrinak m6dosit6 okiratdt az el6terjesztds 2. szimi melldklete. a
m6dositiisokkal egys6ges szerkezetbe foglalt alapit6 okiratot az el6terjesztds 3. szrirnri mell6klete
lartalmazza.
A m6dosit6s maga utii,n vonja a Tertileti Szocirilis Szolg6lat engeddlyezett k<ilts6gvet6si
ldtszdmrinak 0,5 fovel val6 ndveles6t, a kdlts6gvet6s m6dositrisa soriin.
Ennek idopontja a stiitusz betdlt6sdt nem befolyiisolja, mivel a Szolg6lat rendelkezik betdltetlen
stritusszal .

Kdrem a tisztelt K6pvisel6 asszonl.t, K6pvise16 urat, Eg6szsdgiigyi ds Szoci6lis bizottsiigi tagot,
hogyazel6terjesa6sbenszerepl6hatilrozatijavaslatot@ig6ny
szerint 6szrev6telezni, ds vdlemdny6t a pslga1psg$9l@bp-l6hu e-mail cimre megktildeni
sziveskedjen.

Hatrirozati javaslat I.: Budapest Fcivriros XVI. keriiteti Onkormrinyzat Polgdmestere

- a katasztr6fav6delemr6l €s a hozzit kapcsol6d6 egyes

t6n'6nyek m6dositrisrir6l sz6l6 201 1. evi CXXVIII. tdrv6ny
46. $ (4) bekezd6se alapjan, a k6pvisel-testiilet jogk6r6ben

elirirva - rigy hatiirozott. hogy:

Megvriltozott munkakdpess6gii munkav6llal6
foglalkoztatrisrlra iranlul6 egyiittmrikdd6si megrlllapodiist k6t
a Vakok es Gyengdnlat6k Kdzdp-Magyarorszlgi Regionrilis

Egyestiletdvel.

A polg6rmester gondoskodik az el6terjesztds l. sz6rntt

melt6klet6t kdpez<i Egyiittmiikdd6si Meg6llapodds-tervezet
megkotes616l.

Hat6rid<i: 2021 . m6jus 31 .

Felekis: Koviics P6ter polgiirmester

Hatirozati javaslat II.: Budapest F6varos XVI. keruleti Onkormiinyzat Polg6rmestere

- a katasztr6favddelemrdl €s a hozzit kapcsol6d6 egyes

tdrvdnyek m6dositasar6l sz6l6 201 l. 6vi CXXMII. t6rv6ny
46. $ (4) bekezd6se alapjdn, a kdpvisel6+estiilet jogkdr6ben

eljdrva - figy haldrozotl. hogy:
i Budapest F6v6ros XVI. kertileti 6nkormdLnyzat Teriileti
Szociiilis Szolg6lat alapit6 okiratiit az eloterjeszt6s 2. sztttni
melldkelte szerint m6dositja.

A polgii,rmester gondoskodik a hatitrozat alapjrin k6szitett

mtidosit6 okirat aLlirrisiir6l, valamint a m6dosit6 okirat 6s az

egysdges szerkezetti alapit6 okirat Magyar Altamkincstrirhoz
val6 megktild6sdrcil.

Hatrirido:
Felelos:

2021. mdjus 31.
Koviics Pdter polg6rmester
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Hatrirozati javaslat III.: Budapest F6varos XVI. keriileti Onkormrinyzat
Polg6rmestere - a katasztr6fav6delemr6l €s a hozzir
kapcsol6d6 egyes tdrv6nyek m6dositrisar6l sz6l6 2011. 6vi
CXXVil. t6rv6ny 46. $ (4) bekezd6se alapj6n, a k6pviselo-
testtilet jogk<ir6ben eljiiwa - rigy hatarozott, hogy:
a Budapest F6varos XVI. kertileti OnkormriLnyzat Teriileti
Szoci6lis Szol96lat enged6lyezett kdltsdgvet6si l6tszrim6t 0,5

f6vel emeli.

A polgrfu'mester gondoskodik a ddntds 6wezetds6r6l az

Onkormrinyzat 2021. 6vi kiilts6gvetdsdnek L m6dositasa
soriin.

Hatririd6:
Felel6s:

2021.j0nius 30.
Kov6cs Pdter polgirmester

Budapest, 2021 . m6jus 4.

Tdrvdnyessdgi szempontb6l megfelel<i:

Dr. Csomor Ervin
jegyzo

Mell6kletek:
l. sz. mell6klet: Egyiiumrik6d6si Meg6llapodds-tervezet
2. sz. mell6klet: m6dosit6 okirat
3. sz. mell6klet: egysdges szerkezetti alapit6 okirat

V6lem6nyez6sre javasolt bizotts6g:
Eg6szsdgiigyi 6s Szoci6lis Bizottsiig

Acs Anik6
alpolgArmester

frcCct*
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EGYUTTM [iKODESI MEGALLAPoDAS

lkt. szdm:

Mely l6tre.i6tt egyresz16l

Budapest F6vdros XVl. kerUleti Onkorm6nyzat
mint alapit6/fenntart6
szekhely: 1 163 Budapest, Havashalom utca 43.
ad6sz5m:'1 57357 91 -2-42
kepvisel6: KovScs P6ter polg5rmester
kapcsolattart6: MUller Kinga int6zm6nyi irodavezeto
kapcsolattart6 tel. szam: +361 40 1 1 733, +36203297 7 64
e-mail: mullerkinga@bp1 6.hu
(a tov5bbiakban: Onkorm6nyzat)

ES

Budapest F6vdros XVl. kerUleti Onkorm6nyzat Tertileti Szoci6lis Szolg6lat
mint az Onkorm6nyzat kOlts6gvet6si szerve
sz6khely: 1165 Budapest, Veres P6ter 0t 109.
ad6szdm:16923797-242
k6pvisel6: Serf Szonja int6zm6nyvezet6
(a tov5bbiakban: Szolg6lat)

mds16sz16l

civil szervezet neve: Vakok es Gyeng6nl6t6k Kdz6p-Magyarorszdgi Region6lis EgyesUlete
(r6viditve: VGYKE)
sz6khely:1141 Budapest, Szugl6 utca 8'1.

ad6sz6m: 181850-30-1-42
nyilv6ntart6 c6gbir6sig: F6vArosi T6rv6nysz6k
c6gjegyz6ksz6m : Ol 00/PK61 01 1 i2004
k6pvise16: Fodor Agnes
kapcsolattart6: M6sz6ros Agnes
kapcsolattart6 el6rhet6s6ge: +36 70 984'l 108
telefonsz6m: +36 70 9841 108
e-mail: meszarosagnes@vgyke. com
(a tov6bbiakban: Civil szervezet)

(a tov6bbiakban egyutt: Felek) k6z6tt az alulirott napon es helyen az al6bbi felt6telek
szerint.

El6zm6nyek

A Civil szervezet 2013-t6l Budapesten folyamatosan v6gzi a l6t6ssertllt emberek kdzossegbe
szervez6s6t es a tArsadalom 6z6kenyit6set a c6lcsoport minel szdlesebb befogad5sa
erdek6ben. A k6zdssegeplt6 munk6t, a szeml6letform5l6 tev6kenys6get az egyesUlet
k6zoss6gi civil szervez6 munkatSrsai v6gzik a K6zosseg l6mp6sai mentorihal6zat keret6n
belUl. A Civil szervezet a mentori hdl6zat rev6n magas szintti szakmai t6mogatdst 6s
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koordin6ci6t biztosit a munkat5rsaknak, valamint folyamatosan 6piti
egyuttm0kdd6 partnerek k6ret

a szijks69es

Az egyUttm(kdd6s keret6ben a Szolgdlat a Civil szervezet sz6khely6n, illetve Budapest
kOzigazgatasi terUlet6n programhelyszineken munk5ltat6k6nt biztositja a foglalkoztat6st, a

Civil szervezet biztositja a szeml6letform6l6 programok szakmai tamogatas6t 6s
koordin6l5sdt, a szuks6ges eszkdzdket.

1.1 A Szolgalat vallalja, hogy
az egyuttm0k6des kereteben a Civil szervezet szemelyi javaslatanak

figyelembevetel6vel, 2021. jrinius 1. napj6t6l kezd6dcien legalibb 12 h6napon 6t

munk5ltat6k6nt napi 4 615s 16szmunkaid6ben munkajogviszonyban foglalkoztat a

Civil szervezet sz6khely6n, illetve a Szolg6lat szekhely6n, valamint Budapest

k6zigazgatasi teruleten, mint munkavegzEs hely6n 1 lo megvaltozott

munkak6pess6g(,
szakk6pzetts6g n6lktlli szem6lyt tapasztalati szak6rto munkakdrben.

a

o

2

3

4

5

1.2. A Civil szervezet vallalja, hogy
. az egyuttm0kddes kereteben a Szolg6lat 5ltal foglalkoztatott 'l f6 sz5mdra a

munkav6gz6shez szukseges speci6lis szemleltet6 eszk0z6ket biztositja;
o lehet6s6gei szerint biztositja a kivalasztott tapasZalati szak6rt6

munkav6gz6s6hez szuks6ges infrastrukturelis 6s t5rgyi feltetelekhez val6

hozz6f6r6st (iroda, sz6mit6g6p- €s nyomtat6haszndlata, internet el6r6s, telefon

hasznelat),
o valamint koordinalja a kdzdssegi- illetve szeml6letformdl6 tev6kenys6g

v6gz6s6hez szOks6ges szint6r 6s eszk6z ig€nyeket,
o biztositja a munkavegzeshez szUks6ges egyeb felteteleket;
. az egitittmukodes idotartama alatt, annak eredm6nyessege 6rdekeben

egyuttmukodik az Onkorm6nyzattal 6s a Szolgilattal, ennek keret6ben k6r6sUkre

adatokat szolgaltat,
r jelen egyuttmukod6si meg6llapod6st 6rint6 valtoz6sokr6l 8 napon belirl Felek

ertesitik egym6st.

Amennyiben a foglalkoztatott kezdem6nyez6s6re k6zds megegyez6ssel- .vagy
felmond5sa miatt i munkaviszonya megsz nik, azt k6vet6en helyette m6sik, a

jogszabalyban el6irt felteteleknek megfelel6 szem6ly foglalkoztathat6.

Felek kijelentik, hogy a munkaer6-k6lcs6nz6s, mint atipikus munkajogviszony .6s.. 
a

munka-liozvetit6i tev6kenys6g ismert a sz5mukra, azonban hatarozottan es elvi ellel

r6gzitik, hogy jelen egyuttm[k6d6si meg5llapod5s nem ir6nyul sem munkaer6-

t<olcsonzesre, sem munkakozvetit6i tevekenyseg folytatas5ra, annak leplez6sere'

Felek kijelentik, hogy a fentiek megval6sit6sa sor6n minden esetben jogszer0en,

j6hiszem0en jdrnak el.

Felek jelen egyuttm(kodesi megallapodest annak al6ir6s6t6l sz6mitott hat6rozatlan

idore i(6tik ---azzal, hogy azt b5rmelyik fel jogosult indokolAs n6lkirl, 30 napos

felmond6si idovel felmondani.

2
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A Megillapodds 3 sz6mozott oldalb6l 5ll, 6s seredeti p6ldenyban kesztrl, amelyb6l 1 p6ld5ny
a Civil szervezetet, 3 p6lddny az Onkormanyzatot, 1 p6ld6ny a Szolgalatot illeti meg.

6. Jelen meg6llapoddsban nem szab6lyozott k6rdesek tekintet6ben a Polg6ri
t6rv6nyk6nyvr6l sz6l6 2013. 6vi V. tdrv6ny rendelkezesei az irAnyad6k.

Felek a Megdllapoddst egyuttesen elolvastSk, 6s a kozos 6rtelmez6st k0vet6en, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t, cegszer0en al6irt6k.

Fodor Agnes
VGYKE

eln6k

Kovdcs P6ter
polgarmester

Budapest F6v6ros XVl.
kerUleti Onkormdnyzat

Serf Szonja
intezmenyvezet6

Budapest Friv6ros XVl.
keruleti Onkormenyzat

Tertileti Szoci6lis Szolgdlat
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L., ellf-Llt*

Okirat szima: M3 /2021

M6dosft6 okirat

Budapest F6v6ros XVI. keriileti onkorm6nyzat Tertleti Szocialis szolgdlat, Budapest

r6v6ios XVI. kertileti onkorm6nyzat K6pvisel6-testiilete altal 2020. febru6r 25. napiSn

kiadott, Auzoao sz{mri alapit6 okiratat az allamheztartdsr6l sz6l6 2011. 6vi CXCV.

tiirv6ny 8/A. S-a alapi6n - ',,,,/2OZl. (V.19.) PM. hatdrozatra firyelemmel - a ktivetkez6k
szerint m6dositom:

1. Az alapit6 okirat 4.5' pontia hely6be a kiivetkez6 rendelkez6s l6p:

,,4.5. A kdlts6gvet6si szerv illet6kess6ge, miikrid6si tertilete: Fogyat6kossdggal 6l6k nappali

uttat6sa atapt&6kenys69 eset6ben Budapest F5viiros X., XlV., XV., XVI., XVIL keriilete, tovibbi

alaptev6kenys6gek eset6ben Budapest F6vdros XVI' keriilete "

2. Az alapit6 okirat 5.2. pontienak rendelkez6se hely6be a k6vetkez6 rendelkez6s 16p:

5.2. kolts6 et6si szervn6l alkalmazdsban 6ll6 szem6l ek lszo n

lelen m6dosit6 okiratot a

alkalmazni.

Kelt: Budapest, id6b6lyegz6 szerint

tiirzskdnyvi nyilvdntartSsba ttirt6n6 bejegyz6s napi6t6l kell

P.H.

KovAcs P6ter
polgirmester

jogviszonyt szabillyoz6 jogszabilyfoglalkoztatdsi jogviszony

1992. 6vi XXXIll. tdrv6ny a kozalkalmazottak jogillis616lktizalkalmazotti jogviszonY7

2013. 6vi V. ttirv6n a Polgii ri T6rv6nykdnyvr5lmegbiziisi jogviszony2

2012. ,6vi I. ttjrv6ny a munka tdrv6nykdnYv6r6l"munkaviszony.)



4.rt\tLwle-Y
Okirat szAma: A3 /2027

m6dositisokkal egys6ges szerkezetbe foglalva

Az dllamh6ztart6sr6l sz6l6 ZOIL, 6vi CXCV. ttirv6ny 8/A' S-a alapiiin Budapest FSveros
XVl. keriileti dnkorm6nyzat Tertileti Szoci6lis Szolgiilat alapit6 okiratdt a ktivetkez6k
szerint adom ki:

1. A ktilts6gvet6si szerv
megnevez6se, s26khelye, telephelye

1.1. A ktilts6gvet6si szerv

1.1.1. megnevez6se: Budapest F6vdros XVI. keriileti 0nkorminyzat Teriileti Szociilis

Szolg5lat

1.1.2. rdvidltett neve: Tertileti SzociSlis Szolgilat

1.2. A k<ilts6gvet6si szerv

1.2.1. sz6khelye: 1165 Budapes! Veres P6ter [t 109'

\.2.2. tele hel

2. A kitlts6gvet6si szerv
alapiuis6val 6s megszfi n6s6vel dsszefiigg6 rendelkez6sek

2.1. A kdlts6gvet6si szerv alapitasiinak dituma: 1997 09'30'

2.2. A ktrtts6gvet6si szerv alapit6siira, 6talakitesera, megsziintet6s6re iogosult szerv

2.2.1. megnevez6se: Budapest F6vdros XVl. keriileti 0nkormdnyzat

2.2.2. sz6helye: 1163 Budapes! Havashalom utca 43'

telephely cimemegnevez6setelephel

1162 Budapest, Janos utca 49.
1

,,Deriis AIkony" Gondoziisi Csoport 6s

Id5sek Klub a

1162 Budapest, ]5nos utca 51.,,Derfis Alkony" Condoz6si CsoPort 6s

Id6sek Klub a
z

1164 Budapest, Vidamveser utca 7.,,Segit6k6z" Gondozdsi Csoport 6s Id6sek
Klub a

3

1161 Budapest, Ersekriiv6ri utca 7-13.

4
,,Borostyin" ld6sek Klubja

Ertelmi foryat6kos szem6lyek nappali
ellitisa

Alapft6 okirat



3. A kttlts6gvet6si szerv irdnyit6sa, feltiryelete

3.1. A k<ilts6gvet6si szerv ir;inyit6 szerv6nek

3.1.1. megnevez6se: Budapest F6v6ros XVI. keriileti 0nkorm6nyzat K6pvisel6'testtilete

3.1.2. sz6khelye: 1163 Budapes! Havashalom utca 43.

3.2. A ktilts6gvet6si szerv fenntart6jenak

3.2.1. megnevez6se: Budapest F6vSros XVl. ker[leti 0nkorm6nyzat

3.2.2. sz6khelye: 1163 Budapest, Havashalom utca 43.

4.7. A k<ilts6gvet6si szerv kdzfeladata: Az int6zm6ny a szoci6lis igazgat6s161 6s szoci6lis

ellatrsoki6l sz6l6 1993.6vi lll. tdrv6ny 62' S, 63. S,65. S,65/F' S [1) a) 6s cJ pontja alapjdn

szocidlis alapszolg6ltat6st nyujt.

4.2. A k<ilts et6si szerv f6tev6ken 6nek 6llamhiiztartasi szaka zati besorol6sa:

4.3. A ktilts6gvet6si szerv alaptev6kenys6ge: Szem6lyes gondoskodSs keret6ben szocidlis

alapszolgZltatAsi feladatok v6gz6se: szoci6lis 6tkez6s szocialis konyh6n, id6sek nappali

ettitdsa,-trizl segits6gnyujt:is, lelz6rendszeres h6zi segits6gnyfjtes, fogyat6kosok nappali

ell:itiisa.

Szolg:iltatiisaival segits6get ny it szociilisan 6s mentalisan temogatesra szorul6k r6sz6re

saiet ofthonukbun a tiL6t brnyezettikben irniill6 6letviteliik fenntartaseban, valamint

eg6szs6gi 6llapotukb6l ad6d6 probl6m6ik megolddsdban.

Az ellitlsi tertileten jelentkez5 i96nyek felm6r6se, a gondozds megszervez6se' mds

szolgiltat6si formAkhoz tdrt6n6 hozz6f6r6s segit6se'

A ktilts6gyet6si szerv a tev6kenys6g6t a sz6khelyre 6s telephelyeire kiadott hatdlyos

m0ktid6s'lenged6lyekben meghatirozott l6tsz6moknak megfelel6en gyakorolhatja.

4.4. A kdlts6 6si szerv ala ken 6nek kormin ati funkci6 szerinti me eldl6se:

2

evezeseszakii at meszamaSZ

t6kosok szocielis ell6t:isa bentlak6s n6lktilId6seh fo1 881000

kormanyzati funkci6 megnevez6sekorm5nyzati
funkci6szim

Fogyat6kossiggal 6l5k nappali ell6t6sa
1 t01227

ld6sek nappali ell6tisa1020312

Az id6skor(ak t6rsadalmi integr Aci6jAt c,6lz,5 Programok3 102050

Szoci6lis 6tkez6s szociilis konyhdn4 107051

Hazi segits6gnfiitas107052

elz6rendszeres h6zi segits6gnyiitls107053

4. A ktitts6gvet6si szerv tev6kenys6ge

5

6



4.5. A kdlts6gvet6si szerv illet6kess6ge, mfikcid6si teriilete: Fogyat6kosseggal 6l6k nappali
elliitisa alaptev6kenys6g eset6ben Budapest F6vdros X., XIV., XV., XVI., XVll. kertilete,
toviibbi alaptev6kenys6gek eset6ben Budapest F6v6ros XVl. kertilete.

5. A ktilts6gvet6si szerv szeryezete 6s m(ktid6se

5.1. A kdlts6gvet6si szerv vezet6i6nek megbizasi rendie: A ktilts6gvet6si szerv vezet6i6t a

mindenkor hatiilyos, a kozalkalmazottak io96llisiir6l sz6l6 ttirv6nyben 6s a v6grehajtdsira
kiadott kormiinyrendeletben foglaltak szerint a Budapest F6vdros XVl. ker0leti
0nkormiinyzat K6pvisel5-testtilete palyazat ttjan, dt 6v hatarozott id6tartamra bizza meg
krizalkalmazotti jogviszonyban, az egy6b munkiiltat6i iogokat a polgdrmester gyakorolja.

5.2. A kol 6si szervn6l alkalmazisban 6ll6 szem6l k o szon

jogviszonyt szab Alyoz6 iogszabAlyfoglalkoztat:isi jogviszony

1992. 6vi XXXIII. torv6ny a kdzalkalmazottak iogdllisri16lktizalkalmazotti iogviszony

20'J.3.6vi V. tOrv6ny a Polgilri Tcirv6nykdnyvr6lmegbiziisi jogviszony

2012. 6vi I. torv6ny a munka torv6nykdnyv616l3 munkaviszony

J
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