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BUDAPEST FoVAROS XVI. KERTJLETI oNKORMANYZAT
ALPOLGARMESTERE

Kdsziilt a Polgdrmester 2021 . mdjus 19-re tervezett hatdrozdtanak meghozatala cdljdbdl
Kdszitette: Majorni Szabd Etelka d Humdn iroda vezet6je

h/
/t*ou

Tisztelt K6pvisel6 Asszony!
Tisztelt K6pvisel6 Ur!
Tisztelt Eg6szs6gtryi 6s Szociilis bizotts{gi tag!

Budapest F<iviiros XVI. kergleti $nkormanyzat K6pviselo+estiil ete a 22012016. (/L 22.) Kt.
hatarozatriban ( l. mell6klet) 2016. okt6ber 20+61 5 dv id6tartamra megbizta Dr. Kiss Mariann6t

a XVI. Kertilet Kertviirosi Egdszs6giigyi Szolg6lata (1163 Budapest, Tekla utca. 2/C.)

int6zm6nlvezettii feladatainak ell6trisrival.

Az eg6szs6giigyi szolgalati jogviszonyr6l sz6l6 2020.6vi c. t6rv6ny (a tovdbbiakban: Eszjtv.)

t. $ (+) be6zae se ]Etrtalmazzan hogy eg6szs6gtigyi szotg6ltat6nril csak egeszs6giigyi szolg6lati

jogviszony keret6ben lehet egdszs6gtigyi tevdkenys6 get 6s az egdszs6gtigyi szolg6ltat6

mii&Od6kdpess6g6nek, illewe az eg6szs6giigyi szolg6ltatrisok tizemeltetds6nek biaositrisrlra

infuryul6 tevdkenys6get v6gemi.

Az Eszjtv. 19. $-a 6s az eg6szsdgiigyi dolgoz6k 6s egeszsdgtigyben dolgoz6k jogvis-z9n-faval

kapcsoiatos egyes k6rd6sek6l sz6l6 53012020. (XI. 28.) Korm. rendelet (a tovebbiakban:

$:o?o2o. Konn. Rendelet) l. $-a alapjrin az F-szjw. hatalya al6 tartoz6 dnkormanyzati

fenntart6sri eg6szs6gtigyi szolg6ltat6nrll foglalkoAatott munkavrillal6 jogviszonya 2021-

mrlrcius 1-j6n alakuiai eg6szsdgtigyi szolg6lati jogviszonnyti. Az 530/2020. Korm. Rendelet

5/A. $-a izerint a vesz6lyhelyzet ideje alatt az ri{lami vagy <inkorm6nyzati fenntartiisri,

jrlr6beteg-szakelldtast nyfjt6 eg6szs6gtigyi szolgdltat6 vezetoj6nek vezet6i megbizdsdhoz 6s

annak viiszavon 1stfi-nz az orszfugos k6rhriz-f6igazgat6 egyet6rtdse sziiks6ges. Az egyet6rtessel

kapcsolatos infurymutatris miatt megkerestiik az Orszigos K6rh6z F6igazgat6stigot (a

tou,lbbiukb-, OKF6). Az all6sfoglalas szerint, abban az esetben sziiLks6ges kikdmi az orszigos

k6rhin-foigazgat6 egyetdrt6s6t, ha az int6zm6ny vezet6je szem6ly6ben v6ltozis k6vetkezik be,

vagy lejar ajelenl egi vezeto szerz6d6se 6s vele kertilne sor az rij szerz6d6s megkdt6sere (2- sz.

mell6klet).

Az Eszjw.2. $ (1) bekezd6se szerint az eg6szs6gtigyi szolgillati jogviszony eg6szsegiigyi

szolgalati munkaszerz6ddssel j6n l6tre. A Budapest F<ivri,ros XVI. keriileti Onkorm6nyzat 6s

Dr. iSss Marianna fbigazgai' ki,zdtt 2021. lebrurir 26. napjri'n l6trej6u az eg6szs6gtigyi

szolg6lati munkaszerz6d6s, mely hatarozott idbre,2021. okt6ber 19. napj6ig sz6l'

Az Esz1tv.16. $ b) ponda szerint ,,magasabb vezeto: az eg6szs6giigyi szolg6ltat6 vezetdje 6s

helyettese, valamini az egdszs,gigyi szolgeltat6 mrikdd6se szempontjab6l meghatiiroz6

jelent6s6gti feladatot ellAt6 vezelo".

A jelenleg hat6lyos jogszabrilyok nem rendelkeznek az int6zmdnyvezet<ii feladatok" :t]i i
magasabb vezetdi, fiiigazgatOi megbizassa-l 6sszefiigg6 p6lyaztat isi eljdrasr6l, ezdrt az OKFO

segits6g6t k6rttik ez lgyben. Az OKF6-ttl kapott t6j6koztatrls szerint az eg6szsdgiigyi

.rilg6l-uti .logri.zony l6tesit6se a munk6Lltat6 egyedi ddntdse vagy meghivrisos eljriras alapjan

t6rt6nhet (3. sz. mell6klet), mely alapjrln a kor6bbi 6vekhez hasonl6an javaslom a plalyi,zat

kiiras6t.

Tirry: Javaslat pdllyiuat kiirris6ra a XVI. Keriilet
Kertviirosi Eg6szs6giigyi Szolgri{ata

fbigazgat6i 6lkisrinak bet6ltds6re
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Kdrem a tisaelt Kdpvisel6 asszonyt, Kdpvisel6 urat, 6s a tisztelt Egdszsdgiigyi ds Szoci{lis
Bizottsdgi tag asszonyt/urat, hogy az el6terjesa6sben szerepl6 hatirozati javaslatot @!
mdius 18-6n 12 6rdie igdny szerint dszrev6telezni, 6s v6lem6ny6t a polsarmester@bpl6.hu e-

mail cimre megkiildeni sziveskedjen.

Hatirozati javaslat: Budapest F6viiros XVI. ker[leti OnkormAnyzat Polgri,rmestere

- a katasztr6favddelemr<il 6s a hozzA kapcsol6d6 egyes

tdrv6nyek m6dositrisar6l sz6l6 201 l. 6vi C)O(VIII. tdrvdny
46. $ (4) bekezddse alapj6n, a Kdpvisel6-testiilet hatdskdrdben

elj6rva - rigy hatarozott, hogy prfly6zatot ir ki a XVI. Ker0let
Kertvdrosi Egdszsdgiigyi Szolgri,lata (1163 Budapest, Tekla
utca. 2/C.) magasabb vezetoi, frigazgat6i munkakdrdnek
betoltdsdre az al6bbiak szerint:

PALYAZATOT rriNOTT

a XVI. Keriitet Kertv{rosi Eg6szsegiiSri Szolg6lata

int6zrn6nyvezet6i feladatainak elldtds.ira f6igazgat6i
kinevez6ssel, 5 6vre sz6l6 hatrlrozott idejii eg6szs6giiryi

szolgdlati jogviszonnyal, az al6bbiak szerint:

Az eg6szs6gtryi szolgdlati jogvismny id6tartama: 5 6v

hauirozott idej( az eg6szsdgugyi szolgrilati jogviszonlt6l sz6l6

2020. dvi C. torv6ny szerinti egdszsdgugyr szolgdLlati jogviszony

magasabb vezet6i megbf zassal.

A foglalkoztatds jellege: teljes munkaidd

A magasabb vezet6i megbizris kezd6 napja: 2021. okt6ber 20.

A magasabb vezet6i megbizds megziin6sdnek id6pontja:
2026. okt6ber 19.

A munkav6gz6s hetye: 1163 Budapest, Tekla utca2/C.

A munkakdrbe t rtoz6, illetve a vuet i megbizAssal j{r6
l6nyeges feladatok:
l. A foigazg*6 szakmai feladata:

a) Budapest F6vAros XVI. keriileti Onkorm inyzzt kotelezh

eg6szs6gtigyi feladatainak ell6t6s6ra l6tehozott

int6zrn6nyben a szakorvosi rendel6intdzet 6s

gondoz6h6l6zat vezet6se, valamint az egdszs€gslgyi

alapell6t6s feltgyelete ;

b) felel6s a betegell6uis, gondozds szakmai szabri'lyainak, 6s

etikai kdvetelmenyeinek, valamint a vonatkoz6

,,BI,JDAPEST FoVANOS XYT. KERTTLETI
ONKORMAIYYZAT

t<6pvtsBr.6-TESTULETE
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jogszabalyok teljes kOrii betart6s66rt, valamint a biaonsrigos
betegelldtris teljesit6s66rt, az ell6t6s felt6teleinek
biaosiuisidrt;

c) felel<is a szakelkltis 6s alapelldtris tevdkenysdg6nek r6vid- 6s

kdzeptriru tervedrt, a sztiksdgleteknek megfelel6 human

er6fonris biaositas66rt, az ellitrisok dokumenlici6j6nak
folyamatos, naprak6sz, szakszeni vezet6s66rt, validit6ci6rt,
a rendel6sek, betegelldtris rendj6nek kialakit6s66rt 6s

megval6sitrivi6rt;
d) az int6zrn6nynek a hatri.lyos jogszabalyokban, a Szervezeti

6s Mrikdd6si Szabalyzatban, az intdmftrryt fenntart6

hatrirozataiban, a szakmai kdvetelmdnyekben
megfogalmazottaknak megfelel6 folyamatos ds gazdas6gos

miikiidtet6se;
e) az intdzrndny szakmai 6s mriktiddsi terveinek eltik6szit6se,

egyeztet6se 6s megval6sitasa;
f) Budapest XVL kertilel lakossig6nak eg6szs6gi 6llapot'it

figyelembe vev6 hat6kony szolgriltatasok kialakit6sa;
g) a hosszu tavir stabil gazd.ilkod.is feltdteleinek, az int6mr6nyi

miikddds hatdkonysrigrinak folyamatos biaositasa.
tL Gyakorolja az int6zm6nyben a munkaltat6i jogokat.

IIII. Azintlzndny egyszem6lyi felekis vezet6je.

tV. Kapcsolatot tart a fermtart6val, gondoskodik a pontos

adatszol galtatrisr6l.

A pilyrflzat elnyer6s6nek felt6telei:
a) (orvostudomiinyi vagy egy6b) egyetemi szintri vdgzettsdg,

b) mesterk6pz6si szakon szerzett egdszs6giigyi menedzser

szakk6pesitds,
c) legal6bb 5 6ves vezettii gyakorlat,

d) biin&tlen el66let,
e) cselekv6kdpess6g.

A prityrizat elnyer6s6n6l el6nyt jelent:
a) orvosi diploma es szakorvosi kepesit6s(ek),

b) 6nrill6 intdzn6nyk6nt mriki,d6 eg6szs6giigl alapell6uis,

vagy jiir6beteg szakelLitris, tertilet6n szerzett legaliibb 5 6ves

vezet<ii tapasztalat,
c) B kateg6riSs jogosiwdny.

A pilydzat r6szek6nt benyrirjtand6 iratok, igazolisok:
a) A pri.Llyrlz6 szakmai dndletrajzal

b) A vezet6sere, fejleszt6sre vonatkoz6 rdszletes szakmai

pro$am;
c) A v6gzettsdget igazol6 dokumentumok, k6pesit6si el6irasok

masolata;
d) A legaldbb 5 6ves vezet6i gyakorlat igazolasa;

e) 3 h6napnal nem r6gebbi btintetlen el<i6letet igazol6 eredeti

okirat (erktilcsi bizonyiw6Lny);
f) Nyilatkozat arr6l, hogy a pilyiazti anyagban foglalt

szem6lyes adatainak a pitlyazzli eljdrassal dsszeffigg6sben

sztiks6 ges kezel6 s6hez hozzfljirnl,;
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g) Nyilatkozat arr6l, hogy a pilyi,zat elfogadrisrira vonatkoz6
el6terjesad$ a K6pvisel6-testi.ilet zart tildsen uirgyalja-e;

h) Nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tdteli kittelezettsdg
v6'llal6s6r6l.

A piiyinat benyrijtrisrinak hatdrideje:
2021. augusznx 20.

A p{lyrlzat elbir6l6s6nak hat6rideje:
2021. szeptember 30.

Illetm6ny:
Az egdszsdgltgyi szolgrilati jogviszonyr6l szbl6 2020. 6vi C.

tdrveny 6s az egdszs6giigyi szolgriiati jogviszonyr6l szol6 2020.

6vi C. torv6ny vdgrehajt6sadl szolo 528/2020. Q(I. 28.) Korm.
rendelet rendelkezdsei alapj6n, a Kdpvisel6-testtilet dont6seben

meghauirozottak szerint.

A pilyrizati eljdnis rendje:
A mesterkdpz6si szakon szeru.ell egeszsegtigyi menedzser

szakk6pesit6ssel egyendrt6Kinek tekintend6 a 2013 szeptember

l-e el6tt szerzett eg6szsdgiigyi (szak)menerlzseri k6pesites.

A pilyizzt sorrim hirinlp6tldsra lehet6sdg nincs. A fenntart6

Kdpvisel<i-testiilete altal az egdszsegtgyi szolgalati
jogviszonyr6l sz6l6 2020.6vi C. tdrvdny vdgrehajtasar6l sz6l6

528D020. (XI. 28.) Korm. rendelet el6irasainak betartisival
ldnehozott legaLibb haromtagri el6k6szitd bimusrlg a jeldltek

meghallgat'isit kdvet6en a jel6ltek ktizdtt rangsort rillit fel. A
pityiuat kiiroja fenntartja magrinak a jogot, hogy a pilyiuati
eljrirast eredm6nytelennek nyilvrinitsa-

A pilyrizat benyfjtisinak m6dja:
A pilytuztot a Budapest XVI. keriileti Polgii.rmesteri Hivatal
Humrin Irod.ijahoz kell eljuttatri zirt boritdkban. Cim: I 163

Budapest, Havashalom u. 43.

A boritekra kdrjtik niLimi: a p{lyitzo nevdt, cim6t, 6s hogy

,,Prily6zat a I(ES Z loigazgat6i Y,tnevez6sdre. "
A prily6zattal kapcsolatosan tov6bbi informeci6t nlujt: Majomd

Szab6 Etelka a +36 I 401 I 528-as telefonszimon."

A polgiirmester gondoskodik a plrlyiuzt kdzzetdteldr6l a

Kormrinyzati Szemdlyiigyi Szolgriltat6 6s Kdzigazgat6si

Kdpz6si Kdzpont weboldaldn, az Eg6szs6gtigyi Kdddny
megielendsevel azonos id6pontban val6 mqFielentetdsr<il,

valamint a XVI. keriileti Ujsrigban 6s az Onkormiinyzat

weboldakin val6 megielentet6s6r6l.
Gondoskodik a jogszabaly szerinti, legal6bb hriromtagi
el6k6szit6 bizottsag tagiainak meghiv6sar6l.
A fenntart6 k6pvisetdjekdnt a bizottsiigba Acs Anik6
alpolgri.rmestert, Dobre Drfurielt, az Eg6szs6giigyi 6s Szocialis

Bizottvig elndk6t, valamint Majom6 SzaM Etelket, a

Polg6rmesteri Hivatal Humiin Irod6janak vezetd6t deleg6[ja.
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Hatriridci: a pAlyiutt k6zz6t6tel6re 202l.junius 1.

ekik6szit6 bizottsrigi tagok meghivristtra 2021.
junius 30.

Felel5s: Kov6csP6terpolg6rmester

Budapest, 2021. mrijus 03.

Tdrvdnyessegi szempontb6l megfelel6:

uocq q

Dr. Csomor Ervin
jegyz6

Melldkletek:
1 . szamri: 22012016. N[.22.) Kt. hatarozat
2. szitmt: OKF6 vrilasza - egyet6rt6s k6rese

3. szimri: OKI6 vrilasza - pitlyiuati e\it6s
4. szirnt: Jogszab6lyi el6irrisok

V6lemdnvezdsre javasolt bizottsAe:

Eg6szs6gtigyi 6s Szociilis Bizottsdg

-A -L-Lt
Acs Anik6

alpolgiirmester



'l . sz. mell6klet

BUDAPEST FoVAROS XVI. KERIJLE

KIVONAT

ONxo ZAT

HatCrid6: 2016. okt6ber 19.

Felel6s: KovicsP6terpolg6rmester

(17 igen, 0 nem. 0 12662l66rl6s)

kmf.

Kovics P6ter sk
polg(trmester

x E ld*5nr I ..{-'
a 2016. jrinius 22-6n (szerdrin) a Budapest XM' keriileti
ll63 Budapest. Havashalom u. 43. fsa. 18.) a Budapest F6vdros XVI. keriileti

KdpviselGtesttilete 1 1. szlmri til6sin kesztilt jegyz6k6n)'vb6l.

3. Ddntds a XVI' kertitet Kerwrirosi Eg6szs6gtigyi Szolgdlata

magasabb vezet6i megbizasar6l
esa6: Dr. Csomor En'in alpolgdrmester

HATAROZAT:
2?012016. (vl. 22.) Kr. Budqist F6vriros XVI. kertileti Onkonnrinyzat K6pvisel<i-

testiilete Dr. Kiss Marianndt bizza meg a XVl kertileti

Kertvarosi Eg6szsdgtig-vi Szolgrilata intdzmdnyvezet6i

feladatainak ellitris:ival. 2016. okt6ber 20-t6l 5 6v

id6tartamra.
A kepviset6-testulet a pelyazatban megielolt fizetesi igeny

alapjin brutt6 600.000,- Ft illetmdny iillapit meg'

foraUUa a heti 40 6ra vezet6i 6llis bettiltese t-elett

enged6lyezi dr. Kiss Marianna rdszdre kardiol6giai

szikrendel6s tanasel 6000,- Ft/6ra megbizrisi dij6rt a

t€nylegesen rendel6ssel tdltdtt 6nik szerint.

Sudapest Fovdros XVI ker[teti OnkormiiLnyzat K6pvisel6-

testtilete felk6ri a polgrirmestert. hogy gondoskodjon a

vezer6i megbizassal iapisolatos munkaiigyi dokumentumok

6tad6sir6l.

A kivonat hitel6iil:

& s..q. \
dr. Sulcz

Jegtzdi Kabine

Ancsin Lriszki slc
jegzd

.xvt.+,

!
c

Budapest, 2016. j US -J

!H t:a19
,q

ker Pollr5r nl"ltari li!!Ir--imJ6Le{]

NAPIREND:

b-



2. sz. melldklet

H6dosi Anik6 Dr. <Hodosi.Aniko@okfo.gov.hu>

Tisztelt I rodavezet6 Asszony!

K6szdnettel megkaptam a tiirgybeli megkeres6s6t, amelyre hivatko26ssal k6rem, hogy a

k6relmet/megkeres6s6t a r6szemre a humanoolitika @okfo.gov.hu email cimre sziveskedjen
megkUldeni, abban az esetben, ha az int6zm6ny vezet6je szemdlydben vdltoziis ktivetkezik be vagy
lej6r a jelenlegi vezet6 szerz6d6se 6s vele kerilne sor az rij szerz6d6s megk0t6s6re. Csupdn a
jogviszony dtalakuldsa miatt nem kell az orszdgos k6rhiiz-f6igazgat6 enged6ly6t k6rni.

Tisztelettel:

Dr. Schulcz Milt6 igazgat6 rir megbiziisiib6l

dr. H6dosi Anik6
osztiilyvezet6

Humdner6forrds lriinyitiisi 6s Nyilvdntartilsi F6osztiily

H-1125 Budapest, Di6s iirok 3.

tel: + 35 (1) 356-1522/147-es mell6k
mobil: +36 303582 074
e-mail: h od osi.a niko okfo.gov. h u

2021.01 01 . 16:00

Majorn6 Szab6 Etelka Krisztina;

humanpolitika < humanpolitika@okfo.gov.hu >

Majorn6 Szab6 Etelka Krisztina rdszdre
lrodavezet6



3. sz. melldklet

Segits69k616s

humanjogtitk < humanjogtitk@okfo.gov.hu >

rl il.i .tl l7 ,19

Majorn6 Szab6 Etelka Krisztina

MajornE Szob6 Etelka Krisztina riszire
irodovezet6

XVl. kerulei Polgdmeste Hivdtol
Humdn lroda

Tisztelt lrodavezet6 Asszony!

Segits6gk6r6s tiirgyi megkeres6s6t - melyben a XVl. kertileti Szakrendel6 f6igazgat6i iilliisdnak 2021
okt6ber 20. utiini bettilt6s6hez kapcsol6d6 jogi szabdlyozds16l, piilyiiztatiis16l 6rdekt6dik -
ktjsztjnettel k6zhez kaptam, azzal kapcsolatban az aliibbiak16l tiij6koztatom.

Az 0n iiltal felvetett kdrd6sre a hatdlyos, az eg6szs6gtigyi szolgd lati jogviszony16l sz6l6 2020. 6vi C.

tairv6ny v6grehajtds616l sz616 528/2O2O. (X1.28.) Korm. rendelet 3. g-a, valamint az eg6szs6gugyi
dolgoz6k 6s eg6szs6giigyben dolgoz6k jogviszonydval kapcsolatos egyes k6rd6sekr6l sz6l6 53Ol2O2O.
(X1.28.) Korm. rendelet 5/A. 9-a rendelkez6seit sziiks6ges jelenleg figyelembe venni.

A fent hivatkozott rendelkezdsek alapjiin az eg6szs6g0gyi szo lgii lat i jogviszony I6tesit6se a

munkiiltat6 egyedi d<int6se vagy meghfviisos eljdrds alapjiin tort6nhet, kdtelezS pdlydztatds nem
kerUlt kikijt6sre. A p6lydzat tartalmi kdvetelm6nyeire a hatdlyos szabdlyok minimdlis
kdvetelm6nyeket irnak el5, ennek okdn javasoljuk a kdvetelm6nyeket a kordbbi gyakorlat figyelembe
v6tel6vel meghaterozni.

Tiij6koztatom toviibb.i, hogy a vesz6lyhelyzet megszUn6s6t kdvet6, igy a viirh at6an a 2027
okt6be16ben hatiilyban l6v6 szabdlyozds16l nem rendelkez0nk informdci616l.

Tisztelettel

Dr. Bene lldik6 f6igazgat6-helyettes asszony megbizdsSbr5l,

Niidasy Bogliirka
koordindci6s referens

Orsz6gos K6rhi2i F6iBazgat6sSg

Cim: 11.25 Budapest, Di6s drok 3.

Tel..: i 36 1393-5070
+ 36 L 356-1-522h 91 mell.
E-mail: nadasy.boslarka@okfo.gov.hu



4. sz. mell6klet

52812020. (XI. 28.) Korm. rendelet
az eg6szs6giiryi szolgrllati jogviszonyrril sz616 2020. 6vi C. ttirv6ny v6grehajtisd16l

3. $ (1) Az eg6szs6gtigyi szolgrllati jogviszony l6tesitdse a munk6ttat6 egyedi d6nt6se vagy
meghivrisos eljaras alapjan tdrt6nhet.

(2) A munkdltat6 egyedi d6nt6se vagy a meghivrisos elj6ris meginditrisa eltitt sziiks6ges

megrillapitani a betdlteni kiv6Lnt munkakdrrel szemben tifunasaott kdvetelm6nyeket a megfelel6
jeltiltek kiv6laszlisa drdekdben.

(3) A meghivisos eljd.nis keret6ben a jeldltek ertdkel6s6re a munkriltat6 d<int6se alapjrin
legal6bb hrlromtagri el6k6szit6 bizottsdg hozhat6 l6tre. Az el6k6szit6 bizotts6g feladata a
jeloltek meghallgatiisdt kdvet6en a jeldltek kriz6tti rangsor fel6llitrisa. Az el<ik6szit6 bizottstig
javaslatat irasban teszi meg.

(4) Az el6k6szit<i bizottsigban kiil6n6sen az ali,}bi szem6lyek, illetve az riltaluk deleg6lt

szem6lyek vehetnek rdsa:
a) a kdzvetlen munkahelyi vezet6,
b) az egdszs6,gigyi szakmai testtilet k6pvisel6je,
c) a jar6beteg-szakell6rist nyijt6 egdszs6gtigyi szolgriLltat6 vezetdsdre sz6l6 meghivdsos

eljtiras eseten a tertiletileg illetdkes viirosi k6rhaz vezettije,

d) a vrirosi fekv6beteg-ell6t6 eg6szsegiigyi szolgrlltat6 vezet6s6re sz6l6 meghivasos elj6r6s

esetdn az iriinyit6 megyei int6zmdny vezet<ije,

e) a megyei 6s orszagos fekv6beteg-ell6t6 egdszsdgtigyi szolg6ltat6 vezet6s6re sz6l6

meghivtisos eljiiLras eset6n az orszigos k6rhriz-f6igazgat6,

ll klinikai kSzpont vezet6s6re sz6l6 meghivasos eljrir.iis esetdn az innov6ci66rt 6s

technol6gi66rt feleltis miniszter.
(5) Az el6k6szit6 bizotMg a meghallgatrist kdvet6 5 munkanapon beltl kdteles felallitani a

rangsort, es a munkrlltat6 r6sz6re j avaslat6t eljuttatni. A munkiiltat6 a rangsor fekillitasrit kdvet6

10 munkanapon beltil d6nt. Az elj6nis eredm6ny6r6l ajeldlteket a d6ntdst k6vet<i 5 munkanapon

beliil irrisban trij6koztatni kel l.

5. $ (1) Magasabb vezet6i megbizisnak min6siil
a) az tnt€zndnwezetdsre adott megbizis, a klinikai k6zpont vezetds6re adott megbizis,

b) az owosigazgat6i (szakmai intezmenyyezeto-helyettesi), 6pol6si igazgat6i feladatok

ell6tiisara adott m eebizits,
c) a gazdasiqi igazgatii megbizis,
dl az intdzm€rry,v Jzet6 riltalinos vagy szakmai helyettesitdsdt mag6ban foglal6 vezet6i

megbizas, ha a munkakdmek az intdzm6ny szervezeti 6s miikdd6si szab6lyzatriban tdrt6n6

l6trehozis6t az orsz6gos k6rhta-foigazgat6 el6zetesen j 6vdhagya.
(2) Vezet<inek min6siil - az (1) bekezddsben foglaltak kivetel6vel - az intdzm6ny dn6ll6

szervezeti egysdg6nek vezetoje 6s annak helyettese, valamint a munkamegosztris

szempontjeb6l elkiiloniilt szeruezeli egys6g vezet6je 6s annak helyettese.

5302020. (XI.28.) Korm. rendelet
az eg6szsegiigri dolgozrik es eg6szsegiigrben dolgozrik jogviszonyr{val kapcsolatos egres

k6rdesekr6l

5/A. $ A vesz6lyhelyzet ideje alatt az 6llami vagy dnkormrinyzati fenntart6sf, jar6beteg-

szakellatast nyrijt6 eg6szs6giigyi szolg6ltat6 vezetdjdnek vezetoi megbizas6.hoz ds annak

visszavon6siihoz az orszigos k6rh lz'foigazgatb egyetdrtdse sztiks6ges.



1312002. (III.28.) EiiM rendelet

a ry6ryint6zetek vezetSj6nek 6s vezet6helyetteseinek k6pesit6si k6vetelm6nyeir6l,
valamint a vezetdi megbizris bettilt6se 6rdek6ben kiirt p lyizat rdszletes eljirdsi

szab6lyai16l

Az egdszsdgtigyi szolgriltat6kr6l 6s az eg6szsegtigyi krizszolg6ltatrisok szervez6ser6l sz6l6
2003.6vi XLIII. tdrvdny 35. $ (2) bekezddsdnek/ pontjdban kapou felhatalmazis alapjin a

kdvetkez6ket rendelem e[:
1. $ (1) Eg6szsdgiigyi kdzszolgrlltat6st nyijt6 gy6gyintdzet (a tov6bbiakban: gy6gyintdzel)

vezetds6vel olyan szemdly bizhat6 meg, aki
a) (orvostudom6nyi vagy egyeb) egyetemi szintii vegzettsdggel,

b) mesterkepz6si szakon szeruett egdszs6gtigyi menedzser szakkdpesit6ssel, valamint
c) legaldbb 6tdves vezet6i gyakorlattal

rendelkezik.
(2) Az (1) bekezd6s a) pontj6ban el6irt k6pesitdsi feltetel, valamint a vezet6i gyakorlat

megl6te al6l a fenntart6 felment6st adhat. Az (1) bekezdds b) pontjdban et6irt k6pesit6si felt6tel

al6l a fenntart6 a 4. $-ban foglaltak szerint adhat felmentdst. Ha a gy6gyintezet az egeszsegiigyi

k6zszolgriltauis6rt felel6s szerwel kotdtt szerz6d6s alapjan nyrijt egdszsdgiigyi kdzszolgriltatrist,

a felmentdshez ki kell kdmi a kdzszolg6ltatrls6rt felel6s szerv egyet6rt6s6t is. A felt6telek al6l
ktil6n-ktil6n 6s egyiittesen is adhat6 felmentds.

(3) A (2) bekezd6s szerinti felmentds egy szem6ly r6sz6re egy alkalommal adhat6 meg.

Amennyiben gy6gyint6zet vezet6sdre olyan szem6ly jelentkezik, aki kordbban irgy kapott

megbizist vagy kinevez6st gy6gyint6zet vezet6s6re, hogy a (2) bekezd6s szerinti felment6st

megkapt4 az kizirolag akkor bizhat6 meg vagy nevezhet6 ki a vezetdsre, ha az 1. $ (l)
bekezd6se szerinti valamennyi feltdtelnek megfelel a kinevez6s vagy megbizis id<ipontj6ban.

2. S (1) A gy6gyintdzet orvosvezet6j6ve (a gy6gyintdzet vezet6j6nek orvosvezet6-

helyettes6v6) az nevezhet6 ki, aki
a) orvostudomdnyi egyetemi v6gzetts6ggel, szakorvosi k6pesitdssel (szakk6rh6a esetdben az

adott szaktertiletnek megfelel6 szakorvosi k6pesit6ssel), valamint legal6bb tit 6v gyakorl6

orvosi tev6kenys6ggel,
D) mesterkdpzdsi szakon szerzett egdszs6giigyi menedzser szakk6pesit6ssel vagy

eg6szs6giigyi (szak)menedzseri kdpesitdssel vagy egeszs6gtigyi menedzsment szakiftinyi

tovribbkdpz6si szakon szerzett kepesitdssel vagy jogi szakokleveles orvos szakifti.nyt

tovibbk6pz6si szakon szerzett k6pesit6ssel, valamint
c/ legal6bb harom6ves vezet6i gyakorlattal

rendelkezik.
(2) Az (l) bekezd6s D) pontjdban el6irt kdpesitesi felt6tel al6l - a 4. $-ban foglaltak szerint -,

illet6leg az el|irt vezet6i gyakorlat al6l felmentdst az int6zeti vezet6 javaslala alapjrin a

fenntart6 adhat. Az (1) bekezd6s D) ds c) pontjaiban eloirt feltdtelek al6l egyiittesen is adhat6

felmentes.
3. S (1) A gy6gyint6zet 6pokisi igazgat6jrivd az nevezhet6 ki, aki

a.) egdszs6giigyi fbiskola diplomas ripol6i, intdzetvezetoi, szakoktat6i szak6n vagy

tudom.i.nyegyetemen szerzett diplomris 6pol6i oklev6llel,
b) mesterk6pzdsi szakon szerzell eg6szsegiigyi menedzser szakkepesitdssel vagy

egdszs6giigyi (szak)menedzseri k6pesitessel vagy eg6szs6giigyi menedzsment szakiranyf

tov6bbkdpz6si szakon szerzett kdpesit6ssel, valamint
c) Iegal6bb hriLromdves vezet6i gyakorlattal

rendelkezik.
(2) An (l) bekezd6s D) pontjSban el6irt k6pesit6si feltdtel al6l - a 4. $-ban foglaltak szerint -,

illet6leg a vezetdi gyakorlat al6l felmentest - indokolt esetben - az inl'zeti vezet6 javaslata



alapjd.rr a fenntart6 adhat. Az (1) bekezd€,s b) es c) pontjaiban el6irt feltdtelek al6l egyiittesen is
adhat6 felment6s.

4. S Az 1. $ (1) bekezd6s D) pontjAban, a 2. $ (1) bekezd6s b) pontj6ban, valamint a 3. $ (l)
bekezdds D) pontj6ban el6irt kdpesit6s al6l felment6s abban az esetben adhat6, ha a piiyhz6
(eldlt) a k6pzdsben r6szt vesz, vagy vallalja a kdpesit6snek - a kinevezds (megbizatris) adas6t6l

szimitott - dt 6ven beliil ttirt6n6 megszerzdsdt.
4/A. S Az 1. $ (2) bekezd6sdben, a 2. $ (2) bekezdds6ben, a 3. $ (2) bekezd6sdben

szabtiLlyozott felmentdshez a gy6gyintezet szakmai vezetti testtiletdnek egyet6rtdse sztiks6ges.

4/B. S A 4. $-ban meghatiirozou k6pesit6sek, valamint a 4/A. $-ban hivatkozott vezet6i
gyakorlat megldte al6l a gy6gyint6zet vezetd testiilet6nek tagiai eset6ben felmentes nem adhat6.

5. $ (1) A gy6gyintdzet gazdas6gi igazgat6j riv 6 (gazdasAgi vezet6jdvd) az nevezhet6 ki, aki

a) szatrinyh felsdfoki iskolai v6gzettsdggel vagy fets6fokri iskolai vdgzetts6ggel es

emellett m6rlegk6pes kdnlwel6i v agy ezzel egyendrtdkii szakk6pesit6ssel, valamint
DJ legal6bb hriromdves vezet6i gyakorlattal

rendelkezik.
(2) Az (l) bekezd6s b) pontjriban el6irt vezet6i gyakorlat al6l felment6st az inlizeti vezetb

javaslatira a fenntart6 adhat. A minisadrium kdzvetlen feliigyelete al6 tartoz6 intdzmdnyek

tekintetdben - az intdzet vezetoldnek javaslatii.ra - felmentdst a kinevez6 (megbiz6) adhat.

(3) Gy6gyintezet gazdasfui igazgatoja eset6ben szakirdnyri fels6fokti v6gzettseg

tekintetdben a kbzgazdasiryi (p6nztigyi) fels<ioktatasban alapkdpzesben szerezhet6

kdpesit6seket kell ininyad6nak tekinteni.
6. $ E rendeletben szabalyozott vezet6i, illet6leg vezet<i-helyettesi (orvos-, illewe 6pol6si

igazgaloi, gazdasigi igazgat6i), valamint osztrily'vezetoi, illet<ileg int6zeti vezet6

f6gy6gyszer6szi , intdzeti fiigy6gyszer6szi beosaiisok pitlyiuati eljritis sorin tdlthet6k be. A
p6ly6zati felt6teleke, valamint a pityiuzti eljir|sra a kdzalkalmazottak jog6llasar6l sz6l6 1992.

6vi )OO(III. tdrv6ny eg6szsegtigyi rlgazatban tdrtdn6 vdgrehajtrisriLr6l sz6l6 23312000. (XII. 23.)

Korm. rendeletet kell megfelel6en alkalmazni.
7. $ Az e rendeletben hasznrilt fogalmakra az egdszs6gtigyi szolgriltatas gyakorlasrinak

ri{talanos felt6teleir<il, valamint a miik6d6si enged6lyezesi eljardsr6l sz,6l6 9612003. (VII. 15.)

Korm. rendeletben meghatiirozott fogalmak az iranyad6k'
7/A. S Az l. $ (l) bekezd6se szerinti azon gy6gyint6zeti vezet6k, akik az l' $ (l)

bekezd6s b) pontja szerinti feltdtel al6l 2013. szeptember l-je el6tt kaptak felmentdst, a 4. $

szerinti el<iirast a felmentds id6pontj6ban hauilyos l. $ (l) bekezd6s D) pontj6ban foglaltak

szerint is teljesithetik, amennyiben a kdpesit6st 2015. szeptember l-j6ig megszerzik.

7/8. $ (1) Az 1. $ (3) bekezd6s6ben foglaltak alkalmazasakor nem kell figyelembe venni

azon felment6st, amit a gy6gyintezeti vezeto a ferlozb betegs6gek 6s a jrlrvanyok megel<izdse

drdekdben sziiks6ges jrirvriLnyUgyi intdzked6sekr<il sz6l6 18/1998. (VI. 3.) NM rendelet 6s az

eg6szsdgtgyi k6zint6zm6nyek vezet6jenek 6s vezet<ihelyetteseinek k6pesitdsi

k6vetelm6nyeir<il, valamint a vezetoi megbizits betdlt6se 6rdek6ben kiifi pilyazal r6szletes

eljrirrisi szabrflyair6l sz6l6 1312002. (III. 28.) EiiM rendelet m6dositasri.r6l sz6l6 29/2013. (lY.
26.) EMMI rendelet hatiilybal6pdse el6tt kapott.

(2) Az l. g (3) bekezd6s6ben foglaltak alkalmaz6sakor nem kell ism6telt felmentdsnek

tekinteni a felment6st abban az esetben, ha azt olyan szem6ly kapja meg, aki p6lytlaat ritjrln a

gy6gyint6zet vezet<ij6v6 t6rt6n6 kinevez6s6t vagy a gy6gyintdzet vezet6s6vel t6rt6n6

i"[Ai"Xlrt kdzvetlentil megel6z6en ea a feladatot a p lytaat eredm6nyes elbir6kis6ig

ugyanann6l a gy6gyintdzetn6l megbizottkent miir ell6tta, 6s ezen megbizas kapcsiin az I . $ (2)

bekezd6se alapjan felmentdst kapott.
1lC. g Az 1. g (1) bekezd6s b) pontja szerinti k6vetelm6ny teljesitese al6l mentesiil az a

szem6ly, aki 2013. szeptember l-je el6tt eg6szsegiigyi (szak)menedzseri kdpesitdst, yagy az

egdszsdgiigyi menedzsment szakiranyri tov6bbkdpzesi szakon k6pesitesl szetzelt.


