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A vÁLLALKozÁs Árral,Áxos BEMuTArÁsa

A REHAB-XV]. Foglalkoztató és Szolgáltató Nonprofit Kft.-t Budapest Főváros XVl.
kerüleri Önkormányzat alapította 200l, mijtls 8. napján. Az Önkormányzat a Társasag
egyszemélyes tulajdonosa.

A táfsaság cégneve:

REHAB - XVI. Fog|alkoztató és Szo|gáltató Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság

A társaság rövidített cégneve: REHAB - XVI. Nonpíoíjt Kft.

A Társaság székhelye: l l61 Budapest, Pálya u.48.

Telephelyei: l 16l Budapest, Krenedits Sándor u, 19.

ll6l Budapest, Béla u. 7tt.

Adószáma: 1266693]-2-42

Cégjegyzék száma: 01-09-697529

A KÍi. a tevékenységét a megváltozott munkaképességü személyek ellátásairól szóló 2011.
évi CXC]. törvény, valamint a megváltozott munkaképességű munkavállalók
lbglalkoztatásához nyújtható költségvetési támogatásokról szólő 3Z1l20l2. (XI. l6.) Korm.
rendeletben rrleghatározott í'eltéteIeknek megí'elelően, védett foglalkoztatóként íblytatja.

A társaság elsősorban a kerületben élő megváltozott munkaképességű embereknek
biztosít munkalehetőséget.

A Társaság egyszemélyi képviselöje: Sik]ósi Anila ügyvezető

Lakcínr: l 1ó4 Budapest Felsőmalom u. l2.

' A Kft. műkődését 3 tagú felügyelő bizottság ellenőrzi:

Antalóczy Csaba Béla

Lakcim: l ló5 Budapest Nyílvessző u.36.

Garaczi Lilla

Lakcím: l l l8 Budapest Rétkőz t71.113.

Natzkin Marinov Péter

Lakcírne: l l3 7 Budapest Radnóti Miklós u.24.3,elnt.4.

Könyvvizsgáló adatai:

A ngyalosy Zsuzsanna
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Lakcíme: l l l2 Budapest, Kapolcs u, |5.

Kamarai nyilvántanási sz. 007264

szakmai terv

A REHAB - XVl. Nonprofit Kft. 2006. 06. 26.- tőL kicnlclt akkrcclitációs tanúsítvánrryal,
rendclkezik. Akkrcditációs lajstrom száma 0085.

Az akkreditációs t'eltétclck bctarlását Brrdapest Főváros Kormányhivatal Rehabilitációs
Főosztálya óvenkónt cl|cnőrzi. Szakrnai rnunkánkat 2022- évbcn rnegí'clclőnek ítólték, és
továbbta is kiemelten védett foglalkoztatóként íblytathatjuk tevékenységünket.

A REHAB-XVI. Nonprofit Kft. jelentős mírlttal rendelk ezlk a hazai rehabilitációs
íbglalkozásban. Jogelődjével a szociális Foglalkoztatóval már '63 éve foglalkozik
megváltozott mrrnkaképességű dolgozók t'oglalkoztatásával és a fbglaIkozási rehabilitációval.
A rehabilitációs foglalkoztatást közvetlenül iránytó dolgozóink sok éve fbglalkoznak a
rehabilitációs lbglalkoztatás közvetlen í'eladataiva]. Szakmai tanácsokka]. szakismeretekkel
látják el megváltozott munkaképességű dolgozóinkat.

A REHAB-XVI. Nonp.ofit Kíi. piaci kőrülrnények között, valós értékteremtő munkával
valósitja meg dolgozórnak foglalkoztatási relrabilitációját. A kft. vezetősége különösen
lontosnak tartja, hogy a megváltozott munkaképességú dolgozó képessége folyamatosan
íejlődjön, és a dolgozók egészségi állapotának és képességeinek nregfelelő munkát tudjon
biZtoSÍtani. A megváltozott mur-rkaképességú dolgozók személyre szabott r.ehabilitációs teru
aIapján 6-8 fős csoportokban dolgoznak, murtkájukat közvetleniil hangolják össze a csoportok
irányítói. A relrabilitációs tervben tneglratározott célok teljesülésél.rez hozzájárul a
rehabilitációs mentor és a rehabilitációs tanácsadó lelkiismeretes és szakszerű munkája.
Életvezetési tanácsadással, jogsegély szolgálattal. munka tanácsadással és szociális
ügyintézéssel segítik rnunkaválla]óin kat a kepésségeiknek legnlegí'elelőbb rrrunkakörben
történő nrunkavégzéshez, az önálló életvitel kialakításához, valanrint a nyílt munkaerő piacon
történő elhelyezkedésben.

A REHAB-XVI. Norrprofit Kft. két akkreditált telephel|yel rendelkezik. A Pálya utcai
tclephelycn a súlyosabb fogyatékkal élők vógcznck egyszcníbb, számukr-a mcgíilclő,
könnycn bctanítható, kézi műveletckct. Az itt kialakított munkahelyi körü|mónyck. tcljcs
rnértékben rncgfclelnek az álta]uk vógzctt munka rnaradéktalan rncgvalósulásához.
Nyomdaipari ós könyvkötészcti munkaíblyan, atoklroz szükséges eszközökkel, gópckkcl,
berendczésekkcl rcndclkczünk, ezek az eszkőzők teszik lchctővé a biztonságos és íblyarnatos
rnunkavégzést.

Kcllő munkatapasztalat nlcgszerzése után átkcrülnck a Klcncdits Sándor utcai telcphctyünkre,
ahol lchctősógiik.varr magasabb szinni szakmai ismcrctck clsajátítására. Tartós foglaIkoztatási
dolgozóinknak itt folyalr,}atos biztos munkahelyet tudunk biztosítani.

Rehabilitációs foglakoztatásunk lehetőségeinek az alapja a í'olyamatos munkaellátottságunk
biztosítása, arnely hosszú évek óta a Kft. életében megoldott.
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A megváitozott munkaképességii munkavállalók foglalkoztatásának elősegítése érdekében
költségvetési támogatásban részesülünk. A támogatás célja a megváltozott munkaképességű
munkavállalók íbglalkoztatásának elősegítése, képzettségüknek és egészségi állapotuknak
megfelelő nrunkavégzés feltételeinek biztosítása, adaptációs készségük fejlesztése, az
állapotukból adódó hátrányok kiegyenlítése taftós loglalkoztatás keretében, valamint a nyílt
munkaerő-piacra való visszavezetésük tranzit foglalkoztatás rér én.

A megváltozott rnunkaképességű munkavállalók rehabilitációs foglalkoztatásának
költségvetési tárnogatására kiírt 2023. évi pályázaton 31 íő tartós és 2 íő tranzit
íbglalkoztatáshoz nyertünk €l költségvetési támogatást.

A tárnogatás lorrnája vissza neIn térítelrdő költségvetési támogatás.

Gazdálkodási terv

Üzleti tervünk összeállításánál bevételi oldalon íigye|embe vettük a kö|tségvetési támogatás
összegét, a 2023. évre várható ár és díj bevételeink összegét, valamint a tulajdonos Budapest
Főváros XVI. kerületi Önkorrlányzattól kért relrabilitáció célú és energiaköltség támogatást.

Költségeink között szerepel a 33 fő megváltozott munkaképességű munkavállaló, valamint az
őket segítő, irányító 13 fő dolgozónk, és 3 fő í-elügyelő bizottsági tag bérköltsége és az ehhez
kapcsolódó járulékok. A működéshez szükséges igénybe vett anyagok ós szolgáltatások
költségei.

Továbbá tizleti tervünknél figyelembe vettük az 2022. évi üzleti évünk gazdálkodási
erednrétlyeit.

2023. éves üz|eti tervünket:

392 444 $a Ft hevétel|e|

39Z 444 l98 Ft költséggel tervezzük.

A 2022. évberr gazdáIkodásunkrr kihatással volt a Covid l9 járvány által kialakult
megváltozott gazdáIkodási környezet, továbbá a nrár egy éve tartó orosz -ukrán háborír
gazdasági kihatásai, hnportból szárnlaző papír, térn. nyomdakellék és a logisztikai feladatok
tlegszetvezése tavaly év eleje óta időigényesebb, körülnrényesebb lett.2023. évre növekvő
alapanyag árváltozásra számítunk. Az igénytre vett szolgáltatások és energia árak
drasztikusan növekednek. Személyi kiadásaink is a megemelt minimál és a szakmunkás
bér miatt jelentősen növekednek.

Társaságunk már 2020-ban, a járvány legelején. időben reagált a kialakult piaci helyzetre, ezt

a 202l- 2022. évekbcn is sikercscn tudtuk folytatni. A ncgszítnt nagy- ós kiskereskcdésck
helyctt, új üzlctlánookba lcttünk bcszállítók. Az alapanyag folyarnatos biztosítása érdekébcn



megrendelőinkkel éves megállapodásokat kótöttűnk. A megá||apodásokban a lekótött
volurnenek mellett sikerr_'rlt íjx éves beszerzési ál,akat is rögzítenünk.

Jelentősen nör,e|ni tudtuk ternlékértékesitési és szo|gáltatási bevételeinket. igy a 2022. éves
gazdálkodásunkat az e|múlt évekhez hasonlóan pozitív eredménnyel tudjuk zárni.

^ 
2023. évre a megrendelőinkkel lz előző évhez hasonló ér,es alapanyag ellátási

kapacitásokat kötöttünk le, és megállapodtunk, hogy amennyiben év közben alapanyag
áremelkedésre kerül sor, annak költségeit vállalkozási árainkba érvény€sítjük.

Viszont a drasztikusan megnövekedett energia költségeket teljes egészében nem tudjuk
üzleti partnereinkre áthárítani, ezért szükségünk van tulajdonosunk. az Önkormányzat
segítségére is.

2023. óvre is rnár január - í'ebruár hónapokban a megrendelés állornányur-rk meghaladta a

tavalyi időarányos tervezettet, és előrehaladott tárgyalásairrk vannak az év hátralévő
időszakára is.

A 2023. évre gazdálkodásunk növekedését várjuk.

BEVETELEK

Terrlékértékesítés l67 500 000 289 0l 3 000

Bemutató terem/bolt 370 000 600 000

Szolgáltatások ár,bevételc 16 300 000 2 200 000

Rérmunka 25 000 25 000

Bé1,1cti di.j bcvótclc | 680 000 l 680 000

kii7vctített szolsá]tatás l 300 000 4 000 000

Üzcmcltctósi hozzájáruIás 3 300 000 4 080 000

Termékértékesítés, szoIgáltatás összesen. l90 475 000 301 598 000

Rchabi litációs támogatás 5] 673 200 6l 050 000

Önkorrnányzati tánrogatás l9 684 
,769 7s 796 l98

'']]]]39?l]44!í]198:,,



Belfoldi tennékór,tékesítésünket l21 5l3 000 Ft többlct bevétcllel tervl-zziik Ertékesitési árainkba
érvény€sít€ttük az alapanyagok, az igénybe vett szolgáltatások, nunkabérek n]egen]elkedett
költségeit, valamint az energia kö|tségek 55%- át, Termékeink árát 2022. ér,ben tblyamatosan
erneltük, A 2022. év végi árakhoz képest átlagosan 24,67o plusz árváltozással tervezzük a 2023. évet.

ltt teíVeZZúk az Önkormányzat lllegrendeléseként gyártott iskola cSonrag]aink árbevételét iS.

Tskolacsontagok ára 2O22. évben l4 089793 Ft vo|t, 2023. évben l7 613 000 Ft- ra íevezzik. Ez 25
yo- os emclkcdést jelent.

Ugyanakkor szolgáltatási árbevételeink l4 l00000 Ft- tal csökkennek, 2022. évben ezetr
szolgáltatási árbe\,étcIck alapanyag nrcntcsck voltak. 2023. évbctr czen munkák már vásárolt
alapanyagot tartaln-taznak, czórt nál terTnék értékesítéskónt szerepelnck iizIcti tcrviinkben. Itt
íervezzik az Önkonnányzati újság terjesztési díjait és egyéb szolgáltatási bevételeket,

Rehabilitációs támogatás: 2023. évre elnyeft vissza nenl térítendő költségvetési táInogatás

61 05L) 000 Ft (1 850 000 Ft/év/fő).

Önkormányzati támogatásként 29 196 I98 Ft bevételt tervezünk.

Bevételeink alakulása az elmúlt években

§§re



KOLTSEGEK
, 2B22 teri

Papir l laplnyag l28 000 000 220 500 000

Spirál alapanyag ó00 000 200 000

Csomagoló anyag 2 500 000 3 lt]5 000

Nyomdai lcnlez 700 000 l 250 000

Egyéb rryomdai scgódarryag 2 200 000 2 200 000

Egyéb kötószcti scgódanyag 400 000 700 000

Bórrnrrnka költsóge 900 000 l 300 000

135 300 000

Egyób anyag költsógck l50 000 250 000

Uzenranyag költsógck 320 000 650 000

Kenőanyag költsógek 7 000 10 000

Villarnos cncrgia költsógc 7 l00 000 l5 676 550

Gáz cncrgia költsége l 500 000 6195 000

Yíztlíj 270 000 220 000

Nyomtatvány irodaszcr költsógc l 00 000 230 000

Egy éven be|ül clhasználódó anyag 1 00 000 l00 000

Munkaruha. védőnrha költsége 5 000 15 000

Védőétel, védő ita1, kötszer költsége 20 000 20 000

védő felszerelés, maszk, kéz fertőtlenítő .50 000 50 000

Karbantartási anyag 50 000. l 00 000

Fuvarozási, szá|lítási költség 401 000 40l 000

SZemétszállítás költsége 250 000 220 000

Ingatlan bérleti díjak 65 000 73 000

Eszközök bérleti díja l] 000 l3 000

Termelő berend. karbantaítási költsége ] ]00 000 2 000 000

Epület karbantartási költsége 500 000 500 000

Járlnüvek karbantartási költsége 500 000 250 000

Egyéb karbantartási költségek 60 000 60 000



Pénztárgép mobi l szolgáltatás 20 000 40 000

Posta, í'ax, teleíbn. internet költségei l 200 000 l 300 000

Szofwer frissités költsége l25 000 l40 000

Bankkár,tya díj 3 000 0

Könyvvizsgálati díj 350 000 350 000

Számviteli szolgáltatás díj 3 600 000 4 1,10 000

Rehabilitációs tanácsadói díj l 800 000 2 0,70 000

Egyéb igénybe vett szoJgáltatások 400 000 410 948

Pénzügyi szol gá|tatások díja 750 000 850 000

Takarítási díj 450 000 200 000

Hatósági. illerek díjak 1 ít 000 30 000

Biztosítlrsi díjak 360 000 :]60 000

MMK bérköItsége 57 870 000 63 546 600

Központi iránytás bérköltsége 1.3 560 000 ]6 08] 200

9 íő szaknrunkás bérköltsége 25 222 002 33 454 800

3 íő FB tag tisztelet díja 2 212 800 2 212 800

SZHA 4 o23 864 5 409 300

Szakképzési hozzájárulás 0 0

Egyéb személyi jeJlegíí költségek l 050 000 1 050 000

Egyéb rálbrdítások 297 303 300 000

Eladott áruk beszer-zési költségel l 000 000 1 500 000

ECS 1 300 000 ] 400 000

IPA 300 000 550 000



2023. él,ben az alapanyagok költségei a magasabb termelési mutatókkal arányosan
növekednek.

A papír alapanyagok beszefzési áraiban az előrejelzések szerint év közben jelentős változások
lesznek, ezért megállapodtunk megrendelőinkkel, hogy a változások plusz kó|tségeit
árainkban folyamatosan érvényesítjük.

A férnipari alapanyagok (fém spirá1 anyag) valamint a kőolaj származékok, (fólia, csomagoló
anyagok) világpiaci árai err-relkednek és beszerzésiik is a jelenlegi gazdasági helyzetben
köriilrrrényes. Megállapodturk vevő partnereinkiel, hogy a spirál ós alapanyagot 2023. évben
lnaguk szerzik be. és téritésnrerrtesen bocsátják lerrdelkezésütrkt,e. Az alapanyagoknál és

egyéb közvetlen költségeknél összességéberr 69,5%-os költségnövekedéssel számolunk.

Energia (vi|lamos energia, gázcnergia) költségcink jelentősen emelkednek 2023. évben.

2023. évre €nergia takarékossági tervet kószítettünk, így az elektromos energia költség
15"Á- át. a gáz energia költség 25'% át takaritjuk tneg. Energia rnegtakaritási tervünkben a

viIlarnos energia területén a ternelői gépjeink rnűködési itlejét optirlalizáljuk.
Energiatakarékos világítás fogyasztókat állítunk be, korlátozzuk mulrkal,állalóirrk nTagán
jellegű villanros energia feIlraszlrálását. Gáz energia felhasználásunk nregtakarítása érdekében
Pálya utcai teleplrelyünkön összevorrjuk a munkater,ületeket, így lrelységeinek a 25%-át a

2023. évben nenr flitjük (raktárak. nem használt irodák rr-runkaterületek)

A rlegtakarítás utáni energia költségeink tervezete 22,47l 550 Ft. Az energia költség 55%- át
beépitjük ternelői árainkba (számításaink szerint ezt a költséget a piac móg elisnreri)

Költsógcink 45%-áL I0 l l2 l 9lJ Ft-ot kirünk az Önkormányzattól cncrgia költség
tárnogatáskónt.

2022 év 2023 év

6 768 000 l8 443 000

1 5l0 000 9 060 000

l5"^

25o/,,

2 766 450

z 265 000

Energia költség tervezet

Elektromos energia Ktg, (tefvezct)

Gáz energia Klg. (len ezet)

Dlektromos energia megtakárítási tervünk

Gáz energia megtakarítáSi tcrvünk

Az egyéb közvetett anyagok, szolgáltatásoknál általában a tavalyi szinten tervezzük éves

kö|tségeinket.
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Szemé|yi jellegű kiadásainkat 33

fő irányító, segitővel, valamint 3

tervezzük.

A minimálbért 232 000 Ft-ra, a

dolgozóinkat 14 % béremelésben

többlet költséggel számolunk. A
építiük be.

fő megváltozott munkaképességű munkavállalóval és 13

fő felügyelő bizottsági tag bér és járulék költségeivel

szakmunkás bért 296 400 Ft-ra emeltük. illetve többi

részesítettük. Összesen 17 816 034 Ft személyi jellegű

személyi többlet költségeket szintén terrnelői árainkba

Táblázaílnk az elmúlt három év munkabér (személyi kiadások) alakulását mutatja.

Munkabérek

Az elmúlt három évben a REHAB- XVI. Nonprofit Kít. 38 7"-kal, azaz 33 554 984 Ft-tal

növelte személyi jellegű költségeit, így magasabb jövedelem szintet sikeriilt biztosítani

munkavállalóikn ak. Ezí a növekedést saját.termelésünk növekedésével, az Önkormányzat és

az Állarni költségvetés táTogatásaival sikerült elémünk.

Eladott áruk beszerzésére 1 500 000 Ft, Ertékcsökkenési leírásra l 400 000 Ft, Iparűzési adóra

550 000 Fl kölLséget tervezünk.

A REHAB-XVI. Nonproíit Kft.2023. éves összes tervezett kóltsége: 392 444 198Ft.

A gazdálkodás kockázata

Munkavállalási lehetőségeink a háboru által kialakult gazdasági nehézségek ellenére is 2023.

évre biztosítják a folyamatos munkaellátottságurrkat. Termékeink és így ár bevételeinknek

nagy része iskolai és irodai papíripari termékek nagy tömegben való gyártásából realizálódik.

Ezekre a termékeke jelenleg is igény van a piacon, A meglévő és az írj partnerkapcsolati

rendszerünkben a folyarnatos megrendelés állomány biztosított. Kockázat viszont termelő
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eszközeink, gépjeink koros állapotából adódó kieső munkaórák szána. Ezért évi 225 hasznos
rnunkanappal számolunk. Egy nyomdagépünk van jelenleg elíbgadható műszaki állapotban,
viszont ez nagy kapacitású, 5-6000 db/nap spirá|fiizet, vagy aszta|i naptár gyártásához
biztosítja a nyomdai íveket, e gép teljesítrnény éhez íeívezzik késztermék gyánásunkat,
értékesítésünket.

Kisebb mértékben csökkenti a kockázatot, lrogy további 1 db kisebb teljesítményű
nyomdagéppel is rendelkezűnk, így a gépjavítások alatt a ternrelés csak kisebb nrértékben
csökken. A kötészeti feldolgozást túlnyori-rórészt megváltozott rrrurrkaképességű dolgozóink
végzik. itt a kiesés kockázata kisebb,

Jelentős kockázati tényező, lrogy a piacon egyre rragyobb a konkurencia. Más reltabilitációs
vállalkozások, lőleg a vidékiek és a nálunk jóval nagyobb cégek, a mi éfiékesitési áraink alá
tudnak árajánlatot tenni. Az országos nagyvállalatok korszerű termelőeszközökkel
rendelkeznek és új gépekre is benrháznak. Enyhíti a kockázatot, hogy saját nyomdával
rendelkezünk és így kornpletten tudurrk murrkákat elvállalni. emellett több évtizedes
tapasztalatunk van e terrnékek gyártása terén. Előny még, hogy budapestiek vagyunk, ez
szállításnál és logisztikai feladatoknál jelentkezik.

Az idei év legnagyobb kihívása a kia|akult energiaválság. 2023, évre megkötött energia
kapacitási szerződóseink vannak. Fokozott figyclemmc| vagyunk gazdasági partnereink
helyzctórc, hogy időben tudjunk rcagálni a nem kívánatos gazdasági fcjlerlényekre. Jelenleg
biztos rrlcgrendclő ál lománnyal rcndelkezünk.

I(ockázatot jclcnt a tartós világgazdasági r,álság, ami kihatássaI lchct a kí}, gazdálkodására.

swoT elemzés

Erősségek Gyengeségek

- Többévtizedesszakmaitapasztalat, - Megvá|tozott.rnunkaképességű
kialakultműködőtechnológia. dolgozókalacsonyteljesítményszintje.

- A loglalkoztatás ál|ami tánrogatása. - Régebbi ternelő berendezések.

- Közvetett országos rendelési - Korszeni energia felhasználó
állomány. berendezések hiánya.

- Elfogadott piaci áraink.

- Logisztikaiszempontbóljól
rnegközclíihctő budapesti vá] lalkozás.

1,,1,



Lehetőségek

Gyártási technológiánk, erőforrásaink
optimalizálása.

Hosszú távú megrendelések lekötése.

Veszélyek

Új versenytársak megjelenése a
piacon.

Alapanyagok és energia árak
világpiaci árainak előre nem látható
változása,

Elhúzódó háborús helyzet miani
gazdasági nehézségek.

Likviditás

A REHAB-XVI. Nonprofit Kft. likviditási helyzete jelerrleg nregalapozott. A 2023. évberr is
szükségünk van az Önkotrnányzat áIlaI nyújtott l0 000 000 Ft hitelre, hogy folyamatosan
fudjuk fi nanszírozni a fizetési kötelezettségeinket.

2023. évben üzleti terveink bevételei biztosítékot nyújtanak ara, hogy likviditásunk
folyalnosan biztonságos legyen.

Eredmény

2022. éves gazdálkodásunkat várhatóan eredményesen teljesítjük. 2023. évre hasonló
gazdálkodási eredményt tervezünk megvalósitani.'

2023. éves izleti tervünket: 392 444 l98,- Ft bevétellel

392 444 í98,- Ft költséggel

Budapest 2023. 02. 06.

0,_Fteredménnyeltervezzük. 
$P *W;ry,pr

<!J-VU€(
siklósi Attila

Ügyvezető
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Könyvvizsgálói vélemény 

a 

Rehab-XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Nonprofit Kft. 
(Budapest XVI. ker. Pálya u. 48.) 

2023. évi üzleti tervéről 

A társaság 2022. február 08.-án bocsájtotta rendelkezésemre a 2023. évet érintő üzleti tervét 
abból a célból, hogy az abban szereplő bevételeket és kiadásokat, valamint az üzleti terv 
koherenciáját ellenőrizzem. 

Az üzleti terv szakmai összefüggéseinek és műszaki adatainak ellenőrzése nem tartozott 
feladataim közé. 

Az üzleti tervet az alábbi adatokkal: 

 392 444 eFt bevétellel, melynek elemei: 
- árbevétel 301 598 eFt 
- rehabilitációs támogatás 61 050 eFt 
- önkormányzati bérkompenzálás 29 796 eFt 

392 444 eFt kiadással, melynek elemei: 
- anyagjellegű kiadások 266 879 eFt 
- személyi jellegű ráfordítások 121 815 eFt 
- értékcsökkenési leírás 1 400 eFt 
- ELÁBÉ belföldi 1 500 eFt 
- egyéb ráfordítások 850 eFt 

0 Ft eredménnyel koherensnek tartom. 

Budapest, 2023. február 13. 

Angyalosy Zsuzsanna 
Kamarai tag könyvvizsgáló 

Kamarai tagsági szám: 007264 
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