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Az int6zm6,ny alaptevekenys6ge az dnkorm6nyzati tiirvdnyben el6irt kertileti

feladatok ell6t6sa - igy kiikintisen parkok, j6tsz6terek, lak6telepek k<iztisztas6-

g6nak biaosit6sa, z<ildfeltiletek fenntart6sa, az onkorm6nyzat illet6kess6gi terti-

ieteinek karbantart6sa, kdzfoglalkodatis szervezdse es lebonyolit6sa, valamint a

kdzneveldsi int6zmdnyek 6Gaet6s6vel risszefiigg6 feladatok ell6trisa 17 hely-

szinen 6s a XVI. keriileti napkdzis t6bor tizemeltet6si feladatainak elkit6sa a J6-

nos u. 141-153. helYszinen.

Jelentds a Keriiletgazda Szolgiltat6 Szervezet
2022. 6vi gazdr{lkodisi16l

eiel6lise:Szakmoi tevikenvs k kormdn ti funkcto sz.ee rtnti me

L omadatok 2022. december 3l-in:

Kdzalkalmazottak:
Ktizfo sl alkoztatottak :

103 fd
6f6

109 fdOsszesen:
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- 013350 Az dnkorm6nyzati vagyonnal val6 gazd6lkod6ssal kapcsolatos

feladatok
-0l3360M6sszervreszlrevlgzettp6nztigyi-gazd6lkod6si,tizemeltet6si,

egy6b szolg6ltat6sok
- O4Wl Rdvid id5tartamri kdzfoglalkoztatas

- 041232 Stan-munka program - T6li kiizfoglalkoztatiis

- O4lz33Hosszabb iddtartamf ktizfoglalkoztat6s

- 045150 Egydb szirazloldi szem6lysz6llit6s
_ 051030 Nim veszdlyes (teleptil6si) hullad6k vegyes (6mlesztett) b"gy[j-

tdse, sz6llit6sa, 6trak6sa

- 053020 Szennyeztid6smentesit6si tev6kenys6gek

- 066010 Zdldteriilet-kezel6s
- 066020 vriros-, ktizs6ggazd6lkodasi egy6b szolg6ltat6sok (pl: 6pit6si terti-

let el6k6szit6se, bont6s)
- 096015 Gyermek6tkeztet6s kciznevel6si int6zm6nyben

- 096025 Munkahelyi 6tkeaet6s k6mevel6si int6zm6nyben

- 104030 Gyermekek napkozbeni ell6trlsa (nyrlri napktizis tibor)
- lO4O37 Int6zmdnyen kiviili gyermek6tkeztet6s

- 102050 Az id<iskoruak t6rsadalmi integr6ci6j6t c6lz6 programok

- 045 160 Kdzutak, hidak, alagutak tizemeltet6se, fenntartiisa



A Budapest F6viiros XVI. keriileti Onkorm6nyzat K6pvisel6-testiilete 6ltal j6-
v6hagyott, az inteztn5ny feladatainak racionaliz6l6sa miatt enged6lyezett l6t-
sz6m: 1 l5 f6 kozalkalmazott.

A Kepvisel6-testtilet 14312009. (III. 25.)Kt. szitm:6hatilrozata alapjrin a Nemze-
ti Kdzfoglalkoilatis Program keret6ben a ktizfoglalkoztat6s munk6ltat6i jogait
az intezm5ny gy akorolj a.

A2021. mircius l-t612022. februir 28-ig tart6 id6szakra a BP-10/06/006849-
212021 szilmt meg6llapod6s 9 f6 foglalkodataset foglalta mag6ban, 6 f6vel
tudtunk kozfogl alkozat6sra irrinyul6 szerz6d6st kotni.
A BFKH XVI. keriileti Hivatala Foglalkoztat6si Oszt6ly6val 2022. mircius 1-

t6l 2022. jf lius 31-ig megkdtiin Bp-l0/06/008115-3/2022 sz6mi
kdzfoglalkoaat6st tArnogat6 Hat6s6gi szerz6d6s 6 fo foglalkoztatAs6t tette

lehetrivd, 6 ftivel sikertilt feltdlteni a keretet.
A fenti szerz6d6st m6dosit6s keretein beliil t h6nappal meg tudtuk
hosszabbitani , igy a szerz6d6s v6ge 2022. augrtsztus 31-re m6dosult.
2022. szeptember l. - 2023. febrfirr 28. kdzdtti id6szakra irj meg6llapod6st

kittttttiink Bp-10/061027756-212022 sziimmal. A 6 fbre sz6l6 szerz6d6s minden

st6,tusz6t sikeresen felttilttittiik.
A Keriiletgazda Szolg6ltat6 Szervezet <ink6nt felv6Lllalta a kozmunk6ra it6ltek
foglalkoztat6s6t a keriiletben: a P6rtfog6 Feltigyelettel es a Korm6nyhivatal
Munkaiigyi Kirendelts6g6vel folyamatos, j6 kapcsolatot tartva foglalkoztattuk a

kiktilddtt k<izmunkrira it6lteket.

Feladatelt6t6sok 6tta16nos 6rt6kel6se

ziildteriilet-kezel/s r6szek6nt hat6rid6re lekasz6ltunk a kaszil6si terv titemez6-

s6nek megfelel6en 831.712 m2 tinkorm6nyzati tulajdonf (kezel6sii) teriiletet.

2Ol2-ben 6nk6nt 6tv6llalta a Szewezet, hogy a Maty6sftildi Reptil6t6r ter0let6t

6vi k6t alkalommal lekasz6lja, amit addig kiilsd v6llalkoz6 v6gzett. A teriilet

nagys6ga meghaladja a 41 ha-t.
A keruletgazda Szolg6ltat6 szervezet parkfenntartSsi feladataihoz tar1lozik a

nagy gyepieliiletek nyir6sa a keruletben, ami irjabb 350.000 m2 teriilet kezel6s6t

jelenti. Az emldkmtivek kdmyezete, parkok, jritsz6terek, s6trinyok, lak6telepek,

ker6kp6rutak, erd6k rendbet6tele, folyamatos karbantart6sa magdban foglalja a

tavaszi 6s 6szi lombgerebly6z6st, a keletkezett nagy mennyis6gii lomb lerak6ba

ttirt6n6 elszilllititsitt, frik, bokrok, stiv6nyek metsz6s6t, ifiit6s6t, virrigok tiltet6s6t

Kdzfoelalkoztatds:
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(12 ezer db), 6poLls6t, gyomtalanit6sAt, elhalt ntivdnyek elt6volitas6t, locsol6st,
t6panyag utrlnp6tlist (3 15 kg), megrong6ltj6tsz6eszkdz6k, padok rendbetdtel6t,
cserej6t, a homokoz6k friss homokkal val6 feltrilt6s6t. A parkokbanjelent6s fej-
lesa6sek voltak, ott az elbont6sban, az rij kialakit6s6ban 6s a sz6llit6sban is se-
gitettiink a kivitelez6knek. Ujonnan 6tadottjdtsz6terek 6s ktimydk6nek fenntar-
t6sa a Kdmyezew6delmi Irod6val egyeztetve. A gyepfeliiletekb6l elt6volitottuk
a flinyir6st akaddlyoz6 vasakat, tusk6kat, egy6b oda nem ill6 trirgyakat (260 kg).
A kiiztertiletek kb 550 m2 kiterjeddsii vir6g6gy6saiba egynydri ntiv6nyek be-
szerzdse, beiiltet6se, gondoz6sa, majd 6sszel, illetue kora tavasszal a diszit66r-
t6k6t vesztett n<iv6nyek elt6volit6sa az 6gyrisokb6l. Sziiks6g szerint flimag fe-
liilvet6st v6gezttink (50 kg).
A krizlekeddsbiaonsrigi szempontb6l fontos rltszakaszokon a ndv6nyzet ritkit6-
sa, kiv6g6sa, a bel6that6srig 6s a balesetvesz6ly elkeriil6se 6rdek6ben.
A Ktimyezew6delmi lrod6hoz es intdzmenytinkhiiz be6rkez6 lakoss6gi bejelen-
t6sek kivizsg6l6sa, a szakszeni munka elv6gz6se, sok esetben soron kiv0l, a ki-
alakitott 6ves iitemterv bonyolit6sa mellett. Lakoss6g 6ltal lev6gou, illegrilisan
kirakott zdldhullad6k, nyesed6k 6s kommun6lis hullad6k begyfljtdse, elsziilitir-
sa.

A Thorma Zs6fia s6tiny tereprendez6se: 500 kg ttirmel6k kiszed6se, elszallit|-
sa, befiivesit6se, tiltet6gddr<ik ki6s6sa, n<iv6nyek beiiltet6se, 6nt<iz6se
A Szakrendel6 parkol6jiban a z6ld szigeteken tereprendez6s, tiltet6gddrtik
ki6s5sa, tdrmel6k kiszed6se, som 6s h6rsf,ik tilterese, fiivesit6s, 6nt<iz6s.
A Centeniriumi lak6telep 1-es iitem6n 400 m2 teriilet ftivesit6sre el6kdszit6se,
tdrmel6k, sitt lerak6ba ttirt6n6 elsz6llit6sa, komposztos ftjld kisz6llitrisa a terii-
letre, flimagvet6s, tobbszdri cint<iz6se.
Szitaktit6 lak6parkn6l 2 t beton 6s egyeb tdrmel6k kiszed6se a patakmederb6l.
Szent Anna templom 6s paplak kertj6nek rendbet6tele.
A Sashalmi s6kinyon a ndmet nemzetis6gii elhurcoltak eml6k6re emelt eml6kmii
telepit6se el6tt a tertiletr6l n<iv6nyek kiszed6se, fel6s6sa, elrendez6se, aprit6k
elterit6se, az eml6kkeresztnek g<id<ir ki6s6sa.
A felrijitott Szent-Gycirgyi Albert Altalanos Iskola kertj6ben az int6zm6nytink
6ltal k6sziteu viragl6drikat betiltetriik.
315 db lakoss6gi 6s babafa ahozzajuktartoz6 trimrudak, t<irzsv6d6 ds kdttiz6-
anyag - a kertileti fatiltet6s keret6n beliil - 6tv6tele, lerakodasa, majd a megadoft
cimekre kisz6llit6sa.
ij6sz utca f6sitis6hoz 68 db fa pakol6sa, dntriz6se, kisz6llitrlsa, csikszentmihrilyi
t6ri babafaligetben l4 db fa iiltet6giidr6nek kiris6sa, szakszeni betiltet6se.
Tavaszi vir6giiltetdsi akci6 rdszekdnt lrkezo 500 t6lca 6vel6 ntiv6ny lepakol6sa,
kiosztisa.
onkorm6nyzati listrik alapjrin a csapad6kvizgyiijt6k (550 db), komposzril6 16-
csok ds l6drik, mad6rodrik kiosz6sa a lakoss6g resz6re.
viharkrirok sonin kid6lt frik, valamint leszakadt 6gak felaprit6sa, elsz6llitilsa, 6s
egy6b viharkrir elh6ritris.



Polg6rmester fr 6ltal j6v6hagyott itmeneti szociilis seg6lyre (ttizifa form6j6-
ban) szorul6k rdszdre sz6tosztottuk a fav6g6si 6s ifiit6si munk6k sorrln keletke-
zett, nagyobb rtinktikb6l apritou flit. 106 f6 r6szorul6 helyi lakos kapott alkal-
mank6nt 10 zsrik t:uzifilt (53,6 t).
A kertilet 6vod6ib6l - k6r6siikre - nagy mennyis6gii zs6kolt ziildhullad6k elszril-
lit6sa rendszeresen (kb 700 zs6k).
Kisz6llitottunk 800 kg zs6kos napraforg6 magot 6s cinkegoly6t az 6voddkba,
valamint telephelyiinkirn osztottuk a lakossrig r6sz6re a mad6rodrikat ds kom-
posa6l6 l6drikat a Kdmyezetv6delmi Iroda list6i alapjan.
A fasorfenntart6si feladatok a 2020. 6v m6sodik fel6t61 ker0ltek int6zm6-
nytinkhoz, 2 csapat 2-2 k|pzett fbvel, kisteheraut6val, megfelelS eszkozcikkel
v6gzi munk6j6t az dnkormdnyzali megrendel6sek alapjri.n: ps v6g6'sok, vesz6ly
elh6rit6sa, fav 6g|s, irydariiirs, tusk6mar6s.

Szennvezddismentesitisi tevikenvsdsek ' az dnkormiinyzatt6l be6rkez6 meg-
rendel6sek szerint folyamatos az 6rkok, 6tereszek tisaitrisa. A kritikus helyeken

folyamatos takarit6st, ellenSrz6st v6geaiink. Ez 51 db 6teresz illetve dntottvas

r6cs, valamint 8 km csapad6l<-'tiz elvezetohii6zat karbantart6s6tjelenti. A beje-

lent6sek ritjan a kritikus helyeken 500 m 6rkot tisztitottunk meg, 70 m rirkot m6-

lyitettiink 6s 6stunk, 6s 8 helyszinen karbantartottunk rirkokat.
Arviz, vlhar, t[izesetek miatt ttibbszdr katasztr6fav6delmi feladatokat is ell6t-

tunk (6rkok hordal6kmentesit6se, szivattyriz6s, k6rmentesites stb). A kritikus
helyszineken rendszeresen v6geztiink ellen6rz6st a k6resetek megel6z6se cdljri-

b6r.
A 2017-ben v6srirolt kommunilis kisteheraut6 a t6li-nyari karbantart6si fel-

adatokat lritja el a kertilet tertilet6n. A g6p alvlzina, plat6jrira vagy mells6 esz-

kdztart6jira szerelhet6 kiikinf6le adapterek biAositjak a sziiksdg szerinti hat6-

kony 6s folyamatos munkav6gz6st.

Vdros-, kii iesazddlkoddsi szo hottisok:
Ebben az 6vben a J6nos utcai tilborban, melynek iizemeltet6si feladatait ktzar6-

lag a ny6ri napk<izis tabor idej6n l6ttuk el - az eddigi gyakorlatnak megfelel6en

- a nyitris el6tt a javit6sokat elv6gezttik, a j6tsz6t6ri eszkcizdket ellen6riaettiik,
rendbetettiik a 2,8 hekt6ros parkot. Folyamatosan takaritottunk, kasz6ltunk, va-

lamint v6geztettiink rovar- 6s rdgcs6l6irtrist is a t6bor teriilet6n.
A keriileti 6vodrikba eg6sz 6vben beszerezttik, kimdrttik 6s kisz6llitottuk a meg-

rendelt gyiimtilcsdt, ztildsdget (heti 500-700 kg).
M6rcius l5-i 6s az augusztus 20-i tinneps6g el6tt a kertilet ftiirtjai ment6n 1000

db ziszl6 kihelyez6se, az tinnep utrin a lobog6k leszed6se.

v6lasztris alkalm6val el6k6sztiletek, um6k 6s szavaz6fii1k6k kisz6llit6sa, <issze-

szerel6se, ellencirz6se 6s szrirnLil6biztosok sz6llitasa.
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Az Ukrajnrib6l drkezett menekiiltek reszere be6rkezett adomrinyok (6lelmisze-
rek, tisa6lkod6si szerek, ruhrik, jrit6kok, bttorok stb) 6tv6tele, szortirozlsa, szdl-
lit6sa, seg6lysz6llitm6nyk6nt val6 6ssze6llit6sa.
A kityrizisi feladatokat 2020-ban 6tventik az Onkorm6nyzatt6l,3 fb egy erre a
c6lra k6sztilt teheraut6val 6s egy6b felszereldssel vdgzi munkrij6t a Kertiletfej-
leszt6si Irod6t6l kapott lista alapjrln. A berendezds megfelel6 mtikddtet6s6hez
k6pzds is t6rsult. Ebben az 6vben 609 db k6tyftjavitottunk.
Az id6seket segit6 szolgilat nagy n6pszenis6gnek 6rvend, ezert ebben az 6v-
ben m6r 2 csapat, dsszesen 4 fbvel napi 4-4 cimen tud segits6get nyrijtani a
kertben elv6gzend6 feladatokban. 1530 alkalommat l6togattunk meg a r6szoru-
16 id6seket.
2020. november6ben 12 f6 park6r kezdte meg munkrij6t a v6lasztrisi kiirzetek-
ben, szemetet szedtek 6s felm6rt6k a kdztertiletek iilapotit, igy naprak6sz hiba-
6s hirinyjegyz6ket tudunk nyijtani a ktikinb<iz<i rinkormiinyzati irodriknak.
Fciirtvonalak, orvosi rendelcik, j6tsz6terek, ligetek, parkok, <inkormrinyzati in-
t6zmdnyek kdrnydk6n h6eltakaritisi, sikossigmentesit6si munkdt v6geziink
az id<ij 6r6snak megfelel6en.

Telepfrlisi hulladik vegves bewiiitise sztill[tdsa, dtra kdsa levd ke nvsis keret6-
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ben (parkfenntan6si munk6k) 232,58 tonna vegyes hulladdkot rakodtunk, illet-
ve sz6llitottunk el a szerz6dds szerinti lerak6helyre (cs<imor) Szervezettink saj6t
t<im<irit6s hullad6kszillit6 j6rmiiv6vel. A keriilet tertilet6n 368 db szeme-
tesed6nyt 6s 125 db kutyaeddnyt iiritettiink heti 2 alkalommal, <isszeszedttik az
eldob6lt szemetet, valamint 40 jatsz6teret, T lak6telep parkjait 6s s6trlnyait taka-
ritottuk heti k6t alkalommal. A megrong6lt kdztertileti birtorok, szemetes 6s ku-
ty6sed6nyek j avi!6sa folyamatos volt.
Az egdsz kertilet teriilet6r6l atavaszi d,s az oszi akci6 keret6n beltil tisszegyiij-
ttitt falevelet 6s ziildhullad6kot folyamatosan sz6llitottuk az rij komposzttelep-
re.
Fenti tev6kenysdgtink keret6ben tdbb kiemelt helyen heti egyszer, illetve sztik-
sdg szerint takarit6st v6gztink (LriLndzsa u., H6s6k tere, centen6riumi s6triny,
Molnrir Viktor s6trfuy, Sashalmi s6t6ny, Havashalom t6r, M6ty6s t6r, Vid6mv6-
s6r u. 1., Cinkotai temet6, T6th Ilonka park, Csitrlri tdr).
Az FKF zrt. 6ltal szervezett lomtalanitis kapcsdn a lakoss6g 6ltal kihelyezett
vesz6lyes hul lad6kok el szillit6sa int6zm6nytturk feladata.
Az akci6n kivtili id6szakban is sz6mos helyen lomtalanitothmk, takaritottunk,
kont6nerbe rakodtunk, sziimoltunk fel illeg6lis szem6tlerak6helyet (167 m3),
ill-etve a lakossrig 6ltal kirakott zdldhullad6k 6s nyesed6k ,,lerak6helyet' (172
m3).
Rendszeresen v6geatik a keriileti eml6kmiivek koriili takarit6st, technikai segit-
s6get nyirjtottunk keriileti tnnepsdgek 6s rendezv6nyek megtartiis6ban.



A keriilet tertilet6n folyamatosan v6geztiik az rij utcandvt6blik, valamint egy6b
tiil|koztat6 tdbl6k (58 db) 6s plakrltok kihelyez6s6t, illetve sztiks6g szerinti le-
szedds6t, fitepit6s utrini jelz6t6bl6k, oszlopok leszerel6s6t, p6tkisrlt.

Epiilet- is ititsujtiriizemeltetis:
Az iskolai konyhak karbantart6sa, felszerel6sek beszerzdse, kisz6llit6sa sztiks6g
szerint zajlott, a tan6v kezdet6re mindeniitt befejez6diitt. A Szent-Gydrgyi
Albert iskola fehijitrisa ut6n a konyha felszerel6se, tisztit6szerek kisz6llit6sa,
kdlttiztet6se. Kdlcsey, J6kai Arany, Sashalmi Tanoda iskokikban mosogat6g6-
pek 6s egy6b elektromos kesztil6kek javitrisa, felirjit6sa, betonoz6s, l6pcs6javi-
t6s. Intdzmdnytink szerezte be 6s sz6llitotta ki a tisait6szereket a konyhrik iize-
meltet6s6hez. Heti k6t, sztiks6g szerint tdbb alkalommal k6zbesitetttk az int6z-
m6nyek (iskokik, Gamesz, EPTK, Onkorm6nyzat) kdai leveleket, kiildemdnye-
ket.
A Demeter utcai a telephely rendez6se is folyamatos volt, az iroda6piilet vil6gi-
t6srlnak 6talakit6sa energiamegtakarit6s c6ljrlb6l, napelem felszerel6se lezajlott.
Folytat6dott a munk6ssz6ll6 felfjit6sa: gipszkartonoz6s, villanyszerelds, fest6s,

lak6sok berendez6se, birtorok dsszeszerel6se, kiils6 szigetel6s, vakol6s, kaz6n-

csere.
A komposzttelepen 1.000 m2 betonfeliilet kialakit6sa.
A j6tsz6t6ri napvitorl6kat kihelyeztik, 6sszel leszedttik, a homokoz6kban kicse-

r6ltiik a homokot. A munk6t nagyban segiti a 3 fbs csapat, akik h6w6genk6nt
iiritik a szemeteseket a j6tsz6tereken, a rendelleness6geket, lakoss6gi kdr6seket

dsszegyiijtik 6s tov6bbitjak int6zm6nyiink feld a miel6bbi megold6sok 6rdek6-

ben.
SegesvSr utcai jitsz6t6r nagy fehijit6sa alv6llalkoz6 bevon6s6val, Hermina

bringapark kiit6lprilya j avit6sa, P6lfff t6ri eszk<iztik karbantart6sa.

A Veres P6ter riti civilhrizat b6rl6 Vdrdskereszt 6p0let homlokzatrinak vesz6ly-

telenitdse, fiit6srendszer karbantartisa.
Az intezmlny telephelyeinek e1len6rt6k fej6ben tdrt6n6 bdrbead6srira 56 db tar-

t6s 6s 70 db eseti szerz6d6st kdtiittiink, mintegy 18.080 eFt-tal n<ivelve bev6te-

leinket.
Gondnoki feladatot l6thrnk el azlJiszitszu. 88. sz. alatti Alb6rl<ik Hilzdban.
Int6zm6nytink l6tja el a Jrikai utcai irodahizban az dptilet takaritisii, 6s az

el6ad6teremben tartott rendezvdnyek sor6n a hangositiisra 6s kivetit6sre szolg6'

16 mtiszaki eszktizdk rendeltet6sszerti tizemeltet6sdt.

A Biikenyfoldi irti komposzttelep megnyit6sa 6ta a portaszolg6latot elllt6
munkat6rsunk veszi 6t a zti,ldhullad6kot a lakoss6gt6l'
A J6nos utcai nyiri napktizis t6borban a recepci6, els6seg6lynyitjt6 hely, el-

kiil6nit6, pedag6gus iroda, nagyterem, konyha berendez6se, el6k6szit6se tarto-

zott a feladataink ktiz6, a napi iizemeltet6si feladatokat is int6zm6nyiink l6ua el.

A nem hasm6lt, vagy vesz6lyes teriiletek lev6laszt6s6t mobilkerit6ssel elv6gez-

tiik az tinnepdlyes iitad6sra, a kertet rendbetetttik, a j6tsz6teret karbantartottuk.
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Gondoskodtunk a t6bor technikai felszerel6s6r6l: hangsz6r6, kivetit6, laptop
segiti a triborvezet6k 6s pedag6gusok munk6j6t, a kor6bbi ig6nyeket kiel6giwe.
Az ltkeztetds megrendel6se, befizet6se 6ltalunk ttirt6nt, j6t6kokat, k6zmiives
foglalkozishoz felszerel6seket, sporteszk<izdket szereztiink be. Szolg6ltat6si
meg6llapod6st kdtitttiink a Kerwrirosi Sportl6tesitm6nyeket iizemeltet6 Kft-vel,
tcibbsztir is volt lehet6s6g a Kertv6rosi Tanyaudvar l6togat6s6ra, rend6r6k 6s

tiizolt6k tartottak bemutat6t, a gyerekek ismerkedhettek a munk6jukkal, aut6ik-
kal. Foci, vet6lked6k, dr6ma, interaktiv 6s k6zmtives foglalkozisok, ugr6l6v6r,
boh6cok, lufifuj6k, sportbemutat6k, tdnchdz, eg6szs6gmeg6rz6 el6ad6sok, ze-
n6s dssze6llitrisok voltak. A t6borvezet6k 6ltal kdrt eszk<iz<iket beszereztiik,
hogy a tilboroz6 gyermekeket tartalmas programok varjrik a nyiiri szi.inetben is.
Az <ink6ntesen jelentkez6 keriileti tan6rok bonyolitottik a napi programokat,
szervezt6k az el6ad6sokat, kdzds j6t6kokat, vetdlked6ket, vend6geket hivtak,
munkrijukat kdzdss6gi.szolg6latot teljesit6 6s a dirikmunka programban r6sztve-
v6 diAkok segiteu6k. Atlagosan hetente 130 gyermek l6togatta a t6bort. A t6bor
zdrdsautin fest6s 6s az 6ptileten beliili hibik kijavit6sa megtcirtdnt.
Az 6vodrikkal el6re egyeztetett iitemez6s szerint tdrt6nt a homokcsere.
A kiiltsdgvetdsi szerveknek nyrijtott karbantart6si szolg6ltatrisaink egyre sz6les-
kitriibben 6s sikeresebben miik<idnek, jelent6s megtakaritrist eredm6nyezve igy
a kcizponti kdlts6gvet6sben.

Gvermek itkeztetis kiiznevel,isi intiuninvben:
A kdznevel6si int6zm6nyek 6tkeztet6sdvel 6sszefligg6 feladatokat l6 helyszinen
lritjuk el 2013 6ta, ezzel egyidejrileg munkahelyi 6tkeaet6s is zajlik. Az Alapit6
Okiratban rcgzitett iskollkban 4600 f6 6tkez6s6vel dsszeftigg6 dsszetett felada-
tot l6tunk el.
Bevezet6sre keriilt a bankkrirty6s 6s simplepay fizetdsi m6d - a kor6bban is v6-
laszthat6 6tutal6ssal val6 6tkezdsi dij rendez6se mellett - az elmirlt h6napok ta-
pasztalata alapj6n minden szjl6 szimdra el6rhet6 6s mtiktid6k6pes megold6st
nyijt, igy a k6szpdnzes befizetds lehet6sdgdt megsztintettiik. A mentiv6lasztiist,
lemond6st, visszautal6sokat, a speci6lis 6trendre vonatkoz6 adatlapokat, ked-
vezm6nyekre jogosit6 igazol6sokat, iskolav6ltrist, leend6 elscisdk adatait, adat-
v6ltoz6sokat folyamatosan rtigzitik az igyintezbk a programban, kapcsolatot
tartanak az iskoliikkal, konyh6kkal, sztil6kkel, dnkorm6nyzattal, Gamesszal. A
felmertilci k6rddsekre, k6r6sekre a lehet<i legrdvidebb id6n belil v6laszolnak, a
rendszeres 6s soron kivtili adatszolg6ltat6si k<itelezettsdgiiknek hatrlrid6re eleget
tesznek.
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ezer forint
A

Megnevez6s
B

2022.6vi
eredeti el6-

irAnyzat

C
2022.6vi

m6dositott
el6irinyzat

D
Teljesit6s

DIC
Index (%)

Mrik<id6si bev6telek s98.629 598.629

Felhalmoziisi bev6telek 0 0

Miiktid6si c6hi t6mogat6sok dl-
lamh6ztart6son beliil16l 1.558 5.501 5.501 100

Felhalmoz6si c6lir t6mogatrisok
6ll amh|*artison be I iilr6 I

0 0 0

Kdltsegvet6si maradv6ny ig6ny-
bev6tele

0 64.502 64.s02 100

Vrlllalkozisi maradviiny ig6ny-
bevdtele

0 0 0

Irrlnyit6 szervi lSmogat6s 1.429.576 1.490.529 | .215.470 8 I 5

Osszesen 1.805.669 2.159.161 1.884.102 873

ezer forint
A

Megnevez6s
B

2022.6vi
eredeti e16-

irinyzat

2022.6vi
m6dositott
el6i16nyzat

D
Teljesit6s

D/C
Index (%o)

Szem6lyi juttat6sok 534.182 538.202 502.201 o1 ?

Munkaad6kat terhel6 jrirul6kok
6s szocho

81 .l 82 8l .458 7 5.718 93

Dologi kiadrisok 1.097.927 1.335.704 1.087.411 81,4

Egyeb mtiktrd6si cdhi kiad6sok 0 t9.524 19.524

Beruh6z6sok 92.340 t57.323 125.378 79,7

Felirjitasok 38 26.950 24.667 9l,5

r.805.669 2.159.161 1.834.899 85
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A ktilts6gvet6si helyzet 2022. december 31-6n:

Bev6telek:

374.535 100

0

Kiad6sok:

100

Ossresen



Kiilts6gvet6si maradviny

Bev6tel 6s kiad6s ktil6nbs6ge, azaz a 2022. 6vi kiilts6gvet6si maradvriny: 49.203
eFt, ugyanakkor a ktitelezetts6gvSllalissal terhelt szabad maradviny tissze-
ge -89.748 eFt. Ez jellemz6en a v6s6rolt 6lelmez6s finansziroz6s6b6l fakad
(2023. jarnitrl6ban k6zel 90.000 eFt Prizrna-Junior sz6mla 6rkezett 2022. dec-
emberi id6szakra).
K6rem, k<ilts6gvetdsi maradvrinyunk ne vonjrlk el.

Az int6zm6ny vagyoninak alakul6sa

A Szervezet folyamatos fejlesa6se kapcsrin a jdv6beni beruhrizrisok r6szek6nt
mind irj eszkdztikkel, mind rij szem6lyi 6llomrinnyal v1,gezzik egyre sokr6tribb
munk6nkat. 2022. evben ttibbek kdztitt az ali,}bi gdpek, g6pjrlrmiivek, eszk<iziik
keriiltek beszerz6sre: (az fuak nett6ban 6rtend6k)

o 2 db gdpj6rmti 12.832 eFt 6rtdkben

o Fiikasza, flinyir6, kincfiir6sz, lomblhv6, sdvdnynyir6, iryvdg6 risszesen
4.01 5 eFt 6rt6kben

o kistraklorh6tol6val, 6gapit6 g6p tisszesen 25.545 eFt6rt6kben

. tusk6mar6 beszerz6se 6.500 eFt 6rt6kben

. napelem beruhriz5s 6rt6ke: 14.567 eFt

o Komposztil6 telep 6pitm6ny beruh6.a6s 14.200 eFt 6rt6kben

r Kdzdss6gi meleged6 feltjitisa a Demeter utcai sz6khelyen 17.483 eFt

Az ij eszkiizdk beszerz6sdvel folytatjuk, illetve b6vitjiik jelent6sen megncive-
kedett parkfenntart6si 6s 6piilettzemeltet6si feladataink elv6gz6s6t.

Ktizbeszerz6s

Kdzbeszerzdsi elidrdsok

- Uzemanyag beszerz6s - krizpontositott beszerz6s formrijriban 18.656 eFt
6rt6kben, a teljesit6s nett6 6rtdke 20.138 eFt volt.

- I db els6kerdk hajtrisri furgon nett6 9.633 eFt 6rt6kben
- I db kotr6-rakod6 munkag6p beszerz6se nett6 19.990 eFt drtdkben

Kmf.
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A kdlts6gvetdsi szervek bels6 kontrollrendszerdr6l 6s bels6 ellen6rz6s6r6l sz6l6 37012011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (a tov6bbiakban: Korm. rendelet) 11. $ (1) bekezddse alapjrin a

kdltsdgvetdsi szerv vezet6je kdteles a Korm. rendelet l mell6klete szerinti tartalommal nyi-
latkozatban 6rt6kelni a kdlts6gvetdsi szerv bels<i kontrollrendszerdnek min<isdgdt. Tov6bb6 a

11. $ (2a) bekezddse kimondja, hogy ,,A helyi dnkormdnyzati k)ltsdgtetisi szerv vezetdje a
nyilatkazatot az 6ves kiltsigvetdsi beszdmol6val egr tt h.ildi meg az irdnyitd szerv vezetdji-
nek. A vezet6i nyilatkozatot a polgdrmester a zdrszdmaddsi rendelet tervezetdvel eg)titt ter-
jeszti a kcpviseldtestulet eli. "

Fentiek szerinti k6telezetts6gemnek megfelelve teszem meg a kdvetkez6 nyilatkozatot:

Vezet6i nvilatkozat a bels6 kontrollrendszer miiktid6s6r6l

A) Alulirott Csillik Kristrif, a Kerflletgazda Szotgriltat6 Szervezet k6,lts6gvet6si szerv veze-

t6je jogi felel6ss6gem tudat6ban kijelentem, hogy az el6irrisoknak megfelel6en a2022.6vben
az iitalam vezetett kdlts6gvet6si szervn6l gondoskodtam

F a bels6 kontrollrendszer kialakitdsrlr6l, valamint szabalyszeni, eredmdnyes, gazdas6-

gos ds hat6kony miikiid6s6r6l,
F olyan szewezeti kultrtra kialakit6srir6l, amely biaositja az elktttelezettsdget a szerve-

zeti c6lok 6s 6rtdkek ir6nt, valamint alkalmas az integritris drv6nyesitds6nek biztosit6-
siira,

D a kdlts6gvetesi szerv vagyonkezelds6be, haszn6lataba adott vagyon rendeltetdsszeni

haszn6latrir6l, az alapit6 okiratban megjeldlt tev6kenysdgek jogszab6lyban meghatd-

rozott kdvetelmdnyeknek megfelel<i ell6t6sar6l,
F a rendelkez6sre 6116 el6irrinyzatok c6lnak megfelel6 felhaszn6las6r6l'

F a k6lts6gvet6si szerv tev6kenysdg6ben a hatdkonys6g, eredmdnyess6g 6s a gazdasti-

goss6g k6vetelmdnyeinek 6rv6nyesit6s6rdl,
) a tervez{si, beszimol6si, informiici6szolgriltat6si kiitelezettsdgek teljesit6s6r6l, azok

teljess6g6r6l 6s hiteless6gdr6l,
D a gazd6lkod6si lehet6s6gek 6s a kdtelezetts6gek 6sszhangi6r6l,
) az int6zrndnyi szdmviteli rendr6l,
! olyan rendszer bevezet6s6r6l, amely megfelel6 bizonyoss6got nyiilt az eljrirdsok jog-

szenis6g6re 6s szabrllyszeriis6gdre vonatkoz6an, biaositja az elszimoltathat6s6got,

tov6bb6 megfelel ahazai 6s k6zdss6gi szabalyoknak,
) arr6l, hogy a vezet6k a szervezfjl minden szintjdn tiszt6ban legyenek a kitiiztitt c6lok-

kal 6s az azok el6r6sdt segit5 eszkdz6kkel annak 6rdekdben, hogy v6gre tudjak hajtani

a meghatirozott feladatokat 6s 6rt6kelni tudjak az el6rt eredm6nyeket. E tev6kenysdg-

16l a vezet6i beszimoltatas rendszer6n keresztiil folyamatos inform6ci6val rendelkez-

tem, a tevdkenys6get folyamatosan drt6keltem'

A vonatkoz6 jogszab6lyok bels<i kontrollrendszerre vonatkoz6 el5irrisainak az al6bbiak sze-

rint tettem eleget:

Kontrollkdmyezet:
- Szervezeti cdlrendszer ds szervezeti feldpit6s: Az int6zrn6ny c€ljai meghat6rozottak, a

feladatell6t6s r6szletes szab6lyai az szMSz-ben rtigzitesre kertiltek. Az SzMSz a jog-

szabrilyban el6i( kdtelez6 tartalmi elemekel tarlalmazz1 az SzMSz az alapit6 okirat-

tal iisszhangban vart. Az SzMSz rdsz6t k€pe{ az intdzrn6ny szervezeti fel6pitdse,
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amely valamennyi munkakdrre vonatkoz6an dttekinthet6en tarlalmazza a szervezeten
beltil elfoglalt helyet, az al6- fbl6- ds mell6rendelts6gi viszonyokat.
Bels<i szab6lyzatok: Az intdzrndny rendelkezik megfele16 bels6 szabrilyzatrendszerrel,
amelyet folyamatosan aktualizal a jogszabrllyi 6s bels6 v6ltozlsok szerint. A bels<i
szab6lyzatokat a munkatrlrsak ismerik 6s alkalmazzik.
Feladat- 6s felel6ss6gi k6riik: Az intdzrndnyi feladatk6rdk az SzMSz-ben meghatiiro-
zisra keriiltek. Valamennyi dolgoz6 rendelkezik munkakdri leinlssal, amelyekben
rdszletesen megtal6lhat6ak az ell6tand6 feladatkdrtik, a felel6ss6gi- 6s hatdskdrdk.
Folyamatok meghatrirozlsa 6s dokumentdlas a: Az intdzndny elkdszitette 6s folyama-
tosan aktualizalja a kdltsdgvetdsi szerv ellen6rzdsi nyomvonalait.
Humiinerdforrris: Az int6zrn6nyndl a hum6ner6forrrls-kezel6s 6tl6that6, a kiv6lasaasi
rendszert6l kezdve a dolgoz6k foglalkoztatas6n irt az os^onzb rendszerig. Az irrtez-
mdny gondot fordit a humiiner6forriis megfelel6 kiv6lasa6srira, megtaruisrira, fejlesz-
t6s6re, hat6kony 6s eredmdnyes foglalkoaatrisrira, megbecsiil€sdre.
Etikai 6rtdkek 6s integritris: Az int6zrn6ny mrikdd6s6ben 6rv6nyesiilnek a szakmai fel-
kdsziilts6g, a prirtatlans6g 6s elfogulatlans6g, az erkdlcsi feddhetetlens6g 6rt6kei, biz-
tositva van a kdzdrdek el6tdrbe helyezese a mag6ndrdekkel szemben. A szervezetet 6s
a munkav6Lllal6it is integrit6s jellemzi, az alkalmazott m6dszerek 6s tev6kenysdgek
dsszhangban vannak a szervezeti cdlokkal 6s az etikai 6rtdkekkel. A munkav6llal6k az
etikai elvar6soknak megfelel6en cselekszenek.

Integrrilt kockiizatkezel6si rendszer:
- A kockrizatok meghatrirozisa 6s felmdrdse: Az intdzrndny tev6kenysdg6ben , Cazdit-

koddsdban rejl6 kockiizatokat meg6llapitottuk 6s felm6rttik.
- A kockrizatok elemz6se: Meghatriroauk a felm6rt kockiizatok bek6vetkezdsi val6szi-

ntis6g6t ds az inl6zn6ny szervezeti cdljaira gyakorolt hatasrlt. Ezek alapjrin a kockiiza-
tok rangsoroliisa megtdrt6nt.

- A kock6zatok kezeldse: Minden felm6rt 6s rangsorolt kockrizat eset6ben meghatiro-
zasra keriilt a kockrizatkezel6s m6dj4 a kockrizatkezel6st a vezet6s minden folyamat-
ba be6gyazottan vdgzi.

- A kockrizatkezelds folyamatanak feltilvizsgrilata: Az intdzrn6ny nagysrigrendj6re te-
kintettel a kialakitott kockrizatkezeldsi rendszer megfelel6, a bekdvetkezett vriltoz6-
sokhoz igaziuisa megtdrtdnik. Az alkalmazott kockiizatkezel6si m6dszerek megfelel<i-
en segitik az intdzm6ny feladatellittAsitt, a szewezeti c6lok el6r6s6t.

- Csalas, komrpci6: A bels<i szabrilyzatok rendszere, a feladatok megosztdsa, a feladat-,
felel6ssdgi- 6s hatrisk6rdk meghatrlrozotts6ga biaositja a szind6kossrigb6l ered6 sza-
briLlytalans6gok, integritrist s6rt6 esem6nyek bekdvetkezds6nek minimalizillsit.

Kontrolltevdkenys6gek:
- Kontrollstratdgirik 6s m6dszerek: A kontrollstrat6giiik 6s m6dszerek tgy keriiltek ki-

alakilisra a szervezet minden szintj6n, hogy biaositsrik, hogy a kock6za&ezelds soriin
a szewezeti cdloka hat6 kockrizatok a meghatrirozott ttirdshatrirokon beliil maradja-
nak. A kontrolltev6kenys6geken beliil kiemelt szerepe van az enged6lyezdsi 6s j6v6-
hagyrisi eljri'tisrendnek, valamint az adatokhoz 6s informrici6kh oz va16 hozzirf,r€s
kontrolljanak.

- Feladatk6rtik szdtviilasztasa: A szervezeten beltl a feladar 6s hatriskdrok szdtvilasz-
t6sra kertiltek olyan form6ban, hogy egy szemdly kez6ben se d,sszpontosulhassanak
olyan eszkdzdk, jogok ds lehet6s6gek, amelyek r6v6n elkertilheti a miisok altali ellen-
<irzdst, illetve amelyek vissza6l6sekre, csalisokra adnak m6dot.
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Feladatv6gz6s folytonossrlga: A dolgoz6k t6vozasakor munkak6r atad6s-dtvdteli jegy-
z6kdnyvek k6sziilnek, a t6voz6 dolgoz6 valamennyi folyamatban l6v6 tigye beazono-
sithat6an kertil ritadrlsra.

Informiici6s 6s kommunikiici6s rendszer:
- Informilci6 6s kommunikiicil: Az irtlz;ndny vezet6se biaositja, hogy a munkatii.rsak

a feladatuk ellitrlsdhoz sztiksdges relev6ns informrici6khoz kell6 idSben fi6zzijussa-
nak. Az int6zrndnyi kommunik6ci6 fontos elemei a vezetoi ds bels<i 6rtekezletek.

- Iktat6si rendszer: Az intdzrn6nyhez 6rkez6, az intezrneny Aital ktilddtt 6s a szervezeten
beltil keletkezett iratok nyomon k6vet6se az iktat6si rendszeren keresztiil val6sul meg.
Az int€zmfny rendelkezik iratkezel6si szabilyzatlal, amely r6szletesen leirja, hogy
milyen eljrirast kell kdvetni az irat keletkezds6t6l annak megsemmisit6s6ig.

Nyomon kdvetdsi rendszer (monitoring):
- A szervezeti c6lok megval6sit,isrinak monitoringia: Az intlzr,€ny vezet6se folyama-

tos, naprakdsz inform6ci6kkal rendelkezik a szervezeti cdlok megval6siuisrir6l,
amelynek egyik fontos eleme a vezet6k 6s munkatifusak rendszeres beszimoltatrisa.

- Bels6 ellen6rz6s: Az intdzmdny bels6 ellen6rzdsdt a polgrirmesteri hivatal belsd ellen-
orei ldtjak el. A bels6 ellenSrdk kockrizatelemz6s alapjrin hatirozzifi< meg az intdz-
m6nyn6l az ellen6rz6sek gyakoris6g6t. A bels6 ellen6rtik munk6jukat a jogszabrilyok-
ban, a m6dszertani ritmutat6kban 6s az dnkormiinyzat bels6 ellen6rz6si kdzikdnyvd-
ben meghatiirozottak alapj6n vdgzik.

- A bels6 kontrollok 6rt6kel6se: A bels6 kontrollok 6rt6kel6se 2022-ben megtdrtdnt.

Kijelentem, hogy a benyrijtott beszirnol6k a jogszzbilyi el6irrisok szerint a val6s6gnak meg-
felel6en, 6tl6that6an, teljeskdrtien 6s pontosan ttikrt zik a sz6ban forg6 pdnztigyi 6vre vonat-
koz6 kiadrisokat 6s bev6teleket.

Kelt: Budapest, 2023. mdrcius 16. /<zolg;iA
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B) Az A) pontban meghatriLrozott nyilatkozatot az al6bbiak miatt nem rill m6domban megten-

Kelt: Budapest, 2023

P.H

al6inis
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