1. szamu melléklet

Eves ellendrzési jelentés és 6sszefoglalé éves ellendrzési jelentés

A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan (Bkr. 48. §. a) pont)

I/1.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése (Bkr. 48. § aa) pont)

I/1/a)

A tdrgyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenérzések dsszesitése

Terv szerinti bels6 ellenérzések 2022-ben:

Ellenérzétt szerv, ellenérzés targya

Ellenérzés célja

Ellenérzés modszere

Polgarmesteri Hivatal- Keriiletfejlesztési és Uzemeltetési Iroda
Folyamatok, szabdlyzatok, dokumentumok, nyilvantartasok, intézkedési terv

Feladatellatas, tevékenység szabalyozottsaganak,
szabdlyossaganak értékelése, el6z6 vizsgalat utdellenbrzése

Dokumentum alapu és
helyszini ellenérzés, interju

Budapest XVI. keriileti Napsugar Ovoda
Folyamatok, szabdlyzatok, dokumentumok, nyilvantartasok, intézkedési terv

Feladatellatas és gazdalkodds szabalyozottsaganak,
szabalyossaganak értékelése, el6z6 vizsgalat utdellenérzése

Dokumentum alapu és
helyszini ellenérzés, interju

Polgarmesteri Hivatal- Human Iroda
Folyamatok, szabdlyzatok, dokumentumok, nyilvantartasok

Feladatellatas, tevékenység szabalyozottsaganak,
szabalyossaganak értékelése

Dokumentum alapu és
helyszini ellenérzés, interju

Polgarmesteri Hivatal- Informatikai, Adatvédelmi és Biztonsagi Iroda
Folyamatok, szabalyzatok, dokumentumok, elszamoldsok, nyilvantartasok, programok

Feladatellatas, tevékenység szabalyozottsaganak,
szabalyossaganak értékelése

Dokumentum alapu és
helyszini ellenérzés, interju

Polgarmesteri Hivatal- Vagyongazdalkodasi Iroda
Folyamatok, szabdlyzatok, dokumentumok, nyilvantartasok, intézkedési terv

Feladatellatas, tevékenység szabalyozottsaganak,
szabalyossdganak értékelése, el6z6 vizsgalat utdellenbrzése

Dokumentum alapu és
helyszini ellenérzés, interju

Kertvarosi Sportlétesitményeket Uzemeltetd Kft.
Folyamatok, szabdlyzatok, dokumentumok, nyilvantartasok, intézkedési terv

Feladatellatas és gazdalkodds szabalyozottsaganak,
szabdlyossaganak értékelése, el6z6 vizsgalat utdellendrzése

Dokumentum alapu és
helyszini ellen6rzés, interju

intézkedési terv

Keriiletgazda Szolgaltato Szervezet
Folyamatok, szabdlyzatok, dokumentumok, elszamoldsok, programok, nyilvantartasok,

Feladatellatas és gazdalkodds szabalyozottsaganak,
szabdlyossaganak értékelése, el6z6 vizsgalat utdellendrzése

Dokumentum alapu és
helyszini ellen6rzés, interju

Polgarmesteri Hivatal- Gazdalkodasi Iroda
Folyamatok, dokumentumok, elszamoldasok, nyilvantartasok, intézkedési terv

Feladatellatas, tevékenység szabalyozottsaganak,
szabdlyossaganak értékelése, elGz6 vizsgalat utdellendrzése

Dokumentum alapu és
helyszini ellenérzés, interju

Polgarmesteri Hivatal- Kozteriilet-feliigyeleti Iroda
Folyamatok, szabdlyzatok, dokumentumok, nyilvantartasok, intézkedési terv

Feladatellatas, tevékenység szabalyozottsaganak,
szabadlyossaganak értékelése, el6z6 vizsgalat utdellendrzése

Dokumentum alapu és
helyszini ellenérzés, interju

Sashalmi Manoda Ovoda

Folyamatok, szabdlyzatok, dokumentumok, nyilvantartasok, intézkedési terv

Feladatellatas és gazdalkodds szabalyozottsaganak,
szabadlyossaganak értékelése, el6z6 vizsgalat utédellendrzése

Dokumentum alapu és
helyszini ellenérzés, interju

2022-ben elmaradt belsd ellen6rzés nem volt. A tervezett ellenGrzések végrehajtasra keriltek. A Keriiletgazda Szolgaltatd Szervezet, a Kozterilet-felligyeleti Iroda és a Sashalmi
Manoda Ovoda atfogé ellendrzésének lezardsa dthuzédott 2023-ra. A lezarasok elhtizédasat a soron kiviili ellenérzések idSigénye és az év végi szabadsagok litemezése okozta.




Soron kivili bels6 ellenérzések 2022-ben:

Ellenérzétt szerv, ellenbrzés targya Ellenérzés célja Ellen6rzés modszere
Polgarmesteri Hivatal A 2022.04.03-i koz06s eljardsban lebonyolitott orszaggydlilési képvisel§-valasztas Dokumentum alapu és
A 2022.04.03-i koz06s eljarasban lebonyolitott orszaggydlési képvisels- és orszagos népszavazds normativainak felhasznaldsa szabdlyossdganak, tételes helyszini ellen6rzés
valasztas és orszagos népszavazas normativainak felhasznaldsa dokumentaldsanak, elszamolasanak, szamviteli kezelésének értékelése
Kertvarosi Sportlétesitményeket Uzemeltetd Kft. Gazdalkodas célvizsgalata, gazdalkodas szabalyszerlségének, hatékonysaganak, Dokumentum alapu és
Gazdalkodas célvizsgalata célszerlségének értékelése, beszamoldk megalapozottsaganak értékelése helyszini ellenérzés, interju
Polgarmesteri Hivatal A 2022. julius 10-i id6kozi egyéni valasztokerileti képviselG-valasztas Dokumentum alapu és
A 2022.07.10-i id6kozi egyéni valasztokerileti képviselG-valasztas normativainak felhasznaldsa szabdlyossaganak, dokumentalasanak, tételes helyszini ellenGrzés
normativainak felhasznalasa elszamoldsanak, szamviteli kezelésének értékelése

Az irdnyitott szerv belso ellendrzése altal elvégzett ellen6rzéseket, valamint az éves ellendrzési jelentését kiilon melléklet (3. szamu) tartalmazza.

A jogszabalyi elGirasok alapjan a belsé ellenérzés csoportszint( teljesitményét évente legalabb egyszer mérni kell a kulcsfontossagu teljesitménymutatok (KTM-ek) segitségével.
A KTM-ek eredményeit az éves ellen6rzési jelentésben Osszefoglald jelleggel kell bemutatni. (A KTM-ek listajat a Bels6 Ellendrzési Kézikonyv 2. szamu iratmintdja tartalmazza.)
Az ellen6rzések idGsziikségletére, a csoport tevékenységére vonatkozd KTM-ek ebben a részben, az ellendrzések soran tett megallapitasokra vonatkozd KTM-ek a 11/1. pontban
keriilnek bemutatdsra.

A Belsé Ellen6rzés 2022-ben 10 db terv szerinti és 3 db soron kiviili ellenGrzést végzett, a terv szerinti ellen6rzéseket az éves tervnek megfelel6en. A befejezett és a tervezett
ellen6rzések ardnya 130,00% volt. A soron kivili ellenérzésekre tervezett iddszilkséglet 10 munkanap volt, a tényleges id6sziikséglet 30 munkanap volt, ami a terv szerinti
ellen6rzések befejezésének elhtizdédasat okozta. A tanacsadd tevékenységre — a tervezett ellenérzések keretein kivil — forditott atlagos idésziikséglet 5 munkanap/fé/év volt, a
betervezett 3 munkanap/f6/év idGigénnyel szemben. Az egyéb, nem kozvetlenll az ellenérzési tevékenységre forditott atlagos idGszikséglet 2022-ben 73,5 munkanap/f6 volt,
amibdl atlagosan 35 munkanap/fé az évi rendes szabadsag igénybevétele volt. Tehat Gsszességében az egyéb feladatokra forditott id6 atlagosan 38,5 munkanap/f6/év volt
(73,5 munkanap/f6/év — 35 munkanap/f6/év). Az ellenGrzések atlagos id6észiikséglete (felkésziilés, helyszini ellendrzés, jelentésiras, megbeszélés, egyeztetés, ellenbrzéshez
kapcsolddd adminisztracid) 180,5 munkanap/f6 volt 2022-ben.

A helyszini ellen6rzésekre forditott atlagos id6sziikséglet 25,00 munkanap volt ellen6rzésenként. A helyszini ellenérzések hataridére vald befejezésének ardnya 100% volt, mert
az elhuzédo, illetve soron kivili ellenGrzés miatt megszakitott helyszini ellenérzéseknél a befejezési hataridd is mddositasra keriilt. A 13 ellen6rzésbdl 2 esetében a helyszini
ellendrzést hataridé el6tt sikeriilt befejezni. igy a helyszini ellenérzések hataridére valé be nem fejezésébsl adéddan késedelmes nap nem volt. A helyszini munka befejezése és
az ellendrzési jelentés tervezet elkészitése kdzott eltelt napok atlagos szama 1,31 munkanap volt. Ebbél atlagosan 1,31 munkanap volt a jelentés tervezetek elkészitési ideje (a
jelentés tervezetek elkészitésének atlagos idGsziikséglete). A jelentés tervezetek hataridére torténd elkészitésének aranya 100% volt, a 13 ellenérzésbdl 7 esetében a jelentés
tervezet hataridé el6tt elkészilt. Ennek oka az volt, hogy — ahol ez megvalésithatd volt — a jelentés tervezet irdsa a helyszini ellen6rzéssel parhuzamosan haladt. A jelentés
tervezetek és az ellendrzési jelentések lezarasa kozott eltelt napok atlagos szama 3,92 munkanap volt, amelyben benne van az ellen6rzottek részérél az észrevétel megkiildése,
illetve az arra valé reagadlas is.

I/1/b)
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1/2.
A bizonyossagot adé tevékenységet elGsegitd és akadalyozo tényez6k bemutatasa (Bkr. 48. § ab) pont)

1/2/a)
A belsé ellendrzési eqyséq humdnerdSforrds-elldtottsdga
. A 2022-es belsd ellenGrzési terv Osszedllitdsa soran 2 fével terveztiink egész évre. Ez a kapacitds az év folyamdn végig rendelkezésre allt. A belsé ellenérok az eldirt
végzettséggel, képzettséggel és gyakorlati tapasztalattal rendelkeznek.
. Betoltetlen belsé ellendri allas az év folyamdan nem volt, alldspalydzat kiirdsara nem keriilt sor.
. A belsé ellendrok a kotelezd tovabbképzéseken részt vettek: ABPE 1. képzés, mérlegképes kdnyvelSk kotelezd éves tovabbképzése, kdzszolgalati (Probono-s)
tovabbképzések. Mindkét belsé ellenér megfelel az Aht. 70.§ (4)-(4a) bekezdésében foglalt feltételeknek.
1/2/b)

A belsé ellenérzési eqyséq és a belsd ellenérék szervezeti és funkciondlis fliggetlenségének biztositdsa (Bkr. 18-19. §-a alapjdn)
e A BelsG Ellen6rzés a szervezetben a Jegyz6i Irodan belll helyezkedik el, munkajat a Jegyz6nek kdzvetlenil alarendelve végzi.
o A Bkr.19.8 (1) és (2) bekezdésében foglaltak 2022-ben megvaldsultak, az (1) bekezdésben felsorolt tevékenységek esetében biztositott volt a belsé ellen6rék funkcionalis
fuggetlensége, a bels6 ellen6rok nem vettek részt olyan tevékenységek ellatdsaban, amelyek a szervezet operativ mikodésével kapcsolatosak.

2/c
Osszeférhetetlenséqi esetek (Bkr. 20.§- a alapjdn)
2022-ben Osszeférhetetlenségi eset nem meriilt fel.
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A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozdsok bemutatdsa
2022-ben a Bkr. 25.§ a)-e) pontjaiban megfogalmazott, belsd ellendri jogosultsagok korlatozasa nem merdlt fel.

2/e
A belsé ellenbrzés végrehajtdsdt akaddlyozo tényezbk
2022-ben a Bels6 Ellenbrzés tevékenységét tartdsan akadalyozo tényezék nem meriiltek fel.

2
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Az ellenérzések nyilvdntartdsa
A Belsé Ellenérzés 2022-ben az elvégzett belsé ellenérzésekrél a Bkr. 22.§ (2) b), e) és 50.§ szerinti nyilvantartast folyamatosan vezette, valamint gondoskodott az ellenérzési
dokumentumok megé&rzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok szabalyszer(, biztonsagos tarolasarél.

1/2/q)

Az ellendrzési tevékenyséq fejlesztésére vonatkozo javaslatok

2022-ben fejlesztésként valdsult meg az ellenérzésekhez kapcsolddd munkalapok korének tovabbi bévitése, az ellen6rzési munka segitése és szinvonaldnak javitdsa érdekében.
Ezen kivil a beszdmoldshoz és a tervezéshez kapcsolddd szamitasok és adatgy(ijtések megkonnyitésére késziiltek segédtablazatok.

1/3.

A tanacsado tevékenység bemutatasa (Bkr. 48. § ac) pont)

2022-ben irasbeli felkérés alapjan végzett tanacsadoi tevékenység tobb alkalommal volt. Ezek a felkérések az intézményektél (vezetbktdl és Ggyintéz6ktdl) érkeztek.

Szdébeli felkérés alapjan a Belsé Ellen6rzés folyamatosan segitette tanacsaddi tevékenységével a Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységeit és az 6nkormanyzati intézményeket.
2022-ben jellemzéen kisebb volumend ligyekben kérték a Belsé Ellenbrzés segitségét, példaul besorolasokkal vagy egyéb munkaligyi problémakkal kapcsolatban, illetve targyi
eszkozokre vonatkozé kérdésekben. Fentieken tul a hivatali SzMSz-hez kapcsolddd mdodositasok kezdeményezésében is részt vett a Belsé Ellendrzés.




.
A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése ellenGrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48. § b) pont)

/1.
A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és eredményességének névelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr.
48. § ba) pont)

A 2022-ben végrehajtott ellendrzésekhez kapcsolddd — a Bels6 Ellenérzési Kézikdnyv alapjan ,kiemelt” kategéridba tartozd — megallapitds nem volt.

Az iranyitott szerv belsé ellenérzése altal azonositott, ,kiemelt” kategdriaba tartoz6 megallapitasok az éves ellenérzési jelentése Il/1. pontjaban talalhatéak. Az éves
ellendrzési jelentést kiilon melléklet (3. szamu) tartalmazza.

A 2022-ben végrehajtott ellenGrzéseknél valamennyi erre kotelezett ellen6rzott szervezet és szervezeti egység készitett intézkedési tervet az ellendrzési javaslatok alapjan. Az
intézkedési tervek végrehajtasanak hatarideje a Keriletfejlesztési és Uzemeltetési Iroda, a Budapest XVI. keriileti Napsugar Ovoda, a Human Iroda és az Informatikai,
Adatvédelmi és Biztonsagi Iroda intézkedési terve esetében teljes egészében, a Kertvarosi Sportlétesitményeket Uzemeltets Kft. cél- és atfogd ellen8rzés intézkedési terve
esetében részben jart le 2022.12.31-ig, az intézkedési tervek megvaldsitdsara vonatkozé beszamold a lll. pontban taldlhatd. A fenti ellen6rzottek 2023. évben lejard hatdridejd
intézkedéseinek, valamint a tobbi szervezet, szervezeti egység intézkedési tervének megvalésitdsardl a kovetkezd évi éves ellenbrzési jelentésben nyudjtunk részletes
tdjékoztatdst. 2022. évet megel6z6en végrehajtott ellendrzésekhez kapcsoldddan az el6z6 évekrdl athuzédo intézkedések hatarideje 2022-ben a Budapest XVI. kerileti
Onkormanyzat Gazdasagi, Mikodtets-Ellatd Szervezet, a Szentmihalyi Jatszokert Ovoda, a Koltségvetési és Pénziigyi Iroda, a XVI. Keriilet Kertvarosi Egészségligyi Szolgélata,
valamint a Matyasfoldi Fecskefészek Ovoda intézkedési terve esetében jart le, az intézkedési terviik megvaldsitasara vonatkozd beszamold a Ill. pontban talalhatd.

A csoportszint( teljesitmény mérésére szolgald kulcsfontossagu teljesitménymutatok (KTM-ek) koziil ebben a pontban az ellen6rzések sordn tett megallapitdsokra vonatkozdak
kerllnek bemutatdsra. A belsé ellenérzés altal nem, viszont kiils6 ellenérzé szervek altal azonositott megallapitas 2022-ben nem volt. A belsé ellenérzés éltal azonositott
megallapitasok szdma 66 db volt 2022-ben, az ellen6rzott egységek vezetése 66 db megallapitast fogadott el, ami 100,00%-os aranyt jelent. Feltdrt jogellenes magatartas vagy
szabalytalansag gyandja nem volt 2022-ben. Egyeztet6 megbeszélést igénylG ellenbrzési jelentés tervezet nem volt 2022-ben.

/2.
A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése (Bkr. 48. § bb) pont)

A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése a belsé ellenGrzési tevékenység tapasztalatai alapjan.

1. KONTROLLKORNYEZET

1.1. Célok és szervezeti felépités: A célok kifejtése a Bels6 Kontroll Kézikonyv keretében valésul meg. A szervezeti felépités az SzMSz-ben meghatarozasra keriilt.

1.2. Bels6 szabalyzatok: Kidolgozottak, folyamatosan frissitve vannak, a miikddés megfeleld.

1.3. Feladat-, és felelGsségi korok: Meghatarozasra keriltek, a miikodés megfelel6. Munkakéri leirasok aktualizalasa folyamatos.

1.4. A folyamatok meghatarozasa és dokumentalasa: Meghatdrozdsra keriltek, a miikodés megfeleld.

1.5. Human-erdforrds: A szervezeti egységekre vonatkozdan elvégzett kockazatelemzések alapjan a human-eréforras ellatottsag szervezeti szinten altaldban megfelel6.
1.6. Etikai értékek és integritds: Kifejtésik az Etikai Kddex keretében valésul meg.




2. KOCKAZATKEZELES

2.1. A kockazatok meghatdrozdsa és felmérése: Megtortént, miikodése megfelel.

2.2. A kockazatok elemzése: Folyamatos, szabalyozott, mikodése megfeleld.

2.3. A kockazatok kezelése: Folyamatos, miikédése megfelel6.

2.4. A kockazatkezelés teljes folyamatanak fellilvizsgalata: Rendszeresen megtorténik, miikodése megfeleld.
2.5. Csalas, korrupcio: Munkatarsak képzése folyamatos, integritas felelGs kijel6lése megtortént.

3. KONTROLLTEVEKENYSEGEK

3.1. Kontroll stratégidk és médszerek: Kidolgozasra kertiltek, miikddésiik megfeleld.

3.2. Feladatkorok szétvalasztasa: A feladatkorok szétvalasztasa megtortént, a folyamat szabalyozott, mikodése megfeleld.
3.3. Afeladatvégzés folytonossaga: Biztositott, a folyamat mikodése megfeleld.

4. INFORMACIO ES KOMMUNIKACIO

4.1. Informacié és kommunikacio: A belsé levelezGrendszer segitségével folyamatos, mikodése megfeleld.

4.2. Iktatdsi rendszer: Szabalyozott rendszer, iktatéprogram tamogatja, mikodése megfeleld.

4.3. Hidnyossagok, szabalytalansagok, korrupcid jelentése: Munkatdrsak képzése folyamatos, miikodése megfeleld.

5. NYOMON KOVETESI RENDSZER (MONITORING)

5.1. A szervezeti célok megvaldsitdsanak monitoringja: A teljesitményértékelési rendszer keretében folyamatos és rendszeres, m(ikodése megfelel6.

5.2. A bels6 kontrollok értékelése: Rendszeresen megtorténik, mikodése megfeleld.

5.3. BelsG ellenérzés: A gyakorlati tapasztalatok alapjan folyamatosan fejlesztve, miikodése megfeleld. Kiils6 minGségértékelése hatarid6ben megtortént.

ll.
Az intézkedési tervek megvalodsitasa (Bkr. 48. § c) pont)

A Bels6 Ellen6rzés a javaslatokra készitett intézkedési tervek végrehajtasat alapvet6en az ellenérzottektSl bekért beszamoldk alapjan ellenérzi. Az intézkedések
nyomon kovetése tablazatos formaban torténik, a beszamoldk feldolgozasaval. Ezen kiviil a belsé ellenérzések soran is vizsgaljuk, hogy a kordbban tett javaslatainkat
az ellenérzottek hogyan hasznositottdk, az intézkedési terveket valdban végrehajtottak-e. Az ellenérzési tapasztalatok alapjan az intézkedések végrehajtasa és a
javaslatok hasznositdsa 6sszességében javult. A javaslatok hasznosuldsat, az intézkedések végrehajtdsat és a kordbban feltart hidanyossagok javitdsanak elmaraddsat
kiemelten vizsgaljuk az atfogd ellen6rzések soran.

A Bkr. 46.§ (1) bekezdése alapjan az ellenGrzott szervezetek, szervezeti egységek vezetGinek az intézkedési tervilkben meghatarozott egyes feladatok végrehajtasarol
az intézkedési tervben meghatarozott legutolsd hataridé lejartat kdveté 8 napon beliil irdsban be kell szdmolniuk. A tapasztalatok szerint ezt a legtébb ellenérzott
elmulasztja. Ezért a Belsd Ellen6rzés kéri be a beszamoldkat, meghatarozott formdban, hatarid6é nyomon kovetéssel, ez a rendszer az ellenérzéttek munkajat is segiti,
emellett a belsé ellendrzési adminisztraciét is kdnnyiti. Amennyiben az adott intézkedési terv tobb évet is érint, a Bels6 Ellen6rzés nem csak az intézkedési tervben
szerepl6 utolsd hatdrid6 utan kéri be a beszdmoldt, hanem minden egyes lezart évet kdvet6en az addig lejart hatdridejl intézkedésekrél beszdmoltatja az érintetteket.
igy az éves ellendrzési jelentésben naprakészen jelenhetnek meg az el6z6 évi adatok.

Az ellenGrzott szervezetek, szervezeti egységek intézkedési terv végrehajtasi beszamoldi alapjan lejart hataridejd, végrehajtott intézkedések szdma a visszajelentett 53
intézkedéshdl 50 darab volt. Ez 0sszességében 94,34%-os megvaldsitasi aranyt jelent, ami 3,77%-kal alacsonyabb az el6z6 évi 98,11%-0s megvaldsitasi aranyhoz
képest. Az ellenérzott egységek 72,73%-a végrehajtotta az intézkedési tervét a visszajelentések alapjan (az iranyitott szerveknél 7-bél 7, a Polgarmesteri Hivatal




szervezeti egységei kozll viszont a 4-bdl csak 1). Az irdanyitott szerveknél nétt az intézkedések megvaldsitasi aranya (96,77%-rél 100,00%-ra), a Polgarmesteri Hivatalnal
azonban jelentds a csokkenés (100,00%-rdl 86,96%-ra). (Az intézkedések végrehajtdsanak szamadatait tablazatos formaban a 2. szamu melléklet 4. oldala —
Intézkedések megvaldsitdsa — mutatja be.) A végrehajtasi beszamoldk alapjan a teljesitéseket és a végre nem hajtott intézkedéseket részletesen
intézményenként/szervezeti egységenként mutatjuk be.

) 2022. évet megelG6z6en végrehajtott ellenérzésekhez kapcsolddod — el6z6 évekrdl athuzddo — intézkedések:

> A Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Gazdasagi, M(ikodtets-Ellatd Szervezet az ellendrzési javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervében szerepld,
2022. évben lejart hatdridejd intézkedéseit végrehajtotta.

> A Szentmihalyi Jatszékert Ovoda végrehajtotta az ellendrzési javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervében szerepld intézkedéseket.

> A Koltségvetési és Pénzigyi Iroda az ellenGrzési javaslatok alapjan készilt intézkedési tervében szerepl6, 2022. évben lejart hatdridejd hat intézkedésbdl otot
végrehajtott, egy intézkedés végrehajtasa csak részben tortént meg. A fliggd tételek rendezése nem tortént meg. A végrehajtas elmaraddsdnak okaként az
irodavezets a tételek nagy szamat jelolte meg.

> A XVI. Kertilet Kertvarosi Egészségligyi Szolgalata végrehajtotta az ellen6rzési javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervében szerepl6 intézkedéseket.

> A Matyasfoldi Fecskefészek Ovoda végrehajtotta az ellenérzési javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervében szerepld intézkedéseket.

) 2022-ben végrehajtott ellen6rzésekhez kapcsolddé intézkedések:

> A Keriiletfejlesztési és Uzemeltetési Iroda az ellendrzési javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervében szerepld hat intézkedésbdl 6tét végrehajtott, egy
intézkedés végrehajtasa nem tortént meg. A végrehajtas elmaradasanak oka az irodavezet6 tdjékoztatdsa szerint, hogy a rendeletmddositds még tortént meg, a
tdjékoztatdk és formanyomtatvanyok maédositdsa csak azutan torténhet meg.

> A Budapest XVI. keriileti Napsugar Ovoda végrehajtotta az ellenérzési javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervében szerepld intézkedéseket.

> A Human Iroda végrehajtotta az ellenérzési javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervében szerepls intézkedéseket.

> A Kertvarosi Sportlétesitményeket Uzemeltetd Kft. végrehajtotta a célellenérzéséhez kapcsolddd ellendrzési javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervében
szerepl6, 2022. évben lejart hataridejl intézkedéseit.

> Az Informatikai, Adatvédelmi és Biztonsdgi Iroda az ellenGrzési javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervében szerepld hat intézkedésbdl 6tét végrehajtott, egy
intézkedés végrehajtdsa nem tortént meg. A végrehajtas elmaradasanak oka az irodavezet6 tajékoztatasa szerint, hogy az IBSZ mddositasanak folyamata még
nem zarult le, a munkakori leirdsok mddositasa csak a lezaras utan torténhet meg.

> A Kertvarosi Sportlétesitményeket Uzemeltetd Kft. végrehajtotta az atfogd ellenérzéséhez kapcsolddo ellenérzési javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervében
szerepl6, 2022. évben lejart hataridejd intézkedést.

Budapest, 2023. marcius 27. Digitélisan aldirta: Papp Andrea
Datum: 2023.03.27 18:28:33
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