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BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI ONKORMANYZAT
JEGYZOJE

Késziilt a 2024. december 11. napjan tartando képviselo-testiileti tilésre
Készitette: dr. Tili Annamaria, a Jegyzoi Iroda vezetdje

Targy: Rendeletalkotdsi javaslat a 2025. évre
vonatkozo igazgatasi sziinet elrendelésérdl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény 232.§ (3) bekezdése alapjan a
képviseld-testiilet — a Kormany ajanlasanak figyelembe vételével — a rendes szabadsag
kiadasara igazgatasi sziinetet rendelhet el. Az ilyen mddon kiadott rendes szabadsag nem
haladhatja meg a koztisztviseld adott évre megéllapitott alapszabadsaganak a haromotodét.

Az allamigazgatési szervekre nézve kotelezd igazgatasi sziinetre vonatkozo részletszabalyokat
a kozszolgalati tisztviselok munka- €és pihendidejérdl, az igazgatasi sziinetrdl, a kdzszolgalati
tisztvisel6t és a munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a tAvmunkavégzésrol
sz016 30/2012. (I11.7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) tartalmazza az alabbiak
szerint:

“13. § (1) Az igazgatasi sziinet idotartama

a) nyaron ot egybefiiggd naptari hét, amely augusztus 20-at kézvetleniil koveto vasarnapig tart,
b) télen ket egybefiiggo naptari hét, amely januar 1-jét kozvetleniil kévetd vasarnapig tart.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott igazgatasi sziinet idoszaka alatt az esedékessége évében
ki nem adott szabadsag teljes egésze kiadhato.

(3) A munkaltato az igazgatasi sziinet idoszakara figyelemmel hatarozza meg a szabadsagolasi
terv alapjan kiadasra keriil6é szabadsagot.

14. § Az allamigazgatadsi szerv hivatali szervezetének vezetdje az igazgatdsi sziinet alatt a
szabadsagot ugy adja ki, hogy biztositsa a zavartalan tigymenetet és feladatellatdast, valamint a
lakossagi tigyfélszolgalattal rendelkezo szervek esetében a folyamatos feladatellatast.

15. § A Kormany a Kttv. 232. § (3) bekezdése alapjan a helyi 6nkormanyzat képviselo-testiilete,
valamint a Kttv. 2. §-aban felsorolt szervek vezetdje szamara ajanlja igazgatasi sziinet
elrendelése esetén az e rendeletben foglaltak figyelembevételét.”

Igazgatasi sziinet elrendelésére ¢és iddtartamanak meghatdrozasara jogszabaly nem kotelez,
amennyiben azonban mégis dontés sziiletik rola, kialakitasakor figyelemmel kell lenni a
Korméany ajanlasara.

Az igazgatasi sziinetet munkanapokra kell elrendelni és figyelembe kell venni a 2025. évi
munkasziineti napok koriili munkarend-valtozasokat is.

Az Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 2019. évet megeldzéen nyari, illetve téli igazgatasi
szlinetet is elrendelt, 2019-t6] azonban mar csak téli igazgatasi sziinet kiadasarol dontott, mivel
a Hivatal munkatarsai koziil sokan jelezték, hogy a nyari iddszakban nem tudjak szabadsagukat
kivenni tekintettel arra, hogy sok munka (pl. Gtépitések, illetve egyéb kivitelezések) elvégzése
pont erre az idészakra esik.
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I. Fentiek alapjan a (téli) igazgatasi sziinet elrendelését 2025. évre vonatkozodan az aldbbiak
szerint javaslom: téli igazgatési sziinet a 2025. december 29. (hétfd) ¢és 2025. december 31.
(szerda) kozotti iddszak 3 fennmaradé munkanapjéra:

e december 29-31. (hétf6, kedd és szerda)
II. A 2025. évi munkasziineti napok koriili munkarendrdl sz616 11/2024. (IV. 8.) NGM rendelet
(a tovabbiakban: NGM rendelet) a kovetkezoket rendeli el:

2.8 A 2025. évi munkasziineti napok koriili — a naptar szerinti munkarendtol valo
eltéréssel jaro — munkarend a kovetkezo:

a) 2025. majus 17. szombat munkanap,
2025. majus 2. péntek pihendnap;
b) 2025. oktober 18. szombat munkanap,
2025. oktober 24. péntek pihendnap;
¢) 2025. december 13. szombat munkanap,
2025. december 24. szerda pihendnap. ”
Az NGM rendelet rendelkezéseire figyelemmel javaslom az alabbi szombati munkanapokra is
az igazgatasi sziinet elrendelését:

e majus 17. (szombat)
e oktober 18. (szombat)
e december 13. (szombat

Az igazgatasi sziinetek id6tartama alatt a Hivatalban éltalanos ligyfélfogadas nincs, az egyes
szervezeti egységek sziikség szerint iigyelet Utjan biztositjadk a zavartalan ligymenetet. Az
igazgatédsi sziinet elrendelése a Hivatal Kozteriilet-feliigyeleti egységének és az éjszakai
portasok munkarendjét nem érinti, akik koziil néhanyan — a rajuk vonatkoz6 beosztés alapjan —
az adott napokon kdtelesek munkaba allni.

A jogalkotasrdl szolo 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan a jogszabaly elOkészitdje
elozetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozads varhatdo kovetkezményeit. Az

elézetes hatasvizsgalat eredményérdl a helyi 6nkormanyzat képviseld-testiiletét tajékoztatni
kell.

A tervezett jogszabaly jelentOsnek itélt hatasai a rendelet-tervezet vonatkozasaban:

a) tarsadalmi hatasa: az ligyfelek részére tervezhetdvé valik a hivatali munkarend,
b) gazdasagi, koltségvetési hatasa: kisebb dologi megtakaritast jelent,



c) kornyezeti, egészségiigyi kovetkezménye: a hivatali dolgozok szdmara a rendelet
vonatkozaséaban biztositott az évkozi pihendido,

d) a jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, elmaradasanak varhaté
kovetkezménye: a rendelet megalkotasa nem torvényi kotelezettség, erre a jogszabaly
lehetdséget biztosit,

e) a jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek: a rendelet megalkotdsa nem jar a feltételek modositasaval, a meglévo
szervezetrendszer €s a targyi, pénziigyi feltételek biztositasa elegendo.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eldterjesztést targyalja meg és dontson a rendelet-
tervezet elfogadasarol.

Rendeleti javaslat: Budapest Févaros XVI. keriileti Onkorményzat Képviseld-
testlilete megalkotja a 2025. évre vonatkozé igazgatasi sziinet
elrendelésérdl szol6 .../2025. (... ...) onkorményzati rendeletét.

(Elfogadasa mindsitett szotobbséget igényel az SZMSZ 18. §
(2) bekezdés a) pontja alapjan)

Kelt: Budapest, idébélyegz0 szerint .
P yee dr. Csomor Ervin
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