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BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI ONKORMANYZAT
ALPOLGARMESTERE

Keésziilt a 2024. januar 31. napjan tartando képviselo-testiileti tilésre
Készitette: Majorné Szabo Etelka a Human roda vezetdje

Targy: Javaslat pélyazati kiirdsra a Budapest XVI. kertiileti
Gyerekkuckd Ovoda o6vodapedagogusi munkakorének
betoltésére igazgatdi megbizassal

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 167/2019. (IV. 24.) Kt.
hatarozataban 2019. augusztus 1. napjatol - 2024. julius 31. napjaig terjedd idészakra, 6t €v
hatarozott idStartamra megbizta Dénes Hildat a Budapest XVI. keriileti Gyerekkucké Ovoda
(sz€khely: 1165 Budapest, Centenariumi sétany 3.) intézményvezetdi (magasabb vezeto)
feladatainak ellatasaval. Dénes Hilda igazgatoi megbizasa 2024. julius 31-én lejar.

A pedagogusok 1) életpalyajarol szol6 2023. évi LIL térvény (a tovabbiakban: Puétv.), valamint
a pedagdgusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LIL. térvény végrehajtasarol szold 401/2023.
(VIII. 30.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm. rendelet) rendelkezései szerint a nevelési-
oktatési intézményekben foglalkoztatott dolgozok kozalkalmazotti jogviszonya 2024. januar 1-
jétol atalakult koznevelésben foglalkoztatotti jogviszonnya.

A Paéty. 37. § (1)-(5) bekezdései rendelkeznek a palyazati kiiras szabalyairol:

»(1) Nyilvanos pdlyazatot kell kiirni, ha ez a munkaltatd, 4llami fenntartdsu koznevelési
intézmény esetén az igazgato javaslatara a fenntartd dontése alapjan a munkakor betdltéséhez
sziikséges. Igazgatdi megbizas nyilvanos palydzat alapjan adhato, kivéve az egyhazi és magan
fenntartasa koznevelési intézmény igazgatojat. Ettol eltérden, a masodik igazgatoi ciklus esetén
a palyazat mell6zhetd, ha az igazgatd ismételt megbizasaval a fenntartd és a neveldtestiilet
egyetert.

(2) Palyazat kiirdsa esetén csak olyan személyt lehet kinevezni, aki a palyazaton részt vett, a
palyazati feltételeknek megfelelt €s vele szemben kizarasi ok nem all fenn.

(3) A palyazatot a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony l1étesitésével Osszefliggd munkaltatodi
jogkor gyakorldja irja ki.

(4) A palyazatot a kormanyzati igazgatasrol szolo torvény alapjan miikodé személyligyi
kozpont internetes oldalan kozzé lehet tenni.

(5) A munkaltat6 kezeli a palyazo személyes adatait a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony
1étesitéserdl szolo dontés meghozatalanak i1dépontjaig, kivéve ha a palydzo adatai tovabbi
kezeléséhez hozzajarul, abbol a célbdl, hogy a késdbbi palyazati lehetdségekrol tajékoztatast
kapjon”.

A Puétv. 73. § (1) bekezdése szerint a ,,vezetdi megbizas ellatdsa a kinevezés szerinti munkakor
mellett vezetd beosztasra torténd megbizassal torténik. Intézményvezetdi feladatot az igazgato,
tobbcélu koznevelési intézményben a féigazgatd (a tovabbiakban egyiitt: igazgato) lathat el.
(...)". A (2) bekezdés tartalmazza, hogy ,,nevelési-oktatasi intézményben igazgatdi megbizas
felséfoku végzettséggel, pedagdgus szakképzettséggel rendelkezd és a Kormany rendeletében
meghatarozott egyéb feltételnek megfeleld személynek adhato. (...)”. A (3) bekezdés szerint a
,vezetdl megbizas allami vagy onkorményzati fenntartasu munkaltatd esetén legfeljebb 6t évig
terjedd hatarozott iddre szol, egyéb esetben a vezetdi megbizds id6tartamat a fenntartd
hatdrozza meg. A jogszabaly vagy munkaltatoi dontés alapjan hatarozott idore adott vezetdi



megbizas vagy kinevezés lejarati idopontjat akkor is ugy kell meghatérozni, hogy az a jalius 1-
jétol augusztus 15-ig terjedd idészakra essen, ha ezaltal a megbizas 6t évnél legfeljebb hat
honappal korabban vagy késébb jarna le”.

A pedagogusok 1j életpalyajarol szold 2023. évi LII torvény végrehajtasarol szolo 401/2023.
(VIII. 30.) Korm. rendelet 4-5 §-ai szabalyozzak a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony
1étesitésére iranyulo palyazat szabalyait (Melléklet).

Kérem a tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy az elOterjesztést targyalja meg €s hozza meg

dontését!

Hatarozati javaslat:

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képvisel6-
testlilete a pedagogusok 1j életpalyajarol szold 2023. évi LIL
torvény, valamint a pedagogusok j életpalyajarol szolo 2023. évi
LIIL torvény végrehajtasarol szolo 401/2023. (VIIIL. 30.) Korm.
rendelet alapjan palyazatot ir ki a Budapest XVI. keriileti
Gyerekkucké Ovoda (székhely: 1165 Budapest, Centendriumi
sétany 3.) évodapedagdgusi munkakorének ellatasara igazgatoi
megbizassal az alabbiak szerint:

_ »BUDAPEST FOVAROS XVIL. KERULETI
ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
palyazatot hirdet

a Budapest XVI. Keriileti Gyerekkucké Ovoda
(székhely: 1165 Budapest, Centenariumi sétany 3.)
ovodapedagogusi munkakorének betoltésére igazgatoi
megbizassal

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony idétartama:
hatérozatlan idejii

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

Az igazgatdéi megbizas idétartama: hatarozott iddre, 5 évre szol
A munkakér betoltésének kezdé napja: 2024. augusztus 1.

A munkakor betoltésének befejezé napja: 2029. jalius 31.

A munkavégzés helye:

Budapest XVI. keriileti Gyerekkucko Ovoda
Székhely (1165 Budapest, Centenariumi sétany 3.)
1. Telephely (1162 Budapest, Hermina 1t 66-68.)

2. Telephely (1162 Budapest, Harsfa utca 54-56.)

A munkakorbe tartozo lényeges feladatok: A nemzeti
koéznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény, €s a pedagogusok 1j
¢letpalyajarol szolo 2023. évi LII. torvény szerint, az Ovoda
irdnyitasi, ellendrzési, munkaltatoi feladatainak ellatdsa, az



intézmény szakszeri és torvényes miikodtetése, az alapitd okirat
szerinti feladatok ellatésa, egyiittmiikddés a fenntartdval.

A munkakor betoltésének feltételei:

a)
b)
c)

d)

e)

Felsofokt 6vodapedagogusi szakképzettség;
Pedagdgus-szakvizsga  keretében  szerzett  igazgatoi
szakképzettség;

Legalabb négy év pedagdgus-munkakorben, vagy heti tiz
tanora, vagy foglalkozas megtartasara vonatkozd oraadoi
megbizas ellatasa soran szerzett Szakmai gyakorlat;

A nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdrben
fennalld, hatarozatlan iddre, teljes munkaidére sz6l6
alkalmazas vagy a megbizassal egyidejiileg pedagogus-
munkakorben torténd, hatarozatlan iddre teljes munkaidore
sz010 alkalmazas;

Biintetlen el6élet.

A palyazat részeként benyijtando iratok, igazolasok:

&5
&5

&5
&5

A palyazé fényképpel ellatott szakmai 6néletrajza,

Szakmai helyzetelemzésre épiilo részletes szakmai €s vezetési
program fejlesztési elképzelésekkel,

A végzettséget igazold dokumentumok masolata,

A szakmai gyakorlatot igazold dokumentumok masolata,
munkaltatoi igazolas,

3 hoénapnél nem régebbi eredeti biintetlen eldéletet igazold
okirat (erkolcsi bizonyitvany),

Nyilatkozat a palyazati anyag kezelésérdl az adatvédelmi
torvény figyelembevételével,

Nyilatkozat a személyes adatok palyazattal kapcsolatos
kezeléshez, tovabbitasahoz vald hozzdjarulasrol,
Nyilatkozat arr6l, hogy a palyazat elfogaddsara vonatkozo
eléterjesztést a Képviseld-testiilet zart lilésen targyalja-e,
Nyilatkozat a  vagyonnyilatkozat-tételi ~ kotelezettség
vallalasarol.

A palyazat benyujtasanak feltételei:

a)
b)

d)

Biintetlen el6élet, és annak igazolasa,

Betoltott tizennyolcadik életév, C) Magyar
allampolgarsadg, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad
mozgas ¢és tartozkodas jogaval rendelkezés, illetve
bevandorlas vagy letelepedés,

Allam elleni biincselekmény [a Biinteté Torvénykonyvrél
szolo 2012. évi C. torvény (a tovabbiakban: Btk.) XXIV.
Fejezet, illetve a Biinteté Torvénykonyvrol szolo 1978. évi
IV. torvény (a tovabbiakban: 1978. évi IV. torvény) X.
fejezet], igazsagszolgaltatas elleni blincselekmény (Btk.
XXVI. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XV. fejezet
VL. cim), korrupcids blincselekmény (Btk. XXVII. Fejezet)
vagy kozélet tisztasaga, valamint a nemzetkdzi kozélet
tisztasaga elleni blincselekmény (1978. évi IV. térvény XV.



fejezet VII. és VIII. cim), hivatali blincselekmény (Btk.
XXVIIL Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XV. fejezet
IV. cim), illetve kozbizalom elleni bilincselekmény (Btk.
XXXIIL Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XVI. fejezet
III. cim) miatt indult biintetdeljaras hatalya alatt nem allas,
annak igazolésa.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. marcius 22.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. majus 8.

Javadalmazasra, illetve a megallapitas modjara vonatkozo
informaciok:

A pedagdgusok uj életpalydjarol szold 2023. évi LIL torvény,
valamint a pedagdgusok 1 életpalyajarol szolo 2023. évi LI
torvény végrehajtasarol szol6 401/2023. (VIIIL 30.) Korm. rendelet
el6irasai alapjan keriil megallapitésra.

Egy¢éb juttatds az intézmény éves koltségvetésében meghatarozott
keretek kozott biztositott.

A palyazat benyujtasanak modja:

A palyazatot irasban, a Budapest XVI. keriileti Polgarmesteri
Hivatal Human Irodajahoz kell eljuttatni - zart boritékban.

A boritékra kérjiik rairni: Palyazat a Budapest XVI. keriileti
Gyerekkuckd Ovoda 6vodapedagdgusi munkakorének betoltésére
igazgatdi megbizassal.

Cim: 1163 Budapest, Havashalom u. 43.

Tovabbi informaciot nyujt:
Majorné Szab¢ Etelka a Human Iroda vezetdje
(mail: szabo.etelka@bp16.hu, tel.: +361 4011 528).”

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a
palyazatnak a személyiigyi kozpont internetes oldalan, az
Onkormanyzat, és az Intézmény honlapjan torténd kozzétételérol.
Hataridd: 2024. februar 15.

Felel6s: Kovacs Péter polgarmester

(Elfogadasa egyszerii szotobbséget igényel)

Kelt: Budapest, id6bélyegzé szerint.

Acs Aniké
2024.01.22 11:52:33 +01'00'
Acs Aniké
alpolgarmester

Torvényességi szempontbdl megfeleld:

dr. Csomor Ervin

2024011815307 +0100

jegyz0


mailto:szabo.etelka@bp16.hu

Melléklet: Palyazati feltételek

Targyalasra illetékes bizottsag:
Koznevelési, Kulturalis, Sport, Ifjusag- és Gyermekvédelmi Bizottsag
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