83/2024. 1. melléklet

Szocialis és Szocialis Intézményi Iroda

Id6sek otthona
feltételrendszere és jogszabalyi hattere

Fontosabb szakmai jogszabalyok
- Szt. - 1993. évi II1. térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

- Szakmai SZCSM - 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mitkddéstik feltételeirdl

- Igénybevételi SZCSM: - 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast
nyujto szocidlis ellatdsok igénybevételérdl

- Téritési Korm.r. - 29/1993. (Il. 17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis ellatasok téritési dijarol

- Gondozasi sziikséglet SZMM - 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet a gondozasi

sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocidlis raszorultsag vizsgalatanak és
igazolasanak részletes szabalyairol

- Nyilvantartasi Korm r. - 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrdl

MEGHATATOZAS

Szt.

56. § (1) A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az
onkormanyzatok biztositjak.

(2) A személyes gondoskodas magéaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és a szakositott
ellatasokat.

57.§ (2) A személyes gondoskodas keretébe tartozo szakositott ellatast

a) az apolast, gondozast nyujto intézmény,

(3) A (2) bekezdés a), b) és d) pontjaban meghatarozott intézmény - a hajléktalan személyek
szakositott ellatasa kivételével - legalabb tiz fo, legfeljebb szazotven fo ellatasat biztositja.
Telephellyel rendelkez6 szocialis intézmény esetén a féréhelyszamot az ellatast nya;td székhelyen
¢s az egyes telephelyeken kiilon-kiilon kell vizsgélni.

Apoldst, gondozdst nyiijté intézmények

67. § (1) Az onmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi
legalabb haromszori étkeztetésérol, sziikség szerint ruhazattal, illetve textiliaval valo
ellatasarol, mentalis gondozasarol, a Kkiilon jogszabalyban meghatarozott egészségiigyi
ellatasardl, valamint lakhatasarol (a tovabbiakban: teljes kori ellatas) az apolast, gondozast
nydjté intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy ellatdsuk mas médon nem oldhatdé meg. A
68. § (5) bekezdése szerinti személy ellatdsa esetén az ellatas tartalmat a 94/C. § szerinti
megallapodas hatarozza meg.
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(2) Apolast, gondozast nyiijté intézmény az idések otthona, a pszichiatriai betegek otthona, a
szenvedélybetegek otthona, a fogyatékos személyek otthona, valamint a hajléktalanok otthona.

68. § (1) Az idosek otthonaban - a 68/B. § és a 68/C. § szerinti kivétellel - a 68/A. § (3)
bekezdésében meghatarozott gondozasi sziikséglettel rendelkezo, de rendszeres fekvébeteg-
gyogyintézeti kezelést nem igényld, a ra iranyado oregségi nyugdijkorhatart betoltott
személy lathato el.

(2) Az idések otthonaban a 18. életévét betoltott, betegsége vagy fogyatékossdga miatt
onmagarél gondoskodni nem képes, a 68/A. § (3) bekezdése szerinti gondozasi sziikséglettel
rendelkezd személy is ellathato, ha ellatdsa mas tipusu, dpoldst-gondozast nyujtdé intézményben
nem biztosithato.

EPITES, TARGYI FELTETEL

Szt.

57.§ (2) A személyes gondoskodas keretébe tartozo szakositott ellatast

a) az apolast, gondozast nyujto intézmény,
(3) A (2) bekezdés a), b) és d) pontjaban meghatarozott intézmény - a hajléktalan személyek
szakositott ellatasa kivételével - legalabb tiz fo, legfeljebb szazotven {6 ellatasat biztositja.

Szakmai SZCSM
Altalanos targyi feltételek

4. § (1) A személyes gondoskodast nytijto intézményt tigy kell kialakitani, hogy

a) az tomegkozlekedési eszkozzel konnyen megkozelitheto legyen,

b) épiileteinek épitészeti megoldasai tegyék lehetévé az akadalymentes kozlekedést,

Cc) butorzata és berendezési, felszerelési targyai, az életvitelhez sziikséges koriilmények
feleljenek meg az ellatottak életkori sajatossagainak, egészségi és mozgasallapotanak.

41. § (1) A bentlakasos intézményben biztositani kell a napi huszonnégy oras szolgalatot, a
folyamatos miikodéshez sziikséges személyi és targyi feltételeket.

(2) A bentlakasos intézményben ki kell alakitani

a) az éjszakai és nappali tartozkodasra (lakhatas),

b) a személyi tisztalkodasra,

C) az étkezésre,

d) az intézmény jellege szerinti kozosségi egyiittlétre, tevékenységre (pl. tarsalgo, konyvtar,
foglalkoztato, kapolna, imaterem), valamint mentalis gondozasra,

e) az egészségiigyi ellatas céljara (pl. orvosi szoba, betegszoba),

f) gondozasi egységenként legalabb husz négyzetméter alapteriiletii kozosségi egyiittlétre,

g) a latogatok fogadasara

szolgalo helyiséget.

(3) Amennyiben az ellatast igénybe vevl az intézmény altal biztositott étkeztetést nem veszi
igénybe, a vasarolt élelmiszer intézményen beliili elfogyasztasanak kulturalt feltételeit
biztositani kell.

(4) A bentlakasos intézmény akkor alkalmas gondozasi feladatok ellatasara, ha

a) a lakészobaban egy ellatottra legalabb hat négyzetméternyi lakoteriilet,

b) tiz ellatottra legalabb egy fiirdékad vagy zuhanyzé, valamint nemenkénti illemhely

jut és biztositott a folyamatos fiités- és melegviz-szolgaltatas.

42. § (1)2° Ha e rendelet masként nem rendelkezik, a bentlakdsos intézményi lakészobaban
legfeljebb négy személy helyezheto el. Négynél tobb személyt egy lakoszobaban csak kivételesen
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indokolt esetben, valamint soron kiviili elhelyezésre vonatkoz6 igény esetén lehet elhelyezni,
figyelemmel az Szt. 92/K. § (5) bekezdésében megallapitott korlatra.
(2) Hazasparok (élettarsak) elhelyezésére kiilon lakoszobat kell biztositani.

43. § Az atlagot joval meghaladé minéségii elhelyezési koriilménynek mindsiil

a) az olyan onallo, egy- vagy kétszemélyes lakrész, amely lakoészobat, konyhat és
filrdészobat, esetleg egyéb helyiséget foglal magaba; és egy ellatottra legalabb tiz
négyzetméter nagysagu lakoteriilet jut, vagy

b) az olyan egy- vagy kétszemélyes lakészoba, amelyhez 6nallé fiirdészoba tartozik,

és épiilete korszeriien kialakitott és berendezése teljes mértékben felszerelt (tv,
hiitészekrény, mosogép stb.).

Igénybevételi SZCSM

2/C.§ (1) A nem allami fenntartasi tartés bentlakdsos intézmény elhelyezésére szolgalo
ingatlannak — ide nem értve a lakhatasi szolgaltatast biztosito ingatlanokat ¢s a kiils6 féréhelyeket
a) a fenntart6 kizarolagos, haszonélvezettel nem terhelt tulajdondban kell lennie, vagy

b) olyan helyi Onkorményzat, tarsulas vagy dallami szerv kizardlagos tulajdondban vagy
vagyonkezelésében kell lennie, amellyel a fenntarté a szocidlis intézmény altal nyujtott tartds
bentlakdsos intézményi ellatdsokra legalabb a féréhelyek fele tekintetében ellatasi szerzodést
kotott.

SZEMELYI FELTETELEK

Szakmai SZCSM

6. § (1) Az ellatasban részesiild személyekkel kozvetleniil foglalkozo, személyes gondoskodast
végzd személyek

b) legalabb nyolcvan szazalékanak szakképzettnek kell lennie nappali ellatas és bentlakasos
intézményi ellatas esetén,

(2)%2 A személyes gondoskodas egyes formainak szakmai 1étszdmnormait a 2. szamu melléklet
tartalmazza. ....

(3)2 A (2) bekezdés szerinti szakmai létszamnorma — a szolgaltatisok biztositasa érdekében — a
szocidlis intézményben kotelezden alkalmazando legkisebb 1étszamot jelenti.

(4a)® A 2. szam1 melléklet alkalmazasa korében

a) szakmai létszamnormara vonatkozo eldirasok betartasaval a személyes gondoskodast nytjtd
intézmények, szolgélatok a sajat szervezeti felépitésiik és mitkddési rendjiik szerint gazdalkodnak
a human eroforrasokkal;

b) az ajanlott munkakdrokben foglalkoztatottak 1étszamat a fenntartd hatarozza meg;

C)a létszamigényt — ha a létszamnorma ellatotti szamra vagy fér6helyekre vetitve van
meghatarozva — fOben kell meghatarozni, a kerekités altalanos szabalyanak figyelembevételével;

e) ha a bentlakasos intézmények férohelyszama nem haladja meg az 50 féréhelyet, az
intézményvezet6i munkakor osztott munkakorben vagy részmunkaiddben is ellathato;

f) a gazdasagi, pénziigyi feladatok ellatasanak ajanlott l1étszamai a bentlakasos intézmények
esetén a kovetkezok:

fa) gazdasagi vezeté 1 6,

fb) gazdasagi iigyintézo (100 féréhelyenként) 2 6, (a tervezett 50 fore 1 £6)

fc) ligyviteli 1étszam (pénztaros, konyveld, raktaros stb. 50 féréhelyenként) 1 6,

fd) takaritoné (1000 m2-es takaritando feliiletként) 1 5,
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fe) miiszaki létszam (beépitett 4000 1égkdbméterenként) 1 £6,

ff) mosoné, vasaloné (50 féréhelyenként) 1 £6,

fg) varroné (100 féréhelyenként) 1 6,

fh) élelmezésvezetd (100 féréhely felett) 1 £6,

fi) szakacs, konyhalany (100 adagonként és tovabbi 30 adagonként) 5 f6 + 1 f6;

g) a gazdasagi, pénziigyi feladatok ellatasanak ajanlott 1étszamai az alapszolgaltatasokat nyujto
szocialis intézmények esetén a kovetkezok:

ga) gazdasagi ligyintéz6 1 6,

gb) takarito 1 f0,

gc) konyhai kisegit6é (100 adagonként) 1 f6;

h) tartds bentlakasos intézményekben az intézményvezet6 kijeloli miiszakonként a
krizishelyzetre, korlatozé intézkedések eldontésére jogosult személyt;

1) a mikodés megkezdésekor szakositott ellatasok esetében — a drogbetegeket ellatd intézmény, a
hajléktalanok atmeneti intézményei és a lakootthon kivételével — harom hdnapig legalabb az
alabbi személyi feltételekkel kell rendelkezni:

ia) intézményvezeté 1 f6,

ib) apolo, gondoz6 munkakor 5 £6,

ic) orvos bejegyzés szerinti féréhelyre vetitett 1étszam,

id)a 2. szamt melléklet tobbi munkakorére megallapitott létszam a férdohelyek
betoltottségének aranyaban;

J)a mikodés megkezdésének idépontjat koveté harmadik honap végétél valamennyi
szakositott ellatas esetében, valamennyi munkakérre vonatkozéan

ja) a létszamot a betoltott férohelyekkel aranyosan kell biztositani,

jb) a 1étszam teljesitését a mitkodést engedélyezd szervnek be kell jelenteni, és a bejelentéshez
csatolni kell a fenntartonak vagy — ha az alkalmazottakat a bentlakédsos intézmény foglalkoztatja —
a bentlakdsos intézménynek és azon személyeknek, akikkel a jogszabalyban eldirt kotelezd
létszamfeltételeket teljesitik, az egybehangzo nyilatkozatat, amelyben kijelentik, hogy az adott
munkakorre eldirt kotelezd 1étszamfeltételek teljesitése érdekében kozalkalmazotti jogviszonyt,
munkaviszonyt, illetve munkavégzésre iranyuld egy€b jogviszonyt Iétesitettek, valamint a
szakképesitést bizonyitod okirat masolatat;

k) stlyos vagy halmozottan fogyatékos személynek mindsiil a fogyatékos személyek jogairdl és
es¢lyegyenldségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI. térvényben ekként meghatarozott
személy;

0) az orvos munkakor megbizasi vagy vallalkozasi jogviszonyban is betolthetd;

p) a harom miiszakos folyamatos ellatast biztositd intézményben — a drogbetegeket ellato
intézményt, a hajléktalanok atmeneti szallasat és a lakootthont kivéve — az apoloi, gondozodi
feladatok ellatdsdhoz minimalisan 5 f6 alkalmazésa sziikséges az intézményvezetdn és a kisegitd
személyzeten kiviil.

(5)* A személyes gondoskodast nytijtd szocialis intézményben foglalkoztatottaknak az adott
munkakor betoltéséhez sziikséges képesitési minimumeldirasait a 3. szamu melléklet
tartalmazza.

(52)*” A 3. szamu melléklet alkalmazasaban

a) a gondozod, apolo, segitd, asszisztens munkakorok betoltéséhez nincs fels6foku képesitési
elvaras, de a munkakorhoz illeszkedd felsdfokt végzettséggel €s szakképzettséggel is betdlthetdek,

(5d)*® A 3. melléklet szerinti nem vezetéi munkakorok koziil

a) a Személyes gondoskodast nyujto szakember szakmacsoportba tartozo munkakorok:

aa) gondozo,

ab) apolo,

ac) szakapolo,

ad) orvos;
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b) a Szocialis és gyermekjoléti fejleszté szakember szakmacsoportba tartozé munkakorok:

ba) terapias munkatars,

C) a Szocialis ¢s gyermekjoléti segitéo szakember szakmacsoportba tartozo munkakorok:

ca) szocialis munkatars,

cd) asszisztens.

(6)>L A személyes gondoskodast végzd, vezetdi megbizassal rendelkezd személyek a vezetdi
megbizassal rendelkezd szocialis szolgaltatast nyujtdo személyek vezetoképzésérdl szolo 25/2017.
(X. 18.) EMMI rendelet szerinti vezetoképzés teljesitésére kotelesek.

(8a)>* A vezetdi megbizassal rendelkezd személyek vezetSképzésen vesznek részt.

(9)> A személyes gondoskodast nyujtd intézményben foglalkoztatott személy feladatait az
intézmény szervezeti és miikddési szabalyzataban és a munkakori leirdsban foglaltak szerint végzi.

(10 A személyes gondoskodast nyujtd intézményben foglalkoztatott személy, valamint
kozeli hozzatartozéja [a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban:
Ptk.) 8:1. § (1) bekezdés 1. pontja] és élettarsa az ellatasban részesiilo személlyel tartasi,
életjaradéki és oroklési szerzodést az ellatas idétartama alatt — illetve annak megsziinésétol
szamitott egy évig — nem kothet.

(112 A személyes gondoskodds korébe tartozé feladatokat ellatd személyek részére
munkaruhat kell biztositani. A munkaruha-juttatas feltételeit a munkaltaté allapitja meg. Az
alap- és a szakellatast biztositd intézményekben az ellatast igénybe vevokkel kozvetleniil
foglalkoz6 személyek részére sziikség esetén védoruhat is kell biztositani. Az ellatast igénybe
vevOkkel kozvetleniil foglalkoz6 személyek alatt a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 2. szamu
mellékletének I. , Agazatspecifikus munkakorok a szocilis teriileten" cim alatt megjelolt
munkakorokben foglalkoztatottakat kell érteni.

2. szdmu melléklet az 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelethez*®

A személyes gondoskodas formainak szakmai létszamnormai
1. IDOS, DEMENS SZEMELYEK ELLATASA

I"i. 2.
Szakositott szolgaltatasok
MUNKAKORO atmeneti apolast-gondozast
K elhelyezést nyt;to nyujto intézmény
intézmény
szakapolasi
kozpont esetében
az apolast-
gondozast nyujto
intézmény
minimum-
létszaman tul
intézményvezet 116 116
8
vezet6 16
szakapolo
100 fore vetitve

vezet6 apolé 1 f6 (>100) 1 f6 (>100)

gondozé 16 {6 24 16

apolo

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat | Szocidlis és Szocialis Intézmnyi Iroda
1163 Budapest, Havashalom utca 43. | Fszt 3.
www.bpl16.hu | Tel.: +36 1 40 11 733 | Fax: +36 1 40 11 539 | mullerkinga@bp16.hu


http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=47767.383926#foot51
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=47767.383926#foot54
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=47767.383926#foot55
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=47767.383926#foot56
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=47767.383926#foot57
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=47767.383926#foot433

szakapolo 15 16
terapias 2 16 2 16
munkatars
szocialis
munkatars
orvos heti 2 6ra heti 4 6ra (<100)
heti 6 6ra (100-200)
1 6 (>200)

MUKODESI FELTETEL, MUKODTETES

Szt.

40. § ()27 A szocidlis intézményben gondozasi egységeket és gondozasi csoportokat kell
kialakitani.

Szakositott ellatasi formak

66. § (1) Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt a raszorult
személyekrdl az alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak
¢és helyzetiiknek megfelel6 szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

(2) A szakositott ellatasi formakat igénybe vevd személyek ellatasarol, az allapotuk valtozasarol,
valamint a résziikre biztositott gondozasi, terapias, valamint apolasi, illetve egyéb szolgaltatasok
tartalmardl - a kiilon jogszabalyban meghatarozott tartalommal - gondozasi tervet kell késziteni.

Szakmai SZCSM ’
Altalanos miikodesi feltételek

5. § (1) A szocialis szolgaltaténak rendelkeznie kell

a)}! szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzéssel,

b) alapitoé okirattal, ha a szocialis szolgaltatd koltségvetési szerv,

C)!2 az egyszemélyes szolgélatot kivéve szervezeti és miikodési szabalyzattal,

d) szakmai programmal,

e) a foglalkoztatottak munkakori leirasaval,

(2)2 A szocidlis intézménynek rendelkeznie kell

a) az (1) bekezdés a)—e) pontja szerinti dokumentumokkal,

b) hazirenddel,

¢)¥ az 1. szamu mellékletben meghatarozott szabalyzatokkal, nappali ellatast nyujtd intézmény
esetében az 1. szamu melléklet I.2. pontja szerinti szabalyzat kivételével.

(3) A bentlakésos intézmény hazirendjében szabalyozni kell kiilonosen *

a) az egyiittélés szabalyait,

b) az intézménybdl valo eltavozas €s visszatérés rend;jét,

c) az ellatasban részesiild személyek egymas kozotti, valamint a hozzatartozoikkal valo
kapcsolattartasdnak szabalyait,

d) az intézménybe bevihetd személyes hasznalati targyak korét,

e) az érték- és vagyonmegOrzésre atvett targyak atvételének és kiadasanak szabalyait,

f) a ruhazattal, textiliaval, tisztalkodo szerekkel valo ellatas, valamint a ruhazat és textilia
tisztitadsanak és javitasanak rendjét,
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g) az intézményi jogviszony megsziinésének szabalyait,

h) az egyéni és a kozosségi vallasgyakorlasra vonatkozo szabalyokat,

1) az intézmény alapfeladatat meghalad6 programok, szolgaltatasok korét és téritési dijat.

5/A.§* (1) * A szocialis szolgaltatod, intézmény szakmai programjanak tartalmaznia kell *

a) * a szolgaltatas céljat, igy kiilondsen

aa) a megvalositani kivant program konkrét bemutatasat, a 1étrejové kapacitasok, a nyujtott
szolgaltataselemek, tevékenységek leirasat,

ac) a mas intézményekkel torténd egylittmikodés modjat,

b) * az ellatando célcsoport megnevezését,

C) * azt, hogy a fenntarto a 2. § I) pontja szerinti szolgaltatasi elemek koziil melyeket biztositja,

d) az ellatas igénybevételének modjat,

e) * a szolgaltatasrol szol6 tajékoztatas helyi maodjat,

(2) * A szakmai programhoz mellékelni kell

a) az Szt. 94/C. § (1) bekezdése szerinti megallapodasok tervezetét, az Szt. 94/C. § (2)
bekezdése szerinti kivételekkel,

b) szakositott ellatast nyujtd szocialis intézmény esetében a hazirend tervezetét, mar miik6do
intézmény esetén a hazirendet,

C) a szervezeti ¢s miikodési szabalyzatot vagy annak tervezetét,

d)* 50 f6 feletti fogyatékos személyek, pszichiatriai és szenvedélybetegek apold-gondozo
otthona esetében az intézményi férdhely kivaltasi tervet.

(3) A szakmai programot az (1) bekezdés szerinti elemeinek valtozésa esetén mddositani kell.

5/B. § * A szervezeti és miikodési szabalyzat egyhdzi és nem allami fenntartok esetében
tartalmazza

a) az intézmény szervezeti felépitésének leirasat,

b) a szervezeti abrat,

C) tobb személyes gondoskodasi forma egy szervezeti keretben torténé megszervezése esetén a
szervezeti format,

d) a belsé szervezeti tagozodast, a szervezeti egységek megnevezését és feladatkorét,

e) a szervezeti egységek szakmai egyiittmiikodésének, az esetleges helyettesitéseknek a rendjét,

f) az intézmény iranyitasi és miikodési rendjével kapcsolatos kérdéseket, ideértve a munkaltatoi
jogok gyakorlasanak rendjét,

g)*

5/C. §* Nem éallami fenntartdsu szocidlis intézmény esetén a fenntartonak folyamatosan
rendelkeznie kell a nappali ellatds és a bentlakasos intézményi ellatas korében okozott kar
megtéritésére vonatkozo hatalyos felelosségbiztositasi szerzodéssel.

Az intézmény szolgaltatdasai

44. § (1) A bentlakasos intézmény az ellatast igénybe vevd részére az Szt. 67. § (1)
bekezdésében meghatarozott teljes korii ellatast biztositja.

(22 A Dbentlakdsos intézményben folyd gondozasi tevékenység alatt az intézmény
szolgaltatasat igénybe vevl személy részére nyujtott olyan fizikai, mentalis és életvezetési
segitséget kell érteni, amelynek sordn az igénybe vevd szocidlis, testi és szellemi allapotanak
megfeleld egyéni banasmodban valo részesitése keretében

a hidnyzo, vagy csak korlatozottan meglevd testi-szellemi funkcidinak helyreallitasara és
szinten tartasara keriil sor.

Etkeztetés megszervezése
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45. § (1)?2 A bentlakasos intézmény — a rehabilitacios céla lakootthon kivételével — az étkezést
a bentlakdk ¢életkori sajatossagainak, valamint az egészséges taplalkozas kovetelményeinek
megfelelden nyujtja, a szocialis étkeztetésre vonatkozé szabalyok figyelembevételével.

(2) Az ellatottak étkeztetése keretében legalabb napi haromszori étkezést — ebbdl legalabb egy
alkalommal meleg ételt — kell biztositani.

(3) Ha az ellatast igénybe vevd egészségi allapota indokolja, részére — orvosi javaslatra — az
orvos eldirasainak megfelelo étkezési lehetoséget (pl. diéta, gyakoribb étkezés) Kkell
biztositani.

(4) Az apolo-gondozo otthonokban a fekvobetegek ellatasa soran gondoskodni kell a rendszeres
folyadékbevitelrol.

Ruhazat, textilia biztositasa

crer

hasznalja.

(2) Ha az ellatast igénybe vevé megfelelé mennyiségii és mindségii sajat ruhazattal nem
rendelkezik, a teljes kori ellatas részeként nyujtott ruhazat legalabb harom valtas
fehérnemiit és haloruhat, valamint az évszaknak megfelelo legalabb két valtas felso
ruhazatot és utcai cipot — sziikség szerinti mas labbelit — tartalmaz.

(7) A ruhézat tisztitasarol és javitasarol az intézmény a hazirendben meghatarozott médon
gondoskodik.

(8) Az intézmény vezetje az ellatast igénybe vevd sziikségletei, valamint a ruhazat
elhasznalodasanak figyelembevételével gondoskodik az (2)—~(3) bekezdés szerinti ruhdzat
beszerzésérdl, illetve cseréjérol.

48. § (1) A személyes hasznalatra kiadott ruhdzat az intézmény tulajdonat képezi és azt egyéni
nyilvantart6 lapon kell az ellatast igénybe vevo részére kiadni.

49. § A bentlakasos intézmény a textilidval valo ellatas keretében, valamint a személyi higiéné
biztositasa érdekében ellatottanként

a) harom valtas agynemiit,

b) a tisztalkodast segité harom valtas textiliat, valamint a tisztalkodashoz sziikséges
anyagokat, eszkozoket,

C)22

sziikség szerint biztositja.
Egészségiigyi ellatas

50. § (1) A bentlakdsos intézmény — a lakootthon kivételével — biztositja az ellatast igénybe
vevok egészségiigyi ellatasat.

(2) Az egészségligyi ellatas keretében a személyes gondoskodést nyujtd szocidlis intézmény
koteles gondoskodni az igénybe vevo

a) egészségmegOrzését szolgald felvilagositasarol,

b)228 orvosi ellatasarol a 2. szama melléklet szerinti 6raszamban,

C)?2! sziikség szerinti alapapolasarol, az otthoni szakapoldsi tevékenységrol szold 20/1996.
(VIL. 26.) NM rendeletben meghatarozott szaképolasi tevékenységek kivételével, ennek korében
kiilondsen

ca) a személyi higiéné biztositasarol,

ch) a gyogyszerezésrol,

cc) az étkezésben, a folyadékpotlasban, a hely- és helyzetvaltoztatasban, valamint a
kontinenciaban valod segitségnyujtasrol,

d)228 szakorvosi, illetve siirgésségi ellatasahoz valé hozzajutasarol,
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e) korhazi kezeléséhez valo hozzajutasarol,

f) e rendeletben meghatarozott gyégyszerellatasarol,

g) gyogyaszati segédeszkozeinek biztositasarol.

(3)22 A bentlakésos szocialis intézmény orvosa biztositja az ellatast igénybe vevé egészségi
allapotanak rendszeres ellendrzését, az orvosi tanacsadast, az egészségiligyl targyu
jogszabalyokban meghatarozott sziiréseket, a gyogyszerrendelést, valamint sziikség esetén az
egészségiigyi szakellatasba torténo beutalast.

52. §2%(1)2° Az intézménynek Kkészleten Kkell tartania a (2) bekezdés szerinti
gyogyszercsoportokbol az ecllatasban részesiilok eseti gyogyszersziikségletéthez igazodo
megfeleld gyogyszermennyiséget (a tovabbiakban: eseti gyogyszerkészlet). Az intézmény az
ellatdsban részesililok rendszeres gyogyszersziikségletének megfeleld, a (3) bekezdés szerinti
gyogyszercsoportokba tartozd gyogyszerekhez (a tovabbiakban: rendszeres gyogyszerkészlet) valo
hozzajutést biztositja, ennek keretében gondoskodik kiilondsen a gyogyszerek ellatottak részére
torténd beszerzésérdl €s haladéktalan hozzaférhetdveé tételérdl. A rendszeres gyogyszerkészletet
havonta az intézmény orvosa allitja 6ssze az intézmény vezetd apoldja, illetve ennek hianyaban az
intézményvezetd javaslata alapjan, ennek soran figyelembe kell venni az ellatast igénybevevok
egészségi allapotat. A (2) és a (3) bekezdés szerinti gyogyszercsoportokba tartozd gydgyszereket,
tovabba az injekcidval, infuzidval torténd ellatdshoz sziikséges anyagokat, az akut sebellatashoz
sziikséges kotszereket, valamint a szlirdvizsgalatokhoz sziikséges reagenseket, indikatorcsikokat (a
tovabbiakban: alapgyogyszerkészlet) az ellatottaknak téritésmentesen (a személyi téritési dij
terhére) — ideértve a gyogyszerért kiilon jogszabaly alapjan dobozonként fizetendd dij koltségét is
— kell biztositani.

(2)" Az eseti gyogyszerkészlet az alabbi gydgyszercsoportokbol all (ATC kod szerint):

a) szintetikus gorcsoldok (A03 A),

b) propulsiv szerek (A03 F),

c) bélmozgatast csokkentd szerek (A07 D),

d) heveny vérnyomas-emelkedés csokkentésére szolgalo szerek (C 08 C),

e) fajdalom és lazcsillapitok (M02, N 02),

f) anxioliticumok (NO5 B),

g) altatok, nyugtatok (NOS C),

h) hashajtok (A06 A),

1) szisztémas antihisztaminok (R06 A),

J) antiarritmias szerek (CO1 B).

(3)" A rendszeres gyogyszerkészlet az alabbi gyogyszercsoportokbol all (ATC kod szerint):

a) tapcsatorna €s anyagcsere

aa) antacidok (A02 A),

ab) peptikus fekély kezelésének gyogyszerei (A02 B),

ac) az epebetegségek egyéb terapias készitményei (A0S A),

ad) bélfertdtlenitok, gyulladasgatlok (A07A, A07 E),

ae) digesztivumok (A09 A),

af) oralis antidiabetikumok (A10 B);

b) vér és vérképzo szerek

ba) antikoagulansok (BO1 A),

bb) vérzéscsillapitok (B02 A, B02 B),

bc) vérszegénység elleni készitmények (B03 A);

c) kardiovaszkularis rendszer

ca) szivglikozidok (CO1 A),

cb) szivbetegségben hasznalt értagitok (CO1 D),

cc) vérnyomascsokkentdk (C02),

cd) vizelethajtok (C03),

ce) periférias értagitok (C04),

cf) kapillaris-stabilizal6 szerek (C05),
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cg) béta-blokkolok (C07),

ch) ACE-gatlok (C09 A);

d) antibiotikumok (JO1);

e) vaz- és izomrendszer

ea) gyulladasgatlok és reumaellenes készitmények (MO1),

eb) iziileti és izomfajdalmak kezelésének készitményei (M02),

ec) izomrelaxansok (M03 B);

f) idegrendszer

fa) antiepileptikumok (NO3),

fb) antikolinerg antiparkinson szerek (N0O4 A),

fc) dopaminerg antiparkinson szerek (N04 B),

fd) antipszichotikumok (NO5 A).

(4)" A bentlakdsos intézmény az alapgyogyszerkészletbe, valamint a rendszeres és eseti egyéni
gyogyszersziikséglet korébe tartozd gyogyszerek, tovabba a gyodgyaszati segédeszkozok koziil
elsésorban a kozgydgyellatasi igazolvanyra felirhato, illetve a tarsadalombiztositas altal timogatott
gyogyszert €s gyogyaszati segédeszkozt biztositja. Az alapgyodgyszerkészletrdl részletes és pontos
tajékoztatast kell adni az ellatast igénybe vevo részére.

(5)" Az alapgyogyszerkészlet korébe tartozd gyogyszereken tulmenden felmeriils egyéni
gyogyszersziikséglet koltségét, ideértve a gyogyszerért kiilon jogszabaly alapjan dobozonként
fizetend6 dij koltségét is - a (6) bekezdésben foglalt esetek kivételével - az ellatast igénybe vevé
viseli.

(6)" A bentlakasos intézmény viseli az ellatast igénybe vevO rendszeres és eseti egyéni
gyogyszersziikségletének *

a) teljes koltségét, ha

aa)” az ellatast igénybe vevOnek a személyi téritési dij megfizetése utan fennmaradd havi
jovedelme nem haladja meg a szocidlis vetitési alapnak az Szt. 117/A. §-dnak (1) bekezdésében
meghatarozott szazalékat, vagy

ab) az ellatast igénybe vevo részére a koltépénzt az intézmény biztositja;

b) ™ részleges koltségét, ha az ellatast igénybe vevOnek a személyi téritési dij megfizetése utan
fennmaraddé havi jovedelme meghaladja a szocialis vetitési alapnak az Szt. 117/A. §-anak (1)
bekezdésében meghatarozott szazalékat, azonban ez a jovedelem nem fedezi az ellatast igénybe
vevO egyéni gyogyszersziikségletének koltségét. Ebben az esetben a bentlakasos intézmény az
ellatast igénybe vevd jovedelmének a koltdpénz Osszegét meghaladd részét az egyéni
gyogyszersziikséglet mértékéig kiegésziti.

(7)* A (6) bekezdésben foglaltakon tilmenden a pszichiatriai betegeket, a szenvedélybetegeket
¢és a hajléktalan személyeket ellatd intézmény - az ellatast igénybe vevd személyi és jovedelmi
helyzetére tekintettel - az intézményi orvos javaslatira az intézményvezetd dontése alapjan az
alapgyogyszerkészlet korébe nem tartozo, de az ellatast igénybe vevd gondozasdhoz kozvetleniil
sziikséges egyéni gyogyszersziikséglet teljes koltségét atvallalhatja.

(8)" A (6) bekezdésben foglaltaktol eltéréen az intézmény nem koteles az egyéni
gyogyszersziikséglet koltségének a viselésére, ha ™

a)-h)”

)" az ellatast igénybe vevo tartisara az Szt. 114. § (2) bekezdésének C)-e) pontja szerinti mas
személy koteles és képes, vagy

d) az ellatast igénybe vevo a (6) bekezdés b) pontja szerinti gyogyszerkoltség rea eso részét nem
fizeti meg.

(9)" A gyogyaszati segédeszkoz ellatasa korében az intézmény feladata a vényre felirt testtavoli
eszkoznek az intézmény koltségén, a testkdzeli segédeszkdznek az ellatott koltségén torténd
biztositasa. Ha a testkozeli segédeszkoz koltségeinek viselésére az ellatott jovedelmi helyzete
alapjan nem képes, a koltségviselés tekintetében a (6) bekezdésben foglaltak szerint kell eljarni.

(10) ™ A (8) bekezdés c) pontja szerinti esetben az egyéni gyogyszersziikséglet koltsége a téritési
dijon feliil érvényesithetd.
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52/A.§°

53. § (1)" Ha a bentlakasos intézményben él8 ellatott egészségiigyi ellatasban részesiil, az
ellatast nyujtd orvos a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ¢és fogorvosi tevékenységrol szold 4/2000.
(I1. 25.) EGiM rendelet 1. szamu melléklete szerinti egészségiigyi személyi lapot (raktari szam: A.
3510-170) kiallitja, illetve vezeti. A dokumentacid vezetésére, kezelésére az egészségiligyrol szolo
1997. évi CLIV. torvény 24. §-anak, 136-137. §-ainak rendelkezései iranyadoak.

(2)* Ha az intézmény orvosa és az ellatast igénybe vevd hazi-, vagy kezeléorvosa nem ugyanaz
a személy, akkor az intézmény orvosanak megkeresésére az cllatast igénybe vevé hazi-, illetve
kezeldorvosa megkiildi az intézményi ellatds és gyogykezelés szempontjabdl sziikséges
egészségligyl adatokat. E bekezdés alkalmazasaban gydgykezelésnek mindsiil a megeldzés és a
rehabilitacio is.

(3) Ha az ellatast igénybe vevot masik bentlakasos intézménybe helyezik at, az egészségiigyi
adat kezelésével megbizott személy az ellatast igénybe vevd egészségiigyi adatait kiilon kérés
nélkiil tovabbitja.

A mentdlhigiénés elldtds biztositasa

54. § (1) A bentlakdsos intézmény feladatkorében gondoskodik az ellatast igénybe vevé
mentalhigiénés ellatasardl. Ennek keretében biztositja

a) a személyre szabott banasmaodot,

b)22a konfliktushelyzetek kialakulasanak megelézése érdekében az egyéni, csoportos
megbesz¢lést,

C) a szabadidé kulturalt eltoltésének feltételeit,

d) a sziikség szerinti pszichoterapias foglalkozast,

e) az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartasanak feltételeit,

f) a gondozasi, illetve rehabilitacios tervek megvalositasat,

g) a hitélet gyakorlasanak feltételeit, és

h) segiti, tamogatja az intézményen beliili kis kdzosségek, tarsas kapcsolatok kialakulasat és
miikddését.

(2) A bentlakasos intézménynek mindent meg kell tennie az ellatast igénybe vevé testi-lelki
aktivitasa fenntartasanak, megorzésének érdekében.

(3) Az ellatast igénybe vevO koranak, egészségi allapotanak, képességeinek és egyéni
adottsagainak figyelembevételével sziikséges szervezni

a)®2az aktivitast segité fizikai tevékenységeket (napi rendszerességii szabad levegdn
tartozkodas, fekvobetegek napi rendszerességili levegdztetése, sporttevékenység, agytorna stb.),

b)a szellemi és szorakoztato tevékenységeket (pl. ecléadasok, olvasas, felolvasas,
radidhallgatés, tévénézés, kartya- és tarsasjatékok, vetélkedok, zenehallgatas stb.),

c) a kulturalis tevékenységeket (pl. rendezvények, iinnepségek, névnapok, szinhaz-, mozi-,
muzeumlatogatasok, kirdndulasok, kiéllitasok stb.).

Szocioterdpids foglalkozdsok szervezése?t

55. §2L A bentlakasos intézmény az ellatottak meglévé képességeinek szinten tartisa és
fejlesztése érdekében szocioterapias foglalkozasokat szervez.

56. §2% (1) A szocioterapias foglalkozasok formait az ellatast igénybe vevd életkoranak és
egészségi allapotanak, képességeinek megfeleléen kell megvalasztani, az egyéni gondozasi,
fejlesztési  tervben, illetve rehabilitdciés programban megfogalmazott célkitiizésekkel
Osszhangban. A szocioterdpias foglalkozasok formai kiiléndsen
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a) a munkaterapia,
b) a terapias és készségfejleszté foglalkozas,
c) a képzési célu foglalkozas.

Az érték- és vagyonmegorzés szabalyai

60. § (1) Az érték- és vagyonmegérzésre atvett targyakrol az intézmény vezetGje tételes
felsorolas alapjan atvételi elismervényt készit, és annak egy példanyat atadja az ellatast igénybe
vevonek, illetve torvényes képviseldjének. Az értéktargyak atadasat és atvételét két tanu
jelenlétében kell elvégezni. Az értéktargyak biztonsagos megdrzésérdl az intézmény vezetdje
gondoskodik.

(2) Az ellatast igénybe vevotol atvett készpénzt clsésorban az ellatast igénybe vevo, illetve
torvényes képviseldjének meghatalmazdsa szerint az intézményben vagy pénzintézetben kell
meglrizni. A hazirend tartalmazza, hogy milyen esetekben sziikséges a készpénzt —
pénzintézetben — betét formajaban megorizni. A készpénz betétben valo elhelyezésérdl a pénz
atvételétdl szamitott négy munkanapon belill az intézmény vezetdje gondoskodik. A készpénz
betétben torténd elhelyezéséig annak megdrzését a pénzkezelési szabalyzatban foglaltak szerint
kell biztositani.

(3)28 A befizetett belépési hozzajarulas iddaranyos visszafizetésének modjat és részletes
szabalyait a hdzirend tartalmazza.

1. szamu melléklet az 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelethez

A személyes gondoskodast nyujt6 szocialis intézmény szabalyzatai

1. Az intézmény miikodésével sszefiiggo szabalyzatok
1. iratkezelési szabalyzat

2. érdekképviseleti forum mitkodésének szabalyzata
1. Gazdasagi szabalyzatok

1. szamviteli szabalyzat

2. pénzkezelési szabalyzat

3. anyaggazdalkodasi, leltar és selejtezési szabalyzat
4. vagyonvédelmi szabalyzat

1II. Miiszaki ellatasi szabadlyzatok

1. munkavédelmi szabalyzat

2. tizvédelmi szabalyzat

3. gépjarmil hasznalati szabalyzat

JELENTKEZES, BEKERULES

Szt.

Apoldst, gondozdst nyijté intézmények

67. § (1) Az dnmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi
legalabb haromszori étkeztetésérol, sziikség szerint ruhazattal, illetve textiliaval valo
ellatasarol, mentalis gondozasardl, a Kkiilon jogszabalyban meghatarozott egészségiigyi
ellatasarol, valamint lakhatasarol (a tovabbiakban: teljes kori ellatas) az apolast, gondozast
nyujto intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy ellatasuk mas moédon nem oldhaté meg. A
68. § (5) bekezdése szerinti személy ellatisa esetén az ellatds tartalmat a 94/C. § szerinti
megallapodas hatdrozza meg.
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(2) Apolast, gondozast nyiijté intézmény az idések otthona, a pszichiatriai betegek otthona, a
szenvedélybetegek otthona, a fogyatékos személyek otthona, valamint a hajléktalanok otthona.

68. § (1) Az idések otthonaban - a 68/B. § és a 68/C. § szerinti kivétellel - a 68/A. § (3)
bekezdésében meghatarozott gondozasi sziikséglettel rendelkezd, de rendszeres fekvobeteg-
gyogyintézeti kezelést nem igényld, a ra iranyado oregségi nyugdijkorhatart betoltott
személy lathato el.

(2) Az idések otthonaban a 18. életévét betoltott, betegsége vagy fogyatékossdga miatt
onmagardl gondoskodni nem képes, a 68/A. § (3) bekezdése szerinti gondozasi sziikséglettel
rendelkezd személy is ellathato, ha elldtdsa mas tipusu, dpolast-gondozast nyujtdé intézményben
nem biztosithato.

(4) Az id6ések otthonan beliil kiilon gondozasi egységben vagy csoportban kell ellatni azt a
személyt, akinél a kiilon jogszabalyban meghatarozott szerv a demencia korébe tartozo
kozépsulyos vagy sulyos korképet allapit meg.

(5) Iddsek otthonaba az (1) bekezdés szerinti személlyel az ellatas igénylésekor legalabb egy éve
egylitt ¢l0 hazastarsa, élettarsa, testvére és fogyatékos kozeli hozzatartozdja a 68/A. § (3)
bekezdésében meghatirozott gondozasi sziikséglet hidnyéaban is felvehetd.

68/A. § (1) Az iddsotthoni ellatas iranti kérelem alapjan az intézményvezeté végzi el az ellatast
igénylo gondozasi sziikségletének vizsgalatat. Beutald hatarozat esetében a vizsgalatot a beutalo
szerv kezdeményezi a hatarozat hozatalat megel6zéen az intézményvezetonél.

(2) Az intézményvezeté megvizsgalja a gondozési sziikségletet és az azt megalapoz6 egyéb
kortilmények fennallasat.

(3) Iddsotthoni ellatas az értékelé adatlap alapjan III. fokozati vagy a jogszabalyban
meghatarozott egyéb koriilményeken alapulé gondozasi sziikséglet megallapitasa esetén
nyujthato.

(4) Ha az idésotthoni ellatast igénylé személy gondozasi sziikséglete fennall, de az értékelé
adatlap alapjan nem III. fokozati, és az idGsotthoni elhelyezést a jogszabalyban meghatarozott
egyéb koriilmények sem indokoljak, az intézményvezeté tajékoztatast ad a hazi
segitségnyujtas igénybevételének lehetéségérol.

68/B. § (1) Iddsek otthonaban - a féréhelyszam legfeljebb 15%-aig - a 68/A. § (3) bekezdése
szerinti gondozasi sziikséglettel nem rendelkezé személy is ellathato, ha az ellatast igénylé
vagy a téritési dijat megfizet6 mas személy irasban vallalja a szolgaltatasi onkoltséggel

(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben

a) az ellatott utan kozponti koltségvetésrol szolé torvényben biztositott tamogatas nem
vehetd igénybe,

b) nem kell alkalmazni a 68/A. §, a 114. § (3) bekezdése, a 115. § (2) bekezdés masodik
mondata, és 115. § (6) bekezdése, a 117. §, a 117/A. § (1) és (2) bekezdése, a 117/B. §, valamint a
119/C. § szerinti szabalyokat,

C) a 68. § (5) bekezdése alapjan mas személy az ellatottal egyiitt akkor helyezhet6 el, ha szintén
vallalja az (1) bekezdés szerinti személyi téritési dij megfizetését,

d) a 115. § (7) bekezdésének alkalmazasaban feliillvizsgalatnak az intézményi téritési dij
megallapitasanak, illetve évkozbeni korrigalasanak idépontjat kell tekinteni,

e) biztositani kell, hogy az ellatast ilyen modon igénylé érintett ne Keriiljon elénydsebb
helyzetbe, mintha a vallalast 6 vagy a téritési dijat megfizetd mas személy nem tenné meg.

(3) Az ellatds megkezdésétdl szamitott egy éves iddtartamot kovetden, ha az (1) bekezdés
szerinti ellatott allapota indokolja, az intézményvezetd dontése alapjan elvégezhetd a gondozasi
sziikségletének vizsgalata. A gondozasi sziikséglet

a) megallapitasa esetén az ellatott utan kdzponti koltségvetésrol szold torvényben biztositott
tamogatas vehetd igénybe ¢és téritési dijat az V. Fejezet I11. cime szerint kell megallapitani,

b) hianyanak megallapitasa az intézményi jogviszony tovabbi fennallasat nem érinti.

68/C. § (1) Iddsek otthonaban a 68/A. § (3) bekezdése szerinti gondozasi sziikséglettel nem
rendelkezé személy a 68/B. § (1) bekezdése szerinti ellatotti aranyra tekintet nélkiil is
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ellathato, ha valamennyi ellatast igénylé vagy helyette a szolgaltatasi dijat megfizeté6 mas
személy irasban vallalja a fenntarté altal megallapitott szolgaltatasi dij, illetve egyszeri
belépési 0sszeg megfizetését. A szolgaltatasi dij és az egyszeri belépési osszeg megallapitasara
és megfizetésére az V. Fejezet I11. és IV. cimét nem kell alkalmazni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti intézményben

a) az ellatottak utan a kozponti koltségvetésrol szolo torvényben biztositott tamogatas nem
vehet6 igénybe,

b) a 94/C. § szerinti megallapodasban szolgaltatasonként, tételesen meg kell hatarozni a
szolgaltatasi dijat, ideértve a gyogyszer és gyogyaszati segédeszkoz koltségeinek viselésére
vonatkozo feltételeket is,

C) a szolgaltatasi dij emelése esetén az emelés mértéke évenként a Kozponti Statisztikai
Hivatal altal kozolt inflacio targyévet megel6z6 naptari év 12 havi atlaganak kétszeresét nem
haladhatja meg,

d) allapotromlas esetén az intézményi jogviszony nem sziintetheté meg.

(3) A fenntartdt érintd felszdmolasi eljards vagy csddeljaras esetén az ellatottak kielégitése
elsdbbséget €lvez a tobbi kdveteléssel szemben.

Az ellatas igénybevételének modja

93. § (1) A személyes gondoskodast nytjtéd szocialis ellatasok igénybevétele Onkéntes, az ellatast
igénylo, illetve torvényes képviseldje szobeli vagy irasbeli kérelmére, inditvanyara torténik.

(2) Ha az ellatast igényl6 személy cselekvOképtelen kiskort vagy a cselekvoképességet teljesen
korlatozé gondnoksag alatt all, a kérelmet vagy inditvanyt - az érintett személy véleményét
lehetdség szerint figyelembe véve - a torvényes képviseldje terjeszti elo. A korlatozottan
cselekviképes kiskoru és a cselekvOképességében a szocialis ellatas igénybevételével dsszefiiggd
jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korlatozott személy a kérelmét, inditvanyat a torvényes
képviseldjének beleegyezésével terjesztheti eld.

(3) Ha a torvényes képviseld ideiglenes gondnok, intézményi elhelyezésre vonatkozo
kérelméhez, inditvanyahoz a gyamhatdsag eldzetes jovahagyasa sziikséges.

94. § (1) A személyes gondoskodast nyjto szocialis intézményi jogviszony keletkezését

e) a személyes gondoskodas iranti kérelemrol donteni jogosult személy intézkedése
alapozza meg.

94/A. § (1) Az allami fenntartasti intézmény esetén a személyes gondoskodast nyujtd szocialis
ellatas iranti kérelemrol

a) c) a telepiilési onkormanyzat - ide nem értve a févarosi onkormanyzat - altal fenntartott

tartos bentlakasos intézmény esetében, ha a fenntartdé onkormanyzat képvisel6-testiilete
eltéréen nem rendelkezik, az intézményvezeto,

(...)

dont.

(2) * Az intézményvezetd a dontésrdl értesiti az ellatast igényl6t, illetve térvényes képviseldjét.

Elutasitas esetén az értesités irdsban torténik.

(3)* Ha az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje az intézmény vezetdjének a (2)

bekezdés szerinti dontését vitatja, az arrdl szolo értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon

beliil a fenntartohoz fordulhat. Ebben az esetben a fenntarté dont az ellatas iranti kérelemrdl. A

fenntart6 dontésének feliilvizsgalata birosagtol kérhetd.

94/B. § (1) Az éallami fenntartdsu intézmény vezetdje - a 20. § (2) bekezdése szerinti
nyilvantartas alapjan - az igények beérkezésének sorrendjében gondoskodik az ellatast
igénylok elhelyezésérol.

94/C. § (1) Az ellatas igénybevételének megkezdése el6tt

a) allami fenntartasu intézmény (szolgaltato) esetén az intézményvezeté (szolgaltatd vezetdje),

b) egyhazi fenntartast és nem allami fenntartasu intézmény (szolgaltatd) esetén a fenntartd vagy
az altala megbizott személy
az ellatast igényldvel, illetve torvényes képviseldjével irasban megallapodast kot.
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94/E. § (2) * A szocialis szolgaltatasok biztositasa soran az egyenld banasmod kovetelményét
meg kell tartani. Az ellatast igénybe vevé jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve torvény
felhatalmazasa alapjan késziilt kormanyrendeletben meghatirozott esetekben és feltételek
mellett lehet vizsgalni.

(7) Az intézményvezetonek gondoskodnia kell az ellatast igénybe vevok intézménybe bevitt
vagyontargyainak, személyes targyainak és értékeinek megfelelé és - sziikség esetén -
biztonsagos elhelyezésérol. Az intézmény a hazirendben szabalyozhatja - figyelemmel a
raktarozasi ¢és eclhelyezési lehet6ségekre -, hogy az egyes ellatast igénybe vevok milyen
nagysagu, illetve milyen mennyiségii, az intézményi élethez sziikséges, azzal Osszefiiggd
személyes targy intézménybe torténé bevitelére jogosultak.

Tajékoztatasi kotelezettség
95. § (1) A személyes gondoskodast nyujto szocidlis ellatas feltételeirdl a kérelem benyujtasakor
a kérelmezot tajékoztatni kell. Az ellatdis megkezdésének legkorabbi idépontjarél az
intézmény vezetdje a jogosultat, illetve hozzatartozojat értesiti.
(2)* A bentlakasos intézményi ellatds esetén az (1) bekezdés szerinti értesités, illetéleg
tajékoztatas tartalmazza
a) az igénybevétel megkezdésére fenntartott legalabb nyolcnapos hataridét, tovabba az annak
elmulasztasa esetén kovetendo eljarast;
b) az intézménybe valo felvételre, az intézményi jogviszony létesitéséhez sziikséges okiratokra,
személyes hasznalati targyakra, hozzatartozoi nyilatkozatokra, a személyes megjelenésre
vonatkozd szabalyokat ¢és mas, jogszabdlyban meghatéarozott feltételeket.
(3) * Ha a jogosult a bentlakasos intézménybe az igénybevételre biztositott idétartamon beliil
nem koltozik be, ¢s ennek okardl az intézmény vezetdjét nem értesiti, az intézmény vezetdje
megkeresi a jogosult lakohelye (tartdzkodasi helye) szerint illetékes jegyzdt.
(4)* A jegyz6 a (3) bekezdés szerinti megkeresésre tajékoztatast ad
a) a jogosult tartozkodasi helyérdl;
b) a bekoltozés elmaradasanak indokairol;
C) az intézményi ellatas igénybevételének varhato idépontjarol.
(5) * Ha a jegyz0 tajékoztatasa szerint a jogosult az intézményi ellatast neki fel nem rohatd okbol
nem tudta megkezdeni, az intézményvezetd az akadalyoztatasra okot ado koriilmény megsziinését
kovetd 30 napon beliil lehetdség szerint gondoskodik az érintett elhelyezésérdl. Egyéb esetben
kezdeményezi a beutalds megsziintetését.
96. § (1) Az intézménybe valo felvételkor az intézmény tajékoztatast ad a jogosult és
hozzatartozdja szamara
a) az intézményben biztositott ellatas tartalmardl és feltételeirol,
b) az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol,
C) * a bentlakéasos intézményi elhelyezéskor a jogosult és hozzatartozoi kozotti kapesolattartas,
kiilondsen a latogatas, a tavozas és a visszatérés rendjérol;
d) panaszjoguk gyakorlasanak médjarél,
e) az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirol;
f) * az intézmény hazirendjérél, tamogatott lakhatas esetén az egyiittélés szabalyairol;
g) a fizetendd téritési dijrol, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztas kovetkezményeirdl;
h) * a jogosult jogait ¢s érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrdl.
(2)*
(3) * A jogosult és hozzatartozéja az intézménybe valo felvételkor koteles
a) nyilatkozni az (1) bekezdésben meghatarozott tajékoztatasban foglaltak tudomasulvételérol,
tiszteletben tartasarol;
b) adatokat szolgaltatni az intézményben e térvény alapjan vezetett nyilvantartasokhoz;
¢) * nyilatkozni arrél, hogy a szocialis ellatasra valo jogosultsag feltételeit és a jogosult, tovabba
a kozeli hozzatartozdja természetes személyazonositd adataiban beallott valtozasokat
haladéktalanul kozli az intézmény vezetdjével.
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Igénybevételi SZCSM

Az elégondozas
4. § (1) Az elégondozas keretében az allami fenntartasu intézménynél az intézményvezetd vagy az
altala megbizott személy, egyhdzi és nem allami fenntartdsu intézménynél a megéllapodas
megkotésére feljogositott személy vagy az intézményfenntartd altal megbizott mas személy (a
tovabbiakban egyiitt: elégondozast végzé személy) tajékozodik az intézményi ellatast igénybe
vevo életkoriilményeirél, egészségi allapotarodl, szocialis helyzetérél a megfeleld, személyre
szabott szolgaltatas biztositasa érdekében, tovabba felkésziti az ellatast igénybe vevét az
intézményi elhelyezésre.
(2) Elégondozast kell végezni bentlakasos intézményi elhelyezés elétt, az éjjeli menedékhely és
a hajléktalan személyek atmeneti szalldsa kivételével. Iddsotthoni ellatas esetében az
elégondozas soran kell elvégezni a gondozasi sziikséglet vizsgalatot.
5. § (1) Az elégondozas célja
a) az elhelyezést igénybe vevo helyzetének megismerése annak megallapitasa céljabol, hogy az
igénybe vevo allapotanak és sziikségleteinek megfelel-e az intézmény szolgaltatasa,
b) a szolgaltatas biztositasa el6tt tajékoztatas nyidjtasa az elhelyezést igénybe vevo részére az
intézményi életre valdo megfeleld felkésziilés érdekében,
c) annak vizsgalata, hogy az ellatast igénybe vevé életkora, egészségi allapota, valamint
szocialis helyzete alapjan jogosult-e az ellatasra,
d) a szolgaltatas biztositasanak elokészitése az igénybe vevo részére a fogadd intézményben,
e) az intézményben ¢€l6k és dolgozok felkészitése az 01j igénybe vevo fogadasara, az intézménybe
torténd beilleszkedés zavartalan biztositasa.
(2)
6.§ (1) Az elégondozést végzd személy az elégondozds sordn a helyszinen tajékozodik az
ellatast igénybe vevd éEletkoriilményeirdl és egészségi allapotardl, valamint ellatisra vald
jogosultsaganak fennallasar6l. Ennek ismeretében véleményt nyilvanit arrél, hogy az
intézmény szolgaltatasai megfelelnek-¢e az ellatast igénybe vevo sziikségleteinek és allapotanak.
Ha az intézmény szolgaltatasa az igénybe vevd sziikségleteinek, allapotdnak nem felel meg, az
elédgondozast végzo személy mas ellatasi forma igénybevételére tesz javaslatot.
(2) Az eldgondozast végzd személy az (1) bekezdésben foglaltak mellett tajékoztatja az ellatast
igénybe vevot, illetve torvényes képviseldjét az intézménnyel kotendé megallapodas
tartalmarol, valamint a téritési dij varhato mértékérdl is.
(3) Az elégondozast végzd személy megallapitasait a 2. szama melléklet szerinti eldgondozasi
adatlapon rogziti.
(4) Ha az eldgondozast végzd személy az igénybe vevd egészségi allapota tekintetében lényeges
kiilonbséget észlel a kérelemben foglaltakhoz képest, ugy
a) kezdeményezi, hogy az intézmény orvosa — amennyiben erre mod van — eldzetesen vizsgalja
meg az ellatast igénybe vevdt, illetve
b) az intézményvezetd kezdeményezi a 3. § (2) bekezdése szerinti orvosi igazolasban, kérhazi
zarojelentésben foglalt megallapitasok feliilvizsgalatat az igénybe vevod lakohelye szerint illetékes
egeészsegligyl szakrendelés — az ellatast indokold diagnodzis szerint illetékes — szakorvosatol.
(5) Az eldgondozast végzd személy sziikség esetén segitséget nyujt az ellatast igénybe vevonek
az elégondozas soran észlelt és hataskorébe nem tartozo probléma megoldasahoz.
(6) Az intézményvezetd szoban vagy irdsban tajékoztatja az ellatast igényl6t vagy torvényes
képvisel6jét az igény nyilvantartasba vételérél, valamint az elégondozas elvégzésének
idépontjardl. Az elégondozds sordn az intézményvezetd atadja a megallapodas tervezetét és
tajékoztatast nyljt a hazirend tartalmarol.
7. § Az eldgondozas soran az eldgondozast végzd személy sziikség esetén felveszi a kapcsolatot
a) az igénybe vevo szocialis ellatasat biztositd intézménnyel, a szolgaltatast biztositdo személlyel,
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b) az igénybe vevo lakohelye szerint illetékes szocialis hataskort gyakorld szervvel a segélyezésre,
a kozgyogyellatasra, a gyogyszertdmogatasra vonatkozo adatok beszerzése végett,
c) az igénybe vev0 haziorvosaval, kezelGorvosaval az egészségi allapotra, illetve a korabbi
gyogykezelésre vonatkoz6 adatok megismerése céljabol,
d) a fovarosi és varmegyei kormanyhivatal gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljaro,
lakohely szerint illetékes jarasi (fovarosi keriileti) hivatalaval (a tovabbiakban: gyamhivatal) a
cselekvoképességre vonatkozd adatok megismerése végett,
e) az ellatast igénybe vevo torvényes képviseldjével, illetve legkdzelebbi hozzatartozoival.
8. § (1) Amennyiben az intézményi jogviszony keletkezését beutal6 hatarozat alapozza meg, az 1.
szamu melléklet szerinti adatlapokat haladéktalanul meg kell kiildeni az intézményvezetd részére.
(2) A kérelem megérkezését kovetoen az elégondozast el kell végezni azzal, hogy annak
eredményérdl az intézményvezetd a 2. szamai melléklet szerinti elégondozasi adatlap
megkiildésével értesiti a beutalast végzd dnkormanyzatot. Id6sotthoni ellatas esetében a beutald
szerv kezdeményezi a gondozasi sziikséglet vizsgalatat, és annak megallapitasa utan kezdeményezi
az elhelyezést.
9.8§ (1) Az elégondozas elvégzését kovetden, az intézményi elhelyezést megelézden az
intézményvezetd vagy a megallapodas megkotésére feljogositott személy szoban vagy irdsban
tajékoztatja az ellatast igénybe vevot vagy torvényes képviseldjét a férohely elfoglalasanak
kezd6 idopontjarol, valamint az intézményi elhelyezéssel kapcsolatos egyéb teendékrol.
(2) Intézményi féréhely-iiresedés esetén az intézményvezeté haladéktalanul intézkedik az (1)
bekezdésben foglaltak szerint.
10. §
11. §

12.§ (1)—(2)

(3) Ha az ellatasra vonatkozo igény a beutald hatarozat megkiildését kovetden féréhely hidnyaban
nem teljesithetd, az intézményvezetd errdl — a nyilvantartasba vétel kozlésével — irasban értesiti a
jogosultat.

(4)

13. §

14.§ (1) Az intézményvezetd sziikség esetén segitséget nyujt az intézménybe torténéd
bekoltozés megszervezésében, gondoskodik az elhelyezésral.

(2)

(3) Az intézményi férdhely elfoglaldsat kovetden az intézmény orvosa megvizsgalja az ellatast
igénybe vevot. Az intézményvezetd sziikség esetén intézkedik a kiilon jogszabaly szerinti
apolasi, gondozasi feladatok ellatasarol.

(4)

Az intézményi elhelyezés

A soron kiviili elhelyezés szabélyai
15.§ (1) Allami fenntartast, valamint az ellatasi szerzédéssel miikodtetett egyhazi, nem allami
fenntartast intézmény esetén a soron Kiviili ellatds biztositasat kiilonosen az alapozza meg, ha
az igénybe vevo
a) Oonmaga ellatasara teljesen képtelen és nincs olyan hozzatartozoja, aki ellatasarol
gondoskodna, és elladtdsa mas egészségiigyi vagy szocidlis szolgaltatds biztositasaval sem oldhatd
meg,
b) a haziorvos, kezeldorvos szakvéleménye szerint soron kiviili elhelyezése indokolt,
c) szocialis helyzetében, egészségi allapotaban olyan kedvezodtlen valtozas kovetkezett be,
amely miatt soron kiviili elhelyezése valt sziikségessé,
d) kapcsolata vele egyiitt él6 hozzatartozéjaval, eltartojaval helyrehozhatatlanul megromlott,
¢és a tovabbi egyiittélés €letét, testi épségét veszélyezteti.
(2) A soron kiviili elhelyezés iranti igény sorrendben megel6zi a tobbi kérelmet.
16. § (1) Ha soron kiviili elhelyezési igény mertil fel, az intézményvezet6é dont a soron kiviiliség
fennallasarol.
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(2) Ha valamennyi soron Kiviili elhelyezési igény nem teljesitheté, az intézményvezeté
haladéktalanul intézkedik az elégondozas lefolytatasarol, majd dont a jogosultak elhelyezési
sorrendjérol.
(3) Nem teljesithetd soron kiviili elhelyezési igény azon igénybe vevd férdhelyére, aki a férdhely
elfoglalasanak idépontjardl mar értesitést kapott.
(4) Soron kiviili elhelyezést az intézményben rendelkezésre allo férohelyeken felil is lehet
biztositani, figyelemmel az Szt. 92/K. § (5) bekezdésében. megallapitott korlatra.

Gondozasi sziikséglet SZMM

3.§ * (1) Az igénylének vagy torvényes képviseldjének a gondozasi sziikséglet vizsgalatahoz be
kell mutatnia a gondozasi sziikséglet megitélését szolgalo, rendelkezésre allo leletek és
szakvélemények masolatat vagy a 4. § szerinti igazolasokat.

(2) * A gondozasi sziikséglet vizsgalata €s a vizsgalat eredményének igazolasa a 3. szamu
melléklet szerinti értékeld adatlapon torténik. Az értékelé adatlap masolati példanyat a vizsgalat
elvégzését kdvetden 4t kell adni az igényldnek és torvényes képviseldjének.

(3) * Az értékeld adatlap kitdltésében a haziorvos, a kezeldorvos, a fekvébeteg intézmény orvosa,
szakapolasi kozpont ellatasa esetében a kezeldorvos vagy a fekvibeteg intézmény orvosa a
megjeldlt orvosi szakkérdésekben kézremiikodik.

(4) * Az értékeld adatlap hatdlya hatdrozatlan ideig fennall, azzal, hogy az Szt. 63. § (7) bekezdés
a) pontja szerinti esetben a gondozasi sziikséglet vizsgalatat ismételten el kell végezni.

(5) * Ha a szolgaltatast igényld személy egészségi allapota vagy személyes koriilményei a
szolgéaltatas halaszthatatlan biztositasat teszik sziikségessé, a hazi segitségnyujtas legfeljebb 30
napos iddtartamra akkor is nyujthatd, ha a gondozési sziikséglet vizsgalata még nem fejez0dott be.

4.§ (1) Az Szt. 68/A. §-anak (3) bekezdése szerinti, gondozasi sziikségletet megalapozé egyéb
koriilmények a kovetkezok:

a) * a demencia korkép legalabb kozépsulyos fokozata, amelyet pszichiater, neurologus vagy
geriater szakorvos szakvéleményével igazoltak;

b) az ellatast igényld egyediil ¢l, és

ba) * nyolcvanadik életévét betoltotte, vagy

bb) hetvenedik életévét betoltotte és lakohelye kozmiives vizellatas vagy kozmiives
villamosenergia-ellatas nélkiili ingatlan, vagy...

be) * a komplex mindsitésre vonatkozo részletes szabalyokrdl szolo 7/2012. (1. 14.) NEFMI
rendelet 3. § (2) bekezdés f) pontja szerinti E mindsitési kategoridba tartoz6 rokkantsagi
ellatasban részesiil, vagy rokkantsagi jaradékban részesiil, amit az ellatast, jaradékot
megallapito jogerds hatarozat €s a kérelem benyujtasat megel6z6 havi nyugdij-folyositasi,
jaradékfolyositasi csekkszelvény vagy bankszdmlakivonat mésolataval igazoltak, vagy

bf) * munkaképességét 100%-ban elvesztette vagy legalabb 70%-0s mértékii
egészségkarosodast szenvedett és Onellatdsra nem vagy csak segitséggel képes, amit az
orvosszakértdi szerv, a rehabilitacios szakértdi szerv vagy a rehabilitacios hatosag illetve jogelddje
érvényes ¢és hatalyos szakvéleményének, szakhatdsagi allasfoglalasanak, hatdrozatanak
masolataval, hatosagi bizonyitvanyéaval igazoltak.

(2) * Az életkort személyazonositasra alkalmas igazolvany masolataval kell igazolni. Az (1)
bekezdés bb) alpontja esetében a kozmiivesités hianyat a telepiilési onkormanyzat jegyzdje
igazolja.

(3) * Az (1)-(2) bekezdés szerinti igazolasok beszerzésében a személyes gondoskodast ny;jto
szocialis ellatasok igénybevételérdl szo616 miniszteri rendelet szerinti elégondozast végzo személy
segitséget nyujt az ellatast igénylonek.

(4) * Az (1) bekezdés szerinti koriilmények fenndllasa esetén a gondozési sziikséglet mértékét
nem kell a 3. szamu melléklet szerinti értékeld adatlap alapjan vizsgalni, azonban a gondozasi
sziikségletet megalapozo egyéb koriilmények fennallasat az adatlapon jeldlni kell.

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat | Szocidlis és Szocialis Intézmnyi Iroda
1163 Budapest, Havashalom utca 43. | Fszt 3.
www.bpl16.hu | Tel.: +36 1 40 11 733 | Fax: +36 1 40 11 539 | mullerkinga@bp16.hu



19

BELEDESI HOZZAJARULAS, TERITESI DiJ

SZT.
Téritési dij
114. § (1) Ha e torvény masként nem rendelkezik, a személyes gondoskodast nyu;jto ellatdsokért
téritési dijat kell fizetni.
(2) * A téritési dijat az e torvényben meghatarozottak szerint
a) az ellatast igénybe vevo jogosult,
koteles megfizetni (az a)-e) pont alattiak a tovabbiakban egyiitt: kotelezett).

(3)* A fenntartd ingyenes ellatasban részesiti azt az ellatottat, aki jovedelemmel nem
rendelkezik. Tartos bentlakasos intézményi ellatas esetében az ingyenes ellatas tovabbi feltétele,
hogy az ellatottnak a 119. § (2) bekezdése szerinti jelzalog alapjaul szolgalo vagyona és a
117/D. § (3) bekezdése szerinti eljarasban jogerésen téritési dij fizetésére kotelezett
nagykoru, vér szerinti vagy orokbe fogadott gyermeke nincs.

115. § (1)* Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodads korébe tartozd szocialis
ellatasok ellenértékeként megallapitott Osszeg (a tovabbiakban: intézményi téritési dij). Az
intézményi téritési dijat a fenntarto targyév aprilis 1-jéig allapitja meg. Az intézményi téritési
dij 6sszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi onkoltséget. Az intézményi téritési dij év kdzben
egy alkalommal, tamogatott lakhatas esetében két alkalommal korrigalhato. Az intézményi téritési
dijat integralt intézmény esetében szolgéltatdsonként, szakdpoléasi kdozpont esetében a szakapolasi
ellatdsra kiilon kell meghatarozni, ilyen esetben az Onkdltség szamitisa soran a kozos
koltségelemeket a szolgaltatdsonkénti kozvetlen koltségek aranyaban kell megosztani.

(2) * A kotelezett altal fizetendd téritési dij Osszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) az
intézményvezeté konkrét osszegben allapitja meg, ¢s arrdl az ellatast igényldt a megallapodas
megkotésekor irasban tajékoztatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi
téritési dij osszegét.

(3) * A személyi téritési dij 0sszege onkormanyzati intézmény esetén a fenntartd rendeletében
foglaltak szerint, egyéb esetben a fenntartdé dontése alapjan csokkenthetd, illetve elengedhetd,
ha a kotelezett jovedelmi és vagyoni viszonyai ezt indokoltta teszik.

(4) * Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a személyi
téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri,

a) allami fenntartd esetén a (2) bekezdés szerinti értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon
beliil a fenntartdhoz fordulhat, ezt kovetden a fenntartd dontésének feliilvizsgalata birdsagtol
kérhetd,

(6) * A személyi téritési dij Osszege a megallapitas idépontjatol fliggetleniil évente két
alkalommal vizsgalhato feliil és valtoztathaté meg, kivéve ha az ellatott jovedelme *

a) olyan mértékben csokken, hogy az ¢ torvényben meghatarozott téritési dij fizetési
kotelezettségének nem tud eleget tenni;

b) * a szocialis vetitési alap osszegének 25%-at meghaladé mértékben novekedett.

(7) * A feliilvizsgalat soran megallapitott 4j személyi téritési dij megfizetésének idépontjarol a
fenntartd rendelkezik. Az 10j téritési dij megfizetésére a kotelezett nem kotelezhetd a
feliilvizsgalatot megel6z0 idOszakra, kivéve, ha az ellatott a feliilvizsgalatot megel6zden -
jovedelem ¢és vagyon hidnydban - téritésmentesen vette igénybe az ellatast, és részére
visszamendlegesen rendszeres pénzellatds keriilt megallapitasra. Ez utdbbi esetben a személyi
téritési dij megfizetésének kezdd iddpontja a rendszeres pénzellatasra vald jogosultsdg kezdd
napja.
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(8) * A személyi téritési dij feliilvizsgalata soran a (4) bekezdés rendelkezéseit értelemszeriien
alkalmazni kell.

117. § (2) Tartés bentlakdsos intézményi ellatds esetén az intézményi ellatasért fizetendd
személyi téritési dij meghatarozasa soran meg kell allapitani az ellatast igénylére vonatkozo
jovedelemhanyadot. A jovedelemhianyad nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének

a) 50%-at a rehabilitacios célt lakootthoni elhelyezést,

b) 80%-at az a) pont ala nem tartozo6 egyéb tartos elhelyezést

nyujto intézmények esetén.

(3) Tartos bentlakasos intézményi ellatas esetén a személyi téritési dij az intézményi téritési
dijjal megegyezo Osszeg, ha a jovedelemhanyad eléri vagy meghaladja az intézményi téritési
dij osszegét.

(4) Ha tartos bentlakasos intézményi ellatas esetén a jovedelemhanyad nem éri el az
intézményi téritési dij Osszegét, és az ellatott jelentds pénzvagyonnal rendelkezik, a személyi
téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyezo Osszeg azzal, hogy a jovedelemhanyad és
az intézményi téritési dij kozotti kiilonbozetet a jelentés pénzvagyonbol kell fedezni.

(6) E § alkalmazéasaban jelentds pénzvagyonnak az ellatott rendelkezésére allo fizetési szamla
pozitiv egyenlege, betétszerzodés vagy takarékbetét-szerzodés alapjan fennallo kovetelése és
készpénze Osszegének azon részét kell tekinteni, amely az intézményi téritési dij egyévi
osszegét a jogosult elhelyezésekor vagy a téritési dij feliilvizsgalatakor meghaladja.

(7) * E § alkalmazasaban jelentds ingatlanvagyonnak az ingatlanvagyon egyiittes értékének a
szocialis vetitési alap Osszegének a negyvenszeresét meghaladé részét kell tekinteni.
Ingatlanvagyonként kell figyelembe venni az ellatds igénylésének vagy a feliilvizsgalat
idépontjaban az ellatast igényld, ellatott tulajdondban 4ll6 ingatlant, valamint az 6t illetd
hasznosithato, ingatlanon fennalld vagyoni értékii jogot, illetve az ellatds igénylését vagy a
feliilvizsgalatot megel6z6 18 honapban ingyenesen atruhazott ingatlant, ha azok egyiittes forgalmi
értéke a szocialis vetitési alap 6sszegének a negyvenszeresét meghaladja. Osztatlan k6zos tulajdon
esetén a tulajdoni hanyadot kell figyelembe venni.

117/A. § (1)-(2) bekezdésében foglaltakat nem kell alkalmazni, tovabbd nem Kkell elvégezni a
119/C. §-a szerinti jovedelemvizsgalatot, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen
modon igénylo érintett ne keriiljon elonyosebb helyzetbe, mint ha a vallalast ¢ vagy a téritési
dijat megfizet6 mas személy nem tenné meg.

(2) * Az ellatast igényld, az ellatott vagy a téritési dijat megfizetdé mas személy irasban
vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dij és a szamara megallapithat6 személyi téritési
dij kiillonbozete egy részének megfizetését. Ebben az esetben a 116. § (3) bekezdésében, a 117.
§-ban, valamint a 117/A. § (1) és (2) bekezdésében foglaltakat nem kell alkalmazni, ugyanakkor
biztositani kell, hogy az ellatast ilyen modon igényld érintett ne keriiljon eldnydsebb helyzetbe,
mint ha a vallalast 6 vagy a téritési dijat megfizetd mas személy nem tenné meg.

117/B. § * (1) Az ellatast igényld, az ellatott vagy a téritési dijat megfizeté mas személy irasban
vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését.
Ebben az esetben a 116. § (1) és (3) bekezdésében, a 117. §-ban, valamint a 117/A. § (1) és (2)
bekezdésében foglaltakat nem kell alkalmazni, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen
moddon igényld érintett ne keriiljon eldnydsebb helyzetbe, mint ha a véllalast 6 vagy a téritési dijat
megfizeté mas személy nem tenné meg.

117/C. §24 (1) Tart6s bentlakasos intézmény esetén — a rehabiliticids intézmény, a hajléktalanok
otthona és a rehabilitacids céli lakootthon kivételével — a fenntarté meghatarozhatja azokat a
férohelyeket, amelyek betoltése esetén belépési hozzajarulast kell fizetni. ...
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(2) A belépési hozzajarulas legmagasabb 6sszege nyolcmillié forint. A belépési hozzajarulas
0sszege évente egyszer valtoztathato meg.

(3) A belépési hozzajarulast az ellatast igényld vagy a belépési hozzajarulas megfizetését vallalo
személy fizeti meg.

(4) Ellatasi kotelezettség fennallasa esetén az ellatds nem tagadhatdé meg a belépési hozzajarulas
megfizetésére nem képes igénylotol.

(5) Ha a gondozas az intézménybe torténé bekoltozést koveté harom éven beliil megsziinik,
a belépési hozzajarulas aranyos részét vissza kell fizetni az ellatottnak vagy orokosének,
illetve — ha a belépési hozzajarulas megfizetését mas személy vallalta — e személynek vagy
orokosének.

(6) A belépési hozzajarulast a fenntarto a szocialis intézményei miikodtetésére, fejlesztésére
forditja.

117/D. § * (1) Ha tartos bentlakasos intézményi ellatas esetén az ellatott jelentés pénz- vagy
ingatlanvagyonnal nem rendelkezik, és a téritési dij megfizetését a 68/B. § (1) bekezdése vagy
a 117/B. § (1) bekezdése szerint mas személy sem vallalja, de az ellatottnak van nagykoru, vér
szerinti vagy orokbe fogadott gyermeke (a tovabbiakban e § alkalmazasaban: gyermek), a
jovedelemhanyad - a 117/B. § (2) bekezdése szerinti esetben a mas altal vallalt személyi téritési
dij - és az intézményi téritési dij kozotti kiilonbozet (e § alkalmazasaban a tovabbiakban:
dijkiilonbozet) megfizetésére az erre iranyuld, (2) bekezdés szerinti megallapodas alapjan a
gyermek koteles.

(2) A dijkiilonbozet megfizetése tekintetében a megallapodast a 94/C. § (1)
bekezdés a) vagy b) pontja szerinti személy kotheti meg a gyermekkel. A megallapodas
tartalmazza

a) a megfizetendd dijkiilonbozet dsszegét,

b) a fizetésre vonatkozo szabalyokat és

c) a megallapodas megszegésének jogkovetkezményeit.

(3) Ha a (2) bekezdés szerinti megallapodas nem jon létre, a fenntartd a birésagtol kérheti, hogy
a Ptk. rokontartdsra irdnyad6 szabalyai alapjan tartdsra koteles és képes gyermeket tartasi
kotelezettsége €s képessége mértékével aranyban alldan a dijkiilonbozet megfizetésére kotelezze.

(4) Az ellatott gyermekével szemben inditott per kimenetele nem érinti az ellatott
intézményi jogviszonyat, a birdsag jogerds hatarozataig az ellatott személyi téritési dijat a 117. §
(2) bekezdés b) pontja alapjan kell megallapitani.

(5) A dijkiilonbozetet megfizetd gyermekre a téritési dijat megfizeté mas személyre vonatkozo
szabalyokat kell alkalmazni.

119/A. §* (1) * Az ellatottdl, térvényes képviseldjétdl, hozzatartozdjatol [Ptk. 8:1. § (1)
bekezdés 2. pont], az ellatott tartdsara jogszabaly, szerzOdés vagy birdsagi hatdrozat alapjan
koteles személytdl, valamint a téritési dijat vagy az egyszeri hozzajarulast megfizetd és a belépési
hozzajarulas megfizetését vallalo személytdl a téritési dijon és az egyszeri hozzajarulason kiviil
mas jogcimen a szocidlis szolgaltatasért, illetve az intézményben torténé elhelyezésért a
szolgaltatd, az intézmény, a fenntartdé vagy egy harmadik személy szamara pénzbefizetés vagy
mas vagyoni elony nyujtasa - a (2) bekezdésben foglaltak kivételével - nem kérheto.

(2) A tartés bentlakdsos intézményi ellatasban részesiilo személy irasbeli kezdeményezésére az
ellatott, illetve az (1) bekezdésben megjelolt személy az intézménnyel e célbdl kotott
szerzodésben vallalhatja, hogy a jogszabalyban eldirt feltételeket meghalado ellatotti igény
kielégitésének koltségeit viseli. A koltségek megtéritésének teljes oOsszege kizardlag a
szerzodésben meghatarozott célokra fordithaté. Ha az intézményi jogviszony a szerzodés
megkotésétdl szamitott 6t éven belill - haldleset kivételével - megsziinik, a koltségeknek a
fennmarado idére juté aranyos részét az intézmeény koteles visszafizetni.
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Jovedelemvizsgalat személyes gondoskodas esetében *

119/C. §* (1) Az intézmény (szolgaltatd) vezetéje az intézményi ecllatas (szolgaltatas)
nyujtasanak megkezdését megelézoen megvizsgalja az ellatast igénylo

a) havi jovedelmét szocidlis alapszolgaltatas és atmeneti elhelyezést nydjtd intézmény esetén,

b) havi jovedelmét és jelentds pénzvagyonat rehabilitacidés intézmény €s rehabilitacids céli
lakootthon esetén,

¢) havi jovedelmét, jelentds pénzvagyonat és jelentds ingatlanvagyonat apolast, gondozast nyjtd
intézmény €s apold-gondozd célu lakdotthon esetén.

(2) Az intézmény (szolgaltato) vezetdje a téritési dij fellilvizsgalatakor megvizsgalja az ellatott

a) havi jovedelmét szocidlis alapszolgaltatas és atmeneti elhelyezést nydjtd intézmény esetén,

b) havi jovedelmét és pénzvagyonat tartds bentlakdsos intézmény esetén,

c¢) havi jovedelmét €s ingatlanvagyonat a 117. § (5) bekezdése szerinti esetben.

Téritési Korm.r.

2.§ (1)" A fenntarto a személyes gondoskodas korébe tartozo szocidlis ellatasért téritési dijat (a
tovabbiakban: intézményi téritési dij) allapit meg, amelyet az Szt.-ben, e rendeletben, a fenntarto
onkormanyzatok rendeletében, valamint az Szt. 94/C. §-a, illetve a 2011. januar 1-jét
megeldzéen hatalyos 94/B. vagy 94/D. §-a szerinti megallapodasban (a tovabbiakban egyiitt:
megallapodas) foglaltak szerint kell megfizetni.

)"

(3) Ha az ellatasra jogosult tartasi vagy oroklési szerzédést kotott, a téritési dij fizetésére a
tartast és gondozast szerzédésben vallalo a kotelezett. Ilyen esetben a személyi téritési dij az
intézményi téritési dijjal azonos osszegi.

(5)" A személyi téritési dij mellett eseti téritési dij kérhetd a kiilon jogszabaly szerinti
alapfeladatok korébe nem tartozod szocidlis szolgaltatdsokért, valamint az intézmény 4altal
szervezett szabadidds programokért. Az eseti téritési dij fizetésének eseteit a hdzirendben ¢és a
megallapodasban kell meghatarozni.

2/A. §" (1) Az Szt. 117/B. §-a szerinti esetben az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizetd
mas személy az intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését egy ¢év
ido6tartamra, tartos bentlakasos intézmény esetén legfeljebb harom év iddétartamra vallalhatja,
amely idétartam meghosszabbithato.

(2) Ha az (1) bekezdés szerinti idStartam meghosszabbitasara nem keriil sor, az Szt.-nek a
személyi téritési dij megallapitdsara vonatkoz¢ altaldnos szabdlyait kell alkalmazni.

(3)" Az Szt. 68/B. §-a szerinti esetben az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizetd mas
személy a szolgaltatasi onkoltséggel azonos mértékli személyi téritési dij megfizetését hatarozatlan
1ddre vagy hatarozott idejii megallapodas esetén legalabb egy év iddtartamra vallalja.

3.§* (1) Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat

f) * bentlakasos intézményi ellatas esetén ellatasi napra,

vetitve kell meghatarozni.

(4) A intézményi téritési dijat €s a személyi téritési dijat az 1 és 2 forintos cimleti érmék bevonasa
kovetkeztében sziikséges kerekités szabalyairdl szold 2008. évi III. torvény 2. §-anak megfeleld
modon kerekitve kell meghatarozni.

Atmeneti és tartés bentlakasos intézményekre vonatkozé altalanos szabalyok

16. § * Ha az ellatott a bentlakdsos intézményi ellatast a honap nem mindegyik napjan veszi
igénybe, a tavolléti napok szamat meg kell szorozni a 28. §-ban foglaltak szerint szamitott
csokkentett 0sszegli napi személyi téritési dijjal, a jelenléti napok szamat pedig meg kell
szorozni a teljes 0sszegli napi személyi téritési dijjal. A két szorzat dsszege az adott honapra
fizetendd téritési dij. A jelenléti napok szamat ugy kell meghatarozni, hogy az adott honap
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napjainak szamabol le kell vonni a tavolléti napok szdmat, valamint azoknak a napoknak a szamat,
amelyeken az intézményi jogviszony nem allt fenn.

17. § * Ha az ellatott a bentlakdsos intézményben az intézményi étkezést nem veszi igénybe,
az intézményi téritési dijat az élelmezésre forditott koltségekkel csokkentve kell
megallapitani.

18. § (1) * Ha az ellatasra jogosult a téritési dijat egészben vagy részben nem Kképes
megfizetni, illetve nem fizeti meg, és az intézményi téritési dij vagy az onkoltség erejéig, vagy
annak egy részéig fennalld kiilonbozet megfizetését megallapodas alapjan sem vallaltak, a
tartasara koteles hozzatartozo részére fizetési kotelezettséget akkor lehet megallapitani, ha a
csalad havi osszjovedelmébol levonva a havi személyi téritési dijat, az egy fore juto
jovedelem meghaladja a szocialis vetitési alap 0sszegének két és félszeresét.

(2)* Az (1) bekezdés szerinti téritési dij nem lehet magasabb, mint a csalad havi
Osszjovedelmének és az Szt. 114. § (2) bekezdésének C) pontjaban meghatarozott értékhatar
csaladtagok szamaval szorzott 6sszegének kiilonbozete.

(3) Tobb egy sorban kdtelezhetd hozzatartozo esetén a téritési dijat vagy annak hianyzé részét a
hozzétartozok jovedelmi viszonyai alapjan - aranyosan megosztva - kell megéallapitani.

19. §* A fizetendd személyi téritési dij Osszegét, a pénz- €s ingatlanvagyon terhelését, a
fizetési kotelezettség teljesitését, valamint a hatralékot - az Szt. 68/B. §-a és 117/B. §-a szerinti
eset kivételével - nyilvan kell tartani.

21. § (2) * A gondozasi napokrdl - a hajléktalan személyek atmeneti szallasahoz vagy nappali
meleged6jéhez kapcsolddod, az Szt. 84. § (2) bekezdés a) pontja szerinti lakhatasi szolgaltatast
nyujto féréhelyek kivételével - a 4. szamu melléklet szerinti nyilvantartést kell vezetni.

28. § * (1) * Az ellatott két honapot meg nem haladé tavollét idejére - a rehabilitacios célu
lakootthoni ellatas és a tamogatott lakhatas kivételével - a tavollét minden napjara a napi személyi
téritési dij 20%-at kell fizetni. A tavolléti napok naptari éves szinten dsszesithetok.

(2) * Az ellatott két hénapot meghalado6 tavolléte idejére - a rehabilitacids célu lakootthoni
ellatas és a tamogatott lakhatas kivételével -

a) az egészségiigyi intézményben torténd kezelésének idGtartama alatt, a tavollét minden napjara
a napi személyi téritési dij 40%-at,

b) az a) pontban nem emlitett esetben a tavollét minden napjara a napi személyi téritési dij 60%-
at

kell fizetni.

(5) Az (1)-(3) bekezdésben foglalt esetekben az egy napra jutd téritési dij megallapitasa az
intézmény vezetdjének feladata.

A téritési dij befizetése és ellenérzése
31. § (1) * A téritési dijat az igénybevétel napjatdl havonként - ha e rendelet, az 6nkormanyzat
rendelete vagy a megallapodas masként nem rendelkezik - a targyhonapot kovetd honap 10.
napjaig kell befizetni az ellatast ny(jto intézmény elszamolési szamlajara.
(2) * Az intézmény vezetdje ellendrzi, hogy a megallapitott téritési dij befizetése havonként
megtorténik-e. Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezetd 15 napos hataridd
megjelolésével a fizetésre kotelezett személyt irasban felhivja az elmaradt téritési dij befizetésére.
Ha a hataridé eredményteleniil telt el, az intézmény vezetdje a kotelezett nevét, lakcimét és a
fennall6 dijhatralékot nyilvantartasba veszi.
(3) * A (2) bekezdés szerint nyilvantartott dijhéatralékrol az intézmény vezetdje negyedévenként
tajekoztatja a fenntartét a téritési dijhatralék behajtdsa vagy a behajtatlan hatralék torlése
érdekében. Az intézményvezetd a fenntartét - az Szt. 119. § (3) bekezdése szerinti
jelzalogbejegyzés kezdeményezésérdl vald dontés érdekében - évente értesiti a hatralékrol.
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MUKODTETES

Szt.

20/C. §* (1) * A Kkincstar a személyes gondoskodast nyjté szocialis ellatasok, szolgaltatasok
finanszirozasanak ellendrzése, és a sziikséges szocialis szolgaltatisokhoz torténd hozzaférés
nyomon kovetése céljabol nyilvantartast vezet. A nyilvantartas tartalmazza *

a)* a 20. § (2) bekezdés a)-c) pontjaban meghatarozott adatokat, az ellatott telefonszama és
értesitési cime kivételével,

b) a személyes gondoskodast nyujtdé alapszolgaltatds vagy szakositott ellatas tipusat,
igénybevételének és megsziinésének idépontjat,

¢) az intézmény, szolgaltatd kiilon jogszabaly szerinti dgazati azonosito jelét,

d) a finanszirozas, tAmogatas koltségvetési torvény szerinti jogcimét és feladatmutatojat,

A személyes gondoskodast nyijto szocialis intézményekben ellatottak jogai

94/E. § (1)* A személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézményi ellatast igénybe vevd
ellatottnak joga van szocialis helyzetére, egészségi és mentalis allapotara tekintettel a szocialis
intézmény altal biztositott teljes kori ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, specialis helyzete
vagy allapota alapjan az egyéni ellatas, szolgaltatds igénybevételére. Az alapszolgaltatasban
részesiild szdmara az igénybe vett ellatashoz kapcsolodod, az e torvényben meghatdrozott altalanos
vagy specialis jogokat is biztositani kell.

(2) * A szocialis szolgaltatasok biztositasa soran az egyenlé banasmod kovetelményét meg kell
tartani. Az ellatast igénybe vevd jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve torvény
felhatalmazasa alapjan késziilt kormanyrendeletben meghatarozott esetekben és feltételek mellett
lehet vizsgalni.

(3) Az ellatast igénybe vevOnek joga van az intézmény miikodésével, gazdalkodasaval
kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez. Ennek teljesitése érdekében az intézmény
vezetdje €évente tdjékoztatot készit az intézmény gazdalkodédsardl és azt az intézményben jol
lathato helyen kifliggeszti, illetve sziikség esetén szoban ad tdjékoztatast az ellatast igénybe vevd
részére. A tajékoztato tartalmazza

a) az intézmény miikodési koltségének osszesitését,

b) * a 115/A. § (1) bekezdése szerinti, téritésmentesen biztositott szolgaltatasok kivételével az
intézményi téritési dij havi osszegét,

(4) A személyes gondoskodast nytjté szocialis intézmény az altala biztositott szolgaltatast olyan
modon végzi, hogy figyelemmel legyen az ellatast igénybe vevoket megilleté alkotmanyos jogok
maradéktalan és teljes kori tiszteletben tartasara, kiilonos figyelemmel
a) az élethez, emberi méltosadghoz,

b) a testi épséghez,
C) a testi-lelki egészséghez
vald jogra.

(5) Az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a magéanéletével
kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljaras soran kiilonos figyelmet kell forditani arra,
hogy az ellatast igényld adataihoz csak az arra jogosult személyek férjenek hozza. Az
intézményvezeté koteles biztositani tovabba, hogy az intézményi elhelyezés soran az ellatott
egészségi allapotaval, személyes koriilményeivel, jovedelmi viszonyaival kapcsolatos
informaciokrol mas ellatast igénybe vevé, valamint arra illetéktelen személy ne szerezhessen
tudomast, kiilonos figyelemmel az ellatast igénybe vevo szocialis raszorultsdganak tényére.
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(6) Az intézmény nem korlatozhatja az ellatottat a személyes tulajdonat képezé targyai,
illetve mindennapi hasznalati targyai hasznalataban, kivéve a hazirendben meghatirozott
azon targyvak korét, amelyek veszélyt jelenthetnek az intézményben élok testi épségére. A
veszélyeztetd targyak korét, ezen targyak birtoklasanak feltételeit, illetve ellendrzését a hazirend
szabalyozza. A korlatozas azonban nem érintheti a mindennapi hasznalati targyakat.

(7) Az intézményvezetének gondoskodnia kell az ellatast igénybe vevok intézménybe bevitt
vagyontargyainak, személyes targyainak és értékeinek megfelelé és - sziikség esetén -
biztonsagos elhelyezésérol. Az intézmény a hazirendben szabalyozhatja - figyelemmel a
raktarozasi és elhelyezési lehetéségekre -, hogy az egyes ellatast igénybe vevék milyen
nagysagu, illetve milyen mennyiségii, az intézményi élethez sziikséges, azzal Osszefiiggd
személyes targy intézménybe torténo bevitelére jogosultak. Ezen kiviil a vagyon- és
értékmegorzés nem korlatozhatéo arra valo hivatkozassal, hogy az intézmény nem tud
megfelelo feltételeket Kkialakitani a megérzésre. Amennyiben az ellatast igénybe vevot
korlatozzak a személyes targyainak bevitelében, errdl az igénybevételhez kapcsolodo
megallapodasban is rendelkezni kell.

(8) Ha az ellatast igénybe vevd vagyontargya vagy értéktargya a megdrzés szempontjabol specidlis
feltételeket igényel, az intézmény koteles segitséget nyljtani az ellatast igénybe vevo részére a
megfeleld elhelyezéshez, illetve annak igénybevételéhez vagy eléréséhez.

(9) Az ellatast igénybe vevének joga van az intézményen beliili és intézményen kiviili szabad
mozgasra, figyelemmel a sajat és tarsai nyugalmara, biztonsagara. Az intézmény hazirendje
meghatarozza az intézménybdl torténd tadvozas €s visszatérés rendjét. Az ellatast igénybe vevonek
az igénybevételi eljards sordn részletes és pontos tajékoztatast kell adni az intézményen beliili és
az eltavozas esetére kialakitott szabalyokrol.

(10) Az ellatast igénybe vevonek joga van csaladi kapcsolatainak fenntartasara, rokonok,
latogatok fogadasara. Az intézményvezetd a hazirendben szabalyozott modon rendelkezhet a
latogatas rendjérol, és meg kell hatarozni azokat az eseteket, amikor a latogatok latogatasi
idon kiviil is kapcsolatot tarthatnak az ellatast igénybe vevovel. A latogatok fogadasa soran
figyelemmel kell lenni az intézményben €16 mas személyek nyugalmara.

(11) Az intézményvezetd a hazirendben szabalyozott modon és esetekben intézkedhet a latogatas
rendjét szandékosan és sulyosan megzavaro személyekkel szemben.

(12) Amennyiben az intézményben ellatott személy betegsége miatt apolasra, gyogykezelésre
szorul, ellatasa soran figyelemmel kell lenni az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény
(a tovabbiakban: Eiitv.) betegek jogait szabalyozo6 rendelkezéseire.

(13) * Amennyiben az ellatast igénybe vevé egészségi allapotanal vagy egyéb koriilményeinél
fogva kozvetleniil nem képes a hatiaskorrel és illetékességgel rendelkezé szervek
megkeresésére, az intézményvezetoé segitséget nyujt ebben, illetve értesiti az ellatott térvényes
képviseldjét, vagy az ellatottjogi képviseldt az ellatott jogainak gyakorlasahoz sziikséges
segitségnyujtas céljabol.

(14) Az intézményvezetd tizendt napon beliil kdteles a panasztevot irdsban értesiteni a panasz
kivizsgalasanak eredményérél. Amennyiben az intézményvezetd hatariddben nem intézkedik,
vagy a panasztevd nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedés kézhezvételétdl szamitott nyolc
napon beliil a fenntartohoz fordulhat jogorvoslattal.
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Nyilvantartasi Korm.r.

1. § (1) * A Magyar Allamkincstar kozponti szerve (a tovabbiakban: Kozpont) a szocialis,
gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények €s halozatok hatosagi
nyilvantartasanak (a tovabbiakban: szolgaltatéi nyilvantartas) adatai alapjan, egységes
adatbazisban vezeti

a) a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi I11. térvény (a tovabbiakban:
Szt.) 20/C. §-a szerinti, a személyes gondoskodast nytjto szocialis ellatasok, szolgaltatasok
finanszirozasanak ellenérzése céljabol, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 139. § (2) bekezdése szerinti,
a személyes gondoskodast nyjté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok
finanszirozasanak ellendrzése céljabol vezetett nyilvantartast (a tovabbiakban egyiitt:
igénybevevoi nyilvantartas),

b) az Szt. 20/B. §-a és a Gyvt. 141/A. §-a szerinti orszagos jelentési rendszert és

c) az Szt. 20. § (2a) bekezdése szerinti adatszolgaltatas rendszerét

[az a)-c) pont szerinti nyilvantartasok és rendszerek a tovabbiakban egyiitt: nyilvantartasok].

2. Az igénybevevdi nyilvantartas

3. § (1) Az igénybevevéi nyilvantartasba torténé adatszolgaltatasi kotelezettség - a (2)
bekezdésben meghatarozott kivételekkel - arra az engedélyesre terjed ki,
b) * amelynek miikodéséhez a fenntartd részére - barmely szocialis szolgaltatas vagy
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltato tevékenység, ide nem értve a gyermekétkeztetést (a
tovabbiakban egyiitt: szolgaltatas) utan - a kozponti koltségvetésrol szo16 torvény alapjan
tamogatast allapitottak meg,
4.§ (1) * Szocialis szolgaltatas és gyermekjoléti alapellatas esetén az e-képviseld vagy az
adatszolgaltatd munkatars (a tovabbiakban egyiitt: adatszolgaltatasra jogosult) az Szt.-ben, illetve a
Gyvt.-ben meghatarozott adatokat az Szt. 94/C. §-a, illetve a Gyvt. 32. § szerinti megallapodas
megkotését kovetden, illetve - ha a megallapodas megkotése nem kotelezd - a szolgaltatas elsd
igénybevételét kovetden, legkésébb az igénybevétel elso napjat kovetéo munkanap 24 oraig,
ovodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység esetén az igénybevétel elsé napjat kovetd honap 15-
éig rogziti az igénybevevoi nyilvantartasban.
6. § (1) * Ha a szolgaltatas igénybevétele megszilinik, azt az adatszolgaltatasra jogosult a
megsziinést koveto munkanap 24 oraig, 6vodai €s iskolai szocidlis segitd tevékenyseég esetén a
megsziinést kovetd honap 15-€ig rogziti.
7.8 (1) * Az idoszakos jelentés keretében az adatszolgaltatasra jogosult az igénybevevoi
nyilvantartasban nyilatkozik arrdl, hogy a 4. § szerint rogzitett személy a szolgaltatast - ide nem
értve az 6vodai és iskolai szocialis segité tevékenységet - az adott napon igénybe vette-€, vagy - ha
az az allami tAmogatas alapja - a 4. § szerint rogzitett személlyel az adott napon fennallt-e a
szolgaltatasra irdnyulo jogviszony.

(3) * Az iddszakos jelentési kotelezettséget

a) pszichiatriai betegek nappali ellatasa és szenvedélybetegek nappali ellatasa esetén legalabb
havonta, az adott honap minden - szakmai program szerinti - nyitvatartasi napjara,

b) a (2) bekezdésben és az a) pontban nem emlitett, adatszolgaltatasi kotelezettséggel érintett
szolgaltatasok esetén legalabb havonta, az adott hénap minden napjara,
az adott honap utolsé napjat koveté harmadik munkanap 24 oraig kell teljesiteni.

9. § (1) A Kbzpont az igénybevevodi nyilvantartasban rogzitett *

a) * természetes személyazonositod és lakcimadatokat a személyiadat- és lakcimnyilvantartasért
felelds miniszter altal vezetett nyilvantartasbol,

b) * TAJ-t a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld altal vezetett nyilvantartasbol,

c) * koznevelési intézmény azonositd adatait a koznevelés informacios rendszerébol
torténd elektronikus adatigénylés utjan ellendrzi, illetve - ha az adat nem vagy hibdsan all a
Kozpont rendelkezésére - kéri meg. *
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(2) * Ha a miikodést engedélyezd szerv vagy a Magyar Allamkincstar teriileti szerve az
igénybevevOi nyilvantartdsban olyan adatot észlel, amely a szolgaltatdéi nyilvantartdsban
foglaltakkal vagy a hatosagi ellendrzés megallapitasaival ellentétes, soron kiviil értesiti a
Kozpontot. Ha az adatok hatosagi ellendrzés soran valtak ismertté, az értesitéshez mellékelni kell
az ellen6rzésrol készitett jegyzOkonyv és az ellendrzés eredményeképpen hozott hatarozat
masolatat.

3. Az orszagos jelentési rendszer
12. § (1) * Az orszagos jelentési rendszerbe
a) 6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenység esetén a jelentési idoszakot kdvetd honap 15-¢ig,
b) bolcsddei ellatas esetén évente kétszer, aprilis 30-aig és szeptember 30-4ig,
c) * az 1. melléklet 2.4. pontja szerinti adatok esetén havonta, a jelentési idopontot kovetd 6t
napon beliil,
d) * az a)-c¢) pontban nem emlitett esetben évente kétszer, januar 31-éig és julius 31-¢ig
be kell jelenteni az 1. melléklet szerinti adatokat.
(2) Az orszagos jelentési rendszerbe - a megallapitast, illetve a mddositast kovetd nyolc napon
belill - valamennyi, az Szt. vagy a Gyvt. alapjan téritésidij-koteles szolgaltatas esetén be kell
jelenteni az intézményi téritési dijat és annak valtozasat, ideértve az engedélyes altal nyujtott
gyermekétkeztetés intézményi téritési dijat is.
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