76/2025.

BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI ONKORMANYZAT
ALPOLGARMESTERE

Késziilt a 2025. junius 18. napjan tartando képviselo-testiileti tilesre
Készitette: Miiller Kinga Szocialis és Szocialis Intézményi irodavezetd

Targy: Javaslat palyazati kiirasra a Budapest Févaros
XVI.  keriileti Onkormanyzat Teriileti
Szocialis Szolgélat intézményvezetdi
(magasabb vezetd) feladatainak ellatasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkorméanyzat Polgarmestere — a katasztrofavédelemrdl és a hozza
kapcsolodo egyes torvények modositdsarol szolo 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése
alapjan, Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviselo-testiilete jogkorében eljarva, — a
260/2020. (XI. 11.) PM hatarozataval 2025. december 31-éig megbizta Serf Szonjat a Budapest
Févaros XVI. keriileti Onkorményzat Teriileti Szocialis Szolgalat intézményvezetésével.

Mivel a megbizas a kozeljovében letelik, Gjra palyazati kiiras sziikséges az intézmény vezetdjének
magasabb vezetdi megbizasahoz.

A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. §-a
alapjan a vezet6i megbizas palyadztatdsa sziikséges.

A magasabb vezetdi megbizasra vonatkozo palyazati kiiras és a beosztas betoltésének feltételeit a
Kjt. 20/A., 20/B. ¢és 23. §-ai, valamint a kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIIL.
torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti €és gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehajtasarol szol6 257/2000. (XI11. 26.) Korm. rendelet hatarozza meg (melléklet).

Az intézmények alapitd okiratdban rogziteni kell a hatarozott idejli vezetdi megbizas idOtartamat,
melyet minden intézmény esetében 6t évben jelolt meg a Képviseld-testiilet.

A hatérozati javaslatok szerinti palyazati kiirasok a hivatkozott jogszabalyoknak megfelelden
kertiltek megfogalmazasra.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet, hozza meg dontéseit!

HATAROZATI JAVASLAT:

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviseld-testiilete
ugy dont, hogy a Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat
Tertileti  Szocidlis Szolgalat intézményvezetdi megbizasara
palyazatot ir ki, az aldbbiak szerint:

L, BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE
PALYAZATOT HIRDET

a Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Teriileti Szocialis Szolgalat gondozo
munkakdorének betoltésére magasabb vezetéi (intézményvezetdi) megbizassal, az alabbiak szerint:


szkennelo
Beírt szöveg
76/2025.


A kozalkalmazotti jogviszony idotartama: hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony

A magasabb vezet6i megbizas idotartama: 2026. januar 1. - 2030. december 31-¢ig, 5 év hatarozott
iddre szol.

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

A munkavégzés helye: az intézmény székhelye: 1165 Budapest, Veres Péter ut 109., és telephelyei:
1162 Budapest, {énos utca 49., 1162 Budapest, Janos utca 51., 1164 Budapest, Vidamvasar utca 7.,
1161 Budapest, Ersekujvari utca 7-13.

A munkakoérbe tartozd, a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok: Az intézmény altal nytjtott
szocidlis szolgéltatasok (hézi segitségnyjtas, szocidlis étkeztetés, iddsek nappali ellatasa, fogyatékos
személyek nappali ellatasa, onként vallalt, idoseket timogato szolgaltatasok) iranyitasa, koordinalasa. A
munkaltatoi feladatok ellatdsa, a szakszeri és jogszerli feladatellatas és gazdalkodas biztositasa, az
intézmény szabalyzatainak készitése, modositasa, a fenntartoval és intézményeivel vald kapcsolattartas,
egyiittmiikodés, a folyamatos és preciz adminisztracio, adatszolgaltatas biztositdsa.

A palyazati feltételek:

A személyes gondoskodast nyujto szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik

feltételeirdl sz616 1/2000. (I. 7.) SzCsM Rendelet 3. melléklet szerinti gondozé munkakor

betoltésé¢hez sziikséges képesités, és ugyanezen melléklet intézményvezetd munkakor

ellatashoz sziikséges valamely felséfokt szakképesités.

Legaldbb 6t év fels6foku végzettséget vagy felséfokti szakmai képesitést igényld, a

gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségligyi ellatas, illetve a kozoktatas teriiletén

betdltott munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat.

A magasabb vezetd beosztds ellatasdra megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval

kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizdssal egyidejliileg kozalkalmazotti

munkakorbe kinevezhetd. A kinevezés feltételei:

* Biintetlen el6életli. — A kinevezést megelézden igazolni kell.

Tizennyolcadik €letévét betoltott személy.

Magyar allampolgarsagu, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartozkodas

jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy.

Allam elleni biincselekmény, igazsagszolgaltatas elleni biincselekmény, korrupcios

blincselekmény vagy kozélet tisztasaga, valamint a nemzetkdzi kozélet tisztasaga elleni

blincselekmény, hivatali blincselekmény, illetve kdzbizalom elleni biincselekmény miatt

indult biintetdeljaras hatdlya alatt nem all. — A kinevezést megel6zden igazolni kell.

* Nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol. — A palyazathoz a
nyilatkozatot csatolni kell.

A magasabb vezetdi beosztas tovabbi feltétele, hogy a kozalkalmazott nem all

cselekvoképességet érintd gondnoksag alatt, melyrél a megbizast megel6zden nyilatkozni

kell. — A palyazathoz a nyilatkozatot csatolni kell.

A palyazat elnyerésénél elonyt jelent:

Legalabb két éves vezetdi tapasztalat a szocialis ellatasok teriiletén.

Ha szocidlis szakvizsgaval rendelkezik, vagy részt vett a vezetéi megbizasnak megfeleld
szocialis dgazati vezetdképzésen.

TEVADMIN, KENYSZI rendszerek hasznélata, ismerete, jartassag egyéb szocialis
ellatorendszert kiszolgald adminisztracios programban.
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A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

e A palyazo szakmai életrajza.

e Az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo program.

o A végzettséget és szakmai gyakorlatot igazolé dokumentumok, képesitési eldirasok masolata.

e A palyazo nyilatkozata arr6l, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 0sszefiiggd kezeléséhez hozzajarul.

e Nyilatkozat, melyben a palyazo hozzajarul ahhoz, hogy palyazati anyagat a szakértelemmel
rendelkezé bizottsag, valamint a Budapest Fovaros XVI. keriileti Onkormanyzat
Egészségiigyi és Szocialis Bizottsaga, ¢s Képviselo-testiilete €s a jegyzo altal a palyaztatasi
eljarassal megbizott személy megismerje, ¢és abba betekintsen.

e Nyilatkozat arrél, hogy kivanja-e, hogy a palyazat elbiraldsira vonatkozd elbterjesztést a
Képviselo-testiilet zart {ilésen targyalja.

e Nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol.

e Nyilatkozat, hogy nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag alatt.

e Hanem all a munkaltatéval kézalkalmazotti jogviszonyban,

o a biintetlen eléélet igazoldsa, mely tartalmazza, hogy allam elleni biincselekmény,
igazsagszolgaltatas elleni biincselekmény, korrupcios bilincselekmény vagy kozélet
tisztasaga, valamint a nemzetkdzi kozélet tisztasaga elleni blincselekmény, hivatali
blincselekmény, illetve kozbizalom elleni biincselekmény miatt indult biintetdeljaras
hatalya alatt nem all.

o Nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2025. szeptember 4.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
2025. oktober 31.

Illetmény és juttatasok:

A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIIL. torvény, €s a végrehajtasardl szolo
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 4. és 5. melléklete szerint keriil megallapitasra, valamint az
illetménykiegészitést illetden Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat polgarmesterének dontése
alapjan. Egyéb juttatds az onkormanyzat éves koltségvetésben meghatarozott keretek szerint (béren
kiviili juttatas, ruhdzati koltségtérités, a munkavégzéshez sziikséges kozlekedés koltségtéritése).

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A kiir6 a palyazatokat csak akkor tekinti érvényesnek és keriilnek elbirdlasra, amennyiben
valamennyi jelen felhivasban feltlintetett formai és tartalmi feltételnek megfelelnek. A palyazat
kiirdja a kozalkalmazottak jogéallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény, €és a végrehajtasarol szolo
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet altal meghatarozott eljarasrend, valamint Budapest Févaros XVI.
keriileti Onkorményzat Képvisel6-testiiltének Budapest Févaros X V1. keriileti Onkorményzat Szervezeti
¢s Miikodési Szabalyzatarol szol6 12/2017. (V. 19.) szam rendelet szerinti hatdskorok szerint folytatja
le az eljarast. A benyujtott palyazatokat az erre a célra 1étrehozott, a palyazat biralasat elokészit6 szakmai
bizottsag a — Képviseld-testiilet és az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag altal — meghallgatasra javasolt
palyazok korét szakmai alkalmassag alapjan lesziikiti maximum 6t fOre, az objektiv szempontoknak
megfeleld, érvényesnek mondhato palyazatok koziil. A palyazat eredményérdl és a megbizasrol a biralat
elokészitd bizottsag és az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag véleményét figyelembe véve Budapest
Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Képviselé-testiilete dont. A palyazat kiiroja érvényes palyazat
esetén is fenntartja a palyazati eljaras eredménytelenné nyilvanitasanak jogat.
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A palyazatot Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatalanak Szociélis és
Szocialis Intézményi Irodajahoz kell eljuttatni az alabbi modok valamelyikén:

- zart boritékban személyesen vagy postan. Cim: 1163 Budapest, Havashalom u. 43.

A boritékra kérjiik rairni: a palyazé nevét, cimét, és hogy ,,Palyazat a Teriileti Szocialis Szolgalat
intézményvezet6i megbizasara.”

- e-mailben a mullerkinga@bp16.hu cimre.

A targyban kérjiik megjeldlni: a palyazo nevét, és hogy ,,Palyazat a Teriileti Szocialis Szolgalat
intézményvezetoi megbizasara.”

Informaciot nyjt: Miiller Kinga intézményi irodavezetd (mail: mullerkinga@bpl6.hu, tel.: +361 4011
733) vagy Torok Szilvia intézményi referens (mail: mullerkinga@bpl6.hu, tel.: +361 4011 646).”

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon
arrol, hogy a palyazat a Kormanyzati Személyligyi Szolgaltatd és
Kozigazgatasi Képzési Kozpont weboldalan — 2025. jalius 4 -i
megjelenéssel —, a XVI. Keriileti Ujsagban és az Onkormanyzat
weboldalan kozzétételre kertiiljon.

Felkéri tovabba a polgarmestert, hogy a jogszabalyi feltételeknek
megfeleléen gondoskodjon a palyazat biralasat el6készitd szakmai
bizottsag megalakitasrol.

A szakmai el6készité bizottsagba a fenntartd képviseldjeként Acs
Aniko alpolgarmestert, Miiller Kinga intézményi irodavezetdt és
Torok Szilvia intézményi referenst delegalja.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza a palydzat biralasat eldkészitd
szakmai bizottsagot, hogy a Képvisel6-testiilet altal meghallgatasra
javasolt palyazok korét szakmai alkalmassadg alapjan sziikitse le
maximum 6t fOre.

Hataridd: a palyazat megjelentetésére: 2025. jalius 4.
Felelds: Kovacs Péter polgarmester
(Elfogadasa egyszerii szotobbséget igényel.)

Acs Aniké
2025.06.02 17:29:22
+02'00'
Acs Aniko
alpolgarmester

Kelt: Budapest, idobélyegz6 szerint

Torvényességi szempontbdl megfeleld:
dr. Csomor Ervin

2025.06.02 11:10:07 +02'00"
Dr. Csomor Ervin

Jegyz6

Targyalasra illetékes bizottsag:
Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag

Melléklet:
A magasabb vezet6i megbizasra vonatkozé palyazati kiirds és a beosztas betoltésének feltételei
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