
REHAB-XVI. Közhasznú Nonprofit Kft.

Jegyzőkönyv

Amely készült 2026. január 29. napján Budapest XVI. kerületi Polgármesteri Hivatal (1163 
Budapest, Havashalom u. 43.) I. em. 125. számú irodahelyiségében 17:45-kor kezdődő 
REHAB-XVI. Foglalkoztató és Szolgáltató Közhasznú Nonprofit Kft. Felügyelő Bizottságának 
ülésén.

Jelen lévők:
Antalóczy Csaba Béla -  elnök
Garaczi Lilla -  tag
Polgár Ferenc -  tag
Siklósi Attila -  REHAB-XVI. Közhasznú Nonprofit Kft. ügyvezető
dr. Köles Zsuzsanna -  Budapest XVI. kerületi Polgármesteri Hivatal Gazdálkodási Irodavezető

A bizottság elnöke 17:45-kor megnyitja az ülést, köszönti a megjelenteket és javasolja, hogy 
kerüljön sor a jegyzőköny-hitelesítő személy megválasztására.

HATÁROZAT

1/2026.(01.29.) A REHAB-XVI. Közhasznú Nonprofit Kft. Felügyelő Bizottsága 
jegyzőkönyv-hitelesítőnek Polgár Ferencet választja meg.

(3 igen, 0 nem, 0 tartózkodás)

A bizottság elnöke megállapítja, hogy a Bizottság mindhárom, a Budapest Főváros XVI. 
kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete által megválasztott tagja megjelent, a Bizottság 
határozatképes

A bizottság elnöke javaslatot tesz a napirendre az alábbiak szerint.

Az ülés napirendje:

1. Javaslat a REHAB-XVI. Közhasznú Nonprofit Kft. 2026. évi Üzleti tervének 
elfogadására

2. Az ügyvezető célfeladatainak meghatározása

HATÁROZAT

2/2026.(01.29.) A REHAB-XVI. Közhasznú Nonprofit Kft. Felügyelő Bizottsága a 
napirendet az alábbiak szerint elfogadja:

1. Javaslat a REHAB-XVI. Közhasznú Nonprofit Kft. 2026. évi Üzleti 
tervének elfogadására

2. Az ügyvezető célfeladatainak meghatározása

(3 igen, 0 nem, 0 tartózkodás)
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1. napirend: Javaslat a REHAB-XVI. Közhasznú Nonprofit Kfi. 2026. évi Üzleti tervének 
elfogadására

A bizottság elnöke elfogadásra javasolja a REHAB-XVI. Közhasznú Nonprofit Kft. 
2026. évi Üzleti tervét.

HATÁROZAT

3/2026.(01.29.) A REHAB-XVI. Közhasznú Nonprofit Kft. Felügyelő Bizottsága 
elfogadásra javasolja a Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat 
Képviselő-testülete részére a REHAB-XVI. Közhasznú Nonprofit Kft. 
2026. évi Üzleti tervét az ülésre beterjesztett tartalommal.

A Felügyelő Bizottság egyúttal javasolja Budapest Főváros XVI. kerületi 
Önkormányzat Polgármestere és Képviselő-testülete részére, hogy a 
REHAB-XVI. Közhasznú Nonprofit Kft. vezető tisztségviselőjének, 
Siklósi Attilának a megbízási díja 2026. január 1. napjától 
visszamenőleg, az üzleti tervben szereplő 5%-os mértékkel emelje meg, 
és bruttó 866 250 Ft/hó összegben állapítsa meg.

Felelős: Antalóczy Csaba a Felügyelő Bizottságának elnöke.

(3 igen, 0 nem, 0 tartózkodás)

2. napirend: Az ügyvezető célfeladatainak meghatározása

A bizottság elnöke az alábbi javaslatot teszi az ügyvezető 2026. évi célfeladatainak 
meghatározására:

1. Stratégiai létszámstabilitás és rehabilitációs értékőrzés: A jelenlegi 43 fős 
megváltozott munkaképességű (MMK) munkavállalói állomány 100%-os 
megtartása a 2026. üzleti év során. Az Ügyvezető gondoskodjon arról, hogy a 
magasabb létszámú megváltozott munkaképességű dolgozók teljes foglalkoztatása 
évközben folyamatos legyen, és így igénybe tudják venni a támogatás maximális 
összegét.
Mértéke: egy havi megbízási díj. Határidő: 2026.12.31.

2. Árbevétel növelése az üzleti tervben meghatározott szint felett: A 2026. évi üzleti 
tervben vállalt árbevétel 3 %-ot elérő vagy meghaladó mértékű növelése. 
Mértéke: egy havi megbízási díj. Határidő: 2026.12.31.

3. Célzott kerületi adományozói együttműködések kialakítása: A társaság közhasznú 
jogállásából fakadó adókedvezmények tudatos, jogszerű és fenntartható 
hasznosítása korlátozott számú, de legalább egy elkötelezett stratégiai partner 
bevonásával minimum 1 000 000 Ft értékben.
Mértéke: egy havi megbízási díj. Határidő: 2026.12.31.
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HATÁROZAT

4/2026.(01.29.) A REHAB-XVI. Közhasznú Nonprofit Kft. Felügyelő Bizottsága 
javasolja a Tulajdonosnak, hogy a REHAB-XVI. Közhasznú Nonprofit 
Kft. (székhely: 1161 Budapest, Pálya u. 48.) vezető tisztségviselőjének, 
Siklósi Attila ügyvezetőnek az alábbi célfeladatokat határozza meg a 
2026. évre vonatkozóan:

1. Stratégiai létszámstabilitás és rehabilitációs értékőrzés: A 
jelenlegi 43 fős megváltozott munkaképességű (MMK) munkavállalói 
állomány 100%-os megtartása a 2026. üzleti év során. Az Ügyvezető 
gondoskodjon arról, hogy a magasabb létszámú megváltozott 
munkaképességű dolgozók teljes foglalkoztatása évközben folyamatos 
legyen, és így igénybe tudják venni a támogatás maximális összegét. 
Mértéke: egy havi megbízási díj. Határidő: 2026.12.31.
2. Árbevétel növelése az üzleti tervben meghatározott szint felett: A 
2026. évi üzleti tervben vállalt árbevétel 3 %-ot elérő vagy meghaladó 
mértékű növelése.
Mértéke: egy havi megbízási díj. Határidő: 2026.12.31.
3. Célzott kerületi adományozói együttműködések kialakítása: A 
társaság közhasznú jogállásából fakadó adókedvezmények tudatos, 
jogszerű és fenntartható hasznosítása korlátozott számú, de legalább egy 
elkötelezett stratégiai partner bevonásával minimum 1 000 000 Ft 
értékben.
Mértéke: egy havi megbízási díj. Határidő: 2026.12.31.

Felelős: Antalóczv Csaba a Felügyelő Bizottság elnöke.
(3 igen, 0 nem, 0 tartózkodás)

A bizottság elnöke az ülést 18.30 perckor lezárja.
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