BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI ONKORMANYZAT
KOZNEVELESI, IFJUSAG- ES GYERMEKVEDELMI
BIZOTTSAGANAK
ELNOKE

Késziilt a Koznevelési, Ifjusag-és Gyermekvédelmi Bizottsdg 2016, oktober 4-ei iilésére
Készitette: Majorné Szabo Etelka intézményi referens

Targy: A Sashalmi Manoda Ovoda Szervezeti és Miikodési
Szabélyzatanak ¢s Hazirendjének modositasa

Tisztelt Kéznevelési, Ifjusag- és Gyermekvédelmi Bizottsag!

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011, évi CXC. torvény 25. § (4) bekezdése értelmében:

A koznevelési intézmény SZMSZ-ét, a nevelési-oktatdsi intézmény hdzirendjét nevelési-
oktatasi intézményben a nevelGtestiilet, mds kiznevelési intézményben a szakalkalmazotti
értekezlet az dvodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, tovdbbd az iskolai vagy a kollégiumi
digkénkormanyzat véleményének kikérésével fogadja el Az SZMSZ és a hdzirend azon
rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a femntartora tibbletkotelezettség harul, a
Sfenntarto egyetértése sziikséges. Az SZMSZ és a hdzirend nyilvdnos.”

Budapest Févaros XVI. keriileti Onkorményzat Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl sz616
10/2011. (IV. 20.) rendelet {tovabbiakban: SZMSZ) 1. szdmu melléklete D) pontjanak 6.)
alpontja értelmében a Koznevelési, Ifjusag-é¢s Gyermekvédelmi Bizotisag , egyerériést
gyakorol a kéznevelési intézmeényi pedagogiai program, szervezeti és mitkGdési szabdlyzat és
a hazirend azon rendelkezései érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora. a mitkodtetore
tobbletkitelezettség hdrul. Ellendrzi a belsé szabdlyzatok elfogaddsdra eldirt eljdrasi
rendelkezések megtartdsadt a torvényesség biztositasa érdekében.”

A Sashalmi Manoda Ovoda vezetSje modositotta az intézmény Szervezeti és Muikodési
Szabalyzatat €s Hazirendjét.

Az elfogadasi eljaras az SZMSZ és a Hazirend esetében dokumentdlt, a jogszabély altal eldirt
vélemények beszerzését kovetben az intézményvezetd jovdhagyta a dokumentum
modositasét.

Tekintettel arra, hogy a médositott dokumentumok az intézményvezetd nyilatkozata szerint
nem tartalmaznak olyan szabalyozast, mely a fenntartora nézve tobbletkdtelezettséget jelent,
az intézményvezetd nem fordult a fenntartd felé egyetértés beszerzésére iranyuld kérelemmel.
Ebben az esetben a fenntartéonak az Nkt. 83. § (2) bekezdés i) pontja értelmeben a
dokumentumok ellendrzésére van hataskére.

Kérem a Bizottsag allasfoglalasat a dokumentumok modositasaval kapesolatosan.
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1. Altalanos rendelkezések
1.1. A szervezeti és m(ikodési szabalyzat célja, jogszabalyi alapja

A koznevelési intézmény miikdésére, belsd és kiilsé kapesolataira vonatkozo rendelkezéseket
a szervezeli és mikddési szabalyzat hatirozza meg. Megalkotdsa a Nemzeti kiznevelésril szolo
2011. évi CXC. torvény 25. §-dban foglalt felhatalmazds alapjin tirténik. A szervezeti és
miiktdési szabdlyzat hatirozza meg a koznevelési intézmény szervezeti felépitését, tovabba a
miikdésre vonatkozo mindazon rendelkezéseket, amelyeket jogszabdly nem utal mds hatdskorbe.
A szervezeli és milkbdési szabalyzat a kialakitott cél- és feladatrendszerek, tevékenység-csoportok
és folyamatok tsszehangolt milkddését, racionalis és hatékony kapesolati rendszerét tartalmazza.

A szervezeli és mikddési szabalyzat létrehozisanak jogszabdlyi alapjai az alabbi térvények,
kormanyrendeletek ¢s miniszteri rendeletek:

o 2011 évi CXC. tirvény a Nemzeti kiiznevelésril'
o 2011 eévi CXIL torvény az informdcios, onrendelkezési jogrol és az
informdacioszabadsagrol

s 1999. évi XLIL térvény a nemdohdnyzok védelmérdl

o 2002012 (VII1.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodesérol

¢ tankdnyvellatas rendjérol
1.2. A szervezeti és miikodési szabdlyzat elfogadasa, jovahagydsa, megtekintése
Jelen szervezeti és mikddési szabilyzatot az intézménybe jiré gyermekek sziilei, a
kozalkalmazottak és mas érdeklodok megtekinthetik az  dvodavezetéi  iroddban,
munkaidoben, tovibbi az OH honlapjin, Jelen szervezeti szabilyzatot az intézmény
neveldtestillete 2014, oktober 31-i hatdrozataval fogadta el.
A szervezeli és mikodési szabdlyzat és mellékleteinek betartdsa az intézmény valamennyi
munkavillaléjira, az intézménybe jaré gyermekekre és sziileikre nézve kitelezo érvényid. A
szervezeti és mikddési szabalyzat az intézményvezetd jovahagyasinak idépontjaval Iép
hatalyba, és hatirozatlan idére szol.
2. Az intézmény alapito okirata, feladatai

2.1. Az intézmény neve, alapadatai

Az intézmény neve: Sashalmi Manoda Ovoda
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4.4. Az intézmény vezetdsége

4.4.1. Az ovoda vecetGjének munkdjat (irdnyitd, tervezd, szervezd, ellendrzd, értékeld
tevékenységdt) kirépvezetdk, mas feladatral felruhiazott munkatirsak segitik meghatirozott
feladatokkal, jogokkal és kiitelezettségekkel.

Az intézmény vezetdségének tagjai:
s ar ovodavezetd,
az Ovodavezetd helyettesek.,
a szakmai munkukizdsségek vezetdi, és
a Kdzalkalmazotti Tandces elndke.

44.2. Az intézmény vezetbsége, mint testiilet konzultativ, véleményezi és javaslattevd
joggal rendelkezik. Az dvoda vezetdsége egylttmiikadik az intézmény mds kizdsségeinek
kepviselQivel, igy a s2410i kdziisség képviseldivel.

4.4.3. Az intézmény dltal kibocsdtott dokumentumoknak, hivatalos leveleknek, kibocsitott
iratoknak és szabalyzatoknak alairdsira az intézmény vezetije egyszemélyhen jognsult.

Az intézmény cégszert alafrasa az intézményvezetd aldirasdval €s az imézmény pecsétjcvel
érvinyes,

5. Az intézmény munkarendje

5.1. Az ovodaverzetd az Ovoda egyszemélyi felelis vezetdje.
Felel:
—  akoltségvetési szerv szakszerli €s térvényes miikodésédrt,
—  a takardkos gurdalkodasért,
— a pedagogiai munkaért.
— agvermekvédelmi feladatok megszervezéséért és ellitisaén,
~ aneveldmunka egészséges és biztunsagos feltételeinek megteremtéséért,
— agyermckbalescick megeldzésedrt,
— agyermekek rendszeres egészsépiigyi vizsgalatinak megszervezéséén,
— a pedagopusi kozéptavl tovabbképzési program, valamint az éves beiskolazasi
terv elkészitéséért,
- apedagogusok tovabbképzésének megszervezésédrt,
— & pedapopusok mindsitési rendszerének mikodtetésééet, az életpdlya-modell
intézmenyi megvaldsulasaért,
-~ ar ellendreési, meérési. értékelési rendszer mikodtetéséért,

s gyakorolju a munkdltatdi jogokat.

o dont a4 kiltségvetési szerv mikiidésével kapesolatban minden olyan dgyben, amelyet
jogszabaly nem utal mds hataskdebe,

o az alkalmazottak foglalkostatdsdra, €let- és munkakorilményeire vonatkozo kérdések
wekintetében  jogkGrdt jogszabilyban eloirt epyeztetési kdtelezettsép meglartasaval
gyakorolja.

o rendkivili szinetet rendel ¢k ha rendkivilli iddjards, jarvany, természeti ¢sapds vagy mis
elorelathatatlan ok miatt a nevelési intézmény mikddése nem biztosithatd, vagy az
intézkedds clmaradasa jelentds veszéllyel, illetve helyrehozhatatlan kdrral jama,
Intézkedéséhes he kell szerezni a fenntarto egyetértését, illetve, ha ez nem lehetséges, a
tenntartot haladéktalanul értesiteni kell.

« felel a kdzoktatdsi informacios rendszerrel kapcsolatos tajékoztatdsi feladatokért, a7 ovoda
ligyintézésének, irat- és adatkezelésének, adattovabbitdsinak szabdlvossagaér,

«  az oklatasi azonositd megkéréséért, illetve intézményvaltaskor tovabbitasadrt,

« felel a nemdohanyzok védelmére elBirt feltételek biztositasaért.

Az dvodaveretd kizarolagos hatdsksrébe tartozik:

a neveldtestiilet vezetése,

a pedagdgiai munka iranyitasa.

atanligy-igazgatdsi dontések meghozatala,

a munkdltatéi ddntések meghozatala,

a kitelezettségvallalas,

a kiadmanynzasi jogkdr gyakorldsa,

kozvetlent] iranyftia az dvodavezerd-helvettest, a technikai vagy kiscgitd alkalmazortakat,
fenntarto eldti képviselet.

Az dvodavezet feladata:
* a neveldtestlleti értekezlet és az alkalmazouwi kdztisség értekezletének eldkészitése,
vezelése,
* addéntésck (dllastoglalasok) végrehajtisinak megszervezese és ellendrzése,
a nevelomunka irdnyildsa és ellendrzése,
s a rendelkezésre illd kisltségvetds alapjan az intézmény mikodéséhez sziikséges személvi
és tarpyi feltételek hiztositasa,
s a munkavatlaloi érdek-képviscleti szervekkel, a sziilok képviseldivel vald egylittmitkdés,
* akitelezettségvallalasi, munkaltatdi és kiadmanyazasi jogkir gyakorlisa,
s az intézmény killsd szervek eldnti telies képvisclete azon lebetSség figyelembevételével,
hogy a képviseletre meghatarozott ligvekben eseti vagy allando megbizast adhat.
s ajogszahalyok dltal a vezetd hataskiirébe utalt — és at nem ruhidzott - feladatok ellatasa,
a gazdalkodasi feladatokban kdzremikddé ovodavezetd helyettes, valamint a meghizott
dvodatitkdr munkdjdnak kozvetlen iranyitdsa.
az ellenérzési, mérési, értékelési rendszer mikodtetése,
a mingsitési cljardsban vald részvétel.
a nemzeti €5 ovodai bnnepek meého meglinneplése.
a gyermekek fejlidésével kapesolatos téjéknztatas folyamatos srervezése,
a gyermekek feligyeletének mepszervezése a nevelés nélkiili munkanapokon. ha a sziilok
igénylik,
» az ovodai jelentkezés idejénck és modjanak nyilvanossagra hozaiala a fenntarté ltal
meghatarozottak szerint.
e jgazgatdsi feladatok elldtdsa:
— a koliségvelési szervbe felvell pyermekek nyilvantartasa, ar illetékes jegyzd
értesitése, ha olyan gvermeket vett fel. vett at. akinek lakohelye nem az
intézmény székhelyén van, a gydmhatosag ériesitése. ha a felvéelt a
gyvamhatosayg kezdeménvezte.
— atankiteles életkorba Iépeskor a gyermek fejlettségével kapesolatos igazolisok
kiadasa. jogszabaly szerinti javaslatok megtétele,
— a szilik értesitése az intézmény nyari zarva tartdsarol, a nevelés nélkl
munkanapokrol, a felvéiellel, awvétellel. az dvodai elhelyerés megsziinésével
kapcsolatos  diintésekrdl, az igazoladan mulaszias kivetkezményeirél. a
nyilvantartasbol valo 15riéseol, tovabba minden olyan intézkeddsril, amire az
értesitést a jogszabaly eloirja.
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5.2, Ovodavezetd helyettes 6vodapedagogus

Feladata:

s avezetdi tevékenysépget az Gvodavezetd kazvetlen irdnyitasa mellett végzi,

& az Ovodavezetd akadalyoziatdsa esetén korliwzon jogkirben — ¢l nem halaszthato dgyek
intézdsével — ellitja az dvodaveze16 helyettesilését,

* neveldsi teriileten kzremiikadik a vezetd dltal meghatirozott tevékenység irdnyitdsdban,

s kizvetleniil szervezi és iranyitja a dajkak munkajat,

s szabadsagok nyilvantartisa, a szabadsigolasi terv elkészitése.

Felelds:

a hdzi tovibbképzdsek megszervezésddrt,

4 szakmai munkakdzosség mikodési teltételeinck biztositasddrt,
a munkarend. munkabeosztas elkészitéséért,

a 520100 kozdsscg mikodésének segitéséért. valamint

4 helyettesitési beosztas elkészitéséért.

Részletes feladatait a munkakori leiras hatarozza meg.

5.3, Az dvodavezeto vapy az vodavezeti - helyettes akadalyoztatdsa esetén a
helyettesités rendje

(2002012 (VI 31) EMMI rendetet 4. § (1) hekezd?ds f) ponif

Az ovodaverzetot akaddlyostatasa esetén — a2z azonnali dontést igényld  kizardlagos
hataskorben, valamint a gazdalkodasi jogktirbe tartozé Ugyek kivéielével — teljes feleldsséggel
az inézményvezeld-helyettes helyettesiti.

Az Ovodave el tartos tavolléte esetén a kijeldle helyettes gyakoralja a kizardlagos jogkdrként
fenntartott hataskdriket is. Tartds tavolléimek mindsill a legalabb kéthetes, tolyamatos tdvollét
— ide nem értve az évi rendes szabadsiagot. Amennyiben az Ovodavezeld évi rendes
szabadsdga alatt nem elérhetd (példaul kiltdldon tartozkodik. vagy egyéb ok), ugy a
kizardlagos jugkirként tenntartou hatdskérdker is a helyettes gyakorolja.

Az ovodavezetd €s a helyettes egvidejii tavolléte esetén a helyettesités az évodavezerd altal
adott mepbizas alapjan oriénik. amirdl a nevetStestlilet tagjait ¢s az alkalmazotti kizdsséget
tajékortatja.

Egy-cav esctben. részfeladat intézésében. illetve halasztast nem tiird figyekben megbizott
avond jarhat ¢l (személyes. vagyonvedelem). A megbizds cgy nevelési évre sz0l, a déleldni és
a délutani miiszakrendben dolgozd két dvond részére.

Intézkedesi jogkirik a koltségveldsi szerv midkodésével, a gyermekek biztonsaganak
mepdvisaval dsszeflipgd, azonnali dontést ipényid dgyvekre terjed ki,

Az ovodavezetd-helvettes  megbizdsakor  a  nevelotestilfet  véleményesési  jogkorrel
rendelkezik. A helyettes kivilasztasa és megbizdsa az dvodavezetd hatiskore.

5.4. Az dvodavezetés allandd tagjai
s Ovodavezetd,

»  helyettes,
o 4 kizalkalmazouti tanics elndke.

S.4.1. A kapesolattartis rendje

s Az dvodavezetd és a helyettesek két hetenként egy alkalommal meghbeszélést tartanak.

» A vezetdséget havonta legalabb egyszer fssze kell hivni.

Az osszehivasrol a vezetd gondoskodik. Az iilésekre a targyalt napirend fiiggvényében meg
kell hivni:

s aszakmai munkakizdsség vezetdjét,

« asziildi kozisség képviseldit,

s a Kizalkalmazotti tanacs elndkét.

5.5. A pedagdgiai munka ellenérzése

Az intézményben folyd pedagogiai munka belséd ellendrzésének megszervezése, a szakmai
feladatok végrehajrisinak ellendrzése az dvodavezetd feladata, kéielessége és felelissége. A
hatékony ¢s jogszerii mikiddéshez rendszeres és jol szabalyozott ellendraési rendszer
miikddietése szikséges. E rendszer alapjait az e szabalyzathan foglaltak mellett az intézmény
veretbinek &s pedagdgusainak munkakdri leirasa hatarozza meg.

A munkakori leirdsokat évente at kell tekinteni,

A munkavallalok munkakori leirasat az érintettel ala kell iratni, a7 alairt példanyokar vagy azok
masolatat az irattdrban kell drizni,

A vezetd helyettesek és a munkakdzisség-vezetbk elsosorban munkakiri lefrasuk,
valamint az dvodavezets utasilasa, és a munkatervben megfogalmazottak szerint részt
vesznek az ellendrzési feladatokban.

Az inmérmény vezetdsépének lagjai €s a munkatervben a pedagdpus értékeléshen valo
kézremiikdadssel megbizont pedagdpusok szilkség esetén — killdn megbizdsra ~ ellendrzési
feladatokat is ellathatnak. A rajuk bizott ellendrzési feladatok kizdarolag srakmai jellegiick
lehetnek.

A neveldsi év sordn végrehajtandd ellendrzési teriileteket a feladatokkal adekvat madon kell
meghatarozni. Az ellendrzési teriiletek kijelolésekor a célszerliség és az integrativitds a
meghataroza elem.

Minden nevelési évben ellendrzési kitelezettséggel birnak a kivetkezd terilletek:
» 4 neveldmunka ellendrzése {(dvodavezetd, dvodavezetd helyetiesek, munkakoriisség-
vezetdk).
s 3 csoportok adminisztricidja,
» az akiualis mindsitési eljaris.

6. Az intézmény mikddési rendjét meghatirozo dokumentumok

6.1. A térvényes mikiidés alapdokumentumai és egyéb dokumentomai

A kbznevelés nem szolgaltatds, hanem kdzszolgalal, melyet a nevelést eldtérbe helyezd
értékalapu szemléletkGzpontdsig jellemez.

Az intézmény térvényes mikddését az aldbbi — a hatdlyos jopszabalyokkal fsszhanghban allé —
alapdokumentumok hatarozzak meg:




az alapito okirat

a szervezeti és miikddési szabalyzat
a helyi dvodai pedagogiai program
a hizirend

Az intézmény terverhetd és elszamoltathatd mikddésének részenként funkciondlnak az alabbi
dokumentumok:

- anevelési év munkaterve (kiegészitve az éves beszamolokkal).

- egyeb belsd szabdlyzatok (Belsd dneértékelési szabalyzat),

6.1.1. Az alapiti okirat

Az alapid okirat tartalmazza az intézmény legfontosabb jellemzdit, aliirdsa biztositja az el,
illetve — sziikség esetén — modositja.

intézmeny nyilvantartisba vételét, jogszerd milkodését. Az intézmény alapitéd okiratdn a
fenntarto késziti

6.1.2.A helyi dvodai pedapogiai program

A kornevelési  intézmény  helyi Ovodai  pedagégiai  programja  foglalja magdban az
intézményben tolvo nevelomunka tartalmi, szakmai alapjait.
Az ovoda helyvi dvodai pedagogiai programja meghatarozza:

» Az intézmény pedagogiai programjdi. ennck reszeként az ovodaban folve neveles celjar.
tovabbd a kiznevelési torvény 26.8 (1) bekezdésében meghatiarozottokat,
o a kizOsséplejlesziéssel, a partnerek epylttmiakidésével kapesolaws feladatokat,
® g pedugogusok helyvi, intézményi feladatait,
o a kiemelt figyvelmet. kiilonleges hdnasmodol igényld gyvermekekkel kapcsolalos
pedaygogial levekenvséy helvi rendjer,
o egészségnevelési progrumjdt.
A helyi ovodai nevelési programot a neveldtestillet fogadja el, és az intézményvezetd
jovahagyasaval valik érvényessé,
Az 6voda pedagogiai programja megtekinthetd az ovodavezetdi iroddkban. Az dvoda vezetdi
munkaidében barmikor tdjek oztatassal szolgalnak a pedagogiai programmal kapesolatban,
Fenntarmi  jovahagvdasa c¢sak abban az esetben sziikséges, amennyiben a mikodés
wbblctkdltséggel jar.

6.1.3. Az éves munkaterv

Az éves munkaterv az intézmény hivatalos dokumentuma, amely a hatdlvos jogszabalyek
figyelembe véwlével ar intézmény helyi dvodai pedagogiai programjanak alapul vételével
tartalmazza a neveldsi célok,  feladatok  megvalositasahoz  szilkséges  tevékenységek,
munkafolvamatok idére beosztott cselekvési tervét a  felelosok ¢s a  hatariddk
megjeltlésével.

Az intézmeény ¢éves munkatervél a nevelitestiilet késziti el, elfogadisara a nevelési ével nyito
értekezleten kerlll sor. A nevelési év o helvi rendje a munkaterv részét képezi, ennek
elfogadasakor be kel! szerezni szillok kozdsségének véleményét. A munkaterv épiiletenként
egy-egy példinya a szillGi kdzdsség és a nevelotestilet rendelkezésére dll.

A nevelést év helyi rendjét az ovodacpilletek faligjsagjan is el kell helyezni.
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6.1.4. Az 6vodapedagbgusok munkadjsnak értékelése a belsd tnértékelési terv szevint zajlik, a
pedagopgus életpalya-modell elveinek figyelembe vételével.

6.2. A kiltségvetési szerv telephelyével vald kapesolattartds rendje

s A telephelyen dolgozd dvodavezetd helyettes dvodapedagogus és a veretd napi egy
alkalommal konzultdlnak.

» Sz0kség esetén rendkivitli megheszélést szervernek,

= NevelGtestitleti értekezletcken, a telephelven dolgozo ovodapedagogusok is részu
vesznek.

e Beszamollatasuk havi rendszerességgel és félévente tonénik a Munkatervhez
igazodva.

= A telephely leltar feleltse telel a telephetyen 1évd imtézményi leltarba vett esvkivik
nyilvantartasaért. selejtezéséért. annak szakszerii hasznalataén.

® Pedagogiai célzatd ldtogatasok alkalmaval - a Kitlizdtt femtery szerint. vagy
alkalomszenien — a madszerani egység megdrzése, hagyomanyok apolésa a cél.

s A belsé ellendrzés rendje és a7 dvodai éves munkatervben foglaltak a mindenkor
iranyaddak a telephely vonatkozasaban is

7.1, Az intézmény vezetdi munkarendjének szabalyozisa

Az intézmény vezetdje vagy helyettesei kozll egyikliknek az iniézményben kell tartozkodnia
a nyilvatartasi idoben.

7. 2, A pedagogusok munkaidejének hossza, heosztisa

A kst6tt munkaidd. melvet a gverekekkel vald kézvetlen foglalkozasra kell forditani heti 32
ara, valamint napi 20 pere munkakzi sziinet.

7.2.1. A pedagigusok munkaidejének kitiltése
Az 6vodapedagopusok teljes munkaideje a kttelezd Srakbol. valamint a neveld munkaval
vagy a gyermekekkel valo foglalkozassal Gsszefliped feladatok cllatasahoz szitkséges idobo
all, A pedagéyus-munkakirben dolgozok menkaideje tehat két részre aszhk:

a) a kddtt munkaidoben ellatott feladatokra.,

b) a munkaidé tébbi részében ellatou feladatokra.

7.2.L.1. A kiitistt munkaidében cllitott feladatok az aldbbiak

Az dvodapedagogusok katitt munkaiddben ellitandd feladata a gyermekekkel vald kézvetlen
foglalkozas.

A pedagogusok munkaidé-beosziasit a munkaterv ¢és a kiflggesztett, az dvodavezetd
helvettes altal dsszedlliton a gyermekek fogadasal. illetve a délutdni dsszevont csoportot
szabilyozo rend tartalmazza.

A tervezes soran az ovodapedapopusi kéréseket az dsszedllito az ovodaveretd cgyetérésével
rangsorolja. lehetdség szerint figyelembe veszi,

7.2.1.2. A munkaidi tihbi részéhen ellatott feladatok Kilontsen a kivetkezik
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* hazirend.
A tenti dokumentumok nyilvanosak., azok az ovodavezetdi iroddban clére egyertetett
idopontban megtekinthetok. A fenti dokumentumok tartalmarol — munkaidében - az

dvodavezetd vagy helyettesei adnak wdjékoziatdst.
A hazirendet minden gyermek szillei szamara a beiratkozaskor illetve a hazirend Ienyeges
viéltozasakor dtadjuk.

15. A kiilsd kapesolatok rendszere és formija
15.1. Az ovodai védond feladatai

® A védond munkakapesolatot tart fenn az dvodavezetivel.

» Havi rendszeresséppel tisztasdpi sziirést végez,

e Kapcsolatot tart a scgitd intézményekkel (Napraforgd Gyermekjoléti Kazpomt és
Csaladsegitd Szolgalat, védond).

15.2. Az intézmeny Higyelemmel kiséri a gyermekek veszélyeztetettségének megelozésével és
megszlntetésével kapesolatos feladatokat. A gycrmckvédelmi munkidban valo részvétel
valamennyi Ovodapedagigus alapvetd feladata. A gyermek- és ifjusdgvédelmi felelds
kapcsolatot tart fenn a tenntarto dla) mikadietett Gyermekjoléti Szolgalat szakembereivel,
iletve a gycrmcekvidelmi rendszerhez kapesolodé feladatokat elldto mas szemeélyekkel.
intézményekkel és hatdsdgokkal. A tanulé anyagi veszélyeztetettsége eseién kezdeményezi,
hogy az iskola ipazgawoja inditson cljarast rendszeres vagy rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatas megallapitasa érdekében.

15.3. Utazé gyogypedagogusok

A kiilinleges bandasmodot igenyld gyermekek sajatos nevelési igényét a Gollesz Viktor Ovoda
Altalanos- s Szakiskola. Gyogypedagogiai Modszerani Kozponttal kéton cgytumikadési
megallapodas alapjan latja ¢l az ovoda. Biztositja wovabba az vtazo gyopypedagogusok szdmara
a megfeleld helysdég hasznalatinak fehetoségét.

16. A gyermekek iigyeinek kezelésével kapcsolatos szabalyok
Az ovodiba bedrkezo gyermekek szamara a /nevelési év elején legkésobh oktober 30, napjaig.

késibb a belépés napjan/ oktatasi azonositot igényel az intézmény az Oktatasi Hivataltol,
mely a gyermekel intézményvaltaskor tovabb kiséri.

16.1. A gyermeki hianyzas ipazolasa

A gvermeki hidnyzassal kapcsohatos szabalyozas a hazirend feladatkore. Szabalyzatunkban a
hazirendben foglalak kiegeszitése. a hianyzasok elbiralasa érdekében eljardsi szabalyokat
rBgzitiink az alabbiakban:

16.1.1. A gyermek hiinyzisit a sziilé kiteles a hizirendben meghatirozottak szerint
igazolmi. Az igarolisokat a csoportot vezett dvodapedagbgos a nevelési év végéig kiteles

megrizni.

16.1.2. A gyermek tivolmaradasara vonatkozé szabilyok
»  Ovodai nevelés abol felmentést a jegyz adhat,
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A gvermek tivolmaradasat a sz0l6i igazoldssal utolag 3 nap terjedelemben igazolhatja.
A pyermek kimaraddsat, a tivozas okat és a befogado intézmény adatait a s7lilonek be
kell jelentenie! Ezt kdvetden a két intézmény az ennck megfelelé nyomtatvanycserét
elvégzi.

16.2. Tajékoztatis, a szili értesitése

Megsziinik az ovodai clhelyczés, ba a gyermck igazolatlanul 10 napnal tébbet
hidnyzik —kivéve az iskolai életmodra valé felkészités évében- a7z dvodabol, és az
dvodavezetd kétszeri, irdsheli figvelmeztietésére sem reagal a sziilo.

Kivételt képez ez alod az iskolar éleimadra vala felkeszités éve, melyhen a nevelési év
sorgn 7 napndl tébbet hidm=o gyermek mudasstasdarol az dvodaveszetd ériesiti uz
intézményfenntariot és a jeguzat, vatumint o (Gvermekjolétr Szolgalaior.

Az éresitést a gyermek jogviszonydnak megsziinéséedl s2016 értesitést a megsziintetést
megeldzden legalibb két alkalommal postai aton is ki kell klildeni, ebben fel kell hivni
a sziild figyelmét az igazolatlan mulasztds kévetkezményeire.
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Figpelék
7.5, Munkakiri leirds-mintdk

Az ovodaban punden kizalkalmazotnak névre s2616, feladataihoz szahott munkakiori leirdsu
van, amelyet az alkahnazdsakor megkap, divételét aldivasdval igazolja.

7.5 L.Ovodapedagdgus munkakisri lefrds-mintdja
Az dvodapedagogus kdzvetlen felettese az dvodavezetd.
Kilinleges felelisséye
o felelos a gyermeli és sziildi személviségiogok naximalis tiszteletben tartasdidrt,
o bizalmasan kezeli a gyermekekkel, csalddokkal, oz ovoda belsi lgyeivel kapesolatos

ligyekel,

o g hataskdirét meghalado problémdkar haludékialanul jelzi uz ovoda vezetdjenek, vagy
helyvettesének.

Jdrundisdga

& g kinevezés a Kjt. el0frdsal szerint meghatdrozolt munkabér
*  filmunka elrendelése eseién a jogszabafvok altal meghatdrozon taloradij
o fenntartol hataskarben meghatdrozon cafetria

Az dvodapedagipus feladatui:

s Feladatu o rabizod gyverchek nevelése éy fejlesziése, a legjobb tudasanak megfelelen,
minden teriilerre kiterjedden.

o Feludutait u kiizoktaési torvenyben meghatdrozoitak szerint. az Ovodai Nevelés Orszagos
Alupprogramje és a Helyi Ovodai Nevelési Program  alupjan végsi ondlféan ss
Jelelovseggel.

s 4 nevelitestitlet 1agjaként grakorolja azokat a jogokal és koteleceliségekets, melveket a
vonatkozad jogszabdalvek hoatdroznak meg.

o Alketo madon  egyittmiikodik o revelmunka  feflesztése, o neveldtestileti egység
kiclakitasa érdekében.

o Feladata uc egpittoikidés valtozaios és célszerdi formdjinuk kialakitdse.

o Kéwles meglariani a pedagomusetika kovetelményeit, valamimt a munkafegyelem és
kozisségl egyittmukodis normai.

o FEletszembcletében torekedien o pozitiv bedllitoitsagra, mitkidjion egyintt a jo nunkahelyi
legkiir megteremiésében’

Alaptevékenysége:

Munkaidejeét és kiteles8 oraszamar a mindenkor érvénpben lévad jogszabaly alapjan
hatdrozza meg az dvoeda vezetdje.

o Felelis a rabizont gvermekek szellemi é5 testi fejlédéséért, neveldtevékemsége keretében
gondoskodik  a  gyermekek  testi épségének  megovasdarol,  erkdlcsi  védelmérdl,
szemelvivégének fejlideséral.

o Az ismereiekel sokoldalian és wirgvilugosan kézvetiti

o Minden ovoninek hivatasdabid! eredd kitelessege, hogy feilessze scakmui ey altulunos
muivelisegél, tokéletesitve pedugogiai  munkajdt. Ennek erdekében haszadlju fel wz
dnképzéshen és a szervecell tovabbképzéshen hiztositolt lehetdvégeket.
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Az érvényben lévd alapdokumentum eldivasai és gjanldsal szerint megfelelien feikészil a
tervszerii nevelomunkira Alkalmazza a gvermekek levékenységéher szitkséges szemléliels
eschoziiket, segedamvagnkat. Elldtfa a szakmai munkaval kapesolatos iigyviteli teendoket
Folyamatosan ellendrzi, méri, értékell a gyermekek telfesitménvel, fejlidesét, és eredl a
személyiséglupon feljegyzést készit.

A csoporiszobaban 6« a koszis helyiségekben esztéukus kirnyezeter tevemi, amely
harmonizdl az ovoda 16bbi helviségével!

A kiilsd vildg tevékeny megismeréséhez gondoskodik bizionsdgos. kilsi helyssinekrdl,
kiséretrdl.

A mindségfejlesziéshen aktivan réxzt vesz.

Megfeleli felkésziiltséggel, felkérésre, vallul és végez a munkakizisséghen feladatokat.
Rapesolator wart a szilokkel, pedagogial és egészyégiigyl felvildgosita revékenységevel
hozzdjdral az evodai és a csalddi nevelés egységének kiolakitdsdhoz. A gvermekek és a
szitlok emberi méltisdgdt és jogait tisztelethen tarfja. Részt vesz wz ovoda szildi
ériekezletein, megstervesi éx vezeti uzt, a szitkségletelmek megfelelden fogadacrdt és nvilt
napor tart. A szildket  folvamatosan  érdemben  laiékoziatin az  ovoddbun  folyo
nevelomunkaral, a kisgvermek Jfejlodésérdl. Kozremikidik a gyvermek- éx ifiusagvédelmi
Jeludwok elldaiasiben, o gvermekek fejlddését veszélyecztetd kivilmenyek megelozésében,
Jeltardsaban, megszinteiésében.

Tamngatja a vedono, a grermekjoléti szolgdlol munkdjdr.

Felelos a rabizont gyerekek testi épsegeért. csoporijdi nem hagyvhatia feliigyelet nélkiil.
FEgyittesen gondoskodnak o kulurdlt étkezéy, o nyugodi pihenes és gondozdy feltételeinek
biztoxitaserol.

A gyermek életkordnuk, fejletiségének figyelembevételivel elsajdtittatia o kbzisségi
egvitintiitkidés magatarisi seabafvait, tdrekszik azok betartdsdra.

Noprakészen  vezeli o csoportmunkihoz  kapesolidi  adminiszirdciis  feladatokat
(mulascidsi naplo, cxoporinaplo, scemélviséglapok).

Alupvetd feludata a rabizoft gyermek egyveni differencidall nevelése, o gyermeldkizisségek
alapitiisa, feflesziése. Vegye figyelembe u gyermek egvéni képességeis, teheiségét, feflidési
ttemet, szociokulturdlis helyzetél, atlugtol eltérd massagar. Biztosttsa u gyermekek részeére
ar  elikus  viselkedeshezr  s2iiksdges  ismereicket.  Feladwta o fehetséggondozds,
Selzdrkoztatds, a preventiv neveldmunka,

Kiteles a balesetveszélyr elhdritani, megeldzni, o szikséges intezkedescker ennek
érdekéhen megienni.

Az dvodiban, olvan  idoponthban  jelenjék meg, hogy munkaidejének kezdetekar
munkavigzésre rendelkezésre dlljon. Ho munkdjdat betegség, vagy egyeh ok miott nem
kezdheti meg, tavolimaraddsat jelezze vezetdjének, kollégdjanak. hogy helveltesitésérdl
iddben gondoskodhussanuk. Munkaidd alutt csuk a hdzhan léve vezetd engedélyével
hagyhatja el az ovoddl.

A pedugdgial munkaval, az ovoda iigvitelével és mikiadeésével kapesolatas — kilelezo
graszamon kivili — rendszeres, vagy esetenkénti leendOket a veretd dmmumtatdsa szeving
1egri.

Chja az dvoda berendezési és felszerelési largyait. A esoportszobdhan ethelvezett leltdri
tirgyakért és  az  ditala  haszadlt  eszkozokért  lelidri  felelosséggel  tartozik. A
munkuviszonyabol eredd kitelezenségének vérkes megszegésevel okozutt kdrért kartéritesi
Jeleldsséggel tartozik.

Az ovoda mukidésevel, a nevelGtestilet tagiaival és mumkdjaval. a gvermekek
egeszsegigyr 6y cxaladi korilményeivel kupesolatos hivatali titkot kiteles megdrizni,
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o Munkaidiben csak a legs=ziikségesebb esetben haszndlhat telefont. magadniigyeit gvorsan, a
neveldmunka zavardasa nélkil intézi el. Mobhiltelefonjat hangtalan izemmaodba allitja, és
csak a gyerekesoport feliigyeletét masnak dradva haszndlja.

Az dvoddra hdruld feladatokbdl az dvénd kteles az aldbbi résyfeladatokat elldtni a
vezetd dtmutatdsa és az aktudlis éves munkatery szerint

Helvettesités

Sziiloi értekezlet, fogadoora tartasa

Eldadds, beszdmolo, gvakorlati bemutato tartdsa

Scertarfelelos

Jegvzokomnvezelés

Az ovodai munkatervhen szerepla rendezvények, szahadidos tevekenységek megszervezése
Palyazatirashan valo részvétel

Tovabbtanulok segitése

Hallgatok gyvakorlatanak vezetése

Lelidrozas, selejlezés elokészitése

Felkérés alapjdn vdllalhat munkavédelmi és tizvédelmi megbizaidst
Ifjusdgvedelmi feladatokat vallal

Felkérésre gvakornoki idejét 16116 ovodapedagigus mentordldsdl végezheti
Sziildi igény szerint csaladlatogatast véges

Nvilatkozat

Alulivott  kizalkalmazott  ovodapedagogus a munkakiri leirashan megfogalmazotiakat
magamra nézve katelezanek tekintem, annak egy példanvar drvettem. Egvben kijelentem, hogy
az dltalam végzett munkdért és a kezelt értékekért anyagi és biintetdjogi felelosséggel
tartozom. A munkam soran hasznalt targvakat, eszkizoket, gépekel rendeltetésiiknek
megfelelien haszndlom.

7.5.4. Ovodatitkdr munkakiri leirds-mintdja

Mumkakére: ovodatitkar

Kozvetlen felettese: ovodavezeld

Kinevezése: hatarozatlan idétartamra

Munkaideje: naponta 8-16 ordig

Munkabére: az aktualis kézalkalmazotti bértabla szerint

Az dvodatitkdr munkakori feladatainak dsszefoglaldsa

o Kezeli a GAMESz-tol dtvett készpénzt. Kifizetést csak az dvoda vezetdje, vagy
helvettese engedélyével végezhet. A készpénz kifizetését, a bejové szamlakat ellendrzi,
lezdrja, teljesitésigazolassal ellatja, azt szamitogépen rigziti. A szamlak mellé csatolja
u teljesitési igazolast. gondoskodik a felhaszndlds bizonylatoldsdarol.

*  Rendben tartja az intézmény kozalkalmazottjainak személyi anvagat.

o Munkaiigyi feladatai részeként.

o i felvétel esetén elkeésziti a kinevezéseket az dvodavezetdvel 10rténd egyezietést
kovetden,
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e kiallitja az adatfelvételi lapot, elkésziti a személyi anyagol, gondoskodik arrol, hogy a
hérszamfejiés  minden adatot idében megkapjon a biziositotti  bejelentéshez,
hérszamfejtéshez,

* munkaviszony megsziintetésekor az ovodavezetivel tirténi egveztetetést kivetden
elkésziti a megfeleld dokumentumokat és eljuttatja a bérszamfejto részére.

e havonként egyeziel a vezeichelvettesekkel, kimuiatast készit a tavollétek adatairdl,
asszegvijti a tdappénzes dokumentumokat, szabuadsdagengedélyeket, fizetés nélkiili
szabadsag engedelveket, majd ezeket megkildi a hérszamfejio részére,

o az ovodavezelo helyeties dltal készitett nilora elszamolast tovabbitja a megfelelo
kimutatason keresztill a bérszamfejta részére,

o részt vesz az ovoda vagvonanak leltarozasaban, selejiezések lebonyolitdasahan,

o megrendeli, bevételezi és kiadja a tisztito- és takarito eszkaziket,

* a:z ovedavezelovel, eselleges akaddlvoztatasa esetén helvetiesével beszedi az étkezési
téritési dijakat, gondoskodik a kedvezmények, joviirasok érvényesitésérol,

e hetente megrendeli az étkeztetotol az étkezést,

o naponta lehonvolitja lerendeléseket, erril heti dsszesitést készit,

o gondoskodik a postazdsrol, postabontasrol az iratkezelési szabadlvzatnak megfeleloen,

o kapcsolatot tart a GAMES: illetékes ligvintézajével,

Jidrandosdg
& a Kjt hatdlyos bértabldaja szerint meghatarozott munkaber,
e egydarab havi BKV bérlet
s fenntartoi hataskorben meghatdrozott cafetria

7.5.5. A nevelomunkit kiizvetleniil segitd mds alkalmazott /dajka/ munkakdiri lefrds-mintija

A munkakiir megnevezése: dajka
Kézvetlen felettese: az ovodavezetlo
Kinevezése, munkaideje:
e hatarozatlan idotartamra, heti valtashan, forgo rendszerben
1. Jiranddsdg:
o a Kjt hatalyos bértabldja szerint meghatdrozott munkabeér,
® a vonatkozo jogszabdalvokban. illetoleg a kiliségvetés lehetoségei  szerint
munkavédelmi szabdlyzathan rogzitett védoeszkozok
o fenntartoi hataskirben meghatdarozott cafetria

* A 6 drdra érkezd dajka feladata (6-8.00-ig):

e Az ovoda nyitdsa (elsd kapu). a fényviszonvokial fiiggden a kilsé vildgitds
lekapesolasa.

Ablaknyitas, szellozietés.

Az also, felsé elotér portalanitasa (radiatorracsok, lambériak, szekrények, korlat)

Heti egy — meleghen két — alkalommal az eliterek novényeinek ontizése.

A reggeli elokészitése: szeletelés, kenés, a folvadek kancsaba készitése.

* A nyolc érdra érkezd dajka bekapcesolodik a munkdba.

o Legkeésobb 8 orakor a reggeli bekészitése. 8.43-kor a reggeli leszedése (Utoljara a
8.45-kor érkezi gyvermeknek kell felkinalni a reggelit!)
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A csoporiszobdk Gsszesdprése, szdkség scerint felioriése.
A regpelizi edény elmosogatdsea.

Felligyelel ¢x segitségnyiijtas a regpeli elétti mosdohaszndlaindl az  évandkiel
egyezielve.

A reggelizé koosi betoldsa a csoporiszobabu,

culvelahajtogatds, ceruzahegyesés soiikség szerint.

Szemetes edények dritése naponta 2 alkafommal, szikség szerint 16bhszir is, valumint
rendszeres tissiilasa, fertitlenitése
Segitségryiuftas o testnevelés foglotkozas elitti aolidzésnél Reggeli utdn az edények
leszedése, konyhdba juttatdsa, csoporiszoha felsoprése.
Az ovondkkel esyecteive réscvétel a foglalkozas elokészitésében. szervezésében,
feboryolitasaban, A csoportscoba rendiének helyredllitasa foglulkozdasok utan.

feeny szerint a déleioni griimoles megtisztitdse, feltdlalasa.

10 drdtol u délutdnosok is bekapesoltdnak a munkidba,

A Lsgjar” exoport fogniosd poharainak tisstitasa, fogkefék ellenirzése, ac esetleges
hidnyok jefzése az ovonoknek (kopott fughefel, jelek hianya, stb.)

Készenlét és  segitségnvijias o levegdziviés  elGkészitéséher, o gyermekek
altoztetéxches:

Agyuk lerakdva, szelld=tesés. ovonikkel egvesterve terités. illetve ar ehédeléshes
sitkséges edénvek elikeszitése.

A'gynema?m}:dx.fbrgfi rendscerben, havi rendscerességgel egy csoport.

Levetkdzietds u levegdzéys wian vgyanugy, mint az elokészitésnél,

Oltiiztetés utan wz oltdzdpoleok rendbetétele, a gyermekek ruhdinak osszehajlogatesa,
sziikség szerint a folvoso dsszesiprése.

Portalanitas, napi portériés a csoporiszobdkban,

Személtariok firiidse naponta 2-szer, Hsztitasa, fertétlenitése.

Segliségnyuitdy az étkezés utdnf leszedésnel, a csoportszobdk felsoprése, feltirfése.

Az ehéd fogadisa, tdluldsa: 8 Ordra érkezd dajka, éx az egyvik délutdnos.

Mosuguids forgo rendszerben, a 8 ordra érkezo daika, és az exvik délitanos. A konyha
tetkarfiasd, felmosdse.

A mosugatist végoik feluduta a déleldni gytimolesos nilak elmosasa is.

A Joxitk tisctitdsa, fertdtlenitése minimum hetente egy alkalonmal. 4 fertGtlenités o
MOSOKONYHABAN 1oriénik.

A cipds poleok takaritdsa heri kéisser, de sziikség szeriné naponta. A szdraz ruha
leszedése, vasalasa.

Az uzsvnnn elkésziiése. dobozby fezardsg. Uzsonna bekésoitise o liftbe, a foldszinten o
telales koosikra a megszdradt edemvekkel eyyiitt.

Abvdsickiben o guzdasdgi  folvoso  szikség  sterinti, de o munka  végeztével
mindenképpen, valantint a konvha felmosdsu.

A délutdni mészak feladatui a délelinisik nivozdsa utdn:
Sziikseg szerint o nivények megdinizése,
A felndn-mosdo szinmtén.

Ebreszies, dgyasds napirend scerint, feligyefet arvétele u mosdoban szitkség szering, uz
ovondvel egyezichre.
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Az uzsonna edenyeinek elmosdsa, a konyha rendbetétele, jo idd esetén a gyermekek
felaltoztetése utdn,

Szitkség szerint a csoporiszoba felséprése.

Takaritas: A felnon és gyermekmasdok, WC-k le- és felmosdsa, termek takaritdsa
megiiresedésik itemében: (16 ara 30 pere utan) porszivozds, felmosds.

A @yermekoliozik, folyasck felsoprése sciikség scerint. felmosdsa oz wlolsé gyermek
tevazesa uidn.

Pénteken a torialkozik, kovetkezd heti ascialteriték cserdje — de sciikség esetén hét
kéizhen is!

Gyerckek dohozainak rendben tartasa, rendszeres ellendrzése.

A filistegesen vilagito tampdkat e kell kapesolni!

Az wtolso gyermek tavozasa uten az ablakok, vizesapok elfendrzése, kinei vilagitasek
Jelkapesoldsa.

Egyéb szabdiyok:

SZUKSEG ES LEHETOSEG SZERINT EGYMASNAK SEGITENI KELL,
FUGGETLENUL ATTOL, HOGY KI HOVA VAN ALLANDORA BEOSZTVA!

AZ OVODA ES A CSOPORT RENDEZVENYEIN —KIRANDULAS, UNNEPELYEK-
MINDEN KULON KERES NELKUL RESZT KELL VENNT!

A gvermekek éy o sajet lesti épségének megavdsa folyameatosan szenm el tariando!
Az avoda belvé dolgaival kapesolaiban semmilven informacic nem adhaio ki a
sziiléknek.

A gverek esetlegesen napkozhen heszennyezddotl rubdjdt szikség scerint kichlitve,
becsomagolva u polean kell ethelyezni.

Az alvs kizhen beszennvezidd dgynemiit ki kell mosni!

Etellel valé foplalkozds esetén, gz emeleten reppeli, wisonna begddsa kizhen,
konyhiban tartizhoddskor endit vagy hajhdlot kefl vivelni!

A relefon felvéielekor o kiszonest kivvetGen be kell pritatkozni, ds lehetiseg szerint
meg kell kérdezni, hogy miben segithetiink. Amennyiben valami nem pontosan ériheto,
vissza kell kérdeoni. Az esetleges iizenetet a lehetd leghamarabhb ar kell adni, ha mds
maid nincs ra, Jrasban az illetékes asctalira lerenni. A kollegak személyes adarairdl
telefonon nem adhato felvildgositds! Telefonszdmot sem lehet megadni o kizponti
Jelijsagon kiirtakon kil

A cxopart nevelési tervével meg kell ismerkedni, és az ovandk irdnvitasa szerine kell a
gondozdsban részi venni!

A gyerekeket nem kiszolgdlni, hunem segiteni kell, hogy mindl humarabh képesek
legyenek dnmuguk elidtdsdra. A7 egyes gyerek fejletiségét figyelembe kell venni,
bizonytalansdg esetén az dvonitdl kel tdjckoztatdst kérni!

Altaldnos szabdly, hogy figvelni kell egvmésra és ar akmdlis feladatokra, hogy
essceriien. aranvosan osziodianak meg u feladatok. Az esetleges problémakat azornal
meg kell beszélni és meg kell oldani!

A meghibdsoddsokat — elektromos vezeiékek, kapesolok. berendezések, vizhalazat, stb.
— dxzlgléskor azonnal jelezni kell, hibds modon valo haszadlamk tilos!

A nivekvd energiadrak az évoda , péncdredidt iy jelentdsen terhelik, éppen ezért a
takarékos dizemelést minden korilmények kazou szem elGu kell tartanil!! A WO papirt
Jeldarabolva kell u gyerekeknek biztosituni, haszndlatas tanitani, és az élethori éy
egvéni sufcdtossuagok scerimt segiteni kell!

A szafvétdae egyesével kell meghajtogamni és célszerii huszndlatdt tunitani. Scikség
esetén tbbet is lehet biziositani! (Javaslom eleinte az dnkiszolgdlas részeként
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egvesével vinni, csak késihb a scalvétatartohol valo fetkindaldast!)
o (Fiilislegesen vilagite lampdk, rosszul elzart esapok, nyitva felejtelt ablakok — ami
mdy veszélvt ix hordoz.)

Nyilatkozat

Alulivott kocatkalmazott o munkakori leivdsban megfogolmazonakat magamra nécve
kéitelezinek tekintem, unnak egy példanvar divettem. Egyvhen kijelentem, hogy az dltalam
végzet! munkdert éx o kezelt érickekért anvagi ¢y bintetdjogi felelisséggel tartozom. A
munkdm sordn hasondll ldrgyekar, eszkozéker, gépeket rendelietésiiknek megfeicloen
heeszreidom.

7.5.6. Kertész-karhantarto munkakiri lefrds-mintdja
Kizveilen felettese: az ovoduvezetd

A kertész-karbanturto az ovodavezeld iranvitdsaval végei tevékenységél, kitelessége az
ovedui nevels - okiato munka technikul szingi segitése, o kirébe tartozo feludatok pondos
elfvdgrése.

Munkuideje: heti 40 éra

Fitéssel kapesolutos feladaiok:

o A fiitési idényben, ilietve a killsd homérséklettol filggoen gondnskodik az épitlethen a
megfeleld  himérsékler  biztositasdardl, annak  folvamatos - naponta 16bbsziri -
ellendrzésérdl
Télen, meiron folvamatosan gondoskodik a melegviz szolgpdlindsrol.

A fiud berendezéseker folyamatosan megfigvell.
A meghibasadast azonnal jelents, illetve gondoskodik a szereid kihivasdral,
Vezeti a fitesi muplo.
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Karbantuartisi ¢y egyéb feludator:

Az ovodu épiiletébe 6 dra elotr 10 perceel megérkezik,
Az ovodul nup mepkezdése elitt bejaria az intézményt, mincs-e sciikség valahol
hibactharitdsra, nem tapascial-c szokotlan kividlménycker. dolgokat
A kisehh berendezési hibdkar kijavitja.
Naponta cllenirzi a vicesapokeat, villunyvégdket, kijavitia o szokmunkdt nem igémlé
hibdkat. Ha a hibdat nem tudia kijuvitani. akkor jel=i feleties vezetojenck,

o Gondoskodik a megfelelo himérséklet biztositasdarol, annak folvamatos - naponta
tiihbszéiri - ellendrzésérdl.
Lestipri a hejaratot és az épiilet eldti jardat.
Biztoxitja « gyvermek udvari fogadidsanak feltéreleir: az ovindk kérésének megfelelien
Jilassa a homokozit, lesdpri a heton jaiszoteriletet, kitakaritja a babahazar, eldkésziti
a jatszoszereket,
Rendvzeresen ellendrzi a nvilaszarak allapotat, o kisebb javitusokat clvégzt,
Rendben tartju, az évssaknak megfelelden, sziikséy szerint gondozza az ovoda kertjét
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{fi- €s sivérpnyivds, kapdldas, gvomialas, ilterés, gereblyézés, sth } valumint az weai
parkolot. A jardak tisztasdgdrol, 1617 iddhen hi- és fagymentességérdg! folvamatosan
gondoskodik.

s S=dras idéhen gondoskodik az udvar pormentességerdl (Tocsolds).

»  Nuponia felissa o homokozot (felfrissités - fertddlenités céljabal). felgerehlyézi a-
udvarr.

& Az udvari szeméudrolokai szikvéy szerim kinviti Ellendrzi az udvari jarékszerek
dllapotdi, szikség esetén elvégzi a javitdst, vagy jelzi a nagyobh meghibdsoddst (a
Jfelelas dvodapedagigusnak).

s Rendben tartja a tarolo helviséget, az eschiiziked.

o Segitséget  nvaft a  leltgrozds,  selejtezés,  lomtalonitds,  elGkoszitéséhen, o
heszerzescknel

»  Elidja a postdzassal, kézhesitéssel kapesolatns feladatokat. segit a kér Spiilet kozti
iratok, eszhozok dijuliatdsdaban.

»  Segit az altkalomszerii nninkdk elvégzeséhen, ¢és az wdvari joickok karbansaridsihan,
esetleges mazoldsok efvégzéséhen.

8 lehetoxégeit meghaluda ilven jellegii munkak sciiksépességél jelzi,

»  Rendben tartju a hulladékpapirt, a gazdasdgi folyasdrdl, ivadahitd rendszeresen kiviszi
a tdredoba, jeizi, ha elyzdllitandd memviséy nailik dsyze.

o Hetente ki-majd behozza o kukdakat. Szikség szevint ki-és lemossa azokal,

®  Részt vesz az ovoda readezvényein. segil ac dinnepek  eldtti dekordldashan,
elkészitéshen, a rend helvredliitasdhan.

o Munkija végzise sordn szem eldi tartja a balesel megeldzés, o iz- és munkavidelem
valamint a takarékossag scempontjail

Nyilathozat

Aluffroft  kizalkalmazon a munkakiri leirdshan megfogalmazottakat magamra nézve
kitelezinek 1ekiniem, annak egy peldinydr dreettem. Egvben kijelentem, hogy az dlialam
végzelt munkddérl éx a kezeli érickekért anyagi by binicidjogi feleldsségrel tartozom. A
munkdm sordn haszngll tdrgvakal,  esckozoket, gépeket rendeltetésiknek  megfelelen
haszadlon.

OVODAPSZICHOLOGUS MUNKAKORI LEfRASA

I
MUNKALTATO

Neév SASHALMI MANODA OVODA

Joggyakorl BENISNE HEPP Z5U75A OVONAVEZETO

MUNKAVALLALO

Név

Szilletett
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Anyja neve

Lakcime
Besorolasa A pedagogus eldmeneteli rend szerint
Egyeb juttatasok A torvényi szabilyozas, és a fenntart6 dltal biztositott lehetoségek.
MUNKAKOR

| Beosztass | OVODAPSZICHOLOGUS
Cél - Azintézményben folyd pedagogiai munka segitése

- Prevencié. melynek célja gyermekek személyiséglejlodésénck segitése,
lelki egészségvédelme kizvetett vagy kizvetlen modon, az
Ovodapedagigus és a szUld bevonasaval.

- Szakszerl pszichologiai sziirovizsgilatok clvegzese.

Kazvetlen felettes Sashalmi Manoda Ovoda vezetdje. Margaréta dvoda vezetdje. Cinkotai
Huncutka dvoda vezetdje

MUNKAVEGZES

Hely Beosztds szerint. Siirgds feladat esetén az  dvodavezetdk Kdzbuti

egy s bént vikozhat

Heti munkaido munkaideje heti 20 ora.

Beosztasa - aszakfeladatainak megfeleld foglalkozisokkal Osszefliggo feladatait heti
13 drdban végzi, beleértve a gyermekekkel, a pedagégusokkal vald
egyéni €s csoportos konzultacion, szilokkel valé kapesolattartast,
szakszolgalattal valé konzulticion

- Szabadsdgit t?&kg:ppr:n az dvodai kben veheti ki.
IL

KOVETELMENYEK

AlapkOvetelmény Bintetlen eloélet

Iskolai végzettséy, Egyetemi végzettség

szakképesités

Elvart ismeretek Az dvoda belso szabily inak ismerete.

Szilksépes képességek Ondlls munkavégzeés. EgyOumikodés

Személyes tulajdonsigok Kiegyensilyozotisag, pontossag, megbizhatosag, tirelem.

éld; O magatartds és megjelends.
KOTELESSEGEK

Munkajanak alapvetd célja. hogy szaktudasaval az dvoda nevelé-oktatd munkdjat segitse, hatckonysagat nivelje.
Az Ovoddval egylint, annak révén azt szolgilja. hogy belsd lehetoségeiket adott korilimények kzott optimilisan
realizilni képes személyiségek formalodjunak, fejlodjenck a nevelés folyaman. Jaruljon hozzd a nevelési célok
konkretizilasahoz, rugalmasan és toleransan a belso adousagokhoz igazodo érvényesitéséhez.

Az Ovodapszichologusnak -egylnmikidésben az dvoda vezetésével és mas dolgozdival- szakszerden kell

elosegitenie, hogy az 6voda hatékonyan mikddé emberi kizdsség legyen, az clkerlilhetetlentl fellépo
konfliktusok kisraltekintd, differencialt, konstruktiv megoldasira képes rendszerré viljék.
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Feladatkir részietesen:
A pedagigusok kdzvetitésével, a pedagogustirsakkal konzultativ kapcsolatot kiépitve, a
nevelokozosség szemléletét alakitva fejti ki személyiségformalo hatdsat.
»  Szakmai szempontok alapjin ismereteket szerez a gyermekek csoportjairdl, az egyes gyermekekrdl, a
szillokrol, a neveldtestiletrdl, méréseket végez, kdzvetlen modon segiti a7 ovoda gyermekeinek életét.

Munkdjdban a megi és ¢s az aktiv befolyisolds, valamint az alkalmazis és az Gjat kutatd jelleg
dtvozddik.

e Sziirés és irdnyitis, kulonds lckmteucl a besskoluzis és az dtmenetek kritikus szakaszaira,

* Elsdsorban preventiv munka végezése, a i nehézségek, beilleszkedési zavarok eldrejelzése, korai

azonositdsa és elemzése.

e Szakszer( pszichologiai sziirbvizsgilat, a valamilyen sz:rnpﬂrllbél vesréiyenctﬂl. beilleszkedési
zavarokkal, pszichés rendellenességekkel, teljesitmény I, gatartisproblémaval, tanuldsi
nehézséggel kiizdb gyermekek esetében.

e Személyesen. a konkrét gyermek konkrét szlkségleteinek, beltlrdl motivilt érdeklbdésének s
természetes aktivitisanak éndn figyelése, egész személyiségének elfogadisa és indirekt irdnyitdsa,

* A munkatirsi egylumilkddés, a nevelési helyzet- és esetmegolddsok folyamatos egyeztetése, szlikség és
igény szerint

o Tartja a szakmai kapcsolatot a keriileti Pedagogiai Szakszolgélanal.

s Feluird és lejleszlé célzatl egyéni és csoportos Foglalkumoh megtartdsa.

«  Konkrét nevelési problémak Iddsal | y készitése az érintett p 6 kkal.

-

.
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A gyermekkel vald mentﬂhlglcncs jellegii eacm foglalkozis.
Személyiségfejlesztd réning, dnismereti csoportok vezetése az alkalmazottak részére.
A feltdro és fejlesz1 célzati foglalkozasok —az igények fliggvényében- a pedagégusok kisrében.

*  Konzultdcié konkrét nevelési problémdk megolddsa, lehetdségek kiakndzdsa céljabol.

o Konkrét nevelési esetek, illetve a nevelokdzisség dltaldnos helyzetének megbeszélése a
pedagdgusokkal és az ovodavezetéssel,

=« Konzultativ kapcsolat a sziilokkel is.

o  Szakterflletérdl tovabbképzést nyujt és szervez pedagogustarsainak, ismeretterjesziést biztosit a szllok
(munkakdz0ssége) szimdra is.
s Mddszercinek, eljarisainak megvilasztisaban érvényesiti szakmai autondmidjac.

JOGKOR, HATASKOR
Gyakorolja az alkalmazotti koziisség és neveldtestillet tagjanak, trvény és jogszabdlyok dltal valamint
az Gvoda SzMSz-ében biztositott jogokat.

BESZAMOLASI KOTELEZETTSEGE
Ev végén az egész éves teljesitményét értékeli irdsban a nevelotestilletnek.

MUNKAKORI KAPCSOLATOK
Részt vesz az alkalmazotti és neveldtestiileti értekezleteken.

FELELOSSEGI KOR
chékcn}scgel a harom mlczményvezclﬁ kozvetlen irdnyitasa mellen végzi. Feleue az dltalinos munkdltatoi
az Sashalmi Manoda Ovoda dje gyakorolja. Munkakori leirdsat ez az dvodavezetd késziti el.

Tevékcn) ségét koteles a korszerll tudomanyra alapozottan, legjobb meggydzodése szerint, a wrvényes keretek
kozot, az 6voda helyi szabilyzatai elbirdsainak betartisival végezni. Az dvodavezeld utasitisinak e
kbtelezettség megtartisaval eleget tenni.

Titoktartds kotelezi mindazon informicidkra vonatkozoan, amelyeket a gyermekekrdl, illetbleg az
alkalmazottakrél szerez. A titoktartisi kotelezeuség kiterjed mind a szoban vagy irdsban kdzdlt illetdleg
vizsgalati eredmények révén birtokdba jutott, mind az ezekbdl kiktvetkeztetett adatokra. Figyelemmel van arra
is, hogy az adatbankban tirolt adatai ne jussanak illetékielenck tudomdsara. Koteles megbrizni az dvodai
szervezel szolgilati titkait is.

Felelossége kiterjed teljes munkakdrére és tevékenységére, felelosségre vonhato:
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e munkakori feladatainak hataridore (6rténd elmulasztasaért, vagy hianyos elvégzéséért;

e avezeldi utasitasok igénytol eltérd végrehajtasaért;

* ajogszabilyok, a munkahelyi fegvelem és bizalmi jelleg, a munkatirsak és a gvermekek
Jjogainak megsértéséért;

e amunkaeszkdzok, berendezési targyak eldirastol eltérd haszndlataén, elrontasaért:

e avagyonbiztonsag. a ribizott leltari targyak és a higiénia veszélyeztetéséért,

* a Magyar Pszichologiai Tarsasdg és a Magyar Pszichologusok Erdekvédelmi Egyestlete dltal kiadott
Pszichologusok Szakmai Etikai Kodexének elbirdsai kdtelezd érvénylek. Ezen Szakmai Etikai Kodex
részletesen szabdlyozza a titoktartasra vonatkozd kbtelezetiségeket, melyet ezen Munkakdri leirds
aldirasdval dnmagdra nézve kotelezo érvényinek fogad el.

Technikai dintések:

Betartja a tiz- munka ¢s balesetvédelmi eldirdsokat. Takarékosan gazdilkodik a ribizot anyagokkal

Kialakitja az egészséges ¢és biztonsagos munkakdrillményeket, az anyagi lehetoségek szerint.
Munkakir@llmények

Munkdjit a sashalmi Manoda Ovoda vezetdje dltal —a két érintett intézményvezetivel Osszehangolt-
meghatirozott munkabeosztas és szabilyok betartisdval, a mindenkor hatalyos jogszabdlyok szellemében, az
SZMSZ alapjan végzi. Munkaszobdja minden éplletben az arra kijelolt helység, ahol irdasztal, fiok all
rendelkezésére. Munkdjdhoz telefont. szamitogépet. fénymdsolot hasznalhat elbre egyeztetett modon
Munkafeltételeit mindhirom évodavezetd ugy alakitja, hogy a szakszeril szakmai tevékenység kiivetelményeinek
maradéktalan teljesitését tegyék Ichetave.

Ellendrzés foka

Munkdjal a 1rvényesség és az intézmény alapdokumentumai /PP, SZMSZ, KSZ, HAZIREND stb./ altal
megfogalmazott célkithzések. a milkddési rend, a vezetdi utasitisok és a neveldtestiileti hatirozatok betartasa
alapjin végzi.

Kapcsolatok

Napi munkijdban rendszeresen egylittmikodik a csoportban dolgozd pedagdgusokkal, az és az dvodavezetéssel
Részt vesz a nevelotestilleti, alkalmazotti értekezleteken. Az intézmény gyermekei és dolgozdi érdekében
kiegyensilyozou kapcsolatra torekszik: a tdrsintézményekkel, a szillokkel dpolja a hagyomanyosan kialakult
kapcsolatankat.

EGYEB FELADATOK, MEGBIZASOK

Személyre szoloan az adott nevelési év intézményi munkatervében kerlll meghatdrozasra az egyéb
feladat és megbizis.

V.
ELLENORZESI TEVEKENYSEG
Ellendrzése
e Az SZMSZ és az éves intézményi munkaterv tartalma és (itemezése szerint.
e Joga van évente legaldbb egyszeri ellendrzésére, munkajardl véleményezéshez
»  Ellendrzését maga is kérheti.
e Rendkivilli ellendrzésére a naprakészség, munkafegyelem ellendrzése esetén, illetve a
munkajdval szemben felmeriilt ok miatt keriilhet sor.

o Az ellendrzésével kapesolatban kialakitott véleményhez irdsbeli észrevételt tehet.

Ellendrzésére jogosultak:
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«  Ovodavezetok
A pedagégiai munka fejlesziése, az eredményes munka érdekében megfigyeléseket végezhetnek a
neveldtestillet tagjai / mindségligyi csoport, szakmai pedagdgiai csoport sth/ az intézményi
munkatervben jeldltek szerint.

ZARADEK

Ezen munkakdri leirds 2015. szeptember 8-161 Iép életbe.
A munkakdri leirds modositdsanak jogdt a korlllményekhez igazodva a munkaltato fenntartja.

Kelt: Budapest, 2015. 09.01

Benisné Hepp Zsuzsa dvodavezetd
a munkaliatoi joghor gvakorloja

NYILATROZ/

A munkakdri leirisban megfogalmazottakat magamra nézve kitclezonek tekintem, annak egy példanyat
atvettem

Kijelentem, hogy az dltalam végzett munkiért és a kezelt értékekért anyagi és blntetdjogi felelosséggel
tartozom, A munkam soran hasznall targyakat, eszkdzoket, gépeket rendeltetéstiknek megfeleloen hasznalom.

Kelt
munkavallala
PEDAGOGIAT ASSZISZTENS MUNKAKORI LEIRASA

MUNKALTATO

Név Sashalmi Manoda Ovoda
Joggyakorlo Sashalmi Manoda Ovoda vezetdje
- ) |
MUNKAVALLALO
Név o 1
Szlletett 1
Anyja neve Budapest, 1974.09. 27.
Lakcime o
Besoroldsa o Kozalkalmazotti bértabla szerint |
Egyéb juttatasok Fenntart6i dintés szerint
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MUNKAKOR

Beosztas

PEDAGOGIAIL ASSZISZTENS

Cel

- Az intézményben folyé pedagogiai munka sepitése |,
kiildngs wekintettel a SNI gverckekre
- A pedagdgiai program eredményes megvalositdsa, a
pyermekek zavartalan és folvamatos ellatasa érdekeében
segitse az Ovodapedagogusok és az uazo
gyogypedagdpus munkijdt.

Kizvetlen teleties

- OvodavezetG-helyettes

Helyettesitési eldiras

- 30 napon beliili helyettesitést az intézményvezetd

helyettes,
- 30 napon tili helyetiesitést az intézményvezetd rendeti ¢l
irasban,
MUNKAVEGZES
Hely A 2014, 01. 01-161 a Sashalmi Manoda Ovoda Matészalka utcai
tetephelye
Heti munkaidd 40 6ra

Beosztasa

Napi 8 6ra /8.00-16.00 ordiy/

KOVETELMENYEK

Alupkdvetelmény

Cgészségligyi alkalmassag, bilntetlen eldéler.

Iskolai vigeettséy.
szakkeépesités

Minimum éretiségi, ) alkalmazis esetén pedagigiai asszisztensi
végzeltséy

Elvirt ismeretek

Az dvoda nevelési ¢s epészségiigyi cléirasainak. belss
szabalyzatainak ismerete.

Seiikséges képességek

Szeretetietjes és példaado viselkedés gyakorlata,

Személyes tulajdonsdgok

Pontossdy, megbizhatosay, tilrelem, higiéné, segildkészséy,
empatia

KOTELESSEGEK - Fibb tevékenységek és felelosségek dsszefoglalisa

Az intézményben folyd pedagogiai munka segitése:

A pondjara bizott gyermekek testi épségéért teljes kdrl feleldsséggel tartozik, Kotcles
gondoskodni a gyermekek testi szlikségleteinek elatdsarol, a gyermekek foglalkoziatisirgl,
fejlodésuk optimalis scgitésérol a pedagdgusok, utazé gyogypedaghpus irdnymutatdsa szerinl.
Lehctdséy ¢ mepbeszélés szerint része vesz a SNI gyverekek vizualis segitségeinek /képes
napirend. PECH kartyw’ eldkészitésében.
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(lgyel a folyosdi rendre. a WC rendelterésszeni hasznélatdra, a kézmosisra, a gyermekek
dtkezdsére az aktudlis kis csoport, illetve a [0 ordra érkezo dajka nrunkateriletén, egyezielés
szerint. Részt vese a reggeli lebonyolitasaban.

A fentiek szerint az udvari levegdzeetésnél, sétinal segit a gyermekek dltdzkddésében, az
udvari rend megtartdsaban, jatékot kezdeményez. Sétanal, dvodan kivili foglalkozdsoknal,
kiranduldsokndl segiti a gyermekek utcai kozlekedését, a programokon valé kulwril
részvételt.

Ovondi, gyogypedagopusi (tmutatds alapjan ondlléan egyéni. vagy kiscsoportos fejlesztésre
felkészil, illetékes pedagogussal egyeztet. azt elvégezi. haladdsardl, eredményérdl beszamol.
A meptanult tejleszes erdpidk egyes elemeit a pedagdgus utmutatasa szerint a gyermekekkel
gyakorolja. Ismeri  az intézmény alapdokumentumait.  Feljegyzéseket készit. a2
ovodapedagdgusokkal egyezietve részt vesz a mérésekben, azokat dokumenidlja.

Munkéjat minden esetben az emlitett dokumentumok alapjan a vereték és pedagogusok
Utmutatasa szerint végzi.

FELELOSSEG - Killénleges felelbsségek

Személyekért:

Az intézmény alkalmazotti kirének tagjaként alakitoja és részese a j0 munkahelyi légkdmek.
Az dvoda neveltestiiletével ¢s technikal dolgozdival tsszhangban szervezi munkdjit,
torekszik ar egymdst segité emberi kapesolatok kialakiuisdra. Részt vesz a gvermekek
egészsépes testi ¢és mentilhigicnés kirnyezetének kialakitasaban,

A gyermekek Avodal munkdjardl a szilldknek tajékoztatist nem ad, ket a megfeleld
pedagopushoz iranyitja. A hivatali titoktartds e munkakiirben is kistelez.

Yagyon:
Felelds az intézmeényben lévs iroda- és szdmitdstechnikai berendezések rendeltetésszerl
hasznalatdért. Szervezi és végrehajtja a rabizott beszerzéseket.

Tervezés:

Figyelemmel kiséri az csoportra/gyerekekre /killonds tekintettel a SNT igénylekre/ vonatkozd
terveket, azok megvalositasat proaktivan segiti. Sajic feladatait a munkahelyi vezeld utasitisa
szerint tervezi és adminisztralja.

Technikai dintések:

Betartja a 1liz- munka €s balesetvédelmi eloirasokat. Takarékosan gazdalkodik a rabizott
anyagokkal.

Kialakilja az egészséges és biztonsigos munkakiriilményeket, az anyagi lehetdségek szerint.

Bizalmas informéciok:

A személyiségi jogokat érintd, adatvédelem ald e38, vagy hivatali titoknak mindstild
informaciokkal a torvény szellemében jar cl. bizalmas informdcitkat / dolgozéi, gyermeki,
szilii / csak a szilkséges mértékben — az 6voda vezetdjének vagy helyetteseinek utasitdsdra
tarhat fel.

AZ intézmény belsé életére vonatkozd értesiileéseit kateles hivatali titokként megdrizni,
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Ellenérzés foka
Munkdjdt a tOrvényesség ds az intézmény alapdokumentumai / PP. SZMSY, KSZ,
IAZIREND stb./ dltal megiogalmazott célkitizések, a mikidési rend. a vezetdi utasitasok és
a neveldtestlleti hatdrozatok betartdsa alapjdn végzi. A fenti dokumentumokban ¢lbirakat a
gyermekekkel is betartatja. Ha barmely teriileten hidnyossdgot tapasztal, errdl értesiti az
illetékes vezetdt.

Kapcsolatok

Napi munkdajdban rendszeresen egylttm(kadik a csoportban dolgozo pedagdgusokkal, az
utazd  pyogypedagogusokkal, az Gvodatitkdrral ¢és az ovodaverzctéssel, Részt vesz a
nevelotestitleti, alkalmazotti értekezleteken. Az intézmény gyermekei és dolgozdi érdekében
kiegvenstlyozott kapcsolatra (Orekszik: a tarsintézményekkel, a sziilokkel dpolja a
hapyomdnyosan kialakult kapcsolatainka:, Munkdjat hdromévenként az illetékes vezetd
értékeli, kétévenként kérheti minositését,

Munkakiriilmények
Munkdjat az dvodavezetd altal meghatirozott munkabeoszids és szabdlyok betartdsival, a

mindenkor hatdlyos jogszabilyok szellemében, az SZMSZ és a Kollektiv Szerzidés,
Kozalkalmazotti Szabalyzat alapjdn végzi. Munkaszobaja a fejleszidszoba. ahel sajat

rendelkezesére.

Részvételi jog illeti meg azokon a rendezvényeken, amelyekre meghivét kap,

Ellenirzésére jogosultak:
o Ovodavezetd és helyctiese.
ZARADEK
Ezen munkakéri leivas 2015, 01, 01-t6] 1ép életbe.
A munkakdri leirds modositasanak jogat a koriilményekhez igazodva a munkaltato fenntartja.
A munkakori leirds a visszavondsig vagy modositasig érvényes.

Kelt: Budapest, 2015. 01. O1.

Benisné Hepp Zsuzsa intézményvezetd
a munkaltatoi jogkdr gyakorldja

NYILATKOZAT

A munkakdri leivasban megfogalmazottakat magamra nézve kdtelezonek tekintem, annak egy
pétddnyat atvettem.
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Kijelentem, hogy az altalam végzett munkdcrt és a kezelt éniékekeért anyagi és biintetdjogi
felelossépgel tartozom. A munkdm sorin  haszndlt rdrgyakat.  cszkizoket, gépeket
rendeltetésiiknck megiclelen haszndlom.

Kelt:

munkavillalo

Az dvoda SzMSz foglaltakkal kapesolatosan véleményezési jogaval élve a dokumentumrdl
véleményt alkotott:

1.A Sashalmi Manoda Ovoda Sziil5i Kozossége

2.A7 dvoda neveldtestlilele a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatot a 2016. év augusztus hé
25. napjin tartott hatdrozatképes illésén 1 7 igen szavazattal clfogadta.

Ovodavezetdi Nyilatkozat

Alulirott Renisné Hepp Zsuzsa a Sashalmi Manoda Ovoda vezetdjeként bintetdjogi
felelGsségem (udataban gy nyilatkozom. hogy az intézmény 2016-2017. nevelési év
kezdel€tdl hatdlyos Szervezeti és Mikddési Szabalyzata a rendelkezésre all6 kaliségveréshol
kigazdilkadhato, nem igényel plusz anyagi forrdst.
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http://16.hu
http://www.manoda.bpl6.hu

A hazirend az voddnak o nemzeii kiiznevelési torveny felhatalmazdsa alapian alkotoit helyi
szabdlyzata. a benne foglaltak hetartdsa minden érimtell szamdra kotelezd, megszegése jogi
kdvetkezményekel von maga utdrn.

A hazirendilnkben megfogalmazott szabélyok ovodas gyermekeinkre, sziletkre, valamint az
ovoda kizalkalmazotjaira vonalkoznak. €s az intézménybe tirténd jogszerin belépésétdl az
intézmény clhagyasaig terjedd idore, illetve —a sziilokkel tonént megallapodas szerint- a
nevelési idon tal, vagy az intézmeény épliletén kivid szervezett programok idejére érvényesck.

A Hazirend jogszabalyi hattere:

A 2011 évi CXC (X10.19.) A nemzeti kdznevelésrdl szol6 térvény, és modositésai

A kirzalkalmazouak jogallasardl szolo 1992, évi XXXIIL 16rvény

A neveldsi-oktatasi intézmények miksdésérol szolé 20/2012, (Vi 31.} EMMI rendelet, és
annak modositasai

A gyermekek védelmerdl €s a gyamiigyi igazgatisrél szold 1997, évi XXX térvény.

A hatalyba 1épés rendje:

A hdrirend a s7iil6i szervezet véleményezi, a neveldtestillet fogadja el és az ovodavesetd
hagyja jova. LEzt kivetéen lép hatdlvba, és hatarozatlan idore, illetve modositasig,
visszavonasig érvényes. Mddositisira akkor kerll sor, ha a fend jogszabilyokban, azok
rendeleteiben véaltozas all be. vagy viltoztalasra irasban tesz javaslatol a sziloi szervezet,
vagy a nevelitestilet,

L. Alalinos informiciok:
A Sashalmi Manoda Ovoda a Budapest X V1. ker Onkorminyzata iltal fenntartott neveldsi
inézmény. Nyole csoporttal. két épiiletben miikodik.

Elérhetdségeink:

1163 Budapest. Konyviar utca 26.  T/fax: 06/1 403-0498

1163 Budapest, Matészalka utca (8. T.:  06/1 403-6064

F-mail: manoda.ovedaabplé.bu

A7 ovoda vezetése:

A7 intézmeény élén dvodavezetd all, munkidjar a székhelven és a telephelyen dvodavezetd
helyenesck segiik. Nevik, elérhetdségiik mindkét épiilet falidjsagjan megtalilhatd.
Az dvodavezetd fogadoorija:

Mérészalka utcai épiilet: Minden honap elst keddje 15 drindl.

Konywvear utcai épillet: Minden hénap clsd szerdaja 15 oratol.

Eti6l eltérd idépontban eldre egyezietve ettdl eltérd idopontban is.

A pedagogiai munkit, fejlesziést segitdk:

Gyermekvédelmi megbizott,

Gydpypedagogus,

Ovadapszichologus,

Logopédus,

Utazé gyogypedagogusok.

Személytikrdl, clérhetdsépiikrdl szinwén a falinjsdgokrol tajékozodhatnak.

2.Az intézmény nyitva tartisa:

Az dvoda 6t napos munkarenddel, hétiotdl péntekig tzemel.

Az 6voda napi nyitva tartdsi ideje: 12 dra, repgel 6 orat6l délutin 18 ordig.

Abban az esctben, ha a sziilldk vagy meghatalmazottjuk a nyitva tartdsi id6 végdig
akadilyoztatdsuk miatt nem tdjdk hazavinni a gyermeket /és esetleges késésiikrdl sem
wdjekoztatjak 4z ovodal az bgyeletes Ovodapedagopus a szitldket kisérli meg vtolérai az
aliaiuk megadott telefonszamon. és ezzel az dvoda bezarasaig probalkozik.

Sikertelenséy esetén a Napratorgd Gyermekjoléti Kazpont és Csalddsegitd Szolgdlatot énesiti
(06/1 403-2221).

A gyermekiétszamtdl fliggden Bsszevont csoportok mikddhetnek:

reggel 6-7, illetve 7.30 draig,

délutan 16.30-17. illetve 18 oraiy.

valamint csokkent gyermeklétszam esetén.

Az dvoda teljes nyitva tanasi ideje alan dvodapedagdpus latja el a gyermekek feliigyeletét.

A nevelési €v szeptember 01, napjatdl - auguszius 3 1. napjdig tart, és két részbél all:
Szeptember 01-05, 31, napjaig teljes Gzemeléssel

junius 01- 08. 31. napjiig a pyermeklétszamidl fiiggben Bsszevont csoporttal izemel.

A fenntarté dleal Altaldban épliletenként négy hétre (a két épilet egymast valtva) engedélyezett
nydri zarasa alatt az fizemelés folyamatos, a gyermekek elhelyezése a kéu épiilet egyikében
megoldott.
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5.2.Ar ovodankha jare gvermekek seiileitol kérjak, hogy

o Gondoskodjanak a gyermekeik megfelelé f(ejlodéschezr  szliksépes feliételek
biztositasardl;

+ Biztositsak gyermekeik szamdra az 6vodai nevelés keretében folyd, a gyermekek
tovibbi életdtjdt meghatarozd foplalkozdsokon vald részvételt;

*  Segitsék el gyermekeik kiziisségbe tonénd beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kbzdsségi élet magatartasi szabalyainak clsajatitasat;

«  Tartsanuk rendszeres kapesolatot a gyermekek Svodapedagdpusaival;

s A s5ziild kitelessége, hogy az. dvodapedagogusnak olyan aktuilis telefonszamot adjon
meg. amelyen napkdzben barmikor clérhetd. a szam valtozasat kérjik. jelezze,

o Kisérjék figyelemmel, és segitsék gyermekeik folyamatos fejladését.

e Mint kizteladatot ellato személyt. az ovodat kdzalkalmazotti kdzisség minden tagjat
megbeesiiljck, emberi méltosagat és személyiségi jogait tiszteletben tartsak.

S5.3.Kapesolattartas, az egyittmikidés lehetaségei

A gyermekek kizis nevelése érdekében szilkség van a szlldk és az ovodapedagogusok szoros

egviittmiikddésére, a nyitottsagra és dszinteségre.

Komolyabb kontlikius, probléma esetén mindenképpen keressék tel az dvodapedagouust,

illetve uz Ovoda vezetOjét, és velik kdzdsen torekedjenek megoldani a konkrét helyzetet.

Az egylttmiiktdés hivatalos formai:
o Srnldi értekezlet: nevelési évenkeént 3 alkalommal; illetve szil6i kezdeményezésre is.
o logadoora: szilti, vagy ovodapedagogusi kezdeményezésre;

Csaladlitogatas kezdeményezése,

Nyilt napok:

Nagy csaladi nyilt nap:

Kitlonbozd 1ajékoztato jellegh torumok a csaladi nevelés megsegitése érdekeben;

Az ovoda kizis iinnepei, rendezvényei;

Jatszd- €s barkacs-délutanok.

Kérjiik, kisériék figpelemmel a hizponti helyen /mindkét dpiilet auldjdban/ elthelyezets,
valamint a csoportek dltdzdiben Wi falidjsdgokat, ahol aktudlis informdcickat kapnak az
dveda és a csoport életérii!

A szikséges, rivid jelzés kivételével hossabh lelegzetvételil beszéigetés céljabol keérjik, ne
vegyék igénybe az ovodapedagdigus idejét a napi neveldmunkdja sordn! Ezt megteherik
Jogaddordn.

Grermekiikkel kapcsolatos informdcidt sajdt ceoportos dvandikedl, vagy az dvodavezetitdil
kérjenek!

Az ovodai helységek hasznalatanak rendje /szllok, csalidok dltal chrténd/

13

S7ivesen vessziik, ha az Gvodai élet sorn nevelémunkankrdl képet kapnak, abban részt
vesznek.

Ezek sordn az intézmény alabbi helységeit haszndlhatjak:

A nyilt napokon a gyermekek 6ité26it, csoportszobail.

A koziis rendezvényeken a kijelilt felndtt mosdot / a megfelel§ higiéniai szabalyok betartdsa
mellett/.

Az Ovoda udvardt gvermekeik atvétele céljabol fezt kivetden kérfiik uzt mingl hamarabhb
ethagyni!l/.

Sz0l61 értekezletek, fogadodrak idején csak dvodasaink felilgyeletét tudjuk villalni

6. A Hazirend nvilvanossiapgra hozatalinak idcje és modja:

Ovodaba Kpéskor, illetve érdemi vilozds esetén minden csalad megkapja a Hazirend egy
példanyat. e-mailben. vagy papir alapon. melynek atvételét alairasaval igazofja.

Egy-egy példany az épiiletek elbtereiben megtekinthetd,

A Hazirendben foglaltakrol felvilagositast az 6voda vezetbjétdl és helyetieseitdl kaphatnak.

Jovahagyasi, egyetértési és véleményezési zaradék

A Hizirenddel kapesclatos eljardsjogi intézkedések:

A neveldtestillet 2016. 08. 25. tilésén targyalia, elfogadta, tartalmaval egyetértett.
A Bz0iléi Szervezet képviseldi ttjan 2016, 08, 17 napjan egyetértését nyilvanitotta.
A Hizirendet az Ovoda vezetdje 2016. 08. 25. napjan jovihagyta.

A Sashalmi Manoda Ovoda vezetfijcként biintetdjogi  feleldsségem  tudatdban ugy

nyilatkozom, hogy az intézmény 2016-2017. nevelési évre 52516 Hazirendje a rendelkezésre
all6 koltségvetésbil kigazddlkodhats, nem igényel plusz anvagi forrast.

Budapest, 2016. 08. 25.

Benisné Hepp Zsuzsa
Gvodavezetd
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EFt

2016. éviL. | Mdédositds | 2016. évi IL
Megnevezés ST Bsszege SZ.
& médositott médositott
eldirinyzat eldirdnyzat
Idegenforgalmi adébevételek 370 0 370
Jelzdrendszeres hézi segitségnydjtas
mitkddietéséhez timogatis 2261 0 2261
Szocidlis tertlet — Agazati potiék és kiegészitd
dgazati pdtlék tdmogatdsa >7103 -57105 0
E]kﬂlﬁm'tett— élla!'m Penznlﬂp!ol mikddési céli 0 +1 100 1100
tdmogatdsok bevételei
Minddsszesen: 62 976 -48 §63 14113

Kormdnyhivataltd! (Munkaiigyi Kizpomt) nydri didkmunhka témogatisa: 2016 nyarin is az
Onkermdnyzat Polgarmesteri Hivatala szervezte és bonyolitotta le a nyari didkok foglalkoztatasat,
akik a kertileti intézményekben dolgoztak. (Jiliusban 30 £5, augusztusban 17 £ dolgozott.) Az é
bériiket a Munkatigyi Kézpont utolag megfinanszirozza. Kiadasi oldalorn a rendelettervezet 3 /A,
mellékletében nd az alapilletmény” (1 206 E Ft) és ,.szocidlis hozzdjarulasi adé” (1 027 E Ft)
elsiranyzat, valamint mivel az I. médositisnal az atapilletmény sorra mér tervezésre keritlt 2 600
E Ft - hagy legyen fedezete és eldiranyzata a kifizetéseknek —, ezért 2 600 E Ft-tal javasolom az
»Onkormanyzat dltalanes mitkodési tartaléka™ sort megnovelni.

KLIK dltal wtalt Ric; Aladdr Zeneiskola tandifdnak 30 %-a; Javasolom kiaddsi cldaton 1 556 E
Ft-tal megemelni az ,Intézményck részére rendelkezésre allo miikddési tartalék™ eldirdnyzatot a
rendeleitervezet 5. mellékletében, mivel a Keriletpazda Szolgdltatd Szervezet eredeti
kéhségvetésében mar szdmoltunk a hangszerek javitisdnak kdltségével.

Bursa Hungaricn: Emberi Erdforrds Tdmogatiskezeld dltal utalt fel nem haszndlt tdmogatds
vissgautaldsa: A visszautalt 783 E Ft Osszegével kiadasi oldalon, a rendelettervezet 4.
mellékletében a . Bursa Hungarica dszwndijpalydzat” eldirdnyzat ndvekedik.

Szocidiis terilet — Agazari potiék és kiegészitd dgazari potték témogatisa: A helyes konyvelés
érdekében csoportositjuk 4t az 57105 E Ft-ol az ,,Onkorményzat mitkddési tamogatasai”
eldirdnyzatra.

Etkitdnitert dllami pénzalaptdl miikiidési célit wdmogatdsok bevételei: A Bethlen Gabor
Alapkezeld Zri-t6f 4 BGA Bizottsigdnak 492016, (V. 31.) hatirozata alapjin a
"Testvértelepdlések bemutatkozasa a Kertvarosi Vigassagek rendezvényen” projektre 1 100 E Ft
tamogatdst nyert az Onkormanyzat. Kiaddsi oldalon a rendelettervezet 5. metlékletének
Testvérvirosi gyerekek és testvérvirosi oktatasi intézmények tdmogatasa” keretdsszegét niveljitk
1 100 E Ft-tal.

LA, Intézmények makddési céhi tAmogatisa dllamhiztartison beliilrsl
{Mepjelenése a rendelettervezet 2. szamu mellékleteiben)

E Ft
2016. évi [. | Mdadositas | 2016. évi Ik
Mesnevezés ST, tisszege SZ.
& médeositott médesitott
eldiranyzat eldirdanyzat
Keriiletgazda  Szolgallaté Szervezet (a
tovabbiakban: KSZSZ) 156258 0] 156258
Ovoddk, szocidlis és egyéb intézmények
mindisszesen (KSZSZ nélkiil) 106 964 1072 108036

EFt

2016. évi L. | Modaositds | 2016. évi II.
Megnevezés SZ. sszege sz

médoesitott modositott

eldirdnyzat elfirdnyzat_
XVIL keriilet Kertvarosi Egészségiigyi Szolgdlata
(& tovibbiakben: KESZ) 884928 +70749 955 677
Onkormdnyzati intézmények mindisszesen: 1148 150 71821 1219971
Polgirmesteri Hivatal . L 6 969 +9 4055 16 024
Minddsszesen: 1155119 +80 876 1235995

Ovoddk, szocidlis és egyéb intézmények: A GAMESZ a Munkaiigyi Kozponttél hivott le 872 E
Ft-ot kizfoglalkoztatotl hérének tamogatdsara, valamint a Corvin Mivelddési Haz a Nemazeti
Kulturdlis Alaptdl részesillt 200 E Ft timogatasban.

KESZ: Az alapellatas egyszeri visszamendleges OEP tdmogatdsa 14 488 E Fi, a szakeltaris 9-10-
1l. havi bérfejlesziése 23826 E Ft tibblet OEP finanszirozdst ¢redményez, az OEP-es
pontbévitds tovibbi 23 544 E Ft bevételt jelent. Az OEP pontbdvités miatt a csontsiiriiség
szolgaltatasi bevétel cstkken, mely OFEP-cs tdbblethevéielként jelemkezik ezen az elSiranyzaten
1990 E Ft dsszegben. Az alapelldtds bérkiegészitése 09-12. hora 6 901 E Ft tbblet OEP
finanszirozdst von maga utén.

A Polgdrmesteri Hivatal a 2016, oktober 2-ai orszigos népszavazas lebonyolitashoz 9 055 E Ft
allami tamogatdssal szamothat.

II. MUKODESI BEVETELEK

IL./1. Onkorményzat dltal fenntartott kiltségvetési szervek
(Megjelenése a rendelettervezet 2. mellékleteiben)

Az intézményi mitkddési bevételek alakuldsa a kivetkezd:

EFt
2016, évi L. | Modositds | 2016, évi II.
§Z. fisszege SZ.
Megnevezés mddositott modositott
clétrinyzal eldiranyzat
K3Z8Z 310 787 +56 356 367 143

Ovoddk, szocidlis és  epgyéb  imézmények

mindosszesen (KSZSZ nélkill) 285453) 27897 313330

KESZ 72896 -1 630 71 266
Onkormdnyzati imézmédnyek mindgsszesen: 669 136 +82 623 : 751 759
Polgdrmesteri Hivatal 7981 /] 7981
 Mindasszesen: 677117 +82 623 759 740

KS5Z5Z: A ,tovabbszamlizott kizvetitelt szolgiltatis™ bevételi eldiranyzatot dsszesen 5 972 E Fi-
tal kellett megndvelni, ugyanezen osszeggel nott kiadasi oldalon a dologi kiadasok bsszege az
intézmény kiliségvetésében. Valamint technikai okok miau 50 384 E Ft-tal az ,.4ltaldnos forgalmi
add™ bevételi eldirdnyzatot kellett megndveini - 1 3872013 (IX. 19.) NGM rendclet XI1. Fejezet C)
pontja alapjan januartdl az AFA visszaigénylés és befizewés kinyvelésének bruttd modon kell
térténnie - kiadasi oldalon is ugyanezen dsszeggel kerlllt ndvelésre az érintert &fa elbiranyzat a
dologi kiadasok kozott.

Ovoddk, szocidlis ds egydh intéymények mindtsszesen: Zimében majd mindegyik inlézménynél
fentihez hasonidan az ..dltalanos forgalmi ado™ eldirdnyzat technikai rendezésérdl van szé, Ezen




felil a XVL kerileti Kertvarosi Epyesitett Bolcsdde ,ellatasi dijak™ bevételi eldiranyzatot
csbkienteni kellett 5 000 E Fr-tal, mivel a nagy lé1szami ingyenesen étkezd kisgyermek miatt a
tervezett bevétel nem fog teljesilni év végéig. Ezzel parhuzamosan az intézmény finanszirozasat
noveltik 3000 E Fttal. A Kertvdrosi Helytdrténeti és Emlékezet Koézpont credeti
kiillségvelésében nem terveztilnk bevétellel, igy ennek rendezésére is szilkség van.

KESZ: Az OEP-es pontbdvités miatt a tervezelt csontsiiriiség szolgaltatasi bevétel nem fog
teljestilni, ezérl | 990 E Ft-tal csokkentette az intézmény a bevételi eldiranyzatat, ugyanakkor a
biztositd fizetett kartéritést karamboles auto utdn 615 E F1 Gsszegben, mely viszont eldiranyzai-
ndveld tétel.

1172, Onkormdnyzati vagyoen bérleti dijbevétele
Onkorminyzati lakbér, egvéb bérleti dijak
{Megjelenése a rendelettervezet 1.1./A. mellékletében)

EFt

2016, évi L. { Mddositas | 2016. évi IL.

sz, dsszege SZ.

Megnevezés mddositott midositott
eldirdnyzat eldirdnyzat

Lakbér 12 000 0 12 000
Kaliségelvi bérlakasok bérleti dija 23 000 0 23 000
Helyiség berleu dij 161 697 +] 814 163 511
Teriilet bérlet és kizteriilet 25 000 0 25000
Mezogazdasigi teritlet-hasznalati dij 2200 0 2200
Minddsszesen: 223 897 +1 §14 225711

Helyiség bérleti dij: A 19472016, (VL. 20.) GPB hatarozat alapjan a Simongdt utca 117583/7 hrsz-
U ingatlanen talalhaté pavilont az Onkormdnyzat megvasarolta bérleti dijtartozds beszamitasaval
{pénzforgalom ndlkiili tétel). Kiaddsi oldalon a rendelettervezet 6./A. mellékletében az ,Egyéb
¢épiilet beszerzés, Icesités” eldiranyzat emelkedik 1 814 E TFt-tal.

1. MUKODESI CELY ATVETT PENZESZKOZOK

LA, Intézmények mikiodési céla devett pénzeszkizei
(Megjelenése a rendelettervezet 2. mellékleteiben)

2016, évi 1. sz. modositott eldirdnyzat: O E Ft

Médosités: +175 E Ft

2016, évi 1. sz. mddositoit eldiranyzat: 175 EF1

A XVI Kerillet Szakorvosi Ellitdsén Alapitvany timogatta 175 E Ft-tal a Szakrendelét, melyet az
intézmény a XVI. kertleti egészségitgyi dolgozok részére szervezelt tudomdanyos iitésen oktatdk
megbizisi dijanak finanszirozasara hasznalt fel.

HIL./2. Egyéb mikodésl célil dtvett pénzeszkazik
(Megjelenése a rendelettervezet 1.1./A. mellékletében)

2016. évi . sz. modositott eldirdanyzac: 2 SC0 E Ft
Médositas: +300 E Ft
2016, ¢vi IL. sz. modositott eldiranyzat: 2 800 E Ft

Pénziigyi vallalkozastol miikadési céld atvert pénzeszk6zik (szponzordlds) jogcimen 300 £ Ft fog
¢érkezni az OTP-16] {az OTP molindja a ,,Kertvirusi Vigassagok™ rendezvényen lesz kihelyezve az

Erzsébetliget Szinhaznal). Kiadasi oidalon 300 E Ft-tal javasolom megemelni ,Testvérvarosi
gyerekek és testvérvirosi oktatasi intézmények tamogatasa” eldirdnyzatot.

IV. FELHALMOZASI BEVETELEK

IVJ/1. Intézményck felhalmozdsi céli timogatisa dllamhdztartdson beliilrol
(Megjelenése a rendeletiervezet 2. mellékletében)

2016, ¢vi [, sz. médositolt eldiranyzat: 186 E Ft
Madositas: +6 026 E Ft
2016. évi L. sz. modositot eléiranyzat: 6 212 E Fi

A Rakosmenti Mezei Orszo]g{llal 4 XVII kerileti Onkormanyzattdl is kapot; 4 881 E Fr-ot
gépjarma vésdrlasara, valamint a Corvin Miivelddési Hiz szémdra tovébbutalja az Onkormanyzat
a palyazaton elnoyert | 145 E Ft-ot, melyet allamhaztartison bellllrdl ékezd felhalmozéasi céh
tamogatisként kell kdnyvelni és nem finanszirozisként (a pilydzat elszamolasanil szilkséges a
finanszirozastdl torténdé elkillniles).

1v.2, Onkormdnyzat felhalmozisi céli tamogatasok bevételei Allamhdztartdson belilril
{Megjelenése a rendeleitervezet 1.1./A. mellékletében)

IV./2./A. Helyi bukormdnyzatok felhalmozisi céld kiltségvetési timogatisai

2016. évi I. sz. médositolt eldirdnyzat: 0 E Ft
Madositds: +1 145EFL
2016. evi 1. sz. modositott eldiranyzat: 1 145 E Ft

Az elmilt évekhez hasonléan zz Onkorméanyzat idén is részt vesz a Kozmivelddési
érdekeltségniveld pdlyazaton, melyhez forrdst a 2016, évi kozpontt kdltségvetési tdrvény 3.
szdmd melléklete zlapjan biztositanak. Az cloterjesziés készitésekor érkezett a Magyar
Allamkinestartsl az értesitds, hogy az Onkormanyzat nevezett palvdzaton | 145 E Ft timogatdst
nyert el. A timogatist tovabb fogjuk utalni a Corvin Miivelddési Haznak. Kiadasi oldalon a
rendelettervezet 7. mellékletében noveljilk a ,Helyi dnkormanyzatmak & azok kéltségvetési
szervének egyéb felhalmozasi céli tamogatdsok™ eldirdnyzatot 1 145 E Fi-tal

1V./3. Ingatlanok értékesitése
{Megjelenése a rendelettervezet 1. 1./A. mellékletében)

IV./3./A. Egyéb céli telkek értékesitése — cserefigyletek
2016. évi I. sz. mddositott eldirinyza: 0 E Ft

Madositas: +122 621 E Ft

2016. évi I1. sz. modositott eldiranyzat: 122 621 E Fu

1.) A Képviseld-testilet 223/2016. (VL. 22.) hatarozata szerint a Képviselb-testillet tigy dontott,
Whogy az Onkormdnyzat rulajdondban dllé Budapest XVI. kerilet Sarju wrca 10686872 hrsz-i,
3.9354 m? teriletd, kivett telephely megnevezésii ingatfanbd! 2515 m? nagysdgn 1/1-ed tulajdoni
hdnyadii beépitetlen terilletet cseredigylettel a Magyar éllam tulgjdondba adia kifejezenten
Kataszirdfavédelmi Ors létrehozdsa célidbol. A eserdvel érintett ingatlant o Magyar Allam
tulajdondban, a BM Orszagos Kataszirofavédelmi Igazgardsdg vagyonkezelésében dllo Budapest
XVI kerillet Farkashida utca 2. - Veres Pérer it — Legény utca 1/A. szam alani, 103180/3 hrsz-ii,
1662 m? teriiletd. kivett lukohdz, udvar, egyéb épiiler megnevezést, valamint a Farkashida utca 4.
szant alatti, 103180/2 hrsz-i, 714 m? teriletis, kivett gardzs, épiiler megnevezésit ingatianok 1/1-ed




tulajdonjogdra cseréli. A 103180/2 és 103180/3 hrsz-u felépitményes ingatlanok forgalmi értékét a
Képviselg-testiilet brutté 100 200 E Fr-ban dllapitia meg. A Sarju utca 106868/2 hrsz-u
ingatlanbol telekalakitdssal kialakitott beépitetien teriilet megnevezésii ingatlan forgalmi értékét a
Képvisel-testiilet 46 500 E Fr + Afa, brutté 59 055 E Ft értékben dilapitja meg. Az Onkormdnyzat
vdllalja a Sarjii utcai ingatlan kézmiivesitését (viz, gdz, csatorna és villanyszolgdltatdssal valé
elldtasdt), a terilet hulladékmentesitését, valamint a telekalakitasi koltségek megfizetését,
szdamldkkal igazoltan brutté 41 145 E Ft értékben.

A Budapest XVI. kerillet Farkashida utca 2. - Veres Péter it — Legény utca 1/A. szdm alatti,
103180/3 hrsz-ii, 1662 m* teriiletd, kivert lakéhdz, udvar, egyéb épiilet megnevezési, valamint a
Farkashida wtca 4. szém alatti, 103180/2 hrsz-ui, 714 m? terileti, kivetr gardzs, épiilet
megnevezésii  ingatlanok 1/1-ed tulajdonjoganak ellenériékér a Képvisels-testilet az
Onkormdnyzat 2016. évi kiliségvetésérdl szolé 37/2015. (XII. 21.) énkormdnyzali rendelet 6./A.
melléklet 8/A. sor . Egyéb épiilet beszerzés, létesités” sorabol biztositia 100 200 E Ft erejéig,
melynek forrdsa a kdltségvetési rendelet bevételi oldaldn az 1.1/A. melléklet ,, Egyéb céhi relkek
értékesitése” elGiranyzat 100 200 E Ft dsszegii tervezésével biztositott. A Sarjii urca 106868/2
hrsz-ii ingatlanbdl telekalakitdssal kialakiton 2515 m’ beépitetlen terilet kozmivesitését (viz, gaz,
csatorna és villanyszolgdltatdssal vald ellatdsdr), a teriilet hulladékmentesitésél, valamint a
telekalakirdsi  koliségek megfizetését a Képviselo-testilet az Onkormdnyzar 2016. évi
koltségvetésérdl szolo 37/2015. (XII. 21.) onkormanyzati rendelet 6./A. mellékletének vj 6/4. sor
létrehozdsdval , Egyéb céli telkek kialakitasa és kdzmivesitése” sordbol biztositia 41 145 E Ft
osszegben, melynek forrdsa a koltségvetési rendelet 5. melléklete 58. sordban a |, Fejlesztési
céltartalék egyéb, elore nem tervezhetd kiaddsok fedezetéil " elGirdnyzat.”

2.) A Képvisel6-testillet 228/2016. (V1. 22.) hatirozata szerint az a ddntés sziiletett, ,, hogy az
Onkormdnyzat a tulajdondban dllé 117539 hrsz-ii, 4275 m? nagysdgi, kivett beépitetlen terilet
megnevezésii ingatlant elcseréli a Cinkotai Foldmiveld Szovetkezeltel, értékegyeztetéssel a
kialakulé 117528/2 hrsz-ii 5936 m* nagysdgii, beépitetlen terillet megnevezési ingatlannal, oly
médon, hogy a cserével érintent ingatlanok kozotti méretkilonbség okdn az Onkormdnyzar
megfizet a Cinkotai Foldmiveld Szovetkezet részére 4 983 E Ft + dfa, azaz brurté 6 328 E Fr
dsszeget, a csereszerzodés aldirdsdt kovetG 30 napon belil. A 6 328 E Ft forrdsa a koltségvetési
rendelet 5. melléklete 58. sordban a ,, Fejlesztési céliartalék egyéb, elbre nem tervezhetd kiaddsok
fedezetéil " eldirdnyzar. A cserével érintert 4275 m* nagysdgit ingatlan értékét az Onkormdnyzat
12 825 E Ft + dfa dsszegben jeloli meg. Az ingatlan 1/1-ed tulajdonjogdnak ellenériékét a
Képviseld-testiilet az Onkormdnyzar 2016. évi koliségvetésérdl szolé 37/2015. (X1 21.)
Onkormdnyzati rendelet 6./A. mellékletének 1j 6/B. sor létrehozdsdval ., Lgyéb célu telkek
beszerzése™ sordbdl biztositja 16 288 E Ft erejéig, melynek forrdsa a koltségvetési rendelet
bevételi oldaldn az 1.1/A. melléklet ., Egyéb célu telkek értékesitése” eldirdnyzat 16 288 E Ft
osszegu tervezésével biztositja.”

3.) A KépviselS-testillet 229/2016. (V1. 22.) hatdrozata alapjén a Képviseld-testilet Ggy dontdtt,
,hogy az Onkormdnyzat a tulajdondban dllé 117527 hrsz-ti, 4829 m® teriiletsi, kiveir beépitetlen
tertilet megnevezésit ingatlant Hadnagy Réka, Hadnagy Mdtyds, Hadnagy Jozsef, Hadnagy
Jozsefné tulajdonosokkal elcseréli a kialakitds alatt lévd 117528/1 hrsz-ii ingatlanbol telekhatdr-
rendezéssel kialakuld, az 1. jogiigylet létrejottét kovetd, mdr az Onkormdnyzat tulajdondba keriilt
117528/2 hrsz-ii ingatlanhoz hozzdcsatolandé 4829 m? terilettel. A végleges telekméret legfeljebb
2 mel ettdl eltérhet. A cserével érintett 4829 m* nagysagi ingatlan értékét az Onkormdnyzat
4829 E Ft + dfa osszegben jeloli meg. A cserével kapcsolatos kéliségek az Onkormdnyzatot
terhelik. Az ingatlan 1/1-ed tulajdonjogdanak ellenértékét a Képviselo-testilet az Onkormdnyzat
2016. évi kéltségvetésérdl szolé 37/2015. (XII. 21.) dnkormdnyzati rendelet 6./A. mellékletének uf
6/B. sor létrehozdsdval ,, Egyéb célii telkek beszerzése” sorabol biztositfa 6 133 E Ft erejéig.

melynek forrdsa a koltségvetési rendelet bevételi oldaldn az 1.1/4. melléklet ., Egyéb céli telkek
ériékesitése” elirdnyzat 6 133 Ft dsszegil tervezésével biziositot.”

(100200 EFt+ 16 288 E Ft + 6 133 E Ft = 122 621 E Ft)

IV./4. Intézmények felhalmozisi bevételei
(Megjelenése a rendelettervezet 2. mellékletetben)

2016. évi . sz. modositott elGirdnyzat: 1 045 E Ft
Médositas: +255 E Ft
2016. évi II. sz. modositott elirdnyzat: 1 300 E Ft

A KESZ novelte felhalmozasi bevételei elbiranyzatat 255 E Ft-tal, mely a kordbban ecladott
gépjarmihdz kapcsolédé éltalanos forgalmi adé.

V. FELHALMOZASI CELU ATVETT PENZESZKOZOK
(Megjelenése a rendelettervezet 1.1./A. mellékletében)

V./1. Intézmények felhalmozasi céla dtvett pénzeszkizei
(Megjelenése a rendelettervezet 2. mellékleteiben)

2016. évi L. sz. modositott eldirdnyzat: 600 E Ft
Médositds: +1 025 E Ft
2016. évi Il. sz. médositott eliranyzat: 1 625 E Ft

A Corvin Miivel6dési Hézat timogattdk helyi vallalkozdk 1 025 E Ft-tal.

KIADASOK

1. Onkorményzat dltal fenntartott kiltségvetési szervek miikodési és felhalmozisi
kiaddsai
(Megjelenése a rendelettervezet 2., 2.1.-2.17. mellékleteiben)

A kdvetkezdkben Osszesitve bemutatjuk az intézményhdlézat kiadasi kiltségvetési- foszamainak
alakulasat:

EFt
Megnevezés 22:;.!‘;:11;;!- .\:::dm .oml:"ll:t:;_
elbirdnyzat el eldirdnyzat
KSZSZ
- személyi kiaddsok 489 695 +8 252 497 947
- munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis
hozzéiarulasi adé 129 819 +2229 132 048
- dologi kiaddsok 943 545 +114 100 | 057 645
- beruhdzisok 57784 +2 573 60 357
- felajitdsok 24 690 0 24 690
KSZSZ kiaddsok Osszesen: 1 645533 +127 154 1 772 687
voddk, szocidlis ¢s  egyéb intézmények
mindbsszesen (KSZSZ nélkil)
= személyi kinddsok 1 755 989 +17 204 1773 193
;‘OE;J!‘;:‘?:;":C‘M lesheld: jhulckok & szociilis 510016 +5320 515 345
- dologi kiadasok 904 835 +42 392 947 227
- beruh4zasok 36 681 +33 069 69 750
- felojitasok 2393 -566 | 827
Kiaddsok dsszesen: 3209914 +97 428 3307 342
8




EFit
2016, évi L. 6. ¢vi L
Megnevezés m:dndtul:b M::: . ”u:au‘:'mm:l
elBirdnyzat clBirdnyzat
KESZ
- személyi kiaddsok 530 666 +56 732 587398
;\o;‘:\l;akrtg:ik:d‘b terheld jarulékok és szocidlis 151 000 415657 166 657
- dologi kiaddsok 393 956 +10075 404 031
- beruhazdsok 63 323 -4 766 58 557
- felijitasok 3000 -1 800 1200
KESZ kiadésok bsszesen: 1141945 +75 898 1217843
Fe_nu kaltségverési szervek kiaddsal 5997 392 +300 480 6297872
minddsszesen;
Polgdrmesteri Hivatal
- személyi kiaddsok 630091 +37 158 667 249
- munkaaddkat terheld jirulékok és szocidlis
hozzéidrulési adé J 173 387 +11 246 184 633
- dologi kiadasok 120 391 +5 637 126 028
- beruhdzasok 9930 +2 9932
PMH kiaddsok bsszesen: 933 799 +54 043 987 842
Kiiltségvetési szervek mindosszesen: 6931191 354 523 7285714

Az intézmények kiadasi eléirdnyzatai (a Polgarmesteri Hivatallal egyiitt) §sszességben 354 523 E
Ft-tal ndvekednek. )

Az Onkormanyzat kdliségvetésébdl szilkséges dtcsoportositani sszesen 153 868 E Ft-ot, melybdl
110 918 E Ft-ot a felmeriilt potigényekre szilkséges biztositani. Tovabbd a bérkompenzicié
tekintetében 24 675 E Ft tervezése indokolt.

Mindezeken felll a bevételi oldalon betervezett mikddési bevétel, és egyéb allamhéaztartdson
bellilrd] és kivillrol érkezé bevételek novekedése miatt = 175 980 E Ft - a kiadasi oldalt is
rendezni szilkséges. Felsoroltak 8sszege minddsszesen 354 523 E Ft.

Fentiek intézményenkénti részletes kimutatasat az elSterjesztés 1. és 2. mellékletei tartalmazzak.
Az dnkormdnyzati tAmogatds (finanszirozis) 4 957 911 E Ft-rél 5 141 454 E Ft-ra né.

Az Onkormanyzathoz beérkezett intézményi javaslatok a nagy terjedelemre valé tekintettel nem
képeznek mellékletet, azok eredetiben megtekinthetdek a Koliségvetési és Pénzigyi Iroddn,
valamint a végleges, kiemelt -elGirdanyzatokat tartalmazd intézményi koltségvetések a
rendelettervezet 2.1.-2.17. mellékleteiben, és 8sszesitve a 2. mellékletben.

I./1, POLGARMESTERI HIVATAL
L/1./A. Személyi kiaddsok és munkaaddkat terheld jarulékok
(Megjelenése a rendelettervezet 2.1./A. mellékletében)

Alapilletmények

2016. évi 1. sz. modositott elbiranyzat: 361 176 E Ft
Médositas: +190 E Ft

2016. évi 11. sz. médositott eldiranyzat: 361 366 E Ft

Az ,alapilletmények” elbirdnyzatot egyrészt ndveli 1282 E Ft-tal a 2016. marciustél - juliusig
szamfejtett bérkompenzacio (forrasa a bevételi oldalon a ,Mikddési célu koliségvetési
timogatasok ¢és kiegészitd tdmogatasok: 2016. évi Bérkompenzicio™). Masrészt az

alapilletmények terhére a ,szocidlis segély” elSirdnyzat kertilt kicgészitésre 127 E Ft-tal és a
wRehabiliticiés hozzdjdrulas” eldirdnyzat 965 E Ft-tal.
(+1 282 EFt— 127 E Ft-965 E Ft = 190 E Fr)

Normativ jutalom

2016. évi [. sz. modositott eldiranyzat: 48 666 E Ft
Madositas: +26 209 E Ft

2016. évi Il. sz. médositott eldiranyzat: 74 875 E Ft

Az Onkormanyzat ,palydzati keretébdl” javasoljuk megemelni az eldirdnyzatot, hogy év végén
hasonlé nagységrendil jutalom kifizetésére legyen lehetbség, mint az a Koztisziviseléi Nap
alkalmabdl kifizetett jutalmak esetében volt. A megemelt jutalomkeret lehet6séget ad arra, hogy a
kormanytisztvisel6knél 2016. julius 1-t6l bevezetett béremeléssel lépést tudjon tartani a
Polgarmesteri Hivatal. A végleges megoldast a 2017. januar 1-t8] tervezett bérkiigazitds jelent
majd.

Orszigos népszavazis
Normativ jutalom: 1 720 E Ft
Jutalom sajét rész: 3 290 E Ft

A Képviselo-testillet a szeptember 14-¢i Gilésén, a 280/2016. (IX. 14.) hatdrozataval déntéu gy,
hogy a 2016. oktober 2-ai orszigos népszavazas lebonyolitdsahoz szitkséges sajat forrds dsszegét
8075 E Fi-ban hatdrozza meg, melynek fedezetére az ,Onkormdnyzat altalanos miksdési
tartaléka” elSirdnyzaton rendelkezésre dllé 8sszeget jelSlte meg.

Az orszagos népszavazis azon érintett eldirdnyzatait, ahol a kiadasok sajdt forrasbol valésulnak
meg, Ugy rendeztilk, hogy a rendelettervezet 5. mellékletében tallhato ,Onkormanyzat dltalanos
miikddési tartaléka™ keretbdl csoportositottuk dt a sziikséges dsszegeket. ;

A normativ soroknak a forrsa a Polgarmesteri Hivatal bevételei koztt tervezett dllami timogatds.

A normativ rész a jegyzoktnyvvezeidk (61 fo, 20 E FUf6), a Helyi Vélasztasi Iroda (10 8, 30 E
FUf6) és az OEVI tagjainak (5 6, 40 E FUf0) dijazdsdra szolgal.

Sajat forrasbol a vdlasztasban részt vevd koztisziviselok (44 5, 20E Fvfd) jutalmat
finanszirozzuk, 1ovabba a jegyzékdnyvezetdok (61 f6, 10 E Fufo), a Helyi Vilasztisi [roda és az
QEVI tagjainak (15 f8, 120 E Fu/f8) dijazasdra is szolgdl.

Szocidlis timogatdsok

2016. évi |. sz. médositott eldiranyzat: 1 000 E Ft
Modositas: +527 E Ft

2016. évi I1. sz. modositott eléirdnyzat: 1 527 E Ft

Az eléiranyzatot év kodzben az ,alapilletmények™ (127 E Ft) és a Polgarmesteri Hivatal dologi
kiadasai kozott tervezetl tartalékkeret” terhére (400 E Ft) ndveltitk.

Orszdgos népszavazis
Kiilsésok normativ tiszteletdija, megbizasi dija: 3 720 E Ft
Kilsosok tiszteletdija, megbizasi dija sajat forrasbdl: 1 100 E Ft

A normativ rész a 3 fOs Szavazal Szamldlo Bizoltsagok (a tovabbiakban: SZSZB) tagjainak
dijazasara (60 szavazdkér, 3 £6, 20 E FU6), valamint az OEVB 3 valasztott tagjanak tiszteletdijira
(3 f8, 40 E FUf0) szolgal. Az 8nkorményzati sajat forrdsbol az SZSZB tagok kiegészitd juttatisat




(180 f5, 5 E Fi/f5), az OEVB 3 vélasztott tagjanak kiegészitd juttatasat (3 8, 60 E Ft), valamint 1
£6 kiilsos megbizasi dijat (20 E Ft) finanszirozzuk.

Egyéb kiilsd személyi juttatisok

Reprezenticids kiaddsok - Orszdgos népszavazds normativ részéb6l finanszirozott: 402 E Ft

A szavazisban résztvevOk chdtasi kdltségeire varhatdan 402 E Ft-ot kolthet a Polgarmesteri
Hivatal.

Polgirmesteri Hivatal személyi juttatdsok dsszesen
2016. évi [ sz. médositott elbiranyzat; 630 091 E Ft
Mddositas: +37 158 E Ft

2016, évi 1. sz. modositott eldirdnyzat: 667 249 E Ft

Munkaaddékat terheld jarulékok és szocidlis hezzdjarulisi adé

Szocidlis hozzijarulasi add -
2016. évi L. sz. médositott eldiranyzat: 157 939 E Ft i
Méddositas: +10 076 E Ft

20i6. évi 11, sz. médositout eliranyzat: 168 015 E Ft

A népszavazasban részt vevok jutalmanak €s tiszteletdijanak terhe Ssszesen 2 654 E Ft-tal — | 469
E Ft (forrésa dllami tdmoegatas) + | 185 E Ft (sajét forras) - ndveli az eldiranyzatot,

Tovibba az elbiranyzatot nbveli 346 E Ft-tul a 2016, maérciustd! - jdliusig szAmfejtett
bérkompenzicid szocidlis hozzajarulasi adoja (forrdsa a bevételi oldalon a ,MOkddési céla
kéliségvetési tamogatisok és kiegészitd tamogatasok: 2016. évi Bérkompenzéacid™), valamint
7 076 E Ft-tal a normativ jutalom utin fizetendé ado.

Egészségligyi hozzdjirulas (EHO)

2016. évi 1. sz. modositot eldirdnyzat: 5298 E Ft
Modositas: +129 E Ft

2016. évi If. sz. madositott eldirdnyzat: S 427 E Rt

A vélasztasnapi cllatds koltsége utdn fizetendd egészségiigyi hozzdjdrulasi fizetési kitelezettség
129 E Ft-tal ndveli az eléiranyzatol, melynek forrdsa allami timogatas,

Rehabilitacidés hozzajarulis

2016. évi L. sz. modositott eldiranyzat: 4 823 E Ft
Maddositas: +965 E Ft

2016. évi I1. sz. modositott eléiranyzat: 5 788 E Ft

Az eldirinyzatot év kézben az ,alapilletmények™ terhére ndveltiik 965 E Fi-tal.

Munkiltatét terhels személyi jovedelemadd (SZJA)

2014, évi L, sz. médositott eldiranyzat: 4 327 E Ft

Maédositds: +76 E Ft : ) .

2016. évi 1. sz. modositott eléiranyzat: 4 903 E Ft L -

A valasztasnapi ellitds kltsége utdn fizetendd munkéltator terheld személyi jovedelemads fizetési
katelezettség 76 E Ft-tal nveli az eldirdnyzatot, melynek forrdsa allami timogatas,

Polgarmesteri Hivatal munkaadékat terhels jarulékok és szocidlis hozzajirulds Gsszesen
2016. évi 1. sz, médositott eldirdnyzat: 173 387 E Ft

Mébdositds: +11 246 E Ft

2016, évi Il sz. modositott eldiranyzat: 184 633 EFt

POLGARMESTERI HIVATAL
L/1./B. Dologi kiaddsok
(Megjelenése a rendelettervezet 2.1./B. mellékletében)

1.) KOMMUNIKACIOS SZOLGALTATASOK

Informatikai szolgaltatisok igénybevétele

Szamitistechnikai szoftverekhez, adathazisokhoz kapesolédé informatikai szolgiltatdsok
2016. évi . s2. médositort eldirdnyzat: 2 590 E Ft

Mdédositas: +52 E Ft

2016. évi I1. sz. modositott elbirinyzat: 2 642 E Ft

Ev kézben - a Polgarmesteri Hivatal »Egyéb kiilonféle dologi kiaddsok elSirdnyzata™ kozotl
tervezett 5 000 E Ft-os tartalékkeret terhére — 32 E Ft-tal néveltikk az eldirdnyzatot.

Egvéb kommunikaciés szolgditatisek

Nem adatdtviteli céla tivkazlési dijak (Telefondiiak)
2016. évi 1. sz. médositott elbirdnyzat: 12 027 EFt
Médositas: +2 000 E Ft

2016. vi 11. sz. madositott elbiranyzat; 14 027 E F¢

Az Onkorményzat ,Informatikai és szervezetfejlesztési stratégia™ keretébd] 2000 E Frot
csoportositunk at, hogy az év végéig virhaté szamliakat ki tudjuk fizeini.

2)SZOLGALTATASI KIADASOK

Szakmai tevékenységet segitt szolgdltatasok

Sedmbdazott szellemi tevékenység

2016. évi [, sz. méGdositott eliranyzat: 2 286 E Ft
Mddositas: +5 E Fy

2016. évi I1. sz. médosfiott eldirdnyzat: 2 291 E Ft

Ev kizben a Polgdrmesteri Hivatal tartalékkercte terhére 5 E Fttal niveltik az elgiranyzatot,




Egyéb szakmai szolgdltatisok

EFt
2016. évil. | Médositds | 2016, évi [L.
.y sZ. dsszege SZ.
Megnevezés mddositott madesitott
eldirinyzat eldirdnyzat
[rattdri rendezés, tartalmazza az elévilt adoigyi
iratok selejiezésének kaliségét is 6000 0 6 000
Képzések - szakmai tovabbképzesek,
tanfolyamok, konferencidk és vezetdi tréning 400G -54 3946
kollsége
Eayéb szakmai szolgdltatds vasarldsa i 200 0 1200]
Osszesen: 11 200 -54 11146

Ev kiszben a Potgarmesteci Hivatal « Tagdijak™ eléirdnyzatra csoportositattunk at 54 E Fr-ot.
3) EGYED DOLOGI KIADASOK

Dijak, egyéb befizetések kiaddsai

2016 évi I, sz. mddositot eldirdnyzat: 1 450 E Ft
Mddositas: +94 E Ft

2016. évi I1. sz. mddesitott eldiranyzat: 1 544 E Ft

A L Dijak, egycb befizetések kiadasai™ kézatt terveztiink a ,,Tagsdpi dijak” kifizetésére 269 E Ft-
ot, melyet év kizben meg kellett emelni 94 E Fi-tal {Forrisok: képzések” 54 E Ft, PMH 1artaléka
40 E Ft). .

Népszavazds
Dologi kiadasok normativ része: 1 539 E Ft
Dologi kiadasok sajat része: 2 506 E Ft

Az orszagos népszavazds dologi kiadasaira dsszesen 4 039 E Ft 41l rendelkezésre, melynek forrasa
1 539 E Ft ergjéig az allami tamogatas, 2 500 E Ft ésszeghben pedig az ,.Onkormanyzat dltalanos
mitkddést tartaléka”.

Egyéb kiilonféle dologi kiaddsok eldiranyzata

EFt

2016. &vi L. | Mddositis | 2016 évi I1.

 Megnevezés $Z. dsszege SZ.

médasitott moédositott

eldirinyzat eldirdnyzat

Eskiivészervezés 1500 4] 1500
Tartalékkeret 5 000 -499 4 501
Mindédsszesen: 6 500 -499 6001

Tartalékkeret viltozdsa:
Teljesités helyére térténd dtcsoportositisok:

1.) Szamitastechnikai szoftverekhez, adatbazisokhoz kapcsolédd informatikai szolgaltatasok -

Ebnyilvantarté program ¢s adattekérd rendszer lizemeltetési koliségei S52EFt
2.) Szaml4zott szellemi tevékenység -SEFt
3.) Tagsagi dijak “40ER
4,) Szocidlis juttatasok — szemilveg készitési tamogalds (személyi juttatasok kazbu) -400 E Fi
5.) Beruhédzasaok -2EFt

A POLGARMESTERI HIVATAL DOLOGI KIADASAI OSSZESEN
2016. évi L. sz. mddositott eldirdnyzat: 120391 EFt

Mddositas: +5 637 E Ft

2016. évi . sz. modositott eldiranyzat: 126 028 E Fi

POLGARMESTERI HIVATAL
11./C. Beruhdzasok
(Megjelenése a rendelettervezet 2.1. mellékletében)

2016. évi 1. sz. mddositott elbirdnyzat: 9 930 E Ft
Modositas: +2 E Ft
2016. évi 1. sz. modositett eldiranyzat: 9 932 E Fi

Ev kazben a Polgdrmesteri Hivatal tartalékkerete terhére 2 E Ft-tal noveltiik az eldirknyzatot.

1i. ONKORMANYZAT KIADAS AL

11J/1, SZEMELYI KIADASOK £$ MUNKAADOKAT TERHELD JARULEKOK
(Megjelenése a rendelettervezet 3./A. mellékietében)

IL/1./A. Személyi juttatdsok

Alapilletmények

Nyidri didkmunka alapilletménye

2016. évi [. sz. mddositott eldirdnyzat: 2 600 E Ft
Madositds: +1 206 E Ft

2016. évi 11, sz. modositott elGiranyzat: 3 806 E Ft

2016. joliusban 30 16, augusziusban 17 f6 vett részt a Nydri Diskmunka Programban, akik
egyrészi a Polgarmesteri Hivatalban, mésrészt az Onkorminyzat iniézményeinél dolgoztak. Az
illetménytik mindésszesen 3 806 E Ft volt. Mivel az dllam 100 %-o0s mértékben tamogatja az ilyen
céli foglalkoztatast, az eléiranyzat a bevételi oldaion tervezett tAmogatas terhére kerill rendezésre.




Onkorményzati képviselfk, polgirmester, alpolgarmesterek juttatisai

E Ft
2016. évil. | Médositas | 2016. évi Il
Megnevezés SZ. daszege sZ.
mddositote mddositott
eldirinyzat | elBirdnyzat
Képviseldk ¢s a bizottsagi tagok tiszteletdijai 61 542 | 0 61 542
Polgarmester és az alpolgdrmesterek illetménye 25129 { 25129
Képviselok, kiilsos bizottsagi tagok
kshségiéritése (bérletek) 2035 0 2055
Tisztsépviselok koltségtéritése 3 769 i 0 3769
Tisziségviseldk cafetéria jullatdsa, szemiiveg- |
készitési hozzajarulasa 493 +40 235
Erzsébet-utatvany (kiilsosok részére) |} o +20 20
Mindésszesen: 92 990 - +60 93 050

Az ,Onkorményzat dltalanos miiksdési tartaléka™ eldiranyzatbdl kerilt dtcsoporiosilasra dsszesen
60 E Ft. Az Erzsébet-malvanyt a Kerilletgazda Szolgdltaté Szervezet munkatérsai kaptak. azok,
akik részt veiek a Sashalmi Piac fermalldsinak 5. évforduldja alkalmabo! szervezetr rendezvény
lebonyolitdsaban.

Egy¢b kiilsd személyi juttatisok

EFt
2016. évi L. | Mdédositds | 2016. évi 1l
Megnevezés sz, dsszepge sZ.
‘ : médositott médositott
eldirdnyzat eldirinyzat
Diszpolgari cim, Kertiletért kitlintetés 1300 0 1 360
Kerillet kgzbiztonsiginak timogatfisa 3500 0] 3500
Milszaki Tervtanacsban dolgozok tiszicletdija 2000 0 2 000
Tartalék 2 500 0 2 500
Intézményvezetdk jutalmazisa (Iskolak igazgatdi) 0 +2 080 2080
Reprezentéciés kiadasok o 7500 +2 000 $ 500
Mind¥sszesen: | 16 800 +4 480 20 880

Intéményvezetdk jutalmazdsa: Jniusban nz Onkormdnyzat 4ltal miikodtetett iskoldk igazgat6i is
— az elmllt évek hapyomanyait kbvetve — juialomban részesilltek. Idén ezt a jutalmat a
Polgdrmesteri Hivatalban szamfejtettitk, és az Onkormanyzat szamlajard] tortént az utalds (nem a
GAMESZ-érél). A 2080 E Fi-ot a rendelettervezet 5. mellékictének 11. sordbdl, az
L Intézmény vezeldk jutalmazisi kerete” cldirinyzatrol kell dtesoportositani.

Reprezenticids  kiaddsok: Ev kizben az .Onkormanyzat dltalinos miikddési tartaléka™
eléirdnyzatbol keriilt dtcsoportositasra 2 000 E Ft.

Onkormanyzat személyi juttatisok dsszesen:
2016. évi 1. sz. mbdositott eldirinyzat: 132 193 E Ft
Modositas: +5 346 E Ft

2016. évi Il. sz. modasitott eldirdnyzat: 137 539 E Ft
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IL/1./B. Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjdrulisi adé

Szocidlis hozzajaruldsi adé

2016. &vi 1. sz. mddositon eldirdnyzat: 31 492 E Ft
Médosilds: +1 589 E Ft

2016. évi 1I. sz. modositott eldirdnyzal: 33 081 E Ft

562 E Ft-ot a rendeletiervezet 5. mellékletének 11. sordbol, az |, Intézményvezetdk jutalmazisi
kerete”  eldirdnyzatrdl kell atcsoportositani, mely az awtalt igazgadi julalmak szocidlis
hozzijdruldsi addja, mig 1 027 E Fi-ot a nydri didkok bére utin fizettiink ki.

Egiszségiigyi hozzdjarulas

2016. évi L sz, mddositott eldirinyzat: 4 717 E F1
Mdodositis: +2 000 E Ft

2016. évi 1L. sz. maodositott eldiranyzat: 6 717 E Ft

Az ,,Onkormzinyzat Altalanos mikddési tarlaléka” terhére néveltdk meg 2 000 E Ft-tal az
elbirdnyzatot.

Munkiltatdt terheld személyi jivedelemadd
2016. évi I. sz. mddositott elbiranyzat: 2 946 E Ft
Madositas: +1 0600 E Ft

2016. évi 1. s7. mddositott edirdnyzai: 3 946 E Fu

Az . Onkorményzat dltalénos mitkidési tartaléka® terhére rendertiik év kdzben az eldiranyzatot.

Onkormanyzat munkaadékat terhels jarulékok és szociglis hozzdjirulis Ssszesen
2016. évi |. sz. mddositott eldirdnyzat: 40 324 E Ft

Modositas: +4 589 E Ft

2016. évi IL. sz. modositott eldiranyzat: 44 213 E Ft

1172, ONKORMANYZAT MOKODESEHEZ SZITKSEGES DOLOGI KIADASOK
Kitelezd feladatok
{Megjelenése a rendelettervezel 3./B. mellékletében)

I1./2./A. KESZLETBESZERZES
iizemeltetési anvagok beszerzése

Egych tzemeltetési, fenotartisi anyagbeszerzése (Szdmirigép alkatrészek)
2016. évi L. sz. modositott eldirinyzat: 1 000 E Fu

Médositas: +§00 E Ft

2016. évi ll. sz. modositott eldiranyzat: | 300 E Ft

A rendelettervezet 6./A. mellékletében az Informatikai & szervezetfejleszidsi stratégia”
eldiranyzat megtakaritasai terhére niveltiik meg 800 E Ft-tal az eldirdnyzatot.




1L/2./B. KOMMUNIKACIOS SZOLGALTATASOK

Informatikai szolgdltatisok jpénybevétele

Egyéb kiilonféle informatikai szolgiltatasek
2016. évi L. sz. mddositott eldiranyzat: 2 000 E [t
Madositas: +1 000 E Ft

2016. évi II. sz. mddositott eldirdnyzat: 3 000 E Ft

A rendelettervezet 6J/A. melléklettben az | Informatikai és szervezetfejlesziési straiégia”
eldirinyzal megtakaritasai terhére noveltiik meg 1 000 E Ft-tal az elbiranyzatot.

IL/2./C. SZOLGALTATASI KIADASOK

Karbantartdsi, Kisjavitdsi szolgdltatdsok kiaddsai (kivéve informatikai eszkizikhiz
kapesolodd)

E Ft
2016. évi 1. | Médositas | 2016. évi Il
Megnevezés sz, dsszege SZ.
médositott modositott
eldirdnyzat eldirdnyzat
Epiilet karbantartds 1960 +1 000 2 006
Epiilet karbantartds bérbeszamitdssal 1697 [/ 1697
Tdrgyi eszhilzharbantarids & 900 -1 6000 7 006
Egyéh karbantaridsok 4100 0 4100
- ehhil
Gépidrmivek iizemeltetése, karbantartdsa 3100 0! 3 100
zlemi kér, cg?zéb azonnall intézkedést igényld 1 000 0 b 000
munkaelrendelések
Egyéb  épitmény  javitdsa,  karbantaridsa:
(Uszodik) ‘ a +542 542
K':lrbflntartflsok, kisjavitast  szolgaltatdsok’ 14 797 +542 15 339
mindésszesen: )

Epiiler karbantartds: Ty kizben feltéilenill szitkséges volt az épitlet karbantartds eldiranyzatit
megemelni. Az . Epyéb pgép, berendezés és felszerelés beszerzés, |étesités™ keretrd]
(rendelettervezet 6./A. melléklet) 500 E Ft-ot, a , Targyi eszkdzkarbantartasrol” szintén 500 E Ft-
ot csaportositottunk it .
Targyi eszhkézkarbamtartits: Az elbirdnyzaton  jelentkezd megtakaritdsokbél az | Epiilet
karbantartdsra™ 500 E Ft-ot, a balatonszdrszoi 0diilé karbamartdsi kiadasaira (rendeletiervezet
3./C. melléklet) szintén 500 I Ft-ot csoportositottunk 4t év kizben.

Egyéb dpitinény javitdsa, karbantartdsa (Uszoddk): Az uszodikhoz kothetd lehivott bankgarancia
az elnuilt évek folyamén teljes egészében felhasznalasra kerillt, czért a polgarmesteri fejlesztési
céliartalékbol™ biziositottunk 342 E Ft-ot garancialis hibak javitasdra.
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Szamlizott szellemi tevékenység

2016. évi L. sz. modositott eldiranyzat: 32 942 E Ft
Modositas: +4 712 E Ft

2016. évi 1L sz. mddositott eldiranyzat: 37 654 E Ft

Ev kozben az ,Onkorminyzat dltalinos mitkodési tartaléka™  eldiranyzatbol  keritlt
atcsoportositasra 4 712 E F1.

Egyéb szolgiltatisok
Seallitdsi szolgaltatasi dijak
2016. évi 1. sz. modositott eléiranyzat: SO0 E Ft

Maodositas: +300 E Ft
2016. évi 1. sz. modositott eldirdnyzat: 800 E Ft

Ev kizben az ,Onkorminyzas altaldnos mdkodési tartaléka” elSiranyzatbol kerilt
atcsoportositasra 300 E Fr.

Egy¢b lizemeltetési, fenuntartisi szolgaltatdsi kiaddsok

EFt
2016. &vi L. | Médositas | 2016. évill.
SZ. Osszege SZ.
Megnevezés mobdositott mbdositott
eldiranyzat eldirdnyzat
Orzeds — védés: Onkormanyzati épiilet 4 500 0 4 500
Postakdliség (szocidlis és egyeb kifizetések) 9000 0 9000
Lx_:gallan értékesitéssel, hasznositassal kapcsolatos 20 000 2305 19 695
iaddsok
Sporteéli kiadasok 7 463 0 7463
Testileti anvagok konyvkotése ] 200 0 200/
Tiszta udvar, rendes haz - tébla gyiridsa 300 0 300
Intézményi "f’d,a, m.lezmcpyckkc} dsszefugebd 537 0 537
(nem reprezentdcios) kiaddsai
Diszpolgari cimadomanyozassal, egyéb dijokkal
kapcsolatos dologi kiadasok 600 0 600
Helyt  vallalkozasok  munkahelyteremts  és
foglalkoziatas dszibnzd program 1000 0 1000
Egyéb lizemeltetés, fenntartds Hsszesen: 43 608 -305 43 295

Ingatian értékesitdssel, hasznositdssal kapesolalos kiaddsok: Kizarolag knyveléstechnikai okok
miatt csoportositunk 4t 305 E Ft-o1 a rendelettervezet 6./A. mellékletére az ,,Egyéb épitmény
létesités - Vagyonhasznoesildsi Iroda feladatkirében” eldirdnyzatra,

I1./2./D. Kikiildetések, reklam- és propaganda kiadisok
Kiilfoldi kikisldetések kiadasai
2016. évi . sz. madositott eldirdnyzat: 4 600 E Ft

Médositas: +777 E Ft
2016. évi I, sz. mddositott eléirdnyzat: 5 377EFt
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Ev kozben az .Onkorményzat dltalinos mikadési (artaléka”  eldirdnyzatbél keritft
Atcsoportositasra 777 E Ft.

Az elBiranyzat terhére a majusi madridi intézményvezetdi szakmai Ot kdlisége, valamint az
Arpadfsldi Katolikus Egyhdzkéztisség és az Onkormanyzat altal k6zds szervezésben lebonyolitott
lengyetcrszagi zardndokit buszkdltsége kerillt kifizetésre,

I1.72./E. Fizetendé 4ltalinos forgalmi adé

1) Kiszdmlizott forditoit adbzdst vasdrolt termékek, igénybe vett szolpsltatisok dfa
hefizetése miacti kiadas

2016. évi L. sz. madositott eldirdnyzat: 125 735EFt

Mdadositas: +48 241 E Ft

2016. évi I1. sz. médositott eldirdnyzat: 173 976 E Ft

Azon beruhdzasok esetében, ahol a vevd kitelezettsége az altalanos forgalmi add megfizetése —
épitési engedélykoteles beruhdzisokndl — az dltaldnos forgalmi adot a dologi kiadasokhoz kell
kényvelni. A rendelettervezet 6./A. mellékletében talalhatd ,csatorna beruhazasokrol” 879 E Ft-
ot, az ,(épités” eldirdnyzairdl 29 294 E Ft-ot, a ,burkolat feldjitasrol” 3 569 E Ft-ot, a .parkold
épités” eldirdnyzatrol 1033 E Ft-ot, a ,vizellatasi halozatfejlesziésr6l 680 E Ft-ot, valamint a
6./B. mefléklet ,,Téth Ilonka Emlékhdz kiatakitisa™ sorrdl 10 786 E Fi-ot csoportositunk &t.

Onkorméanyzat deologi kiadasai Ssszesen:

2016. évi I. sz. modositott eldirdnyzat: 686 788 E Ft
Mddositds: +56 067 E Ft

2016, évi L. sz. modosftont elbirdnyzat: 742 855 E F1

IL./3. AZ ONKORMANYZAT KOLTSEGVETESEBEN SZEREPLO KOTELEZOEN ELLATANDO
MOKGDESI KIADASOK
(Megielenése a rendelettervezet 3./C. mellékletében.)

IL./3./A, Kizutak, hidak, alagutak {izemeltetése, fenntartdsa

EFt
2016, évil. | Mddositas | 2016, évill.
Megnevezés SZ. Dsszege SZ.
mbdositott mddesitott
eldirdnyzat eldiranyzat
Kétvizds 20 600 0 20 000
Aszfaltos jardajavitas 50 000 +10 000 60 000
Faldutjavitas 8 000 0 8000
Szildrd burkolatd utak iizemehetése 250 0 2350
Arock, ateresz {izemeltetés, helyi csapadékviz
elvezetések kialakitisa 8894 0 § 894
Szikkaszi6 kutak tizemeltetése 2450 0 2450
Kazkifolydk Uzemeltetése 318 0 318
Szennyvizesatorna fenntartés 507 0 507
1 Utca néviablik 2300 0 2300
Lampazds 200 0 200
Kozvilagitas izemelietése 1000 0 1000
Egyéb kdzterileti munkék 6 000 0 6000
Polgirmester hataskrébe tartozé keret 3 000 0 3000
' Cstmbri uti csapadékesatorna tizemeltetése 852 0 852
_Osszesen: P 103771  +10000 137

Aszfaltos jirdafavitds: Ev kozben a megndvekedett képviseld igények teljesithetdsége érdekében
a  Fejlesztési céltartalék egyéb, elére nem tervezhetd kiaddsok tedezetéiil” keretbd] megniveltitk
az eldirdnyzatot 10 000 E Ft-tai.

11./3/B. Az dnkorminyzati vagyonnal vald gazdilkodassal kapesolatos feladatok —
Lakdingatlznok bérbeaddsa, izemeltetése

ETt
2016, évil. | Médositds ~ 2016. évi 1l.
SZ. OSSZege SZ.

Megnevezés médositott g | médositott

elfirdnyzat | eldiranyzat
Killsd kezelésii tarsashdzak kdzds kiltsége 23 000 1] 23 000
K}llsé }(ezelésu tirsashazak eldore nem lathat6 2000 0 3 000
kiadasai
Lakéingatlanok kdzmi és s2olgdltatasi dijak 11 QU0 0 11 000
Térsashdzakban taldlhatd kdzponti finéstt lakisok
béclsinck hodij-tartozisa 3 000 0 3 000
Dologl kinddsok dsszesen: 3% 006 g 39 000
Bérlakés javitdsa, karbantartasa 18 000 0 18 000
Koltségelvii hérlakas javitdsa, karbantartisa 31330 -20 000 11330
Javitds karbantartis dsszesen: 49 334 -20 000 29330
Mindiisszesen: 88 330 -20 000 68 330

Kolesdpelvii bériakds javitdsa, karbantartdsa: A rendelettervezet 6./B, mellékletében, a , Bérlakas
felljitas™ eldirdnyzatra sziikséges atesoportositani 20 000 E Ft-ot.

11./3./C. Az nkormanyzati vagyonnal valé gazddikedissal kapcselatos feladatok — Nem
lakéingatlanok bérbeadasa, iizemeltetése

EF
2016. évi L. | Mdodasitas | 2016. évi [1.
Megnevezés SZ. lisszege SZ.
médositott mddosftott
eldirdnyzat elfirinyzat |
Nem lakascéli helyiségek gazszamlija 9 500 0 9 500
Kiilst kezelési tdrsashazak kizgs kolisége 3000 0 3 000
E;:;l{ lakds céli helyiségek kozmii &s szolpalatisi 8 500 0 8 500
Bitony u. sportdltdzd kiziizemi dijai 6 500 0 6 500
fl‘{cndkj\‘f_i_lli keret elore nem lathatd kiadasok 1 100 0 { 100
edezetéiil
Tiszti Kaszind kézmiidija 4 000 0 4 000 |
Dologi kiaddsok dsszesen: 32 600 0 32 660
Nem lakdsok javitdsa, karbantartise 9 0o +3 182 12182
Mindésszesen: 41 606 +3 182 44 782

A Zsélyi Aladar utca 19. szam alatti épitlet dllagmegovasi, javitasi munkdira 3 182 L Frot
biztositottunk a ,,polgdmmesteri fejlesziési céltartalék™ keretbdl, ezént szitkséges az eldiranyzat
megemelése.




11./3./D. Kozteriilet rendjének fenntartdsa (Katasziréfavédelem helyi feladatai)

2016. évi |. sz. modositott eldirdnyzar: 2 000 E Ft
Médositas: +13 E Ft
2016, ¢vi I1. sz, modositont eldiranyzat: 2013 E Rt

Ev kizben az SOnkermanyzal  dllinos miksdési  tartaléka”  elbirdnyzatbél  kerilt
dlesoportositdsra 13 E Fi.

Kitelezden elldtandé miikidés feladatok kiadisai mindésszesen
2016. évi |. sz. mddositott eldiranyzat: 406 8§89 E Ft

Madositas: -6 805 E Ft

2016. évi II. sz. modositott eldirdnyzat: 400 084 E Ft

11./4. AZ ONKORMANYZAT KOLTSEGVETESEBEN SZEREPLO ONKENT VALLALT MUKODEST
FELADATOK KIADASAI
{Megjelenése a rendeleitervezet 3./C. mellékletében.,)

IL/4/A. Udiilsi szallashely-szolgaleatds

2016. évi [. sz. mddositott eldiranyzat: 6 300 E F1
Médositas: +1 000 E Ft
2016, évi IL. sz, modositott eldirdnyzat: 7 500 E Ft

A Balatonszdrszén talalhaté dnkormdnyzati (idillé karbantartdsara 4 000 E Fi-ot biztositodt a
Képviselo-testilet, mely keretet év kozben kétszer is ki kellett egésziteni. Elbszir a
rendelettervezet 6./A. mellékletén talalhato . Egyéb gép, berendezés és felszerelés beszerzés,
létesités” eldiranyzatrdl csoportositottunk &t 500 E Ft-ot, majd a ,Targyi eszkéz karbantartasa™
keretrél szintén 500 E Ft-ot.

Onként villalt mitkidési feladatok kiadésai minddsszesen
2016. évi L. sz. modositolt eldirdnyzat: 52 133 E Ft
Modositas: +1 000 E Fx

2016. évi 1. sz. modositont eldirdnyzal: 33 133 EF

IL./5. AZ INKORMANYZAT KOLTSEGYETESEBEN SZEREPLO ELLATOTTAK PENZBELI JUTTATASAI
(Megjelendse a rendelettervezet 4. mellékletében.)

[1./5./A, Egyéb bnkormanyzati pénzbeli csalddi timogatds — Kriziskeret (Onként vallalt
tamopatasok)

2016. évi 1. sz. médositott eldiranyzat: 10 700 E Ft
Médositas: -200 E Fr
2016. évi 1L, sz. modositott eldiranyzat: 10 500 E Ft

A KESZ szdnmldjdra wtaltunk & 200 E Fr-ot, ezért csoportositjuk 4t ez az §sszeget az iniézmény
koliségvetésébe.

11./5./B, Bursa Hungarica dsztdndijpalyszat (Onként villalt timogatds)

2016, évi [. sz. mddositott clbirdnyzat: 4 670 E Ft
Méadositas; +753 E Ft
2016, évi I, sz. médositott eldirdnyzat. 5423 E Ft

Az Egyéb mikédési céli tamogatisck bevételei allamhaztantison beltlrdl” eldirdnyzatndl vettitk
tervbe az EMMI alia] fel nem haszndlt timogatds visszautaldsa jogcimen beérkez6 753 E Fi-of,
mely forrdsul szolgdl a kiaddsi oldal megemelésére.

Ellitottak pénzbeli juttatdsai Gsszesen

2016, évi [, sz. médositott elSiranyzat: 136 820 E Ft
Médositds: +553 E Ft

2016, évi IL. sz. modositott eldiranyzat: 137 373 E Ft

11/6. EcYEB MUKODESI CELT KIADASOK
(Rendelettervezet 5. melléklete)

1Li6./A. Egyéb mikbdési céhd tamogatsok dllamhaztartison belilre

1.) Helyi nkorminyzatnak és azok kbltségvetési szervének egyéb milksdési céla

tdmogatisok
EFt
2016. évil. | Médositas | 2016. évi 11,
sZ. dsszege SZ.

Megnevezés maodositott modasitott

eloiranyzat eloiranyzat
Iskolavdlaszté rendezvény 222 0 222
Kertvarosi Pedapégiai Napok, szakmai napok
(Egészségiigyi, Szocialis, Kdznevelési 5000 ) 5000
intézmények)
[ntézményvezetdk jutalmazési kerete 12 500 -6 629 5871
HungaroControl  pélydzaton elnyert sszeg
Gelhaszndldsa 2500 0 2500
Dijadoményozas 762 0 762
Onkorményzat  altal  fenntartort  évodékban
dolgozao dvodapedagégusck kételezd 712 0 712
tovdbbképzése -
Onkormanyzat  altal fenmarton  6vodakban
dolgozd dvodapedagdgusok szakmai 4 780 -930 3850
tovibbképrése . ]
Osszesen: 26 476 -7559 18517

Intéynényvezetdk  futalmazdsi  kerete: Az Onkorményzat dltal fenntariott imtézmények
koltségvetésébe 3987 E Ft-of, mig az Onkorményzal személyi juttatasai és jarulékai kozé a
rendelettervezet 3./A. mellékletére 2 642 E Ft-ot szikséges dtcsoportositani,




Onkormdnyzat dital fenntartost dvoddkban dolgerd dvodapedagdgusok szakmai tovdbbképrése:
A Margaréta Ovoda koliségvetésébe 420 E Ft-ot, a Gyerekkuckd Ovodaéba 100 E Ft-ot és a
Sashalmi Manoda Ovoda koliségvetésébe 410 E Fi-ot csoportositunk &t, mert év kdzben ezekel az
tsszegeket wtaltuk at szakmai tovabbképzések finanszirozisdra.

IL/6./B. Egyéb miikddési célu tAmogatisok allamhaztartisen kivitlre
1.) Haztartdsoknak egyéb makddési ¢éla timogatisok

EFt
2016. évi I, | Madositds | 2016. évi 1E
SZ. Osszege SZ.

Megnevezés mddositott mddaositott

cléirinyzat eldiranyzat
Eletjdradéki  szerzodés, lakasért élefaradék 6 500 0 5 500
rendszer
Kertvérosi  tehetséges tanulék  tdmogatisa
(KIGYB hatésksi) 3 000 0 5000
Tehetséges fiatalok timopatisa (KSB hatdskor) 20 000 0 20 000
Prevencflés (l’:s ) e%észsegfejlesztesx kerell 11318 0 1318
(alpolgarmesteri hataskér) :
Kémyezetvédelmi tdmogatds és pilydzati keret|
(KKB hataskér a kérnyezetvédelmi verseny{ 9822 0 0822
kivételével) ;
Onkormanyzat altal mOkSdtetett oktatasi intézmények 5-8
évfolyamos, XV1. kerilleti dllandéd bejelentett lakeimmel 21 600 +10 021 31621
rendelkezd lanuldinak tankinyv timogatisa |
[skolakezdési 1dmogatds az alsd tagozatosok; 9300 0 9100
szAméra |
Qsszesen: | 83 540 +10 021 93 561

A rendelettervezet 6./A. mellékletében talalhatd ,.palydzati keretbdl” javasclom megemelni az
eléiranyzatot, imely ahhoz smiksépes, hopy a 2015, évrdl athizods 6 621 E Ft dsszegll timogatdst
rendezni lehessen, valamint elérelathatolag 25 000 E Fi dsszegben kéti meg az Onkormanyzat a
KLIK XVI. kertileti Tanker{lletével a timogatdsi szerzidést a 2016/2017. évre vonatkozdan.

2.) Nunprofit szervezetnek egy¢éb méikodést céli tamogatisok

EFt
2016, évi L. ! Médositds | 2016, évi 11.
Sz, . Bsszege SZ.
Megnevezés médositott | mdadositott
cléirdnyzat : elSirdnyzat
Néri  Szent Fiilip Altalinos lskola 5-8
évfolyamos, XVI. kerilleti dllandd  bejelentett
lakcimmel rendelkezd  tanuléinak  tankdnyv 1 080 0 1 080
timogatasa
Kozmivelédés tamogatdsa 7150 0 7150
Keriileti sport tdmogatdsa 25 586 0 25 586
Ingatlanok iizemeltetésével kapesolatos egy évben
nytijthatd kdzvetett tmogatds keretdsszege — Kt. 30 000 0 30000
hataskér

_ EFt
2016. évi L. | Modositas | 2016. évi Il
sz, bsszege sz,
Megnevezés mbdositott ® modositott
eldgiranyzat eléiranyzat
Néri Szent Filsp Altalanos Iskola 5-8
évfolyamos, XVI keriileti allandd  bejelentett
lakcitimel rendelkezd  tanuléinak  tank&nyv 1080 o . 1080
tamogatasa
Kézmiivelédés timopatisa 7150 0 7150
Keriileti spori tAmogatasa 257586 o 25 586
Ingatlanok Uzemeltetésével kapesolatos egy évben
nydjthaté kbzvetett tdmogatds kerctdsszege — Ki. 30 000 0 30000
hataskor ]
HERA Alapitviny tamogatisa 200 0 200
XV kcfruleu Szakorvosi Elldtasért Alapitvany 1000 0 1 060
tdmogatisa
Hittel a Nemzetért Alapitvany tAmogatasa 0 +5 000 3000
Testvérvarosi gyerekek és testvérvarosi oktatdsi +300
intézmények tdmogatasa 3000 +1100 4400
“Kiemelt sportolék 1imogatasa g 000 0 2000
Polgarmesteri keret 2000 0 2 000
Alpolgirmesteri keret 2 000 of 2000
Iskalai Alapitvanyok timogatasa 2000 0 2 009
Osszesen: 83 016 +6 400 89 416

Hirtel a Nemzetért Alapitvany timogatdsa: A Képviseld-testilet szeptember 14-ei dlésén a
281/2016. (1% 14.) hatérozataval déntétt arrél, hogy tamogatia 5 000 E Fi-tal a Hittel a Nemzetért
Alapitvanyt az oktéber 23-an  bemutatdsra kerild, Toth Tlonkdrél szold  rockupera
megrendezésében, forrdsul az , Altaldnos mitkidési tartalék™ keretet jeldlte meg,

Testvérvdrosi gyerekek ds testvérvdrosi ohtatdsi intézmenyek 1dmogardsa: Az Egyéb muiksdési
céli Atvett pénzeszkszak™ bevételi eldiranyzat terhiére mar év kozben megemeltiik az eldirényzatol
300 E Fe-tal. Ezen feltl a Bethlen Gabor Alapkezeld Zri-té! nyert az Onkorményzat 1 100 E Ft
tAmogatast a “Testvértelepiilések bemutatkozdsa a Kertvirosi Vigussigok rendezvénven”
projekire, melyet szintén tervbe vettiink a bevételek kozite,

Egyéb miikddési céli timogatasok

2016, évi L. sz. mddositott eléirdnyzat: 298 391 EFt
Moadositds: +16 421 E Ft

2016. évi 1L sz. mddositott eldiranyzat: 314 812 E Ft

I1./6./C. TARTALEKOK
1.) Mikodési céltartalék

a) Kozmii-és energetikai céltartalék

2016. évi 1, sz. médositott eléiranyzat 25 000 E Fu
Modositas: -15 000 E Ft

2016. évi Il sz. modositott eldiranyzat: 10 000 E Ft




A Keritletgazda Szolgahald Szervezel potigényének egy részét javasoljuk kielégiteni a keret
terhére 15 000 E Ft-tal, mely az intézmény koltségvetésében a kizilzemi eldiranyzatokra biziosit
tobbletforrast.

b) Intézmények részére rendetkezésre 4116 mikbdési tartalék

2016. évt I. sz. modositott elGiranyzat: 30 176 E Ft
Mobdositas: 20 176 E Fr
2016. évi I1. sz. madositoit eldiranyzat: 1¢ 000 E Ft

Tabbletbevétel — KLIK altal utalt Racz Aladdr Zeneiskola tandijinak 30 %-a — terhére nivekszik
az eldiranyzat 1 5356 E Ft-tal, 1ovabbd:

Ev kiizben n kivetkezd intézmények finanszirozasa Kerillt kiegészitésre:

I.) Kertvaresi Helviérténeti és Emlékezet Kdzpont SI6EFt
2)) Napraforgé Csaldd- és Gyermekjsléti Kozpont -40EFtés8I9EFt
3.) Budapest XVI. keriileti Gyerekkucko Cveda 492 L Tt
4.) Keriletgazda Szolgaltas Szervezet -168 E Ft
5.) Matyasfoldi Fecskefészek Ovoda -1 147ETt

Valamint — mint azt a kblségvetési rendelet majusi mddositasakor eldre jeleztik - 2016.
szeptember 1-jétdl bevezetjik az Onkormdnyzat 6voddiban és biilesddéiben dolgozok kbrében az
Wwesélyegyentisép potiékot™ az SNI-s kisgyerekekke! foglalkozéd munkavallalokndl (Ssszesen 144
16 részére) havi 10 000 Frfo/ho dsszegben. Ennek dsszes koltsége 3 honapra vetitve 5487 E Ft,
melyet az érintett intézmények koltségvetésébe csoportositunk 41 {Részlelezve megtalilhatd az
eldterjesziés 2. meliékletében.)

Tovabba a Kerilletgazda Szolgéltatd Szervezet pétigényének egy részét javasoljuk kielégiteni a
keret terhére 12 663 E Ft-tal.

¢.) Onkormanyzat dltalanes miikidési tartaléka
2016. évi I. sz. modositott eliranyzat: 52 239 E Ft
Modositas: -35 337 E Fu

2016. évi [1. sz. madositott ¢ldiranyzal: 16 902 E Ft

Tybbletbevétel — nydri didkmunka tamogalasa — terhére ndvekszik az eléiranyzat 2 600 E Fi-tal,
tovabbi:

Teljesités helyére térténd dtcsoportositisok:

1.) Kuifsidi kikiildetés (3./B. melléklet) -T1TEFt
2} Meglévo részesedések noveléséhez kapesolodé kiadasok (6./A. melléklet)  -14 000 E Ft
3.} Kataszurofavédelem (3./C. melléklet) S13EFR
4.) Szimlazott szellemi tevékenység -4712EFt
5.) Szemiiveg készitési hozzajarulds (3./A. melléklet) -40) E Ft
6.} Erzsébet-utalvany (3./A. melléklet) 20EFt
7.y Széllitdsi szolgéliatasi dijak (3./B. melléklet) -300EFt
8.) Reprezemacios kiadasok (3./A. mellékler) -2000 EFt
9.) Onkormanyzat Munkaltatdl techeld személyi jovedelemadé -S000EFt
10.) Onkormdnyzat Egészségiigyi hozzdjarulas -2 000 EFt

és kordbbi képviseld-testilleti dontések értelmében:
11.) PMH-ba atcsoportositis népszavazasi feladatokra -8075EF
12.) Hittel a Nemzetért Alapitvany kérelmének tamogatdséra -5000EFt

2.) Fejlesziési céltartalék
2016. évi I. sz. médositott eldiranyzat: 208 335 EFu
Médositas: -90 958 E Ft
2016. vi 11. sz. madositott eldirdnyzat: 117 377 E Ft

Teljesités helyére tdrténd dtcsoportositdsek a polgdrmesteri fejlesztési céltartalék keretbél:

1.} Vizellatasi hlozatfejlesztés (6./A. melléklet) 3500 EFu
2.) Iskolandvar feldjitasi program (6./A. melléklet) -18260 EFt
3.) Egyhazi jogi személynek egyéh felhalmozasi célu tamegatdsok (7. mell.) -1400 E Ft
4.) Szennyvizesatorna beruhdzas - vezetékjog megviltdsa (6./A. melléklet) -3302EFt
3.) Bgészséglgyi alapellatdst nydjto ingatlan feltjitasa:

Délceg utcai gyermekrende!d feldjitasa (6./B. meliékler) -B086 EFt
6.} Matyasfoldi Fecskefészek Ovoda jaudkok beseeradsére, szillitasdra
(Intézményfinanszirozas 2.10. melkékler) -5500 EFt
7.y Ovodaudvar feldjitési program (6./B. melléklet) -19048 E Ft
8.) Reformicio Emlékpark kialakitdsa (6/A. mellékled) -826 EFt

9.) Téancsics Mihaly Altalanos Iskola foldszisti teriileten az ebédld és konyha atépitése, 4
melegitd konyha €s 1 tanterem kiépitése, homlokzati nyildszarck cseréje (6/B.) -1812E Ft
10.) Metrd uteai Sashalmi Tanoda Altalanos Iskola teriiletén transzformdtor dtépitésére vonatkozd

tervezés a tornaterem bdvitéséhez LI, iitem (6./B. melléklet) -147E Ft
11.) IKARUS Sportpalya fejlesztése (6./A. melléklet) -699 E Ft
12.} Strand bovitése (6./A. mellékler) -14 682 E Ft
13.) Téth Ilonka Emlékhaz kialakitasa {6./B. meltéklet) -1213EFt
14.) Egyéb épitmény javitasa, karbantartasa (Uszodak) (3./B. melléklet) 542 E R
15.) Kémyezetvédelmi fejlesztések: Matyas kiraly tér megujitasa (6./A. melléklet)-8 759 E Ft
16.) Nem lakasok javitasa, karbantartasa (3./C. melléklet) 3 182EFt

3.) Fejlesztési céltartalék egyéb, elére nem tervezhetd kiaddsok fedezetéiil
2016. évi L, sz. mddositott eldiranyzat: 107 998 EFt
Modositas: -137 804 E Ft
2016, évi I, sz. médositot elbirdnyzat: 170 194 E Ft

Teljesités helyére torténd dtcsoportositisok:

1.) Egyéb céli telkek beszerzése -6328EFt
2.) Egyéb célt telkek Kialakitdsa és kbzmiivesitése (6./A. melléklet) -41 145 EF1
3.) Ziccer Kosarsuli felhalmozasi tamogatasa (7. melléklet) -16362EFt
4.) Reformacio Emlékpark kialakitasa (6./A, melléklet) -32760EFt
5.) Strand bovitése (6./A. melléklet) -BO000EFt
6.) Egyéb épitmény feltjitasa (Uszod4k feldjitdsa) (6./B. melléklet) 483 EFt
7.) Erzsébetligeti Szinhdz napfénygaléria dvegportdljainak cseréje,

illetve kisebb felgjitdsok (6./B. melléklet) -16 976 E Ft

8.) Egyhdzi jogi személynek egyéb fethalmozasi céld timogatdsok (7. mell.) -2970E Ft
9.) Napsugar Ovoda feldjitasi munkdira (2.6. mellékler) 2780E Fu




valamint az ,aszfallos jirdajavitds” eldirdnyzatdnak megemelésére -13 000 E Fr.

Tartalékok mind3sszesen:

2016, évij 1, sz. médositott elbiranyzat: 878 523 E Ft
Moédositas: -299 275 E Ft

2016. évi 11, sz. modositott elirdnyzat: 579 248 E Ft

1.7, BERUHAZASOK
{Megjelendse a rendelettervezet 6./A. mellékletében) -

I1/7./A. TELKEK BESZERZESE

EFt
2016. évil. | Modositas | 2016. évi 1L
Megnevezés sZ. tisszege sZ.
madesitott mdédesitott
eldirdnyzat eldirdnyzat
Emlékkéu utcai ] teriilet kegyeleti tdrvénynek 20 000 0 20000
megfelelt rendezése
Egyéb céli telkek kialakitdsa és kiizmiivesitése 0 +41 145 41 145
Egyéh céli telkek beszerzése 0 +28 749 28 749
E‘gyeb_ ) céli tclk?k )b.eszerzcsc. Lakdtelkek 180 000 0 180 000
inlakitdsa és kdzmivesitése
Osszesen: i 200 000 +69894| 269894

Egydh célt tethek kialakitdsa és kijzmibvesitése: Részletes magyardzat bevételi oldalon az . Egyéb
céll telkek értékesitése — csereitgyletek™ elfirdnyzat indokoldsdnak 1.) pontjdban. A Képviselt-
testiilet 223/2016. (V1. 22.) hatérozata szerint .4z Onkermanyzat vallalia a Sarjt wieai ingadan
kozmivesitését  (viz. gdz, csatorna és  villonyszolgdltatdssal valo  elldtdsdrn), a terdlet
hulladékmentesitését, valamint a telekalakitdsi koliségek megfizetését, szdmldkkal igazolan bruttd
41 145 E Ft értékhen. " Forrasnak a ,Fejleszissi céltartalék egyéb, eldre nem tervezhetd kiadasok
fedezetéll” eldirdnyzat kerillt kijeldlésre.

Egyéb eéli telhek beszerzése: Magyarazat bevételi oldalon az . Egyéb céld telkek értékesitése —
csereiigyletek™ cldiranyzat indokolasdnak 2.) és 3.) pontjaiban (+6 328 E Ft +16 288 E Ft + 6 133
E Ft) Utdbbi ké1 térel eldiranyzatositiasa a bevételi eldiranyzal megemelésével biztositott, a
6328 E Ft forrdsa a Képviselo-testitlet 228/2016. (VI 22.) hatirozata szerint a ,Fejlesziési
céltartalék egyeb, elére nem tervezheld kiaddsok fedezetéti” eldirdnyzat volt.

1/7./B. EPOLET BESZERZES, LETESITES

EFi
2016. évi L. | Mdadositds | 2016, &vi 1T,
SZ. dsszege Sz,
Megnevezés médositott médositott
eldiranyzat eldirdnyzat
Egyéb épiilet beszerzés, 1étesités 6]  +100200 100 200
Egyéb épiilet beszerzés, Ictesités = Ingatlen
vasdrlas 31 966 +1 814 33 780
Osszesen: 31966 +102 014 133 980

2?

Egyéb édpiilet beszeriés, Iétesités: Magyarizat bevételi oldalon az ,.Egyéb célu telkek értékesitese
— csereiigyletek” elbiranyzat indokoldsanak 1.) pontjaban.

Egyéb épiifet beszeriés, 1étesités = Ingatlan vdsdrlds: Magyardzat bevételi oldalon a , Helyiség
bérleti dij” eldirdnyzatnal,

IL/7./C. EGYEB EPITMENY BESZERZES, LETESITES
1) CSATORNA BERUHAZASOK

2016. évi 1. sz. mddositott eldiranyzat: 124 022 E Fi

Mébdositas: +2 423 E Ft

2015. évi IL. sz. médositott elbirdnyzat: 127 345 E Ft

Ev ktzben a ,Polgarmesteri fejlesztési céltartalék” terhére keritlt az eldirdnyzat megemeldsee
3302 E Fttal vezerékjog megviltds céljabol. valamint 879 E Fr-ot kell atcsoportositani a
Jkiszamlazott forditott addzdst vasarolt termékcek, igénybe vett szolgahatasok afa befizetése miatti

kiadas” eldiranyzatra a dologi kiadasok kbzé,

2) UT, JARDA ES PARKOLO EPITESEK

EFt

2016, évi 1. | Modositds | 2016. évi IL

Sz, Bsszege szZ.

Megnevezés mddositott | # mbdositott
elirdnyzat | eldirdnyzat

Utépitések 396 900 -89 176 307 724
Burkolat feldjitas 424 757  +102 743 527 505 |
Lakossagi tajékoztatd tablak 4011 0 4011
Jardaépités 12 668 0 12 668
1 Parkold épités 54218 50393 3825
Kerékparil fejlesztések 10 339 0 10339
Ui, jérda és parkold tervezés 55 538 0 55538
Osszesen: 9358 431 -36 821 921 610

Utépa'rések: A Vieellatas: haldzatiejleszidse™ 925 E Ft-o1, a , burkolat felujitésra™ 58 957 E Ft-
ot, mig a ,Kiszamlazott forditott adozdsi vésarolt termékek, igénybe veu szolgdltatisok afa
befizetése miattl kiadas” ¢liranyzatra 29 294 E Ft-or szitkséges atcsaportositani.

Burkolat felijitds: A ,Parkold épités™ eldiranyzatrol 49 360 E Fi-ot, az ., Utépités” eloirinyzatrdl
58957 E Ft-ot, mig a ,Kiszimlizott forditott addzdsh visdrolt tcrmékek, igénybe wvett
szolgdliatdsok &fa befizetése miatti kiadas™ el8iranyzatra 5 56% E Ft-o1 sziikséges atcsoportositani.
(+49 360 EFt +58 957 EFt-5 569 E Ft=102 T4R E Ft}

Parkold épités: A ,Burkolat feldjitas” eldirdnyzatra 49 360 E Ft-ol, mig a , Kiszamlizott forditott
addzash vasarolt termékek, igénybe vett szolgaltatasok afa befizetése miatti kiadas™ eldiranyzatra
1 033 E Ft-ot sziikséges atcsoportositani.

3,) VIZELLATASI HALOZATFEJLESZTES
2016, évi [ sz, modositett eldiranyzat; 13 014 EFt

Médositds: +3 745 E Ft
2016. évi II. sz. modositott eldiranyzat: 16 759 E Tt

b




Ev kbzben a ,Polgarmesteri fejlesztési céltartalék™ terhére kerthl az eldiranyzat megemelésre
3500 E Fe-tal, valemint az .,Utépités" keretrdl szilkséges 925 E Ft-ot atcsoportositani, ilietve a
HKiszamlazott forditott addzasd vasdrolt termékek, igénybe vett szolgaltatisok afa befizetdse
miatti kiadis™ eldiranyzatra csoportositunk at a keretrél 680 E Ft-ot.

(+3 500 EFt+925 EFt-68C EFt=3 745 E Fu}

4.} IKARUS SPORTPALYA FEJLESZTESE
2016. évi 1. sz. médositott eldiranyzat: 0 E Ft

Modositds: +699 E Ft
2016. évi 1. sz. modositot eldirdnyzat: 699 E Fu

Ev kozben a ,Polgarmesteri fejlesztési célartalék™ terhére kel az eldirinyzat rendezésre.

5.) STRAND BOVITESE

2016. évi [, sz. mddositott eldirdnyzat: 302 TO4 E Ft
Maodositas: +79 682 E Ft
2016. évi ll. sz. modositott eldiranyzat: 382 476 E Ft

Ev kbzben a ,X V1. Kerlileli napkdzis 1abor feljitasa (Janos utcai tabor) - Szentmihaly Kulturalis
Kazpontjanak létrehozdsa™ eldiranyzatrdl 57 000 E Ft, a , Polgarmesteri fejlesztési céltartalékbél”
14 682 E Ft, valamiat a , Fejlesztési céliartalék egyéb, elore nem tervezhetd kiadasok fedezetéiil”
keretrdl tovabbi 8 Q00 E Ft kerilt dtesoponositdsra.

6.) REFORMACIO EMLEKPARK KIALAKITASA

2016, évi 1. sz. mddositott eldiranyzat: 0 E Ft
Modositas: +33 586 E Ft
2016. évi li. sz. modositott eldirdnyzat: 33 586 E Fe

Ev kozben a ,Polgarmesteri fejleszidsi céltartal$kbol” 826 E Ft, valamini a , Fejlesziési céltartalek
egyéb, elére nem tlervezhetd kiadasok fedezetéll” keretrdl tovdbbi 32 760 E Ft keriilt
dlcsoportositasra. -

7.) KORNYEZETVEDELMI FEJLESZTESEK

EFt
2016, évil. | Modositds | 2016, évi I
Megnevezés SZ. dsszege 5z,
mddositott | mddositott
| eldirdnyzat elfirdnyzat
Tervezések 10 000 0 10 000
Hosok tere  kornyezetrendezése  (kivitelezés)
(dthézédonak lett tervezve, de a kifizetés megtortént 2015-hen), 2778 -443 2335
cennez TARTALEKKERET :
Matyas kirdly 1ér kérnyezetrendezése (kivitelezés) 70 000! -8 75¢% 78 759
Honfoglalds lakdparki jdtszatér (Kivitelezés) 42 000 -1 304 40 696
Hérsfa utcai jatszotér (kivitelezés) 13 000 0 13000
Nagyiccei kiserdd jatszotér (kivitelezés) 5000 0 5000
Rezgofi utca 1. és Felsématom utea 14, szdm
¢létti jauszdterek feldjitdsa és szabvinvositdsa 3 468 e 3 468
Hésok tere burkolat felijitdsa 0 +1 747 1 747
Minddsszesen: 146 246 +8 759 155 005
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Hésok tere burkolat feldjitdsa: Soron belilli tesoportositassal biztosithatéd a feladatra | 747 E Ft,
443 E Ft a ,Tartalékkeretrd]”, 1304 E Ft a ,Honfoglalds laképarki jatszétér (kivitelezés)”
eldirdnyzarrdl.

A Mityds kirdly tér kbrnyezetrendezdsére a hianyzé 8 759 E Ft év kdzben a ,Polgirmesteri
fejlesziési céltartalékbol lett biztositva.

8.) EGYEB EPITMENY LETESITESE - VAGYONHASZNOSITASI IRODA
FELADATKOREREN

2016. évi L. sz. m&dositott eldirdnyzat: 309 E Ft
Médositds: +305 E Fi
2016. évi I1, sz. médositott elbiranyzat: 614 EFt

Az Ingatlan érickesitésse]l, hasznosilassal kapesolatos dologi kiaddsok™ eldiranyzatrdl —
rendelettervezet 3./B. melléklet — sziiksépes 305 E Ft-ot dicscportositani a helyes kdnyvelés
érdekében.

IL./7/D. INFORMATIKAI ESZKOZOK BESZERZESE, LETESITESE
1) INFORMATIKAI GEP, BERENDEZES ES FELSZERELES BESZERZES,
LETESITES

2016. évi I. sz. madositott eldirdnyzat: 6 691 E Ft
Moédositds: +2 400 E Fu
2016. évi 1. sz. modositott eldirinyzal: 8 491 E Ft

Az Informatikai és szervezeifejlesziési stratégia™ keretbd! 2 400 E Ft-ot csoportositunk 4t, hogy a
tervezett szirnitdgép-és notebookvisarlasi szandékunkat meg tudjuk valdsitani.

2) INFORMATIKAI ES SZERVEZETFEJLESZTEST STRATEGIA
2016. évi L. sz. madositott eldiranyzat: 28 555 E Ft
Médositas: -6 200 E Ft
2016. évi I1, sz. médositott eldirdnyzat: 22 355 E Ft

A tervezett eldirdnyzatbél év végéig 6 200 E Ft-ra mar nem lesz szilksép. Ez az tisszeg igy forrasa
a kévetkezbknek:

1.) Egyéb killonféle informatikai szolgalatdsok (3./B. melléklet) -1 000 E Ft
2.) Egyéb lizemeltetési, fenntartdsi szolgiltatisok (3./B. metléklet) -800EFt
3.) PMH Nem adatdtviteli céli tavkszlési dijak (2./B. melléklet) 2000 EFt

4.) Informatikai gép, berendezés, felszerelés beszerzés, létesités (6./A. melléklet) -2 400 E Ft
IL/7/E. EGYEB TARGY1 ESZKOZOK BESZERZESE, LETESITESE,
1.) EGYEB GEP, BERENDEZES ES FELSZERELES BESZERZES, LETESITES
2018. évi [, sz. mddositott eldiranyzat: 14 000 E Ft

Maodositas: -1 000 E Fu
2016, évi ll. sz. modosilott efdirnyzat: 13 000 E Ft

3o




Forrdshévités célidbdl wvolt szitkség a rendelettervezet 3/B. meliékletére, az ,,E‘.pi.ilet
karbantartasra” 500 E Ft-ot és az ,,Udiiléi szallishely szolgaltatis” eldiranyzatra szintén 500 E Ft-
ot atcsoportositani,

2.) PALYAZATI KERET
E Ft
| 2016. &vi 1. | Médositas | 2016. évi 1L
SZ. tsszege SZ

Megnevezés médositott médositott

eldirinyzat eldirdnyzat
MLSZ orszﬁ’gos palvadpitési program  VIIL. 10000 0 10 000
{iternére benyijtott pdlydzat ;
szész'lvelddésn érdekeltségnoveld  tAmogatas 3 000 3000 0
dnrésze
"Otthon Melege Program" “Tirsashazak energia-
nle’gglt?l'caritésl ere’dményf:zé korszeriisitésének, 100 000 0 100 000
felujitasanak tAmogatésa” alprogram -
dnkorméanyzati timogatés
Ev kozben felmerild pdlyazatt lehetdsépek 1
'garészének biztositasa | 287000) 53276 193724
[Minddsszesen: | 400000 96 276 303724

wKagmitvelfdési érdekeltségniveld timogatds™ dnrésze: A 3 008 E Ft-ot a Corvin Milvelédési
Hiz kihségvetésébe — most miutdn sikeresen nyert az Onkormanyzat 1 145 E Ft-ot — indokolt
Atcsoportositani.

Az ,Onkormanyzat altal miksdeetett oktatasi intézmények 5-8 év-folyamas, X VI, keriileti allandd
bejelentett lakcimmel rendelkezé tanuldinak tankdnyv tdmogatisa™ eléiranyzatra javasolunk
10 021 E Fi-ot dtcsoportositani az oft leirt indokok miatt.

Ezen feltl javasoljuk, hogy az intézmények altal jelzeu potigények fedezetére 83 255 E Ft ebbdl
az eldiranyzaibol kerilljon dtcsoportositdsra az intézményi koliségveiésekbe az elbterjeszies 2.
mellékletében feltiintetett Gsszegek szermt,

1) MEGLEVO RESZESEDESEK NOVELESEHEZ KAPCSOLODO KIADASOK

2016. évi 1. sz. médositott eldirdnyzat: 0 E Ft
Madositds: +14 000 E Ft
2016. évi 11, sz. modositott eldirdnyzat: 14 000 E Ft

A Képviseld-testillet tokepétldsi kdtelezeuséget irt eld a 202/2016. (V. 25.) és 217/2016. (V1. 22))
Kt. hatirozatok alapjin a REHAB-XVI. Foglalkoztatd és Szolgiltaté Nonprofit Kft. részére, a
14000 E Ft (2 500 E Ft + 11 500 E Ft) forrdsaul az ,.Onkormanyzat altalinos milkodési tartaléka™
eldiranyzatot jeldlte meg.

Bervhidzdsok Gsszesen:

2016. évi L. sz. modositott eléiranyzat: 2 841 G911 EF1
Méadositas: +177 210 E Ft

2016. évi II. sz. modositott eldirdnyzat: 3 019 121 E Ft
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1L/8. FELUJITASOK
{Megjelenése a rendelettervezet 6./B. mellékletében)

I1./8./A. INCATLANOK FELUJITASA
1) LAKOEPULETEK FELUJITASA

E Ft
2016. évil, | Médositas | 2016. évi Il
Megnevezés SZ ibsszege Sz
médositott médositott
eldirdnyzat eldirinyzat
Bérlakés feltjitas 30135 +20 000 5§ 135
Ujszds utca 88. feldjitisa 17 100 0 17 100
Lakdépitletek feldjitdsa: 48 235 +20 000 68235

A Koltsépelvli bérlakasok javitdsa, karbantartasa” eléiranyzatrol — rendelettervezet 3./C.
melléklet — 20 000 E Ft-ot csoportositottunk at, mivel a bérlakas feldjitasi eddirdnyzat 97 Y%-ban
terhelt kotelezettséygvallalassal, igy az idokozben megitresedett lakasok fetajitdsthoz tovabbi
dsszeg biztositdsa volt indokolt.

2.) XVL Kerilleti napkizis tdbor felajitdsa (Jinos utcai tibor) - Szentmihaly Kulturilis
Kiizpontjanak [étrehozdsa

2016. évi 1. sz. modositatt cldirdnyzat: 351 53GE Ft
Moédositds: -57 000 E Ft
2016. évi Il. sz, modositott eldiranyzat: 294 530 E Ft

A kizbeszerzési eljarast kdvetden a nyertes villalkozé joval alacsonyabb vallaldsi dron végzi el a
berehdzast, ezért a szabadon fethaszondlhaté 57000 E Ft-of év kdzben a Strandbdvités”
cliranyzatra csoportositottuk &t.

. 3.) Egészségiligyi alapellitist nyajtd ingatlanok felijitisa
] Délccg utcai felngtt rendeld felijitisa 2015-ben, gyermekrendeld fehijitdsa 2016-ban

2016, évi 1. sz. mddositott eldirdnyzat: 81 397 EFt
Modositas: +8 086 E Ft
2016. évi IL sz. modositott eléirdnyzar: 89 483 E Ft

Ev készben a ,,polgdrmesteri fejlesztési céltartalékbél™ emelttk meg az eldirdnyzatot 8 086 E Fi-
tal.

4.) Intézményi felajitasok (Fehijitasi és karbantartasi céltartalék)
a) 2016. évi aj feladatok

a/1,) Sashalmi Tanoda Altalinos Iskota felajitasa 1. item (homlokzati nyilaszdrok cseréje,
homlokzati hdszigetelés, tetd ho- és vizszigetelése, villimhdrits kiépités)

20186. évi I. sz. madositott elSiranyzat: 302 858 E Ft

Maodositas: -41 986 E Ft
2016. évi II. sz. mbédositott eldirdny=at: 260 872 E Ft

2




A kbzbeszerzési eljarist kdvetden a nyertes vatlalkozé joval alacsonyabb véllalas: dron végzi el a
felujitast, ezért év kizben a szabadon felhaszndlhaté dsszegbdl 22 354 E Ft-ot a ,, Tancsics Mihaly
Altalinos Iskola faldszinti terbietén az ebddlé és konyha Atépitése, Uj melegitdé konyha és
tanterem kiépitése, homlokzati nyilaszarék cseréje™ eldiranyzatra, a ,Napsugar Ovoda: 'Agoslon
Péter utcat tagdvoda felljitasa” keretre 13 632 E Ft-ot, tovabba a ,Sashalmi Tanoda Altalanos
Iskola teriletén transzformator aépitésére vonatkozd tervezés a tomateremn bdvitéséhez I1. ttem™
eldiranyzatra 1 000 E Ft-ot, valamint a Térh Ilonka Emlékhaz kialakitdsdra 5000 E Ft-o1
csoportositottuk Al

a/2.) Kilesey Ferenc Altalinos Iskola meglévd felvond akniba a liftgép kivitelezése

2016. évi I. sz. modositott e)birdnyzat: 7 000 E Fi
Modesitas: +1 481 E Ft
2016. évi 1. sz. modositott eldirdnyzat: 8 481 E Ft

Az Iskolaudvar és dvodaudvar felijitasi program” eldirinyzatrdl csoportositottunk &t Bsszesen
1 481 E Ft-ot {1 382 E Ft + 99 E Fu).

a3,) Ténesics Mihily Altalinos [skola fildszinti teriileten az ebédlé és konyha Stépitése, ij
melegité konyha és 0} tanterem kiépitése, homlokzati nyiliszdrék cseréje

2016, évi 1, sz. modositott eldirdnyzat: 62 021 E Ft
Modositds: +24 166 E Ft
2016. évi 1L, sz. mddositot eldiranyzat: 86 187 E Fe

Ev kizben a ,Polgarmesteri fejlesztési céltartalékbol” 1 812 E Ft, valamint a ,,Sashalmi Tanoda
Altalines Iskola felujitisa I. ttem™ keretedl tovabbi 22 354 E Ft keriilt tcsoportositisra, mivel a
rendetkezésce Allo keretisszeg nem voll elegendd a tervezett felujitas elvépzéséhez.

a/4.) Szerb Antal Gimnizium pinceszinti rajziercm és a biifé kiirnyéki pincei folyosé
felajitisa

2016. évi . sz. modositott eléiranyzat: 7 500 E Ft
Madositas: +550 E Ft
2016. ¢évi I1. sz, modositott eldirdnyzat: § 050 E Ft

A Felijitasi és karbanturtasi céltartalékbol™ 550 E Ft-tal leu kiegészitve az eldirdnyzat.

a/5.) Metré utcai Sashalini Tanoda Altalsngs Fskola tertiletén transzformator dtépitésére
vonatkozo tervezés a tornaterem bévitéséhez I1. litem (nemcesuk tervezési dij, hanem az Wj
transzformitor és az egyéb jaruléhos Koltségek dija is.)

2016. évi L. sz. mddositon elGiranyzat: 15 000 E Ft
Modositas: + 1 147 E Ft
2016. évi I1. sz. médositott ¢clérdnyzat: 16 147 E Ft

A .Sashalmi Tanoda Altalinos Iskela feldjitisa I. item™ elSirdnyzatrdl 1 000 E Fi-ot, valamint a
WPolgirmesteri fejlesziési céltartalékbol™ 147 E Ft-ot volt szilkséges atcsoporlositani,

a/6.} Téth Ilonka Emlékhiz kialakitdsa

2016. évi I. sz. médositott eldiranyzat: 131 000 E Ft
Mddesitas: -4 ST3EFt
2016. évi II. s2. médositon el8iranyzat: 126 427 E Ft

Ev kézben a ,Polgdrmesteri fejlesziési céltartalékbél” 1 213 E Ft-ot, valamint a , Sashalmi
Tanodz Altalanos Iskola felgjitisa 1. Gtem" eldirdnyzatrol 5000 E Ft-ot volt sziksépes
Atcsoportositani a hidnyzd formas kiegészitése céljabal.

Ugyanakkor az elsd részszamlat kifizette mar az Onkormdnyzat, melynek ifija 10 786 E Fe volt,
ezt az Usszepet viszont at kell csoportositani a dologi kiadasok kézé a ,Kiszimlazott forditott
adézdsi vasirolt termékek, igénybe vett szolgaltatasok dfa befizetése miatt kiadas” ¢ldirdnyzatra,

a/7.) Erzsébetligeti Szinhdz napfénygaléria Uvegportiljainak cseréje, illetve kisebb
feldjitasok

2016. évi . sz. mddositott eldirdnyzat: 22 585 E Fi
Maédositds: +16 976 E Ft
2016. évi II. sz. modositott eldirdnyzat: 39 561 E Ft

A Fejlesziési céltartalék egyéb, elére nem tervezhetd kiaddsok fedezetédtl” eldirdnyzar terhére
16 976 E Ft-tal szitkséges az eléiranyzatot megemelni.

a/8.) Napsugir Ovoda: Agoston Péter utcai tagéveda feldjitdsa

2016. évi . sz. mddositott eldiranyzat: 85 840 E Ft
Modositds: +i3632 E Ft
2016. évi Il. sz. médositott eldirdnyzat: 99 472 E Ft

A ,Sashalmi Tanoda Altalinos Iskola felujitasa 1 titem™ eldirdnyzatrol tovabbi 13 632 E Fit leut
biztositva.

b) Felijitdsi és karbantartasi céltartalékbél if feladatokra felhaszndlhatd keretdsszey
(Megjetenése a randelentervezet 6./B. mellékletében)

2016. ¢vi L. sz. mddositott eldiranyzat: 139 880 E F1
Mdédositis: -12 959 E Ft
2016. ¢vi [L. sz. moédositot: eldiranyzai: 126 921 E Ft

Az eldirdnyzat modosuldsar a kévetkezdk okozzdk:

1.) A ,Szerb Antal Gimnazium pinceszinti rajzterem ¢és a biifé kbmyéki pincei folyoso felijitasa”
eléiranyzat 550 E Ft-tal lett kiepésziive a keret tethére,

2.) A Napsugdr Ovoda keritésének bontasara és épitési munkdira 1431 E Fi, a zsaluké 1amfal
készitésére 2 064 E Ft, valamint az elektromos mérgara cseréjére 37 E Ft lett biztositva, mely
Usszegeket At kell csoportositani az intézmény kdliségvetésébe.

3.) A Sashalmi Manoda Ovoda Matészalka utca 18, szam alatti tagévoddjdban a vizesblokk és
Sltozok feldjitdsara § 312 E Ft-ot biztositottunk, ezt szintén it kell csopontositani az iniézmény
kdlliségvetésébe,




4.) A Szentmihalvi Jatszdkert Ovoda kerités javitési munkéira, jAtékok javitdsara és készitésdre
3 565 E Ft-ot biztositottunk az eldirdnyzat terhére.

¢) [skolaudvar és évedaudvar felijitdsi program

2016, évi 1, sz. mbdositott elSirdnyzat: 50 000 E Ft
Maédositas: +35 827 E Ft -
2016. évi l1. sz. médositott eldiranyzat: 85 827 E Ft

A Polgirmesteri fejleszeési céltartalék™ keret terhére 18 260 E Ft-tal emelttk meg az
; siskolaudvarma™ szant Gsszeget a Kilesey Ferenc Alteldnes Iskoldban kivitelezendd rekortan
' kézilabda €s tavolugré pilya €pitése (labdafogd halokkal egytnr) céljabél,
Ugyanakkor a ,Kolcsey Ferenc Altalanos Iskola meglévd felvond aknaba a liftgép kiviteiezése™
sorra 1 481 E Ft-ot csoportositottunk 4.
A Polgarmesteri fejlesztési céltartalék™ keret terhére 19 048 E Ft-tal emeltlk meg az
Jovodaudvar felijitasara™ szant dsszeget a Sashalmi Manoda Ovoda Matészalka utca 18. szam
alattj udvardnak részleges mitivesitési és kapesolodd munkdi céljabol.

(+18 260 EFt -1 481 EFt +19 048 E Ft =35 827 E Ft)
d) Egyéb épitmény felujitdsa (uszoddk felnjitdsa)

2016. évi [. s2. médositen eldirdnyzat: 460 E Ft
Médositas: 4483 E Ft
2016. évi I1. sz. modositott elbirdnyzat: 943 E Ft

A Fejlesztési céhartalék egyéb, elére nem tervezhet$ kiadasok fedezetédll” eldiranyzat terhére
433 E Ft-tal szilkséges az eldiranyzatot megemelni.

Felijithsok dsszesen:

2016. évi L. sz. modositott eldirdnyzat: 1 588 007 E Ft
Médositas: +5 830 E Ft

2016. évi 1I. sz. modositott elGiranyzat: 1 593 837 E Ft

{1./9, EGYEB FELHALMOZASI CELU KIADASOK
{(Megjelendse a rendelettervezet 7. mellékletében)

I1./9./A. Egyéb felhalmozasi céli timogatisok dllamhdztartison beliilre

2016. évi L. sz. modositott ¢ldirdnyzat: O E Ft
Médasitds; +1 145 E Ft
2016, évi 11. sz. mddositott eldirdnyzat: 1 145 E Ft

A Kézmiivelddési érdekeltségniveld palydzaton elnyert 1145 E Ft-ot az Onkormanyzat tovabh
fogja utalni & Corvin Mivelddési Haz szémara.
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IL/9./B. Egyéb felhalmozisi célil tAmogatisok 4Hamhdztartdson kiviilre

1.) Ziccer Kosdrsuli felhalmozdsi tdmogatisa - Jokai tornaterem felijitasdara

2016, évi [, s2. modositen eldirdnyzat: 0E Ft
Médositds: +16 362 E Ft
2016. évi II. sz. madositott eldirdnyzat: 16 362 E Ft

A Fejlesztési céliartalék egyéb, elére nem tervezhetd kiadasok fedezetéiil” eldirinyzal terhére
volt szilkséges 16 362 E Ft-tal az eldirdnyzatot megtervezni, melyrd] a Képviselo-testiilet a
121/2016. (111. 30.) K¢, hatdrozatiban déntdn. A 1dmogatas Kifizetése megtortént.

2.) Egyhizi jogi személynek egyéb felhalmozisi célii tamogatdsok

2016. évi L. sz. mbdositott eldiranyzat: 3 S00 E Ft
Modositds: +4 370 E Ft
2016, évi . sz. modositott eldivdnyzat: 7 870 E Ft

A ,Polgarmesteri fejlesztési céhtartalékbol™ 1 150 E Ft a Matyasfildi Rémai Katolikus Plébdnia
Plébaniaépiiletének és a templomi orgondjansk teldjitdsira, bovitdsére, valamint 230 E Fi a
Rakosszentmihalyl Evangélikus Egyhazkozség szaméra lett biztosilva a templom és lelkészlakas
tetd feldjitasi kdltségeihez. A ,Fejlesziési céltaralék cgyéb, eldre nem tervezhetd kiadasok
fedezetéill” elbirdnyzat terhére Gsszesen 2 970 E Ft-tal kellett megemelni az eldirdnyzatot, 329 E
Ft a Budapest-Arpadfoldi Szent Anna Piébénia templomajtd cserdjére, valamint a harangtorony
ablakeseréjére, 2 641 E Ft a Budapest-Rikosszentenihaly-Sashalmi Reformdtus Egyhdzkézsép
templomudvar parkoldjanak bdvitési koltségeire, autdbeallé kiépitési kéltségekre, valamint a
templomi ablakokra felszerelend6 rics beszerzési, szerelési kdltségetre lett biztositva,

Egyéb felhalmozdsi célit kiaddsok Gsszesen:
2016. évi |. sz. modositott eldirdnyzat: 51 050 E Ft
Médositas: +21 877 E Fu

2016. évi Il. sz. mddositott eldiranyzat: 72 927 E Ft

1110, FINANSZIROZASI KIADASOK
(Megjelenése a rendeletiervezet 1.B. mellékletében)
Kazponti, irdnyitd szervi miikédési céli timaogatas folydsitasa, intézményfinanszirozds
{Megjclenése az eldterjesztés 1.1, mellékletében)

2016. évi L. sz. modositott el6iranyzat: 4 957 911 E Ft
Madositas: +183 543 E Ft
2016. évi 11. sz. médositott eldiranyzat; 5 141 454 E Ft

A bérkompenzacid, = pdtigények hiztositdsa, valamint az Onkorményeati koltsépvetéshd! az
intézmények k&ltségvetésébe 1riénd  dtcsoportositasok miatt az intézményi tinanszirozas
elGiranyzat 183 543 E Ft-tal no.

A kivetkezd nyole oldalon talalhaté tdblazatok tartalma:

1. Bevételi és kiaddsi fotisszeget érinté valtozdsak (2 oldal)
2. Kiadasi f6osszeget nem érinté valiozasok (5 oldal)
3. Bevételi fovsszeget nem érintd valtozasok (1 oldal)
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ElGterjesztés 1. sz. melléklete

Intézmények
o kBliségvetésének bevétel ¢s kiaddsi f80sszegét érints valtozasok
—_— Makodesi céla | Fethalmozisi celd | ooy sse, oty | Feihalmazisi cerq | Bevocieimandis | gy enrteio Viloztath & nem
Mikodés rendezesére Viltoziaté
Koltsigvestsl saerv megnevenise i stveen irven rngemesere | o sz | vilioztath
* belutedl betileo! pixpinthbeck; || paacukbend lamogatis) s el s

Budapest XVI kerulet Polgarmesten Hivatal 9 055 1 628/ 10 683 54043/
[Cinkota) Huncutka 982 M5 1927 2 607

3 |Corvin Mivelddés: Haz 160) 200 1145 1028 3% 5391 8646
4 |GAMESZ 872 1 s 1414 1148
s B XV1_ Kerulen Gyerckkucko Ovoda 1491 57 2064 3 683
6 |Kerul Szolgihato Szerveret 56 156/ 5253 61 609 127184
7 |Budapest XVI_Kerulen M Ovoda 114 495 1638 FYED)
3 |Manvasiold: Fecskefészek Ovnda 3196, L175] 4371 12201
> praforgo Csalad- &3 G okt Kozpont = = = 955 955, 1748
10 XVI Kerilets Ovoda 1993 Y04 2897 [Nk
11 |Rakosmenn Mezei ot 4881 18 4899 $18)]
12 |Sashalow Manoda Ovnda 795 509 1304 8172
s Jarszokent Ovoda 3387 D 912, 4499 9562
14 [Terulct Szocials Szolgalst 11883 2176 14061 1469,
I5 [XVI kerulet Kenviros: [gészségogyi Szolglata -1 630] 255 70 749 175 5898 75 444 75898
16 |XVI kerulen Kenvaros: Fgyesiten Balcsdde 273 S 000 2 29| 7024 9018
17 |Kertvarom Helyiorénen és Emiékezet Kozpont 474 0] 474 1 39;1

Kbltséguechsi szervek mi 81623 255 80876 €026, 178 L0258 5 000 24675 200 655 384 523

s ElSterjesztés 2. sz. mellékiete
O kiadisl nem érntd
Felayadss &3 ;_-m Onkormany2at ahial k‘:::::" "‘:‘:::’d'
colanalébbol oy [ vemesth - i cétansies eyt | T an 'V mndelbescare | sendelbentsse Osbormiopar v
E . Ry servesriepe .xnm} eldoe mem . Ty | e minosess | ate mikodan | ialieos Pipim b 't:'""'_ﬂ_m Tntiaminyl nem
elbasonifass erete - -m i "‘ eshetl céhartaleh - & mefieblen) | o il st tanaliis 0 mehikh) | opcrpinychre [Mimmstath Semcsen
atomatg, | (3. salibdag | A eiekieg “"‘"‘" (5 mebicket) | ovibbhippese | Pisiginyehee | O meBekinl | Esibregyenid. | o,
i nesel) = . Potigényehre | sém podek
(3 meliekiet) R 126 EFr_| (5 medden)
T |Ddapess XV1 bertien: Polgimessen: Hovatal [ 20 1033
7 |Conotas Huncutks Ovods D 305,
3 259 Yo
[ =]
3 78 ) [ 7]
0 3, 13 000] [FIIT]
? 254 420 572
O F 3 500] (T Sia
0 %] [
3532 Fi 1780 | 610}
F
5313, I ain A
3 565 9] 1219]
34 . .
Srotyalsis 54 200} . -
XVI_kerulen Kevarou Cgyevien Bolcsdde = - 54 1 333
onéren e Frmlekezet horpont ol a8
i srervek mindlesaescn V2w 1987 1 000] 100, 17%0] ssoof 230 15 000} Tie s sa [0 3 000)




Eldterjesztés 3. szamua melléklete

Intézmények sajat hataskori dtcsoportositisa a kiemelt eldirdnyzatok kizott

Kiemelt eldiranyzat, shonnan Kiemelt eldirdnyzat, ahova Atcsoportositott
SS7. Intézmény neve Atcsoportosil dtcsoportosit dsszeg (E Ft) Indoklis
1. |Cinkotai Huncutka Ovoda smig'-i-;:;f;’k Dc;:y kmd&iok g; x
Dologi kiadasok Személyi juttatisok 232 BKK bérlet rendezése
Munkaadokat terheld jarulékok és st
2. |Corvin Mivelodési Hiz M Dologi kiaddsok 171 sendeads
Beruhazasok Dologi kiadésok 1922 renderés.
Dologi kiadasok Felajitasok 1 420 rendezés
Személyi j ok Dologi kiaddsok 70 rendezés
N Feltjitasok Beruhdzisok 82 rendezés
4, |Gyerekkucké Ovoda - - - .
5. |Keriiletgazda Szolgiltat6 Szervezet Dologi kiadasok Beruhézasok 406 rendezés
6. |Margaréta Ovoda Dologi kiaddsok Személyi jurtatdsok 54 reprezenthond renderse
7. |Miatydsfoldi Fecskefészek Ovoda Dologi kiaddsok Beruhiézasok 155 rendetes
8. |Napraforgo Szolgilat Beruhazisok Dologi kiadésok 900 renders
9. |Napsugir Ovoda Dologi kiadésok Beruhazisok 1 887 renderes
10.  [Rék i Mezei Orszolgalat Dologi kiadasok Beruhazasok 377 renderés
11. |Sashalmi Manoda Ovoda Dologi kiadasok Beruhdzasok 135 rendezés
12. |Szentmihdlyi Jitszoékert Ovoda - - -
Személyi juttatdsok Dologi kiaddsok 2 000 BKV berlet aicsoportositisa
13, |Tertleti Szocidlis Szolgalat Felajitasok Dologi kiaddsok 1 300 renderés
Dologi kiadasok Beruhdzdsok 700 rendezes
Felujitdsok Dologi kiaddsok 4 167 Helyes konyveles
14.  |XVL. keriilet Kertvirosi Egészségilgyi Szolgdlata Beruhdzisok Személyi juttatdsok 3316 Helyes komyvelés
Beruhdzisok Jarulékok 1 283
T800 F: Tt szAmihs megbiras g4, 90 £ FI
Személyi junatisok Dologi kiaddsok 1 890 ks ruhdzani kol
15.  |Kertvérosi Helytdriéneti és Emlékezet Kbzpont —
m:g;: m;m:‘;m) Szolgaltatisok ellenértéke 27 bz bérlet dija
. " . Dologi kiadasok Beruhazasok 511 rendezés
16. | XVI. kerOleti Kertvirosi Egyesitett Bolcsdde Felijithsok Dologi kiadisok 60 s
i 2 o Dologi kiaddsok - tartalékkeret Beruhdzisok 2 Awdvisirlds kiegészitése
1% Pecl-heties Reigamma tt Dologj kiadasok - tartalékkeret Személyi juttatasok 400 phészies horzajirulis &
Minds 24311 |EFt




Fla drp g i an

Budapest Fiiviros XVY. kerileti Onkormanyznt Képvisel6-testiletének
2016, (X. .} Snkorminyzati rendelete

sz Onkormasszat 2016, 6vi kilsdgn etésiérdl 52416
3UAHS. (XML, 21.) inkormany cati readebet aaddosibisdrdl

Hudupest Fovtos X¥1 kerteti Onkormanyzar Kﬁft\'iklfr—]ﬁﬁ‘\lkl& #2 Alapiivéay J2. cikk

£2) hekezdésiben meghots eredeti jogalkowi chen, d1 az Alspiirvény 32. cikk
t1) hekerdés f) pontjaban, az sllamb 1 szole 10k m ('X(‘» ubrvény34 §-oban,
| & hctyl k iy szervetk. 1 k kumint egyes
centrilis alamnduilségﬂ szcrvek Febadat. és huaedskOreisst szalo 1991, évi XX. wrvény 138, §
iz % d} jal Lolandalk cirdh, E]_]d.l'\'ﬂa' svetkezker rendel: of

. § Buslnpest Fovimos XV, kerithei Ookormsinyzatrak ur Onkarmanyzat 2006, évi
kni!sc‘,vrté‘éml wzbid 37:2015. (XL 2L} Oak del (a tovibbiskban:
Rondidett I § (1) bekeedése helyébi u kovetkesd rendelhesés 16p:

AT A Képuisehd-ieattler a2 Cmkormingzst 2016, évi kdltsigreiéatnek o kilségverdsi én
hmmzjmzﬁn Bevételek egylines iwsmgét 14 327 584 K Fr-buan, o Kiliségeerési és
§ kinckisok epvitees Biasiepst 14 527 583 F Fe-ban hitdroess mey, Ezen

helﬁl.
a) 2 kiltsdgverssi hevéieli Ridssay 11 03 046 E Fr,
1 a kithtacgrvetts Kiaddsl Bosszey 14 527 SRY K Fr,

o} a klsdyvetisen helill kelek beverelek és kinddsok kldnb
kitiségvetés: egyeniep -1 %24 492 E Fr (ar egymi-.g 3 mﬁw.ém Itt'-l:«gue(&n
bevéwick 479858 E Fr-os kbl k ¢y a Rlhal e

3903 150 E #1 Ssszegl hpamvieak a2 ereddje). amelvet a be!nb tinanszivozds
bevdte! Ananszirer,

# hilodpvisdsl mapsdvany ipénvbevdigle, s 5 belsh finanszirozist bewdiet
2924 492 E FI {chbal mikddési moradviny 34) (89 E Fr. Jedhalmozasi
marsdviny 2 583 305 E Fi.

e} u kst finanszirozis bevétele 8 E Fr. sovibba

1 o fnansairordsi kisdds Gsseeg 4 E Fo™°

d

2,8 A Rendelel 4. § (15 = £3) bekezdései helyébe u kivetkezo rendelkezések léprek:

A1) A Képviselomwsitlel o Wekokel ¢ reabeler 5. mclléhlelsber rombelkezik. Az
Cmkormangrat Heals fikidégi 1anstekdt 16 M2 E Frban allapitis meg - £bbbl
12750 E Ft o babus Allami apak S0 %e-ox megemeléséne wolgdld

tortalékkenet -, o femmarsde 4 752 I Fraz évkizi wbbletigények, valamint sz vinmrdt
bovéwlek potldsera szolgsl A woalék fefhnszmdlisang! és sitdsirol a
Polgameater din.

g Ve F L O

(@ A Képviseld-testiilet az Ol vral Kizmd &x kai eéliarddkar 10 000 E Fi-
han ﬁ!l:pfqa mcg éa dgy rendzll:ezlk kogy az portositast 4 Polgs
Y vetdsekh éln"'v' i Hivatal, valumint az.
(ukorm Vll] iaczolgihatdsi dijak, gdzencrgis-szulgiluatisi dijuk és
viz- 45 csatomadijak elf}lrﬁuymm
{3) A Keépviscld-testillet o ko G curvck dltn fel Mhato Sheald mitkidés)

tagtaléhot 10 G0 E Fi-ban illnplqa meg.”

A § A Rendelet 4. § (51— (6) bekeadsaci helyébe u kitvetkezd rendelbestsek lepred:

W29 A Répriselfaestiter uz Onkorma Mevnd Tartalékdn 117 327 E Freban
lsplija meg. melyhil UES SO0 B Fraz mmﬂnn letéaek, 0z egyéb dvadekuk, lewdtek ds a
bérlakis kauzié fed tamint 1 §77 E Fr polgé hatiskirben hasznathad fe)
€3 csoporiosithad at.

{6} A Képviseld-tesitle! tovabbi fejlesziési edlartalikkeént 170 194 £ Frof hnatdroz meg
cg,ycb elére pem terverhetd kiadésok l'edeze«:m me!}h:il mnm ¥ Fx-m ax
Onkoms dltal mikodicton iskolék: 4
trtalekol.™

4. § A Rendeies 4, § (8) bekezdése brlydbe # kivekezs rendelkezés lp:

W8} A Képriseli-lustilel o kdtogveiesi seenvek feliiitasi és i:arbumaﬂin céltutaldkarsl a
6.7, melhiklethen, a Felijikisi kinddsok kazitit nendethezis, k pet 120 921 ERy-
ban dllapitis sneg.”

5. § Ex avendelet a Kihirglet€uét kdvetd napon 16p hatdivba,

Kenvites Péter Ancyin Laseld
polpdrmester Jegya®




ALTALANOS INDOKOLAS

Budapes: Fovaros XVI. kﬂnku ﬁnkumbnvut 2016, évi Lﬂi\'ségmml s20l6 3772015,
(X11, 21.) ook ddositisdt az allamhiztantasrol sz6i6 2011, &vi
CXCv. M}'IO 5334-35 §-a, valamint oz Allamhiztartdscol sz6lo Wreény
végrchgm szdld 368&‘0“ (XI. 31.) Kom. rendelet cibirinyzat médositista és
delkezésel alapidn hajfia végre a Képviseld-testilet.
Mmqmmaumukw "Olﬁ.dpdhsl -«mgumu!t kozﬂlhpua
ilhmmmmakima&m kizeinek whbleth uedﬂ
deleten & dékok terhére villah
kastelezettségvillalisok ts kifizetésck uoywiés szerinti td}esﬂél h:lyén: ﬂkﬂno
dtesoportositisai, elyébmimvmh:lé asoknak megfeleld dtesop
Felada végrel Liaa atii s

RESZLETES INDOKOLAS

1. § Az Onkormimyzat 2016. évi médositon koliségvetésének O szfunait & kovetkezd
viltozrisok idézik eld:

Az Onkorms kdftségvetési b lei & i asi bevételei mindi 319TNE
Ft-tal ndvekednek, umelynek indokai:

) b)

Megnevezds Kisszeg (E Ft)
|_1.2016. évi I, szdmi mddositott elfird 14197811
|2 Onkorményzat makddési thmogatisai +81

I Mkodési céld 1d dllamhdztartison beldilrdl +32

4] - Onkorményzat 48 86,

§] - Kohségverési szervek +80 876
|6 Mikbdési bevitelek +B4 437
7 - +1 814

81 - KOhségvelésn szervek 82 623

| _9Makibdési céla dtvett Grlk +47
_[_q.).1 - i PRI

11} - Koliségvetdsi szervek #17:
1 2Milkadési bevéielek navwkedése 0sszesen +198 703
13 Felhalmowisi céld timogatasok dllambiztartison belilnil +7171
14] - Onkormdnyzat +1 148
| 15 - Koliségvetési szorvek +6 026
|1 6.Ee|hllmmili bevételek +122 876

7} - Onk i +|21 62

8] - Koltségvetési szorvek +258
|9 Felhnlnozisi céli dtvert k. +1 0285
- m VElesi smuk 1 025
+131 072
+329 772
t 14 527 588

A kdlségvetdsi szervek (Polgdnmesieri Hivatallal egyfin) kiaddsi eldirinyzatal dsszességében
354 523 E Fr-1al ndvekednek, amelynek indokai:

by
Osszeg (E F:J
6 931 19F
+116 346
+34 461
+172 204
+30 878
-2 366
+354 523
7285714
A Polgérmesteri Hivaal személyi jurtatdsai 37 138 E Ft-tal novekednek. amelynek indokai:
) b
| Megnevezés ﬂ.uu:g (E Ft)
| 12016 évi 1, s:dnui mddositott eldirdnyzar 630 091
2Alapilletme +1901
|3 Normativ jutalom +26 209
4 Orszigos népszavazds: Normauiv juizlom +1 7
| 5:0rszdgos népezavasts: Jutalom sujit rész +3 290
T =527
7 népszavazis: KillsSsok normatiy liszteletdija, i dija +3 720
“Dms népszavazas: Kilsdsok nommatv dszeletdija, meghizisi dijd b1
“sajt foreasbol .
,’Flcpr:zj:u!kiéa kiadasok: Orszagos népszavazis nomanativ részébol 1402
1 irozott
10. uttatisok viltozisa dsszesen +37 158
112016, évi [1, szdmb médositon eldirinyzat 667 249
A Polgd i Hivatal kasdokat terhield jarulékok és seocidlis hozziggrulisi ado
elbirdnyzata 11 246 E Fi-tal ndvekszik. amelynek indokai:
)
Onarey (E F1)
imel mddositott eliirdmyzat 173 387
+7 423
zocidlis hozzdjaruldsi add: Orszdgos népszavazits normutiv rész utin +1 469
idlis hozzijdruldsi add: Orszigos népszavazds sajdt rész utin 41 184
izetendd
"géseségligyl hozzdjhrulis: Orszigos népszavaziis nomativ rész utdn 129
zetendd
chabilitheids hozzAjAruies T
unkaltatot terheld személvi jOvedelemadd: Orszigos népszuvazis 76

fv rész utdn fizetends
Tunkasdokat terheld jdrulékok viltozdsa B +11 246
16. évi I szémG midositort eldirinyzat 184 633




A Polgarmesteri Hivatal dologi kindisai § 637 E Fr-tal ndvekednek, amelynek indokai:

) b)

Megnevezes E Ft
12016 évi I, szamd modesiton eldirdnyzat 120 391
 riunitistechnikai ftverekhez, a isokhoz  kapesoldda +53
“nformatikai szolgitatisok 1
3 Nem adatitviteli eélu tivkoziési dijak +2 001
4 Brimldron szellemi tevékenység o o 5
5 JEgyeh szakmai szolgalatisok 54

| 61Dijuk. cpyéb befizetések kinddsai o4
7 Egvéb kaldnféle dologi kiadasok eldirhnyzata (ebbdl 5 000 E Fr rartaléek) 494
8 Orszigos népszavazis: Dologs kiaddsok normativ része +1 339
90rszagos népszavazis: Dologi kiaddsok sajit része +2
| 10.Dologl kisdisok viltozisa Osszesen +8 637
112016, évi11. szami modusitont cléirinyzat 126 02§
A Polgirmesten Hivatal beruhdzdsi kiadisai 2 E Fi-tal névekednek, amelynek indokui:
) b)
| Megneverts - Osszeg (E F
1 L2016, évi L. szdmid mddasiton elFirdnyzat 9 936
1 Jarmil beszerzes, iesités -
1 Berubizisi kiaddsok viltozdsa Ssszesen +
412016, évi I1. sefma modositott eléirinyzat 9932
Az Onkonnanyzat személyi juttatdsai $ 346 E Fi-tal ndvekednek, amelynek indoka
) b}
Megnevezés E Ft
112616, évi 1. szamuil midesiton eldirdnyzat 137193
|2 Nyiri didkmunka alapilletménye +1 206
3 X0nkorminyzati képvisciok, polgirmester, alpolgirmesterek juttatassi | +6d
_Adnezmenyvezetdh jutalmazisa ( Iskoldk igazgaton +2 080
5 Representicios kiadisok +2 0041
|_6M0nkormanyzat személyi juttatisainak villozisa dsszesen +5 3dis
|_72016. évi 11, szimi mbdositott elbirdnyzat 137 539
Az Onkorminyzat munkaadokat terheld jirulékok és a szocialis hozzajarulisi ado 4 589 E Fi-
tal ndvekszik, amelynek indoka:
E} b)
legnevezis Ossseg (E Ft
1 2016, évi I. szdmid mddositort eldirdnyzat 40 324
2 Szocidhs hozzhjarulasi add +1 589
3 Egeseségigyi hozzijirulds 3
4 Munkaltatdt terheld személyi jivedelemadd | %
3 Onkormanyzat munkasdokat terheld jirulékok viltnzisa & *-15!1
62016 évi 11 szdmu modositott eldiranyzat 4491

Az Onkormdnyzat dologi kiaddsal 56 067 E Fi-tal ndvekednek, amelynek indokai:

b)
E Ft
686
+800
+1 004
+542
-4 713
+300)
&si, fenntandsi szolgihatdsok -305
foldi kikilldetések kinddsai +117
forditonr  addzasu  visdrolt termékek, igenybe vetg “a8241
sfubefizetése miati kindis
kiadisok viltozisa dsszesen +56 067)
(112016, & 11, szdmi médositott eldirinyzat 742853
Az Onk kotelezi llitondd mikodési fel k kindisal és Onként vdllaht
milkddési feladatok kiaddsai § 805 E Fi-tal csOkkennek. amelynek indokai:
a) b)
Megnevezés Ossueg (F Fi)
1.1 20186, évi L. szdmui modasito eldirdnyzat 459022
2. | Aszfultos jardajavitds +10 000
3. | Kahségelv bérlakisok javitdsa, karbantaridsa -20 000
4, | Nem lakisok javiuisa, karbaniarisa +3 182
5. | Kdaterblet rendjénck fonntortisa - Kataszrofavédel +13
6.| (idaloi szallashel s - Dalatonszirszd +1 000
7. |Miksdési feladatok viltozisa Ssszesen -5 808 |
8.1 2016. évi 11, szimé médositoit eldirinyzat 453 217
Az Onk zat elldtonak pénzbeli j i 533 E Fr-tal nOvekednek, amelynek indoka:
a) b)
|| Megnevezés Onszeg (E FO)
V.| 2018, évi I, szdma mddositott eldirdnyzat 136 820
| 2.[Kriziskeret 200
3.| BURSA HUNGARICA dsadndijpalydzat +753
|_4.| Ellitottak pénzbeli juttatisainak viltozdsa Ssszesen +583
5.12016, évi IL. szdnd médosi elbirdnyzal 137 373
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES
Budzpest Fovéres XVI. keriileti Onkormanyzat Képvisel-testiilete részére
a Budapest Fovaros XV1. keriileti Onkormanyzat
2016, évi kbltségvetésérdl szolo 37/2015. (XIL. 21.) rendelet modositisderdl

A Budapest Féviros XVL kerlileti Onkormdnyzar 2016, évi kiltségvetéséral szolé 37/2015.
(XI1. 21.) rendelet modositdsara (E. szamd moédositasként) cidterjesziett rendeictiervezet felil-

F[“JGGETLEN vizsgalata az Onkormanyzat kényvvizsgélatinak keretében triént,
KONYVVIZSGALOI JELENTES A vizsgalatot dr. Printz Janos ligyvezetd igazgatd, bejegyzetlt, kamarai tag kdnyvvizsgdld végerte,
- . T = Az dllamhaztartdsedd szold 2011, évi CXCV. torvény 34-35. §-a, valamint az dllamhdziastisi
A BUDAPEST FOVAROS XVI. KERULETI Rorvény végrehajtisirl sz0l6 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 42-43/A. §-ai alapjén a
ONKORMANYZAT kbltségvetési rendeletben megéllapitott eldirinyzatokat a képviseld-tesiller év  kizben
3 o . LA Ry L 4 modosithatja (tcsoportositist engedélyezher).
2016. EVI KOLTSEGVETESEROL SZOLO
37/2015. (Xil. 21) RENDELET MéDOSiTASAR(')L Az allamhdztartdst szd16 térvény 34, §-dban foglaltak szerint & helyi Snkormanyzat kiliségvetési

rendeletében megjelend bevételek €s kiaddsok mddositisirdl, a kiaddsi eldiranyzatok kozbtti
dtcsoportositisrél a  képviseld-testilet dént (kivéve a helyi Snkorményzar koliségvetési
rendeletében a polgdrmester szimdra lehetdvé tett, valamint 4 helyi dukormanyzati kditségvetési
szervek sajdc hatdskdrében — a Kormany rendeletében meghatarozott esetekben ~ végrehajthatd
modositasokat €5 dtcsoportositasokat).

A képviseld-testiilet az elbirinyzat-madositasok, eldirdnyzat-dtcsoportositdsok dtvezetéseként —
az elsé negyedévet kivéve - negvedévenként, de legkésdbb a kiltségvetdsi beszamolo
elkészitésének hataridejéig, december 31-i hatdllyal modositja a kiltségvetési rendeletel.

A Budapest Févdros XVI. kerlleti Onkorményzat kéltségvetésének 2016. évi Il szami
rendeletmddositasit - a Magyarorszdg helyi dskorményzatairdl szole 2011, évi CLXXXIX,
tdrvényben meghatirozottak alapjan - az Onkormanyzat polgirmestere 2016. szeptember 22-ei
keltezéssel terjesziette a  KépviselG-testillet 2016. oktdber S-ei Glésének napirendjekent
jvahagyasra.

A kényvvizsgdlat o juvasolt rendeletmddositds tervezetét lelillvizsgilla, jogszabalyi
megfeleltetdsét  elvégezte. Az eldterjesztés, rendelettervezet és  annak  tablarendszere
szerkezetében, felépitésében, tartalmaban megfelel a 2006, évre érvényves jogszabalyi
rendelkezéseknek ¢s a Képviscld-testiilet dltal effogadon kéhségvetési rendelet cléirasainak.
Ezdltal az adatok — a kiyvetkezetesség alapelvénck megfeleiten — dsszchasonlithatoak,

Budapest, 2016, szeptember 26.

1581 Budspest, Barvsay u, 35, « 1704 Budapest. PL 33« Tel/Fax: 204-4321
Skfgprintenslarsain « printzestarsaiiprintzesiarsa o
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A kbnyvvizsgilat az eldirdnyzat-valtozdsokat célszeriségi, gazdasigossagi és hatékonysigi
szempontok alapjan nem értékelte, mivel az eldbbiek a jogszabalyi eldirdsok szerint nem képezik
a feladatat.

Az elbterjeszids egylitt kezelt a 2016, dprilis 1-63] augusztus 31-ig tecjedd iddszakban indokolud

vilt madositisokat, intézményi dtcsoportositdsokat, amelyeknek tartalma:

- akbzponti kiiltségvelésbol és egyéb forrasokbol kapott poteldiranyzatok tervbevétele,

- a kiltségvetdsi szervek sajat mikidési és felhalmozisi bevételei, az dltamhéztartison
beliilrdl érkezé bevételei, valamint az allamhdztartdson kiviiled! dtvet pénzeszktzei miact
sajit  hatiskdrben, illetve (polgirmesteri) cngedétlyel  végrehajtott  eldirAnyzatl-
médositdsainuk kiltségvetési rendeleten tirténd atvezetdse.

- atartalékok terhére véllat kotelezellségek €5 kifizetések felhasznalds szerinti — a teljesités
helycre tirténd - dtcsoportositdsat.

- egyvéb, a szdmviteli eldlrisok megfeleld érvényesitését szolgdld dtcsoportositisok,

- feladat végrehajtishoz kapesol 6dd egyéb eldirinyzat-rendezések.

A kdnyvvizsgllat a rendelettervezet felilvizsgilata sordn
[.) az eredeti eldiranyzatokal a 2016. évi kéltségvetds jdvahagyott eldirinyzataihoz,
2.) a mddositott  eldirdnyzatokat a javasolt rendeletmddositis  alapjdn  kialakuld
eldiranyzatokhoz,
3.} az elbterjesztett modositdsi javaslator az alapdokumentumokban megjelslt &sszegekhez
viszonyitotia.

A kidnyvvizsgdlat a rendelettervezet felllvizsgilata alapjdn megéllapitotta, hogy a rendelet-
médositds soran a folytonossag biztositott.

Az elbterjesztett madositds a bevételek és kiadasok fhtisszegét érintd elbirdnyzat-madosildsokat
(+ 329 777 E Ft), illetve a kiaddsok fodsszegét nem rimtd vAltozdscekat, valamint az intézmények
kiemelt elBirdnyzatok koziitti sajat hatdskrd dtcsopoctosétisuit megfelelden kezeli, valamennyit
megjelenitve a koltségvetési elirdnyzaiokban, Az Onkormanyzat, mint $nalté jogi személy, a
Polgarmesteri Hivatal és az Onkorminyzat Képviseld-testiiletének irdnyitdsa ald tarlozé
valamennyi intézmény 2016, augusztus 31-ig teljesitett bevételének és kiadasdnak eldirdnyzata
megjelenik az eldterjesztésben és a rendelettervezet érintett soraiban,

Az cldterjesztés €s a rendelettervezet elokészitése a kdltségvetési szervek €s a Polgdrmesteri
Hivatal iroddinak €s szakmai részlegeinek adatszolgdltatasara épil.

1L

1. A bevételek &s a kinddsok f36sszegét érintd eldirdnyzat-modositisok

A jelen kdltségvetési eldterjesztéshen a 2016. évi kiltségvetés bevételi és kinddsi [Gosszegét
egyarfint érintd eldirdnyzat-médositisok Bsszege + 329 777 E Ft, amely 2,3 %-0s nvekedést
eredményez a 2016, évi koltségvelds elsd modositdssal elfogadott eldirinyzatinak fHdsszegéhez
viszonyitva.

A javasolt mddositisok hatdsira az (")nkorményzat 2016, évi kiltségvetésénck flitisszege
14 527 588 E Fi-ra a valtozik.

Az Onkorményzat kiltségvetési bevételeinek nivekeddse (a kltségvetdsi szervek bevételének
viltozisa nélkill) +158 797 E Ft, amely az intézményi korre szamba vett 170 980 E [i-tal egylit
eredményezi a 329 777 E Ft dsszegli modositast. Ebbél a mddositdsnal figyelembe vett
intézményi pitigények Bsszege 110 918 £ Fr, amelyek forrasa a kdzmi- és eacrgetikai céltartalék
(15000 E Ft}, az intézmények rendelkezésére &l16 mitkadési tartalék (12 663 £ Fu) és a palydzati
keret 83 255 E Tt erejéig.

Az elfterjesziett modositisok alapidn a kiaddsi eldiranyzatok az intézményhalézatot érintéien
354 523 Ft-tal emelkednek — a kiivetkezt forrésok szerint:

atcsoportositis Snkormanyzati kiltségvetéshdl 42 950 E Rt
bérkompenzacié forrasa 24675 EMt
potigények fedezete L1098 E Ft
bevételek nivekedésénck szambavéicle 175980 EFL
Intéymenyek egyiitt: 354 S23 E Fi

A médositdsok a rendelettervezetbe bedpitliek, azokat a kbltségvetési rendeletben és a
konyvvitell nyilvintartasokban a jovahagyast kiverden kell dtvezetni.

A Budapest Fovaros XVI. keriifeti Onkormanyzat 2016, évi 14 197 811 E Ft 8sszegli modositott
kltségrvetési fo0sszegét a jelentegi rendelet-mddositds az aldbbiak szerint valtoztatia meg:

A kinddsi Fibsszeg a {inanszirozist kinddsokkal egyiitt;
a kltségvetési bevételi (Gisszeg:

a kiltségvetés belsd finanszirozasdt biztoskté bevétel
(koltségvetési maradviny): 2924492 F Ft,
a killsé finanszirozis (hite!) dsszege: 0 E Ft.

14527 5388 E Ft,
11 663 096 E Ft,
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