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"Olcsobb, de hatékonyabb allamot kell miikodtetni,
amely a kézérdeket szolgdlja, és nem noveli,
hanem csokkenti az adossagot.”

Sz¢é1l Kalman terv, 9. fejezet: Adossag és allam.

Az el6z6, azonos tirgyban megvalésitott AROP-3.A.1/B-2008-0016 azonosité szamu
szervezetfejlesztési projekt eredményeire épitkezve, ill. tovabbfejlesztve azokat
Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzat ajbéli atvilagitist és szervezeti,
gazdalkodasi racionalizalast hajt végre.

A ,Budapest Févaros XVI. keriileti Onkormanyzatanak szervezetfejlesztési projektje” cimii projekt
megvalositisdhoz az Onkormanyzat 39 936 420 Ft tamogatast nyert el az Allamreform Operativ Program
keretében inditott ,,Szervezetfejlesztés a Kozép-magyarorszagi régidoban levé dnkormanyzatok szamara”
cimi konstrukcidban.

A Jo Allam kialakitasa érdekében, a torvényesen és atlathatoan miikodé, a kozszolgaltatasokat
maradéktalanul biztositdo miikodési feltételek megteremtése, valamint a helyi allamigazgatasi rendszer

megujitasa, hatékonysaganak novelése és atlathatobba tétele okan az Orszaggylilés megalkotta a jarasok
kialakitasarol szolo torvényt.

A szervezetfejlesztési projekt végrehajtasanak egyik indoka a megvaltozott dnkormanyzati szervezeti,
miikodési modell attekintése annak érdekében, hogy az Onkormanyzat a jelenlegi feladatokat
hatékonyabban legyen képes ellatni. Az attekintés nem csak az Onkorményzatra, hanem a
hattérintézményekre, gazdasagi tarsasdgok tevékenységének vizsgalatara is vonatkozik.

A projekt legfontosabb, kozvetlen célkitiizései:

e a megvaltozott hivatal struktira és belsé kapcsolatrendszer feliilvizsgalata, gyenge pontok
azonositdsa, reorganizalas

térségi szemlélet erdsitése a feladatellatasban

vizsgalattal kivalasztott bels6 folyamatok attekintése és Gijraszervezése

lakossagi felmérés a kozszolgaltatasokkal kapcsolatos elégedettségrol €s felmeriild igényekrol
Ko6z6s Ertékelési Keretrendszer CAF 2013 alkalmazasa, a kormanyzati CAF ttmutatésok alapjan

A projekt 100 %-ban uniés forrasbol valosul meg. Projekt fizikai megvalositas tervezett zard datuma: 2014.
november 3.
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